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PLANIFICATION FINANCIÈRE DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2013-2014

2013-2014
Somme de ETC 

arrondi SYND
DIR DirDes 29 80 82 84 86 91 92 93 94 Total général

10 DG                  2,00 1,00 2,00 4,00 8,00 1,00 18,00
Total 10 2,00 1,00 2,00 4,00 8,00 1,00 18,00 BDG

11 DGA                 1,00 1,00 20,50 71,58 3,40 16,00 113,48 131,48

Total 11 1,00 1,00 20,50 71,58 3,40 16,00 113,48
15 DSMVS               1,00 5,00 1,00 4,00 50,00 61,00

Total 15 1,00 5,00 1,00 4,00 50,00 61,00
20 CONT                1,00 1,00 1,00 1,00 12,00 15,00 31,00

Total 20 1,00 1,00 1,00 1,00 12,00 15,00 31,00
30 DRH                 20,00 13,00 1,00 24,70 58,70

Total 30 20,00 13,00 1,00 24,70 58,70
40 DSA                 1,00 17,00 2,00 105,12 101,00 226,12

Total 40 1,00 17,00 2,00 105,12 101,00 226,12
50 DSPAU               1,00 18,00 2,00 47,80 64,50 133,30

Total 50 1,00 18,00 2,00 47,80 64,50 133,30
60 DPJ                 1,00 11,00 2,00 20,00 153,03 187,03

Total 60 1,00 11,00 2,00 20,00 153,03 187,03
78 DSTSE               1,00 14,00 1,00 1,40 19,62 193,20 230,22

Total 78 1,00 14,00 1,00 1,40 19,62 193,20 230,22
79 DSTNO               1,00 13,00 1,00 1,00 19,24 158,80 194,04

Total 79 1,00 13,00 1,00 1,00 19,24 158,80 194,04
81 DSSSJC              1,00 14,00 1,00 23,17 18,74 175,05 232,96

Total 81 1,00 14,00 1,00 23,17 18,74 175,05 232,96
82 DSRA                1,00 20,00 1,00 8,80 28,00 8,00 239,27 306,07

Total 82 1,00 20,00 1,00 8,80 28,00 8,00 239,27 306,07
84 DSREA               1,00 17,00 1,00 45,63 10,91 215,38 290,92

Total 84 1,00 17,00 1,00 45,63 10,91 215,38 290,92
Total général 33,00 2,00 165,50 2,00 18,00 8,80 274,90 297,41 1281,23 2082,84

CADRES

NOMBRE DE POSTES PAR DIRECTION ET PAR UNITÉ D'ACCRÉDITATION

au 9 février 2013

en E.T.C.

Version du 22 mars 2013
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

TPO- Coûts totaux

BUDGET RÉEL BUDGET RÉEL

ACTIVITÉS Heures $ Heures $
Heures

Budget

Heures

Réelles

au 31 mars 

2015
Commentaires 

Nom

Formateur 

ANNUEL 

Coaching  - ANNUEL 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ Voir feuille "Coaching"

PINÉA - ANNUEL 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ Voir feuille "PINÉA"

Intro Attachement - ANNUEL 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ Voir feuille "Intro Attachement"

RCR et premiers soins 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ Voir feuille "RCR-TPO"

PRINTEMPS 2014

Coaching  0,00 0,00 $ 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ Voir feuille "Coaching"

PINÉA 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ Voir feuille "PINÉA"

RCR et premiers soins 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ Voir feuille "RCR-TPO"

AUTOMNE 2014

Coaching  0,00 0,00 $ 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ Voir feuille "Coaching"

PINÉA 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ Voir feuille "PINÉA"

RCR et premiers soins 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ Voir feuille "RCR-TPO"

HIVER 2015

Coaching 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ Voir feuille "Coaching"

PINÉA 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ Voir feuille "PINÉA"

RCR et premiers soins 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ Voir feuille "RCR-TPO"

Total 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 $ 0,00 0,00 0,00 $ 0,00 $ 0 $ 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $

Écart

estimé
BUDGET- 3103 (R.) RÉEL U.A. direction (N.R.)

Dépenses

à venir
$ $

Budget

demandé
RÉEL

INTERNE INTERNE EXTERNE ACJQ TOTAL

Version du 14 février 2014
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

DOCUMENT DE TRAVAIL

Taux horaire d'éducateur:

Taux horaire de Louise Marciano :

Externe Externe

Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$

Printemps/Été 210,25 8 248,11 0,00 594,08 0,00 0,00 0,00 0,00

Automne 160,50 5 992,35 0,00 1 151,03 0,00 0,00 0,00 0,00

2
0

1
5

Hiver 105,50 4 138,77 0,00 297,04 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 

2014-2015
476,25 18 379 $ 0,00 2 042 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $

Externe Externe Externe Externe Externe Externe Externe Externe Externe Externe

Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$

R 38,75 1 520 $ 0,00 0 $ 0 $ 7,00 275 $ 0 $ 0 $

R 38,75 1 520 $ 0,00 0 $ 0 $ 7,00 275 $ 0 $ 14,00 549 $

R 38,75 1 520 $ 0,00 0 $ 0 $ 7,00 275 $ 0 $ 0 $

R 31,00 1 216 $ 0 $ 7,00 275 $ 7,00 275 $ 14,00 549 $

297 $ 297 $

Total 147,25 5 776,62 0,00 297,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28,00 1 098,44 0,00 297,04 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 274,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28,00 1 098,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Externe Externe Externe Externe Externe Externe Externe Externe Externe Externe

Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$

R 23,25 912 $ 0 $ 15,50 608 $ 0 $ 0 $ 0 $

R 23,25 912 $ 0,00 0 $ 15,50 608 $ 0 $ 0 $ 7,00 275 $

R 23,25 912 $ 0,00 0 $ 15,50 608 $ 0 $ 0 $ 0 $

R 7,75 304 $ 0,00 15,50 304 $ 0 $ 7,00 275 $ 7,00 275 $

576 $ 576 $

Total 77,50 3 040,33 0,00 575,52 0,00 0,00 0,00 0,00 62,00 2 128,20 0,00 575,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 274,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00 549,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Externe Externe Externe Externe Externe Externe Externe Externe Externe Externe

Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$
Hres
(R.)

$
(R.)

Hres
(N.R.)

$

R 15,50 608 $ 0 $ 0 $ 7,00 275 $ 0 $ 0 $

R 15,50 608 $ 0,00 0 $ 0 $ 7,00 275 $ 0 $ 0 $

R 23,25 912 $ 0,00 0 $ 0 $ 7,00 275 $ 0 $ 0 $

R 23,25 912 $ 0,00 0 $ 7,00 275 $ 0 $ 0 $

0 $ 297 $

Total 77,50 3 040,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28,00 1 098,44 0,00 297,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Interne Interne

Réel Budget Réel

Interne Interne Interne Interne Interne Interne InterneFormateur

Budget Réel Budget Réel Budget Réel Budget

HIVER 2015

DIFFUSION PRÉPARATION RENCONTRE DE FORMATEURS

Interne Interne

Interne

ENTREVUE DE SÉLECTION MISE À NIVEAU DU CAHIER

Budget Réel Budget Réel

Interne Interne Interne Interne Interne Interne

MISE À NIVEAU DU CAHIER

Formateur

Budget Réel Budget Réel Budget Réel

InterneInterne

AUTOMNE 2014

DIFFUSION PRÉPARATION

Interne Interne Interne

RENCONTRE DE FORMATEURS ENTREVUE DE SÉLECTION

Interne Interne

Réel Budget Réel Budget Réel

Interne Interne Interne Interne InterneFormateur

Budget Réel Budget Réel Budget

PRINTEMPS / ÉTÉ 2014

DIFFUSION PRÉPARATION RENCONTRE DE FORMATEURS ENTREVUE DE SÉLECTION MISE À NIVEAU DU CAHIER

0 $ 4 436 $ 0 $ 4 436 $

0 $ 20 421 $ 0 $ 20 421 $

2
0

1
4

0 $ 8 842 $ 0 $ 8 842 $

0 $ 7 143 $ 0 $ 7 143 $

FORMATIONS PINÉA

Total

Budget 

demandé

Dépenses à 

venir

Écart estimé au 

31 mars

Interne Interne
TOTAL

RÉEL

SOMMAIRE

39,23 $

37,13 $

Total Mensuel

Budget Réel

Version du 27 mars 2014
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

ACJQ

BUDGET RÉEL BUDGET RÉEL

ACTIVITÉS
Nombre

d'heures
$

Nombre

d'heures
$

Heures

Budget

Heures

Réelles

au 31 mars 

2015
Commentaires 

Direction /

Budget

INTERVENANTS

Formation de formateurs 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
3 jours

Participants : approx. = 10 remplacés et 6 non remplacés

Groupe 1 :  8, 9 et 10 janvier 2014

FdeF - ACJQ

ACJQ: GPJ2 - Séparation, retrait, placement et 

réunification
0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

3 jours / groupe 

Groupe 1 : 10, 11 et 12 juin 2013

Groupe 2 : 4, 5 et 6 février 2014

Psycho.(Partagé)

ACJQ: GPJ3 - Approche médiation 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
3 jours / groupe

Groupe 1 : 10, 11 décembre 2013 et 22 janvier 2014
Psycho.(Partagé)

ACJQ: Module 203 - Abus sexuels 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
4 jours / groupe 

Groupe 1 : 16 et 17 sept.; 15 et 16 oct. 2013
Psycho.(Partagé)

ACJQ: Module 206 - GED 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

1 jour / groupe

Groupe 1 : 6 juin 2013

Groupe 2 :  18 mars 2014

Groupe 3 : 27 nov. 2013 Ajout

DSME

ACJQ: Module 206 - Suivi GED 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
0,5 jour / groupe 

Groupe 1 :  27 nov. 2013 Transformée en module 206
DSME

ACJQ: Module 208 - Abus physiques 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
3 jours / groupe

Groupe 1 : 18, 19 et 20 fév. 2014
Psycho.(Partagé)

Module 401 - Attachement 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
3 jours / groupe 

Groupe 1 : 22 oct.; 5 et 6 nov. 2013 Hébergement.(Partagé)

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Total - Budget INTERVENANTS 0 0 $ 0 0 $ 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Budget

demandé
RÉEL

Dépenses

à venir
$ $

INTERNE INTERNE EXTERNE ACJQ TOTAL

Écart

estiméBUDGET- 3103 (R.) RÉEL  (N.R.)

Version du 14 février 2014
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

ACJQ

BUDGET RÉEL BUDGET RÉEL

ACTIVITÉS
Nombre

d'heures
$

Nombre

d'heures
$

Heures

Budget

Heures

Réelles

au 31 mars 

2015
Commentaires 

Direction /

Budget

Budget

demandé
RÉEL

Dépenses

à venir
$ $

INTERNE INTERNE EXTERNE ACJQ TOTAL

Écart

estiméBUDGET- 3103 (R.) RÉEL  (N.R.)

CADRES

Module 600 - Supervision 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
3 jours / groupe

Groupe 1 :  22, 23 et 28 mai 2013

Groupe 2 : 19, 20 et 26 nov. 2013

Cadres

Module S-600 - Supervision (SUIVI) 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
1 jour / groupe

Groupe 1  : 21 janv. 2014 
Cadres

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Total - Budget CADRES 0 0 $ 0 0 $ 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Version du 14 février 2014
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

ACJQ

BUDGET RÉEL BUDGET RÉEL

ACTIVITÉS
Nombre

d'heures
$

Nombre

d'heures
$

Heures

Budget

Heures

Réelles

au 31 mars 

2015
Commentaires 

Direction /

Budget

Budget

demandé
RÉEL

Dépenses

à venir
$ $

INTERNE INTERNE EXTERNE ACJQ TOTAL

Écart

estiméBUDGET- 3103 (R.) RÉEL  (N.R.)

SOUTIEN PROFESSIONNEL

SP-501-502 - Soutien clinique
La gestion stratégique dans un réseau intégré de services 

à la jeunesse et à la famille : leadership, gestion et 

amélioration de la performance

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
3 jours / groupe

Aucun groupe prévu pour 2013-2014 
Hébergement (Partagé)

Voir feuille "SAC"

SP-503 - Transfert d'apprentissages
Transfert d'apprentissage : Rôle du gestionnaire dans le 

développement de la compétence du personnel

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
3 jours / groupe (ou 2 jours/groupe ???)

Groupe 1 :   16 et 17 octobre 2013

Hébergement (Partagé) 

Voir feuille "SAC"

SP-504 - Équipes productives
Supervision et gestion du rendement collectif : la mise en 

place d'équipes de travail productives

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
3 jours / groupe (ou 2 jours/groupe ???)

Groupe 1 :   28 et 29 janvier 2013

Hébergement (Partagé) 

Voir feuille "SAC"

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Total - Budget SOUTIEN PROFESSION. 0 0 $ 0 0 $ 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Total - ACJQ 0 0 $ 0 0 $ 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ Budget comptabilisé dans les directions et Budget dédié pour FdeF.

Version du 14 février 2014

(CCSMTL) page 3 de 3



PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

CONTENTIEUX

BUDGET RÉEL BUDGET RÉEL

ACTIVITÉS
Nombre

d'heures
$

Nombre

d'heures
$

Heures

Budget

Heures

Réelles

au 31 mars 

2015
Commentaires 

Nom

Formateur 

Nouveau Code de procédure 1 000 $ 1 000 $ 0 $ 1 000 $ 0 $ Reporté de 2013-2014.

Formations proposés par le Barreau (sujets 

variés: en lien avec les nouvelles lois Protection 

de la jeunesse, jeunes contrevenants, Adoption, 

1 500 $ 1 500 $ 0 $ 1 500 $ 0 $ Barreau

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Total 0,00 2 500 $ 0,00 0 $ 0,00 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2 500 $ 0 $ 2 500 $ 0 $

INTERNE INTERNE EXTERNE ACJQ TOTAL
Écart

estiméBUDGET- 3103 (R.) RÉEL  (N.R.)
Budget

demandé
RÉEL

Dépenses

à venir
$ $

Version du 14 février 2014
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

Introduction à l'attachement

BUDGET RÉEL BUDGET RÉEL

ACTIVITÉS
Nombre

d'heures
$

Nombre

d'heures
$

Heures

Budget

Heures

Réelles

au 31 mars 

2014
Commentaires 

Nom

Formateur 
DSRA DSREADSSSJC

ANNUEL 

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ ???

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ Futur formateur #1 (R.)

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ Futur formateur #2 (R.)

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ Futur formateur #1 (R.)

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ Futur formateur #2 (R.)

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $

Total 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

INTERNE INTERNE EXTERNE ACJQ TOTAL

Nombre de places

$ $

Écart

estiméBUDGET- 3103 (R.) RÉEL U.A. direction (N.R.)
Dépenses

à venir

Budget

demandé
RÉEL

Introduction à l'approche attachement - 

Sélection de formateurs

Introduction à l'approche attachement - 

Développement de contenu

Introduction à l'approche attachement - 

Rencontre de formateur

0,5 jour - questionnaire

1 jour - entrevue

3 jours

3 * 0,5 jour

Version du 14 février 2014
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

Projet de vie - Toutes versions

BUDGET RÉEL

Nombre

d'heures 
Psychoso

Nombre

d'heures 
Avocat

$
Nombre

d'heures
$

Nombre

d'heures

Heures

Réelles

au 31 mars 

2015
Commentaires

Nom 

formateur
Psychosocial

Nom 

formateur
Avocat

ANNUEL 

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

PV - Psychosocial 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
1 jour / groupe

Groupe 1  : 28 mai 2013

+ 1 jour de préparation personnelle

 

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

INTERNE Écart

estimé

Dépenses

à venir$

TOTALEXTERNE

BUDGET RÉEL

Budget

demandé
RÉEL

Projet de vie - SUIVI - 

Développement de contenu 

(Guide du formateur)

Tous = 2 rencontres de 3 h

(18 juillet et 21 octobre 2013)

Développeur (=retraités) = 1,5 jours

Avocat = 2 h

Projet de vie - 

Développement de contenu 

(Mise en commun de la formation pour 

personnel psychosocial et celle pour 

personnel réadapt. + Guide du formateur)

Tous = 2 rencontres de 4 h

Développeur (=retraités) = 3 jours

Avocat = 4 h

Trimestre du printemps/été 2013

INTERNE

 (N.R.)

Version du 14 février 2014
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

Projet de vie - Toutes versions

BUDGET RÉEL

Nombre

d'heures 
Psychoso

Nombre

d'heures 
Avocat

$
Nombre

d'heures
$

Nombre

d'heures

Heures

Réelles

au 31 mars 

2015
Commentaires

Nom 

formateur
Psychosocial

Nom 

formateur
Avocat

INTERNE Écart

estimé

Dépenses

à venir$

TOTALEXTERNE

BUDGET RÉEL

Budget

demandé
RÉEL

INTERNE

 (N.R.)

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

1 jour / groupe

Groupe 1  : 19 novembre 2013

+ 1 jour de préparation personnelle

21-29 octobre - 15 nov.

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
1 jour / groupe

Groupe 1  : 9 décembre 2013

+ 1 jour de préparation personnelle

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
1 jour / groupe

Groupe 1  : 16 janvier 2014

+ 0,5 jour de préparation personnelle

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
1 jour / groupe

Groupe 1  : 18 février 2014

+ 0,5 jour de préparation personnelle

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
1 jour / groupe

Groupe 1  : Ajout - 25 mars 2014

+ 0,5 jour de préparation personnelle

Total 0,00 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

PV - pour tous les intervenants

PV - pour tous les intervenants

Trimestre de l'hiver 2014

Trimestre de l'automne 2013

Version du 14 février 2014
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

Sommaire Coaching

Externe Externe

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Annuel

LPJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Entente sur mesures volontaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Rôle de l'intervenant à la chambre de la jeunesse 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Processus clinique intégré 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Génogramme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sous-total Annuel : 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Printemps 

LPJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Entente sur mesures volontaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Rôle de l'intervenant à la chambre de la jeunesse 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Processus clinique intégré 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Génogramme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sous-total Prinptemps: 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Automne

LPJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Entente sur mesures volontaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Rôle de l'intervenant à la chambre de la jeunesse 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Processus clinique intégré 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Génogramme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sous-total Automne : 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Hiver

LPJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Entente sur mesures volontaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Rôle de l'intervenant à la chambre de la jeunesse 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Processus clinique intégré 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Génogramme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sous-total Hiver : 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

TOTAL 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Écart estimé 

au 31 mars
Interne Interne
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

Loi Protection Jeunesse En jour En heures
Formateur 

interne (R.)

Formateur 

externe #1

Formateur 

externe #2

Formateur 

externe #3

2 14
35,55 $ / h 10,00 $ / h

Externe Externe

Annuel 2014-2015
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Développement de contenu 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Expert de contenu - Entrevue de sélection 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Coaching de nouveaux formateurs 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Rencontre de formateurs 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Formation de formateurs (à l'externe) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Loi Protection Jeunesse - Annuel 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Externe Externe

Printemps 2014
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Groupe 1 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 2 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 3 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 4 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Loi Protection Jeunesse - Printemps 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Externe Externe

Automne 2014
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Groupe 1 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 2 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 3 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 4 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Loi Protection Jeunesse - Automne 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Externe Externe

Hiver 2015
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Groupe 1 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 2 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 3 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 4 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Loi Protection Jeunesse - Hiver 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

TOTAL - Loi Protection Jeunesse 2014-2015 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Dépenses 

à venir

Écart estimé 

au 31 mars

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Interne

Durée de la formation 
Taux horaire

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Interne

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Écart estimé 

au 31 mars

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)

Écart estimé 

au 31 mars

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Écart estimé 

au 31 mars
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BUDGET 2014-2015
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

Entente mesures volontaires En jour En heures
Formateur 

interne (R.)

Formateur 

externe #1

Formateur 

externe #2

Formateur 

externe #3

2 14
35,55 $ / h 10,00 $ / h

Externe Externe

Annuel 2014-2015
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Développement de contenu 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Expert de contenu - Entrevue de sélection 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Coaching de nouveaux formateurs 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Rencontre de formateurs 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Formation de formateurs (à l'externe) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Entente mesures volontaires - Annuel 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Externe Externe

Printemps 2014
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Groupe 1 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 2 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 3 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 4 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Entente mesures vol. - Printemps 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Externe Externe

Automne 2014
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Groupe 1 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 2 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 3 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 4 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Entente mesures volontaires - Automne 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Externe Externe

Hiver 2015
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Groupe 1 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 2 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 3 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 4 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Entente mesures volontaires - Hiver 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

TOTAL - Entente mesures volontaires 2014-2015 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Dépenses 

à venir

Écart estimé 

au 31 mars

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Durée de la formation 
Taux horaire

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Écart estimé 

au 31 mars

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Écart estimé 

au 31 mars

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Écart estimé 

au 31 mars
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

Rôle intervenant tribunal En jour En heures
Formateur 

interne (R.)

Formateur 

externe #1

Formateur 

externe #2

Formateur 

externe #3

1 7
50,00 $ / h 10,00 $ / h

Externe Externe

Annuel 2014-2015
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Développement de contenu 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Expert de contenu - Entrevue de sélection 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Coaching de nouveaux formateurs 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Rencontre de formateurs 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Formation de formateurs (à l'externe) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Rôle intervenant tribunal - Annuel 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Externe Externe

Printemps 2014
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Groupe 1 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 2 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 3 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 4 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Rôle intervenant tribunal - Printemps 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Externe Externe

Automne 2014
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Groupe 1 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 2 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 3 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 4 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Rôle intervenant tribunal - Automne 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Externe Externe

Hiver 2015
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Groupe 1 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 2 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 3 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 4 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Rôle intervenant tribunal - Hiver 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

TOTAL - Rôle intervenant tribunal 2014-2015 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Durée de la formation 

Écart estimé 

au 31 mars

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Taux horaire

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Écart estimé 

au 31 mars

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Écart estimé 

au 31 mars

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Écart estimé 

au 31 mars
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

Processus clinique intégré En jour En heures
Formateur 

interne (R.)

Formateur 

externe #1

Formateur 

externe #2

Formateur 

externe #3

1 7
35,55 $ / h 10,00 $ / h

Externe Externe

Annuel 2014-2015
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Développement de contenu 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Expert de contenu - Entrevue de sélection 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Coaching de nouveaux formateurs 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Rencontre de formateurs 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Formation de formateurs (à l'externe) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Processus clinique intégré - Annuel 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Externe Externe

Printemps 2014
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Groupe 1 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 2 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 3 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 4 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Processus clinique intégré - Printemps 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Externe Externe

Automne 2014
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Groupe 1 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 2 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 3 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 4 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Processus clinique intégré - Automne 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Externe Externe

Hiver 2015
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Groupe 1 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 2 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 3 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 4 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Processus clinique intégré - Hiver 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

TOTAL - Processus clinique intégré 2014-2015 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Durée de la formation 

Écart estimé 

au 31 mars

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Taux horaire

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Écart estimé 

au 31 mars

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Écart estimé 

au 31 mars

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Écart estimé 

au 31 mars

Version du 14 février 2014
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

Génogramme En jour En heures
Formateur 

interne (R.)

Formateur 

externe #1

Formateur 

externe #2

Formateur 

externe #3

0,5 3
35,55 $ / h 10,00 $ / h

Externe Externe

Annuel 2014-2015
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Développement de contenu 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Expert de contenu - Entrevue de sélection 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Coaching de nouveaux formateurs 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Rencontre de formateurs 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Formation de formateurs (à l'externe) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Génogramme - Annuel 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Externe Externe

Printemps 2014
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Groupe 1 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 2 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 3 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 4 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Génogramme - Printemps 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Externe Externe

Automne 2014
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Groupe 1 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 2 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 3 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 4 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Génogramme - Automne 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Externe Externe

Hiver 2015
Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$

Hres

(R.)

$

(R.)

Hres

(N.R.)
$ Prévu Réel Prévu Réel Prévu Réel

Groupe 1 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 2 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 3 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Groupe 4 : date…(temps de préparation) 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Sous-total - Génogramme - Hiver 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

TOTAL - Génogramme 2014-2015 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Écart estimé 

au 31 mars

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Durée de la formation 
Taux horaire

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Écart estimé 

au 31 mars

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Budget Réel Total 

Budget 

demandé

Total 

Réel

Dépenses 

à venir

Écart estimé 

au 31 mars

Écart estimé 

au 31 mars

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)

Formateur #3

(Externe)Interne Interne

Formateur #1

(N.R.)

Formateur #2

(N.R.)
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

Superviseurs de stagiaires

BUDGET RÉEL

Nombre

d'heures
$

Nombre

d'heures
$

Heures

Budget

Heures

Réelles

au 31 mars 

2015
Commentaires

Nom

Formateur 

Formation continue à la supervision

et accompagnement 
0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $  

Formation de base à la fonction de supervision

(secteur psychosocial)
0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $  

Formation de base à la fonction de supervision

(secteur réadaptation)
0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Formation de base à la fonction de supervision

(secteur réadaptation et psychosocial)
0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Total 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

U.A. 3101 - Externe

Formation de base à la fonction de supervision

(secteur réadaptation)
0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

 

Formation de base à la fonction de supervision

(secteur psychosocial)
0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $  

 

Total 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0,00 0,00 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

BUDGET- 3103 (R.) RÉEL

INTERNE EXTERNEINTERNE

(N.R.)

Écart

estimé
Dépenses

à venir$

TOTAL

Budget

demandé
RÉEL

Version du 14 février 2014
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

Directions Partagés Dédié Grand Total

DIRECTIONS

DIRECTION
ETC au 

? février 

2014

POSTES
BUDGET

POSTES

BUDGET 

ACCORDÉ 

% BUDGET 

ACCORDÉ

Dépenses 

estimées / 

réelles au

31 mars 2014

BUDGET

DEMANDÉ

% BUDGET 

ACCORDÉ

Dépenses

réelles

Dépenses

à venir

Écart

estimé au

 31 mars 2015

Budget RÉEL Budget RÉEL Budget RÉEL

BDG 5,00 100,00% 178 756 $ 8 475 $ 6,72% 6 750 $ 23,11% 0 $ 6 750 $ 0 $ 6 750 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

DSMVS  (*) 5 000 $ 3,96%

DSMAR 0 $ 0,00% 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

DPJ 0,00% 0 $ 5 000 $ 3,96% 0 $ 0,00% 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

DSTNO  (*) 8 606 $ 6,82%

DSTSE   (*) 8 606 $ 6,82%

DSME 0 $ 0,00% 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

DSSSJC 0,00% 0 $ 12 202 $ 9,67% 0 $ 0,00% 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

DSRA 0,00% 0 $ 2 128 $ 1,69% 0 $ 0,00% 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

DSREA 0,00% 0 $ 16 271 $ 12,89% 0 $ 0,00% 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

DSPAU 0,00% 0 $ 21 580 $ 17,10% 14 000 $ 47,93% 0 $ 14 000 $ 0 $ 14 000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

CONTENTIEUX 0,00% 0 $ 2 500 $ 1,98% 2 500 $ 8,56% 0 $ 2 500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2 500 $ 0 $ 0 $ 0 $

DRH 0,00% 0 $ 6 225 $ 4,93% 1 460 $ 5,00% 0 $ 1 460 $ 0 $ 1 460 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

DSA 0,00% 0 $ 29 610 $ 23,46% 4 500 $ 15,41% 0 $ 4 500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 4 500 $ 0 $ 0 $ 0 $

TOTAL DES DIRECTIONS 5,00 100,00% 178 756 $ 126 203 $ 100,00% 0 $ 29 210 $ 100,00% 0 $ 29 210 $ 0 $ 22 210 $ 0 $ 7 000 $ 0 $ 0 $ 0 $

Budget postes  = Budget accordé de 2013-2014 en pourcentage des ETC par direction au ??? février 2014

PARTAGÉS
BUDGET 

ACCORDÉ 

% BUDGET 

ACCORDÉ

Dépenses 

estimées au

31 mars 2014

BUDGET

DEMANDÉ

Dépenses

réelles

Dépenses

à venir

Écart

estimé au

 31 mars 2015

Budget RÉEL Budget RÉEL Budget RÉEL

Psychosocial 55 334 $ 60,58% 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Hébergement 36 013 $ 39,42% 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

TOTAL PARTAGÉS 91 347 $ 100,00% 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

2013 - 2014

2013 - 2014

2014- 2015

INTERNE

2014 - 2015

ACJQEXTERNE

EXTERNE ACJQ

(*)  Ancienne organisation administrative - Avant automne 2013

INTERNE
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

DÉDIÉ

BUDGET

ACCORDÉ

Dépenses 

estimées au

31 mars 2014

BUDGET

DEMANDÉ

Dépenses

réelles

Dépenses

à venir

Écart

estimé au

 31 mars 2015

Budget RÉEL Budget RÉEL Budget RÉEL Budget RÉEL Budget RÉEL

Cadres 111 078 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Formation de formateurs -

ACJQ
16 621 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Formation de formateurs - 

Réaccréditation - Oméga
1 736 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Formation de formateurs -

Intervention physique séc.
0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Formation de formateurs -

Journée de perfectionnement
0 $

Personnel administratif 16 015 $ 16 550 $ 0 $ 16 550 $ 0 $ 16 550 $ 0 $ 0 $ 0 $

Bureautique organisationnelle 3 500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Retraite 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Formations TPO 43 051 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Équipe post-traumatique 7 000 $

Équipe 2e niveau 5 000 $

Secourisme en milieu de travail 0 $

Interculturel (Intervenants) 18 625 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Santé mentale 13 434 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Projet de vie 10 538 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Oméga - 

Intervention physique séc.
65 460 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Formations de superviseurs

de stagiaires
0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Prévention du suicide 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Délégués de secteur en prévention 1 500 $ 1 500 $ 1 500 $ 1 500 $

Entreprise en santé 2 000 $ 2 000 $ 2 000 $ 2 000 $

Droits de scolarité 80 000 $ 80 000 $ 31 578 $ 48 422 $ 0 $ 80 000 $ 31 578 $

Matériel pédagogique 8 000 $ 8 000 $ 3 682 $ 4 318 $ 8 000 $ 3 682 $

Reconnaissance d'acquis des 

compétences
15 000 $ 15 000 $ 1 930 $ 13 070 $ 15 000 $ 1 930 $

TOTAL DÉDIÉ 418 557 $ 0 $ 123 050 $ 37 189 $ 64 972 $ 20 889 $ 20 050 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 23 000 $ 5 612 $ 80 000 $ 31 578 $

Membres du comité paritaire  (50% partagé 

avec syndicat)

2013 - 2014
DROITS DE

SCOLARITÉACJQEXTERNE INTERNE

2014 - 2015

AUTRES FRAIS

SOMMES RÉPARTIES

ENTRE LES DIRECTIONS

Membres des comités, selon les normes

En lien avec le protocole de prévention du 

suicide

CEGEP Marie-Victorin

Coaching, Pinéa, RCR, introduction 

Attachement

Supervision ind. ou en groupe IPT

CSCS - Martine Jacob

70 000$  Formation et 30 000$ Remplacement
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(CCSMTL) page 2 de 3



PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2014-2015

GRAND TOTAL
BUDGET 

ACCORDÉ 

% BUDGET 

ACCORDÉ

Dépenses 

estimées au

31 mars 2014

BUDGET

DEMANDÉ

Dépenses

réelles

Dépenses

à venir

Écart

estimé au

 31 mars 2015

Budget RÉEL Budget RÉEL Budget RÉEL Budget RÉEL Budget RÉEL

TOTAL

DES DIRECTIONS
126 203 $ 0 $ 29 210 $ 0 $ 29 210 $ 0 $ 22 210 $ 0 $ 7 000 $ 0 $ 0 $ 0 $

TOTAL

PARTAGÉS
91 347 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

TOTAL

DÉDIÉ
418 557 $ 0 $ 123 050 $ 37 189 $ 64 972 $ 20 889 $ 20 050 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 23 000 $ 5 612 $ 80 000 $ 31 578 $

Subventions
BUDGET 

ACCORDÉ 

Dépenses 

estimées au

31 mars 2014

Total des subventions 0 $ 0 $

BUDGET 

ACCORDÉ 

Dépenses 

estimées au

31 mars2014

BUDGET

DEMANDÉ

Dépenses

réelles

Dépenses

à venir

Écart

estimé au

 31 mars 2015

Budget RÉEL Budget RÉEL Budget RÉEL Budget RÉEL Budget RÉEL

GRAND TOTAL 636 107 $ 0 $ 152 260 $ 37 189 $ 94 182 $ 20 889 $ 42 260 $ 0 $ 7 000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 23 000 $ 5 612 $ 80 000 $ 31 578 $

0 0 0 0

Budget

Heures

Formateurs

CJM-IU

(remplacés)

Heures

Réelles

Formateurs

CJM-IU

(remplacés)

Budget

Heures

Formateurs

CJM-IU

(NON 

remplacés)

Heures

Réelles

Formateurs

CJM-IU

(NON 

remplacés)

2013 - 2014

2013 - 2014

EXTERNE AUTRES FRAIS

2014 - 2015

2014 - 2015

INTERNE

HSA

ACJQINTERNE
DROITS

SCOLARITÉ

DROITS DE

SCOLARITÉACJQ AUTRES FRAISEXTERNE
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2015-2016

DOCUMENT DE TRAVAIL

CONTENTIEUX

BUDGET RÉEL BUDGET RÉEL

ACTIVITÉS
Nombre

d'heures
$

Nombre

d'heures
$

Heures

Budget

Heures

Réelles

au 31 mars 

2015
Commentaires 

Nom

Formateur 

Nouveau Code de procédure 1 000 $ 1 000 $ 0 $ 1 000 $ 0 $
Reporté de 2013-2014.. Devrait être de nouveau reporté 

de 2014-2015

Formations proposés par le Barreau (sujets 

variés: en lien avec les nouvelles lois Protection 

de la jeunesse, jeunes contrevenants, Adoption, 

lois, éthique) 

1 500 $ 1 500 $ 0 $ 1 500 $ 0 $

Total 0,00 2 500 $ 0,00 0 $ 0,00 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2 500 $ 0 $ 2 500 $ 0 $

Personne contact Hugh Letourneau. Sa secrétaire nous envoit les factures des formations Ad hoc avec le noms des participants et les objectifs de formation

=    h / jour  * nb jour  *  nb formateur  *  Nb groupe  (penser à multiplier par le taux horaire lorsque formateur retraité)

INTERNE INTERNE EXTERNE RUIJ et ACJQ TOTAL
Écart

estiméBUDGET- 3103 (R.) RÉEL  (N.R.)
Budget

demandé
RÉEL

Dépenses

à venir
$ $

Identification des besoin de formations : appel téléphonique avec Me Létourneau 

Version du 27 mars 2014
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PLANIFICATION DES ACTIVITÉS DE FORMATION

BUDGET 2015-2016

DOCUMENT DE TRAVAIL

Superviseurs de stagiaires

BUDGET RÉEL

Nombre

d'heures
$

Nombre

d'heures
$

Heures

Budget

Heures

Réelles

au 31 mars 

2015
Commentaires

Nom

Formateur 

Formation continue à la supervision

et accompagnement - communauté de pratique
0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Animé par uette et une personne de l'U 

dM.  Subvention de l'agence géré par la CEVC.  Aucun 

cout dans le budget de formation

Formation continue à la supervision

et accompagnement - thèmes variés
0 $ 3 000 $ 3 000 $ 0 $ 3 000 $ 0 $

Thème choisit avec la CEVC ( ) selon 

le profil de compétence des superviseurs et 

accompagnateurs de stageé 

Formation de base à la fonction de supervision

(secteur psychosocial)
0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2 groupes à l'automne  

Formation de base à la fonction de supervision

(secteur réadaptation)
0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

2 groupe à l'automne. Contacter  de 

l'udm pour donner la partie évaluation  2ieme journée 

en AM 

Formation de base à la fonction de supervision

(secteur réadaptation et psychosocial)
0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1 groupe mixte à l'hiver

Total 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0,00 3 000 $ 0 $ 3 000 $ 0 $ 3 000 $ 0 $

U.A. 3101 - Externe

Formation de base à la fonction de supervision

(secteur réadaptation et psychosocial)
0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

Normalement, on recoit une demande du CJ 

Laurentides et du CJ Lanaudière. Ils forment un groupe 

ensemble pour partager les cout. Nos formateurs se 

déplacent làbas. ( nous facturons: le déplacement, le 

diner et les cahiers des participants. Nous n'appliquons 

pas le tarif normal. À chaque année, il  faut en discuter 

avec Julie car il y a des enjeux avec la CEVC.

 

Total 0,00 0 $ 0,00 0 $ 0,00 0,00 0,00 0,00 0 $ 0 $ 0 $ 0 $

BUDGET- 3103 (R.) RÉEL

INTERNE EXTERNEINTERNE

(N.R.)

Écart

estimé
Dépenses

à venir$

TOTAL

Budget

demandé
RÉEL
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RH doit organiser

Pr
io

rit
és

*

Service Gestionnaire Formation souhaitée Titres d’emploi Nbre
pers.

Durée 
souhaitée

(hres)

Personnel à 
remplacer?

Frais
 pédago.

Ressource 
pédagogique 

(si connu)

Période de 
réalisation 
souhaitée

Commentaires

Contentieux   

Suivi de la jurisprudence et 
développement en droit de la 

santé et protection de la 
jeunesse

AVOCAT(E) 20 15 hres Non  ?  Contentieux ou 
juridique externe 

30 hres de formation 
obligatoire, par 
avocat tous les 2 ans.

Contentieux   nouveau Code de procédure 
civil du Québec AVOCAT(E) 4 7hres Non  ?  Barreau automne 2016  même situation

Contentieux   
Suivi de la juridprudence et 
développement en droit du 

travail
AVOCAT(E) 3 15hres Non  ?  Barreau ou juridique 

externe 2 fois l'an
même situation

Contentieux   
Élaboration de tableau de bord 

pour volumérie et pour audits 
des processus

Chef de service et 
personnel administratif 5 3 ou 7 hres Non  ?  ? septembre 

2016

Nécessaire à 
l'appréciation de la 
performance du 
contentieux

Contentieux   Excel - Tableau de bord
AGENT(E) 
ADMINISTRATIF(VE) 
CLASSE 2

2 28 Non          1 200  $  Versalys 16 sept
Important pour le suivi 
de demandes de 
services juridiques 

Contentieux   Gestion de proximité Chef de service 1 7 hres Non  ?  RH ou externe automne 2016

Contentieux   Élaboration de compte rendu Secrétaire 2 3hres Non  ?  ? septembre 
2016

Contentieux   Formation Survey Monkey Personnel administratif 4 3hres Non  ?  Ressource interne? hivers 2017

Contentieux   Formation de formateur AVOCAT(E) 1 21 Non  ?  RUIJ (formation en 
andragogie) 

 20-21-22 
juillet

 
session de novembre

Plan de formation 2016-2017
Direction des ressources humaines, communications et affaires juridiques

Estimatio
n des 

Communications et affaires juridiques

*Niveaux de priorité :
Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle
Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du 
service
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du 
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$
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle
Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé
N.D.= Non disponible

Formation souhaitée Direction Service Gestionnaire
responsable Type de priorité* Constituante Titres d’emploi Nbre

pers.
Durée
(hres)

Ressource 
pédagogique

Période de 
réalisation

souhaitée (mois)

Estimation
salariale participant

Frais pédagogiques 
(interne ou externe) Total

43 Word intermédiaire
Dir.des Ressources humaines, 
communications et affaires 

juridiques
contentieux     2 CJM‐IU

avocats, agents administratif et secrétaires 
juridiques

6 14,00 Répertoire interne juillet‐aout                                                    ‐    $                         253,00  $                               253,00  $ 

45 Word avancé
Dir.des Ressources humaines, 
communications et affaires 

juridiques
contentieux   2 CJM‐IU SECRETAIRE JURIDIQUE 5 14,00 Répertoire interne juillet‐aout                                        2 215,78  $                         253,00  $                            2 468,78  $ 

46 Excel intermédiaire
Dir.des Ressources humaines, 
communications et affaires 

juridiques
contentieux     2 CJM‐IU SECRETAIRE JURIDIQUE 5 14,00 Répertoire interne mai,                                         2 215,78  $                         253,00  $                            2 468,78  $ 

47 Excel débutant
Dir.des Ressources humaines, 
communications et affaires 

juridiques
contentieux   2 CJM‐IU AVOCAT(E) 1 14,00 Répertoire interne mai                                           893,85  $                         253,00  $                            1 146,85  $ 

48 Excel tableau dynamique croisé
Dir.des Ressources humaines, 
communications et affaires 

juridiques
contentieux   2 CJM‐IU SECRETAIRE JURIDIQUE 6 3,00 Répertoire interne mai                                           569,77  $                           75,00  $                               644,77  $ 

49 Service à la clientèle
Dir.des Ressources humaines, 
communications et affaires 

juridiques
contentieux   2 CJM‐IU SECRETAIRE JURIDIQUE 9 7,00 Répertoire interne octobre                                        1 994,21  $                         105,00  $                            2 099,21  $ 

50 Gérer son temps
Dir.des Ressources humaines, 
communications et affaires 

juridiques
contentieux     2 CJM‐IU

agents administratifs, secrétaire juridiques, 
avocats,

40 7,00 Répertoire interne entre juillet et décembre                                                    ‐    $                         105,00  $                               105,00  $ 

51 Réviser et corriger un texte avec antidote
Dir.des Ressources humaines, 
communications et affaires 

juridiques
contentieux     3 CJM‐IU SECRETAIRE JURIDIQUE 12 3,30 a préciser février                                        1 253,50  $                         224,00  $                            1 477,50  $ 

52 Perfectionner ses construction de phrases
Dir.des Ressources humaines, 
communications et affaires 

juridiques
contentieux   3 CJM‐IU SECRETAIRE JURIDIQUE 1 14,00 Répertoire interne novembre                                           443,16  $                         569,00  $                            1 012,16  $ 

53 Planifier et animer des réunions efficaces
Dir.des Ressources humaines, 
communications et affaires 

juridiques
contentieux   3 CJM‐IU SECRETAIRE JURIDIQUE 1 7,00 Répertoire interne septembre                                           221,58  $                         170,00  $                               391,58  $ 

54 Nouveau code de procédure civile; un an plus tard
Dir.des Ressources humaines, 
communications et affaires 

juridiques
contentieux     2 CJM‐IU AVOCAT(E) 2 7,00 Barreau

selon 
disponibilité(printemps 

2018)
                                          893,85  $                         160,00  $                            1 053,85  $ 

55 Les développements récents droit de la santé
Dir.des Ressources humaines, 
communications et affaires 

juridiques
contentieux     1 CJM‐IU AVOCAT(E) 3 Barreau selon disponibilité      
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable
Type de priorité* Constituante Syndicat

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi

Nbre

pers.

Durée

(hres)

Ressource 

pédagogique

Période de 

réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques 

(interne ou externe) 

Frais de 

déplacement
Total Commentaires et employé ciblé

1     

2
 Matériel pédagogique

(Bureau + et autre papeterie) 
DPJ et Prog. Jeunesse                        6 000,00  $                             6 000,00  $ 

manque virtuo et bureau plus

3
 Matériel développement formation/formateur (ex. 

livre) 
DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU                            200,00  $                                200,00  $ 

Achat de livres de référence pour la formation 

prévention de suicide (200$)

4
 Mobilier et appareils électroniques Centre de 

formation 
DPJ et Prog. Jeunesse                        5 000,00  $                             5 000,00  $ 

5  PINÉA Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse DRH Liste de rappel 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 150 14,00                                         80 769,57  $                    13 076,40  $                           93 845,97  $ 

6  PIJ - SCJ - Généralités DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 86 3,00 CJM-IU (interne)                                         11 974,07  $                      5 926,26  $                           17 900,33  $ 

7  PIJ - Réception et traitements des signalements DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 10 3,00 CJM-IU (interne)                                            1 392,33  $                      1 102,56  $                             2 494,89  $ 

8  PIJ - Évaluation et orientation DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 20 3,50 CJM-IU (interne)                                            3 248,78  $                      2 090,27  $                             5 339,05  $ 

9  PIJ - Projet de vie et plan d'intervention DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 64 3,50 CJM-IU (interne)                                         10 396,09  $                      3 376,59  $                           13 772,68  $ 

10  PIJ - SIRTF - Consultation DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 25 3,00 CJM-IU (interne)                                            3 480,83  $                      2 205,12  $                             5 685,95  $ 

11  PIJ - SIRTF - Intervenants ressources DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 12 3,50 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                      1 125,53  $                             3 074,80  $ 

12  PIJ - LSJPA - Consultation DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 3,00 CJM-IU (interne)                                            1 113,87  $                          826,92  $                             1 940,79  $ 

13  PIJ - LSJPA - Registre DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 13 3,50 CJM-IU (interne)                                            2 111,71  $                          803,95  $                             2 915,66  $ 

14  PIJ - LSJPA - Autres DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 3,00 CJM-IU (interne)                                               556,93  $                          413,46  $                                970,39  $ 

15
 PIJ - Intervention de réadaptation en hébergement 

(IRH) 
DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 91 3,00 CJM-IU (interne)                                         10 500,04  $                      2 205,12  $                           12 705,16  $ 

16  PIJ - Intervention en milieu de vie DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 15 2,00 CJM-IU (interne)                                            1 153,85  $                      1 194,44  $                             2 348,29  $ 

17  PIJ - Système PIJ - Autres DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 3 3,00 CJM-IU (interne)                                               255,42  $                      2 205,12  $                             2 460,54  $ 

18     

19  Journée études/ rencontres formateurs     

20  Coaching nouveaux formateurs     

21  Développement ou mise à jour de contenu     

22  Expert contenu pour entrevue sélection DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 60,00 CJM-IU (interne)                                            2 784,67  $                             2 784,67  $ 

Prévention suicide, sexo, santé mentale, ?

23  Réaccréditation     

24     

25  Formation de formateurs     

26  Oméga de base Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse DRH Liste de rappel 4 EDUCATEUR(TRICE) 50 28,00                                         53 846,38  $                      8 516,14  $                           62 362,53  $ 

27  Intervention physique sécuritaire (IPS) Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse DRH Liste de rappel 4 AGENT(E) D’INTERVENTION 40 14,00 CJM-IU (interne)                                         16 636,48  $                      4 358,80  $                           20 995,28  $ 

28     

29
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Évaluation et orientation 
21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

30
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

31
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
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32
 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108) 
14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

33
 Attachement et intervention auprès des adolescents  

(À venir en mars 2017 ?) 
14,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

34  L'intervention relationnelle 21,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

Doit être suivie d'un processus de supervision de 12 

heures dans le cadre d'une intervention auprès de 4 

35  Approche cognitive comportementale - Miieux 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

36  SOCEN - Partie 1 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

37  SOCEN - Partie 2 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

38
 Instrument de détermination et de classification des 

usagers en RI et RTF 
3,50 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

39  Animation du Groupe Confidences 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

40  Ces années incroyables  21,00                                                         -    $                                   -    $   

Frais pédagogiques approximatifs de 950 

$/participant

41
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

42
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

43
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

44
 Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance) 
14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45  Projet de vie 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

46  Prévention du suicide - Ado 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

47  Prévention du suicide - Enfance 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

48  Oméga Pacification 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

49  Oméga dans la communauté 21,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

50  Oméga de base 28,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

51  Oméga - Consolidation 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

52  Intervention physique sécuritaire (IPS) 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

53
 Intervention physique spécifique - Contention 

mécanique et bouclier 
7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

54  Entente mesures volontaires - Mise à jour 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

55     

56     

57     

58
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Coaching Coaching 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 46 14,00 CJM-IU (interne)                                         29 888,76  $                      3 842,75  $                           33 731,51  $ 

59
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse Coaching Coaching 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 16 14,00 CJM-IU (interne)                                         10 396,09  $                      1 336,61  $                           11 732,70  $ 

60
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Coaching Coaching 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 46 5,00 CJM-IU (interne)                                         10 674,56  $                      1 387,66  $                           12 062,22  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

61
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse Coaching Coaching 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 16 5,00 CJM-IU (interne)                                            3 712,89  $                          482,66  $                             4 195,55  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

62
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Coaching Coaching 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 46 7,00 CJM-IU (interne)                                         14 944,38  $                      2 643,39  $                           17 587,77  $ 
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63
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse Coaching Coaching 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 16 7,00 CJM-IU (interne)                                            5 198,05  $                          919,44  $                             6 117,49  $ 

64

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 

Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Coaching Coaching 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 46 7,00 CJM-IU (interne)                                         14 944,38  $                      2 134,86  $                           17 079,24  $ 

65

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse Coaching Coaching 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 16 7,00 CJM-IU (interne)                                            5 198,05  $                          742,56  $                             5 940,61  $ 

66
 Génogramme

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Coaching Coaching 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 46 3,00 CJM-IU (interne)                                            6 404,74  $                      1 067,43  $                             7 472,17  $ 

67
 Génogramme

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse Coaching Coaching 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 16 3,00 CJM-IU (interne)                                            2 227,73  $                          371,28  $                             2 599,01  $ 

68

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

69  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

70  AIDES - CABE (Jour 3) 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

71  AIDES - Consolidation 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

72  AIDES - Formation de formateurs 35,00                                                         -    $   

73
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
14,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

74     

75     

76

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

14,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

77
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
14,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

78

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

14,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

79
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
14,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

80  Supervision et soutien clinique du personnel 21,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC 

81     

82     

83  Formation des formateurs DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 16 21,00 RUIJ                                         15 594,14  $                      2 960,00  $                           18 554,14  $ 

84  Formation de base à la fonction de supervision 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

85
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
7,00 Externe - À préciser                                                         -    $                                   -    $   

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

86  RCR et premiers soins 7,00 Externe - À préciser                                                         -    $                                   -    $   

87     

88     

89     

90  Rédaction de rapports présentenciels Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse Tous 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 50 14,00 Accent                                         32 487,79  $                    13 850,00  $                           46 337,79  $ 

prix de 3324$/gr

12 participants par groupe

91     

92
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse Réserve Réserve CJM-IU 1 Externe                                     -    $   

93
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse Réserve Réserve CJM-IU 2 Externe                                     -    $   
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94
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse Réserve Réserve CJM-IU 3 Externe                        2 000,00  $                             2 000,00  $ 

95
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse Réserve Réserve CJM-IU 4 Externe                      15 000,00  $                           15 000,00  $ 

96
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
Réserve Réserve CJM-IU 1 Externe                                     -    $   

97
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
Réserve Réserve CJM-IU 2 Externe                        2 000,00  $                             2 000,00  $ 

98
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
Réserve Réserve CJM-IU 3 Externe                        3 000,00  $                             3 000,00  $ 

99
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
Réserve Réserve CJM-IU 4 Externe                        8 000,00  $                             8 000,00  $ 

100
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
Réserve Réserve CJM-IU 1 Externe                        1 750,00  $                             1 750,00  $ 

101
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
Réserve Réserve CJM-IU 2 Externe                        1 750,00  $                             1 750,00  $ 

102
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
Réserve Réserve CJM-IU 3 Externe                        2 000,00  $                             2 000,00  $ 

103
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
Réserve Réserve CJM-IU 4 Externe                        6 500,00  $                             6 500,00  $ 

104
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
SM Réserve CSSS-SOV 1 Externe                                     -    $   

105
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
SM Réserve CSSS-SOV 2 Externe                                     -    $   

106
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
SM Réserve CSSS-SOV 3 Externe                                     -    $   

107
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
SM Réserve CSSS-SOV 4 Externe                        4 000,00  $                             4 000,00  $ 

108
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
SM Réserve CSSS-Jeanne Mance 1 Externe                                     -    $   

109
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
SM Réserve CSSS-Jeanne Mance 2 Externe                                     -    $   

110
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
SM Réserve CSSS-Jeanne Mance 3 Externe                                     -    $   

111
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
SM Réserve CSSS-Jeanne Mance 4 Externe                        2 500,00  $                             2 500,00  $ 

112
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
Réserve Réserve CJM-IU 1 Externe                        1 750,00  $                             1 750,00  $ 

113
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
Réserve Réserve CJM-IU 2 Externe                        1 750,00  $                             1 750,00  $ 

114
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
Réserve Réserve CJM-IU 3 Externe                        2 000,00  $                             2 000,00  $ 

115
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
Réserve Réserve CJM-IU 4 Externe                      10 000,00  $                           10 000,00  $ 

116
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Autres Prog. Jeunesse Autres Prog. Jeunesse CJM-IU 1 Externe                                     -    $   

117
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Autres Prog. Jeunesse Autres Prog. Jeunesse CJM-IU 2 Externe                                     -    $   

118
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Autres Prog. Jeunesse Autres Prog. Jeunesse CJM-IU 3 Externe                        1 000,00  $                             1 000,00  $ 

119
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Autres Prog. Jeunesse Autres Prog. Jeunesse CJM-IU 4 Externe                        3 500,00  $                             3 500,00  $ 

120
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Sage-Femmes Sage-Femmes CSSS-Jeanne Mance 1 Externe                                     -    $   

121
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Sage-Femmes Sage-Femmes CSSS-Jeanne Mance 2 Externe                            500,00  $                                500,00  $ 

122
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Sage-Femmes Sage-Femmes CSSS-Jeanne Mance 3 Externe                                     -    $   

123
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Sage-Femmes Sage-Femmes CSSS-Jeanne Mance 4 Externe                                     -    $   

124     
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125     

126     

127  Oméga Pacification Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS CSMA-MVS 1 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 4 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               362,43  $                            96,15  $                                458,58  $ 

2 réceptionnistes au Bur. Nord

128  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS CSMA-MVS 1 CJM-IU 1

Carole Côté et ? 

(interne)
    

qui y participera

129
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                              974,63  $                          138,18  $                             1 112,81  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

130  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                            1 949,27  $                          296,00  $                             2 245,27  $ 

131
 Attachement et intervention auprès des adolescents  

(À venir en mars 2017 ?) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 RUIJ                                            1 299,51  $                          196,15  $                             1 495,66  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

132  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                            1 949,27  $                          296,00  $                             2 245,27  $ 

133  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            92,82  $                                742,58  $ 

134  Entrevue non suggestive Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          350,41  $                             2 949,43  $ 

est présentement sur la liste 

d'attente

135  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          433,16  $                             3 032,18  $ 

est présentement sur la liste 

d'attente

136  Approche cognitive comportementale - Miieux Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          167,08  $                             1 466,59  $ 

137  SOCEN - Partie 1 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          217,08  $                             1 516,59  $ 

138  SOCEN - Partie 2 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            92,82  $                                742,58  $ 

139  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                          110,26  $                                760,02  $ 

140  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          145,29  $                             1 444,80  $ 

141  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          230,76  $                             2 180,03  $ 

142  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          130,76  $                             1 430,28  $ 

143  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

144

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 Option                                            1 949,27  $                          300,00  $                             2 249,27  $ 

 est actuellement sur la liste d'attente

145
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Option                                            1 299,51  $                          200,00  $                             1 499,51  $ 

146  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

147  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

148  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

149
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

150  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

151
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 Externe - À préciser                                                         -    $                                   -    $   

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

152  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

Carole Côté et ? 

(interne)
    

153  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Sud 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

154
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                              974,63  $                          138,18  $                             1 112,81  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

155  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 RUIJ                                            2 923,90  $                          444,00  $                             3 367,90  $ 
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156
 Attachement et intervention auprès des adolescents  

(À venir en mars 2017 ?) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                               649,76  $                            98,07  $                                747,83  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

157  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                            1 949,27  $                          296,00  $                             2 245,27  $ 

158  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            92,82  $                                742,58  $ 

159  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          433,16  $                             3 032,18  $ 

3  intervenants en attente

160  SOCEN - Partie 1 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          434,15  $                             3 033,17  $ 

161  SOCEN - Partie 2 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

162
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            69,23  $                                718,98  $ 

163
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            69,23  $                                718,98  $ 

164  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          165,39  $                             1 140,02  $ 

165  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          145,29  $                             1 444,80  $ 

166  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          230,76  $                             2 180,03  $ 

167  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 17 7,00 CJM-IU (interne)                                            5 522,92  $                          726,47  $                             6 249,39  $ 

168  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

169

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 Option                                            1 949,27  $                          300,00  $                             2 249,27  $ 

170
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Option                                            1 299,51  $                          200,00  $                             1 499,51  $ 

171
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 RUIJ                                            1 949,27  $                          396,00  $                             2 345,27  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

172  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

173
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 Externe - À préciser                                                         -    $                                   -    $   

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

174  RCR et premiers soins Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 Externe - À préciser                                               324,88  $                            90,00  $                                414,88  $ 

175  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

Carole Côté et ? 

(interne)
    

176  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Est 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

177  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                            1 949,27  $                          296,00  $                             2 245,27  $ 

178  Médiation avancée  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 RUIJ                                               324,88  $                            66,00  $                                390,88  $ 

179
 Attachement et intervention auprès des adolescents  

(À venir en mars 2017 ?) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 RUIJ                                            1 299,51  $                          196,15  $                             1 495,66  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

180  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          433,16  $                             3 032,18  $ 

181  SOCEN - Partie 1 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          217,08  $                             1 516,59  $ 

182  SOCEN - Partie 2 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            92,82  $                                742,58  $ 

183  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                          110,26  $                                760,02  $ 

184  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          145,29  $                             1 444,80  $ 

185  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          230,76  $                             2 180,03  $ 

186  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 15 7,00 CJM-IU (interne)                                            4 873,17  $                          641,00  $                             5 514,17  $ 
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187  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            65,38  $                                715,14  $ 

188  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

189

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 Option                                            1 949,27  $                          300,00  $                             2 249,27  $ 

190
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Option                                            1 299,51  $                          200,00  $                             1 499,51  $ 

191  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

192  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

193  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

194  AIDES - Formation de formateurs Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 35,00                                                         -    $   

195
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

196  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

197
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 Externe - À préciser                                                         -    $                                   -    $   

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

198  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

Carole Côté et ? 

(interne)
    

199  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Nord 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

200
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                              974,63  $                          138,18  $                             1 112,81  $ 

201  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                            1 949,27  $                          296,00  $                             2 245,27  $ 

En liste d'attente:(8)Marieve Durand-Martel,Julie 

Lepage-Lanthier, Annie Levesque, Karima Mabrouk, 

Josianne Racine, Martine Dugas, Émilie Royer-

202
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           1 299,51  $                          146,15  $                             1 445,66  $ 

203
 Attachement et intervention auprès des adolescents  

(À venir en mars 2017 ?) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                               649,76  $                            98,07  $                                747,83  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

204  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                            1 949,27  $                          296,00  $                             2 245,27  $ 

205  Entrevue non suggestive Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 28,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

206  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          433,16  $                             3 032,18  $ 

207  SOCEN - Partie 1 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

208  SOCEN - Partie 2 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

209  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          165,39  $                             1 140,02  $ 

3 inscriptions faites pour printemps 2017

210  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          145,29  $                             1 444,80  $ 

En liste d'attente:(3)

211  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          230,76  $                             2 180,03  $ 

En liste d'attente:(1)

212  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

213  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            65,38  $                                715,14  $ 

214  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

215

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 Option                                            1 949,27  $                          300,00  $                             2 249,27  $ 

En liste d'attente: (3)

216
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Option                                            1 299,51  $                          200,00  $                             1 499,51  $ 

En liste d'attente: (3)  

217  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   
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218  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

219  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

220  AIDES - Formation de formateurs Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 35,00                                                         -    $   

221
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

222  Supervision et soutien clinique du personnel Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 21,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC 

223  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            82,69  $                                732,45  $ 

224
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 Externe - À préciser                                               324,88  $                            80,00  $                                404,88  $ 

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

225  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

Carole Côté et ? 

(interne)
    

226  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS Ado Ouest 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

227
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                              974,63  $                          138,18  $                             1 112,81  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

228  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 RUIJ                                               974,63  $                          148,00  $                             1 122,63  $ 

229
 Attachement et intervention auprès des adolescents  

(À venir en mars 2017 ?) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 RUIJ                                            1 299,51  $                          196,15  $                             1 495,66  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

230  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 RUIJ                                               974,63  $                          148,00  $                             1 122,63  $ 

231  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,88  $                            46,41  $                                371,29  $ 

232  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          433,16  $                             3 032,18  $ 

233  SOCEN - Partie 1 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          325,61  $                             2 274,88  $ 

234  SOCEN - Partie 2 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          139,23  $                             1 113,86  $ 

235
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,88  $                            34,61  $                                359,49  $ 

236  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                          110,26  $                                760,02  $ 

237  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            72,65  $                                722,40  $ 

238  Prévention du suicide - Enfance Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            72,65  $                                722,40  $ 

239  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          230,76  $                             2 180,03  $ 

240  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 18 7,00 CJM-IU (interne)                                            5 847,80  $                          769,20  $                             6 617,00  $ 

241  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            65,38  $                                715,14  $ 

242  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

243

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 Option                                               974,63  $                          150,00  $                             1 124,63  $ 

244

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

245  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

246  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

247  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

248  AIDES - Formation de formateurs Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 35,00                                                         -    $   
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.
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Planification des besoins de formation 2017-2018

Estimation des coûts

249
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 RUIJ                                            1 949,27  $                          396,00  $                             2 345,27  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

250  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

251
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 Externe - À préciser                                                         -    $                                   -    $   

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

252  RCR et premiers soins Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 Externe - À préciser                                               324,88  $                            90,00  $                                414,88  $ 

253  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 18

Carole Côté et ? 

(interne)
    

254  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Sud 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

255
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           1 949,27  $                          276,36  $                             2 225,63  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

256  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 RUIJ                                            3 898,53  $                          592,00  $                             4 490,53  $ 

257  Médiation avancée  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 RUIJ                                               649,76  $                          132,00  $                                781,76  $ 

258
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           1 299,51  $                          146,15  $                             1 445,66  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

259
 Attachement et intervention auprès des adolescents  

(À venir en mars 2017 ?) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 RUIJ                                            1 299,51  $                          196,15  $                             1 495,66  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

260  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 28,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          216,58  $                             1 516,09  $ 

déjà inscrite pour le 

printemps 2016

261  SOCEN - Partie 1 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                          108,54  $                                758,29  $ 

262  SOCEN - Partie 2 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,88  $                            46,41  $                                371,29  $ 

263
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,88  $                            34,61  $                                359,49  $ 

264  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,88  $                            55,13  $                                380,01  $ 

265  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            72,65  $                                722,40  $ 

266  Prévention du suicide - Enfance Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            72,65  $                                722,40  $ 

267  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 21,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

268  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 15 7,00 CJM-IU (interne)                                            4 873,17  $                          641,00  $                             5 514,17  $ 

269  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

270

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 Option                                               974,63  $                          150,00  $                             1 124,63  $ 

271

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,88  $                            46,41  $                                371,29  $ 

272

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

273  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

274  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

275  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

276  AIDES - Formation de formateurs Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 35,00                                                         -    $   

277
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 RUIJ                                            2 599,02  $                          528,00  $                             3 127,02  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

278
 Perfectionner ses constructions de phrases

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 Accent                                               649,76  $                          569,00  $                             1 218,76  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant / 

Cesarpour aide à la rédaction

279
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 2 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 3,50 Accent                                                 99,33  $                          224,00  $                                323,33  $ 

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.
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Planification des besoins de formation 2017-2018
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280  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

281
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 Externe - À préciser                                                         -    $                                   -    $   

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

282  RCR et premiers soins Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 2 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Externe - À préciser                                               198,66  $                            90,00  $                                288,66  $ 

283  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 17

Carole Côté et ? 

(interne)
    

284  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Est 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

285
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                              974,63  $                          138,18  $                             1 112,81  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

286  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 RUIJ                                               974,63  $                          148,00  $                             1 122,63  $ 

287
 Attachement et intervention auprès des adolescents  

(À venir en mars 2017 ?) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 RUIJ                                            1 299,51  $                          196,15  $                             1 495,66  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

288  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 21,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

289  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,88  $                            46,41  $                                371,29  $ 

290  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 28,00 CJM-IU (interne)                                            3 898,53  $                          649,74  $                             4 548,27  $ 

291  SOCEN - Partie 1 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          325,61  $                             2 274,88  $ 

292  SOCEN - Partie 2 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          139,23  $                             1 113,86  $ 

293  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                          110,26  $                                760,02  $ 

294  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            72,65  $                                722,40  $ 

295  Prévention du suicide - Enfance Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

296  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          230,76  $                             2 180,03  $ 

297  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 18 7,00 CJM-IU (interne)                                            5 847,80  $                          769,20  $                             6 617,00  $ 

298  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            65,38  $                                715,14  $ 

299  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

300

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 Option                                               974,63  $                          150,00  $                             1 124,63  $ 

301

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

302  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

303  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

304  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

305  AIDES - Formation de formateurs Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 35,00                                                         -    $   

306
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 RUIJ                                            1 949,27  $                          396,00  $                             2 345,27  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

307  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

308
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 Externe - À préciser                                                         -    $                                   -    $   

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

309  RCR et premiers soins Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 Externe - À préciser                                               324,88  $                            90,00  $                                414,88  $ 

310  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 18

Carole Côté et ? 

(interne)
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable
Type de priorité* Constituante Syndicat

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi
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souhaitée (mois)

Estimation 
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Frais de 

déplacement
Total Commentaires et employé ciblé

Planification des besoins de formation 2017-2018

Estimation des coûts

311  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Nord 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

312
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           1 949,27  $                          276,36  $                             2 225,63  $ 

313  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 RUIJ                                               974,63  $                          148,00  $                             1 122,63  $ 

314  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          259,90  $                             2 209,16  $ 

315  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          139,23  $                             1 113,86  $ 

316  Entrevue non suggestive Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 28,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          175,21  $                             1 474,72  $ 

317  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          433,16  $                             3 032,18  $ 

318  Approche cognitive comportementale - Milieux Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          167,08  $                             1 466,59  $ 

319  SOCEN - Partie 1 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          217,08  $                             1 516,59  $ 

Nouvelle ARH

320  SOCEN - Partie 2 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            92,82  $                                742,58  $ 

Nouvelle ARH

321
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,88  $                            34,61  $                                359,49  $ 

322  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          115,38  $                             1 090,01  $ 

323  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

324  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            65,38  $                                715,14  $ 

325  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

326

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 Option                                               974,63  $                          150,00  $                             1 124,63  $ 

327

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

328  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

329  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

330  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

331  AIDES - Formation de formateurs Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 35,00                                                         -    $   

332
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

333  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

334
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 Externe - À préciser                                                         -    $                                   -    $   

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

335  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 16

Carole Côté et ? 

(interne)
    

336  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSMA-MVS MVS Ouest 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

337     

338     

339     

340     

341
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           1 615,39  $                          276,36  $                             1 891,75  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.
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342  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 21,00 RUIJ                                            3 230,78  $                          592,00  $                             3 822,78  $ 

343  Médiation avancée  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 RUIJ                                               269,23  $                            66,00  $                                335,23  $ 

344  Évaluation des capacités parentales Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          334,15  $                             2 488,01  $ 

345
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           2 153,86  $                          292,30  $                             2 446,16  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

346
 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                           2 153,86  $                          392,30  $                             2 546,15  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

347  L'intervention relationnelle Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 RUIJ                                            1 615,39  $                          296,00  $                             1 911,39  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

Doit être suivie d'un processus de supervision de 12 

heures dans le cadre d'une intervention auprès de 4 

348

 GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7,00 CLIPP                                            1 076,93  $                          226,81  $                             1 303,74  $ 

349  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 RUIJ                                            1 615,39  $                          296,00  $                             1 911,39  $ 

350  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            92,82  $                                631,28  $ 

351  Animation du Groupe Confidences Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO CJM-IU 4 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

352  Ces années incroyables  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 Univ. Sherbrooke                                            1 615,39  $                      1 900,00  $                             3 515,39  $ 

Frais pédagogiques approximatifs de 950 

$/participant

353
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            76,92  $                                615,38  $ 

354
 Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          130,76  $                             1 207,69  $ 

355  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                          110,26  $                                648,72  $ 

356  Prévention du suicide - Enfance Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          145,29  $                             1 222,22  $ 

357  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          230,76  $                             1 846,15  $ 

358  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            42,73  $                                311,97  $ 

359  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          130,76  $                             1 207,69  $ 

360
 Génogramme

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 3,00 CJM-IU (interne)                                               461,54  $                            92,82  $                                554,36  $ 

361

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                               461,54  $                            55,69  $                                517,23  $ 

362  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                            3 230,78  $                          394,49  $                             3 625,27  $ 

363
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 RUIJ                                            1 076,93  $                          264,00  $                             1 340,93  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

364

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 3 CJM-IU 4 CADRE - CLASSE 15 1 14,00 RUIJ                                               844,42  $                          107,00  $                                951,42  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

365
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf NO 3 CJM-IU 4 CADRE - CLASSE 15 14,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

366
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           2 423,09  $                          414,54  $                             2 837,62  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

367  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 RUIJ                                            1 615,39  $                          296,00  $                             1 911,39  $ 

368  Médiation avancée  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7,00 RUIJ                                            1 076,93  $                          264,00  $                             1 340,93  $ 

369  Évaluation des capacités parentales Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          334,15  $                             2 488,01  $ 

370
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           2 153,86  $                          292,30  $                             2 446,16  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

371
 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                           2 153,86  $                          392,30  $                             2 546,15  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

372  L'intervention relationnelle Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 RUIJ                                            1 615,39  $                          296,00  $                             1 911,39  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

Doit être suivie d'un processus de supervision de 12 

heures dans le cadre d'une intervention auprès de 4 
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.
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373

 GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7,00 CLIPP                                            1 076,93  $                          226,81  $                             1 303,74  $ 

374  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 RUIJ                                            1 615,39  $                          296,00  $                             1 911,39  $ 

375  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          139,23  $                                946,93  $ 

376  Animation du Groupe Confidences Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          167,08  $                             2 320,93  $ 

377  Ces années incroyables  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 21,00 Univ. Sherbrooke                                            4 846,17  $                      5 700,00  $                           10 546,17  $ 

Frais pédagogiques approximatifs de 950 

$/participant

378
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            76,92  $                                615,38  $ 

379
 Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          261,53  $                             2 415,38  $ 

380  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          220,52  $                             1 297,45  $ 

381  Prévention du suicide - Enfance Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          145,29  $                             1 222,22  $ 

382  Oméga Pacification Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            48,08  $                                317,31  $ 

383  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          230,76  $                             1 846,15  $ 

384  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 20 7,00 CJM-IU (interne)                                            5 384,64  $                          854,67  $                             6 239,30  $ 

385  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          196,15  $                             1 811,54  $ 

386

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 21,00 Option                                            3 230,78  $                          600,00  $                             3 830,78  $ 

387
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 Option                                            2 153,86  $                          400,00  $                             2 553,86  $ 

388
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          334,15  $                             2 488,01  $ 

389
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 5,00 CJM-IU (interne)                                               769,23  $                          120,67  $                                889,90  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

390
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          229,86  $                             1 306,79  $ 

391

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          185,64  $                             1 262,57  $ 

392
 Génogramme

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 3,00 CJM-IU (interne)                                               461,54  $                            92,82  $                                554,36  $ 

393

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                               461,54  $                            55,69  $                                517,23  $ 

394  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                            2 153,86  $                          262,99  $                             2 416,85  $ 

395
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 RUIJ                                            2 153,86  $                          528,00  $                             2 681,86  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

396
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 RUIJ                                               538,46  $                          107,00  $                                645,46  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

397
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 Versalys                                            1 076,93  $                          506,00  $                             1 582,93  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

398
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 Versalys                                            2 153,86  $                      1 012,00  $                             3 165,86  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

399
 Word - Publipostage

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 3,00 Versalys                                               115,39  $                            75,00  $                                190,39  $ 

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

400
 Word - Formulaires

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 3,00 Versalys                                               461,54  $                          300,00  $                                761,54  $ 

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

401
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 Versalys                                            1 076,93  $                          506,00  $                             1 582,93  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

402
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 Versalys                                            2 153,86  $                      1 012,00  $                             3 165,86  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

403
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 Versalys                                            1 076,93  $                          920,00  $                             1 996,93  $ 

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant
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404
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 Versalys                                            2 153,86  $                      1 840,00  $                             3 993,86  $ 

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

405
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3,00 Versalys                                               230,77  $                          150,00  $                                380,77  $ 

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

406
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 Versalys                                            1 076,93  $                          506,00  $                             1 582,93  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

407
 Gestion du temps, des activités et des priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 Addendum                                               538,46  $                          210,00  $                                748,46  $ 

Frais pédagogiques app. de 105 $ par participant

408
 L'accord des verbes et des participes passées

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 Accent                                            1 076,93  $                      1 138,00  $                             2 214,93  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

409
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 Accent                                            1 076,93  $                      1 138,00  $                             2 214,93  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

410
 Rédaction de rapports et de notes stratégiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 Accent                                            1 076,93  $                      1 138,00  $                             2 214,93  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

411
 Corriger les anglicismes et enrichir son vocabulaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 Accent                                               538,46  $                          862,00  $                             1 400,46  $ 

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

412
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt enf SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 Solutions et co                                               538,46  $                          340,00  $                                878,46  $ 

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

413  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt Ado 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 18 21,00 RUIJ Octobre 2017                                         14 538,52  $                      2 664,00  $                           17 202,52  $ 

projet dÉquipe , étant donné que tous les 

éducateurs seront formés en même temps il sera 

plus facile pour le chef de service devoir à 

l'intégration des contenus

414  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt Ado CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 28,00 CJM-IU (interne) Javnier 2018                                            3 230,78  $                          649,74  $                             3 880,52  $ 

415  Approche cognitive comportementale - Milieux Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt Ado CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne) Novembre 2017                                            1 076,93  $                          167,08  $                             1 244,00  $ 

416  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt Ado CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 20 7,00 CJM-IU (interne) Février 2018                                            5 384,64  $                          854,67  $                             6 239,30  $ 

Projet d'équipe

417  RCR et premiers soins Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Réadapt Ado CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7,00 Externe - À préciser                                            1 076,93  $                          360,00  $                             1 436,93  $ 

418
 IAB - Formation sur l'allaitement maternel -

Personnel en soins directs en allaitement 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 10 21,00

DSI ? 

(interne)
                                           9 859,44  $                             9 859,44  $ 

 

a 

Micioi, Amélie Rochette, Marie-Line Ruel, 

419

 IAB - Formation sur l'allaitement maternel -

Personnel en contact mais ne donnant pas de soins 

directs en allaitement 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 3,00
DSI ? 

(interne)
                                              556,93  $                                556,93  $ 

A déterminer

420  Gesrisk Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

ASSISTANT(E) INFIRMIERE-CHEF, ASSISTANT(E) 

DU SUPPÉRIEUR IMMÉDIAT
1 3,00

DQEPE 

(interne)
                                              145,05  $                                145,05  $ 

421  Examen physique de l'enfant et du nouveau-né Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 18 7,00

DSI ? 

(interne)
                                           5 915,66  $                             5 915,66  $ 

L'ensemble de l'équipe d'infirmières (ce qui inclut 3 

titres d'emploi: infirmières, infirmières clinicienne, 

ASI)

422  Évaluation de la condition physique et mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV 1 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) 2 25,00

DSI ? 

(interne)
                                           2 063,12  $                             2 063,12  $ 

423
 Évaluation de la condition physique et mentale - 

Formation de formateur (coach) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV 1 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 35,00

DSI ? 

(interne)
                                           1 643,24  $                             1 643,24  $ 

424  Difficultés relationnelles Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 14,00 Voir Nathalie Boucher                                            1 949,27  $                             1 949,27  $ 

Plan sera développé par Nathalie Boucher. 

Intervenants à identifier  

425
 Intervention auprès des enfants par l'utilisation de 

médium créatif adapté 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
3 14,00 Voir Nathalie Boucher                                            1 949,27  $                             1 949,27  $ 

Plan sera développé par . 

Intervenants à identifier 

426  Intervention en contexte de diversité ethno-culturelle  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 7,00                                               974,63  $                                974,63  $ 

Intervenants à identifier

427  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 957,83  $                          389,84  $                             3 347,68  $ 

inf. clinicienne),  

(infirmière), Isabel Dion (TS)

428  Prévention du suicide - Enfance Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          217,94  $                             2 167,21  $ 

 

429  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV 21,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

430  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

431

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                               281,70  $                            55,69  $                                337,39  $ 

Nouveau personnel (possibilité TS)

432  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                            1 971,89  $                          394,49  $                             2 366,37  $ 

A déterminer

433  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                               324,88  $                            77,35  $                                402,23  $ 

À déterminer

434  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                            1 670,80  $                          185,64  $                             1 856,44  $ 

A déterminer (infirmières et TS)
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435  AIDES - Formation de formateurs Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 35,00                                            1 624,39  $                             1 624,39  $ 

A déterminer

436  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

437
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV 7,00 Externe - À préciser                                                         -    $                                   -    $   

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

438  RCR  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 4 4,00 À préciser                                               751,20  $                          360,00  $                             1 111,20  $ 

À préciser selon date de renouvellement

439
 Formation videofeedback (Interv. Fondée sur 

l'attachement auprès de dyades parent/enf. 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 21,00

Centre d'étude sur 

l'attachement et la famille 

(CEAF)

                                           2 923,90  $                             2 923,90  $ 

 

440
 Formation videofeedback (Interv. Fondée sur 

l'attachement auprès de dyades parent/enf. 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV 4 ORTHOPHONISTE 2 21,00

Centre d'étude sur 

l'attachement et la famille 

(CEAF)

                                           1 947,16  $                             1 947,16  $ 

441  Synagis, mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 4 7,00 ABBVIE                                            1 314,59  $                             1 314,59  $ 

Mise à jour annuelle  obligatoire dans le cadre des 

suivs de bébés prématurés (pour les 4 infirmières 

responsbales)

442
 Grande conférence - Association Québécoise des 

consultants en lactation   
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 7,00 AQC                                               328,65  $                          305,00  $                                633,65  $ 

29 mai 2017 

443
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 Externe                        1 000,00  $                             1 000,00  $ 

444
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 2 Externe                            250,00  $                                250,00  $ 

445
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3 Externe                            250,00  $                                250,00  $ 

446
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4 Externe                        2 500,00  $                             2 500,00  $ 

447     

448
 IAB - Formation sur l'allaitement maternel -

Personnel en soins directs en allaitement 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 3 21,00 DSP mai-juin                                            2 599,53  $                                   -    $                             2 599,53  $ Infirmière équipe volante (non embauchée)

nutritioniste                                  

449

 IAB - Formation sur l'allaitement maternel -

Personnel en contact mais ne donnant pas de soins 

directs en allaitement 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 3,00
Comité IAB 

(interne)
Automne                                               417,70  $                                   -    $                                417,70  $ 

Nouveau personnel de équipe 0-5. Le personnel des 

services courants incluant psychosocial, agente 

administrative, SAC et Chef doivent aussi être 

formés. Je n'ai pas inclus dans ce tableau

450  Gesrisk Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 3 3,00

DQEPE 

(interne)
continu                                               371,36  $                                371,36  $ 

nouveaux employés

3 nouveaux employés. Toutes  catégories

451  Immunisation - Formation de base Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 1 10,00 DSP                                               412,62  $                                412,62  $ 

Infirmière équipe volante (non embauchée)

Formation en ligne

452
 Vaccination Influenza - Formation de base

(Prog. Immunisation Québec) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 1 10,00 DSP septembre                                               412,62  $                                412,62  $ 

Infirmière équipe volante (non embauchée)

Formation en ligne

453
 Vaccination Influenza - Mise à jour - 

Inf. auxiliaire (Prog. Immunisation Québec) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 20 7,00 Brigitte Bayot Automne                                            5 776,72  $                      1 000,00  $                             6 776,72  $ 

Infirmières:  

Laprade, Na

454
 Vaccination Influenza - Mise à jour - 

Infirmière (Prog. Immunisation Québec) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 18 1,50 DSP septembre                                            1 114,08  $                             1 114,08  $ 

Infirmières:  

Laprade, Nathalie Lauzon, Linda Lecours, Julie 

455  Examen physique de l'enfant et du nouveau-né Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 1 7,00

DSI ? 

(interne)
                                              288,84  $                                288,84  $ 

Infirmière équipe volante (non embauchée)

456  Évaluation de la condition physique et mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 2 25,00

DSI ? 

(interne)
                                           2 063,12  $                             2 063,12  $ 

457  Planning familial et ITSS Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 20 3,50

Ergothérapeute 

(interne)
entre décembre et avril                                            2 888,36  $                             2 888,36  $ 

Infirmières:  

458  Planning familial et ITSS Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CIM-RJ                                            1 076,93  $                             1 076,93  $ (retirer de liste attente du 

CJM)

459  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          129,95  $                                937,64  $ Retirer de liste attente du CJM: 

460  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          115,38  $                                923,08  $ 

461  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

462

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

463  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 14,00 CJM-IU (interne) et ? avril 2017                                            2 599,02  $                          525,98  $                             3 125,00  $ 

 

464  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 7,00 CJM-IU (interne) et ? mai 2017                                               974,63  $                          232,05  $                             1 206,68  $ 

 

Cohorte 4: avril 2017

465  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 9,00 CJM-IU (interne) et ? entre juin et novembre                                            1 253,10  $                          139,23  $                             1 392,33  $ 

 

Cohorte 4: avril 2018
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466
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT

1 14,00 RUIJ                                               733,10  $                          107,00  $                                840,10  $ 

467  Supervision et soutien clinique du personnel Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 21,00 RUIJ                                               973,58  $                          148,00  $                             1 121,58  $ 

468  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                                974,63  $ 

H  

469  RCR  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 3 4,00 Secourisme Cadio-vie                                               495,15  $                          270,00  $                                765,15  $ 

Nouvelle employée et/ou réacturalisation 

470
 Orthophonie - intervention auprès d'enfants âgés de 

moins de 3 ans et accompagnement des parents 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 1 ORTHOPHONISTE 3 7,00 À préciser                                               973,58  $                                973,58  $ 

471
 Développement de comportements sains à l'égard du 

poids et de l'alimentation chez les enfants 0-5 ans 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4 DIETETISTE - NUTRITIONNISTE 2 7,00 Équilibre                                               629,05  $                      2 000,00  $                             2 629,05  $ Conjointement avec SOV

2,5 heures en ligne suivi de 3,5 heures en salle

http://www.equilibre. /le-

472 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
8 7,00

Équipe Côté Cour 

(interne ?)
printemps                                            2 599,02  $                             2 599,02  $ 

Formation de groupe:  

 

Ricard 60134, Nathalie Lauzon 51295, Stéphanie 

473
 Formation sur la problématique de la violence 

conugale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00

Équipe Côté Cour 

(interne ?)
Printemps 2017                                               538,46  $                          112,00  $                                650,46  $ 

474
 Formation sur la problématique de la violence 

conugale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 7,00
Équipe Côté Cour 

(interne ?)
Printemps 2017                                               974,63  $                          168,00  $                             1 142,63  $ 

475
 Formation sur la problématique de la violence 

conugale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
1 7,00

Équipe Côté Cour 

(interne ?)
Printemps 2017                                               324,88  $                            56,00  $                                380,88  $ 

476 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 21,00 Suicide Action Montréal                                            1 949,27  $                             1 949,27  $ Voir fiche complétée - nouvelle formation

477
 Formation sur l'intervention auprès de la personne 

suicidaire 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 Suicide Action Montréal                                            1 615,39  $                             1 615,39  $ 

478
 Formation sur l'intervention auprès de la personne 

suicidaire 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

7 21,00 Suicide Action Montréal                                            6 822,44  $                             6 822,44  $ 

479
 Formation sur l'intervention auprès de la personne 

suicidaire 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
1 21,00 Suicide Action Montréal                                               974,63  $                                974,63  $ 

480
 Formation sur l'attachement: fondement théorique, 

méthodes de prévention et intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00

Centre d'étude sur 

l'attachement et la famille 

(CEAF)

                                           1 615,39  $                             1 615,39  $ 

481 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

10 21,00

Centre d'étude sur 

l'attachement et la famille 

(CEAF)

entre octobre et mars                                            9 746,34  $                             9 746,34  $ 

Formation de groupe:  

 

Mercier 60420, Sophie Santiago 60419,  Josiane 

482
 Formation sur l'attachement: fondement théorique, 

méthodes de prévention et intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

7 21,00

Centre d'étude sur 

l'attachement et la famille 

(CEAF)

                                           6 822,44  $                             6 822,44  $ 

483
 Formation sur l'attachement: fondement théorique, 

méthodes de prévention et intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
2 21,00

Centre d'étude sur 

l'attachement et la famille 

(CEAF)

                                           1 949,27  $                             1 949,27  $ 

484
 Formation sur l'attachement: fondement théorique, 

méthodes de prévention et intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 3 21,00

Centre d'étude sur 

l'attachement et la famille 

(CEAF)

                                           2 599,53  $                             2 599,53  $ 

485
 Formation sur l'attachement: fondement théorique, 

méthodes de prévention et intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 21,00

Centre d'étude sur 

l'attachement et la famille 

(CEAF)

                                              973,58  $                                973,58  $ 

486

 IAB - Formation sur l'allaitement maternel -

Formation de perfectionnement: Post Partum 4e 

trimestre de gestation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 17 21,00 Ingrid Bayot                                         14 730,65  $                          894,74  $                           15 625,38  $ 

487
 IAB Formation de perfectionnement: Post Partum 4e 

trimestre dea gestation 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4 DIETETISTE - NUTRITIONNISTE 2 7,00 Ingrid Bayot                                               629,05  $                          105,26  $                                734,31  $ 

488  Aversion orale et déficit neuro-sensoriel Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 17 3,50

Ergothérapeute 

(interne)
                                           2 455,11  $                          447,37  $                             2 902,48  $ 

489  Aversion orale et déficit neuro-sensoriel Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4 DIETETISTE - NUTRITIONNISTE 2 3,50

Ergothérapeute 

(interne)
                                              314,52  $                            52,63  $                                367,15  $ 

490
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 Externe                        1 000,00  $                             1 000,00  $ 

491
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 2 Externe                            250,00  $                                250,00  $ 

492
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 3 Externe                            250,00  $                                250,00  $ 

493
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4 Externe                        2 500,00  $                             2 500,00  $ 

494     

495  Gesrisk Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT

1 3,00
DQEPE 

(interne)
                                              157,09  $                                157,09  $ 

Nouvelle ASI 

496  Immunisation - Formation de base Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 21,00 DSP septembre                                               985,94  $                                985,94  $ 

Nouvelle infirmière
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497
 Immunisation - Mise à jour annuelle -

Vaccination scolaire - Inf. auxiliaire 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 4 3,50

DSP / DSI 

(interne)
septembre                                               657,30  $                                657,30  $ 

à identifier

498
 Immunisation - Mise à jour annuelle -

Vaccination scolaire - Infirmière 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 7,00

DSP / DSI 

(interne)
septembre                                               328,65  $                            75,00  $                                403,65  $ 

499  Évaluation de la condition physique et mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) 1 25,00                                            1 031,56  $                             1 031,56  $ 

500  Difficultés relationnelles Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

14 14,00 Voir Nathalie Boucher                                            9 096,58  $                             9 096,58  $ 

Plan sera développé par  

Intervenants à identifier

501
 Intervention auprès des enfants par l'utilisation de 

médium créatif adapté 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

14 14,00 Voir Nathalie Boucher                                            9 096,58  $                             9 096,58  $ 

Plan sera développé par  

Intervenants à identifier

502  Intervention en contexte de diversité ethno-culturelle  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

8 7,00                                            2 599,02  $                             2 599,02  $ 

Intervenants à identifier

503  Intervention en contexte de diversité ethno-culturelle  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 6 7,00                                            1 971,89  $                             1 971,89  $ 

Intervenants à identifier

504  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
1 21,00 RUIJ                                               974,63  $                          148,00  $                             1 122,63  $ 

505  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

7 21,00 CJM-IU (interne) automne                                            6 822,44  $                          909,64  $                             7 732,07  $  

506
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 2 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               328,65  $                            34,61  $                                363,26  $ 

507
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 2 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               328,65  $                            34,61  $                                363,26  $ 

 

508  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 2 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          145,29  $                             1 444,80  $ 

à identifier

509  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 2 CSSS-SOV 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
2 21,00 CJM-IU (interne) automne                                            1 949,27  $                          230,76  $                             2 180,03  $ 

510  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

511

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                               278,47  $                            55,69  $                                334,16  $ 

Nouveau personnel à identifier

512  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                            2 599,02  $                          525,98  $                             3 125,00  $ 

 

513  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                            1 299,51  $                          309,40  $                             1 608,91  $ 

 

Prénoveau et à identifier

514  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

6 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                            2 506,20  $                          278,46  $                             2 784,66  $ 

à identifier

515
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 14,00 Versalys                                            1 949,27  $                          759,00  $                             2 708,27  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant 

 

Hyg d., TS 

516
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 14,00 Versalys                                               657,30  $                          253,00  $                                910,30  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

517
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 14,00 Versalys                                            1 314,59  $                          506,00  $                             1 820,59  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant 

(

518  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

519
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 7,00 Externe - À préciser                                                         -    $                                   -    $   

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

520  RCR  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

HYGIENISTE DENTAIRE, TECHNICIEN(NE) EN 

HYGIÈNE DENTAIRE
2 4,00 À préciser                                               287,99  $                          180,00  $                                467,99  $ 

521  RCR  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 4 4,00 À préciser                                               751,20  $                                751,20  $ 

+ 2 à identifier

522
 Commotion cérébrale chez les enfants et les 

adolescents 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 7 4,00 À préciser                                            1 314,59  $                             1 314,59  $ 

 

523  Anxiété chez les enfants et les adolescents  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 4 3,50

Équipe SMJ 

(interne)
                                              657,30  $                                657,30  $ 

524
 Formation videofeedback (Interv. Fondée sur 

l'attachement auprès de dyades parent/enf. 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 21,00

Centre d'étude sur 

l'attachement et la famille 

(CEAF)

                                           3 898,53  $                             3 898,53  $ 

525  Anxiété chez les enfants et les adolescents  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 3,50
Équipe SMJ 

(interne)
                                              324,88  $                                324,88  $ 

526
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 Externe                        1 000,00  $                             1 000,00  $ 

527
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 2 Externe                            250,00  $                                250,00  $ 
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528
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3 Externe                            250,00  $                                250,00  $ 

529
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4 Externe                        2 500,00  $                             2 500,00  $ 

526     

527

 IAB - Formation sur l'allaitement maternel -

Personnel en soins mais ne donnant pas de soins 

directs en allaitement 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 7,00                                                         -    $   

528  Traumatisme cranien Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 8 7,00 janvier - février                                            2 310,69  $                             2 310,69  $ 

infirmières équipe scolaire

Voir fiche complétée - nouvelle formation 

529  Gesrisk Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 2 3,00

DQEPE 

(interne)
                                              247,57  $                            36,00  $                                283,57  $ 

Infirmières équipe volante (non embauchées)

530  Immunisation - Formation de base Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 2 21,00 DSP                                            1 733,02  $                                   -    $                             1 733,02  $ 

Infirmières équipe volante (non embauchées)

formation en ligne

531
 Immunisation - Mise à jour annuelle -

Vaccination scolaire - Inf. auxiliaire 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 1 3,50 DSP / DSI / INSPQ                                               144,42  $                                   -    $                                144,42  $ 

532
 Immunisation - Mise à jour annuelle -

Vaccination scolaire - Infirmière 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT

2 3,50 DSP / DSI / INSPQ septembre                                               366,55  $                                   -    $                                366,55  $ 

533
 Vaccination Influenza - Formation de base

(Prog. Immunisation Québec) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 1 7,00 DSP                                               288,84  $                                   -    $                                288,84  $ 

Nouvelle infirmière (s'il y a lieu)

534
 Vaccination Influenza - Mise à jour - 

Inf. auxiliaire (Prog. Immunisation Québec) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) AUXILIAIRE 1 3,50 DSP septembre                                               119,08  $                                   -    $                                119,08  $ 

535
 Vaccination Influenza - Mise à jour - 

Infirmière (Prog. Immunisation Québec) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 5 1,50 DSP septembre                                               309,47  $                                   -    $                                309,47  $ 

A déterminer

Formation en ligne

536  Examen physique de l'enfant et du nouveau-né Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

7,00
DSI ? 

(interne)
                                                        -    $   

 

537  Évaluation de la condition physique et mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 1 25,00                                            1 031,56  $                             1 031,56  $ 

538  Planning familial et ITSS Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 2 7,00 INSPQ                                               577,67  $                                577,67  $ Infirmière équipe volante (non embauchée)

539  Colloque hygiénistes dentaires Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

HYGIENISTE DENTAIRE, TECHNICIEN(NE) EN 

HYGIÈNE DENTAIRE
4 7,00                                            1 007,96  $                             1 007,96  $ 

540 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

14 7,00                                            4 548,29  $                             4 548,29  $ 

541 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

11 7,00                                            3 573,66  $                             3 573,66  $ 

Vallée 

542 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

10 3,50 janvier - février                                            1 624,39  $                             1 624,39  $ 

9 infirmières

543 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

10 7,00 janvier - février                                            3 248,78  $                             3 248,78  $ 

9 infirmières

544  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

21,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

545  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

21,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

546  Évaluation des capacités parentales Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

547  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

5 21,00 CJM-IU (interne)                                            4 873,17  $                          576,90  $                             5 450,07  $ 

 

548  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

549  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          130,76  $                             1 430,28  $ 

550

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 21,00 Option                                            1 949,27  $                          300,00  $                             2 249,27  $ 

551

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

5 3,00 CJM-IU (interne) et ? Automne et printemps                                               696,17  $                          139,23  $                                835,40  $ 

Nouveau personnel de JED incluant les infirmières et 

autres professionnelles

552  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 14,00 CJM-IU (interne) et ? avril 2017                                            2 599,02  $                          525,98  $                             3 125,00  $ 

553  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 7,00 CJM-IU (interne) et ? mai 2017                                               974,63  $                          232,05  $                             1 206,68  $ t

Cohorte 4: avril 2018?

554  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 9,00 CJM-IU (interne) et ? entre juin et novembre                                            1 253,10  $                          139,23  $                             1 392,33  $ 
 avril 2018?
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555
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 14,00 RUIJ                                               649,05  $                          107,00  $                                756,05  $ 

556

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 14,00 RUIJ                                               649,05  $                          107,00  $                                756,05  $ 

557  Violence conjugale formation de base Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

6 7,00 RUIJ                                            1 949,27  $                             1 949,27  $ 

558  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

559
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM 7,00 Externe - À préciser                                                         -    $                                   -    $   

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

560
 Formation sur la problématique de la violence 

conugale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00

Équipe Côté Cour 

(interne ?)

Printemps 2017 ou  

automne 2017
                                              269,23  $                            56,00  $                                325,23  $ 

561
 Formation sur la problématique de la violence 

conugale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 7,00
Équipe Côté Cour 

(interne ?)

Printemps 2017 ou  

automne 2017
                                              974,63  $                          168,00  $                             1 142,63  $ 

562
 Formation sur la problématique de la violence 

conugale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
1 7,00

Équipe Côté Cour 

(interne ?)

Printemps 2017 ou  

automne 2017
                                              324,88  $                            56,00  $                                380,88  $ 

563
 Formation sur la problématique de la violence 

conugale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 1 7,00

Équipe Côté Cour 

(interne ?)
                                              288,84  $                            56,00  $                                344,84  $ 

564  Aliénation parentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE DU 

COMPORTEMENT HUMAIN (T.R.)
1 7,00

IFACEF 

Benoit Clotteau
                                              354,23  $                                354,23  $ 

565  Aliénation parentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00

IFACEF 

Benoit Clotteau
                                              269,23  $                                269,23  $ 

566  Aliénation parentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

8 7,00
IFACEF 

Benoit Clotteau
                                           2 599,02  $                             2 599,02  $ 

567  Aliénation parentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
3 7,00

IFACEF 

Benoit Clotteau
                                              974,63  $                                974,63  $ 

568  Trouble de la personnalité limite Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

8 7,00 CJ ou Institut Victoria                                            2 599,02  $                             2 599,02  $ 

569  Trouble de la personnalité limite Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
3 7,00 CJ ou Institut Victoria                                               974,63  $                                974,63  $ 

570  Trouble de la personnalité limite Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 1 7,00 CJ ou Institut Victoria                                               288,84  $                                288,84  $ 

571  Contre-tranfert dans l'intervention avec la clientèle Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

8 12,00 Institut Victoria                                            4 455,47  $                             4 455,47  $ 

572  Contre-tranfert dans l'intervention avec la clientèle Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
1 12,00 Institut Victoria                                               556,93  $                                556,93  $ 

573  Contre-tranfert dans l'intervention avec la clientèle Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 1 12,00 Institut Victoria                                               495,15  $                                495,15  $ 

574  Contre-tranfert dans l'intervention avec la clientèle Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 12,00 Institut Victoria                                               461,54  $                                461,54  $ 

575  Les jeunes face à l'hypersexualité Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 9 7,00

Francine Duquette 

(interne)
Janvier - février 2018                                            2 599,53  $                          189,00  $                             2 788,53  $ 

576  Les jeunes face à l'hypersexualité Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4 SEXOLOGUE 1 7,00

Francine Duquette 

(interne)
Janvier - février 2018                                               318,57  $                            21,00  $                                339,57  $ 

577  Formation sur l'automutilation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 9 7,00                                            2 599,53  $                             2 599,53  $ 

578  Formation sur l'automutilation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4 SEXOLOGUE 1 7,00                                               318,57  $                                318,57  $ 

579
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 Externe                        1 000,00  $                             1 000,00  $ 

580
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 2 Externe                            250,00  $                                250,00  $ 

581
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 3 Externe                            250,00  $                                250,00  $ 

582
 Réserve formations de groupe ou individuelle non 

identifiées 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4 Externe                        2 500,00  $                             2 500,00  $ 

583     

584     

585     
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable
Type de priorité* Constituante Syndicat

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi

Nbre

pers.

Durée

(hres)

Ressource 

pédagogique

Période de 

réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques 

(interne ou externe) 

Frais de 

déplacement
Total Commentaires et employé ciblé

Planification des besoins de formation 2017-2018

Estimation des coûts

586     

587     

588     

589
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
Prog. coaching Prog. coaching 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 RUIJ                                            1 299,51  $                          296,00  $                             1 595,51  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

590  Supervision et soutien clinique du personnel Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
Prog. coaching Prog. coaching 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                            1 949,27  $                          296,00  $                             2 245,27  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC 

591  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
Prog. coaching Prog. coaching 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

592  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
Prog. coaching Prog. coaching 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

Carole Côté et ? 

(interne)
    

593     

594     

595  Évaluation des capacités parentales Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            83,54  $                                733,29  $ 

596  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          278,46  $                             2 227,73  $  

597  Entrevue non suggestive Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 28,00 CJM-IU (interne)                                            6 497,56  $                          876,03  $                             7 373,58  $ 

598  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,88  $                            55,13  $                                380,01  $ 

599  Prévention du suicide - Enfance Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          290,59  $                             2 889,61  $ 

600  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 21,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

601  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 17 7,00 CJM-IU (interne)                                            5 522,92  $                          726,47  $                             6 249,39  $ 

Tous les membres de l'équipe ayant déjà fait la 

formation initiale

602  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

603

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

604  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

605  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

606  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

607  AIDES - Formation de formateurs Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 35,00                                                         -    $   

608
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 14,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

609  Triple P Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1     

610  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

611
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 7,00 Externe - À préciser                                                         -    $                                   -    $   

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

612  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

613  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 20

Carole Côté et ? 

(interne)
    

614                                     -    $   

615                                     -    $   

616
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           7 797,07  $                      1 105,43  $                             8 902,50  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable
Type de priorité* Constituante Syndicat

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi

Nbre

pers.

Durée

(hres)

Ressource 

pédagogique

Période de 

réalisation

souhaitée (mois)
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salariale participant

Frais pédagogiques 

(interne ou externe) 

Frais de 

déplacement
Total Commentaires et employé ciblé

Planification des besoins de formation 2017-2018

Estimation des coûts

617  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7 21,00 RUIJ                                            6 822,44  $                      1 036,00  $                             7 858,44  $ 

618  Médiation avancée  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 7,00 RUIJ                                            1 949,27  $                          396,00  $                             2 345,27  $ 

619  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          259,90  $                             2 209,16  $ 

620  Évaluation des capacités parentales Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

621
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel

622
 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

623  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 RUIJ                                            3 898,53  $                          592,00  $                             4 490,53  $ 

624  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          185,64  $                             1 485,15  $ 

625  Entrevue non suggestive Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 10 28,00 CJM-IU (interne)                                         12 995,11  $                      1 752,05  $                           14 747,16  $ 

626  SOCEN - Partie 1 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                          108,54  $                                758,29  $ 

627  SOCEN - Partie 2 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,88  $                            46,41  $                                371,29  $ 

628
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            76,92  $                                726,68  $ 

629  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                          110,26  $                                760,02  $ 

630  Prévention du suicide - Enfance Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          290,59  $                             2 889,61  $ 

631  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          230,76  $                             2 180,03  $ 

632  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            85,47  $                                735,22  $ 

633  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          196,15  $                             2 145,41  $ 

634  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 1,00 CJM-IU (interne)                                                 92,82  $                                   -    $                                   92,82  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

635

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 9 21,00 Option                                            8 771,70  $                      1 350,00  $                           10 121,70  $ 

636
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 10 14,00 Option                                            6 497,56  $                      1 000,00  $                             7 497,56  $ 

637

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

638  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                            2 599,02  $                          262,99  $                             2 862,01  $ 

639  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                            1 299,51  $                          154,70  $                             1 454,21  $ 

640  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                            1 670,80  $                          185,64  $                             1 856,44  $ 

641  AIDES - Formation de formateurs Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 35,00                                            1 624,39  $                             1 624,39  $ 

642
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 RUIJ                                            1 299,51  $                          264,00  $                             1 563,51  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

643

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                               649,76  $                          107,00  $                                756,76  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

644
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                               649,76  $                          107,00  $                                756,76  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

645  Supervision et soutien clinique du personnel Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 RUIJ                                               974,63  $                          148,00  $                             1 122,63  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC 

646
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU CADRE - CLASSE 15 1 14,00 Versalys                                               844,42  $                          253,00  $                             1 097,42  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

647
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                               397,31  $                          253,00  $                                650,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable
Type de priorité* Constituante Syndicat

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi

Nbre

pers.

Durée

(hres)

Ressource 

pédagogique

Période de 

réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques 

(interne ou externe) 

Frais de 

déplacement
Total Commentaires et employé ciblé

Planification des besoins de formation 2017-2018

Estimation des coûts

648
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                               397,31  $                          460,00  $                                857,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

649
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                               397,31  $                          460,00  $                                857,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

650
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 3,00 Versalys                                                 85,14  $                            75,00  $                                160,14  $ 

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

651  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          248,08  $                             2 197,34  $ 

652
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 Externe - À préciser                                               324,88  $                            80,00  $                                404,88  $ 

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

653  RCR et premiers soins Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Externe - À préciser                                               198,66  $                            90,00  $                                288,66  $ 

654  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

655  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 18

Carole Côté et ? 

(interne)
    

656                                     -    $   

657                                     -    $   

658  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 RUIJ                                            2 923,90  $                          444,00  $                             3 367,90  $ 

659  Médiation avancée  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 RUIJ                                               974,63  $                          198,00  $                             1 172,63  $ 

660  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 923,90  $                          389,84  $                             3 313,74  $ 

661
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel

662
 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

663  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 RUIJ                                            3 898,53  $                          592,00  $                             4 490,53  $ 

664  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          139,23  $                             1 113,86  $ 

2 intervenates inscrites à session printemps

665  Entrevue non suggestive Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 28,00 CJM-IU (interne)                                            5 198,05  $                          700,82  $                             5 898,87  $ 

1 inscrites session de printemps

666  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

2 inscrites au printemps

667  Prévention du suicide - Enfance Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          290,59  $                             2 889,61  $ 

668  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          115,38  $                             1 090,01  $ 

2 inscrites session printemps

669  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

670  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            65,38  $                                715,14  $ 

1 inscrtite au printemps

671  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

672

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 Option                                            2 923,90  $                          450,00  $                             3 373,90  $ 

1 inscrtite au printemps

673
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Option                                            1 299,51  $                          200,00  $                             1 499,51  $ 

674

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                               696,17  $                            69,62  $                                765,78  $ 

675  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 9 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                            5 847,80  $                          591,73  $                             6 439,53  $ 

1 inscrite au printemps 

676  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 9 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                            2 923,90  $                          348,08  $                             3 271,98  $ 

1 inscrite au printemps 

677  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 9 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                            3 759,30  $                          417,69  $                             4 176,99  $ 

1 inscrite au printemps

678  AIDES - Formation de formateurs Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 35,00                                            1 624,39  $                             1 624,39  $ 

1 inscrite au printemps
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable
Type de priorité* Constituante Syndicat
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personnel
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salariale participant
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(interne ou externe) 
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déplacement
Total Commentaires et employé ciblé

Planification des besoins de formation 2017-2018

Estimation des coûts

679
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00 RUIJ                                            3 248,78  $                          660,00  $                             3 908,78  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

680  Supervision et soutien clinique du personnel Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 RUIJ                                               974,63  $                          148,00  $                             1 122,63  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC 

681  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            82,69  $                                732,45  $ 

682
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 7,00 Externe - À préciser                                                         -    $                                   -    $   

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

683  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

684  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 3 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 19

Carole Côté et ? 

(interne)
    

685                                     -    $   

686                                     -    $   

687                                     -    $   

688
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           5 847,80  $                          829,07  $                             6 676,88  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

689  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 21,00 RUIJ                                            5 847,80  $                          888,00  $                             6 735,80  $ 

690  Médiation avancée  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 RUIJ                                               974,63  $                          198,00  $                             1 172,63  $ 

691  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 923,90  $                          389,84  $                             3 313,74  $ 

692
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel

693
 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

694  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 RUIJ                                            3 898,53  $                          592,00  $                             4 490,53  $ 

695  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          139,23  $                             1 113,86  $ 

696  Entrevue non suggestive Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 28,00 CJM-IU (interne)                                            6 497,56  $                          876,03  $                             7 373,58  $ 

697  SOCEN - Partie 1 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          325,61  $                             2 274,88  $ 

698  SOCEN - Partie 2 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          139,23  $                             1 113,86  $ 

699  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 624,39  $                          275,65  $                             1 900,04  $ 

700  Prévention du suicide - Enfance Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          217,94  $                             2 167,21  $ 

701  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 21,00 CJM-IU (interne)                                            4 873,17  $                          576,90  $                             5 450,07  $ 

702  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

703  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          130,76  $                             1 430,28  $ 

704  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

705

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 Option                                            3 898,53  $                          600,00  $                             4 498,53  $ 

706
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 Option                                            1 949,27  $                          300,00  $                             2 249,27  $ 

707

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                            1 113,87  $                          111,38  $                             1 225,25  $ 

708  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                            5 198,05  $                          525,98  $                             5 724,03  $ 

709  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                            2 599,02  $                          309,40  $                             2 908,42  $ 
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.
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Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
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responsable
Type de priorité* Constituante Syndicat

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi

Nbre

pers.

Durée

(hres)

Ressource 

pédagogique

Période de 

réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques 

(interne ou externe) 

Frais de 

déplacement
Total Commentaires et employé ciblé

Planification des besoins de formation 2017-2018
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710  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

711  AIDES - Formation de formateurs Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 35,00                                            1 624,39  $                             1 624,39  $ 

712
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 14,00 RUIJ                                            3 898,53  $                          792,00  $                             4 690,53  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

713  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          248,08  $                             2 197,34  $ 

714  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

715  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. SE 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 19

Carole Côté et ? 

(interne)
    

716                                     -    $   

717                                     -    $   

718                                     -    $   

719
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           1 949,27  $                          276,36  $                             2 225,63  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

720  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 CJM-IU 2 21,00 RUIJ                                                         -    $                          296,00  $                                296,00  $ 

721  Médiation avancée  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 RUIJ                                               324,88  $                            66,00  $                                390,88  $ 

722  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 CJM-IU (interne)                                            3 898,53  $                          519,79  $                             4 418,33  $ 

723
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel

724
 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

725  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 RUIJ                                               974,63  $                          148,00  $                             1 122,63  $ 

726  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            92,82  $                                742,58  $ 

727  Entrevue non suggestive Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 28,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          175,21  $                             1 474,72  $ 

728  SOCEN - Partie 1 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          325,61  $                             2 274,88  $ 

729  SOCEN - Partie 2 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            92,82  $                                742,58  $ 

730  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          220,52  $                             1 520,03  $ 

731  Prévention du suicide - Enfance Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            72,65  $                                722,40  $ 

732  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 923,90  $                          346,14  $                             3 270,04  $ 

autres ARH/TAS)

733  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

734  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

735

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 Option                                            1 949,27  $                          300,00  $                             2 249,27  $ 

736
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          334,15  $                             2 933,17  $ 

737
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 5,00 CJM-IU (interne)                                               928,22  $                          120,67  $                             1 048,89  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

738
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          229,86  $                             1 529,37  $ 

739

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          185,64  $                             1 485,15  $ 

740
 Génogramme

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 3,00 CJM-IU (interne)                                               556,93  $                            92,82  $                                649,75  $ 

CCSMTL 24 de 49



Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable
Type de priorité* Constituante Syndicat

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi

Nbre

pers.

Durée

(hres)

Ressource 

pédagogique

Période de 

réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques 

(interne ou externe) 

Frais de 

déplacement
Total Commentaires et employé ciblé

Planification des besoins de formation 2017-2018

Estimation des coûts

741

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                               556,93  $                            55,69  $                                612,63  $ 

Nouveaux intervenants.

742  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                            4 548,29  $                          460,23  $                             5 008,52  $ 

743  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                               649,76  $                            77,35  $                                727,11  $ 

744  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                            2 923,90  $                          324,87  $                             3 248,77  $ 

745  AIDES - Formation de formateurs Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 35,00                                                         -    $   

746
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7 14,00 RUIJ                                            4 548,29  $                          924,00  $                             5 472,29  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

747

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                               649,76  $                          107,00  $                                756,76  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

748
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 RUIJ                                            1 299,51  $                          214,00  $                             1 513,51  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

749  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          165,38  $                             1 464,90  $ 

750
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 Externe - À préciser                                               974,63  $                          240,00  $                             1 214,63  $ 

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

751  RCR et premiers soins Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 Externe - À préciser                                               324,88  $                            90,00  $                                414,88  $ 

752  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

753  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 1 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 20

Carole Côté et ? 

(interne)
    

754                                     -    $   

755                                     -    $   

756                                     -    $   

757
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           2 923,90  $                          414,54  $                             3 338,44  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel.   

758  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7 21,00 RUIJ                                            6 822,44  $                      1 036,00  $                             7 858,44  $ 

 

759  Médiation avancée  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 RUIJ                                               974,63  $                          198,00  $                             1 172,63  $ 

760  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          259,90  $                             2 209,16  $ 

761  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 RUIJ                                            2 923,90  $                          444,00  $                             3 367,90  $ 

762  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 624,39  $                          232,05  $                             1 856,44  $ 

763  Entrevue non suggestive Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7 28,00 CJM-IU (interne)                                            9 096,58  $                      1 226,44  $                           10 323,02  $ 

764  SOCEN - Partie 1 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          217,08  $                             1 516,59  $ 

765  SOCEN - Partie 2 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            92,82  $                                742,58  $ 

766
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          115,38  $                             1 090,01  $ 

767  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

768  Prévention du suicide - Enfance Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          217,94  $                             2 167,21  $ 

769  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          115,38  $                             1 090,01  $ 

770  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

771  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          130,76  $                             1 430,28  $ 

CCSMTL 25 de 49



Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable
Type de priorité* Constituante Syndicat

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi

Nbre

pers.

Durée

(hres)

Ressource 

pédagogique

Période de 

réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques 

(interne ou externe) 

Frais de 

déplacement
Total Commentaires et employé ciblé

Planification des besoins de formation 2017-2018

Estimation des coûts

772  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

773

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7 21,00 Option                                            6 822,44  $                      1 050,00  $                             7 872,44  $ 

774
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 14,00 Option                                            3 898,53  $                          600,00  $                             4 498,53  $ 

 

775  Intervention en contexte de diversité ethno-culturelle  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5     

776  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                            1 299,51  $                          131,50  $                             1 431,01  $ 

777  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                               649,76  $                            77,35  $                                727,11  $ 

778  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                               835,40  $                            92,82  $                                928,22  $ 

779  AIDES - Formation de formateurs Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 35,00                                                         -    $   

780
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 RUIJ                                            2 599,02  $                          528,00  $                             3 127,02  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

 considérées comme de la 

781  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          165,38  $                             1 464,90  $ 

782
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 Externe - À préciser                                               649,76  $                          160,00  $                                809,76  $ 

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant 

 

783  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

784  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 2 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 20

Carole Côté et ? 

(interne)
    

785                                     -    $   

786                                     -    $   

787                                     -    $   

788
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           2 923,90  $                          414,54  $                             3 338,44  $ 

789  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 RUIJ                                            2 923,90  $                          444,00  $                             3 367,90  $ 

790  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 21,00 CJM-IU (interne)                                            4 873,17  $                          649,74  $                             5 522,91  $ 

791
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           4 548,29  $                          511,53  $                             5 059,82  $ 

Kasey O'Reilly Villeneuve

792
 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

793  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          139,23  $                             1 113,86  $ 

794  Entrevue non suggestive Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 28,00 CJM-IU (interne)                                            3 898,53  $                          525,62  $                             4 424,15  $ 

795  SOCEN - Partie 1 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          325,61  $                             2 274,88  $ 

796  SOCEN - Partie 2 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          139,23  $                             1 113,86  $ 

797  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 624,39  $                          275,65  $                             1 900,04  $ 

798  Prévention du suicide - Enfance Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            72,65  $                                722,40  $ 

799  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 21,00 CJM-IU (interne)                                            4 873,17  $                          576,90  $                             5 450,07  $ 

800  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

801  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

802

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   
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803  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

804  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

805  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                         -    $                                   -    $   

806  AIDES - Formation de formateurs Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 35,00                                                         -    $   

807
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 14,00 RUIJ                                                         -    $                                   -    $   

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

808  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

809
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 7,00 Externe - À préciser                                                         -    $                                   -    $   

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

810  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

811  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 3 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 19

Carole Côté et ? 

(interne)
    

812     

813     

814     

815
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           3 898,53  $                          552,72  $                             4 451,25  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

816  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 21,00 CJM-IU (interne)                                            4 873,17  $                          649,74  $                             5 522,91  $ 

817
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           3 248,78  $                          365,38  $                             3 614,16  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

818
 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                           1 949,27  $                          294,22  $                             2 243,49  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

819  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 RUIJ                                            3 898,53  $                          592,00  $                             4 490,53  $ 

820  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          185,64  $                             1 485,15  $ 

821  Entrevue non suggestive Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 28,00 CJM-IU (interne)                                            5 198,05  $                          700,82  $                             5 898,87  $ 

822  SOCEN - Partie 1 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          217,08  $                             1 516,59  $ 

823  SOCEN - Partie 2 Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            92,82  $                                742,58  $ 

824
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          153,84  $                             1 453,35  $ 

825  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          165,39  $                             1 140,02  $ 

**Formation destinée pour intervenants revenant 

d'un long congé. 

826  Prévention du suicide - Enfance Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          290,59  $                             2 889,61  $ 

827  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 CJM-IU (interne)                                            3 898,53  $                          461,52  $                             4 360,05  $ 

828  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 18 7,00 CJM-IU (interne)                                            5 847,80  $                          769,20  $                             6 617,00  $ 

Une fois que tous les intervenants de l'équipe seront 

formés, cette formation sera ciblée pour l'ensemble 

de l'équipe. 

829  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          261,53  $                             2 860,55  $ 

830  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

831

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 Option                                            2 923,90  $                          450,00  $                             3 373,90  $ 

832
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 Option                                            1 949,27  $                          300,00  $                             2 249,27  $ 

833

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                               556,93  $                            55,69  $                                612,63  $ 

Formation destinée pour l'arrivée de 4 nouveaux 

employés déjà dans l'équipe. 
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834  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                            5 198,05  $                          525,98  $                             5 724,03  $ 

4 intervenants ciblés par cohorte. 

835  AIDES - CABE (Jour 3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                            2 599,02  $                          309,40  $                             2 908,42  $ 

4 intervenants ciblés par cohorte. 

836  AIDES - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                            1 670,80  $                          185,64  $                             1 856,44  $ 

837  AIDES - Formation de formateurs Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 35,00                                            1 624,39  $                             1 624,39  $ 

L'intervenant formateur de l'équipe a quitté, un 

nouvel intervenant devra être formé. 

838
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 RUIJ                                            2 599,02  $                          528,00  $                             3 127,02  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

839
 L'accord des verbes et des participes passées

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 Accent                                               649,76  $                          569,00  $                             1 218,76  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

840
 Corriger les anglicismes et enrichir son vocabulaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 Accent                                               324,88  $                          431,00  $                                755,88  $ 

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

841  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            82,69  $                                732,45  $ 

842
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 Externe - À préciser                                            1 299,51  $                          320,00  $                             1 619,51  $ 

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

843  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2

CJM-IU 

(interne)
    

844  Trauma complexe - Sensibilisation à la trousse Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CSME Enf. NO 4 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 19

Carole Côté et ? 

(interne)
    

845     

846     

847     

848     

849     

850
 L'accord des verbes et des participes passées

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Clinique externe CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Accent                                               397,31  $                          569,00  $                                966,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

851  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                             1 299,51  $ 

852                                     -    $   

853  L'approche médiation (GPJ3)- Ressources Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 3 21,00 RUIJ                                            2 423,09  $                          444,00  $                             2 867,09  $ 

854  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 1 21,00 CJM-IU (interne) inscrit 5-15-19 mai 2017                                               807,70  $                          129,95  $                                937,64  $ 

nom à venir/ Nadine

855
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel

856
 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

857
 Attachement et intervention auprès des adolescents  

(À venir en mars 2017 ?) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 4 14,00 RUIJ                                            2 153,86  $                          392,30  $                             2 546,15  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

858
 Instrument de détermination et de classification des 

usagers en RI et RTF 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 3,50 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                          208,85  $                                478,08  $ 

859
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            34,61  $                                303,85  $ 

860
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            34,61  $                                303,85  $ 

861  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 16 7,00 CJM-IU (interne)                                            4 307,71  $                          683,73  $                             4 991,44  $ 

En Équipe: intervention ds FAP

862
 Génogramme

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 4 3,00 CJM-IU (interne)                                               461,54  $                            92,82  $                                554,36  $ 

863  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                                538,46  $ 

864 CJM-IU 4     
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865 CJM-IU 4     

866

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                               649,76  $                          107,00  $                                756,76  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

867
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                               649,76  $                          107,00  $                                756,76  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

868
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                               397,31  $                          253,00  $                                650,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

869
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                               397,31  $                          460,00  $                                857,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

870
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 3,00 Versalys                                                 85,14  $                            75,00  $                                160,14  $ 

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

871
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 CADRE - CLASSE 15 1 14,00 Versalys                                               844,42  $                          253,00  $                             1 097,42  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

872                                     -    $   

873  L'approche médiation (GPJ3)- Ressources Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 6 21,00 RUIJ                                            4 846,17  $                          888,00  $                             5 734,17  $ 

874  Médiation avancée  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 1 7,00 RUIJ                                               269,23  $                            66,00  $                                335,23  $ 

875  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          259,90  $                             1 875,29  $ 

876
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           1 076,93  $                          146,15  $                             1 223,08  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

877
 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 1 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                              538,46  $                            98,07  $                                636,54  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

878
 Attachement et intervention auprès des adolescents  

(À venir en mars 2017 ?) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 6 14,00 RUIJ                                            3 230,78  $                          588,44  $                             3 819,23  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

879  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 9 7,00 CJM-IU (interne)                                            2 423,09  $                          417,69  $                             2 840,78  $ 

880
 Instrument de détermination et de classification des 

usagers en RI et RTF 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 3,50 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

881
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 5 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 346,16  $                          173,07  $                             1 519,23  $ 

882
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 5 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 346,16  $                          173,07  $                             1 519,23  $ 

883  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                          110,26  $                                648,72  $ 

884  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          145,29  $                             1 222,22  $ 

885  Prévention du suicide - Enfance Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          217,94  $                             1 833,33  $ 

886  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            85,47  $                                623,93  $ 

887  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 14,00 CJM-IU (interne) inscrit 21-28 avril 2017                                            1 076,93  $                          130,76  $                             1 207,69  $ 

888  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 4 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                             1 076,93  $ 

889  ARC - Attachement, régulation et compétences Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 11     

890  Intervention en contexte de diversité ethno-culturelle  Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 8     

891 CJM-IU 4     

892 CJM-IU 4     

893 CJM-IU 4     

894

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                               649,76  $                          107,00  $                                756,76  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

895
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                               649,76  $                          107,00  $                                756,76  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués
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Planification des besoins de formation 2017-2018

Estimation des coûts

896
 Gestion du temps, des activités et des priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Addendum                                               198,66  $                          105,00  $                                303,66  $ 

Frais pédagogiques app. de 105 $ par participant

897
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Accent                                               397,31  $                          569,00  $                                966,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

898
 Perfectionner ses constructions de phrases

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Accent                                               397,31  $                          569,00  $                                966,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

899
 Corriger les anglicismes et enrichir son vocabulaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Accent                                               198,66  $                          431,00  $                                629,66  $ 

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

900                                     -    $   

901
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           1 615,39  $                          276,36  $                             1 891,75  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

902  L'approche médiation (GPJ3) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
5 21,00 RUIJ                                            4 873,17  $                          740,00  $                             5 613,17  $ 

903
 Attachement et intervention auprès des adolescents  

(À venir en mars 2017 ?) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 15 14,00 RUIJ                                            8 076,96  $                      1 471,11  $                             9 548,07  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. - 

Intervention axée sur l'attachement dans l'équipe de 

réadaptation MVS - Intéressent qu'ils aient la 

904  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 21,00 RUIJ                                            4 846,17  $                          888,00  $                             5 734,17  $ 

905  Mauvais traitements psychologiques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          278,46  $                             1 893,85  $ 

906  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 9 28,00 CJM-IU (interne)                                            9 692,35  $                      1 949,22  $                           11 641,57  $ 

907  Approche cognitive comportementale - Milieux Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            83,54  $                                622,00  $ 

908
 Instrument de détermination et de classification des 

usagers en RI et RTF 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
4 3,50 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                          417,69  $                             1 067,45  $ 

SRP pour les RI - Refaire la démarche en équipe.

909
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            69,23  $                                607,69  $ 

910
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            69,23  $                                607,69  $ 

911  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne) Inscrit au 11 avril 2017                                               269,23  $                            55,13  $                                324,36  $ 

912  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne) Inscrit 13 et 20 avril 2017                                               538,46  $                            72,65  $                                611,11  $ 

913  Prévention du suicide - Enfance Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          145,29  $                             1 222,22  $ 

914  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00 CJM-IU (interne)

jour 2 et 3 (1 déjà fait)

12-19 mai 2017
                                           2 423,09  $                          346,14  $                             2 769,23  $ 

 

915  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 15 7,00 CJM-IU (interne)                                            4 038,48  $                          641,00  $                             4 679,48  $ 

Démarche d'équipe au cours de la prochaine année. 

916  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4 2 14,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                          130,76  $                                130,76  $ 

917  ARC - Attachement, régulation et compétences Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 Option

Inscrit Symposium du 

 1er mai 2017
                                              538,46  $                                538,46  $ 

Inscription gratuite.

918  Cadre de référence RI - RTF Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne) Printemps 2017                                               538,46  $                                538,46  $ 

919

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
1 14,00 RUIJ                                               649,76  $                          107,00  $                                756,76  $ 

920  Supervision et soutien clinique du personnel Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
1 21,00 RUIJ                                               974,63  $                          148,00  $                             1 122,63  $ 

921
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT RI Réadap MVS CJM-IU 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
2 7,00 Externe - À préciser                                               649,76  $                          160,00  $                                809,76  $ 

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

922                                     -    $   

923  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT SSEI-CC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne) Inscrit 5-15-19 mai 2017                                               807,70  $                          129,95  $                                937,64  $ 

M

924  Évaluation des capacités parentales Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT SSEI-CC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne) inscrit juin 2017                                            1 076,93  $                          167,08  $                             1 244,00  $ 

925
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT SSEI-CC CJM-IU 4 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

926
 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT SSEI-CC CJM-IU 4 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
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Frais de 

déplacement
Total Commentaires et employé ciblé

Planification des besoins de formation 2017-2018

Estimation des coûts

927

 GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT SSEI-CC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CLIPP                                               538,46  $                          113,41  $                                651,87  $ 

928  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT SSEI-CC CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 3 21,00 RUIJ                                            2 920,73  $                          444,00  $                             3 364,73  $ 

929
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT SSEI-CC CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 3 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           2 920,73  $                          414,54  $                             3 335,27  $ 

930

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT SSEI-CC CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 3 21,00 OPTION                                            2 920,73  $                             2 920,73  $ 

931
 Génogramme

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT SSEI-CC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3,00 CJM-IU (interne)                                               230,77  $                            46,41  $                                277,18  $ 

932

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT SSEI-CC CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 14,00 RUIJ                                            1 298,10  $                          214,00  $                             1 512,10  $ 

Va

933  RCR et premiers soins Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT SSEI-CC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7,00 Externe - À préciser                                            1 076,93  $                          360,00  $                             1 436,93  $ 

934  Secourisme en milieu de travail Dir.du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ)
CRDT SSEI-CC CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 3 14,00                                            1 947,16  $                             1 947,16  $ 

935     

936     

937     

938     

939     

940     

941     

942     

943     

944     

945
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 2 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                               397,31  $                          253,00  $                                650,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

946
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                               397,31  $                          253,00  $                                650,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant, 

947
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 3 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                               397,31  $                          253,00  $                                650,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

948
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                               397,31  $                          253,00  $                                650,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant. 

949
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 3 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                               397,31  $                          460,00  $                                857,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

950
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                               397,31  $                          460,00  $                                857,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant, 

951
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                               397,31  $                          253,00  $                                650,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

952
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                               397,31  $                          253,00  $                                650,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant 

953
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                               397,31  $                          253,00  $                                650,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant. 

954
 Gestion du temps, des activités et des priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 2 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Addendum                                               198,66  $                          105,00  $                                303,66  $ 

Frais pédagogiques app. de 105 $ par participant

955
 L'accord des verbes et des participes passées

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 3 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Accent                                               397,31  $                          569,00  $                                966,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

956
 L'accord des verbes et des participes passées

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Accent                                               397,31  $                          569,00  $                                966,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant, 

957
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 3 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Accent                                               397,31  $                          569,00  $                                966,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable
Type de priorité* Constituante Syndicat

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi

Nbre

pers.

Durée

(hres)

Ressource 

pédagogique

Période de 

réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques 

(interne ou externe) 

Frais de 

déplacement
Total Commentaires et employé ciblé

Planification des besoins de formation 2017-2018

Estimation des coûts

958
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Bureau de direction 3 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 1 1 14,00 Accent                                               449,69  $                          569,00  $                             1 018,69  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

959
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Accent                                               397,31  $                          569,00  $                                966,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant, 

960
 Rédaction de rapports et de notes stratégiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Accent                                               397,31  $                          569,00  $                                966,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant, 

961
 Perfectionner ses constructions de phrases

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Accent                                               397,31  $                          569,00  $                                966,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant, 

962
 Corriger les anglicismes et enrichir son vocabulaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Accent                                               198,66  $                          431,00  $                                629,66  $ 

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant, 

963
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 3 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 3,50 Accent                                                 99,33  $                          224,00  $                                323,33  $ 

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

964
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 3,50 Accent                                                 99,33  $                          224,00  $                                323,33  $ 

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant, 

965  RCR et premiers soins Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Externe - À préciser                                               198,66  $                            90,00  $                                288,66  $ 

966  RCR et premiers soins Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Externe - À préciser                                               198,66  $                            90,00  $                                288,66  $ 

967  RCR et premiers soins Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Externe - À préciser                                               198,66  $                            90,00  $                                288,66  $ 

968     

969
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Évaluation et orientation 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           7 797,07  $                      1 105,43  $                             8 902,50  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel, 

 

er-

970  L'approche médiation (GPJ3) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7 21,00 RUIJ                                            6 822,44  $                      1 036,00  $                             7 858,44  $ 

971  Médiation avancée  Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 7,00 RUIJ                                            1 624,39  $                          330,00  $                             1 954,39  $ 

 

972  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          259,90  $                             2 209,16  $ 

973  Évaluation des capacités parentales Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 14,00 CJM-IU (interne)                                            3 898,53  $                          501,23  $                             4 399,76  $ 

 

974  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 RUIJ                                            2 923,90  $                          444,00  $                             3 367,90  $ 

975  Mauvais traitements psychologiques Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          185,64  $                             1 485,15  $ 

976  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7 28,00 CJM-IU (interne)                                            9 096,58  $                      1 516,06  $                           10 612,64  $ 

977
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 624,39  $                          173,07  $                             1 797,46  $ 

978
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 624,39  $                          173,07  $                             1 797,46  $ 

979
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          115,38  $                             1 090,01  $ 

980  Projet de vie Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

981  Prévention du suicide - Ado Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          217,94  $                             2 167,21  $ 

982  Prévention du suicide - Enfance Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00 CJM-IU (interne)                                            3 248,78  $                          363,23  $                             3 612,01  $ 

983  Oméga dans la communauté Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          230,76  $                             2 180,03  $ 

984  Oméga - Consolidation Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 624,39  $                          213,67  $                             1 838,06  $ 

985  Santé mentale Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          261,53  $                             2 860,55  $ 

986  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

987

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 Option                                            3 898,53  $                          600,00  $                             4 498,53  $ 

988
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 14,00 Option                                            3 898,53  $                          600,00  $                             4 498,53  $ 
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable
Type de priorité* Constituante Syndicat

Catégorie de 

personnel
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Frais pédagogiques 

(interne ou externe) 

Frais de 
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Total Commentaires et employé ciblé

Planification des besoins de formation 2017-2018

Estimation des coûts

989

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                               139,23  $                            13,92  $                                153,16  $ 

990  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                               649,76  $                            65,75  $                                715,50  $ 

St

991
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 RUIJ                                            1 299,51  $                          264,00  $                             1 563,51  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

992
 L'accord des verbes et des participes passées

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 Accent                                               649,76  $                          569,00  $                             1 218,76  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant, 

993
 Rédaction de rapports et de notes stratégiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 Accent                                               649,76  $                          569,00  $                             1 218,76  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant, 

994
 Perfectionner ses constructions de phrases

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 Accent                                               649,76  $                          569,00  $                             1 218,76  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant, 

995
 Corriger les anglicismes et enrichir son vocabulaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 Accent                                               324,88  $                          431,00  $                                755,88  $ 

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant, 

996
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 Externe - À préciser                                               649,76  $                          160,00  $                                809,76  $ 

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant, 

997  RCR et premiers soins Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 11 7,00 Externe - À préciser                                            3 573,66  $                          990,00  $                             4 563,66  $ 
 

Lafrenière, Nathalie Morissette, Lysanne Giguère, 

998     

999
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Évaluation et orientation 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           3 898,53  $                          552,72  $                             4 451,25  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

1000  L'approche médiation (GPJ3) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                            1 949,27  $                          296,00  $                             2 245,27  $ 

1001  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 21,00 CJM-IU (interne)                                            4 873,17  $                          649,74  $                             5 522,91  $ 

1002  Évaluation des capacités parentales Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          167,08  $                             1 466,59  $ 

1003  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 21,00 RUIJ                                            4 873,17  $                          740,00  $                             5 613,17  $ 

1004  Mauvais traitements psychologiques Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          185,64  $                             1 485,15  $ 

1005  Entrevue non suggestive Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 28,00 CJM-IU (interne)                                            6 497,56  $                          876,03  $                             7 373,58  $ 

1006  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 28,00 CJM-IU (interne)                                            5 198,05  $                          866,32  $                             6 064,37  $ 

1007
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          103,84  $                             1 078,48  $ 

1008
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          103,84  $                             1 078,48  $ 

1009  Projet de vie Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          165,39  $                             1 140,02  $ 

1010  Prévention du suicide - Ado Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          145,29  $                             1 444,80  $ 

1011  Prévention du suicide - Enfance Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          217,94  $                             2 167,21  $ 

1012  Oméga dans la communauté Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 CJM-IU (interne)                                            3 898,53  $                          461,52  $                             4 360,05  $ 

1013  Oméga - Consolidation Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          128,20  $                             1 102,83  $ 

1014  Santé mentale Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          130,76  $                             1 430,28  $ 

1015  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 1,00 CJM-IU (interne)                                               185,64  $                                   -    $                                185,64  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1016

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 21,00 Option                                            4 873,17  $                          750,00  $                             5 623,17  $ 

1017
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00 Option                                            3 248,78  $                          500,00  $                             3 748,78  $ 

1018
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          167,08  $                             1 466,59  $ 

1019
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 5,00 CJM-IU (interne)                                               464,11  $                            60,33  $                                524,44  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
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responsable
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Planification des besoins de formation 2017-2018

Estimation des coûts

1020
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                          114,93  $                                764,69  $ 

1021

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            92,82  $                                742,58  $ 

1022
 Génogramme

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,00 CJM-IU (interne)                                               278,47  $                            46,41  $                                324,88  $ 

1023

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                               556,93  $                            55,69  $                                612,63  $ 

1024  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                            2 599,02  $                          262,99  $                             2 862,01  $ 

1025
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Sud 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 RUIJ                                            2 599,02  $                          528,00  $                             3 127,02  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1026     

1027
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Évaluation et orientation 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                              974,63  $                          138,18  $                             1 112,81  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

1028  L'approche médiation (GPJ3) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                            1 949,27  $                          296,00  $                             2 245,27  $ 

1029  Médiation avancée  Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 RUIJ                                               324,88  $                            66,00  $                                390,88  $ 

1030  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          129,95  $                             1 104,58  $ 

1031  Évaluation des capacités parentales Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          167,08  $                             1 466,59  $ 

1032  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                            1 949,27  $                          296,00  $                             2 245,27  $ 

1033  Entrevue non suggestive Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          350,41  $                             2 949,43  $ 

1034  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          433,16  $                             3 032,18  $ 

1035
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,88  $                            34,61  $                                359,49  $ 

1036
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,88  $                            34,61  $                                359,49  $ 

1037  Projet de vie Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                          110,26  $                                760,02  $ 

1038  Prévention du suicide - Ado Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          290,59  $                             2 889,61  $ 

1039  Prévention du suicide - Enfance Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          217,94  $                             2 167,21  $ 

1040  Oméga dans la communauté Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 CJM-IU (interne)                                            3 898,53  $                          461,52  $                             4 360,05  $ 

1041  Oméga - Consolidation Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

2017-03-17

1042  Santé mentale Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          130,76  $                             1 430,28  $ 

1043  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1044

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 Option                                            3 898,53  $                          600,00  $                             4 498,53  $ 

1045
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 Option                                            2 599,02  $                          400,00  $                             2 999,02  $ 

1046

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                               556,93  $                            55,69  $                                612,63  $ 

1047  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                            2 599,02  $                          262,99  $                             2 862,01  $ 

1048
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 RUIJ                                            2 599,02  $                          528,00  $                             3 127,02  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1049  Formation de base à la fonction de supervision Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          165,38  $                             1 464,90  $ 

1050
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Nord CJM-IU 7,00 Externe - À préciser                                                         -    $                                   -    $   

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.
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1051     

1052
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Évaluation et orientation 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           1 949,27  $                          276,36  $                             2 225,63  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

1053  L'approche médiation (GPJ3) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 RUIJ                                               974,63  $                          148,00  $                             1 122,63  $ 

1054  Médiation avancée  Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 RUIJ                                               649,76  $                          132,00  $                                781,76  $ 

1055  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 CJM-IU (interne)                                            3 898,53  $                          519,79  $                             4 418,33  $ 

1056
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1057
 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

1058
 Attachement et intervention auprès des adolescents  

(À venir en mars 2017 ?) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES RUIJ     

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

1059  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 RUIJ                                               974,63  $                          148,00  $                             1 122,63  $ 

1060  Mauvais traitements psychologiques Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            92,82  $                                742,58  $ 

1061  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 28,00 CJM-IU (interne)                                            5 198,05  $                          866,32  $                             6 064,37  $ 

1062
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          103,84  $                             1 078,48  $ 

1063
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          103,84  $                             1 078,48  $ 

1064
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          115,38  $                             1 090,01  $ 

1065  Projet de vie Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

1066  Oméga dans la communauté Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 21,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

1067  Oméga - Consolidation Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

1068  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1069

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 Option                                            3 898,53  $                          600,00  $                             4 498,53  $ 

1070
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 Option                                            2 599,02  $                          400,00  $                             2 999,02  $ 

1071

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                               139,23  $                            13,92  $                                153,16  $ 

1072  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                               649,76  $                            65,75  $                                715,50  $ 

1073
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                               649,76  $                          132,00  $                                781,76  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1074  Formation de base à la fonction de supervision Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          165,38  $                             1 464,90  $ 

1075
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 Externe - À préciser                                               649,76  $                          160,00  $                                809,76  $ 

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

1076  RCR et premiers soins Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 Externe - À préciser                                               324,88  $                            90,00  $                                414,88  $ 

1077     

1078  L'approche médiation (GPJ3) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 RUIJ                                            2 923,90  $                          444,00  $                             3 367,90  $ 

1079  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          259,90  $                             2 209,16  $ 

1080
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1081
 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.
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1082
 Attachement et intervention auprès des adolescents  

(À venir en mars 2017 ?) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU RUIJ     

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

1083  Entrevue non suggestive Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 28,00 CJM-IU (interne)                                            5 198,05  $                          700,82  $                             5 898,87  $ 

1084  Projet de vie Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,88  $                            55,13  $                                380,01  $ 

1085  Prévention du suicide - Enfance Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          145,29  $                             1 444,80  $ 

1086  Oméga - Consolidation Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,88  $                            42,73  $                                367,61  $ 

1087

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 21,00 Option                                                         -    $                                   -    $   

1088
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 Option                                               649,76  $                          100,00  $                                749,76  $ 

1089
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU CADRE - CLASSE 16 1 14,00 RUIJ                                               893,90  $                          107,00  $                             1 000,90  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

1090
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU CADRE - CLASSE 16 1 14,00 Versalys                                               893,90  $                          253,00  $                             1 146,90  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1091

 L'évaluation des postulants à l'adoption nationale, 

banque mixte et internationale; facteurs de risque et 

facteurs de protection 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 19 Johanne Lemieux     

1092     

1093
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Évaluation et orientation 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           1 949,27  $                          276,36  $                             2 225,63  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel. 2 

personnes max par session.

1094  L'approche médiation (GPJ3) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 RUIJ                                            2 923,90  $                          444,00  $                             3 367,90  $ 

2 personnes max par session.

1095  Médiation avancée  Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 RUIJ                                               649,76  $                          132,00  $                                781,76  $ 

2 personnes max par session.

1096  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 RUIJ                                            2 923,90  $                          444,00  $                             3 367,90  $ 

1097  Mauvais traitements psychologiques Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          185,64  $                             1 485,15  $ 

2 personnes max par session.

1098
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          103,84  $                             1 078,48  $ 

2 personnes max par session.

1099
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          103,84  $                             1 078,48  $ 

2 personnes max par session.

1100
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           1 949,27  $                          219,23  $                             2 168,50  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1101  Entrevue non suggestive Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 28,00 CJM-IU (interne)                                            3 898,53  $                          525,62  $                             4 424,15  $ 

1102  Projet de vie Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                          110,26  $                                760,02  $ 

2 personnes max par session.

1103  Prévention du suicide - Ado Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 14,00 CJM-IU (interne)                                            3 898,53  $                          435,88  $                             4 334,41  $ 

2 personnes max par session.

1104  Prévention du suicide - Enfance Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          290,59  $                             2 889,61  $ 

2 personnes max par session.

1105  Oméga dans la communauté Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          115,38  $                             1 090,01  $ 

1106  Oméga - Consolidation Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            85,47  $                                735,22  $ 

2 personnes max par session.

1107  Santé mentale Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          261,53  $                             2 860,55  $ 

2 personnes max par session.

1108

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 Option                                            3 898,53  $                          600,00  $                             4 498,53  $ 

2 personnes max par session.

1109
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 Option                                            2 599,02  $                          400,00  $                             2 999,02  $ 

2 personnes max par session.

1110
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants / Prog. Coaching) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            83,54  $                                733,29  $ 

Intervenant ciblé: 

1111

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                               649,76  $                          107,00  $                                756,76  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

1112
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                               649,76  $                          107,00  $                                756,76  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
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Planification des besoins de formation 2017-2018

Estimation des coûts

1113     

1114  L'approche médiation (GPJ3) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 21,00 RUIJ                                            3 038,36  $                          444,00  $                             3 482,36  $ 

1115  Médiation avancée  Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 7,00 RUIJ                                            1 012,79  $                          198,00  $                             1 210,79  $ 

1116  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Révision 3 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 025,57  $                          259,90  $                             2 285,47  $ 

1117
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Révision 3 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 012,79  $                          103,84  $                             1 116,63  $ 

1118
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Révision 3 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 012,79  $                          103,84  $                             1 116,63  $ 

1119  Prévention du suicide - Ado Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Révision 3 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 025,57  $                          217,94  $                             2 243,51  $ 

1120  Prévention du suicide - Enfance Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Révision 3 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 025,57  $                          217,94  $                             2 243,51  $ 

1121  Santé mentale Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Révision 3 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 025,57  $                          196,15  $                             2 221,72  $ 

1122  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Révision CJM-IU 1,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1123

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Révision 3 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 21,00 Option                                            3 038,36  $                          450,00  $                             3 488,36  $ 

1124
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Révision 3 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 14,00 Option                                            2 025,57  $                          300,00  $                             2 325,57  $ 

1125  Colloque LEAN Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Révision 3 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 Externe - À préciser                        1 000,00  $                             1 000,00  $ 

1126     

1127
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Évaluation et orientation 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           3 898,53  $                          552,72  $                             4 451,25  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

1128  L'approche médiation (GPJ3) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                            1 949,27  $                          296,00  $                             2 245,27  $ 

1129  Médiation avancée  Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 RUIJ                                               649,76  $                          132,00  $                                781,76  $ 

1130  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          259,90  $                             2 209,16  $ 

1131  Évaluation des capacités parentales Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          167,08  $                             1 466,59  $ 

1132
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                           1 299,51  $                          146,15  $                             1 445,66  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1133
 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                           1 299,51  $                          196,15  $                             1 495,66  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

1134
 Attachement et intervention auprès des adolescents  

(À venir en mars 2017 ?) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 RUIJ     

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

1135  L'intervention relationnelle Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                            1 949,27  $                          296,00  $                             2 245,27  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

Doit être suivie d'un processus de supervision de 12 

heures dans le cadre d'une intervention auprès de 4 

1136

 GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CLIPP                                               649,76  $                          113,41  $                                763,16  $ 

1137  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 RUIJ                                            3 898,53  $                          592,00  $                             4 490,53  $ 

1138  Mauvais traitements psychologiques Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            92,82  $                                742,58  $ 

1139  Entrevue non suggestive Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 28,00 CJM-IU (interne)                                            5 198,05  $                          700,82  $                             5 898,87  $ 

1140  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                            2 599,02  $                          433,16  $                             3 032,18  $ 

1141
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            69,23  $                                718,98  $ 

1142
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            69,23  $                                718,98  $ 

1143
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            76,92  $                                726,68  $ 
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.
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1144  Projet de vie Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                          110,26  $                                760,02  $ 

1145  Prévention du suicide - Ado Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          145,29  $                             1 444,80  $ 

1146  Prévention du suicide - Enfance Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          145,29  $                             1 444,80  $ 

1147  Oméga dans la communauté Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          230,76  $                             2 180,03  $ 

1148  Oméga - Consolidation Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            85,47  $                                735,22  $ 

1149  Santé mentale Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          130,76  $                             1 430,28  $ 

1150  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 1,00 CJM-IU (interne)                                                 92,82  $                                   -    $                                   92,82  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1151

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 Option                                            1 949,27  $                          300,00  $                             2 249,27  $ 

1152
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Option                                            1 299,51  $                          200,00  $                             1 499,51  $ 

1153

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                               278,47  $                            27,85  $                                306,31  $ 

1154
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 RUIJ                                            1 299,51  $                          264,00  $                             1 563,51  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1155  Formation de base à la fonction de supervision Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          165,38  $                             1 464,90  $ 

1156
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 Externe - À préciser                                               649,76  $                          160,00  $                                809,76  $ 

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

1157  RCR et premiers soins Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 Externe - À préciser                                               649,76  $                          180,00  $                                829,76  $ 

1158
 Colloque international francophone sur les 

agressions sexuelles (CIFAS) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ ÉO Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 Externe - À préciser                                            1 949,27  $                          950,00  $                             2 899,27  $ 

Autorisé par  Inscription 

475$/pers.

1159     

1160  L'approche médiation (GPJ3) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 RUIJ                                            1 615,39  $                          296,00  $                             1 911,39  $ 

1161  Médiation avancée  Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 RUIJ                                               538,46  $                          132,00  $                                670,46  $ 

1162  Théorie de l'attachement et ses implications cliniques Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 423,09  $                          389,84  $                             2 812,93  $ 

Max 1 personne par groupe

1163
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1164
 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                                        -    $                                   -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

1165
 Attachement et intervention auprès des adolescents  

(À venir en mars 2017 ?) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) RUIJ     

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

1166  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00 RUIJ                                            2 423,09  $                          444,00  $                             2 867,09  $ 

Max 1 personne par groupe

1167  Mauvais traitements psychologiques Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          185,64  $                             1 262,57  $ 

Max 1 par groupe

1168  Entrevue non suggestive Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          350,41  $                             2 504,27  $ 

1169  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          433,16  $                             2 587,02  $ 

1170
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          103,84  $                                911,54  $ 

Max 1 personne par groupe

1171
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          103,84  $                                911,54  $ 

Max 1 personne par groupe

1172
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            76,92  $                                615,38  $ 

1173  Projet de vie Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                          110,26  $                                648,72  $ 

1174  Prévention du suicide - Ado Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          145,29  $                             1 222,22  $ 
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable
Type de priorité* Constituante Syndicat

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi

Nbre

pers.

Durée

(hres)

Ressource 

pédagogique

Période de 

réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques 

(interne ou externe) 

Frais de 

déplacement
Total Commentaires et employé ciblé

Planification des besoins de formation 2017-2018

Estimation des coûts

1175  Prévention du suicide - Enfance Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          290,59  $                             2 444,44  $ 

Max 1-2  personne par groupe

1176  Oméga dans la communauté Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 21,00 CJM-IU (interne)                                                         -    $                                   -    $   

1177  Oméga - Consolidation Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 21 7,00 CJM-IU (interne)                                            5 653,87  $                          897,40  $                             6 551,27  $ 

LA formation sera donnée à toute mon équipe le 5 

avril 2017

1178  Santé mentale Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          196,15  $                             1 811,54  $ 

Max 1 personne par groupe

1179

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00 Option                                            2 423,09  $                          450,00  $                             2 873,09  $ 

Max 1 personne par groupe

1180
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 Option                                            1 615,39  $                          300,00  $                             1 915,39  $ 

Max 1 personne par groupe

1181  Modèle psychoéducatif Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          102,56  $                             1 077,19  $ 

Ajout de cette formation pour nouvelle adjointe 

clinique dans mon service

1182
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 RUIJ                                               538,46  $                          132,00  $                                670,46  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1183
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 Versalys                                               538,46  $                          253,00  $                                791,46  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1184
 Gestion du temps, des activités et des priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 Addendum                                               269,23  $                          105,00  $                                374,23  $ 

Frais pédagogiques app. de 105 $ par participant

1185
 Perfectionner ses constructions de phrases

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 Accent                                            1 076,93  $                      1 138,00  $                             2 214,93  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1186  Formation de base à la fonction de supervision Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            82,69  $                                621,16  $ 

1187
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 Externe - À préciser                                               807,70  $                          240,00  $                             1 047,70  $ 

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

1188  RCR et premiers soins Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 Externe - À préciser                                               269,23  $                            90,00  $                                359,23  $ 

1189     

1190  Entrevue non suggestive Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 28,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          175,21  $                             1 474,72  $ 

1191  Animation du Groupe Confidences Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            41,77  $                                691,52  $ 

1192  Santé mentale Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            65,38  $                                715,14  $ 

1193
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 Option                                            1 949,27  $                          300,00  $                             2 249,27  $ 

1194
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Médiation / Expertise CJM-IU 4

PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE DU 

COMPORTEMENT HUMAIN (T.R.)
1 14,00 RUIJ                                               708,47  $                          107,00  $                                815,47  $ 

1195

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Médiation / Expertise CJM-IU 4
PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE DU 

COMPORTEMENT HUMAIN (T.R.)
1 14,00 RUIJ                                               708,47  $                          107,00  $                                815,47  $ 

1196
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Médiation / Expertise CJM-IU 4

PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE DU 

COMPORTEMENT HUMAIN (T.R.)
1 14,00 RUIJ                                               708,47  $                          107,00  $                                815,47  $ 

1197
 Gestion du temps, des activités et des priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 Addendum                                               324,88  $                          105,00  $                                429,88  $ 

1198
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 Accent                                               649,76  $                          569,00  $                             1 218,76  $ 

1199
 Rédaction de rapports et de notes stratégiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Accent                                            1 299,51  $                      1 138,00  $                             2 437,51  $ 

1200  Colloque international AIFI (Bruxelles) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 Externe - À préciser                                               649,76  $                          295,00  $                                944,76  $ 

1201  2e rencontre du processus collaboratif (Genève) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 Externe - À préciser                                            1 949,27  $                                   -    $                             1 949,27  $ 

1202  Colloque FemAnVi (Ottawa) Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Externe - À préciser                                            1 299,51  $                          560,00  $                          513,40  $                             2 372,91  $ 

1203  Formation complémentaire en médiation familiale Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 45,00 Me Jean-François Chabot                                            2 088,50  $                      1 300,00  $                             3 388,50  $ 

1204  Interprétation plumitif Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1     

1205

 Aspects économiques, légaux et fiscaux dans le cadre 

de séparation/divorce avec des enfants mineurs à 

charge 

Dir.Protection de la jeunesse Dir.Protection de la jeunesse DPJ Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1     
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
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1206     

1207     

1208  Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Envol- Margelle 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          102,56  $                                910,26  $ 

1209
 Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement'' 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Envol- Margelle 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          196,15  $                             1 273,07  $ 

1210  Groupe de réflexion sur les drogues Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Envol- Margelle 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          118,88  $                             1 195,80  $ 

1211  ACC Boscoville outils révisés- Observation directe Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Envol- Margelle 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          114,85  $                             1 191,78  $ 

1212  ACC Boscoville outils révisés- Observation indirecte Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Envol- Margelle 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            57,43  $                                595,89  $ 

1213  Déstresse et progresse Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Envol- Margelle 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            61,25  $                                599,72  $ 

1214  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Envol- Margelle 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          137,82  $                                945,52  $ 

1215  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Envol- Margelle 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          145,29  $                             1 222,22  $ 

1216  Oméga de base Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Envol- Margelle 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          340,65  $                             2 494,50  $ 

1217  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Envol- Margelle 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          156,20  $                             1 233,12  $ 

1218  Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Étoile -Impact 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          205,12  $                             1 820,51  $ 

1219
 Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement'' 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Étoile -Impact 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            98,07  $                                636,54  $ 

1220  Groupe de réflexion sur les drogues Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Étoile -Impact 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            59,44  $                                597,90  $ 

1221  ACC Boscoville outils révisés- Observation directe Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Étoile -Impact 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            57,43  $                                595,89  $ 

1222  ACC Boscoville outils révisés- Observation indirecte Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Étoile -Impact 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            57,43  $                                595,89  $ 

1223  Déstresse et progresse Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Étoile -Impact 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            30,63  $                                299,86  $ 

1224  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Étoile -Impact 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            91,88  $                                630,34  $ 

1225  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Étoile -Impact 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            72,65  $                                611,11  $ 

1226  Oméga de base Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Étoile -Impact 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          340,65  $                             2 494,50  $ 

1227  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Étoile -Impact 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          156,20  $                             1 233,12  $ 

1228  Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Pont-Phare 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          102,56  $                                910,26  $ 

nouveaux intervenants

1229  ACC Boscoville outils révisés- Observation directe Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Pont-Phare 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            57,43  $                                595,89  $ 

nouveaux intervenants

1230  ACC Boscoville outils révisés- Observation indirecte Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Pont-Phare 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            57,43  $                                595,89  $ 

nouveaux intervenants

1231  Déstresse et progresse Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Pont-Phare 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            30,63  $                                299,86  $ 

Intervenants à former pour animation

1232  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Pont-Phare 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            45,94  $                                315,17  $ 

nouveaux intervenants

1233  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Pont-Phare 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            72,65  $                                611,11  $ 

nouveaux intervenants

1234  Oméga de base Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Pont-Phare 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 28,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          170,32  $                             1 247,25  $ 

nouveaux intervenants

1235

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Pont-Phare 3 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 14,00 RUIJ                                            1 298,10  $                          207,79  $                             1 505,90  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

1236  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Pont-Phare 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            78,10  $                                616,56  $ 

Relève à prévoir pour accompagnement de stage
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1237  Intervention physique sécuritaire (IPS) Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Permanence 2 CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 51 14,00 CJM-IU (interne)                                         21 211,51  $                      3 983,00  $                           25 194,51  $ 

comprend personnel jour-soir-nuit

1238
 Intervention physique spécifique - Contention 

mécanique et bouclier 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Permanence 2 CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 52 7,00 CJM-IU (interne)                                         10 813,71  $                      2 388,88  $                           13 202,59  $ 

comprend personnel jour-soir-nuit

1239  RCR et premiers soins Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
CDP Permanence 2 CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 52 7,00 Externe - À préciser                                         10 813,71  $                      2 388,88  $                           13 202,59  $ 

 Pour l'ensemble de ce personnel de sécurité, la 

formation RCR remonte à plusieurs années et ce 

sont nos répondants

1240     

1241
 Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement'' 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          392,29  $                             2 546,15  $ 

éducateurs du centre multi services et un 

intervenant par équipe

1242  Groupe de réflexion sur les drogues Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          237,75  $                             2 391,61  $ 

éducateurs du centre multi services et un 

intervenant par équipe

1243
 Application de l'approche cognitive comportemental 

en JC 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 923,90  $                          413,46  $                             3 337,36  $ 

postes à afficher - nouvelle structure 

1244  Application de la LSJPA Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 923,90  $                          510,80  $                             3 434,70  $ 

postes à afficher - nouvelle structure 

1245  IRBC 2,0 Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          262,99  $                             2 212,26  $ 

postes à afficher - nouvelle structure 

1246  J-SOAP Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                      1 370,00  $                             2 019,76  $ 

application du programme agresseurs sexuels - 

bonification des évaluations

1247  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          217,94  $                             2 167,21  $ 

postes à afficher - nouvelle structure 

1248  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 923,90  $                          346,14  $                             3 270,04  $ 

postes à afficher - nouvelle structure 

1249  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          144,23  $                                951,92  $ 

consolidation pour les éducaterus et ARH du centre 

multiservices

1250  Sensibilisation entretien motivationnel Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          262,99  $                             1 878,38  $ 

1251  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            78,10  $                                727,85  $ 

nouvelle structure- assurer 1 stagiaire par équipe 

minimialement 

1252  Congrès de criminologie automne 2017  Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 Externe                                            3 898,53  $                             3 898,53  $ 

Congrès qui a lieu près de Montréal - pas de frais 

d'hébergement 

1253
 Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement'' 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          294,22  $                             2 243,49  $ 

ARH centre multiservices et un intervenant par 

équipe

1254  Groupe de réflexion sur les drogues Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          178,31  $                             2 127,58  $ 

ARH centre multiservices et un intervenant par 

équipe

1255
 Application de l'approche cognitive comportemental 

en JC 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 923,90  $                          413,46  $                             3 337,36  $ 

nouvelle structure postes ARH affichés 

1256  Application de la LSJPA Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 923,90  $                          510,80  $                             3 434,70  $ 

nouvelle structure postes ARH affichés 

1257  IRBC 2,0 Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          262,99  $                             2 212,26  $ 

nouvelle structure postes ARH affichés 

1258  J-SOAP Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                      1 370,00  $                             2 019,76  $ 

application du programme agresseurs sexuels - 

bonification des évaluations

1259  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          217,94  $                             2 167,21  $ 

nouvelle structure postes ARH affichés 

1260  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 923,90  $                          346,14  $                             3 270,04  $ 

nouvelle structure postes ARH affichés 

1261  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            85,47  $                                735,22  $ 

ARH du centre multiservices

1262  Sensibilisation entretien motivationnel Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 299,51  $                          175,33  $                             1 474,84  $ 

ARH du centre multiservices

1263  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            78,10  $                                727,85  $ 

nouvelle structure- assurer 1 stagiaire par équipe 

minimialement 

1264
 Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement'' 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          392,29  $                             2 546,15  $ 

éducateurs centre multiservices et un intervenant 

par équipe

1265  Groupe de réflexion sur les drogues Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          237,75  $                             2 391,61  $ 

éducateurs centre multiservices et un intervenant 

par équipe

1266
 Application de l'approche cognitive comportemental 

en JC 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 923,90  $                          413,46  $                             3 337,36  $ 

nouvelle structure postes ARH affichés 

1267  Application de la LSJPA Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 923,90  $                          510,80  $                             3 434,70  $ 

nouvelle structure postes ARH affichés 
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1268  IRBC 2,0 Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          262,99  $                             2 212,26  $ 

nouvelle structure postes ARH affichés 

1269  J-SOAP Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                      1 370,00  $                             2 019,76  $ 

application du programme agresseurs sexuels - 

bonification des évaluations

1270  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          217,94  $                             2 167,21  $ 

nouvelle structure postes ARH affichés 

1271  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 923,90  $                          346,14  $                             3 270,04  $ 

nouvelle structure postes ARH affichés 

1272  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          128,20  $                                935,90  $ 

éducateurs centre multiservices

1273  Sensibilisation entretien motivationnel Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          262,99  $                             1 878,38  $ 

éducateurs centre multiservices

1274  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            78,10  $                                727,85  $ 

nouvelle structure- assurer 1 stagiaire par équipe 

minimialement 

1275
 Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement'' 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          294,22  $                             1 909,61  $ 

éducateurs centre multiservices et un intervenant 

par équipe

1276  Groupe de réflexion sur les drogues Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          178,31  $                             1 793,71  $ 

éducateurs centre multiservices et un intervenant 

par équipe

1277
 Application de l'approche cognitive comportemental 

en JC 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 923,90  $                          413,46  $                             3 337,36  $ 

nouvelle structure postes ARH affichés 

1278  Application de la LSJPA Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 923,90  $                          510,80  $                             3 434,70  $ 

nouvelle structure postes ARH affichés 

1279  IRBC 2,0 Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          262,99  $                             2 212,26  $ 

nouvelle structure postes ARH affichés 

1280  J-SOAP Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                      1 370,00  $                             2 019,76  $ 

application du programme agresseurs sexuels - 

bonification des évaluations

1281  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 949,27  $                          217,94  $                             2 167,21  $ 

nouvelle structure postes ARH affichés 

1282  Oméga dans la communauté Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 923,90  $                          346,14  $                             3 270,04  $ 

nouvelle structure postes ARH affichés 

1283  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            85,47  $                                623,93  $ 

éducateurs centre multiservices

1284  Sensibilisation entretien motivationnel Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          175,33  $                             1 252,25  $ 

éducateurs centre multiservices

1285  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Jeunes contrevenants 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               649,76  $                            78,10  $                                727,85  $ 

nouvelle structure- assurer 1 stagiaire par équipe 

minimialement 

1286  Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Aube- Havre 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 423,09  $                          367,52  $                             2 790,61  $ 

1287  Médication en CJ Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Aube- Havre 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 14 3,50 CJM-IU (interne)                                            1 884,62  $                          232,25  $                             2 116,88  $ 

L'ensemble du staff régulier Aube et Havre

1288
 Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement'' 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Aube- Havre 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          196,15  $                             1 273,07  $ 

1289  Groupe de réflexion sur les drogues Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Aube- Havre 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          118,88  $                             1 195,80  $ 

M

1290
 Application de l'approche cognitive comportemental 

en JC 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Aube- Havre 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 8 21,00 CJM-IU (interne)                                            6 461,57  $                      1 102,56  $                             7 564,13  $ 

1291  Application de la LSJPA Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Aube- Havre 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 12 21,00 CJM-IU (interne)                                            9 692,35  $                      2 043,20  $                           11 735,55  $ 

1292  IRBC 2,0 Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Aube- Havre 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 14,00 CJM-IU (interne)                                            3 230,78  $                          525,98  $                             3 756,76  $ 

1293  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Aube- Havre N/D CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 9 7,00 CJM-IU (interne)                                            2 423,09  $                          574,65  $                             2 997,74  $ 

1294  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Aube- Havre 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 692,32  $                          363,23  $                             3 055,55  $ 

1295

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Aube- Havre 3 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 3 14,00 RUIJ                                            1 947,16  $                          444,00  $                             2 391,16  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

1296  Sensibilisation entretien motivationnel Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Aube- Havre 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          350,65  $                             2 504,51  $ 

1297
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Aube- Havre 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 Externe - À préciser                                               807,70  $                          137,82  $                                945,52  $ 

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

1298  Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Gîte - Épisode 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 423,09  $                          367,52  $                             2 790,61  $ 
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1299  Médication en CJ Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Gîte - Épisode 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 14 3,50 CJM-IU (interne)                                            1 884,62  $                          232,25  $                             2 116,88  $ 

1300
 Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement'' 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Gîte - Épisode 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          196,15  $                             1 273,07  $ 

1301  Groupe de réflexion sur les drogues Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Gîte - Épisode 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          118,88  $                             1 195,80  $ 

1302
 Application de l'approche cognitive comportemental 

en JC 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Gîte - Épisode 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 8 21,00 CJM-IU (interne)                                            6 461,57  $                      1 102,56  $                             7 564,13  $ 

1303  Application de la LSJPA Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Gîte - Épisode 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 12 21,00 CJM-IU (interne)                                            9 692,35  $                      2 043,20  $                           11 735,55  $ 

1304  IRBC 2,0 Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Gîte - Épisode 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 14,00 CJM-IU (interne)                                            3 230,78  $                          525,98  $                             3 756,76  $ 

1305  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Gîte - Épisode N/D CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 9 7,00 CJM-IU (interne)                                            2 423,09  $                          574,65  $                             2 997,74  $ 

1306  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Gîte - Épisode 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 692,32  $                          363,23  $                             3 055,55  $ 

1307

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Gîte - Épisode 3 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 3 14,00 RUIJ                                            1 947,16  $                          444,00  $                             2 391,16  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

1308  Sensibilisation entretien motivationnel Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Gîte - Épisode 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          350,65  $                             2 504,51  $ 

1309
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Gîte - Épisode 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 Externe - À préciser                                               807,70  $                          137,82  $                                945,52  $ 

Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant

1310  Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC La Source- Scolaire Cité 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 423,09  $                          367,52  $                             2 790,61  $ 

1311  Médication en CJ Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC La Source- Scolaire Cité 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 8 3,50 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          132,72  $                             1 209,64  $ 

1312
 Application de l'approche cognitive comportemental 

en JC 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC La Source- Scolaire Cité 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          137,82  $                                945,52  $ 

1313  IRBC 2,0 Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC La Source- Scolaire Cité 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            87,66  $                                626,13  $ 

1314  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC La Source- Scolaire Cité N/D CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 9 7,00 CJM-IU (interne)                                            2 423,09  $                          574,65  $                             2 997,74  $ 

1315  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC La Source- Scolaire Cité 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          217,94  $                             1 833,33  $ 

1316  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC La Source- Scolaire Cité 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            42,73  $                                311,97  $ 

1317  Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Place - Inouik 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 423,09  $                          367,52  $                             2 790,61  $ 

1318  Médication en CJ Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Place - Inouik 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 14 3,50 CJM-IU (interne)                                            1 884,62  $                          464,50  $                             2 349,13  $ 

1319
 Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement'' 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Place - Inouik 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          173,55  $                             1 250,48  $ 

1320  Groupe de réflexion sur les drogues Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Place - Inouik 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          173,55  $                             1 250,48  $ 

1321
 Application de l'approche cognitive comportemental 

en JC 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Place - Inouik 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 8 21,00 CJM-IU (interne)                                            6 461,57  $                          980,05  $                             7 441,62  $ 

1322  Application de la LSJPA Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Place - Inouik 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 12 21,00 CJM-IU (interne)                                            9 692,35  $                      1 470,08  $                           11 162,43  $ 

1323  IRBC 2,0 Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Place - Inouik 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 14,00 CJM-IU (interne)                                            3 230,78  $                          520,65  $                             3 751,44  $ 

1324  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Place - Inouik N/D CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 9 7,00 CJM-IU (interne)                                            2 423,09  $                          459,40  $                             2 882,49  $ 

1325 Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Place - Inouik 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 692,32  $                          433,88  $                             3 126,20  $ 

1326

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Place - Inouik 3 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 3 14,00 RUIJ                                            1 947,16  $                          260,33  $                             2 207,48  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

1327  Sensibilisation entretien motivationnel Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Place - Inouik 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          347,10  $                             2 500,96  $ 

1328
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
JC Place - Inouik 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 Externe - À préciser                                               807,70  $                          153,13  $                                960,83  $  Frais pédagogiques app. de  80 $ par participant 

1329     
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1330
 Word - Formulaires

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
DAPJ-RAJC DAPJ-RAJC 2 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 1 2 3,00 Versalys                                               192,73  $                          150,00  $                                342,73  $ 

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

1331
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
DAPJ-RAJC DAPJ-RAJC 2 CJM-IU 3 ADJOINT(E) DE DIRECTION 4 14,00 Versalys                                            1 720,75  $                          300,00  $                             2 020,75  $ 

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1332
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
DAPJ-RAJC DAPJ-RAJC 2 CJM-IU 3 ADJOINT(E) DE DIRECTION 2 14,00 Versalys                                               860,38  $                          150,00  $                             1 010,38  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1333  Colloque ( à déterminer) Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
DAPJ-RAJC DAPJ-RAJC 1 CJM-IU 3 à déterminer 3     

1334  Colloque ( à déterminer) Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
DAPJ-RAJC DAPJ-RAJC 1 CJM-IU 3 à déterminer 3     

1335  Colloque ( à déterminer) Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
DAPJ-RAJC DAPJ-RAJC 1 CJM-IU 3 à déterminer 3     

1336  Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Élan- intersection 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          205,12  $                             1 820,51  $ 

1337
 Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement'' 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Élan- intersection 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 10 14,00 CJM-IU (interne)                                            5 384,64  $                          980,73  $                             6 365,37  $ 

1338  Groupe de réflexion sur les drogues Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Élan- intersection 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 14,00 CJM-IU (interne)                                            3 230,78  $                          356,63  $                             3 587,41  $ 

1339  ACC Boscoville outils révisés- Observation directe Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Élan- intersection 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 346,16  $                          287,13  $                             1 633,28  $ 

1340  ACC Boscoville outils révisés- Observation indirecte Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Élan- intersection 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          344,55  $                             1 959,94  $ 

1341  Déstresse et progresse Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Élan- intersection 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          153,84  $                             1 769,23  $ 

1342  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Élan- intersection 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            76,92  $                                615,38  $ 

1343  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Élan- intersection 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          290,59  $                             2 444,44  $ 

1344  Oméga de base Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Élan- intersection 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 28,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          170,32  $                             1 247,25  $ 

1345  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Élan- intersection 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          130,76  $                             2 284,62  $ 

1346  Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Ier ave- Rosemont 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 423,09  $                          307,68  $                             2 730,77  $ 

1347
 Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement'' 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Ier ave- Rosemont 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          294,22  $                             1 909,61  $ 

1348  Groupe de réflexion sur les drogues Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Ier ave- Rosemont 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            59,44  $                                597,90  $ 

1349  Déstresse et progresse Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Ier ave- Rosemont 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            51,28  $                                589,74  $ 

1350  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Ier ave- Rosemont 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            38,46  $                                307,69  $ 

1351  Ceinture blanche Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Ier ave- Rosemont 1 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,53  $                            64,10  $                                388,63  $ 

1352  Médication en CJ Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Morgan- Godbout 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 3,50 CJM-IU (interne)                                               134,62  $                            12,50  $                                147,12  $ 

1353
 Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement'' 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Morgan- Godbout 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          196,15  $                             1 273,07  $ 

1354  Groupe de réflexion sur les drogues Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Morgan- Godbout 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          118,88  $                             1 195,80  $ 

1355  ACC Boscoville outils révisés- Observation directe Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Morgan- Godbout 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          144,23  $                                951,92  $ 

Prévoir 3 nouveaux temps complet à 

Morgan/Godbout pour la prochaine année.  

Possibilité qu'ils ne soient pas formés 

1356  ACC Boscoville outils révisés- Observation indirecte Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Morgan- Godbout 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          172,28  $                                979,97  $ 

Prévoir 3 nouveaux temps complet à 

Morgan/Godbout pour la prochaine année.  

Possibilité qu'ils ne soient pas formés 

1357  Déstresse et progresse Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Morgan- Godbout 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            25,64  $                                294,87  $ 

1358  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Morgan- Godbout 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            57,69  $                                326,92  $ 

Chantale P-B

1359  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Morgan- Godbout 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          145,29  $                             1 222,22  $ 

1360
 Formation continue à la fonction de supervision - 

Thème à préciser 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Morgan- Godbout 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 Externe - À préciser                                               269,23  $                            38,46  $                                307,69  $ 
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1361  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Morgan- Godbout CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 28,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          119,23  $                             1 196,15  $ 

1362  Médication en CJ Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Ahuntsic- Meilleur 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3,50 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            25,00  $                                294,23  $ 

1363  ACC Boscoville outils révisés- Observation directe Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Ahuntsic- Meilleur 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          172,28  $                                979,97  $ 

1364  ACC Boscoville outils révisés- Observation indirecte Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Ahuntsic- Meilleur 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            57,43  $                                326,66  $ 

1365  Déstresse et progresse Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Ahuntsic- Meilleur 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            51,28  $                                589,74  $ 

1366  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Ahuntsic- Meilleur 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            38,46  $                                307,69  $ 

1367  Oméga de base Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Ahuntsic- Meilleur 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 28,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          170,32  $                             1 247,25  $ 

1368  Ceinture blanche Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Ahuntsic- Meilleur 1 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,05  $                          128,20  $                                777,25  $ 

1369  Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Arthèque - Port-Joli 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          102,56  $                                910,26  $ 

1370  Déstresse et progresse Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Arthèque - Port-Joli 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            51,28  $                                589,74  $ 

1 Intervenant par unité

1371  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Arthèque - Port-Joli 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            72,65  $                                611,11  $ 

1372  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Arthèque - Port-Joli 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 12 7,00 CJM-IU (interne)                                            3 230,78  $                          769,20  $                             3 999,98  $ 

6 par unité

1373
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Arthèque - Port-Joli 3 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 14,00 RUIJ                                               649,05  $                            65,38  $                                714,43  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires     

1374  Ceinture blanche Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Arthèque - Port-Joli 1 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,53  $                            42,73  $                                367,26  $ 

Nouveau SAC à venir au Port-Joli

1375  Attachement Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Arthèque - Port-Joli 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 423,09  $                          251,74  $                             2 674,83  $ 

Port -Joli uniquement   

et nouvel intervenant à venir en mai

1376  Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA

Goé-Interv.-Scol MSA- E-

Temps
2 CJM-IU 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
1 21,00 CJM-IU (interne)                                               974,63  $                          102,56  $                             1 077,19  $ 

1377  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA

Goé-Interv.-Scol MSA- E-

Temps
1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          290,59  $                             2 444,44  $ 

1378  Oméga de base Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA

Goé-Interv.-Scol MSA- E-

Temps
2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          340,65  $                             2 494,50  $ 

1379  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA

Goé-Interv.-Scol MSA- E-

Temps
2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                          128,20  $                                666,66  $ 

1380
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA

Goé-Interv.-Scol MSA- E-

Temps
3 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 14,00 RUIJ                                               649,05  $                            65,38  $                                714,43  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

1381  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA

Goé-Interv.-Scol MSA- E-

Temps
CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 692,32  $                          390,49  $                             3 082,81  $ 

1382  Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Montée - Héritage 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          102,56  $                                910,26  $ 

1383  Déstresse et progresse Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Montée - Héritage 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            51,28  $                                589,74  $ 

 nouvel employé

1384  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Montée - Héritage 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 7 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 884,62  $                          448,70  $                             2 333,32  $ 

 

SAC

1385  Ceinture blanche Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Montée - Héritage 1 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,05  $                          128,20  $                                777,25  $ 

1386
 Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement'' 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Nautilus- Émérillon 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            98,07  $                                636,54  $ 

1387  Groupe de réflexion sur les drogues Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Nautilus- Émérillon 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            59,44  $                                597,90  $ 

1388  ACC Boscoville outils révisés- Observation directe Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Nautilus- Émérillon 2 CJM-IU 1 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            57,43  $                                326,66  $ 

1389  ACC Boscoville outils révisés- Observation indirecte Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Nautilus- Émérillon 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                          114,85  $                                653,31  $ 

1390  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Nautilus- Émérillon 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            76,92  $                                615,38  $ 

1391  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Nautilus- Émérillon 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          145,29  $                             1 222,22  $ 
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1392  Ceinture blanche Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Nautilus- Émérillon 1 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,53  $                            64,10  $                                388,63  $ 

SAC Émérillon (selon le titulaire de poste)

1393  Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Albatros- Oasis 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          102,56  $                                910,26  $ 

1394
 Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement'' 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Albatros- Oasis 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            98,07  $                                636,54  $ 

1395  Groupe de réflexion sur les drogues Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Albatros- Oasis 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            59,44  $                                597,90  $ 

1396  ACC Boscoville outils révisés- Observation directe Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Albatros- Oasis 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                          114,85  $                                653,31  $ 

1397  ACC Boscoville outils révisés- Observation indirecte Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Albatros- Oasis 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                          114,85  $                                653,31  $ 

1398  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Albatros- Oasis 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            38,46  $                                307,69  $ 

1399  Ceinture blanche Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Albatros- Oasis 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                          128,20  $                                666,66  $ 

1400  ACC Boscoville outils révisés- Observation directe Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Entreprise- Neptune 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                          114,85  $                                653,31  $ 

1401  ACC Boscoville outils révisés- Observation indirecte Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Entreprise- Neptune 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            57,43  $                                326,66  $ 

1402  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Entreprise- Neptune 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            76,92  $                                615,38  $ 

1403  Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Entreprise- Neptune 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 10 7,00 CJM-IU (interne)                                            2 692,32  $                          240,38  $                             2 932,69  $ 

1404 Développement du pouvoir d'agir Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Entreprise- Neptune CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 11 14,00 Alain Giroux (form externe)                                            5 923,10  $                             5 923,10  $ 

1405 Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Entreprise- Neptune 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            32,69  $                                571,15  $ 

1406 Gestion autonome de la médication (GAM) Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Entreprise- Neptune CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2     

1407 Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Totem- Patriote 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          205,12  $                             1 820,51  $ 

1408
Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement''
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Totem- Patriote 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            98,07  $                                636,54  $ 

1409 ACC Boscoville outils révisés- Observation directe Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Totem- Patriote 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            57,43  $                                326,66  $ 

1410 ACC Boscoville outils révisés- Observation indirecte Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Totem- Patriote 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            57,43  $                                326,66  $ 

1411  Déstresse et progresse Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Totem- Patriote 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            25,64  $                                294,87  $ 

1412  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Totem- Patriote 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            38,46  $                                307,69  $ 

1413  Ceinture blanche Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Totem- Patriote 1 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               324,53  $                            64,10  $                                388,63  $ 

1414  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Totem- Patriote CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            62,27  $                                600,73  $ 

1415  Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Totem- Patriote 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            32,69  $                                571,15  $ 

1416
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Réinsertion sociale -PJQ 2 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                               397,31  $                          253,00  $                                650,31  $ 

1417
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Réinsertion sociale -PJQ 2 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Accent                                               397,31  $                          569,00  $                                966,31  $ 

1418  Développement du pouvoir d'agir(DPA) Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Réinsertion sociale -PJQ 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 10     

1419  RCR et premiers soins Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Réinsertion sociale -PJQ 2 CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 1 7,00 Externe - À préciser                                               207,96  $                                207,96  $ 

1420  Personne autorisée Dir.du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ)
MSA Réinsertion sociale -PJQ 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1     

1421     

1422  Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse TPO TPO 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 7 21,00 CJM-IU (interne)                                            5 653,87  $                          857,55  $                             6 511,42  $ 

1423  Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse TPO TPO 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          217,94  $                             1 833,33  $ 

1424  Oméga de base Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse TPO TPO 2 CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 21 28,00 CJM-IU (interne)                                         17 468,31  $                      3 576,78  $                           21 045,09  $ 

1425  Oméga de base Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse TPO TPO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 27 28,00 CJM-IU (interne)                                         29 077,05  $                      4 598,72  $                           33 675,76  $ 

1426  Intervention physique sécuritaire (IPS) Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse TPO TPO 2 CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 15 14,00 CJM-IU (interne)                                            6 238,68  $                      1 171,47  $                             7 410,15  $ 

1427  Projet de vie Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse TPO TPO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 28 7,00 CJM-IU (interne)                                            7 538,49  $                      1 076,88  $                             8 615,37  $ 

1428
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse TPO TPO 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 22 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                        11 846,20  $                      1 607,67  $                           13 453,88  $ 

1429
 Intervention physique spécifique - Contention 

mécanique et bouclier 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse TPO TPO 3 CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 15 7,00 CJM-IU (interne)                                            3 119,34  $                          689,10  $                             3 808,44  $ 

1430  Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse TPO TPO 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 24 14,00 CJM-IU (interne)                                         12 923,13  $                      1 494,45  $                           14 417,58  $ 
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1431  RCR et premiers soins Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse TPO TPO 2 CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 12 7,00 Externe - À préciser                                            2 495,47  $                             2 495,47  $ 

1432
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Accès Accès 3 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 3 14,00 RUIJ automne 2017                                            1 947,16  $                          321,00  $                             2 268,16  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires

1433
 Perfectionner ses constructions de phrases

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Accès Accès 3 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Accent automne 2017                                               397,31  $                          569,00  $                                966,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1434 Ceinture Blanche Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Accès Accès 3 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 7,00 CJM-IU (interne) hiver 2018                                               324,53  $                            76,57  $                                401,09  $ 

1435 Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Accès Accès 3 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 3 7,00 CJM-IU (interne)
septembre 2017ou janvier 

2018
                                              973,58  $                          131,26  $                             1 104,84  $ 

1436 LSJPA Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Accès Accès 3 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 21,00 CJM-IU (interne) automne 2017                                               973,58  $                          122,51  $                             1 096,08  $ 

1437  Sensibilisation à l'approche systémique Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Accès Accès 3 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 7,00 CJM-IU (interne) automne 2017                                               324,53  $                            61,88  $                                386,41  $ 

1438 Médiation Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Accès Accès 3 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 21,00 RUIJ hiver 2018                                               973,58  $                          148,00  $                             1 121,58  $ 

1439
Sensibilisation «toxico» sur l'usage et l'abus des 

drogues
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Accès Accès 3 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 7,00 CJM-IU (interne) automne 2017                                               324,53  $                            17,48  $                                342,01  $ 

1440 Code Blanc Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Sage-Femmes Sage-Femmes 2 CSSS-Jeanne Mance 2
AUXILIAIRE AUX SERVICES DE SANTÉ ET 

SOCIAUX
19 1,00 CJM-IU (interne) automne 2017                                               540,98  $                                540,98  $ 

Formation obligatoire pour la sécurité. Nous devons 

donc former les sages-femmes et les auxiliaires et 

l'agent adminitratif

1441
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Sage-Femmes Sage-Femmes 2 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys automne 2017                                               397,31  $                          253,00  $                                650,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1442
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Sage-Femmes Sage-Femmes 2 CSSS-Jeanne Mance 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                               397,31  $                          460,00  $                                857,31  $ 

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1443
 Service à la clientèle

(Répertoire formations administratives) 
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Sage-Femmes Sage-Femmes 2 CSSS-Jeanne Mance 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Addendum                                               198,66  $                          105,00  $                                303,66  $ 

Frais pédagogiques app. de 105 $ par participant

1444  RCR  Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Sage-Femmes Sage-Femmes 2 2
AUXILIAIRE AUX SERVICES DE SANTÉ ET 

SOCIAUX
6 2,00 Hiver 2018                                               341,67  $                                341,67  $ 

Nous devons aussi former la réception donc dans le 

nombre de personnes il y a l'agent administratif.

1445 ICLSC Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Sage-Femmes Sage-Femmes 2 CSSS-Jeanne Mance 2
AUXILIAIRE AUX SERVICES DE SANTÉ ET 

SOCIAUX
6 Hiver 2018     

Nous devons aussi formé l'agent administratif donc  

le nombre unclut l'agent administratif

1446
IAB CIUSSS

IAB - Formation sur l'allaitement maternel -
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Sage-Femmes Sage-Femmes 1 CSSS-Jeanne Mance 2

AUXILIAIRE AUX SERVICES DE SANTÉ ET 

SOCIAUX
3 7,00 Interne CIUSSS Automne 2017                                               597,93  $                                597,93  $ 

1447 YUNIFEST Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Sage-Femmes Sage-Femmes 3 CSSS-Jeanne Mance 2
AUXILIAIRE AUX SERVICES DE SANTÉ ET 

SOCIAUX
2 14,00 Externe - À préciser été 2017                                               797,24  $                                797,24  $ 

Le montant de l'insciption et le nombre de jours 

demeurent `préciser

1448 Antidote Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Qualité des données Qualité des données 3 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 À déterminé                                               198,66  $                                198,66  $ 

1449 Formation PIJ Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Qualité des données Qualité des données 2 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 4 CJM-IU (interne) Selon les besoins     
Rem^placement des congé de maladie des AA2 SQD

1450
L'accord des verbes et des participes passées

(Répertoire formations administratives)
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Direction du programme jeunesse

Direction du programme 

jeunesse
2 CJM-IU 3 TECHNICIEN(NE) EN ADMINISTRATION 1 14,00 Accent                                               462,76  $                          569,00  $                             1 031,76  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1451
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Direction du programme jeunesse

Direction du programme 

jeunesse
2 CJM-IU 3 TECHNICIEN(NE) EN ADMINISTRATION 1 14,00 Accent                                               462,76  $                          569,00  $                             1 031,76  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1452
Perfectionner ses constructions de phrases

(Répertoire formations administratives)
Dir.du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Direction du programme jeunesse

Direction du programme 

jeunesse
2 CJM-IU 3 TECHNICIEN(NE) EN ADMINISTRATION 1 14,00 Accent                                               462,76  $                          569,00  $                             1 031,76  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1453     

1454 Oméga Pacification Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP RVP 3 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               397,31  $                            85,47  $                                482,78  $ 

1455  ACEJ Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Solstice - Archipel 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            65,38  $                                603,85  $ 

(nouvelle éducatrice à temps plein 

n'ayant jamais travaillé en ACEJ)

1456 Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Solstice - Archipel 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            72,65  $                                611,11  $ 

1457 Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Solstice - Archipel 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          150,28  $                             1 227,21  $ 

1458

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Solstice - Archipel 3 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 14,00 RUIJ                                            1 298,10  $                             1 298,10  $ 

Destinée aux adjoints clinique, SAC et gestionnaires - 

1459 Supervision et soutien clinique du personnel Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Solstice - Archipel 3 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 21,00 RUIJ                                               973,58  $                                973,58  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC -  

1460 Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Val Chantant - FG pierre fond 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 21,00 CJM-IU (interne)                                            3 230,78  $                          490,03  $                             3 720,81  $ 

 

1461
Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement''
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Val Chantant - FG pierre fond 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            98,07  $                                636,54  $ 

1462 Groupe de réflexion sur les drogues Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Val Chantant - FG pierre fond 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          178,31  $                             1 793,71  $ 

1463 ACEJ Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Val Chantant - FG pierre fond 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            65,38  $                                603,85  $ 

1464 ACEJ suivi dans les équipes Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Val Chantant - FG pierre fond 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            38,46  $                                307,69  $ 

1465 Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Val Chantant - FG pierre fond 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            72,65  $                                611,11  $ 

1466 Oméga de base Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Val Chantant - FG pierre fond 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 28,00 CJM-IU (interne)                                            5 384,64  $                          851,61  $                             6 236,25  $ 

1467 Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Val Chantant - FG pierre fond 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          128,20  $                                935,90  $ 

1468 Traverser la crise Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Val Chantant - FG pierre fond 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                                538,46  $ 
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.
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1469 Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Val Chantant - FG pierre fond 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          300,56  $                             2 454,42  $ 

1470 Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP L'entre-deux- Clairière 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          122,51  $                                930,20  $ 

1471 ACC Boscoville outils révisés- Observation indirecte Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP L'entre-deux- Clairière 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 346,16  $                          287,13  $                             1 633,28  $ 

1472 Ceinture Blanche Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP L'entre-deux- Clairière 3 CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                               649,05  $                          153,13  $                                802,19  $ 

1473
ACC Boscoville outils révisés - Plan de soutien 

comportemental
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP L'entre-deux- Clairière 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 14 7,00 CJM-IU (interne)                                            3 769,25  $                          803,95  $                             4 573,20  $ 

1474 Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Mélodie- FG Lachine 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          122,51  $                                930,20  $ 

1475 ACEJ Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Mélodie- FG Lachine 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          130,76  $                             1 207,69  $ 

1476 ACEJ suivi dans les équipes Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Mélodie- FG Lachine 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 8 7,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          307,68  $                             2 461,54  $ 

1477 Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Mélodie- FG Lachine 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          150,28  $                             1 227,21  $ 

1478
ACC Boscoville outils révisés - Plan de soutien 

comportemental
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Mélodie- FG Lachine 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 7 7,00 CJM-IU (interne)                                            1 884,62  $                          401,98  $                             2 286,60  $ 

1479 Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP J.O Roussin - FG Sagamo 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne)                                               807,70  $                          122,51  $                                930,20  $ 

1480 Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP J.O Roussin - FG Sagamo 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          290,59  $                             2 444,44  $ 

1481 Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP J.O Roussin - FG Sagamo 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          150,28  $                             1 227,21  $ 

1482 Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP J.O Roussin - FG Sagamo 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            78,10  $                                616,56  $ 

1483 RCR et premiers soins Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP J.O Roussin - FG Sagamo 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 Externe - À préciser                                               538,46  $                                538,46  $ 

1484
Programme d'éducation sexuelle '' Pour ados 

seulement''
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Harmony- Mont-Joie 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            98,07  $                                636,54  $ 

1485 Groupe de réflexion sur les drogues Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Harmony- Mont-Joie 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          118,88  $                             1 195,80  $ 

1486 ACEJ Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Harmony- Mont-Joie 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          196,15  $                             1 811,54  $ 

1487 ACEJ suivi dans les équipes Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Harmony- Mont-Joie 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 18 7,00 CJM-IU (interne)                                            4 846,17  $                          692,28  $                             5 538,45  $ 

1488 Prévention du suicide - Ado Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Harmony- Mont-Joie 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          217,94  $                             1 833,33  $ 

1489 Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Harmony- Mont-Joie 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          225,42  $                             1 840,81  $ 

1490 Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Réinsertion sociale - PQJ 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 692,32  $                          375,70  $                             3 068,02  $ 

1491 Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP FG Gouin - Cité 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          245,01  $                             1 860,40  $ 

1492 Traverser la crise Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP FG Gouin - Cité 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          260,33  $                             2 414,18  $ 

1493
Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP FG Gouin - Cité 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                           1 615,39  $                          444,00  $                             2 059,39  $ 

1494 Formation de base à la fonction de supervision Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP FG Gouin - Cité 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                               538,46  $                            78,10  $                                616,56  $ 

1495 Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP FG RDP- Tremplin 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00 CJM-IU (interne)                                            2 423,09  $                          367,52  $                             2 790,61  $ 

1496 Oméga de base Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP FG RDP- Tremplin 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 28,00 CJM-IU (interne)                                            1 076,93  $                          170,32  $                             1 247,25  $ 

1497 Traverser la crise Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP FG RDP- Tremplin 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 14,00 CJM-IU (interne)                                            3 230,78  $                          390,49  $                             3 621,27  $ 

1498
Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP FG RDP- Tremplin 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                           1 615,39  $                          444,00  $                             2 059,39  $ 

1499 RCR et premiers soins Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP FG RDP- Tremplin 1 CJM-IU 2 CUISINIER(E) 1 7,00 Externe - À préciser                                               211,65  $                                211,65  $ 

1500
Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Fg montpetit- CJ L'Arc en ciel 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                           1 076,93  $                          296,00  $                             1 372,93  $ 
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Priorité 1: Priorité organisationnelle ou ministérielle 1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service 2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de l'employé 3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.
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1501 Équilibre TGC Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Fg montpetit- CJ L'Arc en ciel 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 CJM-IU (interne)                                            1 615,39  $                          184,61  $                             1 800,00  $ 

1502 Modèle psychoéducatif Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP

Scolaire DSM- FG Désy - 

Colibris
2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 21,00 CJM-IU (interne)                                            3 230,78  $                          490,03  $                             3 720,81  $ 

Période souhaitée : Hiver

1503 Oméga de base Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP

Scolaire DSM- FG Désy - 

Colibris
2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28,00 CJM-IU (interne)                                            2 153,86  $                          340,65  $                             2 494,50  $ 

1504 Traverser la crise Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP

Scolaire DSM- FG Désy - 

Colibris
2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 14 14,00 CJM-IU (interne)                                            7 538,49  $                          911,14  $                             8 449,64  $ 

Période souhaitée : Printemps

1505
Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP

Scolaire DSM- FG Désy - 

Colibris
2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00

RUIJ 

(f. interne)
                                           2 153,86  $                          592,00  $                             2 745,86  $ 

Période souhaitée : Automne

1506 Santé mentale Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Trait d'Union 2 CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 10 14,00 CJM-IU (interne)                                            4 159,12  $                          751,40  $                             4 910,52  $ 

1507 Techniques de Redl Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Trait d'Union 2 CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 10 7,00 CJM-IU (interne)                                            2 079,56  $                          229,70  $                             2 309,26  $ 

1508 Oméga - Consolidation Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Trait d'Union 2 CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 10 7,00 CJM-IU (interne)                                            2 079,56  $                          427,33  $                             2 506,89  $ 

1509 Intervention physique sécuritaire (IPS) Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Trait d'Union 2 CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 11 14,00 CJM-IU (interne)                                            4 575,03  $                      1 198,67  $                             5 773,70  $ 

1510 Ceinture blanche Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Permanence 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                               269,23  $                            76,57  $                                345,80  $ 

1511 RCR et premiers soins Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
RVP Permanence 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 Externe - À préciser                                               269,23  $                                269,23  $ 

1512     

1513 Évaluation de la condition physique et mentale Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
SM Santé réadaptation 1 CJM-IU 1 INFIRMIER(E) 1 25,00

DSI ? 

(interne)
                                           1 031,56  $                             1 031,56  $ 

4 infirmières ciblées d'ici le 31 mars 2020

1514 Formation continue pour les infirmières Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
SM Santé réadaptation 3 CJM-IU 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 8 7,00                                            2 629,18  $                             2 629,18  $ 

Formation continue pour les infirmières (colloque 

HSJ, IPPP, HRDP,……)

1515
Intervenir auprès de la personne suicidaire à l'aide de 

bonne pratique
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
SM Santé réadaptation CjM-IU 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 14,00 Suicide Action Montréal                                            1 314,59  $                             1 314,59  $ 

Formation pour les membres des équipes 

multidisciplinaire de 2e niveau

1516
Gestion du temps, des activités et des priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir.du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
SM Santé réadaptation 3 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 4 7,00 Addendum                                               794,63  $                          105,00  $                                899,63  $ 

Frais pédagogiques app. de 105 $ par participant

1517 Formation continue pour les assistantes dentaire Dir.du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants 

et adolescentes(DAPJ)
SM Santé réadaptation 3 CJM-IU 2

ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MEDECINE 

DENTAIRE
3 7,00                                               581,34  $                                581,34  $ 

Formation des assistantes dentaires en mai 2017 

lors du Congrès dentaire

1518

Total

1173                                   2 332 701,53  $ 496 755,82  $                513,40  $                                            2 829 970,75  $ 
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1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués
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e
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0     

1 Delia Retenu Groupe  Oméga Pacification Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ DPJ CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              209,27  $                           50,65  $                               259,92  $ 

2 Delia Non retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

3 Delia Retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ DPJ CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 8,00 Formation Langevin                                              239,16  $                           48,00  $                               287,16  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

4 Delia Non retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ DPJ CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 4,00 Formation Langevin                                              119,58  $                           40,00  $                               159,58  $ 

À changer pour RCR et premiers soins.

5 Delia Non retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

6     

7 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

8 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

9 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

10 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

11 Delia Retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ DPJ CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                              418,54  $                         253,00  $                               671,54  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

12 Delia Retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ DPJ CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 2 14,00 Versalys                                              837,07  $                         920,00  $                            1 757,07  $ 

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

13 Delia Retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ DPJ CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 1 2 14,00 Versalys                                              947,43  $                         920,00  $                            1 867,43  $ 

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

14 Delia Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

15 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

16 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

17 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

18 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

19 Delia Retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ DPJ CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 1 1 14,00 Accent                                              473,71  $                         569,00  $                            1 042,71  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

20 Delia Non retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

21 Delia Retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ DPJ CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 2 7,00 Accent                                              418,54  $                         862,00  $                            1 280,54  $ 

a Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

22 Delia Retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ DPJ CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 2 3,50 Accent                                              209,27  $                         448,00  $                               657,27  $ 

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

23 Delia Non retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

24 Delia Retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ DPJ CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Versalys                                              209,27  $                         495,00  $                               704,27  $ 

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

25 Delia Retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ DPJ CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Addendum                                              209,27  $                         150,00  $                               359,27  $ 

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

26 Delia Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

27 Delia Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

28 Delia Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

29     

30 Delia Retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 Accent                                          2 053,39  $                         535,00  $                            2 588,39  $ 

 

31 Delia Retenu Groupe  La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 3,00 CDPDJ                                              146,67  $                                  -    $                               146,67  $ 

32 Delia Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CCSMTL                                          2 737,86  $                         349,13  $                            3 086,98  $ 

33     

34 Delia Retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 053,39  $                         336,00  $                            2 389,39  $ 

 Un jour en ligne et un jour en présentiel

35 Delia Non retenu Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 0 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

36 Delia Retenu Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         174,00  $                            1 542,93  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

Planification des besoins de formation 2018-2019

Estimation des coûts
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1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.
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37 Delia Retenu Groupe
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                             880,03  $                         100,00  $                               980,03  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

38 Delia Retenu Groupe  L'approche médiation (GPJ3) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 RUIJ                                          4 106,79  $                         592,00  $                            4 698,79  $ 

39 Delia Retenu Groupe  Médiation avancée  Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 RUIJ                                              684,46  $                         132,00  $                               816,46  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

40 Delia Retenu Groupe  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

41 Delia Retenu Groupe
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Évaluation et orientation 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         2 053,39  $                         184,26  $                         100,00  $                            2 337,65  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

42 Delia Non retenu Groupe  Évaluation des capacités parentales Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00
CJM-IU 

(interne et externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Une formation sur l'attachement est un préalable.

43 Delia Retenu Groupe  Mauvais traitements psychologiques Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           48,39  $                               390,62  $ 

44 Delia Retenu Groupe  Entrevue non suggestive Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         366,33  $                            3 104,19  $ 

45 Delia Retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 Option                                          3 080,09  $                         450,00  $                            3 530,09  $ 

 

46 Delia Retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Option                                          1 368,93  $                         200,00  $                            1 568,93  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

47 Delia Non retenu Groupe

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

48 Delia Non retenu Groupe  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

49 Delia Non retenu Groupe
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

50 Delia Retenu Groupe
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           12,89  $                               355,12  $ 

51 Delia Retenu Groupe
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 026,70  $                           38,68  $                            1 065,37  $ 

52     

53 Delia Non retenu Groupe  Santé mentale Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

54 Delia Retenu Groupe  Projet de vie Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           57,88  $                               400,11  $ 

55 Delia Non retenu Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

56 Delia Retenu Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         150,86  $                            1 519,79  $ 

57 Delia Retenu Groupe  Oméga dans la communauté Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         243,12  $                            2 296,51  $ 

58 Delia Non retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

59 Delia Retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 8,00 Formation Langevin                                              391,12  $                           48,00  $                               439,12  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

60 Delia Non retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

61     

62 Delia Retenu Groupe
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         174,56  $                            1 543,49  $ 

63 Delia Retenu Groupe
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 5,00 CJM-IU (interne)                                              488,90  $                           63,04  $                               551,94  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

64 Delia Retenu Groupe
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         121,07  $                               805,53  $ 

65 Delia Retenu Groupe

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,98  $                               781,44  $ 

66 Delia Retenu Groupe
 Génogramme

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,00 CJM-IU (interne)                                              293,34  $                           48,49  $                               341,83  $ 

67 Delia Retenu Individuelle  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 20 1,00 CJM-IU (interne)                                              977,81  $                                  -    $                               977,81  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

68     

69 Delia Non retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

70 Delia Non retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

71 Delia Non retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

72 Delia Non retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

73 Delia Non retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 
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74 Delia Non retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

75     

76     

77 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

78 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

79 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

80 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

81 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

82 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

83 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

84 Delia Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

85 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

86 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

87 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

88 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

89 Delia Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

90 Delia Non retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

91 Delia Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

92 Delia Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

93 Delia Non retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

94 Delia Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

95 Delia Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

96 Delia Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

97 Delia Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

98 Delia Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

99     

100 Delia  Retenu Groupe  Perfectionner ses construction de phrases Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 Accent                                          2 053,39  $                     1 707,00  $                            3 760,39  $ 

 Ajout de formation  selon le désir 

et les besoins des intervenantes

101 Delia  Retenu Groupe  Corriger les anglicismes et enrichir son vocabulaire Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 Accent                                              342,23  $                         431,00  $                               773,23  $ 

Ajout de formation  selon le désir 

et les besoins des intervenantes

102     

103 Delia Non retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

104 Delia  Retenu Groupe  La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 3,00 CDPDJ                                              586,68  $                                  -    $                               586,68  $ 

 

105 Delia  Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CCSMTL                                          1 368,93  $                         174,56  $                            1 543,49  $ 

106     

107 Delia  Non retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 0 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel

108 Delia  Non retenu Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 0 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

109 Delia  Retenu Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         3 422,32  $                         435,00  $                            3 857,32  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

110 Delia  Retenu Groupe
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                         1 760,05  $                         200,00  $                            1 960,05  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 
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111 Delia  Retenu Groupe  L'approche médiation (GPJ3) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

112 Delia  Retenu Groupe  Médiation avancée  Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 RUIJ                                          1 368,93  $                         264,00  $                            1 632,93  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

113 Delia  Retenu Groupe  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 RUIJ                                          3 080,09  $                         444,00  $                            3 524,09  $ 

114 Delia  Retenu Groupe
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Évaluation et orientation 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         4 106,79  $                         368,52  $                         200,00  $                            4 675,31  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

115 Delia  Retenu Groupe  Évaluation des capacités parentales Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00
CJM-IU 

(interne et externe)
                                             684,46  $                           43,64  $                           43,64  $                               771,75  $ 

Une formation sur l'attachement est un préalable.

116 Delia  Retenu Groupe  Mauvais traitements psychologiques Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 026,70  $                         145,17  $                            1 171,87  $ 

117 Delia  Retenu Groupe  Entrevue non suggestive Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 28,00 CJM-IU (interne)                                          8 213,57  $                     1 099,00  $                            9 312,57  $ 

118 Delia  Retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 Option                                          4 106,79  $                         600,00  $                            4 706,79  $ 

119 Delia  Retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 Option                                          2 737,86  $                         400,00  $                            3 137,86  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

120 Delia  Retenu Groupe

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                              293,34  $                           29,09  $                               322,44  $ 

121 Delia  Retenu Groupe  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                          1 368,93  $                         137,39  $                            1 506,32  $ 

122 Delia  Retenu Groupe
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         108,05  $                               792,52  $ 

123 Delia  Non retenu Groupe
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 0 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

124 Delia  Non retenu Groupe
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 0 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

125     

126 Delia  Retenu Groupe  Santé mentale Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           82,26  $                               766,73  $ 

 

127 Delia Retenu Groupe  Projet de vie Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 711,16  $                         289,38  $                            2 000,54  $ 

128 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         150,86  $                            1 519,79  $ 

129 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         226,29  $                            2 279,68  $ 

130 Delia  Retenu Groupe  Oméga dans la communauté Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 CJM-IU (interne)                                          1 026,70  $                         121,56  $                            1 148,26  $ 

 

131 Delia Non retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

132 Delia  Retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 8,00 Formation Langevin                                          1 955,61  $                         240,00  $                            2 195,61  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

133 Delia  Non retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 4,00 Formation Langevin                                              782,24  $                         160,00  $                               942,24  $ 

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

134     

135 Delia Retenu Groupe
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00 CJM-IU (interne)                                          3 422,32  $                         436,41  $                            3 858,73  $ 

136 Delia Retenu Groupe
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 5,00 CJM-IU (interne)                                          1 222,26  $                         157,59  $                            1 379,85  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

137 Delia Retenu Groupe
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 711,16  $                         302,67  $                            2 013,83  $ 

138 Delia Retenu Groupe

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 711,16  $                         242,45  $                            1 953,61  $ 

139 Delia Retenu Groupe
 Génogramme

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 3,00 CJM-IU (interne)                                              733,35  $                         121,23  $                               854,58  $ 

140 Delia Retenu Individuelle  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 20 1,00 CJM-IU (interne)                                              977,81  $                                  -    $                               977,81  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

141     

142 Delia Non retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

143 Delia Non retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

144 Delia Non retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

145 Delia Non retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

146 Delia Non retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

147 Delia Retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CCSMTL                                          2 053,39  $                         261,31  $                            2 314,70  $ 
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148     

149     

150 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

151 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

152 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

153 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

154 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

155 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

156 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

157 Delia Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

158 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

159 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

160 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

161 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

162 Delia Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

163 Delia Non retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

164 Delia Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

165 Delia Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

166 Delia Non retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

167 Delia Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

168 Delia Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

169 Delia Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

170 Delia Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

171 Delia Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

172     

173 Delia  Retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 Accent                                          2 737,86  $                         713,33  $                            3 451,19  $ 

174 Delia Retenu Groupe  La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 18 3,00 CDPDJ                                          2 640,08  $                                  -    $                            2 640,08  $ 

175 Delia  Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CCSMTL                                          2 737,86  $                         349,13  $                            3 086,98  $ 

176     

177 Delia  Retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         224,00  $                            1 592,93  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

178 Delia  Retenu Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                           76,99  $                         112,00  $                            1 557,92  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

179 Delia Retenu Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 737,86  $                         348,00  $                            3 085,86  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

180 Delia  Retenu Groupe
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                             880,03  $                         100,00  $                               980,03  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

181 Delia  Retenu Groupe  L'approche médiation (GPJ3) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

182 Delia Non retenu Groupe  Médiation avancée  Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 7,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

183 Delia  Retenu Groupe  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

184 Delia Non retenu Groupe
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Évaluation et orientation 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et deux jours en présentiel
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185 Delia Non retenu Groupe  Évaluation des capacités parentales Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00
CJM-IU 

(interne et externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Une formation sur l'attachement est un préalable.

186 Delia  Retenu Groupe  Mauvais traitements psychologiques Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,78  $                               781,24  $ 

187 Delia  Retenu Groupe  Entrevue non suggestive Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         366,33  $                            3 104,19  $ 

188 Delia  Retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 Option                                          1 026,70  $                         150,00  $                            1 176,70  $ 

189 Delia  Retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 Option                                              684,46  $                         100,00  $                               784,46  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

190 Delia Non retenu Groupe

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

191 Delia Non retenu Groupe  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

192 Delia Non retenu Groupe
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

193 Delia  Retenu Groupe
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           12,89  $                               355,12  $ 

194 Delia Non retenu Groupe
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

195     

196 Delia Retenu Groupe  Santé mentale Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         329,05  $                            3 066,91  $ 

197 Delia Retenu Groupe  Projet de vie Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         115,75  $                               800,21  $ 

198 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         150,86  $                            1 519,79  $ 

199 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         150,86  $                            1 519,79  $ 

200 Delia Non retenu Groupe  Oméga dans la communauté Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 21,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

201 Delia Non retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

202 Delia Non retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 8,00 Formation Langevin                                              391,12  $                           48,00  $                               439,12  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

203 Delia Non retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

204     

205 Delia Retenu Groupe
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         174,56  $                            1 543,49  $ 

206 Delia Retenu Groupe
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 5,00 CJM-IU (interne)                                              488,90  $                           63,04  $                               551,94  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

207 Delia Retenu Groupe
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         121,07  $                               805,53  $ 

208 Delia Retenu Groupe

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,98  $                               781,44  $ 

209 Delia Retenu Groupe
 Génogramme

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,00 CJM-IU (interne)                                              293,34  $                           48,49  $                               341,83  $ 

210 Delia Retenu Individuelle  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 20 1,00 CJM-IU (interne)                                              977,81  $                                  -    $                               977,81  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

211     

212 Delia Non retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

213 Delia Non retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

214 Delia Non retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

215 Delia Non retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

216 Delia Non retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

217 Delia Non retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

218     

219     

220 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

221 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant
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222 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

223 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

224 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

225 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

226 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

227 Delia Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

228 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

229 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

230 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

231 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

232 Delia Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

233 Delia Retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 Accent                                              684,46  $                         569,00  $                            1 253,46  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

234 Delia Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

235 Delia Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

236 Delia Non retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

237 Delia Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

238 Delia Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

239 Delia Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

240 Delia Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

241 Delia Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

242     

243 Delia Retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 14,00 Accent                                          5 475,71  $                     1 426,67  $                            6 902,38  $ 

244 Delia Retenu Groupe  La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 17 3,00 CDPDJ                                          2 493,41  $                                  -    $                            2 493,41  $ 

245 Delia  Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CCSMTL                                          2 737,86  $                         349,13  $                            3 086,98  $ 

A déterminer

246     

247 Delia  Retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         224,00  $                            1 592,93  $ 

A déterminer Un jour en ligne et un jour en présentiel

248 Delia  Retenu Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                           76,99  $                         112,00  $                            1 557,92  $ 

A déterminer La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

249 Delia  Retenu Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         174,00  $                            1 542,93  $ 

A déterminer La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

250 Delia  Retenu Groupe
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                         3 080,09  $                         350,00  $                            3 430,09  $ 

V

 

lus 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

251 Delia  Retenu Groupe  L'approche médiation (GPJ3) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 RUIJ                                          4 106,79  $                         592,00  $                            4 698,79  $ 

252 Delia Non retenu Groupe  Médiation avancée  Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 7,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

253 Delia  Retenu Groupe  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

A déterminer

254 Delia Non retenu Groupe
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Évaluation et orientation 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

255 Delia Non retenu Groupe  Évaluation des capacités parentales Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00
CJM-IU 

(interne et externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Une formation sur l'attachement est un préalable.

256 Delia  Retenu Groupe  Mauvais traitements psychologiques Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,78  $                               781,24  $ 

A déterminer

257 Delia  Retenu Groupe  Entrevue non suggestive Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         366,33  $                            3 104,19  $ 

Selon l'entrée de nouveaux intervenants….

258 Delia Retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 Option                                          3 080,09  $                         450,00  $                            3 530,09  $ 

A déterminer
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259 Delia Retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 Option                                          2 053,39  $                         300,00  $                            2 353,39  $ 

A déterminer La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

260 Delia Non retenu Groupe

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

261 Delia Non retenu Groupe  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

262 Delia Non retenu Groupe
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

263 Delia Non retenu Groupe
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

**Les intervenants de mon service souhaiteraientt 

avoir une formation plus approfondie du sujet. La 

majorité a suivi celle de base proposée.

264 Delia Non retenu Groupe
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

265     

266 Delia Non retenu Groupe  Santé mentale Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

267 Delia Retenu Groupe  Projet de vie Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         115,75  $                               800,21  $ 

268 Delia Non retenu Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

269 Delia Non retenu Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

270 Delia  Retenu Groupe  Oméga dans la communauté Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 CJM-IU (interne)                                          4 106,79  $                         486,24  $                            4 593,03  $ 

271 Delia Non retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

272 Delia Non retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 0 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

273 Delia Non retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

274     

275 Delia  Retenu Groupe
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         174,56  $                            1 543,49  $ 

276 Delia  Retenu Groupe
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 5,00 CJM-IU (interne)                                              488,90  $                           63,04  $                               551,94  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

277 Delia  Retenu Groupe
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         121,07  $                               805,53  $ 

278 Delia  Retenu Groupe

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,98  $                               781,44  $ 

279 Delia  Retenu Groupe
 Génogramme

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,00 CJM-IU (interne)                                              293,34  $                           48,49  $                               341,83  $ 

280 Delia  Retenu Individuelle  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 17 1,00 CJM-IU (interne)                                              831,14  $                                  -    $                               831,14  $ 

Je souhaite que l'ensemble de mon équipe ait accès 

à cette formation

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

281     

282 Delia Non retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

283 Delia Non retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

284 Delia Non retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

285 Delia Non retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

286 Delia Non retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

287 Delia Non retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

288     

289     

290 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

291 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

292 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

293 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

294 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

295 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant
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296 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

297 Delia Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

298 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

299 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

300 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

301 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

302 Delia Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

303 Delia Non retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

304 Delia Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

305 Delia Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

306 Delia Non retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

307 Delia Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

308 Delia Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

309 Delia Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

310 Delia Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

311 Delia Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

312     

313     

314 Delia  Retenu Individuelle  Sensibilisation à l'approche systémique Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 28,00 CJM-IU (interne)                                          4 106,79  $                         649,74  $                            4 756,53  $ 

A déterminer

315 Delia  Non retenu Individuelle
 La nouvelle formation sur la rédaction des rapports 

ÉO 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8     

A déterminer

316     

317 Delia  Retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 Accent                                          2 737,86  $                         713,33  $                            3 451,19  $ 

318 Delia  Retenu Groupe  La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 20 3,00 CDPDJ                                          2 933,42  $                                  -    $                            2 933,42  $ 

319 Delia Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CCSMTL                                          2 737,86  $                         349,13  $                            3 086,98  $ 

320     

321 Delia  Retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         3 422,32  $                         560,00  $                            3 982,32  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

322 Delia  Retenu Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 053,39  $                         115,48  $                         168,00  $                            2 336,87  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

323 Delia  Retenu Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 053,39  $                         261,00  $                            2 314,39  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

324 Delia  Retenu Groupe
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                         2 200,06  $                         250,00  $                            2 450,06  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

325 Delia  Retenu Groupe  L'approche médiation (GPJ3) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 RUIJ                                          4 106,79  $                         592,00  $                            4 698,79  $ 

326 Delia  Retenu Groupe  Médiation avancée  Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 RUIJ                                              684,46  $                         132,00  $                               816,46  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

327 Delia  Retenu Groupe  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 21,00 RUIJ                                          8 213,57  $                     1 184,00  $                            9 397,57  $ 

328 Delia  Retenu Groupe
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Évaluation et orientation 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         8 213,57  $                         737,05  $                         400,00  $                            9 350,62  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

329 Delia Non retenu Groupe  Évaluation des capacités parentales Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00
CJM-IU 

(interne et externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Une formation sur l'attachement est un préalable.

330 Delia  Retenu Groupe  Mauvais traitements psychologiques Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 7,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         290,34  $                            2 343,73  $ 

331 Delia  Retenu Groupe  Entrevue non suggestive Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 28,00 CJM-IU (interne)                                        10 951,43  $                     1 465,34  $                          12 416,76  $ 

332 Delia  Retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 Option                                          4 106,79  $                         600,00  $                            4 706,79  $ 
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333 Delia  Retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 Option                                          2 053,39  $                         300,00  $                            2 353,39  $ 

 La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

334 Delia Non retenu Groupe

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

 

335 Delia Non retenu Groupe  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

336 Delia Non retenu Groupe
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

337 Delia Non retenu Groupe
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   
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338 Delia Non retenu Groupe
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

339     

340 Delia Non retenu Groupe  Santé mentale Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

341 Delia  Retenu Groupe  Projet de vie Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         231,50  $                            1 600,43  $ 

342 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         301,72  $                            3 039,57  $ 

343 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         301,72  $                            3 039,57  $ 

344 Delia  Retenu Groupe  Oméga dans la communauté Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 21,00 CJM-IU (interne)                                          8 213,57  $                         972,48  $                            9 186,05  $ 

345 Delia  Non retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 0 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

346 Delia  Retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 8,00 Formation Langevin                                          1 564,49  $                         192,00  $                            1 756,49  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

347 Delia Non retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

348 Delia  Retenu Groupe
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 14,00 CJM-IU (interne)                                          5 475,71  $                         698,26  $                            6 173,97  $ 

349 Delia  Retenu Groupe
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 5,00 CJM-IU (interne)                                          1 955,61  $                         252,15  $                            2 207,76  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

350 Delia  Retenu Groupe
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 7,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         484,27  $                            3 222,13  $ 

351 Delia  Retenu Groupe

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 7,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         387,92  $                            3 125,78  $ 

352 Delia  Retenu Groupe
 Génogramme

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 3,00 CJM-IU (interne)                                          1 173,37  $                         193,96  $                            1 367,33  $ 

353 Delia  Retenu Individuelle  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 20 1,00 CJM-IU (interne)                                              977,81  $                                  -    $                               977,81  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

354     

355 Delia Non retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

356 Delia Non retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

357 Delia Non retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

358 Delia Non retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

359 Delia Non retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

360 Delia Non retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

361 Delia  Non retenu groupe  Formation sur les paraphilies Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 0 3,00                                                       -    $   

Montant à confirmer mais environ 400$ a déjà eu lieu le 15 février 2018 ? OUI

362 Delia  Retenu individuelle
 Colloque sur les violences interpersonnelles (CRIPCAS) 

24-25 mai 2018 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00                                          1 368,93  $                         190,00  $                            1 558,93  $ 

24-25 mai 2018 UdeM

363 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

364 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

365 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

366 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

367 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

368 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

369 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant
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370 Delia Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

371 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

372 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

373 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

374 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

375 Delia Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

376 Delia Non retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

377 Delia Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

378 Delia Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

379 Delia Non retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

380 Delia Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

381 Delia Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

382 Delia Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

383 Delia Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

384 Delia Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

385 Delia Non retenu groupe  intervention avec les groupes sectaires Dir. Protection de la jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES     

formation souhaitée mais non organisée

évaluer coût et durée approximatif

386     

387 Delia Non retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 0 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

388 Delia Retenu Groupe  La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 10 3,00 CDPDJ                                          1 466,71  $                                  -    $                            1 466,71  $ 

389 Delia  Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CCSMTL                                          1 368,93  $                         174,56  $                            1 543,49  $ 

390     

391 Delia Non retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel

392 Delia  Retenu Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                           76,99  $                         112,00  $                            1 557,92  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

393 Delia Non retenu Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

394 Delia Non retenu Groupe
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                                      -    $                                  -    $   

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

395 Delia Non retenu Groupe  L'approche médiation (GPJ3) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

396 Delia Non retenu Groupe  Médiation avancée  Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 7,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

397 Delia Non retenu Groupe  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

398 Delia Non retenu Groupe
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Évaluation et orientation 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

399 Delia Non retenu Groupe  Évaluation des capacités parentales Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00
CJM-IU 

(interne et externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Une formation sur l'attachement est un préalable.

400 Delia Non retenu Groupe  Mauvais traitements psychologiques Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

401 Delia Non retenu Groupe  Entrevue non suggestive Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 28,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

402 Delia  Retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 Option                                          2 053,39  $                         300,00  $                            2 353,39  $ 

403 Delia  Retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Option                                          1 368,93  $                         200,00  $                            1 568,93  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

404 Delia Non retenu Groupe

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

405 Delia Non retenu Groupe  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

406 Delia Non retenu Groupe

 Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 3,50
CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   
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407 Delia Non retenu Groupe  Animation du Groupe Confidences Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 CJM-IU (externe)                                                       -    $                                  -    $   

408 Delia Non retenu Groupe
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

409 Delia Non retenu Groupe
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

410 Delia Non retenu Groupe
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

411     

412 Delia Non retenu Groupe  Santé mentale Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

413 Delia Non retenu Groupe  Projet de vie Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

414 Delia Non retenu Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

415 Delia Non retenu Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

416 Delia Retenu Groupe  Oméga dans la communauté Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 CJM-IU (interne)                                          1 026,70  $                         121,56  $                            1 148,26  $ 

417 Delia  Non retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           45,02  $                               387,25  $ 

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

418 Delia Non retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

419 Delia Non retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

420 Delia Non retenu Groupe
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

421 Delia Non retenu Groupe
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 5,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

422 Delia Non retenu Groupe
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

423 Delia Non retenu Groupe

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

424 Delia Non retenu Groupe
 Génogramme

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

425 Delia Non retenu Individuelle  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 1,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

426 Delia Non retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

427 Delia Non retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

428 Delia Non retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

429 Delia Non retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

430 Delia Non retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

431 Delia  Retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,10  $                               771,57  $ 

432     

433     

434 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

435 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

436 Delia Retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                              418,54  $                         253,00  $                               671,54  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

437 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

438 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

439 Delia Retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                              418,54  $                         460,00  $                               878,54  $ 

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

440 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

441 Delia Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

442 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

443 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant
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444 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

445 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

446 Delia Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

447 Delia Non retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

448 Delia Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

449 Delia Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

450 Delia Non retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

451 Delia Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

452 Delia Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

453 Delia Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

454 Delia Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

455 Delia Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

456     

457 Delia Retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 Accent                                          2 053,39  $                         535,00  $                            2 588,39  $ 

Vérifier si besoins vs rédaction, poss. D'envoyer 

éclaireur à formation existante

458 Delia Retenu Groupe  La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 20 3,00 CDPDJ                                          2 933,42  $                                  -    $                            2 933,42  $ 

459 Delia Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CCSMTL                                          2 737,86  $                         349,13  $                            3 086,98  $ 

460     

461 Delia  Retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 3 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 701,68  $                         336,00  $                            2 037,68  $ 

 Un jour en ligne et un jour en présentiel

462 Delia  Retenu Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                           76,99  $                         112,00  $                            1 557,92  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

463 Delia Non retenu Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

464 Delia Non retenu Groupe
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                                      -    $                                  -    $   

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

465 Delia  Retenu Groupe  L'approche médiation (GPJ3) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 21,00 RUIJ                                          5 133,48  $                         740,00  $                            5 873,48  $ 

466 Delia  Retenu Groupe  Médiation avancée  Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 RUIJ                                              342,23  $                           66,00  $                               408,23  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

467 Delia Non retenu Groupe  Entrevue non suggestive Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 28,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

468 Delia  Retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 Option                                          1 026,70  $                         150,00  $                            1 176,70  $ 

Valider le # de personnes

469 Delia Retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Option                                          1 368,93  $                         200,00  $                            1 568,93  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

470 Delia Non retenu Groupe

 Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 3,50
CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

471 Delia Retenu Groupe  Santé mentale Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         164,53  $                            1 533,45  $ 

472 Delia  Retenu Groupe  Projet de vie Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           57,88  $                               400,11  $ 

473 Delia Non retenu Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

474 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           75,43  $                               759,89  $ 

475 Delia  Retenu Groupe  Oméga dans la communauté Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         243,12  $                            2 296,51  $ 

476 Delia Non retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

477 Delia Non retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

478 Delia Non retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

479 Delia Non retenu Groupe  SOCEN - Partie 1 Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 14,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

480 Delia Non retenu Groupe  SOCEN - Partie 2 Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 7,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   
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481 Delia Non retenu Groupe
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

482 Delia Retenu Groupe

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,98  $                               781,44  $ 

483     

484 Delia Non retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

485 Delia Non retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

486 Delia Non retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

487 Delia Non retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

488 Delia Non retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

489 Delia  Retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,10  $                               771,57  $ 

490     

491     

492 Delia En questionnement Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 Accent                                              684,46  $                         253,00  $                               937,46  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

493 Delia En questionnement Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 Versalys                                              684,46  $                         253,00  $                               937,46  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

494 Delia En questionnement Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 Versalys                                              684,46  $                         253,00  $                               937,46  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

495 Delia En questionnement Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Versalys                                          1 368,93  $                         506,00  $                            1 874,93  $ 

Faire demande auprès du service aux cadres

496 Delia En questionnement Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Versalys                                          1 368,93  $                         506,00  $                            1 874,93  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

497 Delia En questionnement Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Versalys                                          1 368,93  $                         920,00  $                            2 288,93  $ 

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

498 Delia En questionnement Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Versalys                                          1 368,93  $                         920,00  $                            2 288,93  $ 

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

499 Delia En questionnement Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,00 Versalys                                              293,34  $                         150,00  $                               443,34  $ 

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

500 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

501 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

502 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

503 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

504 Delia Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

505 Delia Non retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

506 Delia Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

507 Delia Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

508 Delia Non retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

509 Delia Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

510 Delia Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

511 Delia Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

512 Delia Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

513 Delia Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

514     

515 Delia Non retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

516 Delia Retenu Groupe  La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

5 3,00 CDPDJ                                              733,35  $                                  -    $                               733,35  $ 

517 Delia Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

5 14,00 CCSMTL                                          3 422,32  $                         436,41  $                            3 858,73  $ 
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518                                    -    $   

519 Delia Retenu Groupe  L'approche médiation (GPJ3) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

520 Delia Retenu Groupe  Médiation avancée  Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 7,00 RUIJ                                              684,46  $                         132,00  $                               816,46  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

521 Delia Retenu Groupe
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Évaluation et orientation 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         4 106,79  $                         200,00  $                            4 306,79  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

Valider s'il y a un besoin même si formation pas 

existante ex: Marie Vincent ?

522 Delia Retenu Groupe  Mauvais traitements psychologiques Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         193,56  $                            1 562,49  $ 

523 Delia Retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

5 21,00 Option                                          5 133,48  $                         750,00  $                            5 883,48  $ 

524 Delia Retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

5 14,00 Option                                          3 422,32  $                         500,00  $                            3 922,32  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

525 Delia Retenu Groupe
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           54,03  $                               396,26  $ 

526 Delia Retenu Groupe
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           12,89  $                               355,12  $ 

527 Delia Non retenu Groupe
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

528                                    -    $   

529 Delia Retenu Groupe  Santé mentale Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         164,53  $                            1 533,45  $ 

530 Delia Retenu Groupe  Projet de vie Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         115,75  $                               800,21  $ 

531 Delia Retenu Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         301,72  $                            3 039,57  $ 

532 Delia Retenu Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         301,72  $                            3 039,57  $ 

533 Delia Non retenu Groupe  Oméga dans la communauté Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 0 21,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Faire une consilation OMEGA ?

534 Delia Non retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

535 Delia Non retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

536 Delia Non retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

537                                    -    $   

538 Delia Non retenu Groupe
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

539                                    -    $   

540 Delia Non retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

541 Delia Non retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

542 Delia Non retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

543 Delia Non retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

544 Delia Non retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

545 Delia Non retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

546     

547     

548 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

549 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

550 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

551 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

552 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

553 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

554 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant
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555 Delia Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

556 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

557 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

558 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

559 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

560 Delia Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

561 Delia Non retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

562 Delia Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

563 Delia Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

564 Delia Non retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

565 Delia Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

566 Delia Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

567 Delia Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 9 CADRE - CLASSE 2 0 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Faire demande auprès du service aux cadres

568 Delia Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

569 Delia Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ CJM-IU 0 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

570     

571 Delia Non retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 0 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

572 Delia  Retenu Groupe  La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 15 3,00 CDPDJ                                          2 286,19  $                                  -    $                            2 286,19  $ 

573 Delia  Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 14,00 CCSMTL                                          2 133,77  $                         261,85  $                            2 395,62  $ 

574                                    -    $   

575 Delia  Retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                             711,26  $                         112,00  $                               823,26  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

576 Delia  Retenu Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                             711,26  $                           38,49  $                           56,00  $                               805,75  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

577 Delia  Retenu Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 133,77  $                         261,00  $                            2 394,77  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

578 Delia  Retenu Groupe
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                             457,24  $                           50,00  $                               507,24  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

579 Delia  Retenu Groupe  L'approche médiation (GPJ3) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 21,00 RUIJ                                          1 066,89  $                         148,00  $                            1 214,89  $ 

580 Delia  Retenu Groupe  Médiation avancée  Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 7,00 RUIJ                                          1 066,89  $                         198,00  $                            1 264,89  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

581 Delia  Retenu Groupe  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 21,00 RUIJ                                          1 066,89  $                         148,00  $                            1 214,89  $ 

582 Delia Non retenu Groupe
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Évaluation et orientation 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                      -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

583 Delia Non retenu Groupe  Évaluation des capacités parentales Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00
CJM-IU 

(interne et externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Une formation sur l'attachement est un préalable.

584 Delia  Retenu Groupe  Mauvais traitements psychologiques Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              355,63  $                           48,39  $                               404,02  $ 

585 Delia  Retenu Groupe  Entrevue non suggestive Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 28,00 CJM-IU (interne)                                          1 422,52  $                         183,17  $                            1 605,68  $ 

586 Delia  Retenu Groupe  Sensibilisation à l'approche systémique Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 28,00 CJM-IU (interne)                                          1 422,52  $                         216,58  $                            1 639,10  $ 

587 Delia  Retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 21,00 Option                                          3 200,66  $                         450,00  $                            3 650,66  $ 

588 Delia  Retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 14,00 Option                                          2 133,77  $                         300,00  $                            2 433,77  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

589 Delia  Retenu Groupe

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                              152,41  $                           14,55  $                               166,96  $ 

590 Delia Non retenu Groupe  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

591 Delia  Retenu Groupe
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              355,63  $                           54,03  $                               409,66  $ 
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592 Delia  Retenu Groupe
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              355,63  $                           12,89  $                               368,52  $ 

593 Delia Non retenu Groupe
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

594 Delia Non retenu Groupe
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

595 Delia Non retenu Groupe
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 5,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

596 Delia Non retenu Groupe
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

597 Delia Non retenu Groupe

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

598 Delia Non retenu Groupe
 Génogramme

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

599 Delia Non retenu Individuelle  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 0 1,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

600     

601 Delia  Retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 14,00 RUIJ                                              711,26  $                         107,00  $                               818,26  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

602 Delia Non retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

603 Delia  Retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 14,00 RUIJ                                              711,26  $                         107,00  $                               818,26  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

604 Delia Non retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

605 Delia  Retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 21,00 RUIJ                                          1 066,89  $                         148,00  $                            1 214,89  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

606 Delia Non retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

607     

608     

609 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

610 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

611 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

612 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

613 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

614 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

615 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

616 Delia Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

617 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

618 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

619 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

620 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

621 Delia Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

622 Delia Non retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

623 Delia Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

624 Delia Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

625 Delia Non retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

626 Delia Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

627 Delia Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

628 Delia Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant
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629 Delia Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

630 Delia Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

631     

632 Delia Non retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

633 Delia  Retenu Groupe  La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 3,00 CDPDJ                                              729,29  $                                  -    $                               729,29  $ 

634 Delia Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CCSMTL                                          2 737,86  $                         349,13  $                            3 086,98  $ 

635     

636 Delia  Retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 268,91  $                         448,00  $                            2 716,91  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

637 Delia  Retenu Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 134,45  $                           76,99  $                         112,00  $                            1 323,44  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

638 Delia  Retenu Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 134,45  $                         174,00  $                            1 308,45  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

639 Delia Non retenu Groupe
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                                      -    $                                  -    $   

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

640 Delia  Retenu Groupe  L'approche médiation (GPJ3) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00 RUIJ                                          2 552,52  $                         444,00  $                            2 996,52  $ 

641 Delia Non retenu Groupe  Médiation avancée  Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 7,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

642 Delia  Retenu Groupe  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 RUIJ                                          1 701,68  $                         296,00  $                            1 997,68  $ 

643 Delia  Retenu Groupe  Mauvais traitements psychologiques Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           96,78  $                               664,01  $ 

644 Delia  Retenu Groupe  Entrevue non suggestive Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 28,00 CJM-IU (interne)                                          4 537,82  $                         732,67  $                            5 270,49  $ 

645 Delia  Retenu Groupe  Sensibilisation à l'approche systémique Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28,00 CJM-IU (interne)                                          2 268,91  $                         433,16  $                            2 702,07  $ 

646 Delia  Retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 Option                                          1 701,68  $                         300,00  $                            2 001,68  $ 

647 Delia  Retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 Option                                          1 134,45  $                         200,00  $                            1 334,45  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

648 Delia  Retenu Groupe
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              283,61  $                           54,03  $                               337,64  $ 

649 Delia  Retenu Groupe
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           25,79  $                               593,01  $ 

650 Delia  Retenu Groupe
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           25,79  $                               593,01  $ 

651     

652 Delia  Retenu Groupe  Santé mentale Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         164,53  $                            1 298,98  $ 

653 Delia  Retenu Groupe  Projet de vie Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              283,61  $                           57,88  $                               341,49  $ 

654 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           75,43  $                               642,66  $ 

655 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         150,86  $                            1 285,31  $ 

656 Delia  Retenu Groupe  Oméga dans la communauté Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne)                                              850,84  $                         121,56  $                               972,40  $ 

657 Delia Non retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

658 Delia Non retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

659 Delia Non retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

660     

661 Delia Non retenu Groupe
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

662 Delia Non retenu Groupe

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

663     

664 Delia Non retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

665 Delia Non retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

CCSMTL 18 de 92



1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

AGP 

Responsabl

e

État évaluation du 

besoin
Type de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service

Gestionnaire

responsable
Constituante

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi

Nbre

pers.

Durée

(hres)

Ressource 

pédagogique

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de 

financement

Frais de 

déplacement
Total Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2018-2019

Estimation des coûts

666 Delia Non retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

667 Delia Non retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

668 Delia Non retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

669 Delia Non retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CCSMTL                                              567,23  $                           87,10  $                               654,33  $ 

670     

671     

672 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

673 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

674 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

675 Delia  Retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 Versalys                                          1 134,45  $                         506,00  $                            1 640,45  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

676 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

677 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

678 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

679 Delia Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

680 Delia  Retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 Versalys                                              567,23  $                         253,00  $                               820,23  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

681 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

682 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

683 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

684 Delia Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

685 Delia Non retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

686 Delia Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

687 Delia Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

688 Delia  Retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 Addendum                                              850,84  $                         450,00  $                            1 300,84  $ 

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

689 Delia Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

690 Delia Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

691 Delia Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

692 Delia Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

693 Delia Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

694 Delia  Retenu Individuelle  Perfectionner ses construction de phrases Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 Accent                                              567,23  $                         569,00  $                            1 136,23  $ 

695 Delia  Retenu Individuelle  L'accord des verbes et des participes passées Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 Accent                                          1 134,45  $                     1 138,00  $                            2 272,45  $ 

696 Delia Non retenu Individuelle  Formation continue à la fonction de supervision Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 0     

697 Delia  Retenu Individuelle  Modèle Psychoéducatif Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00                                          2 552,52  $                         283,64  $                            2 836,16  $ 

trouver coût ? (MD)

698     

699 Delia  Retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00 Accent                                          3 422,32  $                         891,67  $                            4 313,99  $ 

700 Delia Retenu Groupe  La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 3,00 CDPDJ                                          1 173,37  $                                  -    $                            1 173,37  $ 

701 Delia Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CCSMTL                                          2 053,39  $                         261,85  $                            2 315,24  $ 

702     
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1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.
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703 Delia Non retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $   

704 Delia Non retenu Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

705 Delia  Retenu Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                             684,46  $                           87,00  $                               771,46  $ 

706 Delia Non retenu Groupe  L'approche médiation (GPJ3) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

707 Delia Non retenu Groupe  Médiation avancée  Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 7,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

708 Delia Non retenu Groupe  Évaluation des capacités parentales Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00
CJM-IU 

(interne et externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

709 Delia Non retenu Groupe  Mauvais traitements psychologiques Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

710 Delia  Retenu Groupe  Entrevue non suggestive Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 28,00 CJM-IU (interne)                                          5 475,71  $                         732,67  $                            6 208,38  $ 

 

711 Delia Non retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 21,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

712 Delia  Retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4

PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE DU 

COMPORTEMENT HUMAIN (T.R.)
1 14,00 Option                                              746,31  $                         100,00  $                               846,31  $ 

713 Delia  Retenu Groupe  Animation du Groupe Confidences Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (externe)                                              684,46  $                           43,64  $                               728,11  $ 

714     

715 Delia Non retenu Groupe  Santé mentale Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

716 Delia Non retenu Groupe  Projet de vie Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

717 Delia  Retenu Groupe  Oméga dans la communauté Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 CJM-IU (interne)                                          4 106,79  $                         486,24  $                            4 593,03  $ 

718 Delia Non retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

719 Delia Non retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

720 Delia Non retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

721     

722 Delia Non retenu Groupe
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

723     

724 Delia Non retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

725 Delia Non retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

726 Delia Non retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

727 Delia Non retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

728 Delia  Retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 RUIJ                                          1 026,70  $                         148,00  $                            1 174,70  $ 

729 Delia  Retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CCSMTL                                          1 368,93  $                         174,20  $                            1 543,13  $ 

730     

731     

732 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

733 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

734 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

735 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

736 Delia  Retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 1 14,00 Versalys                                              567,23  $                         253,00  $                               820,23  $ 

737 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

738 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

739 Delia Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   
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740 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

741 Delia Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

742 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

743 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

744 Delia Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

745 Delia  Retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 Accent                                              684,46  $                         569,00  $                            1 253,46  $ 

746 Delia Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

747 Delia Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

748 Delia Non retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

749 Delia Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

750 Delia  Retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 1 7,00 Addendum                                              283,61  $                         150,00  $                               433,61  $ 

751 Delia Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

752 Delia Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

753 Delia Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

754     

755 Delia  Retenu groupe  formation de base à l'expertise Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 9 14,00                                          6 160,18  $                     2 000,00  $                            8 160,18  $ 

l'équipe entière, à la demande de la direction probablement Élise-Mercier Gouin

756 Delia  Retenu individuelle  formation de continue à la médiation Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 45,00                                          2 200,06  $                            2 200,06  $ 

évaluation coût, durée, ressources

Je crois que finalement Annie a dit non vu que dans 

affichage poste s'engage à…

757 Delia  Retenu individuelle  l'art de parler en public Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1     

évaluation coût, durée, ressources

758 Delia  Retenu groupe  colloque Aliform Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00                                          1 368,93  $                            1 368,93  $ 

évaluation coût, durée, ressources, coût de 

déplacement ? GRATUIT

759 Delia  Retenu groupe  colloque Femanvi Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00                                              684,46  $                         100,00  $                               784,46  $ 

évaluation coût, durée, ressources, coût de 

déplacement ?

760 Delia  Retenu Individuelle  Colloque ICAR Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 7,00                                          2 053,39  $                     4 350,00  $                            6 403,39  $ 

761 Delia  Retenu groupe  Thème à définir Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 20 7,00                                          6 844,64  $                     4 000,00  $                          10 844,64  $ 

Avec Johanne Lemieux ?

762 Delia  Retenu Individuelle  séminaire AIFI (mai 2018) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 2,00                                              293,34  $                         150,00  $                               443,34  $ 

évaluation coût, durée, ressources, coût de 

déplacement ?

763 Delia  Retenu Individuelle  colloque AIFI Moncton (juin 2018) Dir. Protection de la jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Médiation / Expertise CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00                                              342,23  $                           75,00  $                         475,00  $                               892,23  $ 

764     

765 Delia  Retenu Individuelle  Journée de réflexion sur le trauma Dir. Protection de la jeunesse DPJ DPJ DPJ CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 30 7,00 DEUR-IUJD                                        10 266,96  $                     1 350,00  $                          11 616,96  $ 

16 mai 2018

766 Delia  Retenu Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. Protection de la jeunesse DPJ Réserve Réserve CJM-IU 1     

767 Delia  Retenu Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. Protection de la jeunesse DPJ Réserve Réserve CJM-IU 1     

768 Delia  Retenu Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. Protection de la jeunesse DPJ Réserve Réserve CJM-IU 2     

769 Delia  Retenu Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. Protection de la jeunesse DPJ Réserve Réserve CJM-IU 2     

770 Delia  Retenu Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. Protection de la jeunesse DPJ Réserve Réserve CJM-IU 3     

771 Delia  Retenu Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. Protection de la jeunesse DPJ Réserve Réserve CJM-IU 3     

772 Delia  Retenu Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. Protection de la jeunesse DPJ Réserve Réserve CJM-IU 4     

773 Delia  Retenu Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. Protection de la jeunesse DPJ Réserve Réserve CJM-IU 4     

774     

775     

776 Emily  En questionnement Groupe  Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse  CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         164,53  $                            1 533,45  $ 
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777 Emily  En questionnement Groupe  Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-SOV 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
3 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         246,79  $                            2 300,18  $ 

778 Emily  En questionnement Groupe  L'évaluation thérapeutique pour les enfants Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE DU 

COMPORTEMENT HUMAIN (T.R.)
4 14,00 Université de Montréal                                          2 985,25  $                         229,95  $                            3 215,20  $ 

779 Emily  En questionnement Groupe  L'évaluation thérapeutique pour les enfants Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-SOV 4

PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE DU 

COMPORTEMENT HUMAIN (T.R.)
4 14,00                                          2 985,25  $                            2 985,25  $ 

780 Emily  En questionnement Groupe  Formation Tango Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
7 18,00                                          6 160,18  $                            6 160,18  $ 

781 Emily  En questionnement Groupe  Formation Tango Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-SOV 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
8 18,00                                          7 040,20  $                            7 040,20  $ 

782 Emily  En questionnement Individuelle  SAM (suicide action montréal) Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
2 7,00                                              684,46  $                               684,46  $ 

783 Emily  En questionnement Individuelle  SAM (suicide action montréal) Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-SOV 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
3 7,00                                          1 026,70  $                            1 026,70  $ 

784 Emily  En questionnement Groupe  Supervision de groupe Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
10 15,00                                          7 333,55  $                            7 333,55  $ 

785 Emily  En questionnement Groupe  Supervision de groupe Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-SOV 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
10 15,00                                          7 333,55  $                            7 333,55  $ 

786 Emily Retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CJM-IU 4

PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE DU 

COMPORTEMENT HUMAIN (T.R.)
1 14,00 RUIJ                                              746,31  $                         107,00  $                               853,31  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

787 Emily Retenu Individuelle
 Introduction à l'évaluation thérapeutique - Faire du 

bilan psychologique une thérapie brève 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Soutien clinique spécialisé CJM-IU 4

PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE DU 

COMPORTEMENT HUMAIN (T.R.)
3 12,00

Programme de formation 

continue, clinique universitaire 

de psychologie 

                                         1 919,09  $                         689,85  $                            2 608,94  $ 

788 Emily Retenu Individuelle
 Programme de formation en santé des personnes 

transgenres 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Soutien clinique spécialisé CJM-IU 4

PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE DU 

COMPORTEMENT HUMAIN (T.R.)
1 27,00 Ismh-isms                                          1 439,32  $                         540,00  $                            1 979,32  $ 

789 Emily Retenu Individuelle
 Executives fonctions: what they are, how they unfold, 

how to assess them… 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Soutien clinique spécialisé CJM-IU 4

PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE DU 

COMPORTEMENT HUMAIN (T.R.)
1 7,00 GrAND                                              373,16  $                         150,00  $                               523,16  $ 

790 Emily Retenu Individuelle
 Le trouble de personnalité limite: Ce que l'on sait et 

ce que l'on fait 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Soutien clinique spécialisé CJM-IU 4

AGENT(E) DE PLANIFICATION, DE 

PROGRAMMATION ET DE RECHERCHE
2 6,00

programme de troubles de la 

personnalité du CUSM
                                             580,69  $                         330,00  $                               910,69  $ 

791 Emily Retenu Individuelle
 Intervenir auprès de la personne suicidaire à l'aide 

des bonnes pratiques 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Soutien clinique spécialisé CJM-IU 4

PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE DU 

COMPORTEMENT HUMAIN (T.R.)
3 21,00 Suicide action Montréal                                          3 358,41  $                     1 380,00  $                            4 738,41  $ 

792 Emily Retenu Groupe  À déterminer Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Soutien clinique spécialisé CJM-IU 4

PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE DU 

COMPORTEMENT HUMAIN (T.R.)
20 6,00                                          6 396,97  $                     2 000,00  $                            8 396,97  $ 

793 Emily Retenu Groupe  À déterminer Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Soutien clinique spécialisé CJM-IU 4

AGENT(E) DE PLANIFICATION, DE 

PROGRAMMATION ET DE RECHERCHE
7 6,00                                          2 032,42  $                     2 000,00  $                            4 032,42  $ 

794 Emily Retenu Groupe  À déterminer Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Soutien clinique spécialisé CJM-IU 4

PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE DU 

COMPORTEMENT HUMAIN (T.R.)
5 6,00                                          1 599,24  $                     2 000,00  $                            3 599,24  $ 

795 Emily Retenu Groupe  À déterminer Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Soutien clinique spécialisé CJM-IU 4

PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE DU 

COMPORTEMENT HUMAIN (T.R.)
15 7,00                                          5 597,35  $                     3 000,00  $                            8 597,35  $ 

796 Emily Retenu Groupe  À déterminer Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Soutien clinique spécialisé CJM-IU 4

AGENT(E) DE PLANIFICATION, DE 

PROGRAMMATION ET DE RECHERCHE
4 7,00                                          1 354,95  $                         800,00  $                            2 154,95  $ 

797 Emily Retenu Groupe  À déterminer Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Soutien clinique spécialisé CJM-IU 4 ORTHOPHONISTE 2 14,00                                          1 367,45  $                         500,00  $                            1 867,45  $ 

798 Emily Retenu Groupe  À déterminer Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Soutien clinique spécialisé CJM-IU 4 ERGOTHERAPEUTE 1 14,00                                              727,14  $                         500,00  $                            1 227,14  $ 

799 Emily Retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Soutien clinique spécialisé CJM-IU 4

PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE DU 

COMPORTEMENT HUMAIN (T.R.)
1 14,00 RUIJ                                              746,31  $                         107,00  $                               853,31  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

800 Emily Retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé réadaptation CJM-IU 1 INFIRMIER(E) 5 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 521,33  $                         225,11  $                            1 746,44  $ 

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

801 Emily Retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé réadaptation CJM-IU 2

ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MEDECINE 

DENTAIRE
1 4,00 Formation Langevin                                              116,65  $                           40,00  $                               156,65  $ 

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

802 Emily En questionnement Groupe  Médication en CJ Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé réadaptation CJM-IU 2

ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MEDECINE 

DENTAIRE
3 3,50 CJM-IU (interne)                                              306,20  $                           42,34  $                               348,54  $ 

803 Emily Retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé réadaptation CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 2 7,00 Versalys                                              418,54  $                         990,00  $                            1 408,54  $ 

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

804 Emily Retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé réadaptation CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 2 7,00 Addendum                                              418,54  $                         300,00  $                               718,54  $ 

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

805 Emily Retenu Individuelle  Formtion de base en ligne sur l'immunisation Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé réadaptation CJM-IU 1 INFIRMIER(E) 1 10,00 OIIQ/INSPQ (en ligne)                                              434,66  $                           75,00  $                               509,66  $ 

806 Emily Retenu Groupe
 Évaluation de la condition physique et mentale-

rehaussement de la pratique inf. 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé réadaptation CJM-IU 1 INFIRMIER(E) 1 25,00 CCSMTL-DSI                                          1 086,66  $                            1 086,66  $ 

807 Emily Retenu Groupe
 Intervenir auprès de la personne à l'aide de bonne 

pratique 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé réadaptation CJM-IU 1 INFIRMIER(E) 3 14,00 SAM                                          1 825,59  $                            1 825,59  $ 

808 Emily Retenu Groupe
 Activité de formation continue - Journée santé des 

adolescents 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé réadaptation CJM-IU 1 INFIRMIER(E) 9 7,00 CHUSJ                                          2 738,39  $                     1 125,00  $                            3 863,39  $ 

809 Emily Retenu Groupe  Activité de formation continue - Journée dentaires Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé réadaptation CJM-IU 2

ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MEDECINE 

DENTAIRE
3 10,00 ODQ                                              874,85  $                         375,00  $                         105,00  $                            1 354,85  $ 

810 Emily Retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
FG St-Vital - Phénix CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 701,68  $                         336,00  $                            2 037,68  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

811 Emily Retenu Groupe
 Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance) 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
FG St-Vital - Phénix CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         203,66  $                            1 905,34  $ 

812 Emily Retenu Groupe  Modèle psychoéducatif Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
FG St-Vital - Phénix CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         189,09  $                            1 890,78  $ 

813 Emily Retenu Groupe  Médication en CJ Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
FG St-Vital - Phénix CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 3,50 CJM-IU (interne)                                              141,81  $                           14,11  $                               155,92  $ 
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814 Emily Retenu Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques

Verdun - Cascades - Scolaire 

RVP
CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 367,45  $                         174,00  $                            1 541,45  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

815 Emily Retenu Groupe  Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques

Verdun - Cascades - Scolaire 

RVP
CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         164,53  $                            1 298,98  $ 

816 Emily Retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques

Verdun - Cascades - Scolaire 

RVP
CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         270,13  $                            1 971,82  $ 

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

817 Emily Retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques

Verdun - Cascades - Scolaire 

RVP
CJM-IU 2 PREPOSE(E) AUX BENEFICIARES 4 8,00 Formation Langevin                                              957,38  $                         192,00  $                            1 149,38  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

818 Emily Retenu Groupe
 Approche cognitive comportementale - Outils 

cognitifs comportementaux - Jour 1 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques

Verdun - Cascades - Scolaire 

RVP
CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           70,91  $                               638,14  $ 

Observation directe et auto-observation

819 Emily Retenu Groupe  Modèle psychoéducatif Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques

Verdun - Cascades - Scolaire 

RVP
CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         189,09  $                            1 890,78  $ 

820 Emily Retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Chambord et Arrimage CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 15 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         8 508,41  $                     1 680,00  $                          10 188,41  $ 

L'équipe Un jour en ligne et un jour en présentiel

821 Emily Retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Chambord et Arrimage CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 14,00 RUIJ                                          1 367,45  $                         214,00  $                            1 581,45  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

822 Emily Retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Chambord et Arrimage CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 14,00 RUIJ                                          1 367,45  $                         214,00  $                            1 581,45  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

823 Emily Retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Chambord et Arrimage CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 21,00 RUIJ                                          2 051,17  $                         296,00  $                            2 347,17  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

824 Emily Retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Chambord et Arrimage CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CCSMTL                                              567,23  $                           87,10  $                               654,33  $ 

825 Emily Retenu Groupe
 Approche cognitive comportementale - Outils 

cognitifs comportementaux - Jour 1 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Chambord et Arrimage CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           70,91  $                               638,14  $ 

Observation directe et auto-observation

826 Emily Retenu Groupe
 Approche cognitive comportementale - Outils 

cognitifs comportementaux - Jour 2 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Chambord et Arrimage CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         212,73  $                            1 914,41  $ 

Gestion des émotions et restructuration cognitive et 

observation directe

827 Emily Retenu Groupe
 Approche cognitive comportementale - Outils 

cognitifs comportementaux - Jour 3 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Chambord et Arrimage CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         212,73  $                            1 914,41  $ 

Tendance d'observation directe, synthèse et plan de 

soutien comportementale

828 Emily Retenu Groupe  Déstresse et progresse Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Chambord et Arrimage CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              283,61  $                           11,29  $                           70,00  $                               364,90  $ 

829 Emily  En questionnement Groupe  Manifestations contre transférentielles Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Chambord et Arrimage CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 16     

830 Emily  En questionnement Groupe  Approche Éco systémique Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Chambord et Arrimage CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 16     

831 Emily  En questionnement Groupe  Approche centré sur le rétablissement Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Chambord et Arrimage CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 18     

832 Emily  En questionnement Groupe  Utilisation de la salle Snoezelen Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Chambord et Arrimage CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2     

833 Emily  En questionnement Individuelle  Formation "grande bibliothèque" thème à venir Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Chambord et Arrimage CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4     

834 Emily  En questionnement Individuelle
 Formation externe ou colloque Thème à venir, en lien 

avec la santé mentale 
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Chambord et Arrimage CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4     

835 Emily  En questionnement Individuelle  Formation TEACCH (Autisme) Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Chambord et Arrimage CJM-IU 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
2     

836 Emily     

837 Emily  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Solstice - Archipel CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CCSMTL                                          2 268,91  $                         349,13  $                            2 618,04  $ 

838 Emily  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Solstice - Archipel CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 367,45  $                         224,00  $                         224,00  $                            1 815,45  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

839 Emily  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Solstice - Archipel CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         164,53  $                            1 298,98  $ 

840 Emily  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Solstice - Archipel CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              283,61  $                           57,88  $                               341,49  $ 

841 Emily  Retenu Groupe Oméga de base Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Solstice - Archipel CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 28,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         179,45  $                            1 313,90  $ 

842 Emily  Retenu Groupe Modèle psychoéducatif Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Solstice - Archipel CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne)                                              850,84  $                           94,55  $                               945,39  $ 

843 Emily  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Alizé - Éveil CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 14 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         7 941,18  $                     1 568,00  $                            9 509,18  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

844 Emily  Retenu Groupe
Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Alizé - Éveil CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 14 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         7 941,18  $                     1 218,00  $                            9 159,18  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

845 Emily  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Alizé - Éveil CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           82,26  $                               649,49  $ 

846 Emily  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Alizé - Éveil CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                         115,75  $                               682,98  $ 

847 Emily  Retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Alizé - Éveil CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           75,43  $                               642,66  $ 

848 Emily  Retenu Groupe
Approche cognitive comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 1
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Alizé - Éveil CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           70,91  $                               638,14  $ 

Observation directe et auto-observation

849 Emily  Retenu Groupe Modèle psychoéducatif Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Alizé - Éveil CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne)                                              850,84  $                           94,55  $                               945,39  $ 

850 Emily  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Entre-Deux - Clairière CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 367,45  $                         224,00  $                            1 591,45  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel
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1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.
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Estimation des coûts

851 Emily  Retenu Groupe
Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Entre-Deux - Clairière CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 367,45  $                         174,00  $                            1 541,45  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

852 Emily  Retenu Groupe
Programme d'éducation sexuelle - Pour ados 

seulement
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Entre-Deux - Clairière CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         183,69  $                            1 318,15  $ 

853 Emily  Retenu Groupe La sexualité de Cendrillon Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Entre-Deux - Clairière CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           92,36  $                               659,59  $ 

854 Emily  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Entre-Deux - Clairière CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         164,53  $                            1 298,98  $ 

855 Emily  Retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Entre-Deux - Clairière CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         150,86  $                            1 285,31  $ 

856 Emily  Retenu Groupe Oméga de base Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Entre-Deux - Clairière CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 28,00 CJM-IU (interne)                                          3 403,36  $                         538,34  $                            3 941,70  $ 

857 Emily  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Mélodie - Lachine CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 7 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         3 970,59  $                         784,00  $                            4 754,59  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

858 Emily  Retenu Groupe
Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Mélodie - Lachine CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 8 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         4 537,82  $                         696,00  $                            5 233,82  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

859 Emily  Retenu Groupe
Approche cognitive comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 2
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Mélodie - Lachine CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              283,61  $                           35,46  $                               319,07  $ 

Gestion des émotions et restructuration cognitive et 

observation directe

860 Emily  Retenu Groupe
Approche cognitive comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 3
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Mélodie - Lachine CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              283,61  $                           35,46  $                               319,07  $ 

Tendance d'observation directe, synthèse et plan de 

soutien comportementale

861 Emily  Retenu Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP J.O. Roussin - Sagamo CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 134,45  $                           76,99  $                         112,00  $                            1 323,44  $ 

862 Emily  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP J.O. Roussin - Sagamo CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 268,91  $                         448,00  $                            2 716,91  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

863 Emily  Retenu Groupe Groupe de réflexion sur les drogues Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP J.O. Roussin - Sagamo CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         103,14  $                            1 237,60  $ 

864 Emily  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP J.O. Roussin - Sagamo CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         246,79  $                            1 948,47  $ 

865 Emily  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP J.O. Roussin - Sagamo CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 CJM-IU (interne)                                              850,84  $                         173,63  $                            1 024,47  $ 

866 Emily  Retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP J.O. Roussin - Sagamo CJM-IU 2 PREPOSE(E) AUX BENEFICIARES 3 8,00 Formation Langevin                                              718,04  $                         144,00  $                               862,04  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

867 Emily  Retenu Groupe ACEJ de base Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP J.O. Roussin - Sagamo CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 268,91  $                         301,09  $                            2 570,00  $ 

868 Emily  Retenu Oméga rafraîchissement Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP J.O. Roussin - Sagamo CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 12     

869 Emily  Retenu "Cuisine végétarienne" Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP J.O. Roussin - Sagamo CJM-IU 2 CUISINIER(E) 2     

870 Emily  Retenu Groupe
Programme d'éducation sexuelle - Pour ados 

seulement
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Unités de désengorgement CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           91,85  $                               659,07  $ 

871 Emily  Retenu Groupe Groupe de réflexion sur les drogues Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Unités de désengorgement CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           51,57  $                               618,80  $ 

872 Emily  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Unités de désengorgement CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 268,91  $                         329,05  $                            2 597,96  $ 

873 Emily  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Unités de désengorgement CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                         115,75  $                               682,98  $ 

874 Emily  Retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Unités de désengorgement CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 268,91  $                         301,72  $                            2 570,62  $ 

875 Emily  Retenu Groupe Déstresse et progresse Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
RVP Unités de désengorgement CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              283,61  $                           11,29  $                           70,00  $                               364,90  $ 

876 Emily     

877 Emily  Retenu Groupe
Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
DSM FG RDP - Tremplin CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 RUIJ                                          1 134,45  $                         224,00  $                            1 358,45  $ 

878 Emily  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
DSM FG RDP - Tremplin CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 134,45  $                         224,00  $                            1 358,45  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

879 Emily  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
DSM FG RDP - Tremplin CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                         115,75  $                               682,98  $ 

880 Emily  Retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
DSM FG RDP - Tremplin CJM-IU 9 CADRE - CLASSE 15 1 7,00 Versalys                                              444,76  $                         495,00  $                               939,76  $ 

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

881 Emily  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
DSM FG Montpetit - Arc-en-ciel CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                             567,23  $                         112,00  $                               679,23  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

882 Emily  Retenu Groupe Oméga de base Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
DSM FG Montpetit - Arc-en-ciel CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28,00 CJM-IU (interne)                                          2 268,91  $                         358,89  $                            2 627,80  $ 

883 Emily  Retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
DSM FG Montpetit - Arc-en-ciel CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 8,00 Formation Langevin                                              324,13  $                           48,00  $                               372,13  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

884 Emily  Retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
DSM Permanence RVP CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 12 8,00 Formation Langevin                                          3 004,31  $                         576,00  $                            3 580,31  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

885 Emily     

886 Emily  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Étoile - Impact CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CCSMTL                                          1 134,45  $                         174,56  $                            1 309,02  $ 

information à suivre

887 Emily  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Étoile - Impact CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 268,91  $                         448,00  $                            2 716,91  $ 

À suivre Un jour en ligne et un jour en présentiel
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1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.
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888 Emily  Retenu Groupe
Programme d'éducation sexuelle - Pour ados 

seulement
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Étoile - Impact CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         275,54  $                            1 977,22  $ 

 

889 Emily  Retenu Groupe Groupe de réflexion sur les drogues Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Étoile - Impact CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           51,57  $                               618,80  $ 

890 Emily  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Étoile - Impact CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         246,79  $                            1 948,47  $ 

 

891 Emily  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Étoile - Impact CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                         115,75  $                               682,98  $ 

 

892 Emily  Retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Étoile - Impact CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         150,86  $                            1 285,31  $ 

893 Emily  Retenu Groupe Oméga de base Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Étoile - Impact CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 28,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         179,45  $                            1 313,90  $ 

894 Emily  Retenu Groupe
Approche cognitive comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 1
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Étoile - Impact CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              283,61  $                           35,46  $                               319,07  $ 

Observation directe et auto-observation

895 Emily  Retenu Groupe
Approche cognitive comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 2
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Étoile - Impact CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              283,61  $                           35,46  $                               319,07  $ 

Gestion des émotions et restructuration cognitive et 

observation directe

896 Emily  Retenu Groupe Modèle psychoéducatif Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Étoile - Impact CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne)                                              850,84  $                           94,55  $                               945,39  $ 

897 Emily  Retenu Groupe Médication en CJ Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Étoile - Impact CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3,50 CJM-IU (interne)                                              283,61  $                           28,23  $                               311,84  $ 

À suivre

898 Emily  Retenu Groupe Déstresse et progresse Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Étoile - Impact CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           22,58  $                         140,00  $                               729,81  $ 

899 Emily  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Envol - Margelle CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 3 3,00 CDPDJ                                              439,54  $                                  -    $                               439,54  $ 

Psychoéducateur Margelle

900 Emily  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Envol - Margelle CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CCSMTL                                          1 134,45  $                         174,56  $                            1 309,02  $ 

901 Emily  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Envol - Margelle CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 268,91  $                         448,00  $                            2 716,91  $ autres éducateurs à déterminer

Un jour en ligne et un jour en présentiel

902 Emily  Retenu Groupe
Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Envol - Margelle CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

903 Emily  Retenu Groupe
Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Envol - Margelle CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

904 Emily  Retenu Groupe
Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Envol - Margelle CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

905 Emily  Retenu Groupe
Programme d'éducation sexuelle - Pour ados 

seulement
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Envol - Margelle CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         183,69  $                            1 318,15  $ 

2 éducateurs à déterminer

906 Emily  Retenu Groupe La sexualité de Cendrillon Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Envol - Margelle CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

907 Emily  Retenu Groupe Groupe de réflexion sur les drogues Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Envol - Margelle CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         103,14  $                            1 237,60  $ 

2 éducateturs à déterminer

908 Emily  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Envol - Margelle CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         164,53  $                            1 298,98  $ 

2 éducateurs à déterminer

909 Emily  Retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Envol - Margelle CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         150,86  $                            1 285,31  $ 

2 éducateurs à déterminer

910 Emily  Retenu Groupe Déstresse et progresse Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Envol - Margelle CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           22,58  $                         140,00  $                               729,81  $ 

911 Emily  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Pont-Phare CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 3,00 CDPDJ                                              146,51  $                                  -    $                               146,51  $ 

912 Emily  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Pont-Phare CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CCSMTL                                          1 134,45  $                         174,56  $                            1 309,02  $ 

913 Emily  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Pont-Phare CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 268,91  $                         448,00  $                            2 716,91  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

914 Emily  Retenu Groupe
Programme d'éducation sexuelle - Pour ados 

seulement
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Pont-Phare CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         275,54  $                            1 977,22  $ 

915 Emily  Retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Pont-Phare CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 14,00 RUIJ                                              683,72  $                         107,00  $                               790,72  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

916 Emily  Retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Pont-Phare CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 14,00 RUIJ                                              683,72  $                         107,00  $                               790,72  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

917 Emily  Retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Pont-Phare CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 21,00 RUIJ                                          1 025,58  $                         148,00  $                            1 173,58  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

918 Emily  Retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Pont-Phare CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CCSMTL                                          1 134,45  $                         174,20  $                               174,20  $ 

919 Emily  Retenu Groupe Déstresse et progresse Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Pont-Phare CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 CJM-IU (interne)                                              850,84  $                           33,87  $                         210,00  $                            1 094,71  $ 

920 Emily  Retenu Groupe Oméga de base Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Permanence Nuit Est CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 6 28,00 CJM-IU (interne)                                          5 257,55  $                     1 076,67  $                            6 334,22  $ 

921 Emily  Retenu Groupe Intervention physique sécuritaire (IPS) Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Permanence Nuit Est CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 17 14,00 CJM-IU (interne)                                          7 448,20  $                     1 951,71  $                            9 399,91  $ 

La formation "Oméga de base" est un préalable.

922 Emily  Retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Permanence Nuit Est CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 29 8,00 Formation Langevin                                          7 260,43  $                     1 392,00  $                            8 652,43  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

923 Emily  Retenu Groupe Oméga de base Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Permanence MSA CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 7 28,00 CJM-IU (interne)                                          6 133,81  $                     1 256,12  $                            7 389,93  $ 

924 Emily  Retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Permanence MSA CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 14 7,00 CJM-IU (interne)                                          3 066,90  $                         630,31  $                            3 697,21  $ 

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.
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925 Emily  Retenu Groupe Intervention physique sécuritaire (IPS) Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Permanence MSA CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 17 14,00 CJM-IU (interne)                                          7 448,20  $                     1 951,71  $                            9 399,91  $ 

 

 

La formation "Oméga de base" est un préalable.

926 Emily  Retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CDP et Permanence Permanence MSA CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 9 8,00 Formation Langevin                                          2 253,24  $                         432,00  $                            2 685,24  $  

Houle, Julien Samson

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

927 Emily     

928 Emily  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Secteur Est-Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 Accent                                          2 737,86  $                         713,33  $                            3 451,19  $ 

929 Emily  Retenu Groupe
Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Secteur Est-Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                                  -    $                               684,46  $ 

930 Emily  Retenu Groupe
Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Secteur Est-Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                                  -    $                               684,46  $ 

931 Emily  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Secteur Est-Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         164,53  $                            1 533,45  $ 

932 Emily  Retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Secteur Est-Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         150,86  $                            1 519,79  $ 

933 Emily  Retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Secteur Est-Sud CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 8,00 Formation Langevin                                              239,16  $                           48,00  $                               287,16  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

934 Emily  Retenu Groupe IRBC 2,0 Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Secteur Est-Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         150,86  $                            1 519,79  $ 

935 Emily  Retenu Groupe Sensibilisation à l'entretien motivationnel Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Secteur Est-Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         183,18  $                            1 552,11  $ 

936 Emily  Retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Secteur Est-Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         243,12  $   

937 Emily  Retenu Groupe Application LSJPA - cadre léga Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Secteur Est-Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $   

938 Emily  En questionnement Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Secteur Est-Sud CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 2 14,00 Versalys                                              837,07  $                         920,00  $                            1 757,07  $ 

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

939 Emily  Retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Secteur Est-Sud CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                              418,54  $                         253,00  $                               671,54  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

940 Emily  Retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Secteur Est-Sud CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

941 Emily  Retenu Groupe
Programme d'éducation sexuelle - Pour ados 

seulement
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants RAJC - Secteurs CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 9 14,00 CJM-IU (interne)                                          5 105,05  $                         826,61  $                            5 931,65  $ 

Toutes l'équipe est ciblée par cette formation

942 Emily  Retenu Groupe Groupe de réflexion sur les drogues Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants RAJC - Secteurs CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 14,00 CJM-IU (interne)                                          3 403,36  $                         309,43  $                            3 712,79  $ 

943 Emily  Retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants RAJC - Secteurs CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 268,91  $                         301,72  $                            2 570,62  $ 

944 Emily  Retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants RAJC - Secteurs CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         243,12  $   

945 Emily  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Gîte - Épisode CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 3,00 CDPDJ                                              293,02  $                                  -    $                               293,02  $ 

946 Emily  Retenu Groupe
Programme d'éducation sexuelle - Pour ados 

seulement
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Gîte - Épisode CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         183,69  $                            1 318,15  $ 

947 Emily  Retenu Groupe Groupe de réflexion sur les drogues Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Gîte - Épisode CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 268,91  $                         206,28  $                            2 475,19  $ 

 

948 Emily  Retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Gîte - Épisode CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         150,86  $                            1 285,31  $ 

949 Emily  Retenu Groupe Oméga de base Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Gîte - Épisode CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 28,00 CJM-IU (interne)                                          3 403,36  $                         538,34  $                            3 941,70  $ 

950 Emily  Retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Gîte - Épisode CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 14,00 RUIJ                                          1 367,45  $                         214,00  $                            1 581,45  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

951 Emily  Retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Gîte - Épisode CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 14,00 RUIJ                                              683,72  $                         107,00  $                               790,72  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

952 Emily  Retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Gîte - Épisode CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CCSMTL                                          1 134,45  $                         174,20  $                            1 308,66  $ 

953 Emily  Retenu Groupe
Application de l'approche cognitive comportementale 

en JC
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Gîte - Épisode CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         254,05  $                            1 955,73  $ 

954 Emily  Retenu Groupe Modèle psychoéducatif Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Gîte - Épisode CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00 CJM-IU (interne)                                          2 552,52  $                         283,64  $                            2 836,16  $ 

955 Emily  Retenu Groupe Médication en CJ Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Gîte - Épisode CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 3,50 CJM-IU (interne)                                              141,81  $                           14,11  $                               155,92  $ 

956 Emily  Retenu Groupe Sensibilisation à l'entretien motivationnel Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Gîte - Épisode CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         183,18  $                            1 317,64  $ 

957 Emily  Retenu Groupe Déstresse et progresse Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Gîte - Épisode CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           22,58  $                         140,00  $                               729,81  $ 

958 Emily  Retenu Groupe Application LSJPA - cadre légal Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Gîte - Épisode CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 21,00 CJM-IU (interne)                                          4 254,21  $                         896,80  $   

959 Emily  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Scolaire - La Source CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 3,00 CDPDJ                                              121,55  $                                  -    $                               121,55  $ 

960 Emily  Retenu Groupe
Programme d'éducation sexuelle - Pour ados 

seulement
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Scolaire - La Source CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           91,85  $                               659,07  $ 

961 Emily  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Scolaire - La Source CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 268,91  $                         329,05  $                            2 597,96  $ 
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962 Emily  Retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Scolaire - La Source CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CCSMTL                                              567,23  $                           87,10  $                               654,33  $ 

963 Emily  Retenu Groupe
Application de l'approche cognitive comportementale 

en JC
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Scolaire - La Source CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 CJM-IU (interne)                                              850,84  $                         127,02  $                               977,86  $ 

964 Emily  Retenu Groupe Modèle psychoéducatif Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Scolaire - La Source CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         189,09  $                            1 890,78  $ 

965 Emily  Retenu Groupe Sensibilisation à l'entretien motivationnel Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Scolaire - La Source CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 9 14,00 CJM-IU (interne)                                          5 105,05  $                         824,33  $                            5 929,38  $ 

966 Emily  Retenu Groupe
Programme d'éducation sexuelle - Pour ados 

seulement
Dir. du Programme Jeunesse

Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Place - Inouik CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         275,54  $                            1 977,22  $ 

967 Emily  Non retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Place - Inouik CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 CJM-IU (interne)                                              850,84  $                         173,63  $                            1 024,47  $ 

968 Emily  Non retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

969 Emily  Retenu Groupe Oméga de base Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Place - Inouik CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 28,00 CJM-IU (interne)                                          3 403,36  $                         538,34  $                            3 941,70  $ 

970 Emily  Retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Place - Inouik CJM-IU 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 14,00 RUIJ                                          1 367,45  $                         214,00  $                            1 581,45  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

971 Emily  Retenu Groupe Sensibilisation à l'entretien motivationnel Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Place - Inouik CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         183,18  $                            1 317,64  $ 

972 Emily  Retenu Groupe Déstresse et progresse Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Place - Inouik CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           22,58  $                         140,00  $                               729,81  $ 

973 Emily  Retenu Groupe Application LSJPA - cadre légal Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
Jeunes Contrevenants Place - Inouik CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         358,72  $   

974 Emily  Retenu Individuelle  Journée de réflexion sur le trauma Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)
CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 25 7,00 DEUR-IUJD                                          7 090,34  $                     1 125,00  $                            8 215,34  $ 

16 mai 2018

975     

976 Delia  Non retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

977 Delia  Non retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 3,00 CDPDJ                                                       -    $                                  -    $   

978 Delia  Non retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

979 Delia     

980 Delia  Non retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel

981 Delia  Non retenu Groupe
Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

982 Delia  Non retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                                      -    $                                  -    $   

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

983 Delia  Non retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

984 Delia  Retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 RUIJ                                              283,61  $                           66,00  $                               349,61  $ 

un intervenant La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

985 Delia  Non retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

986 Delia  Non retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

987 Delia  Non retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 7,00 CLIPP                                                       -    $                                  -    $   

988 Delia  Non retenu Groupe Évaluation des capacités parentales Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00

CJM-IU 

(interne et externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Une formation sur l'attachement est un préalable.

989 Delia  Retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           48,39  $                               390,62  $ 

990 Delia  Retenu Groupe Sensibilisation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 28,00 CJM-IU (interne)                                          3 403,36  $                         649,74  $                            4 053,10  $ 

991 Delia  Non retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 21,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

992 Delia  Non retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

993 Delia  Non retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

994 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

995 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

996 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

997 Delia  Non retenu Groupe La sexualité de Cendrillon Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

998 Delia     
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999 Delia  Non retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1000 Delia  Non retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1001 Delia  Non retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1002 Delia  Non retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 21,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1003 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

1004 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

1005 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

1006 Delia     

1007 Delia  Non retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1008 Delia  Non retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 5,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

1009 Delia  Non retenu Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1010 Delia  Non retenu Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1011 Delia  Non retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1012 Delia  Non retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 1,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1013 Delia     

1014 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1015 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1016 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1017 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1018 Delia  Retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
1 21,00 RUIJ                                          1 026,70  $                         148,00  $                            1 174,70  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1019 Delia  Non retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1020 Delia     

1021 Delia     

1022 Delia     

1023 Delia     

1024 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1025 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1026 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1027 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1028 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1029 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1030 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1031 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

1032 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1033 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1034 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1035 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

CCSMTL 28 de 92



1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

AGP 

Responsabl

e

État évaluation du 

besoin
Type de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service

Gestionnaire

responsable
Constituante

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi

Nbre

pers.

Durée

(hres)

Ressource 

pédagogique

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de 

financement

Frais de 

déplacement
Total Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2018-2019

Estimation des coûts

1036 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1037 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1038 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

1039 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

1040 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1041 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

1042 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1043 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

1044 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1045 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Ado CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1046 Delia     

1047 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 Accent                                          1 134,45  $                         356,67  $                            1 491,12  $ 

1048 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3,00 CDPDJ                                              243,10  $                                  -    $                               243,10  $ 

1049 Delia  Non retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1050 Delia     

1051 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 701,68  $                         336,00  $                            2 037,68  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1052 Delia  Retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 701,68  $                         115,48  $                         168,00  $                            1 985,16  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1053 Delia  Retenu Groupe L'intervention relationnelle Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00 RUIJ                                          2 552,52  $                         444,00  $                            2 996,52  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

Doit être suivie d'un processus de supervision de 12 

heures dans le cadre d'une intervention auprès de 4 

1054 Delia  Retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                         1 093,94  $                         150,00  $                            1 243,94  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1055 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 RUIJ                                          1 701,68  $                         296,00  $                            1 997,68  $ 

1056 Delia  Retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 RUIJ                                              567,23  $                         132,00  $                               699,23  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

1057 Delia  Retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 RUIJ                                          1 701,68  $                         296,00  $                            1 997,68  $ 

1058 Delia  Retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         1 701,68  $                         184,26  $                         100,00  $                            1 985,94  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

1059 Delia  Retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 CLIPP                                              850,84  $                         240,00  $                            1 090,84  $ 

1060 Delia  Retenu Groupe Évaluation des capacités parentales Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00

CJM-IU 

(interne et externe)
                                         1 701,68  $                         130,92  $                         130,92  $                            1 963,53  $ 

Une formation sur l'attachement est un préalable.

1061 Delia  Retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           96,78  $                               664,01  $ 

1062 Delia  Retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 Option                                          1 701,68  $                         300,00  $                            2 001,68  $ 

1063 Delia  Retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 Option                                          1 134,45  $                         200,00  $                            1 334,45  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

1064 Delia  Non retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1065 Delia  Retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                          1 134,45  $                         137,39  $                            1 271,84  $ 

1066 Delia  Retenu Groupe Animation du Groupe Confidences Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (externe)                                          2 268,91  $                         174,56  $                            2 443,47  $ 

1067 Delia  Retenu Groupe Ces années incroyables Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 21,00 Externe                                          5 105,05  $                     5 700,00  $                          10 805,05  $ 

Frais pédagogiques approximatifs de 950 

$/participant

1068 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1069 Delia  Retenu Groupe
Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 268,91  $                         271,54  $                            2 540,45  $ 

1070 Delia     

1071 Delia  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         164,53  $                            1 298,98  $ 

1072 Delia  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                         115,75  $                               682,98  $ 
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1073 Delia  Retenu Groupe Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         150,86  $                            1 285,31  $ 

1074 Delia  Retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         243,12  $                            1 944,80  $ 

1075 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

1076 Delia  Retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 8,00 Formation Langevin                                              648,26  $                           96,00  $                               744,26  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

1077 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

1078 Delia     

1079 Delia  Retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         174,56  $                            1 309,02  $ 

1080 Delia  Non retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 5,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

1081 Delia  En questionnement Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1082 Delia  En questionnement Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1083 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3,00 CJM-IU (interne)                                              243,10  $                           48,49  $                               291,59  $ 

Courriel de Sylvie Carrier du 04-04-2018

1084 Delia  Non retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 1,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1085 Delia     

1086 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1087 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1088 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1089 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1090 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1091 Delia  Non retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1092 Delia     

1093 Delia     

1094 Delia     

1095 Delia     

1096 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1097 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1098 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1099 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1100 Delia  Retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                              418,54  $                         253,00  $                               671,54  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1101 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1102 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1103 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

1104 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1105 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1106 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1107 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1108 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1109 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

CCSMTL 30 de 92



1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

AGP 

Responsabl

e

État évaluation du 

besoin
Type de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service

Gestionnaire

responsable
Constituante

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi

Nbre

pers.

Durée

(hres)

Ressource 

pédagogique

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de 

financement

Frais de 

déplacement
Total Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2018-2019

Estimation des coûts

1110 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

1111 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

1112 Delia  Retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Addendum                                              209,27  $                         150,00  $                               359,27  $ 

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1113 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

1114 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1115 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

1116 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1117 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1118 Delia  Retenu Individuelle
Le trouble de personnalité limite:

Ce que l’on sait et ce que l’on fait
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. SE CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 8,00 Centre de santé McGill                                              648,26  $                         370,00  $                            1 018,26  $ 

Demande de participer au colloque pour l'animatrice 

de Mon enfant et moi -formulaire rempli pour 

formation individuelle 

1119 Delia     

1120 Delia  Non retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

1121 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3,00 CDPDJ                                              243,10  $                                  -    $                               243,10  $ 

1122 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CCSMTL                                          1 134,45  $                         174,56  $                            1 309,02  $ 

1123 Delia     

1124 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 701,68  $                         336,00  $                            2 037,68  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1125 Delia  Retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 268,91  $                         153,98  $                         224,00  $                            2 646,89  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1126 Delia  Retenu Groupe L'intervention relationnelle Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) PHYSIQUE / KINESIOLOGUE 4 21,00 RUIJ                                          3 911,71  $                         592,00  $                            4 503,71  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable.

Doit être suivie d'un processus de supervision de 12 

heures dans le cadre d'une intervention auprès de 4 

1127 Delia  Retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                         1 458,58  $                         200,00  $                            1 658,58  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1128 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 RUIJ                                          1 701,68  $                         296,00  $                            1 997,68  $ 

1129 Delia  Retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 RUIJ                                              567,23  $                         132,00  $                               699,23  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

1130 Delia  Retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 RUIJ                                          1 701,68  $                         296,00  $                            1 997,68  $ 

1131 Delia  Non retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

1132 Delia  Retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7,00 CLIPP                                              850,84  $                         240,00  $                            1 090,84  $ 

1133 Delia  Retenu Groupe Évaluation des capacités parentales Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14,00

CJM-IU 

(interne et externe)
                                         1 701,68  $                         130,92  $                         130,92  $                            1 963,53  $ 

Une formation sur l'attachement est un préalable.

1134 Delia  Retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              283,61  $                           48,39  $                               332,00  $ 

1135 Delia  Non retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 21,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

1136 Delia  Non retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 Option                                          1 134,45  $                         200,00  $                            1 334,45  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

1137 Delia  Non retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1138 Delia  Retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                          2 268,91  $                         274,78  $                            2 543,69  $ 

1139 Delia  Non retenu Groupe Animation du Groupe Confidences Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 14,00 CJM-IU (externe)                                                       -    $                                  -    $   

1140 Delia  Non retenu Groupe Ces années incroyables Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 21,00 Externe                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques approximatifs de 950 

$/participant

1141 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1142 Delia  Retenu Groupe
Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 268,91  $                         271,54  $                            2 540,45  $ 

1143 Delia     

1144 Delia  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           82,26  $                               649,49  $ 

1145 Delia  Non retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1146 Delia  Retenu Groupe Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         150,86  $                            1 285,31  $ 
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1147 Delia  Retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         243,12  $                            1 944,80  $ 

1148 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                           90,04  $                               657,27  $ 

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

1149 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 8,00 Formation Langevin                                              648,26  $                           96,00  $                               744,26  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

1150 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

1151 Delia     

1152 Delia  En questionnement Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1153 Delia  En questionnement Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

1154 Delia  En questionnement Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1155 Delia  En questionnement Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1156 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3,00 CJM-IU (interne)                                              243,10  $                           48,49  $                               291,59  $ 

Courriel de Sylvie Carrier du 04-04-2018

1157 Delia  Non retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 1,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1158 Delia     

1159 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1160 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1161 Delia  Retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
1 14,00 RUIJ                                              684,46  $                         107,00  $                               791,46  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1162 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1163 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1164 Delia  Non retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1165 Delia     

1166 Delia     

1167 Delia     

1168 Delia     

1169 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1170 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1171 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1172 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 Versalys                                              567,23  $                         253,00  $                               820,23  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1173 Delia  Retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 1 1 14,00 Versalys                                              473,71  $                         253,00  $                               726,71  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1174 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1175 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1176 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

1177 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1178 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1179 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 1,50 CCSMTL                                                60,77  $                             9,79  $                                  70,57  $ 

1180 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1181 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1182 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1183 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant
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1184 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

1185 Delia  Retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Addendum                                              209,27  $                         150,00  $                               359,27  $ 

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1186 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

1187 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1188 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

1189 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1190 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réadaptation Enf. NO CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1191 Delia     

1192 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Accent                                          1 368,93  $                         356,67  $                            1 725,60  $ 

1193 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 3,00 CDPDJ                                              440,01  $                                  -    $                               440,01  $ 

1194 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1195 Delia     

1196 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         224,00  $                            1 592,93  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1197 Delia  Non retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1198 Delia  Retenu Groupe
Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         174,00  $                            1 542,93  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1199 Delia  Retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                             880,03  $                         100,00  $                               980,03  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1200 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

1201 Delia  Non retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 7,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

1202 Delia  Non retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

1203 Delia  Non retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

1204 Delia  Retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,78  $                               781,24  $ 

1205 Delia  Non retenu Groupe Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 28,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1206 Delia  Retenu Groupe Sensibilisation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 28,00 CJM-IU (interne)                                          4 106,79  $                         649,74  $                            4 756,53  $ 

1207 Delia  Non retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 21,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

1208 Delia  Non retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

1209 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1210 Delia  Non retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1211 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1212 Delia  Non retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 35,00                                                       -    $   

1213 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

1214 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 7,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

1215 Delia  Non retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

1216 Delia  Non retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

1217 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1218 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1219 Delia  Retenu Groupe La sexualité de Cendrillon Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           92,36  $                               776,83  $ 

1220 Delia     
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1221 Delia  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         246,79  $                            2 300,18  $ 

1222 Delia  Non retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1223 Delia  Retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           75,43  $                               759,89  $ 

1224 Delia  Non retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 21,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1225 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

1226 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

1227 Delia  Retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 4,00 Formation Langevin                                              195,56  $                           40,00  $                               235,56  $ 

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

1228 Delia     

1229 Delia  Retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1230 Delia  Retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 5,00 CJM-IU (interne)                                              244,45  $                           31,52  $                               275,97  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

1231 Delia  Retenu Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           60,53  $                               402,77  $ 

1232 Delia  Retenu Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           48,49  $                               390,72  $ 

1233 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 3,00 CJM-IU (interne)                                              146,67  $                           24,25  $                               170,92  $ 

1234 Delia  Retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 1,00 CJM-IU (interne)                                                97,78  $                                  -    $                                  97,78  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1235 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1236 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1237 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1238 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1239 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1240 Delia  Non retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1241 Delia     

1242 Delia     

1243 Delia     

1244 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1245 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1246 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1247 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1248 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1249 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1250 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1251 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

1252 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1253 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1254 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1255 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1256 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1257 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant
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1258 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

1259 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

1260 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1261 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

1262 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1263 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

1264 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1265 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Sud CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1266 Delia     

1267 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Accent                                          1 368,93  $                         356,67  $                            1 725,60  $ 

1268 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,00 CDPDJ                                              293,34  $                                  -    $                               293,34  $ 

1269 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1270 Delia     

1271 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         224,00  $                            1 592,93  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1272 Delia  Non retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1273 Delia  Retenu Groupe
Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         174,00  $                            1 542,93  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1274 Delia  Retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                         1 320,04  $                         150,00  $                            1 470,04  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1275 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

1276 Delia  Non retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 7,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

1277 Delia  Non retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

1278 Delia  Non retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

1279 Delia  Non retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1280 Delia  Non retenu Groupe Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 28,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1281 Delia  Retenu Groupe Sensibilisation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 28,00 CJM-IU (interne)                                          4 106,79  $                         649,74  $                            4 756,53  $ 

1282 Delia  Retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 Option                                          1 026,70  $                         150,00  $                            1 176,70  $ 

1283 Delia  Retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 Option                                              684,46  $                         100,00  $                               784,46  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

1284 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1285 Delia  Non retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1286 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1287 Delia  Non retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 35,00                                                       -    $   

1288 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

1289 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 7,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

1290 Delia  Non retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

1291 Delia  Non retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

1292 Delia  Retenu Groupe
Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                                  -    $                               342,23  $ 

1293 Delia  Retenu Groupe
Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                                  -    $                               342,23  $ 

1294 Delia  Retenu Groupe La sexualité de Cendrillon Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           46,18  $                               388,41  $ 
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1295 Delia     

1296 Delia  Non retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1297 Delia  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           57,88  $                               400,11  $ 

1298 Delia  Non retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1299 Delia  Non retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 21,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1300 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

1301 Delia  Retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 8,00 Formation Langevin                                              391,12  $                           48,00  $                               439,12  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

1302 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

1303 Delia     

1304 Delia  Retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1305 Delia  Retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 5,00 CJM-IU (interne)                                              244,45  $                           31,52  $                               275,97  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

1306 Delia  Retenu Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           60,53  $                               402,77  $ 

1307 Delia  Retenu Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           48,49  $                               390,72  $ 

1308 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 3,00 CJM-IU (interne)                                              146,67  $                           24,25  $                               170,92  $ 

1309 Delia  Retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 1,00 CJM-IU (interne)                                                97,78  $                                  -    $                                  97,78  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1310 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1311 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1312 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1313 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1314 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1315 Delia  Retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,10  $                               771,57  $ 

1316 Delia     

1317 Delia     

1318 Delia     

1319 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1320 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1321 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1322 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1323 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1324 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1325 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1326 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

1327 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1328 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1329 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1330 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1331 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

CCSMTL 36 de 92



1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
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1332 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1333 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

1334 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

1335 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1336 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

1337 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1338 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

1339 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1340 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Est CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1341 Delia     

1342 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Accent                                          1 368,93  $                         356,67  $                            1 725,60  $ 

1343 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 3,00 CDPDJ                                              146,67  $                                  -    $                               146,67  $ 

1344 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1345 Delia     

1346 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         224,00  $                            1 592,93  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1347 Delia  Non retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1348 Delia  Retenu Groupe
Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         174,00  $                            1 542,93  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1349 Delia  Non retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                                      -    $                                  -    $   

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1350 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

1351 Delia  Retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 RUIJ                                              684,46  $                         132,00  $                               816,46  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

1352 Delia  Non retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

1353 Delia  Non retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

1354 Delia  Non retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1355 Delia  Non retenu Groupe Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 28,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1356 Delia  Retenu Groupe Sensibilisation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 28,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         216,58  $                            1 585,51  $ 

1357 Delia  Non retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 21,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

1358 Delia  Non retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

1359 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1360 Delia  Non retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1361 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1362 Delia  Non retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 35,00                                                       -    $   

1363 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

1364 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 7,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

1365 Delia  Non retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

1366 Delia  Non retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

1367 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                         259,33  $                               259,33  $ 

1368 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                           77,36  $                                  77,36  $ 

CCSMTL 37 de 92



1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

AGP 

Responsabl

e

État évaluation du 

besoin
Type de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service

Gestionnaire

responsable
Constituante

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi

Nbre

pers.

Durée

(hres)

Ressource 

pédagogique

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de 

financement

Frais de 

déplacement
Total Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2018-2019

Estimation des coûts

1369 Delia  Non retenu Groupe La sexualité de Cendrillon Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1370 Delia     

1371 Delia  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           82,26  $                               766,73  $ 

1372 Delia  Non retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1373 Delia  Non retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1374 Delia  Non retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 21,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1375 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

1376 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

1377 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

1378 Delia     

1379 Delia  Retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1380 Delia  Retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 5,00 CJM-IU (interne)                                              244,45  $                           31,52  $                               275,97  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

1381 Delia  Retenu Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           60,53  $                               402,77  $ 

1382 Delia  Retenu Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           48,49  $                               390,72  $ 

1383 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 3,00 CJM-IU (interne)                                              146,67  $                           24,25  $                               170,92  $ 

1384 Delia  Retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 1,00 CJM-IU (interne)                                                97,78  $                                  -    $                                  97,78  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1385 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1386 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1387 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1388 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1389 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1390 Delia  Non retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1391 Delia     

1392 Delia     

1393 Delia     

1394 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1395 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1396 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1397 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1398 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1399 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1400 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1401 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

1402 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1403 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1404 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1405 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   
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1406 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1407 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1408 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

1409 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

1410 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1411 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

1412 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1413 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

1414 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1415 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Nord CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1416 Delia     

1417 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Accent                                          1 368,93  $                         356,67  $                            1 725,60  $ 

1418 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 3,00 CDPDJ                                              146,67  $                                  -    $                               146,67  $ 

1419 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1420 Delia     

1421 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         224,00  $                            1 592,93  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1422 Delia  Non retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1423 Delia  Retenu Groupe
Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         174,00  $                            1 542,93  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1424 Delia  Retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                             880,03  $                         100,00  $                               980,03  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1425 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 RUIJ                                          3 080,09  $                         444,00  $                            3 524,09  $ 

1426 Delia  Retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 RUIJ                                              684,46  $                         132,00  $                               816,46  $ 

 pour automne 

2018

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

1427 Delia  Retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

1428 Delia  Retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         2 053,39  $                         184,26  $                         100,00  $                            2 337,65  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

1429 Delia  Retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,78  $                               781,24  $ 

1430 Delia  Retenu Groupe Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         366,33  $                            3 104,19  $ 

1431 Delia  Retenu Groupe Sensibilisation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         433,16  $                            3 171,02  $ 

1432 Delia  Retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 Option                                          3 080,09  $                         450,00  $                            3 530,09  $ 

1433 Delia  Retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Option                                          1 368,93  $                         200,00  $                            1 568,93  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

1434 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1435 Delia  Non retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1436 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1437 Delia  Non retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 35,00                                                       -    $   

1438 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

1439 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 7,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

1440 Delia  Retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 12 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                         2 053,39  $                         209,48  $                            2 262,87  $ 

1441 Delia  Retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                         2 395,62  $                         217,24  $                            2 612,86  $ 

1442 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   
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1443 Delia  Retenu Groupe
Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                                  -    $                               684,46  $ 

1444 Delia  Retenu Groupe La sexualité de Cendrillon Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           92,36  $                               776,83  $ 

1445 Delia     

1446 Delia  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         164,53  $                            1 533,45  $ 

1447 Delia  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         115,75  $                               800,21  $ 

1448 Delia  Retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         150,86  $                            1 519,79  $ 

1449 Delia  Non retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 21,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1450 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

1451 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

1452 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

1453 Delia     

1454 Delia  Retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1455 Delia  Retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 5,00 CJM-IU (interne)                                              244,45  $                           31,52  $                               275,97  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

1456 Delia  Retenu Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           60,53  $                               402,77  $ 

1457 Delia  Retenu Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           48,49  $                               390,72  $ 

1458 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 3,00 CJM-IU (interne)                                              146,67  $                           24,25  $                               170,92  $ 

1459 Delia  Retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 1,00 CJM-IU (interne)                                                97,78  $                                  -    $                                  97,78  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1460 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1461 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1462 Delia  Retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                              684,46  $                         107,00  $                               791,46  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1463 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1464 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1465 Delia  Non retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1466 Delia     

1467 Delia     

1468 Delia     

1469 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1470 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1471 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1472 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1473 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1474 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1475 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1476 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

1477 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1478 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1479 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   
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1480 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1481 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1482 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1483 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

1484 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

1485 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1486 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

1487 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1488 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

1489 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1490 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1491 Delia  Retenu Individuelle
Le trouble de personnalité limite:

Ce que l’on sait et ce que l’on fait
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS Ado Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 Université McGill                                          1 026,70  $                         495,00  $                            1 521,70  $ 

25 mai 2018

1492 Delia     

1493 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Accent                                          1 368,93  $                         356,67  $                            1 725,60  $ 

1494 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 3,00 CDPDJ                                              146,67  $                                  -    $                               146,67  $ 

1495 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1496 Delia     

1497 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                             684,46  $                         112,00  $                               796,46  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1498 Delia  Non retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1499 Delia  Retenu Groupe
Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         174,00  $                            1 542,93  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1500 Delia  Retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                             880,03  $                         100,00  $                               980,03  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1501 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 RUIJ                                          1 026,70  $                         148,00  $                            1 174,70  $ 

1502 Delia  Non retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 7,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

1503 Delia  Non retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

1504 Delia  Retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         1 026,70  $                           92,13  $                           50,00  $                            1 168,83  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

1505 Delia  Non retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 7,00 CLIPP                                                       -    $                                  -    $   

1506 Delia  Non retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1507 Delia  Non retenu Groupe Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 28,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1508 Delia  Retenu Groupe Sensibilisation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         433,16  $                            3 171,02  $ 

1509 Delia  Non retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 21,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

1510 Delia  Non retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

1511 Delia  Non retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1512 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1513 Delia  Non retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1514 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1515 Delia  Non retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 35,00                                                       -    $   

1516 Delia  Retenu Groupe SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ (interne)                                              684,46  $                           87,28  $                           25,00  $                               796,75  $ 
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1517 Delia  Retenu Groupe SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 RUIJ (interne)                                              342,23  $                           53,34  $                           25,00  $                               420,57  $ 

1518 Delia  Retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                             342,23  $                           34,91  $                               377,14  $ 

1519 Delia  Retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                             684,46  $                           62,07  $                               746,53  $ 

1520 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1521 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1522 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1523 Delia  Non retenu Groupe
Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1524 Delia  Retenu Groupe La sexualité de Cendrillon Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           46,18  $                               388,41  $ 

1525 Delia     

1526 Delia  Non retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1527 Delia  Non retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1528 Delia  Non retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1529 Delia  Non retenu Groupe Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1530 Delia  Non retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 21,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1531 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

1532 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

1533 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

1534 Delia     

1535 Delia  Retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1536 Delia  Retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 5,00 CJM-IU (interne)                                              244,45  $                           31,52  $                               275,97  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

1537 Delia  Retenu Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           60,53  $                               402,77  $ 

1538 Delia  Retenu Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           48,49  $                               390,72  $ 

1539 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 3,00 CJM-IU (interne)                                              146,67  $                           24,25  $                               170,92  $ 

1540 Delia  Retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 1,00 CJM-IU (interne)                                                97,78  $                                  -    $                                  97,78  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1541 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1542 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1543 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1544 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1545 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1546 Delia  Non retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1547 Delia     

1548 Delia     

1549 Delia     

1550 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1551 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1552 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1553 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant
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1554 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1555 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1556 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1557 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

1558 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1559 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1560 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1561 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1562 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1563 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1564 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

1565 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

1566 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1567 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

1568 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1569 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

1570 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1571 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Sud CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1572 Delia     

1573 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Accent                                          1 368,93  $                         356,67  $                            1 725,60  $ 

1574 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 3,00 CDPDJ                                              146,67  $                                  -    $                               146,67  $ 

1575 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1576 Delia  Non retenu 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 0     

1577 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 053,39  $                         336,00  $                            2 389,39  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1578 Delia  Retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                           76,99  $                         112,00  $                            1 557,92  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1579 Delia  Retenu Groupe
Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         174,00  $                            1 542,93  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1580 Delia  Retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                         1 760,05  $                         200,00  $                            1 960,05  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1581 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 RUIJ                                          1 026,70  $                         148,00  $                            1 174,70  $ 

1582 Delia  Retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 RUIJ                                              342,23  $                           66,00  $                               408,23  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

1583 Delia  Retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

1584 Delia  Retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         3 080,09  $                         276,39  $                         150,00  $                            3 506,48  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

1585 Delia  Retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 0 7,00 CLIPP                                                       -    $                                  -    $   

1586 Delia  Retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 026,70  $                         145,17  $                            1 171,87  $ 

1587 Delia  Retenu Groupe Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 0 28,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1588 Delia  Retenu Groupe Sensibilisation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 28,00 CJM-IU (interne)                                          4 106,79  $                         649,74  $                            4 756,53  $ 

1589 Delia  Non retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 21,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

1590 Delia  Non retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.
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1591 Delia  Non retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1592 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1593 Delia  Non retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1594 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1595 Delia  Non retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 35,00                                                       -    $   

1596 Delia  Retenu Groupe SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 10 14,00 RUIJ (interne)                                          6 844,64  $                         872,82  $                         250,00  $                            7 967,46  $ 

1597 Delia  Retenu Groupe SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 10 7,00 RUIJ (interne)                                          3 422,32  $                         533,39  $                         250,00  $                            4 205,71  $ 

1598 Delia  Non retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

1599 Delia  Non retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

1600 Delia  Retenu Groupe
Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                                  -    $                               684,46  $ 

1601 Delia  Retenu Groupe
Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                                  -    $                               342,23  $ 

1602 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1603 Delia  Non retenu Groupe
Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1604 Delia  Retenu Groupe La sexualité de Cendrillon Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           46,18  $                               388,41  $ 

1605 Delia     

1606 Delia  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         246,79  $                            2 300,18  $ 

1607 Delia  Non retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1608 Delia  Retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         150,86  $                            1 519,79  $ 

1609 Delia  Non retenu Groupe Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1610 Delia  Non retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 21,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1611 Delia  Retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 19 7,00 CJM-IU (interne)                                          6 502,41  $                         855,42  $                            7 357,83  $ 

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

1612 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

1613 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

1614 Delia     

1615 Delia  Retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1616 Delia  Retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 5,00 CJM-IU (interne)                                              244,45  $                           31,52  $                               275,97  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

1617 Delia  Retenu Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           60,53  $                               402,77  $ 

1618 Delia  Retenu Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           48,49  $                               390,72  $ 

1619 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 3,00 CJM-IU (interne)                                              146,67  $                           24,25  $                               170,92  $ 

1620 Delia  Retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 1,00 CJM-IU (interne)                                                97,78  $                                  -    $                                  97,78  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1621 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1622 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1623 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1624 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1625 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1626 Delia  Non retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1627 Delia     
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1628 Delia     

1629 Delia     

1630 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1631 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1632 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1633 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1634 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1635 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1636 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1637 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

1638 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1639 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1640 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1641 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1642 Delia  Retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Accent                                              418,54  $                         569,00  $                               987,54  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1643 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1644 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

1645 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

1646 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1647 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

1648 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1649 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

1650 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1651 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Est CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1652 Delia     

1653 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Accent                                          1 368,93  $                         356,67  $                            1 725,60  $ 

1654 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 3,00 CDPDJ                                              146,67  $                                  -    $                               146,67  $ 

1655 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1656 Delia     

1657 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                             684,46  $                         112,00  $                               796,46  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1658 Delia  Non retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 0 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1659 Delia  Retenu Groupe
Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         174,00  $                            1 542,93  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1660 Delia  Retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                             880,03  $                         100,00  $                               980,03  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1661 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 RUIJ                                          1 026,70  $                         148,00  $                            1 174,70  $ 

1662 Delia  Non retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 0 7,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

1663 Delia  Non retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 0 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

1664 Delia  Retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         1 026,70  $                           92,13  $                           50,00  $                            1 168,83  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel
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1665 Delia  Non retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 7,00 CLIPP                                                       -    $                                  -    $   

1666 Delia  Non retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1667 Delia  Non retenu Groupe Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 28,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1668 Delia  Retenu Groupe Sensibilisation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         433,16  $                            3 171,02  $ 

1669 Delia  Non retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 21,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

1670 Delia  Non retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

1671 Delia  Non retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1672 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1673 Delia  Non retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1674 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1675 Delia  Non retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 35,00                                                       -    $   

1676 Delia  Retenu Groupe SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ (interne)                                              684,46  $                           87,28  $                           25,00  $                               796,75  $ 

1677 Delia  Retenu Groupe SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 RUIJ (interne)                                              342,23  $                           53,34  $                           25,00  $                               420,57  $ 

1678 Delia  Retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                             342,23  $                           34,91  $                               377,14  $ 

1679 Delia  Retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                             684,46  $                           62,07  $                               746,53  $ 

1680 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1681 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1682 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1683 Delia  Non retenu Groupe
Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1684 Delia  Retenu Groupe La sexualité de Cendrillon Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           46,18  $                               388,41  $ 

1685 Delia     

1686 Delia  Non retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1687 Delia  Non retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1688 Delia  Non retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1689 Delia  Non retenu Groupe Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1690 Delia  Non retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 21,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1691 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

1692 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

1693 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

1694 Delia     

1695 Delia  Retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1696 Delia  Retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 5,00 CJM-IU (interne)                                              244,45  $                           31,52  $                               275,97  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

1697 Delia  Retenu Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           60,53  $                               402,77  $ 

1698 Delia  Retenu Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           48,49  $                               390,72  $ 

1699 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 3,00 CJM-IU (interne)                                              146,67  $                           24,25  $                               170,92  $ 

1700 Delia  Retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 1,00 CJM-IU (interne)                                                97,78  $                                  -    $                                  97,78  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1701 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 
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1702 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1703 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1704 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1705 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1706 Delia  Non retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1707 Delia     

1708 Delia     

1709 Delia     

1710 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1711 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1712 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1713 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1714 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1715 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1716 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1717 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

1718 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1719 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1720 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1721 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1722 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1723 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1724 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

1725 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

1726 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1727 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

1728 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1729 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

1730 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1731 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Nord CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1732 Delia     

1733 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Accent                                          1 368,93  $                         356,67  $                            1 725,60  $ 

1734 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 3,00 CDPDJ                                              146,67  $                                  -    $                               146,67  $ 

1735 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CCSMTL                                          1 368,93  $                         174,56  $                            1 543,49  $ 

1736 Delia     

1737 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 053,39  $                         336,00  $                            2 389,39  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1738 Delia  Retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                           76,99  $                         112,00  $                            1 557,92  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.
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1739 Delia  Retenu Groupe
Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 737,86  $                         348,00  $                            3 085,86  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1740 Delia  Retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                             880,03  $                         100,00  $                               980,03  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1741 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 RUIJ                                          1 026,70  $                         148,00  $                            1 174,70  $ 

1742 Delia  Non retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 7,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

1743 Delia  Non retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

1744 Delia  Non retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

1745 Delia  Non retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 7,00 CLIPP                                                       -    $                                  -    $   

1746 Delia  Retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           48,39  $                               390,62  $ 

1747 Delia  Non retenu Groupe Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 28,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1748 Delia  Retenu Groupe Sensibilisation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 28,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         433,16  $                            3 171,02  $ 

1749 Delia  Non retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 21,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

1750 Delia  Non retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

1751 Delia  Non retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1752 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1753 Delia  Non retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1754 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1755 Delia  Non retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 35,00                                                       -    $   

1756 Delia  Retenu Groupe SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 RUIJ (interne)                                          1 368,93  $                         174,56  $                           50,00  $                            1 593,49  $ 

1757 Delia  Retenu Groupe SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 RUIJ (interne)                                              684,46  $                         106,68  $                           50,00  $                               841,14  $ 

1758 Delia  Retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                         1 026,70  $                         104,74  $                            1 131,43  $ 

1759 Delia  Retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                             684,46  $                           62,07  $                               746,53  $ 

1760 Delia  Retenu Groupe
Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                                  -    $                               342,23  $ 

1761 Delia  Retenu Groupe
Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                                  -    $                               342,23  $ 

1762 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                           77,36  $                                  77,36  $ 

1763 Delia  Non retenu Groupe
Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1764 Delia  Non retenu Groupe La sexualité de Cendrillon Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1765 Delia     

1766 Delia  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         164,53  $                            1 533,45  $ 

1767 Delia  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 026,70  $                         173,63  $                            1 200,32  $ 

1768 Delia  Retenu Groupe Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           75,43  $                               759,89  $ 

1769 Delia  Non retenu Groupe Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1770 Delia  Retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                          3 080,09  $                         364,68  $                            3 444,77  $ 

1771 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

1772 Delia  Retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 8,00 Formation Langevin                                              782,24  $                           96,00  $                               878,24  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

1773 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

1774 Delia     

1775 Delia  Retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         174,56  $                            1 543,49  $ 
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1776 Delia  Retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 5,00 CJM-IU (interne)                                              488,90  $                           63,04  $                               551,94  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

1777 Delia  Retenu Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         121,07  $                               805,53  $ 

1778 Delia  Retenu Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,98  $                               781,44  $ 

1779 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,00 CJM-IU (interne)                                              293,34  $                           48,49  $                               341,83  $ 

1780 Delia  Retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 1,00 CJM-IU (interne)                                                97,78  $                                  -    $                                  97,78  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1781 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1782 Delia  Retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                              684,46  $                         107,00  $                               791,46  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1783 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1784 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1785 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1786 Delia  Non retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1787 Delia     

1788 Delia     

1789 Delia     

1790 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1791 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1792 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1793 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1794 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1795 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1796 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1797 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

1798 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1799 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1800 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1801 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1802 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1803 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1804 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

1805 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

1806 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1807 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

1808 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1809 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

1810 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1811 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CSMA-MVS MVS Ouest CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1812 Delia     
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1813 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Accent                                          1 368,93  $                         356,67  $                            1 725,60  $ 

1814 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 3,00 CDPDJ                                              586,68  $                                  -    $                               586,68  $ 

1815 Delia  Non retenu Groupe
La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (1ere 

ligne)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 3,00 CDPDJ                                                       -    $                                  -    $   

1816 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1817 Delia     

1818 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         3 422,32  $                         560,00  $                            3 982,32  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1819 Delia  Non retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1820 Delia  Non retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                                      -    $                                  -    $   

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1821 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

1822 Delia  Retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 RUIJ                                          1 026,70  $                         198,00  $                            1 224,70  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

1823 Delia  Retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

1824 Delia  Retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         5 133,48  $                         460,66  $                         250,00  $                            5 844,14  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

1825 Delia  Non retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 7,00 CLIPP                                                       -    $                                  -    $   

1826 Delia  Non retenu Groupe Évaluation des capacités parentales Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00

CJM-IU 

(interne et externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Une formation sur l'attachement est un préalable.

1827 Delia  Retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,78  $                               781,24  $ 

1828 Delia  En questionnement Groupe Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 28,00 CJM-IU (interne)                                          5 475,71  $                         732,67  $                            6 208,38  $ 

1829 Delia  Retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 Option                                          4 106,79  $                         600,00  $                            4 706,79  $ 

1830 Delia  Retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00 Option                                          3 422,32  $                         500,00  $                            3 922,32  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

1831 Delia  Non retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1832 Delia  Retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                          1 368,93  $                         137,39  $                            1 506,32  $ 

1833 Delia  Retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                              684,46  $                           80,82  $                               765,28  $ 

1834 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1835 Delia  Non retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 35,00                                                       -    $   

1836 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

1837 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 7,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

1838 Delia  Non retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

1839 Delia  Non retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

1840 Delia  Non retenu Groupe Ces années incroyables Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 21,00 Externe                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques approximatifs de 950 

$/participant

1841 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                           51,57  $                                  51,57  $ 

1842 Delia  Non retenu Groupe
Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1843 Delia  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         164,53  $                            1 533,45  $ 

1844 Delia  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           57,88  $                               400,11  $ 

1845 Delia  Retenu Groupe Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           75,43  $                               759,89  $ 

1846 Delia  Retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 CJM-IU (interne)                                          4 106,79  $                         486,24  $                            4 593,03  $ 

1847 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

1848 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

1849 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.
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1850 Delia     

1851 Delia  Retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         174,56  $                            1 543,49  $ 

1852 Delia  Retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 5,00 CJM-IU (interne)                                              488,90  $                           63,04  $                               551,94  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

1853 Delia  Retenu Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         121,07  $                               805,53  $ 

1854 Delia  Retenu Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,98  $                               781,44  $ 

1855 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,00 CJM-IU (interne)                                              293,34  $                           48,49  $                               341,83  $ 

1856 Delia  Retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 1,00 CJM-IU (interne)                                              195,56  $                                  -    $                               195,56  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1857 Delia     

1858 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1859 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1860 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1861 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1862 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1863 Delia  Retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CCSMTL                                          1 368,93  $                         174,20  $                            1 543,13  $ 

1864 Delia     

1865 Delia     

1866 Delia     

1867 Delia     

1868 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1869 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1870 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1871 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1872 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1873 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1874 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1875 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

1876 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1877 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1878 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1879 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1880 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1881 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1882 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

1883 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

1884 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1885 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

1886 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant
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1887 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

1888 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1889 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 1 CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1890 Delia     

1891 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Accent                                          1 368,93  $                         356,67  $                            1 725,60  $ 

1892 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 3,00 CDPDJ                                              880,03  $                                  -    $                               880,03  $  

1893 Delia  Non retenu Groupe
La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (1ere 

ligne)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 3,00 CDPDJ                                                       -    $                                  -    $   

1894 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1895 Delia     

1896 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         4 791,25  $                         784,00  $                            5 575,25  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1897 Delia  Non retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1898 Delia  Retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                             440,01  $                           50,00  $                               490,01  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1899 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 RUIJ                                          4 106,79  $                         592,00  $                            4 698,79  $ 

1900 Delia  Non retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 7,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

1901 Delia  Retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 RUIJ                                          4 106,79  $                         592,00  $                            4 698,79  $ 

1902 Delia  Retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         7 186,87  $                         644,92  $                         350,00  $                            8 181,79  $ 

 

 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

1903 Delia  Non retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 7,00 CLIPP                                                       -    $                                  -    $   

1904 Delia  Retenu Groupe Évaluation des capacités parentales Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00

CJM-IU 

(interne et externe)
                                             684,46  $                           43,64  $                           43,64  $                               771,75  $ 

Une formation sur l'attachement est un préalable.

1905 Delia  Retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         193,56  $                            1 562,49  $ 

1906 Delia  En questionnement Groupe Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 28,00 CJM-IU (interne)                                          5 475,71  $                         732,67  $                            6 208,38  $ 

1907 Delia  Retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 21,00 Option                                          6 160,18  $                         900,00  $                            7 060,18  $ 

1908 Delia  Retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7 14,00 Option                                          4 791,25  $                         700,00  $                            5 491,25  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

1909 Delia  Non retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1910 Delia  Retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                          2 053,39  $                         206,08  $                            2 259,48  $ 

1911 Delia  Retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                              684,46  $                           80,82  $                               765,28  $ 

1912 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1913 Delia  Non retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 35,00                                                       -    $   

1914 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

1915 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 7,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

1916 Delia  Non retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

1917 Delia  Non retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

1918 Delia  Non retenu Groupe Ces années incroyables Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 21,00 Externe                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques approximatifs de 950 

$/participant

1919 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                           51,57  $                                  51,57  $ 

1920 Delia  Retenu Groupe
Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           67,89  $                               752,35  $ 

1921 Delia  Non retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1922 Delia  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           57,88  $                               400,11  $ 

 

1923 Delia  Retenu Groupe Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00 CJM-IU (interne)                                          3 422,32  $                         377,14  $                            3 799,47  $ 
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1924 Delia  Retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2  CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                          3 080,09  $                         364,68  $                            3 444,77  $ 

1925 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

1926 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

1927 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

1928 Delia     

1929 Delia  Retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2  CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         174,56  $                            1 543,49  $ 

1930 Delia  Retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2  CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 5,00 CJM-IU (interne)                                              488,90  $                           63,04  $                               551,94  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

1931 Delia  Retenu Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2  CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         121,07  $                               805,53  $ 

1932 Delia  Retenu Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2  CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,98  $                               781,44  $ 

1933 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2  CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,00 CJM-IU (interne)                                              293,34  $                           48,49  $                               341,83  $ 

1934 Delia  Retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2  CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 1,00 CJM-IU (interne)                                                97,78  $                                  -    $                                  97,78  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

1935 Delia     

1936 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1937 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1938 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1939 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1940 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

1941 Delia  Non retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1942 Delia     

1943 Delia     

1944 Delia     

1945 Delia     

1946 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1947 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1948 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1949 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1950 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1951 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1952 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

1953 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

1954 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1955 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

1956 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1957 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

1958 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1959 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

1960 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant
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1961 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

1962 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1963 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

1964 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

1965 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

1966 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1967 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 2 CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

1968 Delia     

1969 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Accent                                          1 368,93  $                         356,67  $                            1 725,60  $ 

1970 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 3,00 CDPDJ                                              733,35  $                                  -    $                               733,35  $ 

1971 Delia  Non retenu Groupe
La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (1ere 

ligne)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3,00 CDPDJ                                                       -    $                                  -    $   

1972 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

1973 Delia     

1974 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         4 106,79  $                         672,00  $                            4 778,79  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

1975 Delia  Non retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

1976 Delia  En questionnement Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                                      -    $                                  -    $   

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

1977 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 RUIJ                                          4 106,79  $                         592,00  $                            4 698,79  $ 

1978 Delia  Retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 RUIJ                                              684,46  $                         132,00  $                               816,46  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

1979 Delia  Retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

1980 Delia  Retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         6 160,18  $                         552,79  $                         300,00  $                            7 012,96  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

1981 Delia  Non retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 7,00 CLIPP                                                       -    $                                  -    $   

1982 Delia  Retenu Groupe Évaluation des capacités parentales Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00

CJM-IU 

(interne et externe)
                                             684,46  $                           43,64  $                           43,64  $                               771,75  $ 

Une formation sur l'attachement est un préalable.

1983 Delia  Retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         193,56  $                            1 562,49  $ 

1984 Delia  Retenu Groupe Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 28,00 CJM-IU (interne)                                          6 844,64  $                         915,84  $                            7 760,48  $ 

1985 Delia  Retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 Option                                          4 106,79  $                         600,00  $                            4 706,79  $ 

1986 Delia  Retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 Option                                          2 737,86  $                         400,00  $                            3 137,86  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

1987 Delia  Non retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

1988 Delia  Retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                          4 106,79  $                         412,17  $                            4 518,95  $ 

1989 Delia  Retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                          2 053,39  $                         242,45  $                            2 295,84  $ 

1990 Delia  Retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                          2 640,08  $                         290,94  $                            2 931,02  $ 

1991 Delia  Retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 35,00                                          1 711,16  $                            1 711,16  $ 

1992 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

1993 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 7,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

1994 Delia  Non retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

1995 Delia  Non retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

1996 Delia  Non retenu Groupe Ces années incroyables Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 21,00 Externe                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques approximatifs de 950 

$/participant

1997 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                           77,36  $                                  77,36  $ 
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1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.
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1998 Delia  Non retenu Groupe
Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

1999 Delia  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         164,53  $                            1 533,45  $ 

2000 Delia  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           57,88  $                               400,11  $ 

2001 Delia  Retenu Groupe Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         226,29  $                            2 279,68  $ 

2002 Delia  Retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 21,00 CJM-IU (interne)                                          5 133,48  $                         607,80  $                            5 741,28  $ 

2003 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

2004 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

2005 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

2006 Delia     

2007 Delia  En questionnement Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         174,56  $                            1 543,49  $ 

2008 Delia  En questionnement Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 5,00 CJM-IU (interne)                                              488,90  $                           63,04  $                               551,94  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

2009 Delia  En questionnement Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         121,07  $                               805,53  $ 

2010 Delia  En questionnement Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,98  $                               781,44  $ 

2011 Delia  En questionnement Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,00 CJM-IU (interne)                                              293,34  $                           48,49  $                               341,83  $ 

2012 Delia  En questionnement Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 1,00 CJM-IU (interne)                                              195,56  $                                  -    $                               195,56  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

2013 Delia     

2014 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2015 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2016 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2017 Delia  Retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                              684,46  $                         107,00  $                               791,46  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2018 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2019 Delia  Retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CCSMTL                                          1 368,93  $                         174,20  $                            1 543,13  $ 

2020 Delia     

2021 Delia     

2022 Delia     

2023 Delia     

2024 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2025 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2026 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2027 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2028 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2029 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2030 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2031 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

2032 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2033 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2034 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   
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2035 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2036 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2037 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2038 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

2039 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

2040 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2041 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

2042 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2043 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

2044 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2045 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 3 CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2046 Delia     

2047 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Accent                                          1 368,93  $                         356,67  $                            1 725,60  $ 

2048 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 3,00 CDPDJ                                              733,35  $                                  -    $                               733,35  $ 

2049 Delia  Non retenu Groupe
La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (1ere 

ligne)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 3,00 CDPDJ                                                       -    $                                  -    $   

2050 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

2051 Delia     

2052 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         3 422,32  $                         560,00  $                            3 982,32  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

2053 Delia  Retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 053,39  $                         115,48  $                         168,00  $                            2 336,87  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

2054 Delia  Retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                         1 320,04  $                         150,00  $                            1 470,04  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

2055 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 RUIJ                                          4 106,79  $                         592,00  $                            4 698,79  $ 

2056 Delia  Retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 RUIJ                                          1 368,93  $                         264,00  $                            1 632,93  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

2057 Delia  Retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

2058 Delia  Retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         2 053,39  $                         184,26  $                         100,00  $                            2 337,65  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

2059 Delia  Non retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 7,00 CLIPP                                                       -    $                                  -    $   

2060 Delia  Non retenu Groupe Évaluation des capacités parentales Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00

CJM-IU 

(interne et externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Une formation sur l'attachement est un préalable.

2061 Delia  Retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         193,56  $                            1 562,49  $ 

2062 Delia  Non retenu Groupe Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 28,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2063 Delia  Retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 Option                                          3 080,09  $                         450,00  $                            3 530,09  $ 

2064 Delia  Retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 Option                                          2 053,39  $                         300,00  $                            2 353,39  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

2065 Delia  Retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                              440,01  $                           43,64  $                               483,65  $ 

2066 Delia  Retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                          2 053,39  $                         206,08  $                            2 259,48  $ 

2067 Delia  Retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                          1 026,70  $                         121,23  $                            1 147,92  $ 

2068 Delia  Retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                          1 320,04  $                         145,47  $                            1 465,51  $ 

2069 Delia  Retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 35,00                                          1 711,16  $                            1 711,16  $ 

2070 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

2071 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 7,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

CCSMTL 56 de 92



1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

AGP 

Responsabl

e

État évaluation du 

besoin
Type de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service

Gestionnaire

responsable
Constituante

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi

Nbre

pers.

Durée

(hres)

Ressource 

pédagogique

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de 

financement

Frais de 

déplacement
Total Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2018-2019

Estimation des coûts

2072 Delia  Non retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2073 Delia  Retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                         1 026,70  $                           93,10  $                            1 119,80  $ 

2074 Delia  Non retenu Groupe Ces années incroyables Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 21,00 Externe                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques approximatifs de 950 

$/participant

2075 Delia  Retenu Groupe
Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         128,93  $                            1 497,86  $ 

2076 Delia  Non retenu Groupe
Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2077 Delia  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00 CJM-IU (interne)                                          3 422,32  $                         411,32  $                            3 833,64  $ 

2078 Delia  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 026,70  $                         173,63  $                            1 200,32  $ 

2079 Delia  Retenu Groupe Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         226,29  $                            2 279,68  $ 

2080 Delia  Non retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 21,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2081 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

2082 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

2083 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

2084 Delia     

2085 Delia  Retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         261,85  $                            2 315,24  $ 

2086 Delia  Retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 5,00 CJM-IU (interne)                                              733,35  $                           94,56  $                               827,91  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

2087 Delia  Retenu Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 026,70  $                         181,60  $                            1 208,30  $ 

2088 Delia  Retenu Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 026,70  $                         145,47  $                            1 172,17  $ 

2089 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 3,00 CJM-IU (interne)                                              440,01  $                           72,74  $                               512,75  $ 

2090 Delia  Retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 1,00 CJM-IU (interne)                                              244,45  $                                  -    $                               244,45  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

2091 Delia     

2092 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2093 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2094 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2095 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2096 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2097 Delia  Non retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2098 Delia     

2099 Delia     

2100 Delia     

2101 Delia     

2102 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2103 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2104 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2105 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2106 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2107 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2108 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant
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2109 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

2110 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2111 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2112 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2113 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2114 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2115 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2116 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

2117 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

2118 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2119 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

2120 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2121 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

2122 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2123 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. SE 4 CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2124 Delia     

2125 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 Accent                                          2 053,39  $                         535,00  $                            2 588,39  $ 

2126 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 3,00 CDPDJ                                              586,68  $                                  -    $                               586,68  $ 

2127 Delia  Non retenu Groupe
La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (1ere 

ligne)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 3,00 CDPDJ                                                       -    $                                  -    $   

2128 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

2129 Delia     

2130 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         4 106,79  $                         672,00  $                            4 778,79  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

2131 Delia  Retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         3 422,32  $                         192,47  $                         280,00  $                            3 894,79  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

2132 Delia  Retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 7 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                         3 080,09  $                         350,00  $                            3 430,09  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

2133 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

2134 Delia  Retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 RUIJ                                          1 026,70  $                         198,00  $                            1 224,70  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

2135 Delia  Retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 RUIJ                                          1 026,70  $                         148,00  $                            1 174,70  $ 

2136 Delia  Retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         3 080,09  $                         276,39  $                         150,00  $                            3 506,48  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

2137 Delia  Non retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 7,00 CLIPP                                                       -    $                                  -    $   

2138 Delia  Non retenu Groupe Évaluation des capacités parentales Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00

CJM-IU 

(interne et externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

Une formation sur l'attachement est un préalable.

2139 Delia  Retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 7,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         290,34  $                            2 343,73  $ 

2140 Delia  Retenu Groupe Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 28,00 CJM-IU (interne)                                          5 475,71  $                         732,67  $                            6 208,38  $ 

2141 Delia  Retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 Option                                          3 080,09  $                         450,00  $                            3 530,09  $ 

2142 Delia  Retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Option                                          1 368,93  $                         200,00  $                            1 568,93  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

2143 Delia  Retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                              733,35  $                           72,74  $                               806,09  $ 

2144 Delia  Retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                          4 106,79  $                         412,17  $                            4 518,95  $ 

2145 Delia  Retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                          2 053,39  $                         242,45  $                            2 295,84  $ 
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2146 Delia  Retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                          2 640,08  $                         290,94  $                            2 931,02  $ 

 

 

2147 Delia  Non retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 35,00                                                       -    $   

2148 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

2149 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 7,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

2150 Delia  Non retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2151 Delia  Non retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2152 Delia  Non retenu Groupe Ces années incroyables Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 21,00 Externe                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques approximatifs de 950 

$/participant

2153 Delia  Retenu Groupe
Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              342,23  $                           51,57  $                               393,80  $ 

2154 Delia  Non retenu Groupe
Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2155 Delia  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         246,79  $                            2 300,18  $ 

2156 Delia  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         115,75  $                               800,21  $ 

2157 Delia  Non retenu Groupe Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2158 Delia  Retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 21,00 CJM-IU (interne)                                          6 160,18  $                         729,36  $                            6 889,54  $ 

2159 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

2160 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

2161 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

2162 Delia     

2163 Delia  Retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00 CJM-IU (interne)                                          3 422,32  $                         436,41  $                            3 858,73  $ 

2164 Delia  Retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 5,00 CJM-IU (interne)                                          1 222,26  $                         157,59  $                            1 379,85  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

2165 Delia  Retenu Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 711,16  $                         302,67  $                            2 013,83  $ 

2166 Delia  Retenu Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 711,16  $                         242,45  $                            1 953,61  $ 

2167 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 3,00 CJM-IU (interne)                                              733,35  $                         121,23  $                               854,58  $ 

2168 Delia  Retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 1,00 CJM-IU (interne)                                              195,56  $                                  -    $                               195,56  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

2169 Delia     

2170 Delia  Retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                              684,46  $                         107,00  $                               791,46  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2171 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2172 Delia  Retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                              684,46  $                         107,00  $                               791,46  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2173 Delia  Retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 RUIJ                                              684,46  $                         107,00  $                               791,46  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2174 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2175 Delia  Non retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2176 Delia     

2177 Delia     

2178 Delia     

2179 Delia     

2180 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2181 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2182 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant
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2183 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2184 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2185 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2186 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2187 Delia  En questionnement Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 3,00 Versalys                                                89,69  $                           75,00  $                               164,69  $ 

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

2188 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2189 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2190 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2191 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2192 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2193 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2194 Delia  Retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Accent                                              209,27  $                         431,00  $                               640,27  $ 

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

2195 Delia  En questionnement Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 3,50 Accent                                              104,63  $                         224,00  $                               328,63  $ 

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

2196 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2197 Delia  En questionnement Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Versalys                                              209,27  $                         495,00  $                               704,27  $ 

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

2198 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2199 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

2200 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2201 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 1 CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2202 Delia     

2203 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 Accent                                          2 053,39  $                         535,00  $                            2 588,39  $ 

 

2204 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 6 3,00 CDPDJ                                              880,03  $                                  -    $                               880,03  $ 

2205 Delia  Non retenu Groupe
La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (1ere 

ligne)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 3,00 CDPDJ                                                       -    $                                  -    $   

2206 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

2207 Delia     

2208 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         224,00  $                            1 592,93  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

2209 Delia  Retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

2210 Delia  Retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                             880,03  $                         100,00  $                               980,03  $ 

à déterminer selon les arrivées Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

2211 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 RUIJ                                          3 080,09  $                         444,00  $                            3 524,09  $ 

2212 Delia  Retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 RUIJ                                              342,23  $                           66,00  $                               408,23  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

2213 Delia  Retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 RUIJ                                          3 080,09  $                         444,00  $                            3 524,09  $ 

2214 Delia  Retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         1 026,70  $                           92,13  $                           50,00  $                            1 168,83  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

2215 Delia  Non retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 7,00 CLIPP                                                       -    $                                  -    $   

2216 Delia  Retenu Groupe Évaluation des capacités parentales Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00

CJM-IU 

(interne et externe)
                                             684,46  $                           43,64  $                           43,64  $                               771,75  $ 

Une formation sur l'attachement est un préalable.

2217 Delia  Retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,78  $                               781,24  $ 

2218 Delia  En questionnement Groupe Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 28,00 CJM-IU (interne)                                          5 475,71  $                         732,67  $                            6 208,38  $ 

2219 Delia  Retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 Option                                          3 080,09  $                         450,00  $                            3 530,09  $ 
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2220 Delia  Retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Option                                          1 368,93  $                         200,00  $                            1 568,93  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

2221 Delia  Non retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

2222 Delia  Retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                          2 053,39  $                         206,08  $                            2 259,48  $ 

2223 Delia  Retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                          1 026,70  $                         121,23  $                            1 147,92  $ 

2224 Delia  Retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                          1 320,04  $                         145,47  $                            1 465,51  $ 

2225 Delia  Non retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 35,00                                                       -    $   

2226 Delia  Retenu Groupe SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 RUIJ (interne)                                          1 368,93  $                         174,56  $                           50,00  $                            1 593,49  $ 

et à déterminer

2227 Delia  Retenu Groupe SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 RUIJ (interne)                                              684,46  $                         106,68  $                           50,00  $                               841,14  $ 

et à déterminer

2228 Delia  Non retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2229 Delia  Retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                             342,23  $                           31,03  $                               373,27  $ 

2230 Delia  Non retenu Groupe Ces années incroyables Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 21,00 Externe                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques approximatifs de 950 

$/participant

2231 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                           51,57  $                                  51,57  $ 

2232 Delia  Non retenu Groupe
Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2233 Delia  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           82,26  $                               766,73  $ 

2234 Delia  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         115,75  $                               800,21  $ 

2235 Delia  Retenu Groupe Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         150,86  $                            1 519,79  $ 

2236 Delia  Retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 CJM-IU (interne)                                          3 080,09  $                         364,68  $                            3 444,77  $ 

2237 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

2238 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

2239 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

2240 Delia     

2241 Delia  Retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         174,56  $                            1 543,49  $ 

2242 Delia  Retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 5,00 CJM-IU (interne)                                              488,90  $                           63,04  $                               551,94  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

2243 Delia  Retenu Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         121,07  $                               805,53  $ 

2244 Delia  Retenu Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,98  $                               781,44  $ 

2245 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,00 CJM-IU (interne)                                              293,34  $                           48,49  $                               341,83  $ 

2246 Delia  Retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 18 1,00 CJM-IU (interne)                                              880,03  $                                  -    $                               880,03  $ 

Tous 45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

2247 Delia     

2248 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2249 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2250 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2251 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2252 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2253 Delia  Retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CCSMTL                                          1 368,93  $                         174,20  $                            1 543,13  $ 

2254 Delia     

2255 Delia     

2256 Delia     
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2257 Delia     

2258 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2259 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2260 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2261 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2262 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2263 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2264 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2265 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

2266 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2267 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2268 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2269 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2270 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2271 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2272 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

2273 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

2274 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2275 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

2276 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2277 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

2278 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2279 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 2 CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2280 Delia     

2281 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Accent                                          1 368,93  $                         356,67  $                            1 725,60  $ 

2282 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,00 CDPDJ                                              293,34  $                                  -    $                               293,34  $ 

2283 Delia  Non retenu Groupe
La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (1ere 

ligne)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 3,00 CDPDJ                                                       -    $                                  -    $   

2284 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

2285 Delia     

2286 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         3 422,32  $                         560,00  $                            3 982,32  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

2287 Delia  Non retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

2288 Delia  Retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                             440,01  $                           50,00  $                               490,01  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

2289 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 21,00 RUIJ                                          5 133,48  $                         740,00  $                            5 873,48  $ 

2290 Delia  Retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 7,00 RUIJ                                              342,23  $                           66,00  $                               408,23  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

2291 Delia  Retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

2292 Delia  Retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         4 106,79  $                         368,52  $                         200,00  $                            4 675,31  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

2293 Delia  Non retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 7,00 CLIPP                                                       -    $                                  -    $   
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2294 Delia  Retenu Groupe Évaluation des capacités parentales Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00

CJM-IU 

(interne et externe)
                                         2 053,39  $                         130,92  $                         130,92  $                            2 315,24  $ 

 Une formation sur l'attachement est un préalable.

2295 Delia  Retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 026,70  $                         145,17  $                            1 171,87  $ 

 

2296 Delia  Retenu Groupe Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 28,00 CJM-IU (interne)                                          5 475,71  $                         732,67  $                            6 208,38  $ 

 

 

2297 Delia  Retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 Option                                          4 106,79  $                         600,00  $                            4 706,79  $ 

 

2298 Delia  Non retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

2299 Delia  Non retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

2300 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

2301 Delia  Non retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

2302 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

2303 Delia  Non retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 35,00                                                       -    $   

2304 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

2305 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 7,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

2306 Delia  Non retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2307 Delia  Non retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2308 Delia  Non retenu Groupe Ces années incroyables Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 21,00 Externe                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques approximatifs de 950 

$/participant

2309 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                           51,57  $                                  51,57  $ 

2310 Delia  Non retenu Groupe
Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2311 Delia  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         246,79  $                            2 300,18  $ 

2312 Delia  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         115,75  $                               800,21  $ 

2313 Delia  Retenu Groupe Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         301,72  $                            3 039,57  $ 

2314 Delia  Retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 21,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         243,12  $                            2 296,51  $ 

2315 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

2316 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

2317 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

2318 Delia     

2319 Delia  Retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         174,56  $                            1 543,49  $ 

2320 Delia  Retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 5,00 CJM-IU (interne)                                              488,90  $                           63,04  $                               551,94  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

2321 Delia  Retenu Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         121,07  $                               805,53  $ 

2322 Delia  Retenu Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,98  $                               781,44  $ 

2323 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,00 CJM-IU (interne)                                              293,34  $                           48,49  $                               341,83  $ 

2324 Delia  Retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 18 1,00 CJM-IU (interne)                                              880,03  $                                  -    $                               880,03  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

2325 Delia     

2326 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2327 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2328 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2329 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2330 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 
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2331 Delia  Non retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2332 Delia     

2333 Delia     

2334 Delia     

2335 Delia     

2336 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2337 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2338 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2339 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2340 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2341 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2342 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2343 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

2344 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2345 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2346 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2347 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2348 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2349 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2350 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

2351 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

2352 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2353 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

2354 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2355 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

2356 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2357 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 3 CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2358 Delia     

2359 Delia  Retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 Accent                                              684,46  $                         178,33  $                               862,80  $ 

2360 Delia  Retenu Groupe La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 3,00 CDPDJ                                              440,01  $                                  -    $                               440,01  $ 

*Bruno Beaudry est technicien en service social

2361 Delia  Non retenu Groupe
La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (1ere 

ligne)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 3,00 CDPDJ                                                       -    $                                  -    $   

2362 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

2363 Delia     

2364 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 737,86  $                         448,00  $                            3 185,86  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

2365 Delia  Non retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

2366 Delia  Retenu Groupe
Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                         1 760,05  $                         200,00  $                            1 960,05  $ 

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

2367 Delia  Retenu Groupe L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 21,00 RUIJ                                          4 106,79  $                         592,00  $                            4 698,79  $ 

 *Maxime Caouette est technicien en service social
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2368 Delia  Retenu Groupe Médiation avancée Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 RUIJ                                          1 026,70  $                         198,00  $                            1 224,70  $ 

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

2369 Delia  Retenu Groupe Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 RUIJ                                          3 080,09  $                         444,00  $                            3 524,09  $ 

*Maxime Caouette est technicien en service social

2370 Delia  Retenu Groupe
Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         3 080,09  $                         276,39  $                         150,00  $                            3 506,48  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

2371 Delia  Non retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 7,00 CLIPP                                                       -    $                                  -    $   

2372 Delia  Retenu Groupe Évaluation des capacités parentales Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00

CJM-IU 

(interne et externe)
                                         1 368,93  $                           87,28  $                           87,28  $                            1 543,49  $ 

Une formation sur l'attachement est un préalable.

2373 Delia  Retenu Groupe Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 026,70  $                         145,17  $                            1 171,87  $ 

*Bruno Beaudy et Maxime Caouette sont techniciens 

en service social

2374 Delia  Retenu Groupe Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 28,00 CJM-IU (interne)                                          4 106,79  $                         549,50  $                            4 656,29  $ 

2375 Delia  Retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 21,00 Option                                          3 080,09  $                         450,00  $                            3 530,09  $ 

*Marie-Eve Leblanc et Bruno Beaudry sont 

techniciens en service social

2376 Delia  Retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 Option                                          1 368,93  $                         200,00  $                            1 568,93  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

2377 Delia  Non retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

2378 Delia  Retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                          3 422,32  $                         343,47  $                            3 765,79  $ 

*Marie-Eve Leblanc est technicienne en service social

2379 Delia  Retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 5 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                          1 711,16  $                         202,04  $                            1 913,20  $ 

2380 Delia  Non retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                                       -    $                                  -    $   

2381 Delia  Non retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 35,00                                                       -    $   

2382 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

2383 Delia  Non retenu Groupe SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 7,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

2384 Delia  Non retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2385 Delia  Non retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2386 Delia  Non retenu Groupe Ces années incroyables Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 21,00 Externe                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques approximatifs de 950 

$/participant

2387 Delia  Non retenu Groupe
Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                           14,73  $                                  14,73  $ 

2388 Delia  Non retenu Groupe
Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2389 Delia  Retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         164,53  $                            1 533,45  $ 

2390 Delia  Retenu Groupe Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 3 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 026,70  $                         173,63  $                            1 200,32  $ 

2391 Delia  Retenu Groupe Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         150,86  $                            1 519,79  $ 

2392 Delia  Retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 1 21,00 CJM-IU (interne)                                          1 026,70  $                         121,56  $                            1 148,26  $ 

2393 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

2394 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

2395 Delia  Non retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

2396 Delia     

2397 Delia  Retenu Groupe
Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         174,56  $                            1 543,49  $ 

2398 Delia  Retenu Groupe
Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 5,00 CJM-IU (interne)                                              488,90  $                           63,04  $                               551,94  $ 

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

2399 Delia  Retenu Groupe
Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                         121,07  $                               805,53  $ 

2400 Delia  Retenu Groupe

Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           96,98  $                               781,44  $ 

2401 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 3,00 CJM-IU (interne)                                              293,34  $                           48,49  $                               341,83  $ 

2402 Delia  Retenu Individuelle Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 1,00 CJM-IU (interne)                                              195,56  $                                  -    $                               195,56  $ 

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

2403 Delia     

2404 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 
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2405 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2406 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2407 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2408 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2409 Delia  Non retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2410 Delia     

2411 Delia     

2412 Delia     

2413 Delia     

2414 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2415 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2416 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2417 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2418 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2419 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2420 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2421 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

2422 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2423 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2424 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2425 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2426 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2427 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2428 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

2429 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

2430 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2431 Delia  Retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Versalys                                              209,27  $                         495,00  $                               704,27  $ 

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

2432 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2433 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

2434 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2435 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
DSME Enf. NO 4 CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2436 Delia     

2437 Delia  Non retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

2438 Delia  En questionnement Groupe
La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (1ere 

ligne)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 3,00 CDPDJ                                              440,01  $                                  -    $                               440,01  $ 

Nouveaux employés

2439 Delia  Retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 1 14,00 CCSMTL                                              608,53  $                           87,28  $                               695,81  $ 

2440 Delia     

2441 Delia  Non retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel
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2442 Delia  Non retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

2443 Delia  Retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
1 7,00 CLIPP                                              342,23  $                           80,00  $                               422,23  $ 

Nouvelle employée

2444 Delia  En questionnement Groupe Sensibilisation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 28,00 CJM-IU (interne)                                          3 403,36  $                         649,74  $                            4 053,10  $ 

Employés à identifier: 1 TS, 1 PSED et ! EDU

2445 Delia  Non retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 21,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

2446 Delia  Non retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

2447 Delia  Retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 6 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                              890,24  $                           87,28  $                               977,52  $ 

2448 Delia  Retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

5 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                          3 422,32  $                         343,47  $                            3 765,79  $ 

2449 Delia  Retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

5 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                          1 711,16  $                         202,04  $                            1 913,20  $ 

2450 Delia  Retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

5 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                          2 200,06  $                         242,45  $                            2 442,51  $ 

2451 Delia  Retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 35,00                                          1 711,16  $                            1 711,16  $ 

employée à déterminer

2452 Delia  Non retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2453 Delia  Non retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2454 Delia  En questionnement Groupe
L'après naissance, un 4e trimestre de gestation. Le 

postpartum, côté femme, côté homme
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 35 14,00 Ingrid Bayot                                        24 234,25  $                          24 234,25  $ 

Équipe petite enfance

Aucun frais pédagogiques ?

 formation à la carte dans le cadre IAB

2455 Delia     

2456 Delia  Non retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2457 Delia  Non retenu Groupe Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2458 Delia  Non retenu Groupe Oméga Pacification Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2459 Delia  Retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 21,00 CJM-IU (interne)                                          4 106,79  $                         486,24  $                            4 593,03  $ 

2460 Delia  Non retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

2461 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

2462 Delia  Retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 16 4,00 Formation Langevin                                          3 165,29  $                         640,00  $                            3 805,29  $  

Nathalie Lauzon 2016-09-28, Lucie Landriault 2016-

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

2463 Delia     

2464 Delia  Retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 3,00 CJM-IU (interne)                                              146,67  $                           24,25  $                               170,92  $ 

Nouveau TS

2465 Delia  En questionnement Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 7,00 Côté cours Jeanne-Mance                                          1 368,93  $                            1 368,93  $ 

 À planifier avec l'équipe Côté cour de Jeanne Mance

2466 Delia     

2467 Delia  Non retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2468 Delia  Non retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2469 Delia  Non retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2470 Delia  Non retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2471 Delia  Retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 21,00 RUIJ                                          2 051,17  $                         296,00  $                            2 347,17  $ 

 nouvelle ICASI Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2472 Delia  Retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,10  $                               771,57  $ 

Employée à iidentifier

2473 Delia     

2474 Delia  Retenu Individuelle
Prescription infirmière : appropriation de la démarche 

et considérations déontologiques
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 2,00

OIIQ

(en ligne)
                                             197,83  $                         150,00  $                               347,83  $ 

nouvelles employées Doit être suivie par l'atelier

2475 Delia  En questionnement Groupe Prescription infirmière - Atelier Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 4,00 DSI                                              395,66  $                               395,66  $ 

nouvelles employées

Coûts internes à calculer par MD

Préalable : Prescription infirmière de l'OIIQ

2476 Delia  Retenu Individuelle Formation de base en ligne sur l'immunisation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 10,00

OIIQ

(en ligne)
                                             989,15  $                         150,00  $                            1 139,15  $ 

nouvelles employées Seulement pour les nouvelles infirmières

2477 Delia  Retenu Groupe
Vaccination Influenza - Mise à jour annuelle

(inf. et Inf auxiliaire)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 20 1,00 DSI                                              989,15  $                           49,46  $                            1 038,61  $ 

Toutes les infirmières petite enfance Préalable pour Infirmière = Formation de base en 

ligne sur l'immunisation de l'OIIQ

2478 Delia  Non retenu Groupe Évaluation de la condition physique et mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 25,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   
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2479 Delia  Retenu Groupe
IAB - Formation sur l'allaitement maternel -

Personnel en soins directs en allaitement
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 21,00 DRSP                                          2 077,22  $                         103,87  $                            2 181,09  $ 

nouvelle employée

2480 Delia  Retenu Groupe

IAB - Formation sur l'allaitement maternel -

Personnel en contact mais ne donnant pas de soins 

directs en allaitement

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 3,50 Comité IAB                                              513,35  $                           25,97  $                               539,31  $ 

nouvelles employées

2481 Delia  Non retenu Groupe
IAB - Formation sur l'allaitement maternel - 

Perfectionnement pour personnel en soins directs
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 À préciser                                                       -    $                                  -    $   

Thème et ressource pédagogique à préciser.

Prix approximatif de 125 $ / pers.

2482 Delia  Non retenu Groupe
IAB - Formation sur l'allaitement maternel - 

Sensibilisation du personnel FEJ
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1,00 Comité IAB                                                       -    $                                  -    $   

2483 Delia  Non retenu Individuelle
Dépistage des ITSS : agir avec compétence, adapter les 

intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 13,00

INSPQ

(en ligne + présentiel)
                                                      -    $                                  -    $   

Pour nouvelles infirmières au scolaire

6 hres en ligne et 7 hres en présentiel

2484 Delia  Non retenu Individuelle

Intervention préventive auprès des personnes 

atteintes d’une infection transmissible sexuellement 

(ITS) et auprès de leurs partenaires (IPPAP)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 10,00

INSPQ

(en ligne + présentiel)
                                                      -    $                                  -    $   

Pour nouvelles infirmières au scolaire

4 hres en ligne et 6 hres en présentiel

2485 Delia  Non retenu Individuelle
Traitement de l’infection à C. trachomatis ou à N. 

gonorrhoeae chez une personne asymptomatique
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 3,00

INSPQ

(en ligne)
                                                      -    $                                  -    $   

Pour nouvelles infirmières au scolaire

2486 Delia  Non retenu Individuelle Contraception hormonale et stérilet Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 12,00

OIIQ

(en ligne)
                                                      -    $                                  -    $   

Pour nouvelles infirmières au scolaire

2487 Delia  Retenu Évaluation physique du nouveau-né Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 4 7,00 À préciser                                          1 384,81  $                         500,00  $                            1 884,81  $ 

Ressource pédagogique à préciser.

Prix approximatif de 125 $ / pers.

2488 Delia  Retenu 

ABCdaire  - Formation de base - 

Suivi périodique de l'enfant âgé de 0 à 5 ans (examen 

physique)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 5 3,50 Chu Ste-Justine                                              865,51  $                         750,00  $                            1 615,51  $ 

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 150 $ / pers.

2489 Delia  Retenu 

ABCdaire  - Formation de mise à jour - 

Suivi périodique de l'enfant âgé de 0 à 5 ans (examen 

physique)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) SPECIALISE(E) 2 1,50 Chu Ste-Justine                                              161,33  $                         120,00  $                               281,33  $ 

employées à identifier Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 60 $ / pers.

2490 Delia  Non retenu 

ABCdaire  - Formation de Intraprofessionnelle - 

Suivi périodique de l'enfant âgé de 0 à 5 ans (examen 

physique)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 Chu Ste-Justine                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 295 $ / pers.

2491 Delia  Retenu Bilirubinomètre Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3 3,00 DSI                                              445,12  $                           22,26  $                               467,38  $ 

, nouvelle employée et nouvelle ICASI 

au besoin

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

2492 Delia  Non retenu Tenue de dossier Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 3,00 DSI                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

2493 Delia  Retenu Élaboration du PTI Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00 DSI                                              296,75  $                           14,84  $                               311,58  $ 

 nouvelle employée Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

2494 Delia  Non retenu Dépistage de la dépression post-partum Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 À préciser                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 150 $ / pers. à valider

Durée à valider

2495 Delia  Non retenu 
Introduction des solides 

(nutrition)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 3,00

CCSMTL

(nutrionniste PE)
                                                      -    $                                  -    $   

Valider nombre de personnes par groupe

2496 Delia  En questionnement Initiation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00

Fabie Duhamel

(UdeM ?)
                                                      -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2497 Delia  Retenu SIPPE - Éléments essentiels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) SPECIALISE(E) 2 7,00 DRSP                                              752,88  $                           69,27  $                               822,15  $ 

employées à identifier Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2498 Delia  Retenu 
SIPPE - Soutien des pratiques parentales pour un 

développement optimal des 0-5 ans
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
4 14,00 DRSP                                          2 737,86  $                         277,09  $                            3 014,94  $ 

nouvelle 

employée

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2499 Delia  Retenu SIPPE - Intervenir en contexte de pauvreté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) SPECIALISE(E) 2 7,00 DRSP                                              752,88  $                           69,27  $                               822,15  $ 

employées à identifier Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2500 Delia  Retenu Groupe Se parler - Développement langagier 0-5 ans Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
3 6,00

CCSMTL 

(ortho PE)
                                             880,03  $                           87,91  $                               967,94  $ 

employées à identifier Valider nombre de personnes par groupe

2501 Delia  Retenu Groupe Difficultés motrices enfants 0-5 ans Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
3 3,00

CCSMTL 

(ergo sov)
                                             440,01  $                           46,39  $                               486,40  $ 

employées à identifier Valider nombre de personnes par groupe

2502 Delia  Retenu Groupe Difficultés sensorielles enfants 0-5 ans Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
3 3,00

CCSMTL 

(ergo sov)
                                             440,01  $                           46,39  $                               486,40  $ 

employées à identifier Valider nombre de personnes par groupe

2503 Delia  Retenu 
Intervention fondée sur l'attachement auprès de 

dyades parent-enfant (vidéo feedback)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

20 21,00

CEAF

(Centre d'études sur 

l'attachement et la famille - 

Ellen Moss)

                                       20 533,93  $                     9 500,00  $                          30 033,93  $ 
 

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2504 Delia  Retenu 
Intervenir auprès de la personne suicidaire à l'aide de 

bonnes pratiques
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 21,00 Suicide Action Montréal                                          3 080,09  $                     1 380,00  $                            4 460,09  $ 

2505 Delia  Non retenu Développement de l'enfant 0-5 ans et médium créatif Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2506 Delia  Non retenu Sensibilisation à l'interdisciplinarité Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 À préciser                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

2507 Delia  Retenu Élaboration PI et PSI Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

20 7,00 DSM                                          6 844,64  $                         346,36  $                            7 191,00  $ 

équipe psychosokciale, SIPPE et Rond Point Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2508 Delia  Non retenu Violence basée sur l'honneur Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 À préciser                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

2509 Delia  Non retenu 
Étapes de développement santé mentale 

0-18 ans
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Dr Palardy                                                       -    $                                  -    $   

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2510 Delia  Retenu Groupe Interculturel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 14,00 À préciser                                          2 053,39  $                         750,00  $                            2 803,39  $ 

employées à identifier Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2511 Delia  Non retenu Tenue de dossier Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 3,00 DSM                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2512 Delia  En questionnement Groupe DPJ - Les 6 motifs de signalement Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

20 3,50 CCSMTL - DPJ                                          3 422,32  $                         169,72  $                            3 592,04  $ 

Équipe psychosokciale, SIPPE et Rond Point Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2513 Delia  Retenu Déclaration des accidents et incidents Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00 CCSTML                                              296,75  $                           14,55  $                               311,29  $ 

 et la nouvelle ICASI Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2514 Delia  Non retenu Code bleu, blanc et rose Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2515 Delia  Retenu 

SI-PMI

(Système d’Information pour la Protection en 

Maladies Infectieuses)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT

1 3,00 CCSMTL                                              165,48  $                             7,27  $                               172,76  $ 

 nouvelle ICASI au besoin Y a-t-il vraiment une formation ou lecture seulement 

????

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider
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2516 Delia  Retenu Commandes vaccins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT

1 3,00 CCSMTL                                              165,48  $                             7,27  $                               172,76  $ 

 nouvelle ICASI au besoin Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2517 Delia  Non retenu GRI / GRM Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2518 Delia  Non retenu MedGps Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2519 Delia  Retenu iCLSC / SIC + Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT

1 3,00 CCSMTL                                              165,48  $                             7,27  $                               172,76  $ 

 nouvelle ICASI au besoin Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2520 Delia  Retenu Oacis Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT

1 3,00 CCSMTL                                              165,48  $                             7,27  $                               172,76  $ 

 nouvelle ICASI au besoin Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2521 Delia  Retenu MYLE Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT

1 3,00 CCSMTL                                              165,48  $                             7,27  $                               172,76  $ 

 nouvelle ICASI au besoin Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2522 Delia  Retenu e-clinibase Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT

1 3,00 CCSMTL                                              165,48  $                             7,27  $                               172,76  $ 

 nouvelle ICASI au besoin Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2523 Delia     

2524 Delia     

2525 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2526 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2527 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2528 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2529 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2530 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2531 Delia  Non retenu Individuelle
Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2532 Delia  Non retenu Individuelle
Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

2533 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2534 Delia  Non retenu Individuelle
Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2535 Delia  Retenu Individuelle
Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 1,50 CCSMTL                                                44,84  $                             9,79  $                                  54,64  $ 

2536 Delia  Non retenu Individuelle
Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2537 Delia  Non retenu Individuelle
Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2538 Delia  Non retenu Individuelle
Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2539 Delia  Non retenu Individuelle
Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

2540 Delia  Non retenu Individuelle
Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

2541 Delia  Non retenu Individuelle
Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2542 Delia  Non retenu Individuelle
Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

2543 Delia  Non retenu Individuelle

Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2544 Delia  Non retenu Individuelle
Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

2545 Delia  Non retenu Individuelle
Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2546 Delia  Non retenu Individuelle
Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2547 Delia  En questionnement Groupe Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1     

2548 Delia  En questionnement Individuelle Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 1     

2549 Delia  En questionnement Groupe Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 2     

2550 Delia  En questionnement Individuelle Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 2     

2551 Delia  En questionnement Groupe Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 3     

2552 Delia  En questionnement Individuelle Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 3     
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2553 Delia  En questionnement Groupe Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4     

2554 Delia  En questionnement Individuelle Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. JM CSSS-Jeanne Mance 4     

2555 Delia     

2556 Delia  Non retenu Groupe Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

2557 Delia  Retenu Groupe
La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (1ere 

ligne)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 3,00 CDPDJ                                              293,34  $                                  -    $                               293,34  $ 

nouvelles TS

2558 Delia  Non retenu Groupe
Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2559 Delia  Retenu Groupe
La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (1ere 

ligne)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00 CDPDJ                                              296,75  $                                  -    $                               296,75  $ 

nouvelles intirmières

2560 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 384,81  $                         224,00  $                            1 608,81  $ 

, autre infirmière Un jour en ligne et un jour en présentiel

2561 Delia  Retenu Groupe

Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                           76,99  $                         112,00  $                            1 557,92  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

2562 Delia  Non retenu Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 7,00 CLIPP                                                       -    $                         160,00  $                               160,00  $ 

2563 Delia  En questionnement Groupe Sensibilisation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 28,00 CJM-IU (interne)                                          2 737,86  $                         433,16  $                            3 171,02  $ 

Nouveaux intervenants à déterminer

2564 Delia  Retenu Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 21,00 Option                                          2 053,39  $                         300,00  $                            2 353,39  $ 

2565 Delia  Retenu Groupe
OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 14,00 Option                                              692,41  $                         100,00  $                               792,41  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

2566 Delia  Retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                              296,75  $                           29,09  $                               325,84  $ 

Nouvelles infirmières à déterminer

2567 Delia  Retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                          1 384,81  $                         137,39  $                            1 522,20  $ 

2568 Delia  Retenu Groupe AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                              684,46  $                           80,82  $                               765,28  $ 

2569 Delia  Retenu Groupe AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                              880,03  $                           96,98  $                               977,01  $ 

2570 Delia  Non retenu Individuelle AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 35,00                                                       -    $   

2571 Delia  Non retenu Groupe

Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2572 Delia  Non retenu Groupe Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2573 Delia  Retenu Groupe
La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         224,00  $                            1 592,93  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

2574 Delia  Retenu Groupe

Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4 ORTHOPHONISTE 1 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                              146,51  $                           14,55  $                               161,06  $ 

Remplaçante de

2575 Delia  Non retenu Groupe Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2576 Delia  Retenu Groupe Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
3 14,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         226,29  $                            2 279,68  $ 

2577 Delia  Retenu Groupe Oméga Pacification Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              209,27  $                           50,65  $                               259,92  $ 

2578 Delia  Retenu Groupe Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 21,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         243,12  $                            2 296,51  $ 

2579 Delia  Retenu Groupe Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           90,04  $                               774,51  $ 

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

2580 Delia  Non retenu Groupe RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

2581 Delia  Retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

5 4,00 Formation Langevin                                              977,81  $                         200,00  $                            1 177,81  $ 

Infirmières qui doivent renouveler 40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

2582 Delia  Retenu Groupe AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                          1 368,93  $                         137,39  $                            1 506,32  $ 

2583 Delia  Non retenu Groupe
Génogramme

(nouveaux intervenants)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2584 Delia  Retenu Groupe Oméga Pacification Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 2

AUXILIAIRE AUX SERVICES DE SANTÉ ET 

SOCIAUX
2 7,00 CJM-IU (interne)                                              419,91  $                         101,30  $                               521,21  $ 

2585 Delia     

2586 Delia  Retenu Groupe

La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 14,00 RUIJ                                              684,46  $                         107,00  $                               791,46  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2587 Delia  Retenu Groupe
La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
1 14,00 RUIJ                                              684,46  $                         107,00  $                               791,46  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2588 Delia  Retenu Groupe

La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT

1 14,00 RUIJ                                              772,26  $                         107,00  $                               879,26  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2589 Delia  Retenu Groupe
La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT

1 14,00 RUIJ                                              772,26  $                         107,00  $                               879,26  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 
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2590 Delia  Non retenu Groupe Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2591 Delia  Non retenu Groupe Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2592 Delia  Retenu Groupe RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 2

AUXILIAIRE AUX SERVICES DE SANTÉ ET 

SOCIAUX
1 4,00 Formation Langevin                                              119,98  $                           40,00  $                               159,98  $ 

2593 Delia  Retenu Individuelle
Prescription infirmière : appropriation de la démarche 

et considérations déontologiques
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 2,00

OIIQ

(en ligne)
                                               98,92  $                           75,00  $                               173,92  $ 

Doit être suivie par l'atelier

2594 Delia  En questionnement Groupe Prescription infirmière - Atelier Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 4,00 DSI                                              197,83  $                               197,83  $ 

Coûts internes à calculer par MD Préalable : Prescription infirmière de l'OIIQ

2595 Delia  Retenu Individuelle Formation de base en ligne sur l'immunisation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 10,00

OIIQ

(en ligne)
                                             494,58  $                           75,00  $                               569,58  $ 

Seulement pour les nouvelles infirmières

2596 Delia  Retenu Groupe
Vaccination Influenza - Mise à jour annuelle

(inf. et Inf auxiliaire)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 18 1,00 DSI                                              890,24  $                           44,51  $                               934,75  $ 

Préalable pour Infirmière = Formation de base en 

ligne sur l'immunisation de l'OIIQ

2597 Delia  Retenu Groupe Évaluation de la condition physique et mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) 1 25,00 CCSMTL                                          1 086,66  $                           61,83  $                            1 148,49  $ 

2598 Delia  Retenu Groupe
IAB - Formation sur l'allaitement maternel -

Personnel en soins directs en allaitement
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 17 21,00 DRSP                                        17 656,38  $                         882,86  $                          18 539,24  $ 

2599 Delia  Retenu Groupe

IAB - Formation sur l'allaitement maternel -

Personnel en contact mais ne donnant pas de soins 

directs en allaitement

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

5 3,50 Comité IAB                                              855,58  $                           43,28  $                               898,86  $ 

2600 Delia  Retenu Groupe
IAB - Formation sur l'allaitement maternel - 

Perfectionnement pour personnel en soins directs
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3 7,00 À préciser                                          1 038,61  $                         375,00  $                            1 413,61  $ 

Thème et ressource pédagogique à préciser.

Prix approximatif de 125 $ / pers.

2601 Delia  Non retenu Groupe
IAB - Formation sur l'allaitement maternel - 

Sensibilisation du personnel FEJ
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1,00 Comité IAB                                                       -    $                                  -    $   

2602 Delia  Non retenu Individuelle
Dépistage des ITSS : agir avec compétence, adapter les 

intervention
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 13,00

INSPQ

(en ligne + présentiel)
                                                      -    $                                  -    $   

Pour nouvelles infirmières au scolaire

6 hres en ligne et 7 hres en présentiel

2603 Delia  Non retenu Individuelle

Intervention préventive auprès des personnes 

atteintes d’une infection transmissible sexuellement 

(ITS) et auprès de leurs partenaires (IPPAP)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 10,00

INSPQ

(en ligne + présentiel)
                                                      -    $                                  -    $   

Pour nouvelles infirmières au scolaire

4 hres en ligne et 6 hres en présentiel

2604 Delia  Non retenu Individuelle
Traitement de l’infection à C. trachomatis ou à N. 

gonorrhoeae chez une personne asymptomatique
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,00

INSPQ

(en ligne)
                                                      -    $                                  -    $   

Pour nouvelles infirmières au scolaire

2605 Delia  Non retenu Individuelle Contraception hormonale et stérilet Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 12,00

OIIQ

(en ligne)
                                                      -    $                                  -    $   

Pour nouvelles infirmières au scolaire

2606 Delia  Retenu Individuelle Évaluation physique du nouveau-né Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 5 7,00 À préciser                                          1 731,02  $                         625,00  $                            2 356,02  $ 

et autres infirmières qui ne l'ont pas 

suivi lors de la formation de groupe de janvier 2018

Ressource pédagogique à préciser.

Prix approximatif de 125 $ / pers.

2607 Delia  Non retenu 

ABCdaire  - Formation de base - 

Suivi périodique de l'enfant âgé de 0 à 5 ans (examen 

physique)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,50 Chu Ste-Justine                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 150 $ / pers.

2608 Delia  Non retenu 

ABCdaire  - Formation de mise à jour - 

Suivi périodique de l'enfant âgé de 0 à 5 ans (examen 

physique)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1,50 Chu Ste-Justine                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 60 $ / pers.

2609 Delia  Retenu Individuelle

ABCdaire  - Formation de Intraprofessionnelle - 

Suivi périodique de l'enfant âgé de 0 à 5 ans (examen 

physique)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 7,00 Chu Ste-Justine                                              692,41  $                         590,00  $                            1 282,41  $ 

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 295 $ / pers.

2610 Delia  Retenu Groupe Bilirubinomètre Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 5 3,00 DSI                                              741,86  $                           37,10  $                               778,96  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

2611 Delia  Non retenu Tenue de dossier Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,00 DSI                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

2612 Delia  Retenu Élaboration du PTI Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00 DSI                                              296,75  $                           14,84  $                               311,58  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

2613 Delia  Retenu Groupe Dépistage de la dépression post-partum Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 18 7,00 À préciser                                          6 231,66  $                     2 700,00  $                            8 931,66  $ 

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 150 $ / pers. à valider

Durée à valider

2614 Delia  Retenu Groupe
Introduction des solides 

(nutrition)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3,00

CCSMTL

(nutrionniste PE)
                                                      -    $                                  -    $   

Valider nombre de personnes par groupe

2615 Delia  En questionnement Initiation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3 14,00

Fabie Duhamel

(UdeM ?)
                                         2 077,22  $                     4 500,00  $                            6 577,22  $ 

 Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

2616 Delia  Non retenu Individuelle SIPPE - Éléments essentiels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 7,00 DRSP                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2617 Delia  Retenu Individuelle
SIPPE - Soutien des pratiques parentales pour un 

développement optimal des 0-5 ans
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 14,00 DRSP                                              692,41  $                           69,27  $                               761,68  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2618 Delia  Retenu Individuelle SIPPE - Intervenir en contexte de pauvreté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 7,00 DRSP                                              346,20  $                           34,64  $                               380,84  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2619 Delia  Retenu Groupe Se parler - Développement langagier 0-5 ans Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 6,00
CCSMTL 

(ortho PE)
                                             586,68  $                           58,61  $                               645,29  $ 

Valider nombre de personnes par groupe

2620 Delia  Retenu Groupe Difficultés motrices enfants 0-5 ans Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 3,00
CCSMTL 

(ergo sov)
                                             440,01  $                           46,39  $                               486,40  $ 

Valider nombre de personnes par groupe

2621 Delia  Retenu Groupe Difficultés sensorielles enfants 0-5 ans Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 3,00
CCSMTL 

(ergo sov)
                                             586,68  $                           61,85  $                               648,53  $ 

Valider nombre de personnes par groupe

2622 Delia  Retenu Groupe
Intervention fondée sur l'attachement auprès de 

dyades parent-enfant (vidéo feedback)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 21,00

CEAF

(Centre d'études sur 

l'attachement et la famille - 

Ellen Moss)

                                         2 053,39  $                         950,00  $                            3 003,39  $ 

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2623 Delia  Retenu Individuelle
Intervenir auprès de la personne suicidaire à l'aide de 

bonnes pratiques
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 21,00 Suicide Action Montréal                                          2 053,39  $                         920,00  $                            2 973,39  $ 

2624 Delia  Retenu Groupe Développement de l'enfant 0-5 ans et médium créatif Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

8 14,00 CCSMTL                                          5 475,71  $                         554,18  $                            6 029,89  $ 

2625 Delia  Non retenu Sensibilisation à l'interdisciplinarité Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 7,00 À préciser                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

2626 Delia  Retenu Groupe Élaboration PI et PSI Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 7,00 DSM                                              684,46  $                           34,64  $                               719,10  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe
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2627 Delia  Retenu Groupe Violence basée sur l'honneur Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 7,00 À préciser                                              342,23  $                         250,00  $                               592,23  $ 

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

2628 Delia  Non retenu 
Étapes de développement santé mentale 

0-18 ans
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 14,00 Dr Palardy                                                       -    $                                  -    $   

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2629 Delia  Retenu Groupe Interculturel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 14,00 À préciser                                          2 737,86  $                     1 000,00  $                            3 737,86  $ 

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2630 Delia  Retenu Groupe Tenue de dossier Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

12 3,00 DSM                                          1 760,05  $                           89,06  $                            1 849,11  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2631 Delia  En questionnement Groupe DPJ - Les 6 motifs de signalement Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

16 3,50 CCSMTL - DPJ                                          2 737,86  $                         135,77  $                            2 873,63  $ 

Équipe SIPPE et psychosociale Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2632 Delia  Non retenu Déclaration des accidents et incidents Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,00 CCSTML                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2633 Delia  Non retenu Code bleu, blanc et rose Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2634 Delia  Non retenu 

SI-PMI

(Système d’Information pour la Protection en 

Maladies Infectieuses)

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Y a-t-il vraiment une formation ou lecture seulement 

????

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

2635 Delia  Non retenu Commandes vaccins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2636 Delia  Non retenu GRI / GRM Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2637 Delia  Non retenu MedGps Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2638 Delia  Non retenu iCLSC / SIC + Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2639 Delia  Non retenu Oacis Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2640 Delia  Non retenu MYLE Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2641 Delia  Non retenu e-clinibase Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2642 Delia  En questionnement Groupe Supervision externe Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

8 15,00
Lepage et Clotteau

(via DSM)
                                         5 866,84  $                            5 866,84  $ 

Évaluer coûts avec DSM

2643 Delia  Retenu Groupe

IAB - Formation sur l'allaitement maternel -

Personnel en contact mais ne donnant pas de soins 

directs en allaitement

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4 DIETETISTE - NUTRITIONNISTE 2 3,50 Comité IAB                                              331,32  $                           17,31  $                               348,63  $ 

2644 Delia  Retenu Groupe

IAB - Formation sur l'allaitement maternel -

Personnel en contact mais ne donnant pas de soins 

directs en allaitement

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4 ORTHOPHONISTE 2 3,50 Comité IAB                                              341,86  $                           17,31  $                               359,17  $ 

2645 Delia  Retenu Individuelle
SIPPE - Soutien des pratiques parentales pour un 

développement optimal des 0-5 ans
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 14,00 DRSP                                              684,46  $                           69,27  $                               753,74  $ 

2646 Delia  Retenu Individuelle SIPPE - Intervenir en contexte de pauvreté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 7,00 DRSP                                              342,23  $                           34,64  $                               376,87  $ 

2647 Delia  Retenu Groupe Développement de l'enfant 0-5 ans et médium créatif Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
4 14,00 CCSMTL                                          2 737,86  $                         277,09  $                            3 014,94  $ 

2648 Delia  En questionnement Groupe DPJ - Les 6 motifs de signalement Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 4 3,50 CCSMTL - DPJ                                              692,41  $                           33,94  $                               726,35  $ 

2649 Delia  En questionnement Groupe Supervision externe Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
4 15,00

Lepage et Clotteau

(via DSM)
                                         2 933,42  $                            2 933,42  $ 

Évaluer coûts avec DSM

2650 Delia  Retenu Individuelle Synagis - Mise à jour annuelle Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 4 7,00 ABBVIE                                          1 384,81  $                         600,00  $                            1 984,81  $ 

Responsables du synagis

2651 Delia  En questionnement Individuelle Conférence AQC Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 14,00 AQC                                          1 384,81  $                            1 384,81  $ 

à déterminer

Prévoir montant

2652 Delia  En questionnement Individuelle Conférence Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4 DIETETISTE - NUTRITIONNISTE 2 7,00 à préciser                                              662,65  $                               662,65  $ 

Prévoir montant

2653 Delia  Retenu Groupe Se parler - Développement langagier 0-5 ans Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3 6,00

CCSMTL 

(ortho PE)
                                             890,24  $                           87,91  $                               978,15  $ 

2654 Delia  Retenu Groupe Difficultés motrices enfants 0-5 ans Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00

CCSMTL 

(ergo sov)
                                             296,75  $                           30,92  $                               327,67  $ 

2655 Delia  Retenu Groupe Difficultés sensorielles enfants 0-5 ans Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00

CCSMTL 

(ergo sov)
                                             296,75  $                           30,92  $                               327,67  $ 

2656 Delia     

2657 Delia     

2658 Delia     

2659 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Débutant

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2660 Delia  Non retenu Individuelle
Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives)
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2661 Delia Non retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2662 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2663 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant
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2664 Delia Non retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2665 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2666 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

2667 Delia  Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2668 Delia  Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2669 Delia Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2670 Delia  Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2671 Delia  Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2672 Delia  Non retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2673 Delia  Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

2674 Delia Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

2675 Delia Non retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2676 Delia  Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

2677 Delia  Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2678 Delia  Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

2679 Delia  Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2680 Delia  Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2681 Delia     

2682 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1     

2683 Delia En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 1     

2684 Delia En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 2     

2685 Delia En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 2     

2686 Delia En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3     

2687 Delia En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 3     

2688 Delia En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4     

2689 Delia En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Petite enf. SOV CSSS-SOV 4     

2690 Delia     

2691 Delia  Non retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

2692 Delia En questionnement Groupe
 La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (1ere 

ligne) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 3,00 CDPDJ                                                       -    $                                  -    $   

2693 Delia Non retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2694 Delia     

2695 Delia Retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 053,39  $                         336,00  $                            2 389,39  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel.

2696 Delia Retenu Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 053,39  $                         115,48  $                         168,00  $                            2 336,87  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

2697 Delia Retenu Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         174,00  $                            1 542,93  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

2698 Delia En questionnement Groupe  Sensibilisation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 28,00 CJM-IU (interne)                                          5 475,71  $                         866,32  $                            6 342,03  $ 

2699 Delia  Retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 21,00 Option                                          2 053,39  $                         300,00  $                            2 353,39  $ 

2700 Delia Retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00 Option                                          1 368,93  $                         200,00  $                            1 568,93  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

2701 Delia  Retenu Groupe

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                              296,75  $                           29,09  $                               325,84  $ 

2702 Delia Retenu Groupe  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

8 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                          5 475,71  $                         549,55  $                            6 025,27  $ 
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2703 Delia Retenu Groupe  AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

6 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                          2 053,39  $                         242,45  $                            2 295,84  $ 

2704 Delia Retenu Groupe  AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

10 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                          4 400,13  $                         484,90  $                            4 885,03  $ 

2705 Delia Retenu Individuelle  AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 35,00                                          1 711,16  $                            1 711,16  $ 

2706 Delia Non retenu Groupe

 Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2707 Delia Non retenu Groupe  Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance Cliquer cette case et choisir un titre d'emploi 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2708 Delia Retenu Groupe  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                              692,41  $                           68,69  $                               761,10  $ 

2709 Delia     

2710 Delia Retenu Groupe  Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         164,53  $                            1 533,45  $ 

2711 Delia Retenu Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         150,86  $                            1 519,79  $ 

2712 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         150,86  $                            1 519,79  $ 

2713 Delia Retenu Groupe  Oméga Pacification Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              209,27  $                           50,65  $                               259,92  $ 

2714 Delia Retenu Groupe  Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

6 21,00 CJM-IU (interne)                                          6 160,18  $                         729,36  $                            6 889,54  $ 

2715 Delia Retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

10 7,00 CJM-IU (interne)                                          3 422,32  $                         450,22  $                            3 872,54  $ 

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

2716 Delia Retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

HYGIENISTE DENTAIRE, TECHNICIEN(NE) EN 

HYGIÈNE DENTAIRE
2 8,00 Formation Langevin                                              606,75  $                           96,00  $                               702,75  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

2717 Delia Retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 6 4,00 Formation Langevin                                          1 186,98  $                         240,00  $                            1 426,98  $ 

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

2718 Delia Retenu Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 384,81  $                         150,86  $                            1 535,67  $ 

2719 Delia Retenu Groupe
 Génogramme

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 3,00 CJM-IU (interne)                                              586,68  $                           96,98  $                               683,66  $ 

2720 Delia     

2721 Delia     

2722 Delia Retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 14,00 RUIJ                                              684,46  $                         107,00  $                               791,46  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2723 Delia Non retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

document.

2724 Delia Retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 14,00 RUIJ                                              683,72  $                         107,00  $                               790,72  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

document.

2725 Delia Retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 14,00 RUIJ                                              684,46  $                         107,00  $                               791,46  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

document.

2726 Delia Retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 1 21,00 RUIJ                                          1 025,58  $                         148,00  $                            1 173,58  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

document.

2727 Delia Non retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2728 Delia     

2729 Delia  Retenu Individuelle
 Prescription infirmière : appropriation de la démarche 

et considérations déontologiques 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 2,00

OIIQ

(en ligne)
                                             197,83  $                         150,00  $                               347,83  $ 

Doit être suivie par l'atelier

2730 Delia  En questionnement Groupe  Prescription infirmière - Atelier Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 4,00 DSI                                              395,66  $                               395,66  $ 

Coûts internes à calculer par MD Préalable : Prescription infirmière de l'OIIQ

2731 Delia  Retenu Individuelle  Formation de base en ligne sur l'immunisation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 10,00

OIIQ

(en ligne)
                                             989,15  $                         150,00  $                            1 139,15  $ 

Seulement pour les nouvelles infirmières

2732 Delia  Retenu Groupe
 Vaccination Influenza - Mise à jour annuelle

(inf. et Inf auxiliaire) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 5 1,00 DSI                                              247,29  $                           12,37  $                               259,65  $ 

Préalable pour Infirmière = Formation de base en 

ligne sur l'immunisation de l'OIIQ

2733 Delia  Retenu Groupe  Évaluation de la condition physique et mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 25,00 CCSMTL                                          2 472,88  $                         123,65  $                            2 596,53  $ 

2734 Delia  Non retenu Groupe
 IAB - Formation sur l'allaitement maternel - 

Sensibilisation du personnel FEJ 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1,00 Comité IAB                                                       -    $                                  -    $   

2735 Delia  Retenu Individuelle
 Dépistage des ITSS : agir avec compétence, adapter 

les intervention 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 13,00

INSPQ

(en ligne + présentiel)
                                         1 285,90  $                                  -    $                            1 285,90  $ 

Pour nouvelles infirmières au scolaire

6 hres en ligne et 7 hres en présentiel

2736 Delia  Retenu Individuelle

 Intervention préventive auprès des personnes 

atteintes d’une infection transmissible sexuellement 

(ITS) et auprès de leurs partenaires (IPPAP) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 10,00

INSPQ

(en ligne + présentiel)
                                             989,15  $                                  -    $                               989,15  $ 

Pour nouvelles infirmières au scolaire

4 hres en ligne et 6 hres en présentiel

2737 Delia  Retenu Individuelle
 Traitement de l’infection à C. trachomatis ou à N. 

gonorrhoeae chez une personne asymptomatique 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00

INSPQ

(en ligne)
                                             296,75  $                                  -    $                               296,75  $ 

Pour nouvelles infirmières au scolaire
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2738 Delia  Retenu Individuelle  Contraception hormonale et stérilet Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 12,00

OIIQ

(en ligne)
                                         1 186,98  $                         200,00  $                            1 386,98  $ 

Pour nouvelles infirmières au scolaire

2739 Delia  Non retenu  Synagis - Mise à jour annuelle Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 ABBVIE                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 150 $ / pers.

S'il s'agit d'une mise à jour annuelle, n'y a-t-il pas une 

formation de base ???

2740 Delia  Retenu  Tenue de dossier Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00 DSI                                              296,75  $                           14,84  $                               311,58  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

2741 Delia  Retenu  Élaboration du PTI Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00 DSI                                              296,75  $                           14,84  $                               311,58  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

2742 Delia  En questionnement  Initiation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00
Fabie Duhamel

(UdeM ?)
                                         1 368,93  $                         500,00  $                            1 868,93  $ 

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

2743 Delia  Non retenu  Se parler - Développement langagier 0-5 ans Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 6,00

CCSMTL 

(ortho PE)
                                                      -    $                                  -    $   

Valider nombre de personnes par groupe

2744 Delia  Retenu Groupe  Difficultés motrices enfants 0-5 ans Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 3,00
CCSMTL 

(ergo sov)
                                             293,34  $                           30,92  $                               324,27  $ 

Valider nombre de personnes par groupe

2745 Delia  Retenu Groupe  Difficultés sensorielles enfants 0-5 ans Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 3,00
CCSMTL 

(ergo sov)
                                             293,34  $                           30,92  $                               324,27  $ 

Valider nombre de personnes par groupe

2746 Delia Retenu
 Intervention fondée sur l'attachement auprès de 

dyades parent-enfant (vidéo feedback) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
3 21,00

CEAF

(Centre d'études sur 

l'attachement et la famille - 

Ellen Moss)

                                         3 080,09  $                     1 425,00  $                            4 505,09  $ 

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2747 Delia Retenu
 Intervenir auprès de la personne suicidaire à l'aide de 

bonnes pratiques 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 21,00 Suicide Action Montréal                                          4 106,79  $                     1 840,00  $                            5 946,79  $ 

2748 Delia Retenu Groupe  Sensibilisation à l'interdisciplinarité Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 7,00 À préciser                                          1 026,70  $                         750,00  $                            1 776,70  $ 

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

2749 Delia Retenu  Élaboration PI et PSI Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

6 7,00 DSM                                          2 053,39  $                         103,91  $                            2 157,30  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2750 Delia Retenu Groupe  Violence basée sur l'honneur Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 7,00 À préciser                                          1 368,93  $                     1 000,00  $                            2 368,93  $ 

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

2751 Delia Retenu Groupe
 Étapes de développement santé mentale 

0-18 ans 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 14,00 Dr Palardy                                          2 737,86  $                     1 000,00  $                            3 737,86  $ 

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2752 Delia Retenu Groupe  Interculturel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 14,00 À préciser                                          2 053,39  $                         750,00  $                            2 803,39  $ 

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2753 Delia Retenu Groupe  Mesures de contrôle, de contention et d'isolement Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4 SPECIALISTE EN ACTIVITES CLINIQUES 2 1,50 DSM                                              146,51  $                             7,42  $                               153,93  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2754 Delia Retenu  Tenue de dossier Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

6 3,00 DSM                                              880,03  $                           44,53  $                               924,56  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2755 Delia Retenu Groupe  DPJ - Les 6 motifs de signalement Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 3,50 CCSMTL - DPJ                                              513,35  $                           25,46  $                               538,81  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2756 Delia Retenu  Déclaration des accidents et incidents Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

10 3,00 CCSTML                                          1 466,71  $                           72,74  $                            1 539,44  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2757 Delia Non retenu  Code bleu, blanc et rose Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2758 Delia Retenu

 SI-PMI

(Système d’Information pour la Protection en 

Maladies Infectieuses) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00 CCSMTL                                              296,75  $                           14,55  $                               311,29  $ 

Y a-t-il vraiment une formation ou lecture seulement 

????

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

2759 Delia Retenu  Commandes vaccins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 3,00 CCSMTL                                                89,69  $                             7,27  $                                  96,96  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2760 Delia Retenu  GRI / GRM Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 3,00 CCSMTL                                                89,69  $                             7,27  $                                  96,96  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2761 Delia Retenu  PEMA Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 3,00 CCSMTL                                                89,69  $                             7,27  $                                  96,96  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2762 Delia Retenu  MedGps Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 3,00 CCSMTL                                                89,69  $                             7,27  $                                  96,96  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2763 Delia Retenu  iCLSC / SIC + Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 3,00 CCSMTL                                              440,01  $                           21,82  $                               461,83  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2764 Delia Retenu  Oacis Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 3,00 CCSMTL                                              440,01  $                           21,82  $                               461,83  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2765 Delia Retenu  MYLE Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 6 3,00 CCSMTL                                              890,24  $                           43,64  $                               933,88  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2766 Delia Retenu  e-clinibase Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00 CCSMTL                                              296,75  $                           14,55  $                               311,29  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2767 Delia Non retenu Groupe  Supervision externe Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 15,00

Lepage et Clotteau

(via DSM)
                                                      -    $                     5 000,00  $                            5 000,00  $ 

Pour intervenant SOV uniquement (cc locale)

Valider durée

Valider coût

2768 Delia Retenu Groupe
 Projet Tango 

(ado TPL) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 19,50
CCSMTL 

(Lyne Desrosiers, chercheure)
                                         1 906,72  $                         533,33  $                            2 440,06  $ 

2769 Delia Retenu Groupe  Sensibilisation à l'interdisciplinarité Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 7,00 À préciser                                              692,41  $                         500,00  $                            1 192,41  $ 

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

2770 Delia  Retenu Groupe  Violence basée sur l'honneur Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3 7,00 À préciser                                          1 038,61  $                         750,00  $                            1 788,61  $ 

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

2771 Delia  Retenu Groupe
 Étapes de développement santé mentale 

0-18 ans 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 14,00 Dr Palardy                                          1 384,81  $                         500,00  $                            1 884,81  $ 

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2772 Delia  Retenu Groupe  Interculturel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 14,00 À préciser                                          1 384,81  $                         500,00  $                            1 884,81  $ 

2773 Delia  Retenu Groupe  Mesures de contrôle, de contention et d'isolement Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT

1 1,50 DSM                                                82,74  $                             3,71  $                                  86,45  $ 

2774 Delia  Retenu Groupe  DPJ - Les 6 motifs de signalement Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,50 CCSMTL - DPJ                                              346,20  $                           16,97  $                               363,18  $ 
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2775 Delia  Retenu 

 SI-PMI

(Système d’Information pour la Protection en 

Maladies Infectieuses) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 3,00 CCSMTL                                                89,69  $                             7,27  $                                  96,96  $ 

2776 Delia  Retenu  iCLSC / SIC + Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00 CCSMTL                                              296,75  $                           14,55  $                               311,29  $ 

2777 Delia  Retenu  Oacis Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00 CCSMTL                                              296,75  $                           14,55  $                               311,29  $ 

2778 Delia     

2779 Delia     

2780 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2781 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2782 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2783 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2784 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2785 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2786 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2787 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

2788 Delia  Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2789 Delia  Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2790 Delia  Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2791 Delia  Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2792 Delia  Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2793 Delia  Non retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2794 Delia  Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

2795 Delia  Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

2796 Delia  Non retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2797 Delia  Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

2798 Delia  Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2799 Delia  Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

2800 Delia  Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2801 Delia  Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2802 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1     

2803 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 1     

2804 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 2     

2805 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 2     

2806 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 3     

2807 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 3     

2808 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4     

2809 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse JM CSSS-Jeanne Mance 4     

2810 Delia     

2811 Delia  Non retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   
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2812 Delia  Retenu Groupe
 La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (1ere 

ligne) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 3,00 CDPDJ                                              293,34  $                                  -    $                               293,34  $ 

Nouveaux employés à déterminer

2813 Delia  Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 14,00 CCSMTL                                              684,46  $                           87,28  $                               771,75  $ 

2814 Delia  Retenu Groupe
 La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (1ere 

ligne) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00 CDPDJ                                              296,75  $                                  -    $                               296,75  $ 

2815 Delia  Retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         2 053,39  $                         336,00  $                            2 389,39  $ 

à déterminer Un jour en ligne et un jour en présentiel

2816 Delia  Retenu Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                           76,99  $                         112,00  $                            1 557,92  $ 

à déterminer La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

2817 Delia  Retenu Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00
RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 368,93  $                         174,00  $                            1 542,93  $ 

à déterminer La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

2818 Delia  En questionnement Groupe  Sensibilisation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 28,00 CJM-IU (interne)                                          4 106,79  $                         649,74  $                            4 756,53  $ 

à déterminer, nouveaux intervenants

2819 Delia  Retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 21,00 Option                                          1 026,70  $                         150,00  $                            1 176,70  $ 

à déterminer

2820 Delia  Retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 14,00 Option                                              684,46  $                         100,00  $                               784,46  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

2821 Delia  Retenu Groupe

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 infirmIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00 CJM-IU (interne) et ?                                              296,75  $                           29,09  $                               325,84  $ 

2822 Delia  Retenu Groupe  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                          1 384,81  $                         137,39  $                            1 522,20  $ 

2823 Delia  Retenu Groupe  AIDES - CABE (Jour 3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 7,00 CJM-IU (interne) et ?                                          1 026,70  $                         121,23  $                            1 147,92  $ 

2824 Delia  Retenu Groupe  AIDES - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 9,00 CJM-IU (interne) et ?                                          1 320,04  $                         145,47  $                            1 465,51  $ 

2825 Delia  Non retenu Individuelle  AIDES - Formation de formateurs Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 35,00                                                       -    $   

2826 Delia  Non retenu Groupe

 Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2827 Delia  Non retenu Groupe  Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2828 Delia  Retenu Groupe

 Alliance - Compréhension de la problématique de 

négligence et du programme Alliance

Sensibilisation 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

HYGIENISTE DENTAIRE, TECHNICIEN(NE) EN 

HYGIÈNE DENTAIRE
2 3,00                                              227,53  $                           29,09  $                               256,62  $ 

2829 Delia  Retenu Groupe  AIDES - Formation théorique (Jours 1 et 2) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

6 14,00 CJM-IU (interne) et ?                                          4 106,79  $                         412,17  $                            4 518,95  $ 

2830 Delia  Non retenu Groupe  Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2831 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         150,86  $                            1 519,79  $ 

2832 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         150,86  $                            1 519,79  $ 

2833 Delia  Retenu Groupe  Oméga Pacification Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              209,27  $                           50,65  $                               259,92  $ 

2834 Delia  Retenu Groupe  Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 21,00 CJM-IU (interne)                                          2 053,39  $                         243,12  $                            2 296,51  $ 

2835 Delia  Retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 7,00 CJM-IU (interne)                                              684,46  $                           90,04  $                               774,51  $ 

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

2836 Delia  Non retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

2837 Delia  Retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 infirmIER(E) CLINICIEN(NE) 4 4,00 Formation Langevin                                              791,32  $                         160,00  $                               951,32  $ 

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

2838 Delia  Retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

hygIENISTE DENTAIRE, TECHNICIEN(NE) EN 

HYGIÈNE DENTAIRE
2 4,00 Formation Langevin                                              303,37  $                           80,00  $                               383,37  $ 

2839 Delia  Non retenu Groupe
 Génogramme

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2840 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 infirmIER(E) CLINICIEN(NE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              692,41  $                           75,43  $                               767,84  $ 

2841 Delia  Retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT

1 14,00 RUIJ                                              772,26  $                         107,00  $                               879,26  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2842 Delia  Retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00 RUIJ                                          1 368,93  $                         214,00  $                            1 582,93  $ 

2 coordo professionnelle Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2843 Delia  Retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00 RUIJ                                          1 368,93  $                         214,00  $                            1 582,93  $ 

2 coordo professionnelle Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2844 Delia  Retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT

1 14,00 RUIJ                                              772,26  $                         107,00  $                               879,26  $ 

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2845 Delia  Non retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2846 Delia  Non retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2847 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 infirmIER(E) CLINICIEN(NE) 1 14,00 CJM-IU (interne)                                              692,41  $                           75,43  $                               767,84  $ 

2848 Delia  Retenu Individuelle
 Prescription infirmière : appropriation de la démarche 

et considérations déontologiques 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 infirmIER(E) CLINICIEN(NE) 1 2,00

OIIQ

(en ligne)
                                               98,92  $                           75,00  $                               173,92  $ 

Doit être suivie par l'atelier
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2849 Delia  En questionnement Groupe  Prescription infirmière - Atelier Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 4,00 DSI                                              197,83  $                               197,83  $ 

Coûts internes à calculer par MD Préalable : Prescription infirmière de l'OIIQ

2850 Delia  Retenu Individuelle  Formation de base en ligne sur l'immunisation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 infirmIER(E) CLINICIEN(NE) 1 10,00

OIIQ

(en ligne)
                                             494,58  $                           75,00  $                               569,58  $ 

Seulement pour les nouvelles infirmières

2851 Delia  Retenu Groupe
 Vaccination Influenza - Mise à jour annuelle

(inf. et Inf auxiliaire) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 infirmIER(E) CLINICIEN(NE) 11 1,00 DSI                                              544,03  $                           27,20  $                               571,24  $ 

Préalable pour Infirmière = Formation de base en 

ligne sur l'immunisation de l'OIIQ

2852 Delia  Non retenu Groupe  Évaluation de la condition physique et mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 25,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2853 Delia  Retenu Groupe
 IAB - Formation sur l'allaitement maternel - 

Sensibilisation du personnel FEJ 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

20 1,00 Comité IAB                                              977,81  $                           49,46  $                            1 027,27  $ 

2854 Delia  Retenu Individuelle
 Dépistage des ITSS : agir avec compétence, adapter 

les intervention 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 5 13,00

INSPQ

(en ligne + présentiel)
                                         3 214,75  $                                  -    $                            3 214,75  $ 

Pour nouvelles infirmières au scolaire

6 hres en ligne et 7 hres en présentiel

2855 Delia  Retenu Individuelle

 Intervention préventive auprès des personnes 

atteintes d’une infection transmissible sexuellement 

(ITS) et auprès de leurs partenaires (IPPAP) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3 10,00

INSPQ

(en ligne + présentiel)
                                         1 483,73  $                                  -    $                            1 483,73  $ 

Pour nouvelles infirmières au scolaire

4 hres en ligne et 6 hres en présentiel

2856 Delia  Retenu Individuelle
 Traitement de l’infection à C. trachomatis ou à N. 

gonorrhoeae chez une personne asymptomatique 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00

INSPQ

(en ligne)
                                             296,75  $                                  -    $                               296,75  $ 

Pour nouvelles infirmières au scolaire

2857 Delia  Retenu Individuelle  Contraception hormonale et stérilet Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 infirmIER(E) CLINICIEN(NE) 1 12,00

OIIQ

(en ligne)
                                             593,49  $                         100,00  $                               693,49  $ 

Pour nouvelles infirmières au scolaire

2858 Delia  Non retenu  Synagis - Mise à jour annuelle Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 7,00 ABBVIE                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 150 $ / pers.

S'il s'agit d'une mise à jour annuelle, n'y a-t-il pas une 

formation de base ???

2859 Delia  Retenu Groupe  Tenue de dossier Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 infirmIER(E) CLINICIEN(NE) 4 3,00 DSI                                              593,49  $                           29,68  $                               623,17  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

2860 Delia  Retenu Groupe  Élaboration du PTI Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 infirmIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,00 DSI                                              296,75  $                           14,84  $                               311,58  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

2861 Delia  En questionnement  Initiation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 14,00

Fabie Duhamel

(UdeM ?)
                                                      -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

2862 Delia  Retenu Groupe  Se parler - Développement langagier 0-5 ans Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

3 6,00
CCSMTL 

(ortho PE)
                                             880,03  $                           87,91  $                               967,94  $ 

Valider nombre de personnes par groupe

2863 Delia  Non retenu  Difficultés motrices enfants 0-5 ans Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3,00

CCSMTL 

(ergo sov)
                                                      -    $                                  -    $   

Valider nombre de personnes par groupe

2864 Delia  Retenu Groupe  Difficultés sensorielles enfants 0-5 ans Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 3,00
CCSMTL 

(ergo sov)
                                             586,68  $                           61,85  $                               648,53  $ 

Valider nombre de personnes par groupe

2865 Delia  Retenu Groupe
 Intervention fondée sur l'attachement auprès de 

dyades parent-enfant (vidéo feedback) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 21,00

CEAF

(Centre d'études sur 

l'attachement et la famille - 

Ellen Moss)

                                         4 106,79  $                     1 900,00  $                            6 006,79  $ 

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2866 Delia  Retenu 
 Intervenir auprès de la personne suicidaire à l'aide de 

bonnes pratiques 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 21,00 Suicide Action Montréal                                          4 106,79  $                     1 840,00  $                            5 946,79  $ 

2867 Delia  Non retenu  Sensibilisation à l'interdisciplinarité Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 7,00 À préciser                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

2868 Delia  Retenu Groupe  Élaboration PI et PSI Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

10 7,00 DSM                                          3 422,32  $                         173,18  $                            3 595,50  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2869 Delia  Retenu Groupe  Violence basée sur l'honneur Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 infirmIER(E) CLINICIEN(NE) 2 7,00 À préciser                                              692,41  $                         500,00  $                            1 192,41  $ 

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

2870 Delia  Retenu Groupe
 Étapes de développement santé mentale 

0-18 ans 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

2 14,00 Dr Palardy                                          1 368,93  $                         500,00  $                            1 868,93  $ 

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2871 Delia  Retenu Groupe  Interculturel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

15 14,00 À préciser                                        10 266,96  $                     3 750,00  $                          14 016,96  $ 

Ressource pédagogique à valider

Prix approximatif de 250 $ / pers. à valider

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2872 Delia  Retenu Groupe  Mesures de contrôle, de contention et d'isolement Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

15 1,50 DSM                                          1 100,03  $                           55,67  $                            1 155,70  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2873 Delia  Retenu Groupe  Tenue de dossier Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

15 3,00 DSM                                          2 200,06  $                         111,33  $                            2 311,39  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2874 Delia  Retenu Groupe  DPJ - Les 6 motifs de signalement Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 infirmIER(E) CLINICIEN(NE) 3 3,50 CCSMTL - DPJ                                              519,31  $                           25,46  $                               544,76  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2875 Delia  Retenu Groupe  Déclaration des accidents et incidents Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT

1 3,00 CCSTML                                              165,48  $                             7,27  $                               172,76  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2876 Delia  Retenu Groupe  Code bleu, blanc et rose Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT

1 3,00 CCSMTL                                              165,48  $                             7,27  $                               172,76  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2877 Delia  Retenu 

 SI-PMI

(Système d’Information pour la Protection en 

Maladies Infectieuses) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 infirmIER(E) CLINICIEN(NE) 1 3,00 CCSMTL                                              148,37  $                             7,27  $                               155,65  $ 

Y a-t-il vraiment une formation ou lecture seulement 

????

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

2878 Delia  Retenu  Commandes vaccins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 3,00 CCSMTL                                                89,69  $                             7,27  $                                  96,96  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2879 Delia  Non retenu  GRI / GRM Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2880 Delia  Retenu  PEMA Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 3,00 CCSMTL                                                89,69  $                             7,27  $                                  96,96  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2881 Delia  Retenu  MedGps Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

1 3,00 CCSMTL                                              146,67  $                             7,27  $                               153,94  $ 

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2882 Delia  Non retenu  iCLSC / SIC + Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2883 Delia  Non retenu  Oacis Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2884 Delia  Non retenu  MYLE Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe

2885 Delia  Non retenu  e-clinibase Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

Ressource pédagogique à valider (et coûts)

Durée à valider

Valider nombre de personnes par groupe
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2886 Delia  Retenu Groupe  Supervision externe Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

25 15,00
Lepage et Clotteau

(via DSM)
                                       18 333,86  $                     5 000,00  $                          23 333,86  $ 

Pour intervenant SOV uniquement (cc locale)

Valider durée

Valider coût

2887 Delia  Retenu Groupe
 Projet Tango 

(ado TPL) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

12 19,50
CCSMTL 

(Lyne Desrosiers, chercheure)
                                       11 440,33  $                     3 200,00  $                          14 640,33  $ 

2888 Delia  Retenu Groupe  DPJ - Les 6 motifs de signalement Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE SOCIAL

4 3,50 CCSMTL - DPJ                                              684,46  $                           33,94  $                               718,41  $ 

2889 Delia  Retenu Groupe  Interculturel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 infirmIER(E) CLINICIEN(NE) 6 14,00 À préciser                                          4 154,44  $                     1 500,00  $                            5 654,44  $ 

2890 Delia  Retenu Groupe
 IAB - Formation sur l'allaitement maternel - 

Sensibilisation du personnel FEJ 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 11 1,00 Comité IAB                                              544,03  $                           27,20  $                               571,24  $ 

2891 Delia  Retenu  Introduction à l'entretien motivationnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 7,00 OIIQ Mistral                                              692,41  $                         169,00  $                               861,41  $ 

2892 Delia  En questionnement  Premiers soins  Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,50                                              346,20  $                               346,20  $ 

2893 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2894 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2895 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2896 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2897 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2898 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2899 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2900 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

2901 Delia  Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2902 Delia  Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2903 Delia  Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2904 Delia  Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2905 Delia  Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2906 Delia  Non retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

2907 Delia  Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

2908 Delia  Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1 3,50 Accent                                                       -    $                         224,00  $                               224,00  $ 

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

2909 Delia  Retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 2 7,00 Addendum                                              418,54  $                         300,00  $                               718,54  $ 

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2910 Delia  Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

2911 Delia  Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

2912 Delia  Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

2913 Delia  Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2914 Delia  Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

2915 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1     

2916 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 1     

2917 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 2     

2918 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 2     

2919 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3     

2920 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 3     

2921 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4     

2922 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Enf. Jeunesse SOV CSSS-SOV 4     

CCSMTL 79 de 92



1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

AGP 

Responsabl

e

État évaluation du 

besoin
Type de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service

Gestionnaire

responsable
Constituante

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi

Nbre

pers.

Durée

(hres)

Ressource 

pédagogique

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de 

financement

Frais de 

déplacement
Total Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2018-2019

Estimation des coûts

2923 Delia     

2924 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réserve CSSS-SOV 1     

2925 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réserve CSSS-SOV 1     

2926 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réserve CSSS-SOV 2     

2927 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réserve CSSS-SOV 2     

2928 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réserve CSSS-SOV 3     

2929 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réserve CSSS-SOV 3     

2930 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réserve CSSS-SOV 4     

2931 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réserve CSSS-SOV 4     

2932 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réserve CSSS-Jeanne Mance 1     

2933 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réserve CSSS-Jeanne Mance 1     

2934 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réserve CSSS-Jeanne Mance 2     

2935 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réserve CSSS-Jeanne Mance 2     

2936 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réserve CSSS-Jeanne Mance 3     

2937 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réserve CSSS-Jeanne Mance 3     

2938 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réserve CSSS-Jeanne Mance 4     

2939 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Réserve CSSS-Jeanne Mance 4     

2940 Delia     

2941 Delia  Retenu Individuelle
 Rédaction administrative : écrire des textes structurés 

et ciblés 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Bureau Coordination CSSS-SOV 3 TECHNICIEN(NE) EN ADMINISTRATION 1 14,00 Accent                                              487,48  $                         495,00  $                               982,48  $ 

2942 Delia  Retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Bureau Coordination CSSS-SOV 3 TECHNICIEN(NE) EN ADMINISTRATION 1 7,00 Accent                                              243,74  $                         431,00  $                               674,74  $ 

2943 Delia  Retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRLRC Bureau Coordination CSSS-SOV 3 TECHNICIEN(NE) EN ADMINISTRATION 1 7,00 Addendum                                              243,74  $                         150,00  $                               393,74  $ 

2944 Delia     

2945 Delia  Retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 14,00 Accent                                          1 134,45  $                         356,67  $                            1 491,12  $ 

2946 Delia  Retenu Groupe  La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 1 3,00 CDPDJ                                              121,55  $                                  -    $                               121,55  $ 

2947 Delia  Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 1 14,00 CCSMTL                                              567,23  $                           87,28  $                               654,51  $ 

2948 Delia     

2949 Delia  En questionnement Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel

2950 Delia  En questionnement Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

2951 Delia  En questionnement Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

2952 Delia  Retenu Groupe  L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 4 21,00 RUIJ                                          3 403,36  $                         592,00  $                            3 995,36  $ 

4 nouveaux intervenants

2953 Delia  En questionnement Groupe  Médiation avancée  Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 7,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

2954 Delia  En questionnement Groupe  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

2955 Delia  En questionnement Groupe  Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              283,61  $                           48,39  $                               332,00  $ 

2956 Delia  En questionnement Groupe  Sensibilisation à l'approche systémique Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 28,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2957 Delia  En questionnement Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 21,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

2958 Delia  En questionnement Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

2959 Delia  En questionnement Groupe

 Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                             283,61  $                           34,91  $                               318,53  $ 

2 nouveaux intervenants à venir
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2960 Delia  En questionnement Groupe  Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

2961 Delia     

2962 Delia  En questionnement Groupe  Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         164,53  $                            1 298,98  $ 

2 nouveaux intervenants à venir

2963 Delia  En questionnement Groupe  Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 4 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         231,50  $                            1 365,95  $ 

4 nouveaux intervenants

2964 Delia  En questionnement Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2965 Delia  En questionnement Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2966 Delia  En questionnement Groupe  Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 21,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2967 Delia  En questionnement Groupe  Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

2968 Delia  En questionnement Groupe  RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 8,00 Formation Langevin                                              648,26  $                           96,00  $                               744,26  $ 

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

2969 Delia  En questionnement Groupe  RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

2970 Delia     

2971 Delia  En questionnement Groupe
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2972 Delia  En questionnement Groupe
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 5,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

2973 Delia  En questionnement Groupe
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2974 Delia  En questionnement Groupe

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2975 Delia  En questionnement Groupe
 Génogramme

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

2976 Delia  En questionnement Individuelle  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 1,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

2977 Delia     

2978 Delia  En questionnement Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2979 Delia  En questionnement Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2980 Delia  En questionnement Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2981 Delia  En questionnement Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2982 Delia  En questionnement Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

2983 Delia  En questionnement Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2984 Delia  En questionnement Groupe
 Conception de la parentalité et de la famille dans les 

différentes communautés culturelles 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 16 7,00 ?                                          4 537,82  $                            4 537,82  $ 

Nouvelle demande et coût?

versus interculturel ???

2985 Delia  Retenu Groupe  Entrevue non suggestive Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 28,00 CJM-IU (interne)                                          2 268,91  $                         366,33  $                            2 635,24  $ 

2986 Delia     

2987 Delia  En questionnement Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2988 Delia  En questionnement Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2989 Delia  En questionnement Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2990 Delia  En questionnement Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2991 Delia  En questionnement Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2992 Delia  En questionnement Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2993 Delia  En questionnement Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

2994 Delia  En questionnement Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

2995 Delia  En questionnement Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

2996 Delia  En questionnement Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

CCSMTL 81 de 92



1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

AGP 

Responsabl

e

État évaluation du 

besoin
Type de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service

Gestionnaire

responsable
Constituante

Catégorie de 

personnel
Titres d’emploi

Nbre

pers.

Durée

(hres)

Ressource 

pédagogique

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de 

financement

Frais de 

déplacement
Total Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2018-2019

Estimation des coûts

2997 Delia  En questionnement Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2998 Delia  En questionnement Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

2999 Delia  En questionnement Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

3000 Delia  En questionnement Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

3001 Delia  En questionnement Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

3002 Delia  En questionnement Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

3003 Delia  En questionnement Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

3004 Delia  En questionnement Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

3005 Delia  En questionnement Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

3006 Delia  En questionnement Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

3007 Delia  En questionnement Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

3008 Delia  En questionnement Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Éval. MVS CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

3009 Delia     

3010 Delia  Retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 14,00 Accent                                          1 134,45  $                         356,67  $                            1 491,12  $ 

3011 Delia  Retenu Groupe  La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 1 3,00 CDPDJ                                              121,55  $                                  -    $                               121,55  $ 

3012 Delia  Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 1 14,00 CCSMTL                                              567,23  $                           87,28  $                               654,51  $ 

3013 Delia     

3014 Delia  Non retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel

3015 Delia  Non retenu Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

3016 Delia  Non retenu Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

3017 Delia  Non retenu Groupe  L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

3018 Delia  Non retenu Groupe  Médiation avancée  Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 7,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

3019 Delia  Non retenu Groupe  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

3020 Delia  Non retenu Groupe  Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3021 Delia  Non retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 21,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

3022 Delia  Non retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

3023 Delia  Non retenu Groupe  SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

3024 Delia  Non retenu Groupe  SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 7,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

3025 Delia  Retenu Groupe

 Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                             283,61  $                           34,91  $                               318,53  $ 

3026 Delia  Retenu Groupe  Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 4 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                         1 134,45  $                         124,13  $                            1 258,59  $ 

3027 Delia  Non retenu Groupe  Animation du Groupe Confidences Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 CJM-IU (externe)                                                       -    $                                  -    $   

3028 Delia  Non retenu Groupe  Ces années incroyables  Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 21,00 Externe                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques approximatifs de 950 

$/participant

3029 Delia  Retenu Groupe
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 5 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 418,07  $                                  -    $                            1 418,07  $ 

3030 Delia  Retenu Groupe
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 5 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 418,07  $                                  -    $                            1 418,07  $ 

3031 Delia  Non retenu Groupe
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3032 Delia     

3033 Delia  Retenu Groupe  Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         164,53  $                            1 298,98  $ 
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3034 Delia  Retenu Groupe  Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                         115,75  $                               682,98  $ 

3035 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         150,86  $                            1 285,31  $ 

3036 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 3 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 701,68  $                         226,29  $                            1 927,97  $ 

3037 Delia  Non retenu Groupe  Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 21,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3038 Delia  Non retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

3039 Delia  Non retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

3040 Delia  Non retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

3041 Delia     

3042 Delia  Non retenu Groupe
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3043 Delia  Non retenu Groupe
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 5,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

3044 Delia  Non retenu Groupe
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3045 Delia  Non retenu Groupe

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3046 Delia  Non retenu Groupe
 Génogramme

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3047 Delia  Non retenu Individuelle  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 1,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

3048 Delia     

3049 Delia  Non retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3050 Delia  Non retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3051 Delia  Non retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3052 Delia  Non retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3053 Delia  Non retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3054 Delia  Non retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

3055 Delia     

3056 Delia     

3057 Delia     

3058 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3059 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3060 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3061 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3062 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3063 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

3064 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

3065 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

3066 Delia  Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3067 Delia  Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3068 Delia  Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

3069 Delia  Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

3070 Delia  Retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Accent                                              418,54  $                         569,00  $                               987,54  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant
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3071 Delia  Retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Accent                                              418,54  $                         569,00  $                               987,54  $ 

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

3072 Delia  Retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Accent                                              209,27  $                         431,00  $                               640,27  $ 

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

3073 Delia  Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

3074 Delia  Retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 7,00 Addendum                                              209,27  $                         150,00  $                               359,27  $ 

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

3075 Delia  Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

3076 Delia  Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

3077 Delia  Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

3078 Delia  Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

3079 Delia  Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

3080 Delia  En questionnement Individuelle  ARC - Attachement, régulation et compétences Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 11     

3081 Delia  En questionnement Individuelle  Interculturel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. SO CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 8     

3082 Delia     

3083 Delia  Retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 14,00 Accent                                          1 134,45  $                         356,67  $                            1 491,12  $ 

3084 Delia  Retenu Groupe  La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 1 3,00 CDPDJ                                              121,55  $                                  -    $                               121,55  $ 

3085 Delia  Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 1 14,00 CCSMTL                                              567,23  $                           87,28  $                               654,51  $ 

3086 Delia     

3087 Delia  Non retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel

3088 Delia  Non retenu Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

3089 Delia  Retenu Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 134,45  $                         174,00  $                            1 308,45  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

3090 Delia  Retenu Groupe  L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 21,00 RUIJ                                          1 701,68  $                         296,00  $                            1 997,68  $ 

3091 Delia  Non retenu Groupe  Médiation avancée  Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 7,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

3092 Delia  Non retenu Groupe  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

3093 Delia  Non retenu Groupe  Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3094 Delia  Non retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 21,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

3095 Delia  Non retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

3096 Delia  Non retenu Groupe  SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

3097 Delia  Non retenu Groupe  SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 7,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

3098 Delia  Retenu Groupe

 Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                             283,61  $                           34,91  $                               318,53  $ 

3099 Delia  Retenu Groupe  Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 2 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                             567,23  $                           62,07  $                               629,29  $ 

3100 Delia  Non retenu Groupe  Animation du Groupe Confidences Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 CJM-IU (externe)                                                       -    $                                  -    $   

3101 Delia  Non retenu Groupe  Ces années incroyables  Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 21,00 Externe                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques approximatifs de 950 

$/participant

3102 Delia  Retenu Groupe
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              283,61  $                         388,99  $                               672,61  $ 

3103 Delia  Retenu Groupe
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4 TECHNICIEN(NE) EN ASSISTANCE SOCIALE 1 7,00 CJM-IU (interne)                                              283,61  $                                  -    $                               283,61  $ 

3104 Delia  Non retenu Groupe
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3105 Delia     

3106 Delia  Non retenu Groupe  Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3107 Delia  Non retenu Groupe  Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   
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3108 Delia  Non retenu Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3109 Delia  Non retenu Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3110 Delia  Non retenu Groupe  Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 21,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3111 Delia  Non retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

3112 Delia  Non retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

3113 Delia  Non retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

3114 Delia     

3115 Delia  Non retenu Groupe
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3116 Delia  Non retenu Groupe
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 5,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

3117 Delia  Non retenu Groupe
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3118 Delia  Non retenu Groupe

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3119 Delia  Non retenu Groupe
 Génogramme

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3120 Delia  Non retenu Individuelle  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 1,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

3121 Delia     

3122 Delia  Non retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3123 Delia  Non retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3124 Delia  Non retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3125 Delia  Non retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3126 Delia  Non retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3127 Delia  Non retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

3128 Delia     

3129 Delia     

3130 Delia     

3131 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3132 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3133 Delia  Retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                              418,54  $                         253,00  $                               671,54  $ 

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3134 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3135 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3136 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

3137 Delia  Retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 14,00 Versalys                                              418,54  $                         460,00  $                               878,54  $ 

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

3138 Delia  Retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 1 3,00 Versalys                                                89,69  $                           75,00  $                               164,69  $ 

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

3139 Delia  Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3140 Delia  Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3141 Delia  Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

3142 Delia  Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

3143 Delia  Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

3144 Delia  Non retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant
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3145 Delia  Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

3146 Delia  Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

3147 Delia  Non retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

3148 Delia  Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

3149 Delia  Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

3150 Delia  Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

3151 Delia  Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

3152 Delia  Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT Ress. NE CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

3153 Delia     

3154 Delia  Retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 Accent                                          1 134,45  $                         356,67  $                            1 491,12  $ 

3155 Delia  Retenu Groupe  La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 11 3,00 CDPDJ                                          1 337,04  $                                  -    $                            1 337,04  $ 

3156 Delia  Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CCSMTL                                              567,23  $                           87,28  $                               654,51  $ 

3157 Delia     

3158 Delia  Retenu Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 134,45  $                         224,00  $                            1 358,45  $ 

Un jour en ligne et un jour en présentiel

3159 Delia  Retenu Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                         1 134,45  $                           76,99  $                         112,00  $                            1 323,44  $ 

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

3160 Delia  Non retenu Groupe
 Décoder les besoins d'attachement des  adolescents 

pour mieux soutenir leur développement 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

3161 Delia  Non retenu Groupe
 Pour des visites supervisées bienveillantes en 

protection de la jeunesse 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 9,00

RUIJ

(en ligne)
                                                      -    $                                  -    $   

Formation en ligne

Des rencontres avec le superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas considérées comme de la 

3162 Delia  Retenu Groupe  L'approche médiation (GPJ3) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION PSYCHOSOCIALE
2 21,00 RUIJ                                          2 053,39  $                         296,00  $                            2 349,39  $ 

3163 Delia  Non retenu Groupe  Médiation avancée  Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 7,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

La formation "L'approche médiation" est un 

préalable.

3164 Delia  Retenu Groupe  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 RUIJ                                              850,84  $                         148,00  $                               998,84  $ 

3165 Delia  Retenu Groupe
 Abus sexuels : comprendre et intervenir

Volet Application des mesures 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne)
                                         1 701,68  $                         184,26  $                         100,00  $                            1 985,94  $ 

Un jour en ligne et deux jours en présentiel

3166 Delia  Non retenu Groupe

 GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 7,00 CLIPP                                                       -    $                                  -    $   

3167 Delia  Retenu Groupe  Mauvais traitements psychologiques Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 7,00 CJM-IU (interne)                                          1 418,07  $                         241,95  $                            1 660,02  $ 

3168 Delia  Retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21,00 Option                                              850,84  $                         150,00  $                            1 000,84  $ 

3169 Delia  Retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 Option                                              567,23  $                         100,00  $                               667,23  $ 

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

3170 Delia  Non retenu Groupe  SOCEN - Partie 1 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

3171 Delia  Non retenu Groupe  SOCEN - Partie 2 Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 7,00 RUIJ (interne)                                                       -    $                                  -    $                                  -    $   

3172 Delia  Non retenu Groupe

 Instrument de détermination et de classification des 

services de soutien et d'assistance offerts par les RI-

RTF 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 3,50

CCSMTL 

(interne)
                                                      -    $                                  -    $   

3173 Delia  Retenu Groupe  Cadre de référence RI-RTF Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7,00

CCSMTL 

(interne)
                                             283,61  $                           31,03  $                               314,65  $ 

3174 Delia  Non retenu Groupe  Animation du Groupe Confidences Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 CJM-IU (externe)                                                       -    $                                  -    $   

3175 Delia  Non retenu Groupe
 Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3176 Delia  Retenu Groupe
 Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                                  -    $                               567,23  $ 

3177 Delia     

3178 Delia  Retenu Groupe  Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         164,53  $                            1 298,98  $ 

3179 Delia  Retenu Groupe  Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CJM-IU (interne)                                              567,23  $                         115,75  $                               682,98  $ 

3180 Delia  Non retenu Groupe  Prévention du suicide - Ado Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3181 Delia  Retenu Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 134,45  $                         150,86  $                            1 285,31  $ 
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3182 Delia  Retenu Groupe  Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21,00 CJM-IU (interne)                                          2 552,52  $                         364,68  $                            2 917,20  $ 

3183 Delia  Non retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

3184 Delia  Non retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

3185 Delia  Non retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

3186 Delia     

3187 Delia  Non retenu Groupe
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3188 Delia  Non retenu Groupe
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 5,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

3189 Delia  Non retenu Groupe
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3190 Delia  Non retenu Groupe

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3191 Delia  Non retenu Groupe
 Génogramme

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3192 Delia  Non retenu Individuelle  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 1,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

3193 Delia     

3194 Delia  Non retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3195 Delia  Non retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3196 Delia  Non retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3197 Delia  Non retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3198 Delia  Non retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3199 Delia  Retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CCSMTL                                              567,23  $                           87,10  $                               654,33  $ 

3200 Delia     

3201 Delia     

3202 Delia     

3203 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3204 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3205 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3206 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3207 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3208 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

3209 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

3210 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

3211 Delia  Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3212 Delia  Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3213 Delia  Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

3214 Delia  Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

3215 Delia  Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

3216 Delia  Non retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

3217 Delia  Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

3218 Delia  Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant
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3219 Delia  Non retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

3220 Delia  Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

3221 Delia  Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

3222 Delia  Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

3223 Delia  Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

3224 Delia  Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

3225 Delia  En questionnement Individuelle  ARC - Attachement, régulation et compétences Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 8     

3226 Delia  Non retenu Individuelle  CDPDJ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT RI & Réadapt MVS CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 11     

3227 Delia     

3228 Delia  Retenu Groupe  Rédaction de rapports présentenciels Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00 Accent                                          1 134,45  $                         356,67  $                            1 491,12  $ 

3229 Delia  Retenu Groupe  La CDPDJ et les droits des enfants pris en charge (PJ) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 3,00 CDPDJ                                              364,65  $                                  -    $                               364,65  $ 

3230 Delia  Retenu Groupe
 Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14,00 CCSMTL                                              567,23  $                           87,28  $                               654,51  $ 

3231 Delia     

3232 Delia  En questionnement Groupe
 La théorie de l'attachement : une boussole pour 

l'intervention 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $   

Un jour en ligne et un jour en présentiel

3233 Delia  En questionnement Groupe

 Pour une pratique centrée sur la théorie de 

l'attachement (401/108)

(Enfance) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe)
                                                      -    $                                  -    $                                  -    $   

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

3234 Delia  Non retenu Groupe  Diagnostic des mauvais traitements physiques (208) Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

3235 Delia  Retenu Groupe

 GED - 

Grille d'évaluation du développement de l'enfant de 0-

5 ans 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7,00 CLIPP                                              567,23  $                         160,00  $                               727,23  $ 

3236 Delia  Retenu Groupe  Évaluation des capacités parentales Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14,00

CJM-IU 

(interne et externe)
                                         1 134,45  $                           87,28  $                           87,28  $                            1 309,02  $ 

Une formation sur l'attachement est un préalable.

3237 Delia  Non retenu Groupe

 OPTION - Évaluer, intervenir et référer les personnes 

présentant des problèmes de violence auprès deleur 

conjoint(e) et/ou  de leur enfant 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 21,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

3238 Delia  Non retenu Groupe
 OPTION - Accueil, accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence conjugale et familiale 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 Option                                                       -    $                                  -    $   

La formation "Évaluer, intervenir et référer les 

personnes présentant des problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

3239 Delia  Non retenu Groupe
 Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3240 Delia     

3241 Delia  Retenu Groupe  Santé mentale Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 2 14,00 CJM-IU (interne)                                          1 368,93  $                         164,53  $                            1 533,45  $ 

3242 Delia  Non retenu Groupe  Projet de vie Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3243 Delia  Non retenu Groupe  Prévention du suicide - Enfance Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3244 Delia  Non retenu Groupe  Oméga dans la communauté Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 21,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3245 Delia  Non retenu Groupe  Oméga - Consolidation Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

Formation en équipe.  Plus de la moitié des membres 

de l'éqiupe doivent avoir fait la formation Oméga.

3246 Delia  Non retenu Groupe  RCR et premiers soins Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 8,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

3247 Delia  Non retenu Groupe  RCR DEA A+ Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 4,00 Formation Langevin                                                       -    $                                  -    $   

40$ par participant - Cette formation inclut juste le 

RCR. La certification est valide pour 2 ans.

3248 Delia     

3249 Delia  Non retenu Groupe
 Application de la LPJ

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3250 Delia  Non retenu Groupe
 Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 5,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning et 4 heures en présentiel

3251 Delia  Non retenu Groupe
 Rôle de l'intervenant à la Chambre de la jeunesse

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3252 Delia  Non retenu Groupe

 Processus clinique intégré et sensibilisation à la 

rédaction de plan d'intervention

(nouveaux intervenants) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 7,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3253 Delia  Non retenu Groupe
 Génogramme

(nouveaux intervenants) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 3,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3254 Delia  Non retenu Individuelle  Entente mesures volontaires - Mise à jour Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 1,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

45 à 60 minutes e-learning (et 4 heures en équipe, 

non considérées comme de la formation, à prévoir)

3255 Delia     
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3256 Delia  Non retenu Groupe

 La gestion stratégique dans un réseau intégré de 

services : Leadership, gestion et amélioration de la 

performance 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3257 Delia  Non retenu Groupe
 La diversité au travail : Gérer les différences 

individuelles au travail 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3258 Delia  Non retenu Groupe

 La gestion du transfert des apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences du personnel 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3259 Delia  Non retenu Groupe
 La gestion d'équipe : Former des équipes de travail 

performantes 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3260 Delia  Non retenu Groupe  Supervision et soutien clinique du personnel Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 21,00 RUIJ                                                       -    $                                  -    $   

Destinée aux adjoints clinique et SAC

Les gestionnaires intéressés peuvent être acceptés 

dans les groupes s'ils font la demande au Service aux 

cadres, mais ne doivent pas être comptés dans ce 

3261 Delia  Non retenu Groupe  Introduction à  la fonction de supervision de stagiaire Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

3262 Delia     

3263 Delia     

3264 Delia     

3265 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3266 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3267 Delia  Non retenu Individuelle
 Word - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3268 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3269 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3270 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Avancé

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

3271 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel - Tableau de bord

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 460 $ par participant

3272 Delia  Non retenu Individuelle
 Excel- Tableau croisés dynamiques

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 3,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 75 $ par participant

3273 Delia  Non retenu Individuelle
 Power point - Débutant

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3274 Delia  Non retenu Individuelle
 Power point - Intermédiaire

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 253 $ par participant

3275 Delia  Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Premiers pas

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 1,50 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

3276 Delia  Non retenu Individuelle
 Smartsheet - Collaborateurs

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 3,00 CCSMTL                                                       -    $                                  -    $   

3277 Delia  Non retenu Individuelle
 Prise de notes, procès-verbal et compte rendu

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

3278 Delia  Non retenu Individuelle
 Améliorer son style - Simplifier ses phrases 

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 14,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 569 $ par participant

3279 Delia  Non retenu Individuelle
 Méthode de révision et de correction de texte

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 7,00 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 431 $ par participant

3280 Delia  Non retenu Individuelle
 Réviser et corriger un texte avec Antitode

 (Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 3,50 Accent                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 224 $ par participant

3281 Delia  Non retenu Individuelle
 Gérer son temps et bien identifier ses priorités

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

3282 Delia  Non retenu Individuelle
 Maintenir son efficacité quand tout s'accélère

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 7,00 Versalys                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 495 $ par participant

3283 Delia  Non retenu Individuelle

 Servir le client au téléphone et à l'accueil et gérer les 

situations difficiles

(Répertoire formations administratives) 

Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 7,00 Addendum                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 150 $ par participant

3284 Delia  Non retenu Individuelle
 Planifier et animer des réunions efficaces

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 7,00 Solutions et co                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 170 $ par participant

3285 Delia  Non retenu Individuelle
 Communiquer efficacement en milieu de travail

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

3286 Delia  Non retenu Individuelle
 Réussir vos présentations : gagner en impact

(Répertoire formations administratives) 
Dir. du Programme Jeunesse

Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CRDT SSEI CJM-IU 7,00 AFI                                                       -    $                                  -    $   

Frais pédagogiques app. de 435 $ par participant

3287 Delia     

3288 Delia  Retenu Individuelle  Journée de réflexion sur le trauma Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 60 7,00 DEUR-IUJD                                        20 533,93  $                     2 700,00  $                          23 233,93  $ 

16 mai 2018

3289 Delia     

3290 Delia     

3291 Delia     

3292 Delia     
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3293 Delia     

3294 Delia     

3295 Delia     

3296 Delia     

3297 Delia     

3298 Delia  En questionnement Groupe  Amendements LPJ ???     

3299 Delia  En questionnement Groupe  Triple P     

3300 Delia  En questionnement Groupe  ARC - Attachement, régulation et compétences     

3301 Delia  En questionnement Groupe Traverser la crise 14,00 CJM-IU (interne)                                                       -    $                                  -    $   

3302 Delia  En questionnement Groupe  Parcours     

3303 Delia  En questionnement Groupe  Santé mentale - Approfondissement     

3304 Delia  En questionnement Groupe  Sensibilisation approches     

3305 Delia  En questionnement Groupe  Rencontre d'accompagnement Daniel Puska ?     

3306 Delia En questionnement Groupe  Approche cognitive comportementale - Milieux     

3307 Delia     

3308 Delia Retenu
 Matériel pédagogique

(Bureau + et autre papeterie) 
DPJ et Prog. Jeunesse                       6 000,00  $                            6 000,00  $ 

3309 Delia Retenu
 Matériel développement formation/formateur (ex. 

livre) 
DPJ et Prog. Jeunesse                           500,00  $                               500,00  $ 

3310 Delia Retenu
 Mobilier et appareils électroniques Centre de 

formation 
DPJ et Prog. Jeunesse                           500,00  $                               500,00  $ 

3311 Delia     

3312 Delia  Retenu Groupe  PINÉA Dir. du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse DRH Liste de rappel CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 180 14,00                                      102 100,92  $                     8 509,20  $                        110 610,12  $ 

3313 Delia     

3314 Delia  En questionnement Groupe  PIJ - SCJ - Généralités DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 86 3,00                                        12 613,70  $                     6 242,31  $                          18 856,01  $ 

3315 Delia  En questionnement Groupe  PIJ - Réception et traitements des signalements DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 10 3,00                                          1 466,71  $                     1 161,36  $                            2 628,07  $ 

3316 Delia  En questionnement Groupe  PIJ - Évaluation et orientation DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 20 3,50                                          3 422,32  $                     2 201,75  $                            5 624,07  $ 

3317 Delia  En questionnement Groupe  PIJ - Projet de vie et plan d'intervention DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 64 3,50                                        10 951,43  $                     3 556,67  $                          14 508,09  $ 

3318 Delia  En questionnement Groupe  PIJ - SIRTF - Consultation DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 25 3,00                                          3 666,77  $                     2 322,72  $                            5 989,49  $ 

3319 Delia  En questionnement Groupe  PIJ - SIRTF - Intervenants ressources DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 12 3,50                                          2 053,39  $                     1 185,56  $                            3 238,95  $ 

3320 Delia  En questionnement Groupe  PIJ - LSJPA - Consultation DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 8 3,00                                          1 173,37  $                         871,02  $                            2 044,39  $ 

3321 Delia  En questionnement Groupe  PIJ - LSJPA - Registre DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 13 3,50                                          2 224,51  $                         846,83  $                            3 071,33  $ 

3322 Delia  En questionnement Groupe  PIJ - LSJPA - Autres DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 4 3,00                                              586,68  $                         435,51  $                            1 022,19  $ 

3323 Delia  En questionnement Groupe
 PIJ - Intervention de réadaptation en hébergement 

(IRH) 
DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 91 3,00                                        11 060,93  $                     2 322,72  $                          13 383,65  $ 

3324 Delia  En questionnement Groupe  PIJ - Intervention en milieu de vie DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 15 2,00                                          1 215,49  $                     1 258,14  $                            2 473,63  $ 

3325 Delia  En questionnement Groupe  PIJ - Système PIJ - Autres DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 3 AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) CLASSE 2 3 3,00                                              269,06  $                     2 322,72  $                            2 591,78  $ 

3326 Delia     

3327 Delia  Non retenu  Coaching nouveaux formateurs DPJ et Prog. Jeunesse     

3328 Delia  Non retenu  Développement ou mise à jour de contenu DPJ et Prog. Jeunesse     

3329 Delia  Non retenu  Expert contenu pour entrevue sélection DPJ et Prog. Jeunesse     

3330 Delia  Non retenu  Réaccréditation DPJ et Prog. Jeunesse     
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1 - Personnel en soins infirmiers et cardio-respiratoires.

2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.
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3331 Delia  En questionnement Groupe  Formation des formateurs DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4 AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 16 21,00 RUIJ                                        16 427,14  $                     2 960,00  $                          19 387,14  $ 

16 personnes

3332 Delia  En questionnement Individuelle  Formation de formateurs (autre que celle du RUIJ) DPJ et Prog. Jeunesse     

3333 Delia  Retenu Groupe  Réaccréditation des formations - OTSTCFQ DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU                       5 000,00  $                            5 000,00  $ 

12 formations 

3334 Delia     

3335 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
Réserve Réserve CJM-IU 1     

3336 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
Réserve Réserve CJM-IU 1     

3337 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
Réserve Réserve CJM-IU 2     

3338 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
Réserve Réserve CJM-IU 2     

3339 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
Réserve Réserve CJM-IU 3     

3340 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
Réserve Réserve CJM-IU 3     

3341 Delia  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
Réserve Réserve CJM-IU 4     

3342 Delia  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Services dans la communauté et 

ressources (DAPJ-SCR)
Réserve Réserve CJM-IU 4     

3343 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
Réserve Réserve CJM-IU 1     

3344 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
Réserve Réserve CJM-IU 1     

3345 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
Réserve Réserve CJM-IU 2     

3346 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
Réserve Réserve CJM-IU 2     

3347 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
Réserve Réserve CJM-IU 3     

3348 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
Réserve Réserve CJM-IU 3     

3349 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
Réserve Réserve CJM-IU 4     

3350 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)
Réserve Réserve CJM-IU 4     

3351 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-SOV 1     

3352 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-SOV 1     

3353 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-SOV 2     

3354 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-SOV 2     

3355 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-SOV 3     

3356 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-SOV 3     

3357 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-SOV 4     

3358 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-SOV 4     

3359 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-Jeanne Mance 1     

3360 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-Jeanne Mance 1     

3361 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-Jeanne Mance 2     

3362 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-Jeanne Mance 2     

3363 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-Jeanne Mance 3     

3364 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-Jeanne Mance 3     

3365 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-Jeanne Mance 4     

3366 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Santé mentale, réadaptation enfants et 

adolescentes (DAPJ-SMREA)

Santé mentale jeunesse et services 

spécifiques
Santé mentale jeunesse CSSS-Jeanne Mance 4     

3367 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants (DAPJ-RAJC)
Réserve Réserve CJM-IU 1     

3368 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants (DAPJ-RAJC)
Réserve Réserve CJM-IU 1     
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3369 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants (DAPJ-RAJC)
Réserve Réserve CJM-IU 2     

3370 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants (DAPJ-RAJC)
Réserve Réserve CJM-IU 2     

3371 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants (DAPJ-RAJC)
Réserve Réserve CJM-IU 3     

3372 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants (DAPJ-RAJC)
Réserve Réserve CJM-IU 3     

3373 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants (DAPJ-RAJC)
Réserve Réserve CJM-IU 4     

3374 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse
Réadaptation adolescents et jeunes 

contrevenants (DAPJ-RAJC)
Réserve Réserve CJM-IU 4     

3375 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Autres Prog. Jeunesse Autres Prog. Jeunesse CJM-IU 1     

3376 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Autres Prog. Jeunesse Autres Prog. Jeunesse CJM-IU 1     

3377 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Autres Prog. Jeunesse Autres Prog. Jeunesse CJM-IU 2     

3378 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Autres Prog. Jeunesse Autres Prog. Jeunesse CJM-IU 2     

3379 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Autres Prog. Jeunesse Autres Prog. Jeunesse CJM-IU 3     

3380 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Autres Prog. Jeunesse Autres Prog. Jeunesse CJM-IU 3     

3381 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Autres Prog. Jeunesse Autres Prog. Jeunesse CJM-IU 4     

3382 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Autres Prog. Jeunesse Autres Prog. Jeunesse CJM-IU 4     

3383 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Sage-Femmes Sage-Femmes  CSSS-Jeanne Mance 2     

3384 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Sage-Femmes Sage-Femmes  CSSS-Jeanne Mance 2     

3385 Emily  En questionnement Groupe  Réserve formations de groupe  non identifiées Dir. du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Sage-Femmes Sage-Femmes  CSSS-Jeanne Mance 3     

3386 Emily  En questionnement Individuelle  Réserve formations individuelle non identifiées Dir. du Programme Jeunesse Dir.du Programme Jeunesse Sage-Femmes Sage-Femmes  CSSS-Jeanne Mance 3     

3387     

3388     

3389     

3390     

3391     

3392     

3393     

3394     

3395     

3396     

3397     

Total 4530                                  2 092 659,27  $ 162 316,90  $               230 584,24  $               580,00  $                       -  $                                                 2 471 499,84  $ 

CCSMTL 92 de 92



Fait Priorité 1:  Priorité organisationnelle ou ministéri1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
À venir Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnem2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.
Annulé Priorité 3: Formation qui soutient le développem3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.

Haut N.D.= Non disponible 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.
Ligne Total SNS - Syndicables non syndiqués

Formation souhaitée Dir adjointe Service Gestionnaire
responsable

Catégorie de 
personnel Titres d’emploi Nb

pers.
Durée

(heures)
Ressource 

pédagogique

Période de 
réalisation
souhaitée 

(mois)

Frais pédagogiques
Externes Employé(s) ciblé(s) Commentaires

1  Les styles de communication en médiation et 
négociation 

Dir.adj. Communications et affaires 
juridiques

contentieux     4 AVOCAT(E) 24 15,00 Addendum Novembre 12 000,00  $                

Myriam DesMarchais, Louis Leclerc, Michele 
Durocher, Nicolas L'archevêque‐Roy, Julie 
Bourbeau, Jeanne Mageau‐Taylor, Louise 
Dandavino Rosalie Kott Bruno Des Lauriers

Il s'agit d'une formation reconnue par le Barreau. Le formateur 
se déplacera au bureau pour donner sa formation de deux jours 
(voir addendum pour détails) 9750$ plus TPS‐TVQ

Total 24 Besoins planifiés 2019‐2020 12 000,00  $    

Budget DRHCAJ 2019‐2020 50 000,00  $        

Dépenses engagées 2019‐12‐19 28 666,38  $        

Écart entre le budget et les dépenses  21 333,62  $        

Planification des besoins de formation 2019-2020
Direction des Ressources humaines, communications et affaires juridiques

Estimation des 
coûts
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total
4

État évaluation du besoin Type Catégorie de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable

Type de 

priorité*
Constituante Syndicat Catégorie de personnel Titres d’emploi

Nb

pers.

Durée

(heures)
Ressource pédagogique

Période de réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de financement
Frais de déplacement Total Responsable planification

Responsable 

contenu
Employé(s) ciblé(s) Commentaires

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (1ere ligne)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 2 3 CDPDJ 293,3418112 0,0 293,3

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur

3 Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 20 14 CCSMTL 13689,28452 1745,6 15434,9

5 infirmières, 1 ICASI, 15 

intervenants 

psychosociaux, 2 hyg. 

dentaires (équipe multi)

4 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 3422,321131 560,0 3982,3

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur

5 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 3422,321131 192,5 280,0 3894,8

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur

6 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 1368,928452 174,0 1542,9

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur

7 Groupe

Sensibilisation à l'approche 

systémique

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 2 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 6 28 CJM-IU (interne) 8213,570715 1299,5 9513,1

Nouveaux intervenants 

(mois de 2 ans)

8 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 2 21 Option 2053,392679 300,0 2353,4

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur

9 Groupe

Alliance - Compréhension de la 

problématique de négligence et du 

programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

HYGIENISTE DENTAIRE, 

TECHNICIEN(NE) EN HYGIÈNE 

DENTAIRE 2 3 CJM-IU (interne) et ? 227,5293981 29,1 256,6

10 Groupe

AIDES - Formation théorique (Jours 

1 et 2)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 10 14 CJM-IU (interne) et ? 6844,642262 686,9 7531,6

2 infirmières, 8 TS ou 

Pséd. 

11 Groupe AIDES - CABE (Jour 3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 10 7 CJM-IU (interne) et ? 3422,321131 404,1 3826,4

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur

12 Groupe AIDES - Consolidation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 10 9 CJM-IU (interne) et ? 4400,127169 484,9 4885,0

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur

13 Groupe

Alliance - Compréhension de la 

problématique de négligence et du 

programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3

14 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 6 14 CJM-IU (interne) 4106,785357 452,6 4559,4

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur

15 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 21 CJM-IU (interne) 4106,785357 486,2 4593,0

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur

16 Groupe Oméga - Consolidation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 2 7 CJM-IU (interne) 684,4642262 90,0 774,5

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur

17 Groupe RCR et premiers soins

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

HYGIENISTE DENTAIRE, 

TECHNICIEN(NE) EN HYGIÈNE 

DENTAIRE 4 8 Formation Langevin 1213,490123 192,0 1405,5

18 Groupe RCR DEA A+

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 6 4 Formation Langevin 1186,983606 240,0 1427,0

19 Groupe

Génogramme

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 2 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 3 CJM-IU (interne) 586,6836225 97,0 683,7

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur

20 Groupe

La gestion stratégique dans un 

réseau intégré de services : 

Leadership, gestion et amélioration 

de la performance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 2 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 2 14 RUIJ 1368,928452 214,0 1582,9

pou

ts 

qui ont la fonction de 

coordonnatrice 

professionnelle

21 Groupe

La diversité au travail : Gérer les 

différences individuelles au travail

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 2 CSSS-SOV 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 

ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) 

CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT 1 14 RUIJ 772,2594983 107,0 879,3

22 Groupe

La gestion du transfert des 

apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien 

clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences 

du personnel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 2 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 3 14 RUIJ 2053,392679 321,0 2374,4

pou

ts 

qui ont la fonction de 

coordonnatrice 

professionnelle et pour 

ICASI

23 Groupe

La gestion d'équipe : Former des 

équipes de travail performantes

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 2 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 3 14 RUIJ 2053,392679 321,0 2374,4

pou

ts 

qui ont la fonction de 

coordonnatrice 

professionnelle et pour 

ICASI

24 Groupe

Supervision et soutien clinique du 

personnel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 3 21 RUIJ 3080,089018 444,0 3524,1

pour

ts 

qui ont la fonction de 

coordonnatrice 

professionnelle et pour 

ICASI

39 Individuelle

Prescription infirmière : 

appropriation de la démarche et 

considérations déontologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 2

OIIQ

(en ligne) 197,830601 150,0 347,8

39 Groupe Prescription infirmière - Atelier

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 4 DSI 395,6612021 395,7

41 Individuelle

Formation de base en ligne sur 

l'immunisation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 10

OIIQ

(en ligne) 494,5765026 75,0 569,6

42 Groupe

Vaccination Influenza - Mise à jour 

annuelle

(inf. et Inf auxiliaire)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 2 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3 1 DSI 148,3729508 7,4 155,8

44 Groupe

IAB - Formation sur l'allaitement 

maternel - Sensibilisation du 

personnel FEJ

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 26 1 Comité IAB 1271,147849 64,3 1335,4

5 infirmières, 1 ICASI, 15 

intervenants 

psychosociaux, 5 hyg. 

dentaires (équipe multi)

45 Individuelle

Dépistage des ITSS : agir avec 

compétence, adapter les 

intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 13

INSPQ

(en ligne + présentiel) 1285,898907 0,0 1285,9

46 Individuelle

Intervention préventive auprès des 

personnes atteintes d’une infection 

transmissible sexuellement (ITS) et 

auprès de leurs partenaires (IPPAP)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 2 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 10

INSPQ

(en ligne + présentiel) 989,1530052 0,0 989,2

47 Individuelle

Traitement de l’infection à C. 

trachomatis ou à N. gonorrhoeae 

chez une personne 

asymptomatique

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3

INSPQ

(en ligne) 296,7459016 0,0 296,7

48 Individuelle

Contraception hormonale et 

stérilet

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 12

OIIQ

(en ligne) 1186,983606 200,0 1387,0

50 Tenue de dossier

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 35 3 DSI 5133,481697 259,7 5393,1

29 TS et 5 pséd et 1 

psychologue

51 Élaboration du PTI

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 2 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3 DSI 296,7459016 14,8 311,6

53

Se parler - Développement 

langagier 0-5 ans

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 3 6

CCSMTL 

(ortho PE) 880,0254337 87,9 967,9

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur

54 Difficultés motrices enfants 0-5 ans

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 3 3

CCSMTL 

(ergo sov) 440,0127169 46,4 486,4

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur

55

Difficultés sensorielles enfants 0-5 

ans

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 3

CCSMTL 

(ergo sov) 586,6836225 61,8 648,5

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur

56

Intervention fondée sur 

l'attachement auprès de dyades 

parent-enfant (vidéo feedback)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 2 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 6 21

CEAF

(Centre d'études sur l'attachement et la 

famille - Ellen Moss) 6160,178036 2850,0 9010,2

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur
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57

Intervenir auprès de la personne 

suicidaire à l'aide de bonnes 

pratiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 14 21 Suicide Action Montréal 14373,74875 6440,0 20813,7

Intervenants 

psychosociaux et 

infirmière de clinique 

jeunesse et infirmières  

scolaire jeunesse

59 Élaboration PI et PSI

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 35 7 DSM 11978,12396 606,1 12584,3

30 TS et 5 pséd

60 Violence basée sur l'honneur

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 2 7 À préciser 684,4642262 500,0 1184,5

61

Étapes de développement santé 

mentale 

0-18 ans

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 14 Dr Palardy 2737,856905 1000,0 3737,9

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur

62 Interculturel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 18 14 À préciser 12320,35607 4500,0 16820,4

8 infirmières, 2 hyg. 

Dentaires, 8 ts ou pséd

64 Tenue de dossier

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 35 3 DSM 5133,481697 259,8 5393,3

29 TS et 5 pséd et 1 

psychologue

65 DPJ - Les 6 motifs de signalement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 3,5 CCSMTL - DPJ 684,4642262 33,9 718,4

68

SI-PMI

(Système d’Information pour la 

Protection en Maladies 

Infectieuses)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 3 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 1 3 CCSMTL 148,3729508 7,3 155,6

71

PEMA PEMA N (EXTERNE, 

UNIVERSITÉ SHERBROOKE, PAS À 

PLANIFIER)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 2 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 3 CCSMTL 586,6836225 29,1 615,8

Intervenants de CAFE, 2 ts 

et 2 pséd.

77 Groupe Supervision externe

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 35 15

Lepage et Clotteau

(via DSM) 25667,40848 5000,0 30667,4

29 TS et 5 pséd et 1 

psychologue

78 Groupe

Projet Tango 

(ado TPL)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse SOV 2 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 12 19,5

CCSMTL 

(Lyne Desrosiers, chercheure) 11440,33064 3200,0 14640,3

Note : travailleur sociaux 

ou psychoéducateur

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (1ere ligne)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 2 3 CDPDJ 293,3418112 0,0 293,3

3 Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 15 14 CCSMTL 10266,96339 1309,2 11576,2

10 TS

5 infirmières cliniciennes

4

SI-PMI

(Système d’Information pour la 

Protection en Maladies 

Infectieuses) CRLRC 2 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2

Type de priorité 2

5 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 3422,321131 560,0 3982,3

6 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 3422,321131 192,5 280,0 3894,8

7 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 3422,321131 435,0 3857,3

8 Groupe

Sensibilisation à l'approche 

systémique

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 28 CJM-IU (interne) 6844,642262 1082,9 7927,5

9 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 21 Option 4106,785357 600,0 4706,8

10 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 14 Option 2737,856905 400,0 3137,9

11 Groupe

Alliance - Compréhension de la 

problématique de négligence et du 

programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 2 3 CJM-IU (interne) et ? 293,3418112 29,1 322,4

1 Infirmière clinicienne                                                      

1 Travailleur social                                                    

12 Groupe

AIDES - Formation théorique (Jours 

1 et 2)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 14 CJM-IU (interne) et ? 3422,321131 343,5 3765,8

 4 travailleurs sociaux                                                        

1 Infirmière clinicienne

13 Groupe AIDES - CABE (Jour 3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 13 7 CJM-IU (interne) et ? 4449,01747 525,3 4974,3

14 Groupe AIDES - Consolidation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 18 9 CJM-IU (interne) et ? 7920,228903 872,8 8793,0

 14 travailleurs sociaux                                              

4 Infirmières cliniciennes

20 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 14 CJM-IU (interne) 2737,856905 329,1 3066,9

24 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 15 21 CJM-IU (interne) 15400,44509 1823,4 17223,8

 10 travailleurs sociaux                                                                  

5 Infirmières cliniciennes

27 Groupe RCR DEA A+

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 7 4 Formation Langevin 1384,814207 280,0 1664,8

29 Groupe

Génogramme

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 3 CJM-IU (interne) 586,6836225 97,0 683,7

32 Groupe

La gestion stratégique dans un 

réseau intégré de services : 

Leadership, gestion et amélioration 

de la performance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

SPECIALISTE EN ACTIVITES 

CLINIQUES 2 14 RUIJ 1367,445782 214,0 1581,4

 1 spécialiste en  activité 

clinique                                                          

1 Infirmière clinicienne 

supérieur immédiat

33 Groupe

La diversité au travail : Gérer les 

différences individuelles au travail

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

SPECIALISTE EN ACTIVITES 

CLINIQUES 1 14 RUIJ 683,722891 107,0 790,7

34 Groupe

La gestion du transfert des 

apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien 

clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences 

du personnel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

SPECIALISTE EN ACTIVITES 

CLINIQUES 1 14 RUIJ 683,722891 107,0 790,7

35 Groupe

La gestion d'équipe : Former des 

équipes de travail performantes

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

SPECIALISTE EN ACTIVITES 

CLINIQUES 1 14 RUIJ 683,722891 107,0 790,7

36 Groupe

Supervision et soutien clinique du 

personnel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

SPECIALISTE EN ACTIVITES 

CLINIQUES 1 21 RUIJ 1025,584336 148,0 1173,6

39 Individuelle

Prescription infirmière : 

appropriation de la démarche et 

considérations déontologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 2

OIIQ

(en ligne) 197,830601 150,0 347,8

40 Groupe Prescription infirmière - Atelier

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 4 DSI 395,6612021 395,7

41 Individuelle

Formation de base en ligne sur 

l'immunisation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 10

OIIQ

(en ligne) 989,1530052 150,0 1139,2

42 Groupe

Vaccination Influenza - Mise à jour 

annuelle

(inf. et Inf auxiliaire)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 7 1 DSI 346,2035518 17,3 363,5

 5 infirmières cliniciennes                                          

1 infirmière                                                                      

1 infirmière auxiliaire

43 Groupe

Évaluation de la condition 

physique et mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) 1 25 CCSMTL 1086,661282 61,8 1148,5
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44 Groupe

IAB - Formation sur l'allaitement 

maternel - Sensibilisation du 

personnel FEJ

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 58 1 Comité IAB 2835,637509 143,4 2979,1

41 travailleurs sociaux                                                     

15 infirmières cliniciennes                                               

2 agentes administratives.

45 Individuelle

Dépistage des ITSS : agir avec 

compétence, adapter les 

intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 13

INSPQ

(en ligne + présentiel) 1285,898907 0,0 1285,9

46 Individuelle

Intervention préventive auprès des 

personnes atteintes d’une infection 

transmissible sexuellement (ITS) et 

auprès de leurs partenaires (IPPAP)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 10

INSPQ

(en ligne + présentiel) 989,1530052 0,0 989,2

47 Individuelle

Traitement de l’infection à C. 

trachomatis ou à N. gonorrhoeae 

chez une personne 

asymptomatique

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3

INSPQ

(en ligne) 296,7459016 0,0 296,7

48 Individuelle

Contraception hormonale et 

stérilet

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 12

OIIQ

(en ligne) 1186,983606 200,0 1387,0

52 Initiation à l'approche systémique

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 14

Fabie Duhamel

(UdeM ?) 2737,856905 #REF! #REF!

56

Intervention fondée sur 

l'attachement auprès de dyades 

parent-enfant (vidéo feedback)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 21

CEAF

(Centre d'études sur l'attachement et la 

famille - Ellen Moss) 4106,785357 1900,0 6006,8

57

Intervenir auprès de la personne 

suicidaire à l'aide de bonnes 

pratiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 12 21 Suicide Action Montréal 12320,35607 5520,0 17840,4

 10 travailleurs sociaux                                                  

2 Infirmières cliniciennes

58 Sensibilisation à l'interdisciplinarité

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 6 7 À préciser 2053,392679 1500,0 3553,4

4 travailleurs sociaux                                                         

2 Infirmières cliniciennes

59 Élaboration PI et PSI

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 32 7 DSM 10951,42762 554,2 11505,6

 28 travaillerus sociaux                                                       

4 psychoéducateurs

60 Violence basée sur l'honneur

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 7 À préciser 1711,160566 1250,0 2961,2

61

Étapes de développement santé 

mentale 

0-18 ans

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 14 Dr Palardy 3422,321131 1250,0 4672,3

62 Interculturel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 6 14 À préciser 4106,785357 1500,0 5606,8

5 travailleurs sociaux                                                       

1 Infirmière clinicienne

64 Tenue de dossier

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 2 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 3 DSM 733,3545281 37,1 770,5

65 DPJ - Les 6 motifs de signalement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 3,5 CCSMTL - DPJ 855,5802828 42,4 898,0

66

Déclaration des accidents et 

incidents

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 13 3 CCSTML 1928,84836 94,6 2023,4

11infirmières cliniciennes                                                        

1 Infirmière auxiliaire                                                                      

1 Infirmière

68

SI-PMI

(Système d’Information pour la 

Protection en Maladies 

Infectieuses)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3 CCSMTL 296,7459016 14,5 311,3

71

PEMA N (EXTERNE, UNIVERSITÉ 

SHERBROOKE, PAS À PLANIFIER)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 2 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 2 3 CCSMTL 293,3418112 14,5 307,9

72 MedGps

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 2 CSSS-Jeanne Mance 4

SPECIALISTE EN ACTIVITES 

CLINIQUES 3 3 CCSMTL 439,5361442 21,8 461,4

1 spécialiste en activité 

clinique                                    

2 agentes administratives

73 iCLSC / SIC +

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 2 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 7 3 CCSMTL 1026,696339 50,9 1077,6

5 travailleurs sociaux                                                       

2 Infirmières cliniciennes

74 Oacis

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 2 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 7 3 CCSMTL 1026,696339 50,9 1077,6

5 travailleurs sociaux                                                       

2 Infirmières cliniciennes

76 e-clinibase

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 2 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 7 3 CCSMTL 1026,696339 50,9 1077,6

5 travailleurs sociaux                                                            

2 Infirmières cliniciennes

77 Groupe Supervision externe

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 50 15

Lepage et Clotteau

(via DSM) 36667,7264 5000,0 41667,7

 32 travailleurs sociaux et 

12 Infirmières cliniciennes 

et 4 psychoéducateurs  et 

1 spécialise en activité 

clinique et  1 Infirmière 

clinicienne assistante 

supérieur immédiat.88:88

78 Groupe

Projet Tango 

(ado TPL)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Enf. Jeunesse JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 19,5

CCSMTL 

(Lyne Desrosiers, chercheure) 4766,804433 1333,3 6100,1

5 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 3 CSSS-SOV 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 1134,45471 224,0 1358,5

Sont inscrites pour avril 

2019

6 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 3 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 1384,814207 77,0 112,0 1573,8

8 Groupe

Sensibilisation à l'approche 

systémique

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 1 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 28 CJM-IU (interne) 5475,71381 866,3 6342,0

Nouveaux intervenants 

psychosociaux (peut aussi 

inclure les 

psychoéducateurs

2 infirmières

11 Groupe

Alliance - Compréhension de la 

problématique de négligence et du 

programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 2 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3 3 CJM-IU (interne) et ? 445,1188524 43,6 488,8

Nouvelles infirmières

12 Groupe

AIDES - Formation théorique (Jours 

1 et 2)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 2 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 14 CJM-IU (interne) et ? 1384,814207 137,4 1522,2

13 Groupe AIDES - CABE (Jour 3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 2 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 3 7 CJM-IU (interne) et ? 1026,696339 121,2 1147,9

intervenants 

psychosociaux n'ayant pas 

encore assisté à la 

formation

19 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 2 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 2 14 CJM-IU (interne) 1368,928452 150,9 1519,8

24 Groupe RCR DEA A+

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 1 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 9 4 Formation Langevin 1780,475409 360,0 2140,5

Infirmière et ASSS qui 

doivent renouveler

27 Groupe Nouveau cadre de référence SIPPE CRLRC 1 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 10

L'ensemble de l'équipe 

SIPPE (TS, infirmières, 

nutritionnistes, ASI, CP)

31 Groupe

La gestion du transfert des 

apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien 

clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences 

du personnel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 2 CSSS-SOV 1

ASSISTANT(E) INFIRMIERE-

CHEF, ASSISTANT(E) DU 

SUPPÉRIEUR IMMÉDIAT 3 14 RUIJ 2139,175755 321,0 2460,2

CP = 2 pers.

ASI = 1 pers.

33 Groupe

Supervision et soutien clinique du 

personnel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 8 21 RUIJ 8213,570715 1184,0 9397,6

Poursuite des supervisions

36 Individuelle

Prescription infirmière : 

appropriation de la démarche et 

considérations déontologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 2 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 2

OIIQ

(en ligne) 197,830601 150,0 347,8

Infirmières qui reviennent 

d'un congé prolongé ou 

nouvelles infirmières dans 

l'équipe

37 Groupe Prescription infirmière - Atelier

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 2 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 4 DSI 395,6612021 395,7

Infirmières qui reviennent 

d'un congé prolongé ou 

nouvelles infirmières dans 

l'équipe
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total
4

État évaluation du besoin Type Catégorie de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable

Type de 

priorité*
Constituante Syndicat Catégorie de personnel Titres d’emploi

Nb

pers.

Durée

(heures)
Ressource pédagogique

Période de réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de financement
Frais de déplacement Total Responsable planification

Responsable 

contenu
Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2019-2020

Estimation des coûts

Priorité 1:  Priorité organisationnelle ou ministérielle.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service.
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de 

N.D.= Non disponible

38 Individuelle

Formation de base en ligne sur 

l'immunisation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 2 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 10

OIIQ

(en ligne) 989,1530052 150,0 1139,2

Nouvelles infirmières dans 

l'équipe

39 Groupe

Vaccination Influenza - Mise à jour 

annuelle

(inf. et Inf auxiliaire)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 2 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 18 1 DSI 890,2377047 44,5 934,8

Ensemble de l'équipe

41 Groupe

IAB - Formation sur l'allaitement 

maternel -

Personnel en soins directs en 

allaitement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 2 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 18 21 DRSP 18694,9918 934,8 19629,8

Ensemble de l'équipe

42 Groupe

IAB - Formation sur l'allaitement 

maternel -

Personnel en contact mais ne 

donnant pas de soins directs en 

allaitement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 2 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 15 3,5 Comité IAB 2566,740848 129,8 2696,6

Différents 

professionnelles de 

l'équipe PE

43 Groupe

IAB - Formation sur l'allaitement 

maternel - Perfectionnement pour 

personnel en soins directs

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. SOV 2 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3 7 À préciser 1038,610656 375,0 1413,6

49

Évaluation physique du nouveau-

né

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. SOV 2 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 7 À préciser 692,4071037 250,0 942,4

Infirmières qui reviennent 

d'un congé prolongé ou 

nouvelles infirmières dans 

l'équipe

50

ABCdaire  - Formation de base - 

Suivi périodique de l'enfant âgé de 

0 à 5 ans (examen physique)

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. SOV 2 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,5 Chu Ste-Justine 346,2035518 300,0 646,2

Infirmières qui reviennent 

d'un congé prolongé ou 

nouvelles infirmières dans 

l'équipe

53 Bilirubinomètre

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. SOV 2 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3 DSI 296,7459016 14,8 311,6

58 Initiation à l'approche systémique

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. SOV 2 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 2 14

Fabie Duhamel

(UdeM ?) 1368,928452 0,0 1368,9

Nouveaux intervenants 

psychosociaux (peut aussi 

inclure les 

psychoéducateurs

59 SIPPE - Éléments essentiels

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. SOV 3 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) 2 7 DRSP 608,5303178 69,3 677,8

TS = 1pers. (remplaçante 

60

SIPPE - Soutien des pratiques 

parentales pour un développement 

optimal des 0-5 ans

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. SOV 3 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) 2 14 DRSP 1217,060636 138,5 1355,6

TS = 1 pers.

INFIRMIÈRE 

SUPPLÉMENTAIRE = 1 

pers.

61

SIPPE - Intervenir en contexte de 

pauvreté

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. SOV 3 CSSS-SOV 1 INFIRMIER(E) 2 7 DRSP 608,5303178 69,3 677,8

TS = 1 pers.

62

Se parler - Développement 

langagier 0-5 ans

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 6 6

CCSMTL 

(ortho PE) 1760,050867 175,8 1935,9

NOUVEAUX PERSONNEL:  

INF = 2 pers.

PSYCHOED = 2 pers.

63 Difficultés motrices enfants 0-5 ans

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 6 3

CCSMTL 

(ergo sov) 880,0254337 92,8 972,8

NOUVEAUX PERSONNEL ( 

INF = 2, PSYCHOED = 1,

TS =1, CP = 1 (Isabelle 

Landry)

64

Difficultés sensorielles enfants 0-5 

ans

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 6 3

CCSMTL 

(ergo sov) 880,0254337 92,8 972,8

NOUVEAUX PERSONNEL ( 

INF = 2, PSYCHOED = 1,

TS =1, CP = 1 (Isabelle 

Landry)

65

Intervention fondée sur 

l'attachement auprès de dyades 

parent-enfant (vidéo feedback)

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 6 21

CEAF

(Centre d'études sur l'attachement et la 

famille - Ellen Moss) 6160,178036 2850,0 9010,2

Nouveaux personnels

TS = 2 Jérémie, Caroline + 

4 nouveaux)

66

Intervenir auprès de la personne 

suicidaire à l'aide de bonnes 

pratiques

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 1 21 Suicide Action Montréal 1026,696339 460,0 1486,7

Transfert de connaissance 

à prévoir à l'équipe

67

Développement de l'enfant 0-5 ans 

et médium créatif

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 18 14 CCSMTL 12320,35607 1246,9 13567,3

+ CP + Psychoed, 

Éducatrices

71

Étapes de développement santé 

mentale 

0-18 ans

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 18 14 Dr Palardy 12320,35607 4500,0 16820,4

+ CP + Psychoed, 

Éducatrices

73 Tenue de dossier

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. SOV 3 CSSS-SOV 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 18 3 DSM 2640,076301 133,6 2773,7

+ CP + Psychoed, 

Éducatrices

107 Groupe

Déploiement du programme SIPPE 

par le MSSS CRLRC 2 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 10

L'ensemble de l'équipe 

SIPPE (TS, infirmières, 

nutritionnistes, ASI, CP)

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (1ere ligne)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 3 CDPDJ 586,6836225 0,0 586,7

1 psed et 1 ergo + 2 TS

3 Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 10 14 CCSMTL 6844,642262 872,8 7717,5

2 infirmières, 2 psed + 6 TS

5 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 3422,321131 560,0 3982,3

2 PSED-2 TS-1 Ergo

6 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 3422,321131 192,5 280,0 3894,8

2 ts-2 Psed 1 TES

7 Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du 

développement de l'enfant de 0-5 

ans

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) 

SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION 

PSYCHOSOCIALE 2 7 CLIPP 684,4642262 160,0 844,5

8 Groupe

Sensibilisation à l'approche 

systémique

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 28 CJM-IU (interne) 6844,642262 1082,9 7927,5

2 TS- PSED- 1 ergo

9 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 3 21 Option 3080,089018 450,0 3530,1

10 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 3 14 Option 2053,392679 300,0 2353,4

11 Groupe

Alliance - Compréhension de la 

problématique de négligence et du 

programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 3 CJM-IU (interne) et ? 733,3545281 72,7 806,1

2TS- 1 ergo-1PSED-2 

infirmières

12 Groupe

AIDES - Formation théorique (Jours 

1 et 2)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 14 CJM-IU (interne) et ? 3422,321131 343,5 3765,8

2 Ts- 1 PSED- 2 infirmières

13 Groupe AIDES - CABE (Jour 3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 3 7 CJM-IU (interne) et ? 1026,696339 121,2 1147,9

2 Ts - 1 PSED

14 Groupe AIDES - Consolidation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 9 CJM-IU (interne) et ? 2200,063584 242,5 2442,5

2 Ts- 1 PSED- 2 infirmières

20 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 7 14 CJM-IU (interne) 4791,249584 575,8 5367,1

3 TS- 1 PSED- 1TES- 2 

infirmières

26 Groupe RCR DEA A+

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 4 4 Formation Langevin 791,3224042 160,0 951,3

27 Groupe

Génogramme

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 3 3 CJM-IU (interne) 440,0127169 72,7 512,7

29 Groupe

La diversité au travail : Gérer les 

différences individuelles au travail

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 9 CADRE - CLASSE 15 1 14 RUIJ 889,5257292 107,0 996,5

chef d'administration de 

programme

30 Groupe

La gestion du transfert des 

apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien 

clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences 

du personnel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

SPECIALISTE EN ACTIVITES 

CLINIQUES 1 14 RUIJ 683,722891 107,0 790,7

32 Groupe

Supervision et soutien clinique du 

personnel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 4

SPECIALISTE EN ACTIVITES 

CLINIQUES 1 21 RUIJ 1025,584336 148,0 1173,6
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total
4

État évaluation du besoin Type Catégorie de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable

Type de 

priorité*
Constituante Syndicat Catégorie de personnel Titres d’emploi

Nb
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Durée

(heures)
Ressource pédagogique

Période de réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 
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Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de financement
Frais de déplacement Total Responsable planification

Responsable 

contenu
Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2019-2020

Estimation des coûts

Priorité 1:  Priorité organisationnelle ou ministérielle.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service.
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de 

N.D.= Non disponible

34 Individuelle

Prescription infirmière : 

appropriation de la démarche et 

considérations déontologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3 2

OIIQ

(en ligne) 296,7459016 225,0 521,7

35 Groupe Prescription infirmière - Atelier

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3 4 DSI 593,4918031 593,5

36 Individuelle

Formation de base en ligne sur 

l'immunisation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3 10

OIIQ

(en ligne) 1483,729508 225,0 1708,7

37 Groupe

Vaccination Influenza - Mise à jour 

annuelle

(inf. et Inf auxiliaire)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 20 1 DSI 989,1530052 49,5 1038,6

1 ICASI

39 Groupe

IAB - Formation sur l'allaitement 

maternel -

Personnel en soins directs en 

allaitement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 3 21 DRSP 3115,831967 155,8 3271,6

nouvelles infirmières

40 Groupe

IAB - Formation sur l'allaitement 

maternel -

Personnel en contact mais ne 

donnant pas de soins directs en 

allaitement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 15 3,5 Comité IAB 2566,740848 129,8 2696,6

TS-TES-PSED-Ortho-Ergo

41 Groupe

IAB - Formation sur l'allaitement 

maternel - Perfectionnement pour 

personnel en soins directs

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 20 7 À préciser 6924,071037 2500,0 9424,1

1 ICASI

42 Groupe

IAB - Formation sur l'allaitement 

maternel - Sensibilisation du 

personnel FEJ

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 3

AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) 

CLASSE 2 1 1 Comité IAB 29,8954778 2,5 32,4

47

Évaluation physique du nouveau-

né

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 5 7 À préciser 1731,017759 625,0 2356,0

48

ABCdaire  - Formation de base - 

Suivi périodique de l'enfant âgé de 

0 à 5 ans (examen physique)

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3,5 Chu Ste-Justine 346,2035518 300,0 646,2

49

ABCdaire  - Formation de mise à 

jour - 

Suivi périodique de l'enfant âgé de 

0 à 5 ans (examen physique)

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 10 1,5 Chu Ste-Justine 741,8647539 600,0 1341,9

51 Bilirubinomètre

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3 DSI 296,7459016 14,8 311,6

52 Tenue de dossier

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 6 3 DSI 880,0254337 44,5 924,5

2 TS+ 2 PSED, 2 infirmières

53 Élaboration du PTI

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3 DSI 296,7459016 14,8 311,6

54

Dépistage de la dépression post-

partum

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 10 7 À préciser 3462,035518 1500,0 4962,0

56 Initiation à l'approche systémique

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 3 14

Fabie Duhamel

(UdeM ?) 2053,392679 2500,0 4553,4

2 TS, 1 PSED

57 SIPPE - Éléments essentiels

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 7 DRSP 1368,928452 138,5 1507,5

1 TS, 2 infirmières, 1 PSED

58

SIPPE - Soutien des pratiques 

parentales pour un développement 

optimal des 0-5 ans

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 14 DRSP 2737,856905 277,1 3014,9

1 ts, 2 infirmières, 1 PSED

59

SIPPE - Intervenir en contexte de 

pauvreté

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 7 DRSP 1368,928452 138,5 1507,5

1 tS, 2 infirmières, 1 PSED

60

Se parler - Développement 

langagier 0-5 ans

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 10 6

CCSMTL 

(ortho PE) 2933,418112 293,0 3226,5

3 TS, 2 PSED, 1 TES, 4 

infirmières, 

61 Difficultés motrices enfants 0-5 ans

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 10 3

CCSMTL 

(ergo sov) 1466,709056 154,6 1621,3

3 TS, 2 PSED, 1 TES, 4 

infirmières, 

62

Difficultés sensorielles enfants 0-5 

ans

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 10 3

CCSMTL 

(ergo sov) 1466,709056 154,6 1621,3

3 TS, 2 PSED, 1 TES, 4 

infirmières, 

63

Intervention fondée sur 

l'attachement auprès de dyades 

parent-enfant (vidéo feedback)

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 21

CEAF

(Centre d'études sur l'attachement et la 

famille - Ellen Moss) 5133,481697 2375,0 7508,5

3 TS, 2 PSED 

65

Développement de l'enfant 0-5 ans 

et médium créatif

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

PSYCHOEDUCATEUR(TRICE) 

SPECIALISTE EN 

RÉADAPTATION 

PSYCHOSOCIALE 5 14 CCSMTL 3422,321131 346,4 3768,7

3 PSED, 2 TES

66 Sensibilisation à l'interdisciplinarité

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 7 À préciser 1368,928452 1000,0 2368,9

2 TS, 1 PSED, 1 ergo

67 Élaboration PI et PSI

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 19 7 DSM 6502,410149 329,0 6831,5

Tout le psychosocial

68 Violence basée sur l'honneur

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 2 7 À préciser 684,4642262 500,0 1184,5

69

Étapes de développement santé 

mentale 

0-18 ans

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 14 Dr Palardy 2737,856905 1000,0 3737,9

2 TS, 2 PSED

70 Interculturel

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 4 14 À préciser 2737,856905 1000,0 3737,9

1 TS, 1 PSED, 2 infirmières

72 DPJ - Les 6 motifs de signalement

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 10 3,5 CCSMTL - DPJ 1711,160566 84,9 1796,0

3 TS, 2 PSED, 1 ergo, 4 

infirmières

73

Déclaration des accidents et 

incidents

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 1 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 6 3 CCSTML 880,0254337 43,6 923,7

2 TS, 1 PSED, 1 ergo, 2 

infirmières

75

SI-PMI

(Système d’Information pour la 

Protection en Maladies 

Infectieuses)

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3 CCSMTL 296,7459016 14,5 311,3

nouvelles infirmières

78 MedGps

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 4

SPECIALISTE EN ACTIVITES 

CLINIQUES 3 3 CCSMTL 439,5361442 21,8 461,4

1 SAC, 1 AA, 1 chef de 

programme

79 iCLSC / SIC +

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 3 CCSMTL 733,3545281 36,4 769,7

2 TS, 1 PSED, 2 infirmières

80 Oacis

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 4

TRAVAILLEUR(EUSE) SOCIAL(E) 

PROFESSIONNEL(LE), AGENT(E) 

D'INTERVENTION EN SERVICE 

SOCIAL 5 3 CCSMTL 733,3545281 36,4 769,7

2 TS, 1 PSED, 2 infirmières

81 MYLE

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 3 CSSS-Jeanne Mance 1

INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 

ASS. INFIRMIER(E)-

CHEF,INFIRMIER(E) 

CLINICIENNE ASS. DU SUP. 

IMMÉDIAT 1 3 CCSMTL 165,4841782 7,3 172,8

82 e-clinibase

Dir.du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ) CRLRC Petite enf. JM 2 CSSS-Jeanne Mance 1 INFIRMIER(E) CLINICIEN(NE) 2 3 CCSMTL 296,7459016 14,5 311,3

Groupe Omega communauté Jeunes Contrevenants

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES

Formation ART (à inscrire dans le 

cursus) Jeunes contrevenants 

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)

Jeunes contrevenants 
unités hébergement 

JC

2

Application de la LSJPA (cadre 

légal) Jeunes contrevenants 

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)

Jeunes contrevenants 
unités hébergement 

JC

2

Congrès de la société de 

criminologie (cout: $450) Jeunes contrevannts 

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC)

Jeunes contrevenants 
unités hébergement 

JC

2
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total
4

État évaluation du besoin Type Catégorie de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable

Type de 

priorité*
Constituante Syndicat Catégorie de personnel Titres d’emploi

Nb

pers.

Durée

(heures)
Ressource pédagogique

Période de réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de financement
Frais de déplacement Total Responsable planification

Responsable 

contenu
Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2019-2020

Estimation des coûts

Priorité 1:  Priorité organisationnelle ou ministérielle.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service.
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de 

N.D.= Non disponible

Groupe

Application de la LSJPA (cadre 

légal) Jeunes Contrevenants

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  et 

centre multi-services 
2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES

Individuelle

Congrès de la société de 

criminologie ($450 -3 jours) Jeunes Contrevenants

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  et 

centre multi-services 
2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES

1 Groupe

Rédaction de rapports 

présentenciels

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 14 Accent 2737,856905 713,3 3451,2

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 3 CDPDJ 586,6836225 0,0 586,7

5 Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 7 CJM-IU (interne) 684,4642262 0,0 684,5

6 Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 7 CJM-IU (interne) 684,4642262 0,0 684,5

7 Groupe

Programme d'éducation sexuelle - 

Pour ados seulement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 1134,45471 183,7 1318,1

8 Groupe Groupe de réflexion sur les drogues

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 1134,45471 103,1 1237,6

9 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 6 14 CJM-IU (interne) 4106,785357 493,6 4600,4

11 Groupe Prévention du suicide - Ado

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

secteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 12 14 CJM-IU (interne) 8213,570715 905,1 9118,7

17 Groupe

La diversité au travail : Gérer les 

différences individuelles au travail

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 6 14 RUIJ 4106,785357 642,0 4748,8

Destinée aux adjoints 

clinique et SAC

Les gestionnaires 

intéressés peuvent être 

acceptés dans les groupes 

s'ils font la demande au 

Service aux cadres, mais 

ne doivent pas être 

comptés dans ce 

document.

18 Groupe

La gestion du transfert des 

apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien 

clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences 

du personnel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14 RUIJ 1368,928452 214,0 1582,9

Destinée aux adjoints 

clinique et SAC

Les gestionnaires 

intéressés peuvent être 

acceptés dans les groupes 

s'ils font la demande au 

Service aux cadres, mais 

ne doivent pas être 

comptés dans ce 

document.

20 Groupe

Supervision et soutien clinique du 

personnel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 21 RUIJ 2053,392679 296,0 2349,4

Destinée aux adjoints 

clinique et SAC

Les gestionnaires 

intéressés peuvent être 

acceptés dans les groupes 

s'ils font la demande au 

Service aux cadres, mais 

ne doivent pas être 

comptés dans ce 

document.

23 Groupe

Application de l'approche cognitive 

comportementale en JC

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 10 21 CJM-IU (interne) 8508,410326 1270,2 9778,6

26 Groupe YLCSMI

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 6 14 CJM-IU (interne) 4106,785357 452,6 4559,4

27 Groupe

Sensibilisation à l'entretien 

motivationnel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 11 14 CJM-IU (interne) 6239,500905 1007,5 7247,0

53 Groupe Omega communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 12

54 Groupe

Application de la LSJPA (cadre 

légal)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 7

55 Individuelle

Congrès de la société de 

criminologie ($450 -3 jours)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes Contrevenants

sercteurs JC., Escale, 

Acceuil-Liaision et  

et centre multi-

services 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 5

47 Groupe

Formation ART (à inscrire dans le 

cursus)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes contrevenants 

unités hébergement 

JC 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 8 14.00 #VALEUR! #VALEUR!

48 Groupe

Application de la LSJPA (cadre 

légal) 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 13 21.00 #VALEUR! #VALEUR!

49 Individuelle

Congrès de la société de 

criminologie (cout: $450)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) Jeunes contrevannts 

unitéhébergement 

JC 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21.00 #VALEUR! #VALEUR!

4 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) DSM Étape 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 1134,45471 174,0 1308,5

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

14 Groupe Oméga - Consolidation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) DSM Permanence DSM 2 CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 1 7 CJM-IU (interne) 219,0645601 45,0 264,1

Formation en équipe.  

Plus de la moitié des 

membres de l'éqiupe 

doivent avoir fait la 

formation Oméga.

15 Groupe RCR et premiers soins

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) DSM Permanence DSM 2 CJM-IU 2 AGENT(E) D’INTERVENTION 1 8 Formation Langevin 250,3594973 48,0 298,4

48$ par participant - Cette 

formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ 

et les premiers soins. La 

certification est valide 

pour 3 ans.

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) DSM FG Désy 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 14 3 CDPDJ 1701,682065 0,0 1701,7

3 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) DSM Colibris / Fg Désy 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 3403,36413 672,0 4075,4

Un jour en ligne et un jour 

en présentiel

7 Groupe

Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) DSM FG Désy 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14 CJM-IU (interne) 2268,90942 271,5 2540,5

10 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) DSM Fg Désy / Colibris 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14 CJM-IU (interne) 2268,90942 329,1 2598,0

11 Groupe Projet de vie

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) DSM Fg Désy / Colibris 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7 CJM-IU (interne) 1134,45471 231,5 1366,0

12 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) DSM Fg Désy 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14 CJM-IU (interne) 2268,90942 301,7 2570,6

47 Groupe Suite attachement boussole FG Montpetit 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 2

13 Groupe Oméga de base

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) DSM FG Montpetit 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 28 CJM-IU (interne) 1134,45471 179,4 1313,9

3 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) DSM FG Montpetit 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 567,227355 112,0 679,2

Un jour en ligne et un jour 

en présentiel

Groupe

Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)

Réadaptation 

adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-

RAJC) DSM Tremplin 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CJM-IU (interne) 567,227355 67,886 635,1

Groupe Santé mentale

Réadaptation 

adolescents et 

DSM(DAPJ-RAJC) DSM RDP 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 1134,45471 164,526 1299,0
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total
4

État évaluation du besoin Type Catégorie de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable

Type de 

priorité*
Constituante Syndicat Catégorie de personnel Titres d’emploi

Nb

pers.

Durée

(heures)
Ressource pédagogique

Période de réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de financement
Frais de déplacement Total Responsable planification

Responsable 

contenu
Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2019-2020

Estimation des coûts

Priorité 1:  Priorité organisationnelle ou ministérielle.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service.
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de 

N.D.= Non disponible

Groupe Prévention du suicide - Enfance

Réadaptation 

adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-

RAJC) DSM Tremplin/RDP 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) 1701,682065 226,2866667 1928,0

Groupe RCR et premiers soins

Réadaptation 

adolescents et 

DSM(DAPJ-RAJC) DSM RDP 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 8 Formation Langevin 648,2598343 96,0 744,3

48$ par participant - Cette 

formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ 

et les premiers soins. La 

certification est valide 

pour 3 ans.

Groupe Modèle psychoéducatif

Réadaptation 

adolescents et 

DSM(DAPJ-RAJC) CDP et Permanence Tremplin 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21 CJM-IU (interne) 850,8410326 94,54666667 945,4

Individuelle

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement DSM Tremplin 2 4 EDUCATEUR(TRICE)

EDUCATEUR(TRI

CE) 3

Individuelle

La gestion des apprentissages: Rôle 

du professionnel de soutien 

clinique / gestionnaire dans le 

développement des compétences 

du personnel DSM Tremplin 2 4 EDUCATEUR(TRICE)

SPECIALISTE EN 

ACTIVITES 

CLINIQUES 1

Groupe Formation des formateurs DPJ et Prog. Jeunesse 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 16 21 RUIJ 16427,14143 2960,0 19387,1

Groupe Formation des formateurs DPJ et Prog. Jeunesse 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 16 21 RUIJ 16427,14143 2960,0 19387,1

3 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Réadaptation 

adolescents et 

DSM(DAPJ-RAJC) DSM Cité/Gouin 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 2268,90942 448,0 2716,9

Un jour en ligne et un jour 

en présentiel

7 Groupe

Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)

Réadaptation 

adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-

RAJC) DSM Cité/Gouin 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 1134,45471 135,772 1270,2

24 Groupe Modèle psychoéducatif

Réadaptation 

adolescents et 

DSM(DAPJ-RAJC) CDP et Permanence Cité/Gouin 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 21 CJM-IU (interne) 3403,36413 378,1866667 3781,6

106 Groupe Formation des formateurs DPJ et Prog. Jeunesse 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 16 21 RUIJ 16427,14143 2960,0 19387,1

10 Groupe Projet de vie

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et RVP(DAPJ-RAJC) RVP Intégration social 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 7 CJM-IU (interne) 283,6136775 57,9 341,5

12 Groupe Oméga de base

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et RVP(DAPJ-RAJC) RVP Intégration social 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28 CJM-IU (interne) 2268,90942 358,9 2627,8

14 Groupe RCR et premiers soins

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et RVP(DAPJ-RAJC) RVP Intégration social 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 8 Formation Langevin 324,1299172 48,0 372,1

Groupe

Rédaction de rapports 

présentenciels

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Solstice 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 Accent 0 0,0

Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Archipel 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 7 CDPDJ 0 0,0

Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Solstice 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 784,0 784,0

Un jour en ligne et un jour 

en présentiel

Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP CJM-IU 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 0,0

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe

Programme d'éducation sexuelle - 

Pour ados seulement

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Groupe de réflexion sur les drogues

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Santé mentale

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Projet de vie

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Prévention du suicide - Ado

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Archipel/Solstice 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 14 CJM-IU (interne) 2836,136775 377,1444444 3213,3

Groupe Oméga de base

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Solstice 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 28 CJM-IU (interne) 4537,81884 717,7828571 5255,6

Groupe Oméga - Consolidation

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Formation en équipe.  

Plus de la moitié des 

membres de l'éqiupe 

doivent avoir fait la 

formation Oméga.

Groupe RCR et premiers soins

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP CJM-IU 4 8 Formation Langevin 0 0,0

48$ par participant - Cette 

formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ 

et les premiers soins. La 

certification est valide 

pour 3 ans.

Groupe RCR DEA A+

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP CJM-IU 4 4 Formation Langevin 0 0,0

40$ par participant - Cette 

formation inclut juste le 

RCR. La certification est 

valide pour 2 ans.

Groupe

Approche cognitive 

comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 1

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) CDP et Permanence CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Observation directe et 

auto-observation

Groupe

Approche cognitive 

comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 2

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) CDP et Permanence CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Gestion des émotions et 

restructuration cognitive 

et observation directe

Groupe

Approche cognitive 

comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 3

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) CDP et Permanence CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Tendance d'observation 

directe, synthèse et plan 

de soutien 

comportementale

Groupe Modèle psychoéducatif

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) CDP et Permanence Archipel 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 21 CJM-IU (interne) 5105,046195 567,28 5672,3

Groupe Déstresse et progresse

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0 0,0

Groupe

Rédaction de rapports 

présentenciels

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP L'Alizé CJM-IU 4 14 Accent 0 0,0

Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP L'Éveil 2 4 EDUCATEUR(TRICE) ? 3 CDPDJ #VALEUR! 0,0 #VALEUR!

Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP L'Alizé et Éveil 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 2268,90942 448,0 2716,9

Un jour en ligne et un jour 

en présentiel

Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP L'Alixé et Éveil 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 2268,90942 348,0 2616,9

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe

Programme d'éducation sexuelle - 

Pour ados seulement

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Alizé 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 1134,45471 183,6906667 1318,1

Groupe Groupe de réflexion sur les drogues

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Alizé 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CJM-IU (interne) 567,227355 51,57090909 618,8

Groupe Santé mentale

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Alizé 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14 CJM-IU (interne) 2268,90942 329,052 2598,0

Groupe Projet de vie

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Prévention du suicide - Ado

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Alizé et Éveil 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14 CJM-IU (interne) 2268,90942 301,7155556 2570,6

Groupe Oméga de base

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Alizé 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28 CJM-IU (interne) 2268,90942 358,8914286 2627,8
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total
4

État évaluation du besoin Type Catégorie de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable

Type de 

priorité*
Constituante Syndicat Catégorie de personnel Titres d’emploi

Nb

pers.

Durée

(heures)
Ressource pédagogique

Période de réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de financement
Frais de déplacement Total Responsable planification

Responsable 

contenu
Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2019-2020

Estimation des coûts

Priorité 1:  Priorité organisationnelle ou ministérielle.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service.
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de 

N.D.= Non disponible

Groupe Oméga - Consolidation

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Alizé et Éveil 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 14 7 CJM-IU (interne) 3970,591485 630,3111111 4600,9

Formation en équipe.  

Plus de la moitié des 

membres de l'éqiupe 

doivent avoir fait la 

formation Oméga.

Groupe RCR et premiers soins

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP CJM-IU 4 8 Formation Langevin 0 0,0

48$ par participant - Cette 

formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ 

et les premiers soins. La 

certification est valide 

pour 3 ans.

Groupe RCR DEA A+

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP CJM-IU 4 4 Formation Langevin 0 0,0

40$ par participant - Cette 

formation inclut juste le 

RCR. La certification est 

valide pour 2 ans.

Groupe

Approche cognitive 

comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 1

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) CDP et Permanence CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Observation directe et 

auto-observation

Groupe

Approche cognitive 

comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 2

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) CDP et Permanence Alizé et Éveil 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 7 CJM-IU (interne) 1701,682065 212,73 1914,4

Gestion des émotions et 

restructuration cognitive 

et observation directe

Groupe

Approche cognitive 

comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 3

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) CDP et Permanence Éveil 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 567,227355 70,91 638,1

Tendance d'observation 

directe, synthèse et plan 

de soutien 

comportementale

Groupe Modèle psychoéducatif

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) CDP et Permanence Éveil 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 CJM-IU (interne) 1701,682065 189,0933333 1890,8

Groupe Déstresse et progresse

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0 0,0

Groupe Prévention du suicide - Ado

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Clairière et Entre-Deux 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) 1701,682065 226,2866667 1928,0

Groupe Oméga de base

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Clairière et Entre-Deux 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 28 CJM-IU (interne) 3403,36413 538,3371429 3941,7

Groupe Modèle psychoéducatif

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) CDP et Permanence 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 21 CJM-IU (interne) 0 378,1866667 378,2

Groupe Déstresse et progresse

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 22,582 140 162,6

Groupe Formation des formateurs DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 16 21 RUIJ 16427,14143 2960 19387,1

Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Roussin / Sagamo 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 2268,90942 448 2716,9 Un jour en ligne et un jour en présentiel

Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Roussin / Sagamo 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 6 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 3403,36413 522 3925,4

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

Groupe Santé mentale

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Roussin / Sagamo 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 1134,45471 164,526 1299,0

Groupe Prévention du suicide - Ado

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Roussin / Sagamo 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 1134,45471 150,8577778 1285,3

Groupe Oméga de base

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP Roussin / Sagamo 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28 CJM-IU (interne) 2268,90942 358,8914286 2627,8

Groupe Formation des formateurs DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 16 21 RUIJ 16427,14143 2960 19387,1

Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP

FG Harmony

2 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 672 672,0 Un jour en ligne et un jour en présentiel

Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP

Mont-Joie

2 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 174 174,0

La formation "La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention" est un préalable. 

D'autres préalables peuvent aussi être reconnus.

Groupe

Programme d'éducation sexuelle - 

Pour ados seulement

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) 0 275,536 275,5

Groupe Santé mentale

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 14 CJM-IU (interne) 0 329,052 329,1

Groupe Prévention du suicide - Ado

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14 CJM-IU (interne) 0 301,7155556 301,7

Groupe Oméga de base

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 28 CJM-IU (interne) 0 179,4457143 179,4

Groupe RCR et premiers soins

Réadaptation 

adolescents et 

RVP(DAPJ-RAJC) RVP 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 8 Formation Langevin 0 192 192,0

48$ par participant - Cette formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ et les premiers soins. La 

certification est valide pour 3 ans.

Groupe Formation des formateurs DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 16 21 RUIJ 16427,14143 2960 19387,1

Groupe Projet de vie

Réadaptation adolescents 

et RVP(DAPJ-RAJC) RVP Intégration socia Audrey miller CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 7 CJM-IU (interne) 283,6136775 57,875 341,5

Groupe Oméga de base

Réadaptation adolescents 

et RVP(DAPJ-RAJC) RVP Intégration socia Audrey Miller CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 28 CJM-IU (interne) 2268,90942 358,8914286 2627,8

Groupe RCR et premiers soins

Réadaptation adolescents 

et RVP(DAPJ-RAJC) RVP Intégration socia Audrey Miller CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 8 Formation Langevin 324,1299172 48 372,1

48$ par participant 

- Cette formation 

inclut le contenu 

de  RCR DEA A+ et 

les premiers soins. 

La certification est 

valide pour 3 ans.

Groupe Formation des formateurs DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 16 21 RUIJ 16427,14143 2960 19387,1

Groupe

Programme 

d'éducation sexuelle - 

Pour ados seulement

Réadaptation adolescents 

et RVP(DAPJ-RAJC) RVP 1ERE AVENUE

Stéphanie 

Guillemette CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 183,6906667 183,7

Groupe Santé mentale

Réadaptation adolescents 

et RVP(DAPJ-RAJC) RVP 1ERE AVENUE

Stéphanie 

Guillemette CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CJM-IU (interne) 0 82,263 82,3

Groupe

Prévention du suicide - 

Ado

Réadaptation adolescents 

et RVP(DAPJ-RAJC) RVP 1ERE AVENUE

Stéphanie 

Guillemette CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CJM-IU (interne) 0 75,42888889 75,4

Groupe Formation des formateurs DPJ et Prog. Jeunesse CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 16 21 RUIJ 16427,14143 2960,0 19387,1

Groupe

Rédaction de rapports 

présentenciels

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques FG St-Vital CJM-IU 4 14 Accent 0 0,0

Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques Phénix CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 CDPDJ 0 0,0

Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14 CCSMTL 0 0
CJM-IU 4

Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 0,0

Un jour en ligne et un jour 

en présentiel

Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 0,0

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe

Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)

Réadaptation 

adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe

Programme d'éducation sexuelle - 

Pour ados seulement

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total
4

État évaluation du besoin Type Catégorie de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable

Type de 

priorité*
Constituante Syndicat Catégorie de personnel Titres d’emploi

Nb

pers.

Durée

(heures)
Ressource pédagogique

Période de réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de financement
Frais de déplacement Total Responsable planification

Responsable 

contenu
Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2019-2020

Estimation des coûts

Priorité 1:  Priorité organisationnelle ou ministérielle.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service.
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de 

N.D.= Non disponible

Groupe La sexualité de Cendrillon

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Groupe de réflexion sur les drogues

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0
CJM-IU 4

Groupe Santé mentale

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Projet de vie

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Prévention du suicide - Enfance

Réadaptation 

adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Oméga de base

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 28 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Oméga - Consolidation

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Formation en équipe.  

Plus de la moitié des 

membres de l'éqiupe 

doivent avoir fait la 

formation Oméga.

Groupe RCR et premiers soins

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 8 Formation Langevin 0 0,0

48$ par participant - Cette 

formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ 

et les premiers soins. La 

certification est valide 

pour 3 ans.

Groupe RCR DEA A+

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 4 Formation Langevin 0 0,0

40$ par participant - Cette 

formation inclut juste le 

RCR. La certification est 

valide pour 2 ans.

CJM-IU 4

Groupe

Approche cognitive 

comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 1

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC) CDP et Permanence CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Observation directe et 

auto-observation

Groupe

Approche cognitive 

comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 2

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC) CDP et Permanence CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Gestion des émotions et 

restructuration cognitive 

et observation directe

Groupe

Approche cognitive 

comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 3

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC) CDP et Permanence CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Tendance d'observation 

directe, synthèse et plan 

de soutien 

comportementale

Groupe Modèle psychoéducatif

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC) CDP et Permanence CJM-IU 4 21 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Déstresse et progresse

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0 0,0

Groupe

Rédaction de rapports 

présentenciels

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques FG Louis-Hémon CJM-IU 4 14 Accent 0 0,0

Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques Carrefour CJM-IU 4 3 CDPDJ 0 0,0

Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14 CCSMTL 0 0

Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 0,0

Un jour en ligne et un jour 

en présentiel

Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 0,0

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe

Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)

Réadaptation 

adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe

Programme d'éducation sexuelle - 

Pour ados seulement

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe La sexualité de Cendrillon

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Groupe de réflexion sur les drogues

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Santé mentale

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Projet de vie

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Prévention du suicide - Enfance

Réadaptation 

adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total
4

État évaluation du besoin Type Catégorie de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable

Type de 

priorité*
Constituante Syndicat Catégorie de personnel Titres d’emploi

Nb

pers.

Durée

(heures)
Ressource pédagogique

Période de réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de financement
Frais de déplacement Total Responsable planification

Responsable 

contenu
Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2019-2020

Estimation des coûts

Priorité 1:  Priorité organisationnelle ou ministérielle.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service.
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de 

N.D.= Non disponible

Groupe Oméga de base

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 28 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Oméga - Consolidation

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Formation en équipe.  

Plus de la moitié des 

membres de l'éqiupe 

doivent avoir fait la 

formation Oméga.

Groupe RCR et premiers soins

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 8 Formation Langevin 0 0,0

48$ par participant - Cette 

formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ 

et les premiers soins. La 

certification est valide 

pour 3 ans.

Groupe RCR DEA A+

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 4 Formation Langevin 0 0,0

40$ par participant - Cette 

formation inclut juste le 

RCR. La certification est 

valide pour 2 ans.

Groupe

Approche cognitive 

comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 1

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC) CDP et Permanence CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Observation directe et 

auto-observation

Groupe

Approche cognitive 

comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 2

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC) CDP et Permanence CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Gestion des émotions et 

restructuration cognitive 

et observation directe

Groupe

Approche cognitive 

comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 3

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC) CDP et Permanence CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Tendance d'observation 

directe, synthèse et plan 

de soutien 

comportementale

Groupe Modèle psychoéducatif

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC) CDP et Permanence CJM-IU 4 21 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Déstresse et progresse

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0 0,0

Groupe

Rédaction de rapports 

présentenciels

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques Verdun CJM-IU 4 14 Accent 0 0,0

Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques Cascades CJM-IU 4 3 CDPDJ 0 0,0

Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques Scolaire RVP CJM-IU 4 14 CCSMTL 0 0

Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 0,0

Un jour en ligne et un jour 

en présentiel

Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques 2 4

SPECIALISTE EN ACTIVITES 

CLINIQUES 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 1367,445782 174,0 1541,4

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe

Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)

Réadaptation 

adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe

Programme d'éducation sexuelle - 

Pour ados seulement

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe La sexualité de Cendrillon

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Groupe de réflexion sur les drogues

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Santé mentale

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 1134,45471 164,526 1299,0

Groupe Projet de vie

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Prévention du suicide - Enfance

Réadaptation 

adolescents et jeunes 

contrevenants(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 14 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Oméga de base

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 28 CJM-IU (interne) 0 0

Groupe Oméga - Consolidation

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 7 CJM-IU (interne) 1701,682065 270,1333333 1971,8

Formation en équipe.  

Plus de la moitié des 

membres de l'éqiupe 

doivent avoir fait la 

formation Oméga.

Groupe RCR et premiers soins

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques 2 2 PREPOSE(E) AUX BENEFICIARES 4 8 Formation Langevin 957,3814954 192,0 1149,4

48$ par participant - Cette 

formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ 

et les premiers soins. La 

certification est valide 

pour 3 ans.

Groupe RCR DEA A+

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques CJM-IU 4 4 Formation Langevin 0 0,0

40$ par participant - Cette 

formation inclut juste le 

RCR. La certification est 

valide pour 2 ans.

Groupe

Approche cognitive 

comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 1

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC) CDP et Permanence 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 567,227355 70,91 638,1

Observation directe et 

auto-observation

Groupe

Approche cognitive 

comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 2

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC) CDP et Permanence CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Gestion des émotions et 

restructuration cognitive 

et observation directe
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total
4

État évaluation du besoin Type Catégorie de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable

Type de 

priorité*
Constituante Syndicat Catégorie de personnel Titres d’emploi

Nb

pers.

Durée

(heures)
Ressource pédagogique

Période de réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de financement
Frais de déplacement Total Responsable planification

Responsable 

contenu
Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2019-2020

Estimation des coûts

Priorité 1:  Priorité organisationnelle ou ministérielle.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service.
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de 

N.D.= Non disponible

Groupe

Approche cognitive 

comportementale - Outils cognitifs 

comportementaux - Jour 3

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC) CDP et Permanence CJM-IU 4 7 CJM-IU (interne) 0 0

Tendance d'observation 

directe, synthèse et plan 

de soutien 

comportementale

Groupe Modèle psychoéducatif

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC) CDP et Permanence 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 CJM-IU (interne) 1701,682065 189,0933333 1890,8

Groupe Déstresse et progresse

Réadaptation 

adolescents et Santé 

mentale jeunesse et 

services 

spécifiques(DAPJ-

RAJC)

Santé mentale jeunesse et 

services spécifiques 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 7 CJM-IU (interne) 0 0 0,0

3 Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CCSMTL 1134,45471 174,6 1309,0

4 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 2268,90942 448,0 2716,9

5 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 1701,682065 115,5 168,0 1985,2

6 Groupe L'intervention relationnelle

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 RUIJ 1701,682065 296,0 1997,7

7 Groupe

Pour des visites supervisées 

bienveillantes en protection de la 

jeunesse

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 9

RUIJ

(en ligne) 729,2923136 100,0 829,3

8 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21 RUIJ 2552,523098 444,0 2996,5

9 Groupe Médiation avancée 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 RUIJ 0 198,0 198,0

10 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 RUIJ 1701,682065 296,0 1997,7

12 Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du 

développement de l'enfant de 0-5 

ans

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 7 7 CLIPP 850,8410326 240,0 1090,8

13 Groupe Évaluation des capacités parentales

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14

CJM-IU 

(interne et externe) 1701,682065 130,9 130,9 1963,5

14 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 283,6136775 48,4 332,0

15 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 21 Option 3403,36413 600,0 4003,4

16 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14 Option 2268,90942 400,0 2668,9

17 Groupe

Alliance - Compréhension de la 

problématique de négligence et du 

programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 3 CJM-IU (interne) et ? 364,6461568 43,6 408,3

18 Groupe

AIDES - Formation théorique (Jours 

1 et 2)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) et ? 1701,682065 206,1 1907,8

20 Groupe Ces années incroyables 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 Externe 1701,682065 1900,0 3601,7

21 Groupe

Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + 

intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 283,6136775 0,0 283,6

22 Groupe

Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 135,8 135,8

25 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 1134,45471 150,9 1285,3

26 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21 CJM-IU (interne) 2552,523098 364,7 2917,2

28 Groupe RCR et premiers soins

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC

Réadaptation Enf. 

NO 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 8 Formation Langevin 972,3897515 144,0 1116,4

3 Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CCSMTL 1134,45471 174,6 1309,0

2 éducateurs

4 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 1134,45471 224,0 1358,5

2 éducateurs

5 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 2268,90942 154,0 224,0 2646,9

4 éducateurs

6 Groupe L'intervention relationnelle

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 21 RUIJ 3403,36413 592,0 3995,4

4 éducateurs

7 Groupe

Pour des visites supervisées 

bienveillantes en protection de la 

jeunesse

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 9

RUIJ

(en ligne) 1458,584627 200,0 1658,6

4 éducateurs

8 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 RUIJ 1701,682065 296,0 1997,7

2 éducateurs

9 Groupe Médiation avancée 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 RUIJ 567,227355 132,0 699,2

2 éducateurs

10 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 RUIJ 1701,682065 296,0 1997,7

2 éducateurs

11 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Application des mesures

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 1701,682065 184,3 100,0 1985,9

2 éducateurs

12 Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du 

développement de l'enfant de 0-5 

ans

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CLIPP 567,227355 160,0 727,2

2 éducateurs

13 Groupe Évaluation des capacités parentales

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14

CJM-IU 

(interne et externe) 1134,45471 87,3 87,3 1309,0

2 éducateurs

14 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 567,227355 96,8 664,0

2 éducateurs

15 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 Option 1701,682065 300,0 2001,7

2 éducateurs

16 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 Option 1134,45471 200,0 1334,5

2 éducateurs

17 Groupe

Alliance - Compréhension de la 

problématique de négligence et du 

programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 3 CJM-IU (interne) et ? 486,1948757 58,2 544,4

4 éducateurs

18 Groupe

AIDES - Formation théorique (Jours 

1 et 2)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14 CJM-IU (interne) et ? 2268,90942 274,8 2543,7

4 éducateurs

21 Groupe

Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + 

intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 567,227355 0,0 567,2

2 éducateurs

23 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 1134,45471 164,5 1299,0

2 éducateurs

24 Groupe Projet de vie

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 567,227355 115,8 683,0

2 éducateurs

25 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 1134,45471 150,9 1285,3

2 éducateurs

26 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 21 CJM-IU (interne) 3403,36413 486,2 3889,6

4 éducateurs

27 Groupe Oméga - Consolidation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7 CJM-IU (interne) 1134,45471 180,1 1314,5

4 éducateurs

28 Groupe RCR et premiers soins

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 8 Formation Langevin 648,2598343 96,0 744,3

2 éducateurs

35 Groupe

Génogramme

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Enf. SE 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3 CJM-IU (interne) 243,0974379 48,5 291,6

3 Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Ado 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14 CCSMTL 2268,90942 349,1 2618,0

15 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Ado 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 21 Option 3403,36413 600,0 4003,4
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total
4

État évaluation du besoin Type Catégorie de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable

Type de 

priorité*
Constituante Syndicat Catégorie de personnel Titres d’emploi

Nb

pers.

Durée

(heures)
Ressource pédagogique

Période de réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 
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Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques
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Responsable 

contenu
Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2019-2020

Estimation des coûts

Priorité 1:  Priorité organisationnelle ou ministérielle.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service.
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de 

N.D.= Non disponible

19 Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Ado 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 567,227355 0,0 567,2

25 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Ado 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 18 21 CJM-IU (interne) 15315,13859 2188,1 17503,2

37 Groupe

La gestion stratégique dans un 

réseau intégré de services : 

Leadership, gestion et amélioration 

de la performance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Ado 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 RUIJ 567,227355 107,0 674,2

Junel Auréllien

40 Groupe

La gestion d'équipe : Former des 

équipes de travail performantes

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CRLRC Réadaptation Ado 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 RUIJ 567,227355 107,0 674,2

Junel Aurélien

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Ouest 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 3 CDPDJ 0 0,0

3 Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Ouest 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 8 14 CCSMTL 0 698,3 698,3

5 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 336,0 336,0

6 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 115,5 168,0 283,5

7 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 261,0 261,0

14 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Ouest 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7 CJM-IU (interne) 0 193,6 193,6

16 Groupe

Sensibilisation à l'approche 

systémique

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Ouest 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28 CJM-IU (interne) 0 433,2 433,2

17 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Ouest 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 Option 0 300,0 300,0

24 Groupe SOCEN - Partie 1

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Ouest 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 RUIJ (interne) 0 87,3 25,0 112,3

25 Groupe SOCEN - Partie 2

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Ouest 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 RUIJ (interne) 0 53,3 25,0 78,3

26 Groupe

Instrument de détermination et de 

classification des services de 

soutien et d'assistance offerts par 

les RI-RTF

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3,5

CCSMTL 

(interne) 0 34,9 34,9

27 Groupe Cadre de référence RI-RTF

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7

CCSMTL 

(interne) 0 62,1 62,1

29 Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Ouest 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

34 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Ouest 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14 CJM-IU (interne) 0 329,1 329,1

8 Groupe

Pour des visites supervisées 

bienveillantes en protection de la 

jeunesse

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 9

RUIJ

(en ligne) 0 150,0 150,0

9 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21 RUIJ 0 148,0 148,0

10 Groupe Médiation avancée 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 RUIJ 0 66,0 66,0

12 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Application des mesures

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 0 92,1 50,0 142,1

14 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 48,4 48,4

16 Groupe

Sensibilisation à l'approche 

systémique

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28 CJM-IU (interne) 0 433,2 433,2

17 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21 Option 0 150,0 150,0

18 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 Option 0 100,0 100,0

24 Groupe SOCEN - Partie 1

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 RUIJ (interne) 0 87,3 25,0 112,3

25 Groupe SOCEN - Partie 2

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 RUIJ (interne) 0 53,3 25,0 78,3

26 Groupe

Instrument de détermination et de 

classification des services de 

soutien et d'assistance offerts par 

les RI-RTF

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3,5

CCSMTL 

(interne) 0 34,9 34,9

27 Groupe Cadre de référence RI-RTF

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7

CCSMTL 

(interne) 0 62,1 62,1

28 Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

34 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CJM-IU (interne) 0 82,3 82,3

38 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21 CJM-IU (interne) 0 121,6 121,6

40 Groupe RCR et premiers soins

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 8 Formation Langevin 0 48,0 48,0

42 Groupe

Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CJM-IU (interne) 0 87,3 87,3

47 Individuelle

Entente mesures volontaires - Mise 

à jour

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 1 CJM-IU (interne) 0 0,0

1 Groupe

Rédaction de rapports 

présentenciels

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Est 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 14 Accent 684,4642262 178,3 862,8

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Est 3 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 3 CDPDJ 146,6709056 0,0 146,7

3 Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Est 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14 CCSMTL 1368,928452 174,6 1543,5

4 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 7 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 4791,249584 784,0 5575,2

6 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Est 3 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 5 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 3422,321131 435,0 3857,3

7 Groupe

Pour des visites supervisées 

bienveillantes en protection de la 

jeunesse

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 9

RUIJ

(en ligne) 440,0127169 50,0 490,0

9 Groupe Médiation avancée 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Est 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 7 RUIJ 342,2321131 66,0 408,2

11 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Application des mesures

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 2053,392679 184,3 100,0 2337,7

14 Groupe Entrevue non suggestive

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 28 CJM-IU (interne) 2737,856905 366,3 3104,2

16 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 21 Option 2053,392679 300,0 2353,4

35 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Est 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 14 CJM-IU (interne) 684,4642262 75,4 759,9

49 Groupe

La gestion d'équipe : Former des 

équipes de travail performantes

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Est 2 CJM-IU 9 CADRE - CLASSE 15 2 14 RUIJ 1779,051458 214,0 1993,1

1 Groupe

Rédaction de rapports 

présentenciels

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 Accent 0 178,3 178,3

Il me semble avoir 

entendu que cette 

formation est pour les 

rapports en PJ  / 

développer les habiletés 

d'écriture et de 

structure??

7 Groupe

Pour des visites supervisées 

bienveillantes en protection de la 

jeunesse

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 9

RUIJ

(en ligne) 0 150,0 150,0

8 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21 RUIJ 0 148,0 148,0

9 Groupe Médiation avancée 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 RUIJ 0 66,0 66,0
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11 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Application des mesures

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 0 92,1 50,0 142,1

13 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 48,4 48,4

15 Groupe

Sensibilisation à l'approche 

systémique

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28 CJM-IU (interne) 0 433,2 433,2

16 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21 Option 0 150,0 150,0

17 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 Option 0 100,0 100,0

23 Groupe SOCEN - Partie 1

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 RUIJ (interne) 0 87,3 25,0 112,3

24 Groupe SOCEN - Partie 2

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 RUIJ (interne) 0 53,3 25,0 78,3

25 Groupe

Instrument de détermination et de 

classification des services de 

soutien et d'assistance offerts par 

les RI-RTF

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3,5

CCSMTL 

(interne) 0 34,9 34,9

26 Groupe Cadre de référence RI-RTF

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7

CCSMTL 

(interne) 0 62,1 62,1

27 Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

34 Groupe Prévention du suicide - Ado

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CJM-IU (interne) 0 75,4 75,4

36 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21 CJM-IU (interne) 0 121,6 121,6

38 Groupe RCR et premiers soins

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 8 Formation Langevin 0 48,0 48,0

40 Groupe

Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 174,6 174,6

41 Groupe

Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 5 CJM-IU (interne) 0 63,0 63,0

42 Groupe

Rôle de l'intervenant à la Chambre 

de la jeunesse

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 121,1 121,1

43 Groupe

Processus clinique intégré et 

sensibilisation à la rédaction de 

plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 97,0 97,0

44 Groupe

Génogramme

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3 CJM-IU (interne) 0 48,5 48,5

50 Groupe

Supervision et soutien clinique du 

personnel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS MVS Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21 RUIJ 0 148,0 148,0

1 Groupe

Rédaction de rapports 

présentenciels

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 Accent 0 356,7 356,7

7 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 174,0 174,0

9 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 RUIJ 0 296,0 296,0

11 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 RUIJ 0 296,0 296,0

12 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Application des mesures

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 0 184,3 100,0 284,3

13 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 96,8 96,8

15 Groupe

Sensibilisation à l'approche 

systémique

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 28 CJM-IU (interne) 0 866,3 866,3

24 Groupe

Instrument de détermination et de 

classification des services de 

soutien et d'assistance offerts par 

les RI-RTF

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 3,5

CCSMTL 

(interne) 0 17,5 17,5

26 Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

27 Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

30 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 164,5 164,5

31 Groupe Projet de vie

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7 CJM-IU (interne) 0 231,5 231,5

32 Groupe Prévention du suicide - Ado

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) 0 226,3 226,3

33 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 21 CJM-IU (interne) 0 486,2 486,2

38 Groupe

Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14 CJM-IU (interne) 0 349,1 349,1

39 Groupe

Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 5 CJM-IU (interne) 0 126,1 126,1

40 Groupe

Rôle de l'intervenant à la Chambre 

de la jeunesse

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7 CJM-IU (interne) 0 242,1 242,1

41 Groupe

Processus clinique intégré et 

sensibilisation à la rédaction de 

plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7 CJM-IU (interne) 0 194,0 194,0

42 Groupe

Génogramme

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Ouest 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 3 CJM-IU (interne) 0 97,0 97,0

8 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21 RUIJ 0 148,0 148,0

9 Groupe Médiation avancée 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 RUIJ 0 66,0 66,0

14 Groupe

Sensibilisation à l'approche 

systémique

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28 CJM-IU (interne) 0 433,2 433,2

25 Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

26 Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

28 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CJM-IU (interne) 0 82,3 82,3

30 Groupe Prévention du suicide - Ado

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Nord 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CJM-IU (interne) 0 75,4 75,4

1 Groupe

Rédaction de rapports 

présentenciels

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 Accent 0 356,7 356,7

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3 CDPDJ 0 0,0

5 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 336,0 336,0

7 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 261,0 261,0

8 Groupe

Pour des visites supervisées 

bienveillantes en protection de la 

jeunesse

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 9

RUIJ

(en ligne) 0 100,0 100,0

9 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 RUIJ 0 296,0 296,0

10 Groupe Médiation avancée 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 RUIJ 0 66,0 66,0

12 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Application des mesures

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 0 184,3 100,0 284,3

13 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 96,8 96,8

15 Groupe

Sensibilisation à l'approche 

systémique

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 28 CJM-IU (interne) 0 866,3 866,3
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.
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Planification des besoins de formation 2019-2020
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Priorité 1:  Priorité organisationnelle ou ministérielle.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service.
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de 

N.D.= Non disponible

16 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 Option 0 300,0 300,0

17 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 Option 0 200,0 200,0

26 Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

27 Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

28 Groupe La sexualité de Cendrillon

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 46,2 46,2

30 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CJM-IU (interne) 0 82,3 82,3

31 Groupe Projet de vie

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) 0 173,6 173,6

32 Groupe Prévention du suicide - Ado

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CJM-IU (interne) 0 75,4 75,4

33 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 CJM-IU (interne) 0 243,1 243,1

35 Groupe RCR et premiers soins

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 8 Formation Langevin 0 48,0 48,0

38 Groupe

Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 174,6 174,6

39 Groupe

Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 5 CJM-IU (interne) 0 63,0 63,0

40 Groupe

Rôle de l'intervenant à la Chambre 

de la jeunesse

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 121,1 121,1

41 Groupe

Processus clinique intégré et 

sensibilisation à la rédaction de 

plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 97,0 97,0

42 Groupe

Génogramme

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3 CJM-IU (interne) 0 48,5 48,5

43 Individuelle

Entente mesures volontaires - Mise 

à jour

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Est 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 1 CJM-IU (interne) 0 0,0

4 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 10 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 1120,0 1120,0

6 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 261,0 261,0

12 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 7 CJM-IU (interne) 0 242,0 242,0

14 Groupe

Sensibilisation à l'approche 

systémique

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 10 28 CJM-IU (interne) 0 2165,8 2165,8

20 Individuelle AIDES - Formation de formateurs

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 35 0

25 Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

26 Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

27 Groupe La sexualité de Cendrillon

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 92,4 92,4

4

29 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Sud 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14 CJM-IU (interne) 0 329,1 329,1

32 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 21 CJM-IU (interne) 0 729,4 729,4

42 Groupe

La gestion stratégique dans un 

réseau intégré de services : 

Leadership, gestion et amélioration 

de la performance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 RUIJ 0 107,0 107,0

45 Groupe

La gestion d'équipe : Former des 

équipes de travail performantes

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) CSMA-MVS Ado Sud 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 RUIJ 0 107,0 107,0

1 Groupe

Rédaction de rapports 

présentenciels

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 Accent 0 178,3 178,3

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 3 CDPDJ 0 0,0

3 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (1ere ligne)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 3 CDPDJ 0 0,0

4 Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CCSMTL 0 87,3 87,3

5 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 448,0 448,0

6 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 77,0 112,0 189,0

7 Groupe

Pour des visites supervisées 

bienveillantes en protection de la 

jeunesse

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 9

RUIJ

(en ligne) 0 100,0 100,0

8 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 21 RUIJ 0 888,0 888,0

9 Groupe Médiation avancée 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 RUIJ 0 132,0 132,0

10 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 RUIJ 0 296,0 296,0

11 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Application des mesures

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 0 276,4 150,0 426,4

12 Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du 

développement de l'enfant de 0-5 

ans

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CLIPP 0 240,0 240,0

13 Groupe Évaluation des capacités parentales

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14

CJM-IU 

(interne et externe) 0 87,3 87,3 174,6

14 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) 0 145,2 145,2

15 Groupe Entrevue non suggestive

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 28 CJM-IU (interne) 0 732,7 732,7

16 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21 Option 0 150,0 150,0

17 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 Option 0 100,0 100,0

18 Groupe

Alliance - Compréhension de la 

problématique de négligence et du 

programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3 CJM-IU (interne) et ? 0 29,1 29,1

19 Groupe

AIDES - Formation théorique (Jours 

1 et 2)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) et ? 0 137,4 137,4

20 Groupe AIDES - CABE (Jour 3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) et ? 0 40,4 40,4

21 Groupe AIDES - Consolidation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 9 CJM-IU (interne) et ? 0 48,5 48,5

22 Individuelle AIDES - Formation de formateurs

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 35 0

23 Groupe SOCEN - Partie 1

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 RUIJ (interne) 0 87,3 25,0 112,3

24 Groupe SOCEN - Partie 2

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 RUIJ (interne) 0 53,3 25,0 78,3

26 Groupe Cadre de référence RI-RTF

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7

CCSMTL 

(interne) 0 31,0 31,0
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total
4

État évaluation du besoin Type Catégorie de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable

Type de 

priorité*
Constituante Syndicat Catégorie de personnel Titres d’emploi
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Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques
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contenu
Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2019-2020

Estimation des coûts

Priorité 1:  Priorité organisationnelle ou ministérielle.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service.
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de 

N.D.= Non disponible

27 Groupe Ces années incroyables 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 Externe 0 1900,0 1900,0

28 Groupe

Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + 

intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

29 Groupe

Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 135,8 135,8

30 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 164,5 164,5

31 Groupe Projet de vie

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 115,8 115,8

32 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 150,9 150,9

33 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21 CJM-IU (interne) 0 121,6 121,6

34 Groupe Oméga - Consolidation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 90,0 90,0

35 Groupe RCR et premiers soins

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 8 Formation Langevin 0 48,0 48,0

36 Groupe RCR DEA A+

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 4 Formation Langevin 0 40,0 40,0

38 Groupe

Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 5 CJM-IU (interne) 0 31,5 31,5

41 Groupe

Génogramme

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 3 CJM-IU (interne) 0 24,2 24,2

45 Groupe

La gestion du transfert des 

apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien 

clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences 

du personnel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 RUIJ 0 107,0 107,0

47 Groupe

Supervision et soutien clinique du 

personnel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21 RUIJ 0 148,0 148,0

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 3 CDPDJ 0 0,0

4 Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CCSMTL 0 174,6 174,6

5 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 448,0 448,0

6 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 154,0 224,0 378,0

7 Groupe

Pour des visites supervisées 

bienveillantes en protection de la 

jeunesse

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 9

RUIJ

(en ligne) 0 300,0 300,0

8 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 RUIJ 0 296,0 296,0

9 Groupe Médiation avancée 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 RUIJ 0 132,0 132,0

10 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 RUIJ 0 296,0 296,0

11 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Application des mesures

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 0 184,3 100,0 284,3

14 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7 CJM-IU (interne) 0 193,6 193,6

15 Groupe Entrevue non suggestive

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 28 CJM-IU (interne) 0 732,7 732,7

16 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 Option 0 300,0 300,0

17 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14 Option 0 400,0 400,0

19 Groupe

AIDES - Formation théorique (Jours 

1 et 2)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 8 14 CJM-IU (interne) et ? 0 549,6 549,6

20 Groupe AIDES - CABE (Jour 3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 8 7 CJM-IU (interne) et ? 0 323,3 323,3

22 Individuelle AIDES - Formation de formateurs

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 35 0

25 Groupe

Instrument de détermination et de 

classification des services de 

soutien et d'assistance offerts par 

les RI-RTF

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 3,5

CCSMTL 

(interne) 0 104,7 104,7

26 Groupe Cadre de référence RI-RTF

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 7

CCSMTL 

(interne) 0 186,2 186,2

28 Groupe

Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + 

intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

30 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 164,5 164,5

31 Groupe Projet de vie

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 6 7 CJM-IU (interne) 0 347,3 347,3

32 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 150,9 150,9

33 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 21 CJM-IU (interne) 0 486,2 486,2

35 Groupe RCR et premiers soins

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 8 Formation Langevin 0 48,0 48,0

37 Groupe

Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14 CJM-IU (interne) 0 349,1 349,1

38 Groupe

Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 5 CJM-IU (interne) 0 126,1 126,1

39 Groupe

Rôle de l'intervenant à la Chambre 

de la jeunesse

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7 CJM-IU (interne) 0 242,1 242,1

40 Groupe

Processus clinique intégré et 

sensibilisation à la rédaction de 

plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7 CJM-IU (interne) 0 194,0 194,0

41 Groupe

Génogramme

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 3 CJM-IU (interne) 0 97,0 97,0

43 Groupe

La gestion stratégique dans un 

réseau intégré de services : 

Leadership, gestion et amélioration 

de la performance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 RUIJ 0 214,0 214,0

chef et adjoint

44 Groupe

La diversité au travail : Gérer les 

différences individuelles au travail

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 RUIJ 0 107,0 107,0

adjoint

45 Groupe

La gestion du transfert des 

apprentissages : Rôle du 

professionnel de soutien 

clinique/gestionnaire dans le 

développement des compétences 

du personnel

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 RUIJ 0 214,0 214,0

chef et adjoint

46 Groupe

La gestion d'équipe : Former des 

équipes de travail performantes

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 3 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 RUIJ 0 214,0 214,0

chef et adjoint

1 Groupe

Rédaction de rapports 

présentenciels

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 Accent 0 356,7 356,7

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 3 CDPDJ 0 0,0

4 Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CCSMTL 0 174,6 174,6

5 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 448,0 448,0

6 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 38,5 56,0 94,5

9 Groupe Médiation avancée 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 7 RUIJ 0 330,0 330,0
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total
4
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Priorité 1:  Priorité organisationnelle ou ministérielle.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service.
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de 

N.D.= Non disponible

10 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 21 RUIJ 0 592,0 592,0

11 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Application des mesures

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 0 184,3 100,0 284,3

13 Groupe Évaluation des capacités parentales

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14

CJM-IU 

(interne et externe) 0 43,6 43,6 87,3

14 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7 CJM-IU (interne) 0 193,6 193,6

15 Groupe Entrevue non suggestive

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 28 CJM-IU (interne) 0 915,8 915,8

16 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 21 Option 0 600,0 600,0

17 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 Option 0 200,0 200,0

19 Groupe

AIDES - Formation théorique (Jours 

1 et 2)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) et ? 0 206,1 206,1

20 Groupe AIDES - CABE (Jour 3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) et ? 0 121,2 121,2

21 Groupe AIDES - Consolidation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 9 CJM-IU (interne) et ? 0 145,5 145,5

28 Groupe

Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + 

intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

31 Groupe Projet de vie

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 57,9 57,9

32 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CJM-IU (interne) 0 75,4 75,4

35 Groupe RCR et premiers soins

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 8 Formation Langevin 0 96,0 96,0

42 Individuelle

Entente mesures volontaires - Mise 

à jour

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 16 1 CJM-IU (interne) 0 0,0

1 Groupe

Rédaction de rapports 

présentenciels

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 14 Accent 2053,392679 535,0 2588,4

Les intervenants sont 

intéressés dans la mesure 

que ladite formation est 

destinée à la rédaction de 

rapports psychosociaux.

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 3 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 8 3 CDPDJ 1173,367245 0,0 1173,4

4 Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 10 14 CCSMTL 6844,642262 872,8 7717,5

5 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 1368,928452 224,0 1592,9

6 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 7 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 4791,249584 269,5 392,0 5452,7

7 Groupe

Pour des visites supervisées 

bienveillantes en protection de la 

jeunesse

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 5 9

RUIJ

(en ligne) 2200,063584 250,0 2450,1

8 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 9 21 RUIJ 9240,267054 1332,0 10572,3

9 Groupe Médiation avancée 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 3 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 7 RUIJ 684,4642262 132,0 816,5

10 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 21 RUIJ 3080,089018 444,0 3524,1

11 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Application des mesures

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 5 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 5133,481697 460,7 250,0 5844,1

14 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 5 7 CJM-IU (interne) 1711,160566 242,0 1953,1

15 Groupe Entrevue non suggestive

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 14 28 CJM-IU (interne) 19164,99833 2564,3 21729,3

16 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 7 21 Option 7186,874375 1050,0 8236,9

17 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 14 Option 2053,392679 300,0 2353,4

18 Groupe

Alliance - Compréhension de la 

problématique de négligence et du 

programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 3 CJM-IU (interne) et ? 586,6836225 58,2 644,9

19 Groupe

AIDES - Formation théorique (Jours 

1 et 2)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 8 14 CJM-IU (interne) et ? 5475,71381 549,6 6025,3

20 Groupe AIDES - CABE (Jour 3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 8 7 CJM-IU (interne) et ? 2737,856905 323,3 3061,1

21 Groupe AIDES - Consolidation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 9 CJM-IU (interne) et ? 440,0127169 48,5 488,5

22 Individuelle AIDES - Formation de formateurs

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 35 3422,321131 3422,3

23 Groupe SOCEN - Partie 1

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 3 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14 RUIJ (interne) 1368,928452 174,6 50,0 1593,5

24 Groupe SOCEN - Partie 2

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 3 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 7 RUIJ (interne) 684,4642262 106,7 50,0 841,1

27 Groupe Ces années incroyables 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 21 Externe 1026,696339 950,0 1976,7

28 Groupe

Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + 

intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 5 7 CJM-IU (interne) 1711,160566 0,0 1711,2

29 Groupe

Haut les voiles 

(Intervenants -  Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 3 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 14 CJM-IU (interne) 2053,392679 203,7 2257,1

30 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 14 CJM-IU (interne) 2737,856905 329,1 3066,9

31 Groupe Projet de vie

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 5 7 CJM-IU (interne) 1711,160566 289,4 2000,5

32 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 7 14 CJM-IU (interne) 4791,249584 528,0 5319,3

33 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 21 CJM-IU (interne) 4106,785357 486,2 4593,0

34 Groupe Oméga - Consolidation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 7 CJM-IU (interne) 1026,696339 135,1 1161,8

35 Groupe RCR et premiers soins

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 9 8 Formation Langevin 3520,101735 432,0 3952,1

36 Groupe RCR DEA A+

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 4 Formation Langevin 782,24483 160,0 942,2

37 Groupe

Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 14 CJM-IU (interne) 2053,392679 261,8 2315,2

38 Groupe

Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 5 CJM-IU (interne) 733,3545281 94,6 827,9

39 Groupe

Rôle de l'intervenant à la Chambre 

de la jeunesse

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 7 CJM-IU (interne) 1026,696339 181,6 1208,3

40 Groupe

Processus clinique intégré et 

sensibilisation à la rédaction de 

plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 7 CJM-IU (interne) 1026,696339 145,5 1172,2

41 Groupe

Génogramme

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 3 CJM-IU (interne) 440,0127169 72,7 512,7

42 Individuelle

Entente mesures volontaires - Mise 

à jour

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. NO 1 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 10 1 CJM-IU (interne) 488,9030187 0,0 488,9

71 Groupe Nouvelles demandes Approche systémique 1 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 15

Formation actuellement 

offerte seulement aux 

équipes Ado, or il s'agit 

d'une approche qui est 

destinée à tous types de 

clientèles. 
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total
4

État évaluation du besoin Type Catégorie de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable

Type de 

priorité*
Constituante Syndicat Catégorie de personnel Titres d’emploi

Nb

pers.

Durée

(heures)
Ressource pédagogique

Période de réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de financement
Frais de déplacement Total Responsable planification

Responsable 

contenu
Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2019-2020

Estimation des coûts

Priorité 1:  Priorité organisationnelle ou ministérielle.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service.
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de 

N.D.= Non disponible

72 Groupe Nouvelles demandes

Approche cognitive 

comportementale 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 15

Les intervenants 

paraissent démunis face à 

l'utilisation de certaines 

approches bien qu'ils sont 

réputés connaîtres celles-

ci en raison de leurs 

formations académiques. 

73 Individuelle Nouvelles demandes PL 99 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2

Deux intervenants en 

poste n'ont pas obtenu 

ladite formation. 

74 Groupe Nouvelles demandes

Capsules sur des résultats de 

recherche 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4

Intervenants apprécient 

avoir des résultats de 

recherche faites en lien 

avec notre organisation 

(midi-conférence). 

8 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21 RUIJ 0 444,0 444,0

10 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21 RUIJ 0 444,0 444,0

14 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7 CJM-IU (interne) 0 193,6 193,6

16 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 Option 0 300,0 300,0

18 Groupe

Alliance - Compréhension de la 

problématique de négligence et du 

programme Alliance

Sensibilisation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 3 CJM-IU (interne) et ? 0 43,6 43,6

19 Groupe

AIDES - Formation théorique (Jours 

1 et 2)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) et ? 0 206,1 206,1

20 Groupe AIDES - CABE (Jour 3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) et ? 0 121,2 121,2

21 Groupe AIDES - Consolidation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 9 CJM-IU (interne) et ? 0 145,5 145,5

26 Groupe Cadre de référence RI-RTF

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7

CCSMTL 

(interne) 0 62,1 62,1

28 Groupe

Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + 

intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

30 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14 CJM-IU (interne) 0 329,1 329,1

32 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) 0 226,3 226,3

38 Groupe

Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) 0 261,8 261,8

39 Groupe

Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 5 CJM-IU (interne) 0 94,6 94,6

40 Groupe

Rôle de l'intervenant à la Chambre 

de la jeunesse

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) 0 181,6 181,6

41 Groupe

Processus clinique intégré et 

sensibilisation à la rédaction de 

plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) 0 145,5 145,5

42 Groupe

Génogramme

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 4 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 3 CJM-IU (interne) 0 72,7 72,7

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 3 CDPDJ 0 0,0

5 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 224,0 224,0

6 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 77,0 112,0 189,0

8 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 21 RUIJ 0 148,0 148,0

10 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 RUIJ 0 296,0 296,0

11 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Application des mesures

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 0 276,4 150,0 426,4

13 Groupe Évaluation des capacités parentales

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14

CJM-IU 

(interne et externe) 0 87,3 87,3 174,6

14 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 96,8 96,8

15 Groupe Entrevue non suggestive

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28 CJM-IU (interne) 0 366,3 366,3

19 Groupe

AIDES - Formation théorique (Jours 

1 et 2)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) et ? 0 206,1 206,1

20 Groupe AIDES - CABE (Jour 3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) et ? 0 121,2 121,2

21 Groupe AIDES - Consolidation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 9 CJM-IU (interne) et ? 0 145,5 145,5

32 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 150,9 150,9

42 Individuelle

Entente mesures volontaires - Mise 

à jour

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 3 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 1 CJM-IU (interne) 0 0,0

1 Groupe

Rédaction de rapports 

présentenciels

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 Accent 0 178,3 178,3

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 3 CDPDJ 0 0,0

4 Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 16 14 CCSMTL 0 1396,5 1396,5
4

6 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 112,0 112,0

11 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 RUIJ 0 296,0 296,0

12 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Application des mesures

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 0 276,4 150,0 426,4

15 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 96,8 96,8

16 Groupe Entrevue non suggestive

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 15 28 CJM-IU (interne) 0 2747,5 2747,5

17 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 21 Option 0 600,0 600,0

18 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 Option 0 300,0 300,0

29 Groupe

Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + 

intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

31 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 164,5 164,5

34 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 2 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 CJM-IU (interne) 0 243,1 243,1

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 3 CDPDJ 0 0,0

6 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 224,0 224,0

8 Groupe

Pour des visites supervisées 

bienveillantes en protection de la 

jeunesse

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 9

RUIJ

(en ligne) 0 100,0 100,0

15 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) 0 145,2 145,2

16 Groupe Entrevue non suggestive

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 28 CJM-IU (interne) 0 366,3 366,3
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.
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Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de 

N.D.= Non disponible

20 Groupe

AIDES - Formation théorique (Jours 

1 et 2)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) et ? 0 137,4 137,4

21 Groupe AIDES - CABE (Jour 3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) et ? 0 80,8 80,8

22 Groupe AIDES - Consolidation

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 9 CJM-IU (interne) et ? 0 97,0 97,0

29 Groupe

Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + 

intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

31 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) 0 246,8 246,8

33 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) 0 226,3 226,3

34 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 CJM-IU (interne) 0 243,1 243,1

36 Groupe RCR et premiers soins

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 8 Formation Langevin 0 96,0 96,0

39 Groupe

Application de la LPJ

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 174,6 174,6

40 Groupe

Entente sur mesures volontaires

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 5 CJM-IU (interne) 0 63,0 63,0

41 Groupe

Rôle de l'intervenant à la Chambre 

de la jeunesse

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 121,1 121,1

42 Groupe

Processus clinique intégré et 

sensibilisation à la rédaction de 

plan d'intervention

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 97,0 97,0

43 Groupe

Génogramme

(nouveaux intervenants)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3 CJM-IU (interne) 0 48,5 48,5

44 Individuelle

Entente mesures volontaires - Mise 

à jour

Dir. du Programme 

Jeunesse

Services dans la 

communauté et 

ressources (DAPJ-SCR) DSME Enf. SE 1 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 19 1 CJM-IU (interne) 0 0,0

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 3 CDPDJ 0 0,0

3 Groupe

Participation de la clientèle

(Titre officiel à venir)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 112,0 112,0

6 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

7 Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du 

développement de l'enfant de 0-5 

ans

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) CRDT 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) 0 203,7 203,7

8 Groupe Évaluation des capacités parentales

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) 0 275,5 275,5

9 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) 0 154,7 154,7

10 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) 0 246,8 246,8

13 Groupe Projet de vie

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 28 CJM-IU (interne) 0 538,3 538,3

15 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 8 Formation Langevin 0 144,0 144,0

17 Groupe RCR et premiers soins

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 RUIJ 0 321,0 321,0

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 3 CDPDJ 0 0,0

5 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

6 Groupe

Pour des visites supervisées 

bienveillantes en protection de la 

jeunesse

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

7 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 135,8 135,8

8 Groupe Médiation avancée 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14 CJM-IU (interne) 0 367,4 367,4

9 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 103,1 103,1

11 Groupe

GED - 

Grille d'évaluation du 

développement de l'enfant de 0-5 

ans

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 7 CJM-IU (interne) 0 173,6 173,6

12 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) 0 226,3 226,3

19 Groupe Animation du Groupe Confidences

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 70,9 70,9

20 Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 35,5 35,5

21 Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 21 CJM-IU (interne) 0 189,1 189,1

23 Groupe Projet de vie

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 11,3 70,0 81,3

24 Prévention du suicide - Ado

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2

26 Individuelle Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 Versalys 0 253,0 253,0

54

Suggesion de formation: Animation 

du groupe de soutien ARC CRDT 2 4 EDUCATEUR(TRICE) 9

55

Sensibilisation à l'entretien 

motivationnel CRDT 3 4 EDUCATEUR(TRICE) 4

4 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 348,0 348,0

5 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

6 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 4 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

7 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 14 CJM-IU (interne) 0 339,4 339,4

10 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CJM-IU (interne) 0 154,7 154,7

15 Groupe

Instrument de détermination et de 

classification des services de 

soutien et d'assistance offerts par 

les RI-RTF

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 45,0 45,0

16 Groupe Cadre de référence RI-RTF

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 1 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 8 Formation Langevin 0 48,0 48,0

18 Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 RUIJ 0 321,0 321,0

19 Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 14 CCSMTL 0 261,3 261,3

21 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 7 CJM-IU (interne) 0 177,3 177,3

23 Groupe Prévention du suicide - Ado

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 21 CJM-IU (interne) 0 283,6 283,6

24 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 3 3,5 CJM-IU (interne) 0 42,3 42,3

5 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 0,0
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6 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

8 Groupe Médiation avancée 

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 183,7 183,7

9 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CJM-IU (interne) 0 51,6 51,6

10 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CJM-IU (interne) 0 82,3 82,3

13 Groupe SOCEN - Partie 1

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 28 CJM-IU (interne) 0 179,4 179,4

14 Groupe SOCEN - Partie 2

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 7 CJM-IU (interne) 0 45,0 45,0

21 Groupe Santé mentale

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et DSM(DAPJ-RAJC) CRDT 3 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 70,9 70,9

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et CRDT(DAPJ-RAJC) CRDT 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 5 3 CDPDJ 0 0,0

4 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et CRDT(DAPJ-RAJC) CRDT 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 0 87,0 87,0

6 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et CRDT(DAPJ-RAJC) CRDT 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 7 CJM-IU (interne) 0 0,0

7 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et jeunes 

contrevenants(DAPJ-RAJC) CRDT 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 2 14 CJM-IU (interne) 0 135,8 135,8

10 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et CRDT(DAPJ-RAJC) CRDT 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CJM-IU (interne) 0 51,6 51,6

20 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. du Programme 

Jeunesse

Réadaptation adolescents 

et CRDT(DAPJ-RAJC) CRDT 2 CJM-IU 4 EDUCATEUR(TRICE) 1 14 CCSMTL 0 87,1 87,1

45 groupe

La séparationp arentale vécue par 

les jeunes de 0-18 ans

Dir. Protection de la 

jeunesse

Médiation / 

Expertise 1 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 7 342,2321131 163,5 505,7

46 groupe on se quitte on est quitte

Dir. du Programme 

Jeunesse

Médiation / 

Expertise 1 CJM-IU 4

PSYCHOLOGUE, THÉRAPEUTE 

DU COMPORTEMENT HUMAIN 

(T.R.) 1 7 373,1563827 300,0 673,2

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 3 CDPDJ 440,0127169 0,0 440,0

3 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 6 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 4106,785357 672,0 4778,8

Un jour en ligne et un jour 

en présentiel

5 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 2737,856905 348,0 3085,9

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

7 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 21 RUIJ 2053,392679 296,0 2349,4

8 Groupe Médiation avancée 

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 7 RUIJ 1368,928452 264,0 1632,9

La formation "L'approche 

médiation" est un 

préalable.

10 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 7 CJM-IU (interne) 1368,928452 193,6 1562,5

11 Groupe Entrevue non suggestive

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 5 28 CJM-IU (interne) 6844,642262 915,8 7760,5

12 Groupe

Sensibilisation à l'approche 

systémique

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 28 CJM-IU (interne) 5475,71381 866,3 6342,0

13 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 21 Option 3080,089018 450,0 3530,1

14 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 14 Option 684,4642262 100,0 784,5

La formation "Évaluer, 

intervenir et référer les 

personnes présentant des 

problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) 

et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

16 Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 5 7 CJM-IU (interne) 1711,160566 0,0 1711,2

17 Groupe

Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + 

intervenants)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 7 CJM-IU (interne) 1026,696339 0,0 1026,7

18 Groupe Santé mentale

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 14 CJM-IU (interne) 2053,392679 246,8 2300,2

19 Groupe Projet de vie

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 7 CJM-IU (interne) 342,2321131 57,9 400,1

20 Groupe Prévention du suicide - Ado

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 14 CJM-IU (interne) 684,4642262 75,4 759,9

21 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14 CJM-IU (interne) 1368,928452 150,9 1519,8

22 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 21 CJM-IU (interne) 2053,392679 243,1 2296,5

23 Groupe Oméga - Consolidation

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 7 CJM-IU (interne) 684,4642262 90,0 774,5

Formation en équipe.  

Plus de la moitié des 

membres de l'éqiupe 

doivent avoir fait la 

formation Oméga.

24 Groupe RCR et premiers soins

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 8 Formation Langevin 782,24483 96,0 878,2

48$ par participant - Cette 

formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ 

et les premiers soins. La 

certification est valide 

pour 3 ans.

25 Groupe RCR DEA A+

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres SIRC 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 4 Formation Langevin 195,5612075 40,0 235,6

40$ par participant - Cette 

formation inclut juste le 

RCR. La certification est 

valide pour 2 ans.

50 Groupe

Formation aux modifications à la 

LPJ (PL-99) - 2 jours

Dir. Protection de la 

jeunesse SIRC 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 7 3 CDPDJ 1066,887299 0,0 1066,9

3 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 9 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 6401,323795 1008,0 7409,3

Un jour en ligne et un jour 

en présentiel

4 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 6 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 4267,549197 231,0 336,0 4834,5

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

5 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 6 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 4267,549197 522,0 4789,5

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

6 Groupe

Pour des visites supervisées 

bienveillantes en protection de la 

jeunesse

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 9

RUIJ

(en ligne) 457,237414 50,0 507,2

Formation en ligne

Des rencontres avec le 

superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures 

doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas 

considérées comme de la 

formation).

7 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 7 21 RUIJ 7468,211095 1036,0 8504,2

8 Groupe Médiation avancée 

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 6 7 RUIJ 2133,774598 396,0 2529,8

La formation "L'approche 

médiation" est un 

préalable.

9 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 4 21 RUIJ 4267,549197 592,0 4859,5

10 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Évaluation et orientation

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 6 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 6401,323795 552,8 300,0 7254,1

Un jour en ligne et deux 

jours en présentiel

11 Groupe Évaluation des capacités parentales

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 14

CJM-IU 

(interne et externe) 2133,774598 130,9 130,9 2395,6

Une formation sur 

l'attachement est un 

préalable.

12 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 4 7 CJM-IU (interne) 1422,516399 193,6 1616,1

13 Groupe Entrevue non suggestive

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 4 28 CJM-IU (interne) 5690,065596 732,7 6422,7

14 Groupe

Sensibilisation à l'approche 

systémique

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 7 28 CJM-IU (interne) 9957,614793 1516,1 11473,7

15 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 8 21 Option 8535,098394 1200,0 9735,1

16 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 4 14 Option 2845,032798 400,0 3245,0

La formation "Évaluer, 

intervenir et référer les 

personnes présentant des 

problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) 

et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.
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21 Groupe

Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + 

intervenants)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 1 7 CJM-IU (interne) 355,6290997 0,0 355,6

24 Groupe Prévention du suicide - Ado

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 14 CJM-IU (interne) 2133,774598 226,3 2360,1

25 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 14 CJM-IU (interne) 2133,774598 226,3 2360,1

28 Groupe RCR et premiers soins

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Révision 2 CJM-IU 4 REVISEUR(E) 3 8 Formation Langevin 1219,299771 144,0 1363,3

48$ par participant - Cette 

formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ 

et les premiers soins. La 

certification est valide 

pour 3 ans.

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 10 3 CDPDJ 1466,709056 0,0 1466,7

3 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 21 RUIJ 3080,089018 444,0 3524,1

4 Groupe Médiation avancée 

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 7 RUIJ 1026,696339 198,0 1224,7

La formation "L'approche 

médiation" est un 

préalable.

5 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Évaluation et orientation

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 4106,785357 368,5 200,0 4675,3

Un jour en ligne et deux 

jours en présentiel

6 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 7 CJM-IU (interne) 1026,696339 145,2 1171,9

7 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 6 21 Option 6160,178036 900,0 7060,2

8 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 6 14 Option 4106,785357 600,0 4706,8

La formation "Évaluer, 

intervenir et référer les 

personnes présentant des 

problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) 

et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

9 Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 7 CJM-IU (interne) 684,4642262 0,0 684,5

10 Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 7 CJM-IU (interne) 684,4642262 0,0 684,5

12 Groupe Santé mentale

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 14 CJM-IU (interne) 2053,392679 246,8 2300,2

13 Groupe Projet de vie

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 7 CJM-IU (interne) 1026,696339 173,6 1200,3

14 Groupe Prévention du suicide - Ado

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 14 CJM-IU (interne) 2737,856905 301,7 3039,6

15 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 14 CJM-IU (interne) 2737,856905 301,7 3039,6

18 Groupe RCR et premiers soins

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Accueil DPJ 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 8 Formation Langevin 391,122415 48,0 439,1

48$ par participant - Cette 

formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ 

et les premiers soins. La 

certification est valide 

pour 3 ans.

3 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 1368,928452 224,0 1592,9
Un jour en ligne et un jour 

en présentiel

4 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 1368,928452 77,0 112,0 1557,9

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

5 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 684,4642262 87,0 771,5

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

6 Groupe

Pour des visites supervisées 

bienveillantes en protection de la 

jeunesse

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 9

RUIJ

(en ligne) 440,0127169 50,0 490,0

Formation en ligne

Des rencontres avec le 

superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures 

doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas 

considérées comme de la 

formation).

10 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 21 Option 2053,392679 300,0 2353,4

13 Groupe Santé mentale

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14 CJM-IU (interne) 1368,928452 164,5 1533,5

15 Groupe Prévention du suicide - Ado

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Adoption 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14 CJM-IU (interne) 1368,928452 150,9 1519,8

46 Groupe

Sensibilisation aux modifications à 

la LPJ (PL-99) - ½ journée

Dir. Protection de la 

jeunesse Adoption 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2

10 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Évaluation et orientation

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 1026,696339 92,1 50,0 1168,8

Un jour en ligne et deux 

jours en présentiel

12 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 7 CJM-IU (interne) 342,2321131 48,4 390,6

16 Groupe

Alliance - Compréhension de la 

problématique de négligence et du 

programme Alliance

Sensibilisation

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - Autres DPJ - Autres Équipe Polyvalente 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 3 CJM-IU (interne) et ? 293,3418112 29,1 322,4

55 Groupe

Formation aux modifications à la 

LPJ (PL-99) - 2 jours

Dir. Protection de la 

jeunesse Équipe Polyvalente 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2

56 Colloque maltraitance Ste-Justine

Dir. Protection de la 

jeunesse Équipe Polyvalente 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 10 3 CDPDJ 1466,709056 0,0 1466,7

3 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 2053,392679 336,0 2389,4

Un jour en ligne et un jour 

en présentiel

4 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 2053,392679 115,5 168,0 2336,9

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

5 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 2053,392679 261,0 2314,4

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

6 Groupe

Pour des visites supervisées 

bienveillantes en protection de la 

jeunesse

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 9

RUIJ

(en ligne) 1760,050867 200,0 1960,1

Formation en ligne

Des rencontres avec le 

superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures 

doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas 

considérées comme de la 

formation).

7 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 21 RUIJ 2053,392679 296,0 2349,4

8 Groupe Médiation avancée 

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 7 RUIJ 342,2321131 66,0 408,2

La formation "L'approche 

médiation" est un 

préalable.

9 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 6 21 RUIJ 6160,178036 888,0 7048,2

10 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Évaluation et orientation

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 6 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 6160,178036 552,8 300,0 7013,0

Un jour en ligne et deux 

jours en présentiel

12 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 7 CJM-IU (interne) 1026,696339 145,2 1171,9

13 Groupe Entrevue non suggestive

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 28 CJM-IU (interne) 5475,71381 732,7 6208,4

14 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 21 Option 3080,089018 450,0 3530,1

15 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 14 Option 2053,392679 300,0 2353,4

La formation "Évaluer, 

intervenir et référer les 

personnes présentant des 

problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) 

et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

22 Groupe Projet de vie

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 7 CJM-IU (interne) 342,2321131 57,9 400,1

23 Groupe Prévention du suicide - Ado

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 14 CJM-IU (interne) 2053,392679 226,3 2279,7

24 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 14 CJM-IU (interne) 2053,392679 226,3 2279,7

25 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Abus 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 21 CJM-IU (interne) 3080,089018 364,7 3444,8

53 Groupe

Formation aux modifications à la 

LPJ (PL-99) - 2 jours

Dir. Protection de la 

jeunesse É/O Abus 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3

54 Colloque maltraitance Ste-Justine

Dir. Protection de la 

jeunesse É/O Abus 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 3 CDPDJ 586,6836225 0,0 586,7
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total
4

État évaluation du besoin Type Catégorie de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable

Type de 

priorité*
Constituante Syndicat Catégorie de personnel Titres d’emploi

Nb

pers.

Durée

(heures)
Ressource pédagogique

Période de réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de financement
Frais de déplacement Total Responsable planification

Responsable 

contenu
Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2019-2020

Estimation des coûts

Priorité 1:  Priorité organisationnelle ou ministérielle.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service.
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de 

N.D.= Non disponible

3 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 1368,928452 224,0 1592,9

Un jour en ligne et un jour 

en présentiel

5 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 2737,856905 348,0 3085,9

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

7 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 5 21 RUIJ 5133,481697 740,0 5873,5

8 Groupe Médiation avancée 

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 7 RUIJ 684,4642262 132,0 816,5

La formation "L'approche 

médiation" est un 

préalable.

9 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 21 RUIJ 2053,392679 296,0 2349,4

12 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 7 CJM-IU (interne) 684,4642262 96,8 781,2

13 Groupe Entrevue non suggestive

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 28 CJM-IU (interne) 5475,71381 732,7 6208,4

14 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 21 Option 4106,785357 600,0 4706,8

15 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 14 Option 2737,856905 400,0 3137,9

La formation "Évaluer, 

intervenir et référer les 

personnes présentant des 

problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) 

et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

18 Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 7 CJM-IU (interne) 342,2321131 0,0 342,2

19 Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 7 CJM-IU (interne) 342,2321131 0,0 342,2

21 Groupe Santé mentale

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 14 CJM-IU (interne) 684,4642262 82,3 766,7

23 Groupe Prévention du suicide - Ado

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14 CJM-IU (interne) 1368,928452 150,9 1519,8

24 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14 CJM-IU (interne) 1368,928452 150,9 1519,8

27 Groupe RCR et premiers soins

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Ouest 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 8 Formation Langevin 782,24483 96,0 878,2

48$ par participant - Cette 

formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ 

et les premiers soins. La 

certification est valide 

pour 3 ans.

53 Groupe

Formation aux modifications à la 

LPJ (PL-99) - 2 jours

Dir. Protection de la 

jeunesse É/O Ouest 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 10 3 CDPDJ 1466,709056 0,0 1466,7

6 Groupe

Pour des visites supervisées 

bienveillantes en protection de la 

jeunesse

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 9

RUIJ

(en ligne) 1760,050867 200,0 1960,1

Formation en ligne

Des rencontres avec le 

superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures 

doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas 

considérées comme de la 

formation).

7 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 21 RUIJ 2053,392679 296,0 2349,4

9 Groupe

Diagnostic des mauvais traitements 

physiques (208)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 21 RUIJ 4106,785357 592,0 4698,8

10 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Évaluation et orientation

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 2053,392679 184,3 100,0 2337,7

Un jour en ligne et deux 

jours en présentiel

12 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 7 CJM-IU (interne) 684,4642262 96,8 781,2

13 Groupe Entrevue non suggestive

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 28 CJM-IU (interne) 5475,71381 732,7 6208,4

14 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 21 Option 4106,785357 600,0 4706,8

15 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 14 Option 2737,856905 400,0 3137,9

La formation "Évaluer, 

intervenir et référer les 

personnes présentant des 

problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) 

et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

18 Groupe

Sensibilisation sexo

(Intervenants - Adolescence)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 7 CJM-IU (interne) 684,4642262 0,0 684,5

19 Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 7 CJM-IU (interne) 684,4642262 0,0 684,5

21 Groupe Santé mentale

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14 CJM-IU (interne) 1368,928452 164,5 1533,5

23 Groupe Prévention du suicide - Ado

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 14 CJM-IU (interne) 2737,856905 301,7 3039,6

24 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14 CJM-IU (interne) 1368,928452 150,9 1519,8

25 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 21 CJM-IU (interne) 2053,392679 243,1 2296,5

27 Groupe RCR et premiers soins

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Nord 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 8 Formation Langevin 391,122415 48,0 439,1

48$ par participant - Cette 

formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ 

et les premiers soins. La 

certification est valide 

pour 3 ans.

53 Groupe

Formation aux modifications à la 

LPJ (PL-99) - 2 jours

Dir. Protection de la 

jeunesse É/O Nord 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 3 CDPDJ 440,0127169 0,0 440,0

3 Groupe

La théorie de l'attachement : une 

boussole pour l'intervention

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 1368,928452 224,0 1592,9

Un jour en ligne et un jour 

en présentiel

4 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 1368,928452 77,0 112,0 1557,9

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

5 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 1368,928452 174,0 1542,9

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

7 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 21 RUIJ 1026,696339 148,0 1174,7

12 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 7 CJM-IU (interne) 684,4642262 96,8 781,2

13 Groupe Entrevue non suggestive

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 28 CJM-IU (interne) 2737,856905 366,3 3104,2

14 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 21 Option 2053,392679 300,0 2353,4

15 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14 Option 1368,928452 200,0 1568,9

La formation "Évaluer, 

intervenir et référer les 

personnes présentant des 

problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) 

et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

16 Groupe

Alliance - Compréhension de la 

problématique de négligence et du 

programme Alliance

Sensibilisation

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 3 CJM-IU (interne) et ? 293,3418112 29,1 322,4

17 Groupe

AIDES - Formation théorique (Jours 

1 et 2)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 14 CJM-IU (interne) et ? 1368,928452 137,4 1506,3

21 Groupe Santé mentale

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 14 CJM-IU (interne) 684,4642262 82,3 766,7

22 Groupe Projet de vie

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 7 CJM-IU (interne) 342,2321131 57,9 400,1

23 Groupe Prévention du suicide - Ado

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 14 CJM-IU (interne) 684,4642262 75,4 759,9

24 Groupe Prévention du suicide - Enfance

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 14 CJM-IU (interne) 684,4642262 75,4 759,9

25 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 21 CJM-IU (interne) 1026,696339 121,6 1148,3

27 Groupe RCR et premiers soins

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Sud 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 8 Formation Langevin 391,122415 48,0 439,1

48$ par participant - Cette 

formation inclut le 

contenu de  RCR DEA A+ 

et les premiers soins. La 

certification est valide 

pour 3 ans.

53 Groupe

Formation aux modifications à la 

LPJ (PL-99) - 2 jours

Dir. Protection de la 

jeunesse É/O Sud 2 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2

1 Groupe

Rédaction de rapports 

présentenciels

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 14 Accent 684,4642262 178,3 862,8

2 Groupe

La CDPDJ et les droits des enfants 

pris en charge (PJ)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 3 CDPDJ 586,6836225 0,0 586,7
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1 -  Personnel en soins infirmiers et cardiorespiratoires.
2 - Personnel paratechnique, services auxiliaires et métiers.

3 - Personnel de bureau, techniciens et professionnels de l'administration.
Haut 4 - Techniciens et professionnels de la santé et des services sociaux.

Ligne Total
4

État évaluation du besoin Type Catégorie de formation Formation souhaitée Direction Dir adjointe Coordination Service
Gestionnaire

responsable

Type de 

priorité*
Constituante Syndicat Catégorie de personnel Titres d’emploi

Nb

pers.

Durée

(heures)
Ressource pédagogique

Période de réalisation

souhaitée (mois)

Estimation 

salariale participant

Frais pédagogiques

Internes

Frais pédagogiques

Externes

Frais pédagogiques

Autre source de financement
Frais de déplacement Total Responsable planification

Responsable 

contenu
Employé(s) ciblé(s) Commentaires

Planification des besoins de formation 2019-2020

Estimation des coûts

Priorité 1:  Priorité organisationnelle ou ministérielle.

Priorité 2: Formation nécessaire au fonctionnement du service.
Priorité 3: Formation qui soutient le développement du service ou de 

N.D.= Non disponible

4 Groupe

Pour une pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement (401/108)

(Enfance)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 2053,392679 115,5 168,0 2336,9

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

5 Groupe

Décoder les besoins d'attachement 

des  adolescents pour mieux 

soutenir leur développement

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 14

RUIJ 

(en ligne + f. interne/externe) 684,4642262 87,0 771,5

La formation "La théorie 

de l'attachement : une 

boussole pour 

l'intervention" est un 

préalable. D'autres 

préalables peuvent aussi 

être reconnus.

6 Groupe

Pour des visites supervisées 

bienveillantes en protection de la 

jeunesse

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 9

RUIJ

(en ligne) 880,0254337 100,0 980,0

Formation en ligne

Des rencontres avec le 

superviseur clinique d'une 

durée totale de 3 heures 

doivent être prévues (ces 

rencontres ne sont  pas 

considérées comme de la 

formation).

7 Groupe L'approche médiation (GPJ3)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 21 RUIJ 1026,696339 148,0 1174,7

8 Groupe Médiation avancée 

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 7 RUIJ 1026,696339 198,0 1224,7

La formation "L'approche 

médiation" est un 

préalable.

10 Groupe

Abus sexuels : comprendre et 

intervenir

Volet Évaluation et orientation

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 21

RUIJ 

(en ligne + f. interne) 3080,089018 276,4 150,0 3506,5

Un jour en ligne et deux 

jours en présentiel

11 Groupe Évaluation des capacités parentales

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 14

CJM-IU 

(interne et externe) 684,4642262 43,6 43,6 771,7

Une formation sur 

l'attachement est un 

préalable.

12 Groupe

Mauvais traitements 

psychologiques

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 7 CJM-IU (interne) 342,2321131 48,4 390,6

14 Groupe

OPTION - Évaluer, intervenir et 

référer les personnes présentant 

des problèmes de violence auprès 

deleur conjoint(e) et/ou  de leur 

enfant

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 4 21 Option 4106,785357 600,0 4706,8

15 Groupe

OPTION - Accueil, 

accompagnement et référence des 

femmes auteures de violence 

conjugale et familiale

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 14 Option 2053,392679 300,0 2353,4

La formation "Évaluer, 

intervenir et référer les 

personnes présentant des 

problèmes de violence 

auprès deleur conjoint(e) 

et/ou  de leur enfant" est 

un préalable.

19 Groupe

Sensibilisation toxico

(Intervenants - Adolescence)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 7 CJM-IU (interne) 342,2321131 0,0 342,2

20 Groupe

Sensibilisation sexo & toxico  

(adjoints cliniques à l'enfance + 

intervenants)

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 7 CJM-IU (interne) 684,4642262 0,0 684,5

21 Groupe Santé mentale

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 14 CJM-IU (interne) 2053,392679 246,8 2300,2

23 Groupe Prévention du suicide - Ado

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 3 14 CJM-IU (interne) 2053,392679 226,3 2279,7

25 Groupe Oméga dans la communauté

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 21 CJM-IU (interne) 1026,696339 121,6 1148,3

26 Groupe Oméga - Consolidation

Dir. Protection de la 

jeunesse DPJ - É/O DPJ - É/O É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 2 7 CJM-IU (interne) 684,4642262 90,0 774,5

Formation en équipe.  

Plus de la moitié des 

membres de l'éqiupe 

doivent avoir fait la 

formation Oméga.

53 Groupe

Formation aux modifications à la 

LPJ (PL-99) - 2 jours É/O Est 2 CJM-IU 4

AGENT(E) DE RELATIONS 

HUMAINES 1 14 684,4642262 684,5
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Formations à l'externe - Direction de la protection de la jeunesse

2017-2020

Année Nom de l'activité

2017 Formation par le groupe d'intervention alternative par les pairs (GIAP)

2018 Formation sur la paraphilie

2018 Atelier sur le corps en résonnance

2018 Formation sur l'expertise psychosociale

2018 Formation sur la violence conjugale 

2019 Formation sur le traumatisme vicariant

2019 Formation sur la parole de l'enfant victime d'agression sexuelle

2019 Formation en ligne sur les techniques d'impact

2019 Formation sur la fatigue de compassion

2019 Formation sur la drogue et la réduction des méfaits

2020 Formation portant sur la trajectoire socio judiciaire en agression sexuelle, la revictimisation d'agression sexuelle dans les relations 

amoureuses à l'adolescence, le profil des enfants victimes d'agressions sexuelles

 2020-01-27



Total - Mt Réel sans Ristourne

PF - Année Financière DE Histo - Direction Activité - Type Activité Total

2017 25 - Dprogj 045154 - Intervenir auprès de la personne suicidaire -  $               

045927 - Formation des formateurs: théorie att. -boussole -  $               

048830 - La gestion par les forces 1 724,61  $      

2018 25 - Dprogj Individuelle 044976 - Grande conférence aqc 305,00  $         

045040 - 9e congrès international francophone 687,96  $         

045120 - Excel - intermédiaire 191,14  $         

045133 - Certificat ted cohorte 28 - eté 2017 531,00  $         

045140 - Certificat ted2006 - cohorte 28 - hiver 2017 515,00  $         

045449 - Pratiques fondées données traitement tr. aliment. 100,00  $         

048304 - Prescription infirmière 75,93  $           

050121 - 2e journée de la chaire ditc 111,48  $         

050271 - Colloque national en itinérance 97,50  $           

050324 - Conférence sur les jeunes et la santé mentale 155,22  $         

050362 - Ergonomie pour hygiénistes dentaires 229,95  $         

050612 - Rcr - réanimation cardio-respiratoire 108,33  $         

050618 - Certificat ted cohorte 28 - a2017 591,65  $         

050687 - Journée conférence sur les jeunes et santé mentale 155,21  $         

050775 - Prescription infirmière 75,93  $           

050777 - Prescription infirmière 75,93  $           

050778 - Prescription infirmière 75,93  $           

050780 - Prescription infirmière 75,93  $           

050781 - Prescription infirmière 75,93  $           

050782 - Prescription infirmière 75,93  $           

050783 - Prescription infirmière 75,93  $           

050791 - Prescription infirmière 75,93  $           

050792 - Deuil périnatal 345,00  $         

050927 - 8e congrès québécois sur la maltraitance 236,25  $         

050930 - 8e congrès québécois sur la maltraitance 1 861,60  $      

050945 - 8e congrès québécois sur la maltraitance -  $               

051062 - Allergies : démystifier l'anaphylaxie 82,34  $           

051064 - Problèmes périnatales; une approche d'équipe 90,00  $           

051068 - Gastroentérologie pédiatrique 150,00  $         

051069 - Contraception hormonale et stérilets 229,95  $         

051076 - Interventions parentale basée sur la mentalisation 420,00  $         

051089 - Traitement basé sur la mentalisation 737,78  $         

051090 - Symposium hygiène dentaire québec 172,46  $         

051095 - Cours d'éducation à la lactation iblc 1 750,00  $      

051116 - Gestion autonome de la médication 75,00  $           

051117 - Réalité de la fugue et de la rue 200,00  $         

051184 - Schèmes relationnels et codéveloppement 650,00  $         

051390 - Protection des personnes vulnérables 2018 328,83  $         

051442 - Psychothérapie d'enfants approche psychodynamique 450,00  $         

051535 - Powerpoint 2013 - débutant 252,95  $         

051608 - Su-père - conférence 2018 97,74  $           

051618 - Prise de notes, procès-verbal et compte rendu 332,26  $         

051760 - Gilles de la tourette -  $               

052260 - Prescription infirmière 75,93  $           

052438 - Conférence apparences 155,21  $         

052756 - Littératie -  $               

052928 - Journée sur la santé mentale des adolescents 1 000,00  $      

052949 - Compétences parentales, garde des enfants 150,00  $         

052950 - Contraception hormonale et stérilets 114,98  $         

052952 - Colloque la famille à l'ère du numérique 150,00  $         

052958 - Patients difficiles et troubles de la personnalité 247,20  $         

052959 - Traitement basé sur la mentalisation 442,65  $         

052960 - Journée des conférences des producteurs laitiers -  $               

052963 - Nouvelles réalités sociosexuels chez les jeunes -  $               

052964 - Dépistage des itss : agir avec compétences -  $               

052968 - Journée conférence sur les jeunes et santé mentale 155,22  $         

052970 - Formation stérilet -  $               

053235 - Enjeux du développement de la personne 1 264,72  $      

053251 - Personnes transgenres -  $               

053596 - Soutien des pratiques parentales -  $               

053598 - Prise de notes, procès-verbal et compte rendu 569,13  $         

053783 - Transfert des dépendances 143,72  $         

054060 - Prescription infirmière 75,93  $           

054373 - Mieux comprendre l'opposition des enfants 448,40  $         

054374 - Prescription infirmière 151,86  $         

054375 - Allergies : démystifier l'anaphylaxie 82,34  $           

054376 - Contraception hormonale et stérilets 114,98  $         

Coûts des formations à l'externe - Direction Programme jeunesse

2017-2018-2019

Page 1 de 3



PF - Année Financière DE Histo - Direction Activité - Type Activité Total

2018 25 - Dprogj Individuelle 054378 - Rcr - dea 60,00  $           

054413 - Sensory attachment intervention 1 467,74  $      

054422 - Journée sur la santé mentale des adolescents 175,00  $         

054428 - Trouble du déficit de l'attention 441,50  $         

054480 - Prescription infirmière 75,93  $           

054554 - Prescription infirmière 75,93  $           

054583 - Enfants, adolescents victimes de multiples traumas 316,18  $         

054874 - Prescription infirmière 75,93  $           

054910 - Formation de base sur l'immunisation 75,00  $           

055802 - Enfants et adolescents victimes de multiples 316,18  $         

057337 - Évaluation psychosociale 549,58  $         

Total 2018 25 174,33  $    

2019 25 - Dprogj Individuelle 051233 - Schèmes relationnels et codéveloppement 487,50  $         

051703 - Cours d'éducation à la lactation iblc -  $               

052794 - Introduction à l'évaluation thérapeutique 689,85  $         

053591 - Guide pratique stratégique 310,15  $         

053604 - Programme de formation en santé 540,00  $         

053605 - Executive functions: 150,00  $         

053641 - Dysphagie chez l'enfant 650,00  $         

053778 - Trouble de personnalité limite 1 276,83  $      

053864 - Journées dentaires internationales du québec 2018 517,39  $         

053868 - Journée conférence sur les jeunes et santé mentale 258,69  $         

053871 - Trouble de personnalité limite 189,71  $         

053981 - Anxieté et ses multiples angoisses 280,00  $         

053982 - Comportements sexuels chez les enfants, 262,46  $         

053993 - Entretien motivationnel en santé mentale 166,71  $         

054164 - Démystifier les troubles de la personnalité 388,62  $         

054368 - Rencontre annuelle des superviseurs de stages -  $               

054370 - Formation de base en ligne sur l'immunisation 150,00  $         

054382 - Colloque en lien avec arc 344,92  $         

054415 - Journées annuelles de santé mentale 2018 540,38  $         

054427 - Approche arc 172,46  $         

054438 - Intervention systémique auprès de familles -  $               

054474 - Symposium trauma complexe : perspectives 862,30  $         

054617 - Méthode de révision et de correction de textes 431,16  $         

054619 - Contraception hormonale et stérilets 114,98  $         

054620 - Dme et prévention des allergies chez le nourisson 170,00  $         

054651 - 35e colloque de l' aqiism 816,32  $         

054652 - Mise à jour de la phonétique et de la phonologie 220,01  $         

054673 - Démystifier les troubles de la personnalité 194,31  $         

054674 - Évaluation du fonctionnement social 442,65  $         

054895 - Troubles neuro-développementaux et di 1 362,45  $      

054901 - Journée de réflexion sur le trauma 5 927,79  $      

055069 - Journée de réflexion sur le trauma -  $               

055087 - Sommet sur les dépendances 1 060,00  $      

055138 - Risque de perte de lien parent-enfant 1 800,00  $      

055163 - Approche arc : enfant victime de traumas complexe 134,50  $         

055669 - Intergénérations, interdisciplinarité 289,15  $         

055670 - Journée conférence sur les jeunes et santé mentale 1 816,60  $      

055803 - Congrès de l'ohdq 402,41  $         

055804 - Rester serein avec vos clients les plus difficiles 390,00  $         

055844 - Approche médicale traitement carie dentaire -  $               

056399 - Équilibre énergétique du nouveau-né 1 107,38  $      

056429 - Postpartum: un quatrième trimestre de gestation 1 976,42  $      

056560 - Prise de notes, procès-verbal et compte rendu 237,33  $         

056598 - Parcours dynamique et adapté 689,84  $         

056686 - Colloque défis jeunesse 6 395,00  $      

056823 - Symposium de la ligue la leche 630,00  $         

056847 - 5e rencontre communauté mtl attachement (care) -  $               

056876 - Colloque défis jeunesse 720,00  $         

056888 - Colloque attachement intervention relationnelle 2 817,17  $      

056890 - Congrès association conseils multidiciplinaires qc 431,16  $         

056891 - Examen du nouveau-né 194,31  $         

056898 - Immunisation de base 75,00  $           

056899 - Démystifier l'anaphylaxie 37,94  $           

056900 - Semaine mondiale de l'allaitement maternel 35,00  $           

056901 - Enfants et ado. victimes de violences sexuelles 247,20  $         

056957 - Sensibilisation au deuil 281,69  $         

056964 - Immunisation 150,00  $         

056968 - Sensibilisation au deuil 563,38  $         

056985 - Trouble du déficit de l'attention 194,31  $         

057052 - Dépistage des itss -  $               

057121 - Journée formation continue opp 229,95  $         

057138 - Prescription infirmière: démarches déontologiques 151,86  $         

057294 - Secourisme en milieu de travail 217,87  $         

057295 - Secourisme en milieu de travail 138,24  $         
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PF - Année Financière DE Histo - Direction Activité - Type Activité Total

2019 25 - Dprogj Individuelle 057296 - Secourisme en milieu de travail 619,64  $         

057358 - Prescription infirmière: démarches déontologiques -  $               

057359 - Formation de base sur l'immunisation 75,00  $           

057577 - Secourisme en milieu de travail 1 148,80  $      

057586 - Secourisme en milieu de travail 1 644,60  $      

057590 - Secourisme en milieu de travail 877,26  $         

057603 - Secourisme en milieu de travail 919,05  $         

057744 - Vers une approche globale pour la santé -  $               

057967 - Connaître les différents troubles anxieux 194,31  $         

057987 - Avoir des pratiques sensibles aux traumas -  $               

058002 - Vaccination contre virus hépatite b 25,29  $           

058077 - Santé des adolescents 2 470,00  $      

058078 - Immunisation - formation complémentaire -  $               

058079 - Prescription infirmière 75,93  $           

058080 - Supervision - niveau 1 442,65  $         

058182 - Prévention et règlement des conflits milieu travai 169,00  $         

058185 - Intervenir façon proactive enfant tdah 247,20  $         

058196 - Techniques d'impact 1 300,00  $      

058246 - Ces années incroyables 2 501,86  $      

058287 - Intervenir auprès des adolescents 776,08  $         

058289 - Pram: module d'enseignement 20,00  $           

058290 - Psychothérapie dyadique et familiale 660,00  $         

058291 - Prévention et gestion des conduites suicidaires 194,31  $         

058322 - Droit de prescrire opdq 804,82  $         

058332 - Pleine conscience enfants ado diagnostic tdah 275,94  $         

058333 - Tdah chez enfant âge préscolaire 149,47  $         

058391 - Connaître les différents troubles anxieux 582,93  $         

058397 - Visage de l'itinérance, c'est qui, c'est quoi? 25,00  $           

058407 - Conditions psychotiques  émergergentes: 57,49  $           

058408 - Facteurs communs et autres histoires de thérapie 103,48  $         

058409 - Déontologie et professionnalisme 57,49  $           

058596 - Adolescent et son réseau 970,00  $         

058609 - Approche interculturelle atelier "kasàlà" 100,00  $         

058611 - Conférence sur l'aliénation parentale 718,12  $         

058655 - Analyser interpréter dessins d'enfant 365,75  $         

058678 - Initiation à l'autocompassion en pleine conscience 235,00  $         

058739 - Évaluer la psychopathologie adulte 280,00  $         

058743 - Reconnaître les formes de mentalisation clinique 120,00  $         

058745 - Bye bye anxiété 920,00  $         

058754 - Formation de base sur l'immunisation - piq 2018 75,00  $           

058849 - Droit de prescrire opdq 402,41  $         

058970 - Formation systémique réseu des familles 1 942,11  $      

059083 - Abcdaire formation de base 2 206,00  $      

059102 - Détecter intervenir enf. ado. violences sexuelles 333,42  $         

059107 - Techniques impact intervention de groupe 2 000,01  $      

059430 - Supervision art-thérapie 360,00  $         

059442 - Secourisme en milieu de travail 125,32  $         

059610 - Analyser interpréter dessins d'enfant 192,50  $         

061274 - Symposium trauma complexe : perspectives 344,92  $         

Total 2019 71 071,69  $    

Total général 96 246,02  $    
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DE Histo - 

Direction
60 - Drhcaj 2014-2015-2016-2017-2018-2019

Data

PF - Année 

Financière

DE Histo - 

Service

DE Histo - Unité 

Administrative
Activité - Titre Activité Activité - Canal

DE Histo - Titre 

Emploi

Nb 

Participant

Activité - 

Durée 

Totale - H

Activité - 

Durée 

Totale - J

2014

606002 - 

Com + aff 

juridiques

542870 - Contentieux 

jeunesse

00015 - Habiletés gestion / 

communication / leadership

007562 - Pour des rapports 

efficaces avec les média

001 - Formation - 

formateur interne

0299 - Directeur fonct 

part
1 7 0

00201 - Administratif
005477 - Améliorer son français 

écrit - groupe verbe

001 - Formation - 

formateur interne

5313 - Adjointe 

direction
1 14 0

006480 - Formulaires de 

consentement des usagers
Non défini

0299 - Directeur fonct 

part
1 3 0

0938 - Cadre inter - 

admin
1 3 0

1114 - Avocat ou 

avocate
17 3 0

9849 - Stagiaire 1 3 0

007432 - Formateurs - volet 

andragogie

001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 19,5 0

007478 - Médiation interculturelle Non défini
0299 - Directeur fonct 

part
1 3 0

1114 - Avocat ou 

avocate
12 3 0

007554 - Organiser formation, 

atteindre objectifs et dynami
Non défini

1114 - Avocat ou 

avocate
1 6 0

007597 - Adolescents à l'institut 

philippe-pinel

001 - Formation - 

formateur interne

0299 - Directeur fonct 

part
1 3 0

0938 - Cadre inter - 

admin
1 3 0

1114 - Avocat ou 

avocate
14 3 0

00203 - Informatique 005333 - Internet sharepoint
002 - Formation - 

formateur externe

5313 - Adjointe 

direction
1 7 0

005335 - Internet sharepoint
002 - Formation - 

formateur externe

5313 - Adjointe 

direction
1 7 0

708155 - Contentieux 

cl sante
00203 - Informatique 026453 - Formation typo3 999 - Fusion

5311 - Aa-1-

secretariat
1 3 0

99999 - Fusion
026415 - Rôle des gestionnaires 

dans le soutien à la......
999 - Fusion

0299 - Directeur fonct 

part
1 3,5 0

026420 - Gestion des 

problèmatiques-volet 

compétence ....

999 - Fusion
0299 - Directeur fonct 

part
1 3,5 0

026423 - Reconnaissance et 

développement
999 - Fusion

0299 - Directeur fonct 

part
1 3,5 0

026432 - Nouvelle grille 

graphique
999 - Fusion

5311 - Aa-1-

secretariat
1 0,75 0

026454 - Formation feuille de 

présence 2014
999 - Fusion

0299 - Directeur fonct 

part
1 1 0

026456 - Formation feuille de 

présence 2014
999 - Fusion

1109 - Spec. 

procedes admin
1 1 0

5311 - Aa-1-

secretariat
1 1 0

708245 - Contentieux 

gestion

00004 - Gestion des 

risques
021645 - Gestion des risques

001 - Formation - 

formateur interne

0101 - Dir. general 

adjoint
1 3 0

0102 - Adj.dir.general 1 3 0

99999 - Fusion 021985 - Colloque -dg-dga
004 - Colloque - 

congrès - 

0101 - Dir. general 

adjoint
1 15 0

022076 - Forum: mesure de 

controle en milieu psychiatrique
999 - Fusion

1114 - Avocat ou 

avocate
1 7 0

022185 - Ressources humaines: 

griefs et plaintes
999 - Fusion 0102 - Adj.dir.general 1 7 0

022186 - Restriction a l'acces -

renseignements personnels
999 - Fusion 0102 - Adj.dir.general 1 7 0

024161 - Capte pour le projet 

oacis
999 - Fusion

0717 - Cons. 

procedes adm.
1 0 2

726030 - Contentieux 

gouv
00201 - Administratif

005477 - Améliorer son français 

écrit - groupe verbe

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 14 0

005876 - Prise de notes et 

compte rendu

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 14 0

007478 - Médiation interculturelle Non défini
0799 - Conseiller fct 

part.
1 3 0

007597 - Adolescents à l'institut 

philippe-pinel

001 - Formation - 

formateur interne

0799 - Conseiller fct 

part.
1 3 0

007629 - Écrire des textes 

structurés et ciblés

001 - Formation - 

formateur interne

5316 - Aa-3-

secretariat
1 12 0

00203 - Informatique 005227 - Word - avancé
001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 6,5 0

005911 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - 

formateur interne

5316 - Aa-3-

secretariat
1 3 0

007534 - Pij - généralité - 

contentieux

001 - Formation - 

formateur interne

5316 - Aa-3-

secretariat
1 3 0

Total 2014 78 163,25 2

2015
606002 - 

Com + aff 

542870 - Contentieux 

jeunesse

00015 - Habiletés gestion / 

communication / leadership

006881 - Pour des rapports 

efficaces avec les média

001 - Formation - 

formateur interne

0297 - Adj au dir fonc 

part
1 3 0

00200 - Clinique
006326 - Instrument de 

détermination et de classification

001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 4 0

006414 - Interculturel: gérer dans 

la diversité

001 - Formation - 

formateur interne

0299 - Directeur fonct 

part
1 7,5 0

00201 - Administratif
006526 - Méthode de révision et 

de correction de textes

001 - Formation - 

formateur interne

5313 - Adjointe 

direction
1 7 0

007353 - S'outiller pour favoriser 

un apprentissage maximal
Non défini

1114 - Avocat ou 

avocate
2 6 0

00203 - Informatique
006552 - Pij - scj - généralités - 

contentieux

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 2 0

006586 - Pij - scj - généralités - 

contentieux

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 2 0

00205 - Performance - 

amélioration continue de la 

qualité

007326 - Ceinture blanche Non défini
5311 - Aa-1-

secretariat
1 7 0

708155 - Contentieux 

cl sante
99999 - Fusion

026595 - Correspondance 

d'affaires 6-11-2014

002 - Formation - 

formateur externe

5313 - Adjointe 

direction
1 3,5 0

026640 - Correspondance 

d'affaires 28-11

002 - Formation - 

formateur externe

5313 - Adjointe 

direction
1 3,5 0

708245 - Contentieux 

gestion
99999 - Fusion

023103 - Protection des 

personnes vulnérables (2015)

004 - Colloque - 

congrès - 

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

023830 - Aqis-congrès
004 - Colloque - 

congrès - 

1114 - Avocat ou 

avocate
1 3,5 0

023859 - Harcèlement 

psychologique
999 - Fusion

1114 - Avocat ou 

avocate
1 4 0

023869 - Colloque 2014-dg ou 

dga

004 - Colloque - 

congrès - 

0100 - Directeur 

general
1 7 0

023925 - Logibec espresso 

validation intéractive

002 - Formation - 

formateur externe

0717 - Cons. 

procedes adm.
1 7 0

726030 - Contentieux 

gouv
00200 - Clinique

006510 - Interculturel:  

commission des droits

001 - Formation - 

formateur interne

0799 - Conseiller fct 

part.
1 7 0

007342 - Pij - scj - généralités - 

contentieux

001 - Formation - 

formateur interne

5316 - Aa-3-

secretariat
1 2 0

00201 - Administratif
006526 - Méthode de révision et 

de correction de textes

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 7 0

00203 - Informatique
001353 - Pij - scj - généralité - 

contentieux

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 2,5 0

006552 - Pij - scj - généralités - 

contentieux

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 2 0

007088 - Pij - scj - généralités - 

contentieux

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 1,5 0

00205 - Performance - 

amélioration continue de la 

qualité

007316 - Ceinture blanche Non défini
0799 - Conseiller fct 

part.
1 7 0
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Total 2015 23 87 1

2016
606002 - 

Com + aff 

542870 - Contentieux 

jeunesse
00200 - Clinique

003660 - Maltraitance envers les 

enfants et adolescents
Non défini

1114 - Avocat ou 

avocate
1 12 0

00203 - Informatique 002691 - Typo3 - intranet ciusss
001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 3,5 0

007671 - Pij - avocat - 

contentieux (form. téléphonique)

001 - Formation - 

formateur interne

0522 - Chef ser 

contentieux
1 0,25 0

1114 - Avocat ou 

avocate
12 0,25 0

008884 - Pij - généralité - 

contentieux

001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 2 0

708245 - Contentieux 

gestion
99999 - Fusion 022844 - Soins de fin de vie

004 - Colloque - 

congrès - 

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

023012 - Sympodium forces 999 - Fusion
1114 - Avocat ou 

avocate
1 15 0

023345 - Médias sociaux 3.0: 

apprenez rédiger politique méd

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

726030 - Contentieux 

gouv
00200 - Clinique

003660 - Maltraitance envers les 

enfants et adolescents
Non défini

0522 - Chef ser 

contentieux
1 12 0

00201 - Administratif
007742 - La protection des 

personnes vulnérables
Non défini

1114 - Avocat ou 

avocate
1 7 0

007743 - Journée des juristes 

lsjpa
Non défini

1114 - Avocat ou 

avocate
1 6,5 0

00203 - Informatique
006656 - Pij - généralité - 

contentieux

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 2 0

007671 - Pij - avocat - 

contentieux (form. téléphonique)

001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
2 0,25 0

008724 - Pij - lieu de garde
001 - Formation - 

formateur interne

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

008858 - Pij - agent administratif - 

contentieux

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 2,5 0

008862 - Pij - généralité - 

contentieux

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 2 0

008864 - Pij - agent administratif - 

contentieux

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
2 2,5 0

008895 - Pij - agent administratif - 

contentieux

001 - Formation - 

formateur interne

5315 - Aa-2-

administration
1 2 0

008903 - Pij - agent administratif - 

contentieux

001 - Formation - 

formateur interne

5315 - Aa-2-

administration
1 2,5 0

Total 2016 32 62,75 2

2017
606002 - 

Com + aff 

542870 - Contentieux 

jeunesse
00201 - Administratif

008210 - M - 210 formation de 

formateurs:  andragogie

001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 19,5 0

008257 - M - 210 formation de 

formateurs:  andragogie

001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 19,5 0

008465 - La protection des 

personnes vulnérables

001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 7 0

008522 - Droit criminel et 

troubles mentaux

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 3 0

050286 - Droit carcéral: principes 

généraux

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 3 0

00203 - Informatique 006716 - Excel - tableau de bord
001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 12 0

008421 - Excel 2013 - 

intermédiaire

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 12 0

008468 - Pij - contentieux - agent 

administratif

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 2,5 0

008536 - Pij - contentieux - agent 

administratif

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 2,5 0

008853 - Pij - avocat - 

contentieux (form. téléphonique)

001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
2 0,5 0

708155 - Contentieux 

cl sante
99999 - Fusion

025102 - La protection des 

personnes vulnérables (2017)

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 7 0

724800 - Lsjpa - msss
00007 - Prévention- 

contrôle des infections

016662 - Prévention et contrôle 

des infections

001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0,5 0

726030 - Contentieux 

gouv
00201 - Administratif

008522 - Droit criminel et 

troubles mentaux

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 3 0

00203 - Informatique
008123 - Pij - généralités - 

contentieux

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 2,5 0

008352 - Pij - contentieux - agent 

administratif

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 2,5 0

008368 - Pij - contentieux - agent 

administratif

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 2 0

008552 - Pij - contentieux - agent 

administratif

001 - Formation - 

formateur interne

5315 - Aa-2-

administration
1 2,5 0

008853 - Pij - avocat - 

contentieux (form. téléphonique)

001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0,5 0

008854 - Pij - contentieux - agent 

administratif

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 2 0

038221 - Excel - intermédiaire
002 - Formation - 

formateur externe

5321 - Secretaire 

juridique
1 0 2

00205 - Performance - 

amélioration continue de la 

qualité

038457 - Lean - ceinture blanche
001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 0 1

Total 2017 22 100,5 3

2018
606002 - 

Com + aff 

542870 - Contentieux 

jeunesse

00015 - Habiletés gestion / 

communication / leadership

051075 - Déléguer pour 

développer et responsabiliser

002 - Formation - 

formateur externe

0522 - Chef ser 

contentieux
1 0 1

053638 - Déléguer pour 

développer et responsabiliser

002 - Formation - 

formateur externe

0522 - Chef ser 

contentieux
1 7 0

00200 - Clinique 045623 - Projet de vie
001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

045691 - Formation des 

formateurs

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 3

045835 - Accès soins et services 

selon statut immigration

002 - Formation - 

formateur 

externe

0522 - Chef ser 

contentieux
1 4 0

049837 - Protection personnes 

vulnérables 2018

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
2 0 1

050387 - 8e congrès québécois 

sur la maltraitance

004 - Colloque - 

congrès - 

1114 - Avocat ou 

avocate
2 0 1

050418 - Dispensateurs services 

de santé et serv. sociaux

001 - Formation - 

formateur interne

0522 - Chef ser 

contentieux
1 2 0

050701 - 8e congrès québécois 

sur la maltraitance

004 - Colloque - 

congrès - 

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 2

051390 - Protection des 

personnes vulnérables 2018

004 - Colloque - 

congrès - 

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

00201 - Administratif
045588 - Gérer son temps, bien 

identifier ses priorités

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
8 0 1

045590 - Gérer son temps, bien 

identifier ses priorités

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
7 0 1

045878 - Gérer son temps, bien 

identifier ses priorités

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

048009 - Interprétation des tests 

de dépistages

031 - Amont - 

aval - à l'interne

1114 - Avocat ou 

avocate
11 3 0

050659 - Journée des juristes 

lsjpa 2017

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
9 0 1

050959 - Techniques de 

plaidoirie : la plaidoirie

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 3 0

052026 - Nouveau code de 

procédures civiles

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

00203 - Informatique 025161 - Pij - contentieux
001 - Formation - 

formateur interne
9849 - Stagiaire 1 3 0

044868 - Pij - contentieux - agent 

administratif

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 3 0

044991 - Pij - plan d'intervention 

(didacticiel)

001 - Formation - 

formateur interne

5315 - Aa-2-

administration
1 1 0

045044 - Pij - avocat - 

contentieux (form. téléphonique)

001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0,5 0
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2018
606002 - 

Com + aff 

542870 - Contentieux 

jeunesse
00203 - Informatique 045557 - Excel - intermédiaire

002 - Formation - 

formateur externe

5321 - Secretaire 

juridique
1 0 2

046500 - Word - avancé
002 - Formation - 

formateur externe

5321 - Secretaire 

juridique
1 0 2

046543 - Excel - tableau croisé 

dynamique

002 - Formation - 

formateur externe

5321 - Secretaire 

juridique
1 3,5 0

046785 - Word - débutant
002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
2 0 2

047628 - Excel - intermédiaire
002 - Formation - 

formateur externe

5311 - Aa-1-

secretariat
1 0 2

050016 - Excel - intermédiaire
002 - Formation - 

formateur externe

5321 - Secretaire 

juridique
1 0 2

050020 - Word - avancé
002 - Formation - 

formateur externe

5321 - Secretaire 

juridique
2 0 2

050021 - Excel - intermédiaire
002 - Formation - 

formateur externe

5321 - Secretaire 

juridique
1 0 2

050026 - Excel - intermédiaire
002 - Formation - 

formateur externe

5315 - Aa-2-

administration
1 0 2

050036 - Word - avancé
002 - Formation - 

formateur externe

5321 - Secretaire 

juridique
1 0 2

050040 - Word - intermédiaire
002 - Formation - 

formateur externe

5311 - Aa-1-

secretariat
1 0 2

050041 - Word - intermédiaire
002 - Formation - 

formateur externe

5321 - Secretaire 

juridique
1 0 2

051478 - Pij - contentieux - agent 

administratif

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 2 0

052927 - Pij - contentieux - agent 

administratif

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 2 0

053465 - Pij - contentieux - agent 

administratif

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 3 0

053629 - Premiers pas de la 

procédure technologique

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

053630 - Techniques de 

plaidoirie

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

708155 - Contentieux 

cl sante
00201 - Administratif

045590 - Gérer son temps, bien 

identifier ses priorités

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

051718 - Gérer son temps, bien 

identifier ses priorités

002 - Formation - 

formateur externe

5315 - Aa-2-

administration
1 0 1

051801 - Rendez-vous de la 

formation civile continue

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

00203 - Informatique 047001 - Excel - intermédiaire
002 - Formation - 

formateur externe

5315 - Aa-2-

administration
1 0 2

708245 - Contentieux 

gestion

00015 - Habiletés gestion / 

communication / leadership

051049 - Reconnaissance au 

travail

001 - Formation - 

formateur interne

0938 - Cadre inter - 

admin
1 3,5 0

051075 - Déléguer pour 

développer et responsabiliser

002 - Formation - 

formateur externe

0938 - Cadre inter - 

admin
1 0 1

051232 - Cahier des postes et 

outil unique - demandes rh

001 - Formation - 

formateur interne

0938 - Cadre inter - 

admin
1 2 0

052389 - Budget 101 et gri
001 - Formation - 

formateur interne

0938 - Cadre inter - 

admin
1 3 0

00203 - Informatique 046501 - Word - avancé
002 - Formation - 

formateur externe

5313 - Adjointe 

direction
1 0 2

00205 - Performance - 

amélioration continue de la 

qualité

051404 - Ceinture blanche lean 

et station visuelle

001 - Formation - 

formateur interne

5313 - Adjointe 

direction
1 7 0

724800 - Lsjpa - msss 00201 - Administratif
045590 - Gérer son temps, bien 

identifier ses priorités

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

048009 - Interprétation des tests 

de dépistages

031 - Amont - 

aval - à l'interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 3 0

726030 - Contentieux 

gouv
00200 - Clinique

051390 - Protection des 

personnes vulnérables 2018

004 - Colloque - 

congrès - 

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

00201 - Administratif
045220 - Comment procéder 

devant le taq

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 1,75 0

045590 - Gérer son temps, bien 

identifier ses priorités

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

048009 - Interprétation des tests 

de dépistages

031 - Amont - 

aval - à l'interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 3 0

050659 - Journée des juristes 

lsjpa 2017

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

00203 - Informatique
044861 - Pij - contentieux - agent 

administratif

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 2 0

046839 - Word - intermédiaire
002 - Formation - 

formateur externe

5321 - Secretaire 

juridique
1 0 2

047232 - Pij - contentieux - agent 

administratif

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 3 0

050022 - Excel - intermédiaire
002 - Formation - 

formateur externe

5321 - Secretaire 

juridique
1 0 2

050023 - Word - avancé
002 - Formation - 

formateur externe

5321 - Secretaire 

juridique
1 0 2

050025 - Excel - intermédiaire
002 - Formation - 

formateur externe

5321 - Secretaire 

juridique
1 0 2

050042 - Word - intermédiaire
002 - Formation - 

formateur externe

5321 - Secretaire 

juridique
1 0 2

Total 2018 97 59,25 55

2019
606002 - 

Com + aff 

542870 - Contentieux 

jeunesse

00015 - Habiletés gestion / 

communication / leadership

056229 - Introduction convention 

collective locale scfp

001 - Formation - 

formateur interne

0522 - Chef ser 

contentieux
1 3 0

00200 - Clinique 053750 - Calcul des peines
002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 2

056621 - Modifications à la lpj
001 - Formation - 

formateur interne

0522 - Chef ser 

contentieux
1 0 2

1114 - Avocat ou 

avocate
16 0 2

058138 - Protection des 

personnes vulnérables 2019

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

00201 - Administratif
054440 - Ententes et conférence 

de facilitation en droit

002 - Formation - 

formateur 

externe

1114 - Avocat ou 

avocate
4 3 0

057014 - Ententes et conférence 

de facilitation en droit

002 - Formation - 

formateur 

externe

1114 - Avocat ou 

avocate
2 3 0

057057 - Preuve civile
002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 1 0

057058 - Techniques de 

plaidoirie

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 3 0

057194 - Techniques de 

plaidoirie

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

057913 - Introduction au droit de 

l'immigration

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 6 0

058115 - Preuve civile
002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 1 0

058198 - Gérer son temps, bien 

identifier ses priorités

002 - Formation - 

formateur externe

5321 - Secretaire 

juridique
6 0 1

058348 - Conférence: au sommet 

de vos possibilités

002 - Formation - 

formateur externe

0522 - Chef ser 

contentieux
1 1,25 0

1114 - Avocat ou 

avocate
16 1,25 0

5311 - Aa-1-

secretariat
1 1,25 0

5315 - Aa-2-

administration
1 1,25 0

5321 - Secretaire 

juridique
10 1,25 0

059653 - Facilitation en droit de 

la jeunesse

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

059654 - Procédure civile-la 

rétraction de jugement

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

00203 - Informatique
054852 - Pij - contentieux - agent 

administratif

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 3 0

055196 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
1 3 0

055203 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - 

formateur interne

5321 - Secretaire 

juridique
3 3 0
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2019
606002 - 

Com + aff 

542870 - Contentieux 

jeunesse
00203 - Informatique

055688 - Pij - contentieux - agent 

administratif

001 - Formation - 

formateur interne
9849 - Stagiaire 1 3 0

00205 - Performance - 

amélioration continue de la 

qualité

055181 - Ceinture blanche lean 

et station visuelle

001 - Formation - 

formateur interne

0522 - Chef ser 

contentieux
1 7 0

057220 - Ceinture blanche lean 

et station visuelle

001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 7 0

5321 - Secretaire 

juridique
1 7 0

708155 - Contentieux 

cl sante
00200 - Clinique 056621 - Modifications à la lpj

001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 2

00201 - Administratif
058198 - Gérer son temps, bien 

identifier ses priorités

002 - Formation - 

formateur externe

5314 - Aa-2-

secretariat
1 0 1

058348 - Conférence: au sommet 

de vos possibilités

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 1,25 0

708245 - Contentieux 

gestion
00200 - Clinique 056621 - Modifications à la lpj

001 - Formation - 

formateur interne

0938 - Cadre inter - 

admin
1 0 2

00201 - Administratif
055223 - Développements 

récents en droit de la santé

004 - Colloque - 

congrès - 

0938 - Cadre inter - 

admin
1 7 0

058198 - Gérer son temps, bien 

identifier ses priorités

002 - Formation - 

formateur externe

0938 - Cadre inter - 

admin
1 0 1

058348 - Conférence: au sommet 

de vos possibilités

002 - Formation - 

formateur externe

0938 - Cadre inter - 

admin
1 1,25 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 1,25 0

5313 - Adjointe 

direction
1 1,25 0

00205 - Performance - 

amélioration continue de la 

qualité

054993 - Ceinture blanche lean 

et station visuelle

001 - Formation - 

formateur interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

055181 - Ceinture blanche lean 

et station visuelle

001 - Formation - 

formateur interne

0938 - Cadre inter - 

admin
1 7 0

724800 - Lsjpa - msss 00200 - Clinique 055473 - Modifications à la lpj
001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 2

056621 - Modifications à la lpj
001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 2

00201 - Administratif
058198 - Gérer son temps, bien 

identifier ses priorités

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

058348 - Conférence: au sommet 

de vos possibilités

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 1,25 0

00203 - Informatique
055199 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 3 0

726030 - Contentieux 

gouv
00201 - Administratif

056730 - Harm. démarche élab., 

renouv. et modif. ententes

001 - Formation - 

formateur interne

1114 - Avocat ou 

avocate
1 3,5 0

058198 - Gérer son temps, bien 

identifier ses priorités

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 0 1

5321 - Secretaire 

juridique
1 0 1

058348 - Conférence: au sommet 

de vos possibilités

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
2 1,25 0

5321 - Secretaire 

juridique
1 1,25 0

058986 - Blitz de formation 

institue fasken

002 - Formation - 

formateur externe

1114 - Avocat ou 

avocate
1 30 0

Total 2019 100 97,75 11

Total général 352 570,5 74
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DE Histo - 

Direction
22 - Dpj 2014-2015-2016-2017-2018-2019

Data

PF - Année 

Financière
Activité - Titre Activité Activité - Canal DE Histo - Titre Emploi

Nb 

Participant

Activité - 

Durée Totale 

- H

Activité - 

Durée 

Totale - J

2014
00009 - Prévention de la 

violence

035489 - Dépistage et évaluation 

violence conjugale

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 0 1

00010 - Oméga
005266 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

005267 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

005270 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne

9314 - Aa-2-

secretariat32.5
2 7 0

005443 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 21 0

005445 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

5315 - Aa-2-

administration
1 7 0

005446 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

1570 - Reviseur 1 21 0

005447 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

1570 - Reviseur 1 21 0

007571 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 21 0

007572 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

007573 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 21 0

00013 - Prévention du 

suicide

007407 - Prévention du suicide - 

enfance

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
9 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

007408 - Prévention du suicide - 

adolescence

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

007459 - Prévention du suicide - 

enfance

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

007594 - Prévention du suicide - 

adolescence

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
11 14 0

007595 - Prévention du suicide - 

enfance

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
9 14 0

00015 - Habiletés gestion / 

communication / 
005263 - Module 600 - supervision

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 19,5 0

7691 - Educateur 1 19,5 0

005434 - Distanciation 

psychologique et courage 

managérial

Non défini
0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

005475 - Gérer efficacement son 

temps, priorités, activités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 2 7 0

9314 - Aa-2-

secretariat32.5
2 7 0

005479 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

005480 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 14 0

005770 - Gestion intégrée de la 

présence au travail

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

005877 - Gérer efficacement son 

temps, ses priorités

001 - Formation - formateur 

interne

9314 - Aa-2-

secretariat32.5
1 7 0

006487 - Form. continue 

supervision - communauté de 

pratiqu

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 12 0

007433 - Module 600 - supervision - 

appréciation

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 19,5 0

007562 - Pour des rapports 

efficaces avec les média

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 7 0

007640 - Évaluation des stagiaires - 

formation supervision

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

007641 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

007645 - Pensée réflexive et 

résolution de problème - stage

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 3 0

00200 - Clinique
001359 - Troubles psychotiques et 

dépendance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 6,5 0

005275 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

005277 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

005278 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

005279 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

005286 - Périnatalité et 

dépendance
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
1 6,5 0

005288 - Troubles psychotiques et 

toxicomanie: enjeux clini
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
1 6,5 0

005291 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 7 0

005292 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

005293 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

005295 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0
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PF - Année 

Financière
Activité - Titre Activité Activité - Canal DE Histo - Titre Emploi

Nb 

Participant

Activité - 

Durée Totale 

- H

Activité - 

Durée 

Totale - J

2014 00200 - Clinique
005299 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 21 0

005300 - Un projet de vie:  des 

racines pour la vie

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

005301 - Générique protection 

jeunesse - 2 - placement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
13 19,5 0

1570 - Reviseur 7 19,5 0

005303 - Interculturel:  intervenir 

auprès jeunes et famill

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

005340 - Interculturel:  intervenir 

auprès jeunes et famill

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

005393 - Pij - imv et assignations 

au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

005424 - Interculturel:  gérer dans 

la diversité

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 14 0

005426 - Interculturel:  intervenir 

auprès jeunes et famill

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

005427 - Interculturel:  intervenir 

auprès jeunes et famill

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

005428 - Interculturel:  intervenir 

auprès jeunes et famill

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

005429 - Interculturel:  intervenir 

auprès jeunes et famill

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

005430 - Interculturel:  intervenir 

auprès jeunes et famill

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

005484 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

005485 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

005486 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

005741 - Interculturel:  gérer dans 

la diversité

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 14 0

006054 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

006057 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

006059 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

006063 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

006064 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006065 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 14 0

006067 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

006068 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

006070 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

006365 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

006366 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006368 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

006369 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

006372 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

006373 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

006375 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

006428 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006470 - Animation du groupe 

confidences

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

006488 - Animation de réunion
001 - Formation - formateur 

interne

0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 6 0

006768 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

006770 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

006771 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 3 0

1570 - Reviseur 1 3 0

006781 - Toxicomanie et 

parentalité
Non défini

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
3 6,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
17 6,5 0

007151 - Sensibilisation à 

l'approche motivationnelle

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

007404 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

007406 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

007410 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 21 0

1570 - Reviseur 1 21 0

007411 - Mauvais traitements 

psychologiques envers enfants

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

007418 - Entrevue non-suggestive
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
15 28 0

007420 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

007421 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

007422 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

007426 - Module 203 - abus 

sexuels

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 26 0
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PF - Année 

Financière
Activité - Titre Activité Activité - Canal DE Histo - Titre Emploi

Nb 

Participant

Activité - 

Durée Totale 

- H

Activité - 

Durée 

Totale - J

2014 00200 - Clinique
007430 - Générique protection 

jeunesse - 2 - placement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 19,5 0

007431 - Générique protection 

jeunesse - 3 (médiation)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
16 19,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 19,5 0

007438 - Module 208 - abus 

physiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 19,5 0

7691 - Educateur 1 19,5 0

007446 - Problèmes psychiatriques 

de l'adulte à l'enfant

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 14 0

007461 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

007462 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

007464 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

007465 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007466 - Application de la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

007468 - Application de la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

007470 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

007471 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

007488 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007495 - Maltraitance envers les 

enfants et adolescents
Non défini

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 12 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 12 0

007506 - Pec - module 1 - 

l'organisation des services

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 13 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 13 0

007507 - Pec - module 2 - 

l'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 13 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 13 0

007508 - Pec - module 2 - 

l'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 13 0

007509 - Pec - module 2 - 

l'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 13 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 13 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 13 0

007512 - Pec - module 1 - 

l'organisation des services

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 13 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 13 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 13 0

007513 - Pec - module 1 - 

l'organisation des services

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
3 13 0

007598 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

007600 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

007601 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

007606 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 21 0

007607 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

007608 - Journée de sensibilisation 

sexo

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

007610 - Journée sensibilisation 

usage et abus des drogues

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 7 0

007611 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

007612 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

007613 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

007635 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 7 0

034353 - Guide de retrait du milieu 

familial

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 3 0

035961 - Formation de 

multiplicatrices pour alliance

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 0 2

036132 - Thérapie d'impact
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 1

036141 - Thérapie d'impact
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 1

036498 - Le traitement sognitif 

comportemental du tag

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 2

00201 - Administratif
005477 - Améliorer son français 

écrit - groupe verbe

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 14 0

005481 - Préparation à la retraite
001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 9 0

005876 - Prise de notes et compte 

rendu

001 - Formation - formateur 

interne

9314 - Aa-2-

secretariat32.5
1 14 0

007423 - M - 503 - transfert 

d'apprentissages

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 14 0

007432 - Formateurs - volet 

andragogie

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 19,5 0

007554 - Organiser formation, 

atteindre objectifs et dynami
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 6 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 6 0

1570 - Reviseur 3 6 0

7691 - Educateur 1 6 0

007629 - Écrire des textes 

structurés et ciblés

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 12 0
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2014 00203 - Informatique
005245 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités
Non défini 5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

005332 - Internet sharepoint
002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 7 0

005335 - Internet sharepoint
002 - Formation - formateur 

externe
5313 - Adjointe direction 1 7 0

005337 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

005338 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

005345 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

005347 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

005358 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005374 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005378 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

005390 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

005394 - Pij - imv et assignations 

au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3 0

005396 - Pij - imv et assignations 

au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005423 - Pij - adoption
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

005448 - Virtuo - 

approvisionnement

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 6,5 0

005449 - Pij - rts et lsjpa registre
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005457 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005458 - Pij - évaluation - 

oientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

005759 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005938 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

005951 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

005990 - Pij - révision
001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 3 0

006089 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006093 - Excel - avancé
001 - Formation - formateur 

interne

9314 - Aa-2-

secretariat32.5
1 6,5 0

006378 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

006387 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
4 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

006421 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

006432 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

006446 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 2 3 0

006447 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 2 3,5 0

006455 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

1546 - Psychologue 1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006483 - Pij - dpj + gestion dossier
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

006491 - Virtuo - 

approvisionnement

001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 6,5 0

006495 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 2,5 0

006496 - Pij - réviseur
001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 3 0

006502 - Visio - gestion des 

processus et cartographie

001 - Formation - formateur 

interne
5313 - Adjointe direction 1 7 0

006873 - Pij - dpj accueil + sirtf - 

service jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

007481 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

007490 - Pij - évaluation - 

oientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

007532 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007538 - Pij - médiation et 

expertise psychosociale

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

007619 - Pij - réviseur
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007651 - Pij - imv - service 

jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

007652 - Pij - réviseur
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007654 - Pij - accueil - dpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007657 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

007660 - Pij - réviseur
001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 3 0

035630 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 0,5 0

036050 - Dossier clinique 

informatisé  (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

036061 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0
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PF - Année 

Financière
Activité - Titre Activité Activité - Canal DE Histo - Titre Emploi

Nb 

Participant

Activité - 

Durée Totale 

- H

Activité - 

Durée 

Totale - J

Total 2014 495 1660 7

2015
00008 - Prévention des 

chutes

002700 - Intervenir en prévention 

des chutes et rechutes

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

00009 - Prévention de la 

violence

036941 - Code blanc - prévention 

de la violence à domicile

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 0,15 0

00010 - Oméga
005729 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

005732 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

006808 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 21 0

006809 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

007517 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 21 0

007519 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 21 0

00013 - Prévention du 

suicide

004381 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

005737 - Prévention du suicide - 

enfance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

006585 - Intervenir auprès des 

personnes suicidaires
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

006801 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

006823 - Prévention du suicide - 

adolescence

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

006862 - Prévention du suicide - 

enfance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 14 0

037635 - S'entraider pour prévenir 

le suicide

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 3,5 0

00014 - Allaitement 

maternel
037906 - Allaitement maternel - iab

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 3,5 0

00015 - Habiletés gestion / 

communication / 

003012 - Formation à la 

supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

004472 - Formation continue 

superv.- contexte interculturel

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

006078 - Pouvoir de la crédibilité
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
5 1,5 0

006095 - Pratique de la 

collaboration

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

006438 - Distanciation 

psychologique et courage 

managérial

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
3 7 0

006524 - Gérer efficacement son 

temps, priorités, activités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

5313 - Adjointe direction 1 7 0

006525 - Pour des rapports 

efficaces avec les média

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

006881 - Pour des rapports 

efficaces avec les média

001 - Formation - formateur 

interne
0382 - Adjoint au dpj 1 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

007065 - Partager sa vision et 

susciter l'adhésion
Non défini

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

007140 - Formation base fonction 

supervision - accompagneme

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

007141 - Formation base fonction 

supervision - accompagneme

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

007155 - Formation base fonction 

supervision - accompagneme

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 14 0

007331 - Form. continue 

supervision - communauté de 

pratiqu

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 15 0

007332 - Rapport personnel à la 

violence - accom. stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 3 0

007371 - Formation à la 

supervision de stages cliniques
Non défini 1570 - Reviseur 1 12 0

008780 - Conférence sur 

l'organisation du travail

001 - Formation - formateur 

interne
0380 - Dir.pj/dp 1 3,5 0

0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 3,5 0

0382 - Adjoint au dpj 1 3,5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3,5 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
8 3,5 0

1546 - Psychologue 1 3,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
44 3,5 0

1570 - Reviseur 6 3,5 0

7691 - Educateur 4 3,5 0

00200 - Clinique
001358 - Adolescence et 

dépendance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

001572 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 21 0

001627 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

001628 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

001700 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

002920 - Animation du groupe 

confidences

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

003130 - Mauvais traitements 

psychologiques envers enfants

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

1546 - Psychologue 1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
8 7 0

004203 - Journée sensibilisation 

usage et abus des drogues

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 7 0
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PF - Année 

Financière
Activité - Titre Activité Activité - Canal DE Histo - Titre Emploi

Nb 

Participant

Activité - 

Durée Totale 

- H

Activité - 

Durée 
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2015 00200 - Clinique
004203 - Journée sensibilisation 

usage et abus des drogues

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 7 0

004468 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 1 0

004852 - Troubles de personnalité 

et dépendance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

005912 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

005915 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

005916 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

005989 - Module 502 - gestion 

différences individu. travail

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 13 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 13 0

7691 - Educateur 1 13 0

006096 - Module 501 - gestion de 

la performance

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 13 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 13 0

7691 - Educateur 1 13 0

006324 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

006414 - Interculturel: gérer dans la 

diversité

001 - Formation - formateur 

interne
0380 - Dir.pj/dp 1 7,5 0

006437 - Animation de réunion
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 6 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 6 0

006510 - Interculturel:  commission 

des droits

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

006512 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

006513 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

006514 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

006515 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

006516 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

006518 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

006521 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

006522 - Module 203 - abus 

sexuels

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 26 0

006551 - Pij - sirtf - création de 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 6,5 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 6,5 0

5315 - Aa-2-

administration
1 6,5 0

006646 - Évaluer, intervenir, reférer 

- violence conjugale

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 21 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 21 0

006663 - Intervention post-

traumatique

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 2 0

1570 - Reviseur 2 2 0

006775 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006797 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

006798 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

006800 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

006805 - Animation de réunion
001 - Formation - formateur 

interne
0382 - Adjoint au dpj 1 6 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 6 0

006813 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

006815 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 14 0

006816 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

006817 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

006821 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 21 0

006829 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

006830 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

006845 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

006849 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

006851 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

006852 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

006853 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

006915 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

007060 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

007062 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 14 0

007063 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

007081 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

007082 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

007083 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0
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2015 00200 - Clinique 007085 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

007086 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

007094 - Journée de sensibilisation 

sexo

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
10 7 0

1570 - Reviseur 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

007096 - Générique protection 

jeunesse - 3 (app. médiation)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 19,5 0

007101 - Module 208 - diagn. 

mauvais traitements physiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 19,5 0

007121 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

007122 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

007123 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 2 14 0

007124 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

007128 - Modèle intégré 

d'intervention différentielle

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 35 0

007132 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 14 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 14 0

007133 - Mauvais traitements 

psychologiques envers enfants

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0

007138 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

1570 - Reviseur 1 7 0

007149 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

007282 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

007286 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007288 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

007293 - Concept de protection et 

signalement - stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007300 - L'évaluation/orientation - 

stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

007304 - L'entente sur mesures 

volontaires - stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

007307 - L'application des mesures 

- stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

007310 - Le processus judiciaire - 

stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

007352 - Pij - sirtf - saisie d'activité
001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 1,5 0

007617 - Entrevue non suggestive
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
16 28 0

007800 - Réduction méfaits en 

dépendance - contexte pj

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

008220 - Réduction méfaits en 

dépendance - contexte pj

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

008781 - Thermomètre de la colère
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
13 2 0

7691 - Educateur 1 2 0

008782 - Toxicomanie et 

parentalité
Non défini

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 1,75 0

1553 - Ag relation 

humaines
24 1,75 0

7691 - Educateur 1 1,75 0

008783 - Paramètres de naissance Non défini
0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 2 0

1553 - Ag relation 

humaines
21 2 0

7691 - Educateur 1 2 0

008842 - Lsjpa - stagiaire
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 4 0

036035 - Programme alliance: je 

connais

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 1

036943 - Programme alliance 

(aides)

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 12 0

00201 - Administratif
003583 - Prévention épuisement 

professionnel

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 35 0

1553 - Ag relation 

humaines
10 35 0

1570 - Reviseur 2 35 0

003663 - Prévention de 

l'épuisement professionnel

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
12 35 0

7691 - Educateur 1 35 0

004718 - Rédaction de courriels 

d'affaires

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

5315 - Aa-2-

administration
1 7 0

005766 - Bien servir ses clients
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

006526 - Méthode de révision et de 

correction de textes

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

006838 - Préparation à la retraite
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 9 0

007100 - Formation de formateurs:  

andragogie

001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 19,5 0

007134 - Rédiger des procédures 

efficaces

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 2 6 0

007182 - Prévention de 

l'épuisement professionnel

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 35 0

1570 - Reviseur 2 35 0

5311 - Aa-1-secretariat 1 35 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 35 0

7691 - Educateur 1 35 0

007350 - Congrès de l'acjq - 

séminaire ruij
Non défini 0380 - Dir.pj/dp 1 14 0
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- H
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Totale - J

2015 00201 - Administratif
007350 - Congrès de l'acjq - 

séminaire ruij
Non défini

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

007353 - S'outiller pour favoriser un 

apprentissage maximal
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 6 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 6 0

1570 - Reviseur 3 6 0

007476 - Corriger les anglicismes 

et enrichir vocabulaire

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 3 7 0

00203 - Informatique
004469 - Pij - réception et 

traitement des signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 1 0

004473 - Pij - lsjpa registre
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 1,5 0

004710 - Pij - réviseur
001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 6 3,5 0

006323 - Pij - service tutelle
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 1,5 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 1,5 0

006637 - Pij - accueil
001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

006854 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

006857 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

006861 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006870 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

006874 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

006877 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3,5 0

006878 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

006879 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

007104 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 2 0

007131 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 2 0

007142 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007160 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007178 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

007185 - Pij - évaluation / 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

007189 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

007210 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

007229 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007259 - Pij - sirtf - saisie d'activité
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 1,5 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 1,5 0

007260 - Pij - sirtf - saisie d'activité
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 1,5 0

007261 - Pij - sirtf - saisie d'activité
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 1,5 0

007290 - Pij - sirtf
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

007312 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007354 - Pij - réviseur
001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 3 0

007361 - Pij - réviseur
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

1570 - Reviseur 9 3 0

007392 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

007622 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

00205 - Performance - 

amélioration continue de la 

qualité

007316 - Ceinture blanche Non défini
0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

007317 - Ceinture blanche Non défini
0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

007318 - Ceinture blanche Non défini
0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

007319 - Ceinture blanche Non défini
0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

007320 - Ceinture blanche Non défini
0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 7 0

007323 - Ceinture blanche Non défini
0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 7 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 7 0

007326 - Ceinture blanche Non défini 1570 - Reviseur 1 7 0

99999 - Fusion
037859 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 2 0

Total 2015 636 1594,4 1

2016 00010 - Oméga
003894 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 21 0

005730 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

008826 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

008827 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 21 0
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- H

Activité - 
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2016 00010 - Oméga
008893 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

1570 - Reviseur 1 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

008894 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 21 0

1570 - Reviseur 1 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

00013 - Prévention du 

suicide

003691 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

004183 - Prévention du suicide - 

enfance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

008821 - Prévention du suicide - 

enfance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

00015 - Habiletés gestion / 

communication / 

002653 - Gestion intégrée de la 

présence au travail (gipt)

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 14 0

002778 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

002902 - L'enquête: un outil 

important

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3,5 0

003164 - Le pouvoir de la crédibilité 

- conférence

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 1,5 0

003165 - Pratique de la 

collaboration

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

003281 - Distanciation psycho. et 

courage managérial

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

003546 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

003658 - Mentorat et 

accompagnement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 10 0

005704 - M - 307 - former des 

équipes performantes

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 13 0

006764 - M - 307 - former des 

équipes performantes

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 13 0

008865 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

008870 - Form. continue 

supervision - communauté de 

pratiqu

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 10 0

00200 - Clinique
001350 - M - 202 - approche 

médiation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 19,5 0

1570 - Reviseur 1 19,5 0

001384 - Journée sensibilisation 

usage et abus des drogues

001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 7 0

001491 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 21 0

001824 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 14 0

002463 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7,5 0

1570 - Reviseur 1 7,5 0

7691 - Educateur 1 7,5 0

002471 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 28 0

002562 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

002563 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

002606 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

002609 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

002611 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 14 0

002612 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 14 0

002614 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

002749 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7,5 0

002771 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 7,5 0

002805 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7,5 0

1570 - Reviseur 1 7,5 0

7691 - Educateur 1 7,5 0

003138 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

003144 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

003167 - Accueil, acc. et réf. 

femmes auteures de violence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

003308 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

003353 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7,5 0

1570 - Reviseur 1 7,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 7,5 0

003560 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7,5 0

003577 - Introduction au journal 

créatif ®
Non défini

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
14 3,5 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3,5 0

2101 - Tech 

administration
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 3 3,5 0

5314 - Aa-2-secretariat 2 3,5 0
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2016 00200 - Clinique
003660 - Maltraitance envers les 

enfants et adolescents
Non défini

0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 12 0

0382 - Adjoint au dpj 1 12 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 12 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 12 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 12 0

1570 - Reviseur 1 12 0

003889 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

003891 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

003892 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

004105 - Formation de base à l' ipt
001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 21 0

004286 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

004577 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

004584 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

004675 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

004676 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

004931 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

004965 - Périnatalité et 

dépendance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

005294 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

005898 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

006041 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

006256 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

006416 - Interculturel:  gérer dans 

la diversité

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

006601 - Interculturel: gérer dans la 

diversité

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

006695 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

006757 - M - 208 - diagnostic 

mauvais traitements physiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 19,5 0

1570 - Reviseur 1 19,5 0

006759 - M - 203 - abus sexuels
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 26 0

1570 - Reviseur 1 26 0

006761 - M - 202 - approche 

médiation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 19,5 0

1570 - Reviseur 1 19,5 0

006762 - M - 208 - diagnostic 

mauvais traitements physiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 19,5 0

1570 - Reviseur 1 19,5 0

007139 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

007230 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

007231 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

007415 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres
Non défini 7691 - Educateur 1 14 0

007686 - Instrument classification 

et de détermination

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

008779 - Enfant victime d'agression 

sexuelle

001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 6 0

008786 - Instrument de 

détermination et de classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 6 0

008788 - Mauvais traitements 

psychologiques envers enfants

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 7 0

1570 - Reviseur 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

008790 - Mauvais traitements 

psychologiques envers enfants

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

1570 - Reviseur 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

008791 - Évaluer, intervenir, reférer 

- violence conjugale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 21 0

1570 - Reviseur 1 21 0

008792 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

2586 - Tech ass sociale 1 21 0

008793 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 21 0

008794 - Évaluer, intervenir, reférer 

- violence conjugale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 21 0

1570 - Reviseur 1 21 0

008795 - Entrevue non suggestive
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
18 28 0

008796 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 28 0

7691 - Educateur 1 28 0

008797 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

008798 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

008819 - Interaction famille et 

toxicomane (craft)

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
6 7 0

1570 - Reviseur 1 7 0

008820 - Journée de sensibilisation 

sexo

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0

1570 - Reviseur 1 7 0
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2016 00200 - Clinique
008861 - Enjeux psychologiques 

entourant les retrouvailles

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 1,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
14 1,5 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 1,5 0

2101 - Tech 

administration
1 1,5 0

2586 - Tech ass sociale 3 1,5 0

5314 - Aa-2-secretariat 2 1,5 0

008904 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

008905 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

008906 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

008911 - Sensibilisation "sexo"
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 4 0

1570 - Reviseur 1 4 0

7691 - Educateur 1 4 0

008913 - Sensibilisation "toxico"
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

1570 - Reviseur 1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

037076 - Programme alliance 

(aides)

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 18 0

038049 - L'anxiété chez les enfants 

d'âge préscolaire

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 0 1

038053 - Le traitement basé sur la 

mentalisation

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 12 0

054934 - Art oratoire
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 2,3 0

00201 - Administratif
001776 - Prévention de 

l'épuisement professionnel

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 35 0

1570 - Reviseur 2 35 0

7691 - Educateur 1 35 0

002972 - Révision et correction de 

textes administratifs

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 7 0

003166 - M 304 - transfert 

d'apprentissages

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

006549 - Corriger les anglicismes 

et enrichir vocabulaire

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

006558 - M - 304 - transfert 

d'apprentissage

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 14 0

006638 - Préparation à la retraite
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 9 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 9 0

006758 - M - 210 formation de 

formateurs:  andragogie

001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 19,5 0

007356 - Rédiger des procédures 

efficaces

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 2 7 0

007677 - Prévention de 

l'épuisement professionnel

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 35 0

1570 - Reviseur 2 35 0

2586 - Tech ass sociale 1 35 0

7691 - Educateur 1 35 0

008878 - Mieux se connaitre pour 

mieux s'adapter aux autres
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 2 0

1570 - Reviseur 3 2 0

008908 - Prise de notes et compte 

rendu

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 14 0

008909 - Écrire des textes 

structurés et ciblés

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 3 12 0

5315 - Aa-2-

administration
1 12 0

00203 - Informatique 001346 - Pij - contentieux
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 2,5 0

001728 - Excel intermédiaire 2013
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 12 0

002691 - Typo3 - intranet ciusss
001 - Formation - formateur 

interne

5312 - Aa-1-

administration
1 3,5 0

5313 - Adjointe direction 1 3,5 0

003151 - Pij - lpj - révision
001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 3 0

003152 - Pij - dpj accueil + registre 

lsjpa

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005102 - Excel - intermédaire
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 30 0

006320 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 2 0

006544 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006659 - Pij - psychologie
001 - Formation - formateur 

interne

2101 - Tech 

administration
1 3 0

006681 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

006718 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5302 - Aa-2 (non utilise) 1 3 0

006738 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

006750 - Pij - sirtf - version 4.3 / am
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3,5 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3,5 0

007386 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007394 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

008733 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008831 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008838 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

008840 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0
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2016 00203 - Informatique
008841 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

00205 - Performance - 

amélioration continue de la 

qualité

006037 - Ceinture blanche Non défini
1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

006456 - Ceinture blanche Non défini
1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

Total 2016 456 1404,3 1

2017
00007 - Prévention- 

contrôle des infections

016662 - Prévention et contrôle des 

infections

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0,5 0

00009 - Prévention de la 

violence

007689 - Évaluer, intervenir, reférer 

- violence conjugale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 21 0

1570 - Reviseur 1 21 0

008206 - Évaluer, intervenir, reférer 

- violence conjugale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 21 0

1570 - Reviseur 1 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

008207 - Évaluer, intervenir, reférer 

- violence conjugale

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 21 0

1553 - Ag relation 

humaines
8 21 0

1570 - Reviseur 1 21 0

008208 - Accueil, acc. et réf. 

femmes auteures de violence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
15 14 0

00010 - Oméga
007698 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 21 0

007699 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 21 0

1570 - Reviseur 1 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

007700 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

008230 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 21 0

008231 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

008232 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne

5312 - Aa-1-

administration
1 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

008378 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

008379 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

1570 - Reviseur 1 21 0

008492 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 6 0

1553 - Ag relation 

humaines
15 6 0

008569 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
15 7 0

008570 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
17 7 0

00013 - Prévention du 

suicide

005819 - F de f : les adolescents 

vulnérables au suicide

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

007709 - Prévention du suicide - 

enfance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

7691 - Educateur 2 14 0

008171 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

008173 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

1570 - Reviseur 1 14 0

00015 - Habiletés gestion / 

communication / 

008238 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

008366 - Form. continue 

supervision - communauté de 

pratiqu

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 10 0

008384 - Formation continue à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

008500 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

008960 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

044048 - Gestion des mesures 

correctives

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

050749 - Bien animer et gérer les 

réunions

002 - Formation - formateur 

externe

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 1

050766 - Développer ses habilités 

politiques

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

00200 - Clinique
002739 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 21 0

003242 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

003246 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

003316 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

004096 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

004189 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

004197 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

004439 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 14 0

005259 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 28 0

005702 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

005902 - Entente sur des mesures 

volontaires
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

007692 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0
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2017 00200 - Clinique 007692 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 7 0

007701 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

007702 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

007704 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

008157 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

008158 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

008175 - Sensibilisation "sexo"
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

1570 - Reviseur 1 7 0

008179 - Trouble de la personnalité 

et dépendance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

008190 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

008195 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

008197 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

008199 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

008201 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

008204 - Génogramme Non défini
1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008212 - Diagnostic des mauvais 

traitements physiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 19,5 0

1570 - Reviseur 1 19,5 0

008213 - Diagnostic des mauvais 

traitements physiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 19,5 0

1570 - Reviseur 1 19,5 0

008214 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

008217 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 28 0

7691 - Educateur 2 28 0

008218 - Animation du groupe 

confidences

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 13 0

008219 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 21 0

7691 - Educateur 2 21 0

008221 - Entrevue non suggestive
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 28 0

008222 - Gestion stratégique dans 

réseau intégré de service

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 13 0

008223 - Approche médiation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 19,5 0

008224 - Approche médiation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 19,5 0

7691 - Educateur 2 19,5 0

008225 - Approche médiation - 

avancée

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 6,5 0

1570 - Reviseur 1 6,5 0

008236 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

008237 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 7 0

008241 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

008242 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

008244 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

008245 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

008251 - Génogramme Non défini
1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

008253 - Mauvais traitements 

psychologiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0

008254 - Mauvais traitements 

psychologiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

008255 - Mauvais traitements 

psychologiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0

008256 - Mauvais traitements 

psychologiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

008389 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

008390 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

008391 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 14 0

008392 - Journée sensibilisation 

usage et abus des drogues

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 7 0

1570 - Reviseur 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

008395 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 28 0

008535 - Comprendre monde 

autochtone mieux intervenir

001 - Formation - formateur 

interne

0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 7 0

0382 - Adjoint au dpj 1 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
4 7 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
52 7 0

1570 - Reviseur 3 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 3 7 0
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2017 00200 - Clinique
008535 - Comprendre monde 

autochtone mieux intervenir

001 - Formation - formateur 

interne

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

008550 - Cadre de référence sur 

les ri et rtf

001 - Formation - formateur 

interne

0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
42 3 0

1570 - Reviseur 6 3 0

008551 - Cadre de référence sur 

les ri et rtf

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 6,5 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 6,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
36 6,5 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 6,5 0

1570 - Reviseur 4 6,5 0

008574 - Abus sexuel volet é/o
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 19,5 0

008575 - Cadre de référence sur 

les ri et rtf

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 6,5 0

008576 - Cadre de référence sur 

les ri et rtf

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0

008907 - Mauvais traitements 

psychologiques

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0

1570 - Reviseur 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

038197 - Conséquences agression 

sexuelle envers les enfants

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 6,5 0

038199 - Aides - activité de 

consolidation

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 1,75 0

038503 - Aides - activité de 

consolidation

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

038549 - Aides - activité de 

consolidation

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

038565 - Mindfulness : tailoring the 

practice to the client

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 1

045318 - Jeux d'enfants
002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 0 1

052556 - Pour visites supervisées 

bienveillantes en pj

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 10 0

1553 - Ag relation 

humaines
87 10 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 10 0

1570 - Reviseur 14 10 0

2586 - Tech ass sociale 4 10 0

00201 - Administratif
008182 - Formation des formateurs 

- abus sexuel volet é/o

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 26 0

00203 - Informatique
007226 - Pij - sirtf - consultation - 

création de ressource

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 2 3 0

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

007228 - Pij - réviseur
001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 3 0

007736 - Pij - sirtf - création de 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

007776 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007780 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

007784 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0,25 0

007786 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

007792 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

007793 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

008235 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

008268 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008269 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

008271 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008274 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008276 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008287 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

008288 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

008302 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008311 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

008312 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008315 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008322 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008326 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008365 - Pij - sirtf - création de 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 2 3 0

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

008409 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

008425 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0
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2017 00203 - Informatique
008433 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0,15 0

008439 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

008440 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008454 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008493 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008567 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008939 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008949 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

038400 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 3 0

038410 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 3 0

038411 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 3,5 0

00204 - Mesures 

d'urgence

038620 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 0,5 0

Total 2017 677 1222,15 4

2018
00001 - Rcr - réanimation 

cardio-respiratoire
051057 - Rcr et premiers soins

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 8 0

5315 - Aa-2-

administration
1 8 0

051058 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 8 0

051060 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
5 8 0

7691 - Educateur 1 8 0

051203 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 8 0

051204 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
5 8 0

051205 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 8 0

051206 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 8 0

00009 - Prévention de la 

violence

045310 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 3

045625 - Accueil, acc. et réf. 

femmes auteures de violence

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
12 0 2

1570 - Reviseur 1 0 2

045627 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 3

1570 - Reviseur 1 0 3

045628 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 3

1570 - Reviseur 1 0 3

7691 - Educateur 1 0 3

045906 - Perspectives inter. 

violence post-séparation

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1546 - Psychologue 1 0 2

051161 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 3

051162 - Accueil, acc. et réf. 

femmes auteures de violence

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 2

1570 - Reviseur 1 0 2

00010 - Oméga
045043 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 3

045320 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 0 3

045538 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 0 1

045574 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 3

045579 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 3

045913 - Oméga - consolidation
002 - Formation - formateur 

externe

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

7691 - Educateur 12 0 1

045920 - Oméga - consolidation
002 - Formation - formateur 

externe

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
14 0 1

052585 - Oméga - consolidation
002 - Formation - formateur 

externe

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 1

1570 - Reviseur 13 0 1

00013 - Prévention du 

suicide

045321 - Prévention du suicide à 

l'adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

045411 - Prévention du suicide à 

l'enfance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

045431 - Prévention du suicide à 

l'adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

045569 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

045573 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

051176 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

051177 - Prévention du suicide - 

enfance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

1570 - Reviseur 1 0 2

00015 - Habiletés gestion / 

communication / 

045653 - Former des équipes de 

travail performantes

002 - Formation - formateur 

externe
1570 - Reviseur 1 0 2

045690 - Diversité au travail
002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 0 2

050306 - Développer ses habilités 

politiques

002 - Formation - formateur 

externe
0382 - Adjoint au dpj 1 0 1

050649 - Bien animer et gérer les 

réunions

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

050899 - Colloque agesss 2017
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1
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2018
00015 - Habiletés gestion / 

communication / 

050911 - Gestion des mesures 

correctives

001 - Formation - formateur 

interne
0382 - Adjoint au dpj 1 3 0

051066 - Budget 101 et gri
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

00200 - Clinique
044895 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

044897 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

044899 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

044901 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 1

044902 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 0,5

044903 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 0,5

044905 - Application de la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

044906 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

044907 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

044908 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

045018 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

045056 - Mauvais traitements 

psychologiques envers enfants

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

045067 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

045074 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

045144 - Évaluation des postulants 

à l'adoption nationale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

1652 - Psychoeducateur 1 0 2

045308 - Entrevue non-suggestive
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
12 0 4

7691 - Educateur 1 0 4

045323 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 4

7691 - Educateur 2 0 4

045349 - Cadre de référence ri-rtf
001 - Formation - formateur 

interne
0382 - Adjoint au dpj 1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

1570 - Reviseur 2 3 0

045415 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

045567 - Entrevue non-suggestive
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 0 4

1570 - Reviseur 1 0 4

045577 - Colloque social de 

racines

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

045583 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

045584 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

045585 - Sensibilisation toxico
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

1570 - Reviseur 1 0 1

045622 - Projet de vie
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 1

045623 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 1

045629 - Mauvais traitements 

psychologiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

1570 - Reviseur 1 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

045630 - Mauvais traitements 

psychologiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

1570 - Reviseur 1 0 1

045631 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 4

1570 - Reviseur 1 0 4

7691 - Educateur 1 0 4

045633 - Diagnostic des mauvais 

traitements physiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 3

045634 - Diagnostic des mauvais 

traitements physiques

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 3

1570 - Reviseur 1 0 3

045654 - Approche médiation
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 3

1570 - Reviseur 1 0 3

045655 - Approche médiation
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 3

7691 - Educateur 1 0 3

045656 - Approche médiation
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 3

7691 - Educateur 1 0 3

045658 - Approche médiation - 

avancée

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

1570 - Reviseur 1 0 1

045659 - Approche médiation - 

avancée

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

1570 - Reviseur 2 0 1

045687 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

045689 - Pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

045694 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1
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2018 00200 - Clinique
045810 - 9e congrès interna franco 

sur l'agression sexuelle

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 3

045824 - Colloque racine defis des 

familles maghrebines

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 0 1

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 1

045835 - Accès soins et services 

selon statut immigration

002 - Formation - formateur 

externe
0382 - Adjoint au dpj 1 4 0

045904 - Instrument de 

détermination et de classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

045905 - Instrument de 

détermination et de classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 4,5 0

045930 - Animation du groupe 

confidences

002 - Formation - formateur 

externe
2586 - Tech ass sociale 1 0 2

045932 - Pour visites supervisées 

bienveillantes en pj

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
15 10 0

1570 - Reviseur 1 10 0

045939 - Journée santé des 

adolescents - la souffrance

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

045942 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

045943 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

045949 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

045950 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

045956 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

045957 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

045961 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

045962 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

047070 - Jeux d'enfants - suivi
002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 1,5 0

050412 - Instrument de 

détermination et de classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

050418 - Dispensateurs services 

de santé et serv. sociaux

001 - Formation - formateur 

interne

0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 2 0

050552 - 18e rv iu - ditsa 2017
004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1570 - Reviseur 1 0 1

050823 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

050927 - 8e congrès québécois sur 

la maltraitance

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

050930 - 8e congrès québécois sur 

la maltraitance

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
0382 - Adjoint au dpj 1 0 2

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 2

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

050950 - Instrument de 

classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

051104 - Relations interculturelles 

en santé mentale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

051148 - Sensibilisation sur le 

trauma complexe

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
20 0 1

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 1

1570 - Reviseur 1 0 1

2586 - Tech ass sociale 2 0 1

7691 - Educateur 4 0 1

051150 - Sensibilisation sur le 

trauma complexe

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 0 1

051152 - Sensibilisation sur le 

trauma complexe

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
13 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

051155 - Projet de vie
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

051175 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

051217 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 28 0

1570 - Reviseur 1 28 0

7691 - Educateur 1 28 0

051226 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
6 13,5 0

7691 - Educateur 1 13,5 0

051227 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 13,5 0

7691 - Educateur 1 13,5 0

051228 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 13,5 0

7691 - Educateur 2 13,5 0

051229 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 13,5 0

7691 - Educateur 1 13,5 0

051230 - Pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

1570 - Reviseur 1 0 2

051231 - Théorie attachement ado 

pour accomp. sensible

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

1570 - Reviseur 1 0 2

051238 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

051597 - Rédaction de rapports 

présentenciels

002 - Formation - formateur 

externe

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 2

1546 - Psychologue 1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 2

051763 - Théorie de l'attachement - 

boussole-en ligne seul.

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
5 6,5 0

1570 - Reviseur 2 6,5 0
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2018 00200 - Clinique
052551 - Pour visites supervisées 

bienveillantes en pj

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 10 0

052892 - Paraphilies et la gestion 

du risque d'abus sexuel

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
16 3 0

052928 - Journée sur la santé 

mentale des adolescents

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

052949 - Compétences parentales, 

garde des enfants

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

053251 - Personnes transgenres
002 - Formation - formateur 

externe

0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 4 0

0382 - Adjoint au dpj 1 4 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 4 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 4 0

1550 - Travailleur social 1 4 0

1553 - Ag relation 

humaines
49 4 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 4 0

1570 - Reviseur 10 4 0

2586 - Tech ass sociale 1 4 0

7691 - Educateur 5 4 0

053437 - Rédaction de rapports 

présentenciels

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

053476 - Loi sur le système de 

justice pénale pour ado

001 - Formation - formateur 

interne
0382 - Adjoint au dpj 1 5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
4 5 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 5 0

054366 - Pour visites supervisées 

bienveillantes en pj

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 10 0

054422 - Journée sur la santé 

mentale des adolescents

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

055575 - Intervention contexte prot. 

jeunesse - stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

056244 - Programme alliance 

(aides) - jour 2

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 6 0

056249 - Programme alliance 

(aides) - jour 3

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 6 0

00201 - Administratif
045434 - Introduction - supervision 

de stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

7691 - Educateur 2 0 2

051271 - Bien animer et gérer les 

réunions

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 1

051615 - Perfectionner ses 

constructions de phrases

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

5314 - Aa-2-secretariat 1 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

051699 - Corriger les anglicismes, 

enrichir son vocabulaire

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

00203 - Informatique
008458 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008532 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

025117 - Pij - révision
001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 3 0

044862 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

044866 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

044867 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

044869 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

044873 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

044874 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 3,5 0

044875 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

044884 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

044885 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

044886 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

5315 - Aa-2-

administration
1 3,5 0

044887 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

044991 - Pij - plan d'intervention 

(didacticiel)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 1 0

045015 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

045512 - Smartsheet
001 - Formation - formateur 

interne

5312 - Aa-1-

administration
1 2,5 0

5313 - Adjointe direction 1 2,5 0

045652 - Pij - sirtf - création de 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 0 1

045759 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3,5 0

045818 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

045886 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

045887 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

045888 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

045889 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0
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2018 00203 - Informatique
046171 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

046967 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

050015 - Excel - débutant
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

051452 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

051454 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 3 0

051456 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

051691 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

051692 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

051936 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

052923 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

053808 - Outlook
001 - Formation - formateur 

interne

0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 3 0

5313 - Adjointe direction 1 3 0

00205 - Performance - 

amélioration continue de la 

qualité

045132 - Colloque rvac 2017
004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1570 - Reviseur 1 0 3

050332 - Atelier gérer en mode 

projet ccsmtl

001 - Formation - formateur 

interne
0382 - Adjoint au dpj 1 3 0

050333 - Atelier gérer en mode 

projet ccsmtl

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

00206 - Techniques et 

métiers

051186 - Protection respiratoire - 

risques biologiques

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

Total 2018 662 350,5 179

2019
00001 - Rcr - réanimation 

cardio-respiratoire
055729 - Rcr et premiers soins

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

055730 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

057587 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

057617 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

00004 - Gestion des 

risques
058345 - Gestion des risques

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 1,5 0

00009 - Prévention de la 

violence

053427 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 3

053429 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 3

057583 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 3

057597 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 3

7691 - Educateur 1 0 3

057616 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 3

7691 - Educateur 2 0 3

057629 - Accueil, acc. et réf. 

femmes auteures de violence

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 2

00010 - Oméga
054540 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 0 1

054546 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 3

055078 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 3

055084 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

055088 - Oméga dans la 

communauté

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 3

055089 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

057421 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 3

057611 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 3

00013 - Prévention du 

suicide

054655 - Prévention du suicide - 

adolescence

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

056743 - F de f : les adolescents 

vulnérables au suicide

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 3

00015 - Habiletés gestion / 

communication / 

051459 - Développer ses habilités 

politiques

002 - Formation - formateur 

externe

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

051575 - Budget 101 et gri
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

051767 - Budget 101 et gri
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 3 0

054882 - Colloque agesss 2018
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 10,5 0

055362 - Droit de gérance
001 - Formation - formateur 

interne
0382 - Adjoint au dpj 1 3 0

055628 - Introduction convention 

collective locale scfp

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

055674 - Droit de gérance
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

056233 - Leadership d'influence
002 - Formation - formateur 

externe

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

057154 - Favoriser la civilité et un 

bon climat d'équipe

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

057166 - Epsi 2018-2019
002 - Formation - formateur 

externe

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 0

057186 - Gestion des mesures 

correctives

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

058215 - Cahier des postes et outil 

unique - demandes rh

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 2 0

058303 - Techniques d'animation et 

facilitation rencontres

002 - Formation - formateur 

externe

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

00200 - Clinique 045963 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

049959 - Grand rdv montréalais « 

comment vont nos jeunes? »

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

051837 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
4 13,5 0

051841 - Théorie de l'attachement - 

adolescence

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2
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2019 00200 - Clinique
051841 - Théorie de l'attachement - 

adolescence

002 - Formation - formateur 

externe
2586 - Tech ass sociale 1 0 2

053642 - Cdpdj
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

053778 - Trouble de personnalité 

limite

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1553 - Ag relation 

humaines
2 8 0

1570 - Reviseur 1 8 0

053832 - Projets novateurs pour 

aider les familles

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 2 0

054306 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

054307 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

054308 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

054310 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

054312 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

054313 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 2

054447 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 3 0

054448 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 3 0

054518 - Expertise psychosociale
002 - Formation - formateur 

externe

0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 0 3

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 0 3

1546 - Psychologue 1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
11 0 3

1570 - Reviseur 1 0 3

2586 - Tech ass sociale 1 0 3

054555 - Colloque aifi
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

054623 - Sexualité de cendrillon
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

054656 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

054802 - Colloque icar
004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1550 - Travailleur social 1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 1

054803 - 6e conférence 

internationale sur la recherche

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1550 - Travailleur social 1 0 4

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 4

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 4

1652 - Psychoeducateur 1 0 4

2586 - Tech ass sociale 2 0 4

054810 - Statut migratoire et accès 

aux soins

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
5 4 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 4 0

1553 - Ag relation 

humaines
29 4 0

7691 - Educateur 1 4 0

054892 - Colloque racine 2018
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 0 1

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
9 0 1

054901 - Journée de réflexion sur 

le trauma

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1546 - Psychologue 1 0 1

1550 - Travailleur social 1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
22 0 1

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 1

1570 - Reviseur 1 0 1

7691 - Educateur 2 0 1

055138 - Risque de perte de lien 

parent-enfant

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 13 0

055303 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

055304 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne
0380 - Dir.pj/dp 1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
9 0 2

055305 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

055306 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 2

055434 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 0 2

055435 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

055436 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 2

055437 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

1570 - Reviseur 3 0 2

055438 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

055439 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 2

055440 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 2
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2019 00200 - Clinique 055440 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

1570 - Reviseur 2 0 2

055442 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 2

055447 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 2

055448 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

1570 - Reviseur 3 0 2

055449 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

055450 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 2

1570 - Reviseur 4 0 2

055451 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

055452 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

055453 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 2

055454 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

055455 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne
0382 - Adjoint au dpj 1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
12 0 2

055456 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

1570 - Reviseur 1 0 2

055457 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne
0382 - Adjoint au dpj 1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

055458 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
10 0 2

1570 - Reviseur 1 0 2

055470 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne
0382 - Adjoint au dpj 1 0 1

055472 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 0 1

055473 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
10 0 2

055475 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 0,5

055477 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 0 0,5

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 0,5

055478 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 0,5

055479 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 0,5

055480 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 0,5

055482 - Pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

055630 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0 2

055631 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

055643 - Rédaction de dossiers: 

normes et guide pratique

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

055684 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

056505 - Adapter ses interventions 

pour la clientèle

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 1 0

056506 - Multiples facettes de 

l'acharnement thérapeutique

001 - Formation - formateur 

interne
0380 - Dir.pj/dp 1 1 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 1 0

056507 - Soins spirituels et la non 

confessionnalité

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 1 0

056508 - Principaux diagnostics de 

santé mentale

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 1 0

1550 - Travailleur social 1 1 0

1553 - Ag relation 

humaines
16 1 0

1570 - Reviseur 2 1 0

1652 - Psychoeducateur 1 1 0

7691 - Educateur 1 1 0

056511 - Inégalités sociales, 

pauvreté et bien être

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 1,3 0

056512 - État actuel des 

connaissances et des services

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 1,3 0

1570 - Reviseur 1 1,3 0

056513 - Problèmes de sommeil 

des enfants

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,3 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 1,3 0

1652 - Psychoeducateur 1 1,3 0

056514 - Approche interculturelle
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 1,3 0

056515 - Panel de discussion
001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 1,3 0

056545 - Aides - activité de 

consolidation no 2

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 2 0

056621 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 2

056682 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
5 13,5 0

056683 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 13,5 0
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2019 00200 - Clinique
056683 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 13,5 0

056686 - Colloque défis jeunesse
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

056688 - Modifications à la lpj - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 4 0

056689 - Modifications à la lpj - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 4 0

2586 - Tech ass sociale 1 4 0

7691 - Educateur 1 4 0

056694 - Modifications à la lpj - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 4 0

7691 - Educateur 2 4 0

056696 - Modifications à la lpj - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 4 0

056697 - Modifications à la lpj - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 4 0

056709 - Modifications à la lpj - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 4 0

7691 - Educateur 1 4 0

056876 - Colloque défis jeunesse
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

056888 - Colloque attachement 

intervention relationnelle

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

057126 - Colloque défis jeunesse
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

057128 - Réfugiés et demandeurs 

d'asile

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 30 0

057600 - Formation des formateurs
002 - Formation - formateur 

externe
1570 - Reviseur 1 0 3

057607 - Évaluation des capacités 

parentales

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

057610 - Formation des formateurs
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 3

057630 - Diagnostic des mauvais 

traitements physiques

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 3

057632 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 13,5 0

057637 - Abus sexuel volet é/o
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
6 20,5 0

057639 - Sensibilisation toxico
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

057642 - Abus sexuel volet é/o
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
6 20,5 0

057647 - Approche médiation
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 3

057648 - Formation des formateurs
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 3

057918 - Programme d'éducation 

sexuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

057987 - Avoir des pratiques 

sensibles aux traumas

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 2,5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 2,5 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 2,5 0

1550 - Travailleur social 1 2,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
17 2,5 0

1570 - Reviseur 3 2,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 2,5 0

7691 - Educateur 4 2,5 0

058008 - Entrevue non-suggestive
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
10 0 4

058045 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 13,5 0

058047 - Sensibilisation à 

l'entretien motivationnel

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

058048 - Pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

058077 - Santé des adolescents
004 - Colloque - congrès - 

séminaire
7691 - Educateur 1 0 1

058083 - Intervention post-

traumatique

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 3

7691 - Educateur 1 0 3

058211 - Instrument de 

classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

058389 - Pour visites supervisées 

bienveillantes en pj

002 - Formation - formateur 

externe

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 10 0

1553 - Ag relation 

humaines
15 10 0

059142 - Nouvelles dispositions 

législatives lpj

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

059144 - Fdf-prévention 

intervention exploitation sexuelle

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 3

059145 - Trousse "pratique 

intégrant la notion de trauma"

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

059164 - Trousse "pratique 

intégrant la notion de trauma"

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

059165 - Trousse "pratique 

intégrant la notion de trauma"

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

059166 - Trousse "pratique 

intégrant la notion de trauma"

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 3 0

059167 - Complément - trousse 

"trauma"

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 1,5 0

1570 - Reviseur 1 1,5 0

059168 - Complément - trousse 

"trauma"

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
13 1,5 0

059289 - Éthique relationnelle
001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 3 0

059401 - Su-pere conférence
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

059540 - Intervention post-

traumatique

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

059544 - Consolidation - 

intervention post-traumatique

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 1,75 0
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2019 00200 - Clinique
059545 - Consolidation - 

intervention post-traumatique

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0,75 0

059570 - Formation des formateurs 

- rts

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 3

059892 - Trousse "pratique 

intégrant la notion de trauma"

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 3 0

00201 - Administratif
055026 - Assemblée générale 

annuelle 2018 coamf

002 - Formation - formateur 

externe

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 14 0

055209 - Gestion des courriels et 

diffusion en mode ciusss

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 1,5 0

055388 - Gérer son temps, bien 

identifier ses priorités

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 0 1

055390 - Gérer son temps, bien 

identifier ses priorités

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

055605 - Méthode de révision et de 

correction de textes

002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 0 1

056728 - Harm. démarche élab., 

renouv. et modif. ententes

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3,5 0

056729 - Harm. démarche élab., 

renouv. et modif. ententes

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

056730 - Harm. démarche élab., 

renouv. et modif. ententes

001 - Formation - formateur 

interne
0382 - Adjoint au dpj 1 3,5 0

057347 - Harm. démarche élab., 

renouv. et modif. ententes

001 - Formation - formateur 

interne
0382 - Adjoint au dpj 1 2,5 0

00202 - Santé et sécurité 

des travailleurs

057462 - Prévention épuisement 

professionnel

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 32,5 0

7691 - Educateur 2 32,5 0

00203 - Informatique
050916 - Pij - sirtf - création 

ressource

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 0 1

051568 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

054208 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

054212 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

054213 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

054346 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

054461 - Pij - sirtf - consultation - ir
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

054483 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

054696 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

054710 - Pij - révision
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

1570 - Reviseur 1 3 0

054826 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

054866 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

054942 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

055166 - Pij - rts
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

055201 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

055212 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

055213 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 3,5 0

055247 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

055262 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

055272 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

058014 - Pij - révision
001 - Formation - formateur 

interne
1570 - Reviseur 1 3 0

058316 - Pij - rts
001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

058324 - Smartsheet - la base
001 - Formation - formateur 

interne
0380 - Dir.pj/dp 1 3 0

0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 3 0

0382 - Adjoint au dpj 1 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
5 3 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
5 3 0

5313 - Adjointe direction 1 3 0

058335 - Pij - rts
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

058445 - Pij - rts
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

058529 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

058742 - Pij - lsjpa + registre
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 4 0

00204 - Mesures 

d'urgence

058343 - Plan des mesures 

d'urgence

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 1 0

00205 - Performance - 

amélioration continue de la 

qualité

051258 - Colloque rvac 2018
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 17 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 17 0

051634 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

052948 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

053425 - Salles de pilotage 

tactiques

001 - Formation - formateur 

interne
0380 - Dir.pj/dp 1 3,5 0

0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 3,5 0
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2019
00205 - Performance - 

amélioration continue de la 

053425 - Salles de pilotage 

tactiques

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3,5 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3,5 0

054309 - Salles de pilotage 

tactiques

001 - Formation - formateur 

interne
0380 - Dir.pj/dp 1 3,5 0

0381 - 

Dir.adj.prot.jeunes.
1 3,5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3,5 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3,5 0

056972 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

057220 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne
0382 - Adjoint au dpj 1 7 0

5312 - Aa-1-

administration
1 7 0

Total 2019 755 549 181,5

Total général 3 681 6780,35 373,5
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Direction
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2014
00001 - Rcr - réanimation 

cardio-respiratoire
035278 - Rcr

002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 4 0

035306 - Rcr
002 - Formation - formateur 

externe

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
2 4 0

4901 - Sage-femme 4 4 0

035307 - Rcr
002 - Formation - formateur 

externe

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
2 4 0

4901 - Sage-femme 4 4 0

035326 - Rcr - ivg
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

9849 - Stagiaire 1 0 1

035339 - Rcr
002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 4 0

035341 - Rcr
002 - Formation - formateur 

externe

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 4 0

035342 - Rcr
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

035343 - Rcr
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

035888 - Rcr
002 - Formation - formateur 

externe
2691 - Educateur 1 4 0

035893 - Rcr
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

00005 - Médicaments 

(gestion-utilisation)

035944 - Pharmacothérapie en 

santé mentale

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

00007 - Prévention- 

contrôle des infections
035949 - Prévention des infections

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

00009 - Prévention de la 

violence

034379 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

4901 - Sage-femme 1 0,5 0

034381 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 0,5 0

035395 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 0,5 0

035488 - Dépistage et évaluation 

violence conjugale

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 0 1

035489 - Dépistage et évaluation 

violence conjugale

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 0 1

1550 - Travailleur social 2 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

035827 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0,5 0

035899 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

035900 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 0,5 0

035983 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

036234 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
4901 - Sage-femme 1 0,5 0

036308 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

036387 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 0,5 0

036489 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0,5 0

036504 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 0,5 0

036514 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 0,5 0

00010 - Oméga
005266 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 21 0

2586 - Tech ass sociale 3 21 0

7691 - Educateur 2 21 0

005267 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 21 0

005268 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 28 0

7691 - Educateur 6 28 0

005269 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 5 28 0

005270 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

005307 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 2 28 0

7691 - Educateur 4 28 0

005441 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 28 0

7691 - Educateur 9 28 0

005443 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 21 0

2586 - Tech ass sociale 1 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 21 0

005444 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 4 28 0

005445 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

9040 - Cuisinier/pr.un 

vie
1 7 0

9318 - Aa-4-

secretariat32.5
1 7 0

005446 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 21 0

2586 - Tech ass sociale 1 21 0
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2014 00010 - Oméga
005447 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 21 0

006189 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 28 0

7691 - Educateur 7 28 0

006954 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 5 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 5 0

2586 - Tech ass sociale 2 5 0

7691 - Educateur 2 5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 5 0

006955 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

006956 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 2 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 2 0

2586 - Tech ass sociale 1 2 0

7691 - Educateur 2 2 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 2 0

006957 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

006959 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 3 0

7691 - Educateur 17 3 0

006960 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 4 2 0

006961 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

006962 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,5 0

7691 - Educateur 4 1,5 0

006963 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,5 0

7691 - Educateur 1 1,5 0

006964 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0297 - Adj au dir fonc 

part
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

006965 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
2 2 0

3545 - Ag d' intervention 3 2 0

6422 - Surv. 

etablissement
1 2 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 2 0

006966 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
9 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

006967 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 2 0

7691 - Educateur 5 2 0

006968 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 5 2 0

006970 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

3545 - Ag d' intervention 3 2 0

7691 - Educateur 1 2 0

007048 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 4 2 0

007052 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
15 3 0

5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

7691 - Educateur 3 3 0

007070 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

007071 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 5 1,5 0

007072 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 1,5 0

7691 - Educateur 5 1,5 0

007073 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0
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2014 00010 - Oméga 007073 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 3 2 0

007074 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,5 0

7691 - Educateur 7 1,5 0

007075 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 5 2 0

007076 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 3 2 0

007077 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 5 2 0

007078 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,5 0

7691 - Educateur 5 1,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 1,5 0

007553 - Oméga - réaccréditation 

formateurs

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

007568 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 28 0

7691 - Educateur 7 28 0

007570 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 28 0

3545 - Ag d' intervention 1 28 0

6422 - Surv. 

etablissement
2 28 0

7691 - Educateur 7 28 0

007571 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 21 0

007572 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 21 0

007573 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

035463 - Oméga dans la 

communauté

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 3

00012 - Mesures de 

contrôle et contention

006498 - Intervention physique 

sécuritaire

001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 7 0

006499 - Intervention physique 

sécuritaire

001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
2 7 0

00013 - Prévention du 

suicide

005628 - Prévention du suicide - 

adolescence

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 16 14 0

007407 - Prévention du suicide - 

enfance

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 2 14 0

007409 - Prévention du suicide - 

adolescence

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

7691 - Educateur 13 14 0

007459 - Prévention du suicide - 

enfance

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

7691 - Educateur 4 14 0

007493 - Imv / protocole 

intervention suicide - 2e niv.

001 - Formation - formateur 

interne

8911 - Inf clinicienn 

36.25
1 3 0

007552 - Intervenir auprès 

personne suicidaire

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 21 0

007559 - Dépression - suicide chez 

adolescents - stratégies

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 6 0

007594 - Prévention du suicide - 

adolescence

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 2 14 0

007595 - Prévention du suicide - 

enfance

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 4 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

007596 - Prévention du suicide - 

adolescence

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

7691 - Educateur 13 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

034258 - La dépression et suicide 

chez les adolescents

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

035335 - Intervenir auprès de la 

personne suicidaire

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 3 0 3

035422 - Intervenir auprès de la 

personne suicidaire

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 3

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 3

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 3

035423 - Intervenir auprès de la 

personne suicidaire

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 3

035858 - Intervenir auprès de la 

personne suicidaire

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 3

035859 - Intervenir auprès de la 

personne suicidaire

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 3

00014 - Allaitement 

maternel

034196 - Allaitement et périnatalité - 

colloque

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

036183 - Allaitement-position 

bio.zen

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 1,5 0

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 1,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
11 1,5 0
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2014
00014 - Allaitement 

maternel

036183 - Allaitement-position 

bio.zen

002 - Formation - formateur 

externe
1912 - Inf clin  asi 35h 1 1,5 0

2471 - Infirmiere 35h 4 1,5 0

036414 - Allaitement maternel - iab
001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3,5 0

1255 - Orthophoniste 2 3,5 0

1550 - Travailleur social 1 3,5 0

2691 - Educateur 2 3,5 0

037197 - Formation nationale sur 

l'allaitement maternel iab

002 - Formation - formateur 

externe

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 0 3

037201 - Formation nationale sur 

l'allaitement maternel iab

002 - Formation - formateur 

externe

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
2 0 3

00015 - Habiletés gestion / 

communication / 
005263 - Module 600 - supervision

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 19,5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 19,5 0

005434 - Distanciation 

psychologique et courage 

managérial

Non défini
0518 - Chef cj 

readaptation
4 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

005468 - Milieux jeunesses et 

allergies alimentaires

001 - Formation - formateur 

interne

9040 - Cuisinier/pr.un 

vie
3 4 0

005478 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
6 14 0

3545 - Ag d' intervention 2 14 0

7691 - Educateur 16 14 0

005479 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
4 14 0

3545 - Ag d' intervention 1 14 0

7691 - Educateur 13 14 0

005480 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 14 0

3545 - Ag d' intervention 2 14 0

005770 - Gestion intégrée de la 

présence au travail

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 14 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 14 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 14 0

7691 - Educateur 2 14 0

005877 - Gérer efficacement son 

temps, ses priorités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 7 0

5311 - Aa-1-secretariat 2 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

006487 - Form. continue 

supervision - communauté de 

pratiqu

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 12 0

2586 - Tech ass sociale 1 12 0

7691 - Educateur 1 12 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 12 0

007424 - Sp-504 - équipes 

productives

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
5 13 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 13 0

007433 - Module 600 - supervision - 

appréciation

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
3 19,5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 19,5 0

7691 - Educateur 1 19,5 0

007473 - Gestion intégrée de la 

présence au travail

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
3 14 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

007475 - L'enquête: un outil 

important

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
4 3,5 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 3,5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3,5 0

0938 - Cadre inter - 

admin
1 3,5 0

007562 - Pour des rapports 

efficaces avec les média

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 4 7 0

007639 - Évaluation des stagiaires - 

formation supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 3 0

007640 - Évaluation des stagiaires - 

formation supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3 0

007641 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 14 0

007642 - Formation base fonction 

supervision - accompagneme

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 12 14 0

007645 - Pensée réflexive et 

résolution de problème - stage

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0
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2014
00015 - Habiletés gestion / 

communication / leadership

007645 - Pensée réflexive et 

résolution de problème - stage

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 7 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3 0

035379 - Symposium 2013 - 

nutrition et santé

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 4 0

035461 - Conférence de m. carol 

allain

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
2 1,3 0

035500 - Formation budget
001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
2 3 0

035951 - Interculturel 1- les mots 

pour dire et intervenir

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 2

035952 - Interculturel 2- 

statuts,trajectoires,vécus migrat

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 2

035954 - Interculturel 1- les mots 

pour dire et intervenir

002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 0 2

035969 - Interculturel 1- les mots 

pour dire et intervenir

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 4 0 2

036023 - Interculturel 1- les mots 

pour dire et intervenir

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 2 0 2

036024 - Interculturel 1- les mots 

pour dire et intervenir

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

036193 - Sur le chemin des comp. 

d 'inf. précceptrices

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

00200 - Clinique 001462 - Réduction des méfaits
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 6,5 0

001587 - Réinsersion sociale et 

réadaptation en dépendance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 6,5 0

003222 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

005239 - Nouveaux principes 

introduits par c-10/rapports

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 11 7 0

005248 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 5 14 0

9422 - Surv. 

etablissement
1 14 0

005249 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

0938 - Cadre inter - 

admin
1 14 0

005275 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 14 0

7691 - Educateur 10 14 0

005277 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 3 14 0

7691 - Educateur 4 14 0

005278 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 8 14 0

005279 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 2 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

005291 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

005292 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

005293 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

005295 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

005297 - Approche systémique - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 28 0

2586 - Tech ass sociale 1 28 0

005299 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 21 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 21 0

2586 - Tech ass sociale 1 21 0

7691 - Educateur 4 21 0

005300 - Un projet de vie:  des 

racines pour la vie

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

005302 - Module 206 - grille 

d'évaluation du développement

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 6,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 6,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 6,5 0

7691 - Educateur 6 6,5 0

005303 - Interculturel:  intervenir 

auprès jeunes et famill

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 6 14 0
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2014 00200 - Clinique
005328 - Neurosciences de la 

psychothérapie

002 - Formation - formateur 

externe

0799 - Conseiller fct 

part.
1 7 0

0899 - Coordo fonct part 1 7 0

1546 - Psychologue 4 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
9 7 0

005339 - Entretien motivationnel:  

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
8 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

005340 - Interculturel:  intervenir 

auprès jeunes et famill

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 14 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 14 0

7691 - Educateur 12 14 0

005343 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005388 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 3,5 0

005391 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 3 3,5 0

005393 - Pij - imv et assignations 

au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005397 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 12 0

005399 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 12 0

005405 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 2 7 0

3679 - Surveillant-sauv. 1 7 0

005406 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 1 7 0

3679 - Surveillant-sauv. 1 7 0

6422 - Surv. 

etablissement
2 7 0

005407 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 2 7 0

6422 - Surv. 

etablissement
1 7 0

005410 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 5 7 0

6422 - Surv. 

etablissement
3 7 0

005411 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 2 7 0

6422 - Surv. 

etablissement
2 7 0

005424 - Interculturel:  gérer dans 

la diversité

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
4 14 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

005425 - Interculturel:  gérer dans 

la diversité

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
5 14 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 14 0

0799 - Conseiller fct 

part.
1 14 0

005426 - Interculturel:  intervenir 

auprès jeunes et famill

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
4 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 3 14 0

005427 - Interculturel:  intervenir 

auprès jeunes et famill

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

005428 - Interculturel:  intervenir 

auprès jeunes et famill

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

005429 - Interculturel:  intervenir 

auprès jeunes et famill

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 11 14 0

005430 - Interculturel:  intervenir 

auprès jeunes et famill

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
3 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

7691 - Educateur 9 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

005435 - Modèle intégré 

d'intervention différentielle

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 33 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 33 0

2586 - Tech ass sociale 1 33 0

7691 - Educateur 3 33 0

005439 - Développement 

compétence sociocommunicative

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 7 0

005451 - Midsa - outil - 

contrevenant infractions sexuelles
Non défini

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 3 7 0

005459 - Approche cognitive 

comportementale - dsssjc

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 14 14 0
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Activité - Titre Activité Activité - Canal DE Histo - Titre Emploi
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2014 00200 - Clinique
005460 - Approche cognitive-

comport.:  auto-observation

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 15 10 0

005463 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

9040 - Cuisinier/pr.un 

vie
1 7 0

005469 - Approche cognitive 

comportementale - dsra-dsrea

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

7691 - Educateur 14 14 0

005470 - Approche cognitive 

comportementale - dsssjc

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 17 0

2586 - Tech ass sociale 2 17 0

7691 - Educateur 14 17 0

005471 - Approche cognitive-

comport.:  auto-observation

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 10 0

2586 - Tech ass sociale 4 10 0

7691 - Educateur 7 10 0

005472 - Groupe de réflexion sur 

les drogues

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 15 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
3 14 0

005474 - Modèle psychoéducatif
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 21 0

7691 - Educateur 17 21 0

005484 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 8 14 0

005485 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
3 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 3 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

005486 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
4 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

005723 - Multiplicatrices aides
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 30 0

005741 - Interculturel:  gérer dans 

la diversité

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
8 14 0

005742 - Interculturel:  gérer dans 

la diversité

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
3 14 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 14 0

006054 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

006055 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 7 0

006057 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 7 0

006059 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 7 0

006060 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 3 0

006061 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

006063 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 3 0

006064 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 3 0

006065 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

006066 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

006067 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

006068 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

006070 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

006075 - La médication en centre 

jeunesse

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3,5 0

7691 - Educateur 7 3,5 0

006076 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

006108 - M-401 - pratique centrée 

sur théorie attachement
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
1 19,5 0

006365 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 3 0

006366 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

006367 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

006368 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

7691 - Educateur 1 14 0
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2014 00200 - Clinique
006369 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

006370 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

006371 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

006372 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

006373 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0

006375 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

006376 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

006377 - App. systémique comp. - 

mise à niveau - partie 2

001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 14 0

006379 - Interculturel ii-connaître 

clients: statuts, traje

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 14 0

006390 - Pij - maj assignations, fins 

affectation au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 1,5 0

7691 - Educateur 1 1,5 0

006404 - Troubles personnalité et 

toxicomanie (15-30 ans)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

006422 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 5 7 0

006428 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

006433 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

006435 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

006457 - Approche de la 

communauté d'entraide et de 

justice

Non défini
0518 - Chef cj 

readaptation
3 3,5 0

0938 - Cadre inter - 

admin
1 3,5 0

006458 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 12 0

006459 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 12 0

006470 - Animation du groupe 

confidences

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

006485 - Traiter jeune enfant au 

sein de l'unité familiale

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 7 0

006488 - Animation de réunion
001 - Formation - formateur 

interne
0899 - Coordo fonct part 1 6 0

0938 - Cadre inter - 

admin
5 6 0

006489 - Animation de réunion
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 6 0

0938 - Cadre inter - 

admin
2 6 0

006500 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7,5 0

3218 - Ass tech med 

dentair
1 7,5 0

8471 - Infirmiere 36.25 7 7,5 0

006530 - Dsm-v - outil diagnostique Non défini
0799 - Conseiller fct 

part.
1 3 0

0899 - Coordo fonct part 1 3 0

1230 - Ergotherapeute 2 3 0

1255 - Orthophoniste 2 3 0

1546 - Psychologue 16 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
10 3 0

006634 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 1 14 0

006766 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

006767 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

006768 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

006769 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 7 0

2586 - Tech ass sociale 4 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

006770 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

0934 - Adjoint 

dir.serv.mil
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

006772 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

006773 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

006781 - Toxicomanie et 

parentalité
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
13 6,5 0
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2014 00200 - Clinique
006781 - Toxicomanie et 

parentalité
Non défini 2586 - Tech ass sociale 1 6,5 0

7691 - Educateur 7 6,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
4 6,5 0

006839 - Acej - suivi dans les 

équipes
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 8 7 0

006841 - Module 502 - gérer 

différences individuelles trava

001 - Formation - formateur 

interne

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 13 0

006905 - Pratique orthophonie 

auprès jeunes enfants diffici

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 7 0

006940 - Prise de risque à 

l'adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

0799 - Conseiller fct 

part.
1 3 0

0899 - Coordo fonct part 1 3 0

1546 - Psychologue 6 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
6 3 0

006942 - Croyance - vodou - 

intervention clinique

001 - Formation - formateur 

interne
0899 - Coordo fonct part 1 3 0

1546 - Psychologue 6 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
4 3 0

006943 - Acej - suivi dans les 

équipes
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 5 7 0

007013 - Acej - suivi dans les 

équipes
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 4 7 0

007034 - Acej - suivi dans les 

équipes
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 4 7 0

007050 - Acej - suivi dans les 

équipes
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 7 7 0

007056 - Acej - suivi dans les 

équipes
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

007404 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
3 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

007405 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 4 14 0

7691 - Educateur 5 14 0

007406 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

007410 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 21 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 21 0

7691 - Educateur 5 21 0

007411 - Mauvais traitements 

psychologiques envers enfants

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
13 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

007412 - Approche systémique - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 28 0

007413 - Instrument classification 

des usagers en ri et rtf
Non défini

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

007418 - Entrevue non-suggestive
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 28 0

007420 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

7691 - Educateur 4 14 0

007421 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

7691 - Educateur 7 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

007422 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
10 7 0

7691 - Educateur 5 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

007426 - Module 203 - abus 

sexuels

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 26 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 26 0

007428 - Module 401 - attachement
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 19,5 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 19,5 0

3545 - Ag d' intervention 1 19,5 0
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2014 00200 - Clinique 007428 - Module 401 - attachement
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 16 19,5 0

007429 - Module 206 - grille 

d'évaluation du développement

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 9 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

007430 - Générique protection 

jeunesse - 2 - placement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 19,5 0

2586 - Tech ass sociale 3 19,5 0

7691 - Educateur 2 19,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 19,5 0

007431 - Générique protection 

jeunesse - 3 (médiation)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 19,5 0

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 19,5 0

7691 - Educateur 3 19,5 0

007435 - Module s-600 - 

supervision (suivi)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 6,5 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 6,5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 6,5 0

007437 - Module 206 - grille 

d'évaluation du développement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 6,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 6,5 0

7691 - Educateur 7 6,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 6,5 0

007438 - Module 208 - abus 

physiques

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 19,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 19,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 19,5 0

007439 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 12 0

007440 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 12 0

007446 - Problèmes psychiatriques 

de l'adulte à l'enfant

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
9 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 2 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

007448 - Approche de la 

communauté d'entraide et de 

justice

Non défini
0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

7691 - Educateur 13 7 0

007449 - Approche de la 

communauté d'entraide et de 

justice

Non défini
0518 - Chef cj 

readaptation
2 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

7691 - Educateur 14 7 0

007450 - Approche de la 

communauté d'entraide et de 

justice

Non défini
1407 - Spec act 

cliniques
3 7 0

7691 - Educateur 16 7 0

007453 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 12 0

007454 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 12 0

007460 - La médication en centre 

jeunesse

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3,5 0

7691 - Educateur 5 3,5 0

007461 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

007462 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

007463 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

007464 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

007465 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

007466 - Application de la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

7691 - Educateur 2 14 0

007468 - Application de la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

007470 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

007471 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

007472 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

007477 - Approche de la 

communauté d'entraide et de 

justice

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
9 7 0
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2014 00200 - Clinique
007477 - Approche de la 

communauté d'entraide et de 

001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

007488 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

007495 - Maltraitance envers les 

enfants et adolescents
Non défini

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 12 0

0799 - Conseiller fct 

part.
1 12 0

0938 - Cadre inter - 

admin
1 12 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 12 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 12 0

7691 - Educateur 3 12 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 12 0

007496 - J-soap
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
4 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
8 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 4 7 0

007502 - Pratique orthophonie 

auprès jeunes enfants diffici

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 7 0

007506 - Pec - module 1 - 

l'organisation des services

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 13 0

007507 - Pec - module 2 - 

l'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 13 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 13 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 13 0

007508 - Pec - module 2 - 

l'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 13 0

007509 - Pec - module 2 - 

l'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 13 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 13 0

007510 - Pec - module 2 - 

l'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 13 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 13 0

007512 - Pec - module 1 - 

l'organisation des services

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 13 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 13 0

007513 - Pec - module 1 - 

l'organisation des services

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 13 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 13 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 13 0

007529 - Médiation - services de 

l'accès

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
14 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

007537 - Module 501 - gestion 

stratégique

001 - Formation - formateur 

interne

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 13 0

007541 - S'occuper des enfants - 

partie 1

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

007542 - S'occuper des enfants 

(suivi) - partie 2

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

007543 - S'occuper des enfants - 

partie 1

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

007545 - S'occuper des enfants 

(suivi) - partie 2

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
10 7 0

2586 - Tech ass sociale 9 7 0

007546 - S'occuper des enfants - 

partie 1

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
9 14 0

2586 - Tech ass sociale 8 14 0

007548 - S'occuper des enfants - 

partie 1

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
9 14 0

2586 - Tech ass sociale 4 14 0

007576 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 12 0

007577 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 4 7 0

007578 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 12 0

7691 - Educateur 4 12 0

007579 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 4 12 0

007587 - Santé mentale du 

nourisson; les défis de la famill
Non défini

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

007589 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 12 0

007598 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 14 14 0

007599 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 14 0

1255 - Orthophoniste 1 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0
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Activité - 

Durée Totale 
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2014 00200 - Clinique
007599 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

7691 - Educateur 10 14 0

007600 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 9 14 0

007601 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

7691 - Educateur 5 14 0

007605 - Dsm-v - outil diagnostique Non défini
0799 - Conseiller fct 

part.
1 7 0

1546 - Psychologue 2 7 0

007606 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
10 21 0

2586 - Tech ass sociale 2 21 0

7691 - Educateur 5 21 0

007607 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

7691 - Educateur 4 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

007608 - Journée de sensibilisation 

sexo

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

007609 - Programme d'éducation 

sexuelle:  haut les voiles

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 21 0

7691 - Educateur 2 21 0

007610 - Journée sensibilisation 

usage et abus des drogues

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

007611 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 7 0

7691 - Educateur 9 7 0

007612 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 8 7 0

007616 - Instrument détermination 

classification services
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

007618 - Groupe de réflexion sur 

les drogues

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 9 14 0

007624 - Modèle psychoéducatif
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 21 0

7691 - Educateur 8 21 0

007627 - La médication en centre 

jeunesse

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 3,5 0

7691 - Educateur 5 3,5 0

007628 - Application de la lsjpa - 

manuel

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

2586 - Tech ass sociale 3 21 0

7691 - Educateur 12 21 0

007631 - Analyse fonctionnelle des 

excès et des déficits

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 10 0

2586 - Tech ass sociale 1 10 0

7691 - Educateur 4 10 0

007632 - Approche cognitive-comp. 

- contrat comportemental

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 5 7 0

007634 - Entretien motivationnel:  

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
6 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 14 0

7691 - Educateur 8 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 14 0

007635 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 5 7 0

007646 - Rencontre 

d'accompagnement clinique 

psychoéducativ

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
6 18 0

007648 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 7 0

007649 - Rencontre 

d'accompagnement clinique 

psychoéducativ

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
10 21 0

007650 - Rencontre 

d'accompagnement clinique 

psychoéducativ

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
9 18 0

007653 - Pij - lsjpa - pse
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0
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2014 00200 - Clinique
007656 - Approche cognitive-

comp.: animation d'atelier

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 3,5 0

7691 - Educateur 11 3,5 0

007662 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement
Non défini 7691 - Educateur 1 3,5 0

007664 - La médication en centre 

jeunesse

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3,5 0

7691 - Educateur 3 3,5 0

007683 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

008860 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

034174 - Intervenir en toxicomanie 

sans s'épuiser

002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

034260 - L'accompagnement des 

victimes stress post-traumat

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 2

034264 - Symposium en planning 

familial

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
5 0 1

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

034266 - Intervenir auprès des 

enfants traumatis.multiples

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2,5 0

034342 - Répertoire protocoles 

infirmiers

002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 3 0

034353 - Guide de retrait du milieu 

familial

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 3 0

1550 - Travailleur social 9 3 0

1652 - Psychoeducateur 2 3 0

2691 - Educateur 4 3 0

034557 - 12e journées de santé 

dentaire publique du qc

002 - Formation - formateur 

externe

2261 - Hygieniste 

dentaire
4 0 2

035283 - Fonctionnement et la 

structure de la pensée autist

002 - Formation - formateur 

externe
2691 - Educateur 1 0 1

035284 - Tendances actuelles sur 

l'autisme

002 - Formation - formateur 

externe
2691 - Educateur 1 0 2

035295 - Initi. à l'animation de 

délibéra. en éthique clin.

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 3,3 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 3,3 0

035421 - Défis de la famille 

d'accueil et de l'adoption

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 0 1

035428 - Symposium de la ligue la 

leche

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

035429 - Symposium de la ligue la 

leche

002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

035470 - L'évaluation familiale en 4 

rencontres

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 0 4

1255 - Orthophoniste 1 0 4

1546 - Psychologue 1 0 4

1550 - Travailleur social 2 0 4

1652 - Psychoeducateur 1 0 4

035588 - Tenue de dossier: 

habiletés de rédaction

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 0 2

035628 - Les bases du dalogue 

authentique

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 0 2

035721 - Intervention fondée sur 

l'attachement auprès de

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 3

035789 - Quand les sens n'ont pas 

de sens - volet 2

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
2 0 1

035881 - Formation en trouble du 

spectre autistique

002 - Formation - formateur 

externe
2691 - Educateur 1 0 2

035883 - 4e séminaire: troubles de 

comportement

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

035912 - Charge transf. une 

aventure tumultueuse en interv.

002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

035945 - Examen physique de 

l'enfant et du nouveau-né

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

2471 - Infirmiere 35h 2 0 1

035946 - Examen physique de 

l'enfant et du nouveau-né

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 0 1

035955 - Programme alliance: je 

connais

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
2 3 0

035957 - Programme alliance: 

j'applique

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
2 0 1

1255 - Orthophoniste 2 0 1

1550 - Travailleur social 9 0 1

1652 - Psychoeducateur 2 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
5 0 1

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

2691 - Educateur 2 0 1

035958 - Programme alliance: 

j'applique

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1546 - Psychologue 3 0 1

1550 - Travailleur social 4 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 0 1

2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

2691 - Educateur 3 0 1
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2014 00200 - Clinique
035959 - Programme alliance: je 

connais

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 3 0

1550 - Travailleur social 1 3 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 3 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
4 3 0

035960 - Programme alliance: je 

connais

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

2471 - Infirmiere 35h 1 3 0

3455 - Inf-auxiliaire 35h 1 3 0

035961 - Formation de 

multiplicatrices pour alliance

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

1550 - Travailleur social 1 0 2

035963 - Programme 

d'encadrement clinique: pec 1

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

035965 - Programme 

d'encadrement clinique: pec 1

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 2

035966 - Programme 

d'encadrement clinique: pec 2

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

036002 - Entretien motivationnel
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 2

1652 - Psychoeducateur 2 0 2

036003 - Entretien motivationnel
002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 2 0 2

1550 - Travailleur social 2 0 2

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 2

036009 - Rester en santé quand on 

cotoie la souffrance

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 9 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 0 1

2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

036013 - Rester en santé quand on 

cotoie la souffrance

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1550 - Travailleur social 4 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

1652 - Psychoeducateur 2 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 0 1

2691 - Educateur 1 0 1

036016 - Programme 

d'encadrement clinique: pec 2

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

036017 - Formation de base en 

dépendance

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 2

036018 - Formation de base en 

dépendance

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 2

036066 - Actualisation - infirmières 

en santé sexuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

036068 - Rester en santé quand on 

cotoie la souffrance

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1550 - Travailleur social 3 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 0 1

036132 - Thérapie d'impact
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1550 - Travailleur social 16 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

1652 - Psychoeducateur 5 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
7 0 1

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

2261 - Hygieniste 

dentaire
3 0 1

2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

2691 - Educateur 4 0 1

036141 - Thérapie d'impact
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 15 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

1652 - Psychoeducateur 5 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
6 0 1

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

2261 - Hygieniste 

dentaire
3 0 1

2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

2691 - Educateur 4 0 1

036149 - L'interprétation des 

courbes de croissance

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1 0

036158 - L'agressivité chez les tout-

petits

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 0 1

036161 - Nouvelles tendances en 

nutrition

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
2 0 1

036164 - Grande conférence 2013
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

036189 - Périnatalité et petite 

enfance en contex. pauvrete

002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

036191 - Approche pratico-pratique 

de la dysphagie

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 0 1

036192 - Agressivité chez les tout-

petits: vague ou tempête

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

036391 - Suivi pratique de la form. 

entretien motivationnel

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
11 2 0
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2014 00200 - Clinique
036391 - Suivi pratique de la form. 

entretien motivationnel

002 - Formation - formateur 

externe
1912 - Inf clin  asi 35h 1 2 0

036392 - Suivi pratique de la form. 

entretien motivationnel

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
9 2 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 2 0

2471 - Infirmiere 35h 4 2 0

036494 - Colloque international sur 

le deuil

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

036497 - Apprendre à révéler la 

compétence des familles

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

036616 - La charge transférentielle: 

une aventure tumultueu

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 1

037793 - Colloque 40e ann. la 

parole en marge

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 0 1

00201 - Administratif
001869 - Interv. structurée et 

individ. selon modèle teacch

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 6 0

005438 - Journée d'étude sofeduc Non défini 0899 - Coordo fonct part 1 8 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 8 0

005477 - Améliorer son français 

écrit - groupe verbe

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 2 14 0

5313 - Adjointe direction 1 14 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 14 0

5315 - Aa-2-

administration
1 14 0

005481 - Préparation à la retraite
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 9 0

1546 - Psychologue 1 9 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 9 0

2586 - Tech ass sociale 1 9 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 9 0

7691 - Educateur 7 9 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
3 9 0

9040 - Cuisinier/pr.un 

vie
1 9 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 9 0

005876 - Prise de notes et compte 

rendu

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 2 14 0

007423 - M - 503 - transfert 

d'apprentissages

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

007432 - Formateurs - volet 

andragogie

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 19,5 0

1546 - Psychologue 1 19,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 19,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 19,5 0

7691 - Educateur 2 19,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 19,5 0

007554 - Organiser formation, 

atteindre objectifs et dynami
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 6 0

0899 - Coordo fonct part 1 6 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 6 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 6 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
7 6 0

2586 - Tech ass sociale 1 6 0

3545 - Ag d' intervention 2 6 0

7691 - Educateur 16 6 0

8471 - Infirmiere 36.25 1 6 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
5 6 0

007626 - Bien servir ses clients
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 2 7 0

5315 - Aa-2-

administration
1 7 0

5316 - Aa-3-secretariat 1 7 0

9318 - Aa-4-

secretariat32.5
1 7 0

007629 - Écrire des textes 

structurés et ciblés

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 2 12 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 12 0

034350 - Outils de suivi budgétaire 

gri

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 1,5 0

035856 - Outils de suivi budgétaire 

gri

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 1,3 0

00202 - Santé et sécurité 

des travailleurs

005466 - Manutention et transport 

sécuritaires de charges

001 - Formation - formateur 

interne

9040 - Cuisinier/pr.un 

vie
1 7 0

005467 - Hygiène et salubrité 

(manipulateurs d'aliments)

001 - Formation - formateur 

interne

9040 - Cuisinier/pr.un 

vie
2 7 0

00203 - Informatique 005227 - Word - avancé
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 2 6,5 0

005228 - Power point
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 6,5 0

005245 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

005274 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
8471 - Infirmiere 36.25 1 3 0

005333 - Internet sharepoint
002 - Formation - formateur 

externe
8471 - Infirmiere 36.25 1 7 0

8911 - Inf clinicienn 

36.25
1 7 0

005334 - Internet sharepoint
002 - Formation - formateur 

externe

2101 - Tech 

administration
1 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 2 7 0
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2014 00203 - Informatique 005335 - Internet sharepoint
002 - Formation - formateur 

externe
5311 - Aa-1-secretariat 1 7 0

5313 - Adjointe direction 1 7 0

005336 - Internet sharepoint
002 - Formation - formateur 

externe

0297 - Adj au dir fonc 

part
1 7 0

5313 - Adjointe direction 1 7 0

005347 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

005349 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

005350 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 3 0

005352 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

005355 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005356 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

005359 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

005360 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005361 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

005362 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 3,5 0

005364 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

005366 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

005367 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

005369 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

005370 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

005371 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

005372 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

005379 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement
Non défini 7691 - Educateur 3 3,5 0

005381 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement
Non défini 7691 - Educateur 1 3,5 0

005382 - Pij - irh - saisie des 

mesures particulières

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 1 1 0

6422 - Surv. 

etablissement
3 1 0

005383 - Pij - lsjpa
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

005384 - Pij - lsjpa
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

005385 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

005386 - Pij - lsjpa
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 3 3 0

005389 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

005390 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 3,5 0

005394 - Pij - imv et assignations 

au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
3 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
3 3 0

005395 - Pij - imv et assignations 

au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 3 0

005396 - Pij - imv et assignations 

au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3 0

005412 - Excel - avancé et 

tableaux croisés dynamiques

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 14 0

005413 - Excel - intermédiaire
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 14 0

005440 - Pij - imv - 2e niv. - 

protocole interv. suici.
Non défini 8471 - Infirmiere 36.25 1 3 0

005448 - Virtuo - 

approvisionnement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 6,5 0

005455 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

005456 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005457 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

005759 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

005911 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

005935 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

005937 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0
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2014 00203 - Informatique 005939 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

005940 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 3,5 0

005941 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

005942 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

005943 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

7691 - Educateur 2 3 0

005944 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
7 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

005945 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
9 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005946 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
8 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

005950 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

005951 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

005953 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement
Non défini 7691 - Educateur 1 3,5 0

005955 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement
Non défini 7691 - Educateur 3 3,5 0

005956 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement
Non défini 7691 - Educateur 2 3,5 0

005957 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement
Non défini 7691 - Educateur 3 3,5 0

005959 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement
Non défini 7691 - Educateur 3 3,5 0

005960 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005972 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 1,5 0

005976 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

005987 - Pij - imv - permanence
001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
2 1,5 0

006086 - Virtuo - 

approvisionnement

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 6,5 0

7691 - Educateur 1 6,5 0

006089 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006093 - Excel - avancé
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 6,5 0

006359 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

006360 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006361 - Pij - lsjpa - pse
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

006378 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
4 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

006381 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3 0

006382 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

006383 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
4 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 2 3 0

006387 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

006388 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
4 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

006389 - Pij - maj assignations, fins 

affectation au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
5 1,5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 1,5 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 1,5 0

006391 - Pij - maj assignations, fins 

affectation au scj

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
3 1,5 0

006392 - Pij - maj assignations, fins 

affectation au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
4 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
4 1,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 1,5 0

006393 - Pij - maj assignations, fins 

affectation au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
3 1,5 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
5 1,5 0
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2014 00203 - Informatique
006394 - Pij - maj assignations, fins 

affectation au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,5 0

006395 - Pij - maj assignations, fins 

affectation au scj

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
3 1,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 1,5 0

006397 - Pij - maj assignations, fins 

affectation au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
3 1,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 1,5 0

006398 - Pij - maj assignations, fins 

affectation au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
7 1,5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 1,5 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,5 0

006399 - Pij - maj assignations, fins 

affectation au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
3 1,5 0

006400 - Pij - maj assignations, fins 

affectation au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
3 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 1,5 0

006401 - Pij - maj assignations, fins 

affectation au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 1,5 0

006402 - Pij - maj assignations, fins 

affectation au scj

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
3 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,5 0

006405 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

006406 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

006410 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006411 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

006412 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

006415 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

006424 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

006425 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

006426 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

7691 - Educateur 2 3 0

006429 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

006430 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

006432 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

7691 - Educateur 1 3,5 0

006434 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

7691 - Educateur 1 3,5 0

006436 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 3,5 0

006446 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

006447 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

006448 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

006449 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

006450 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

006455 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006461 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

006462 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

006463 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

006473 - Pij - création des imv, 

versement du rapport s-085

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 2 2 0

8471 - Infirmiere 36.25 3 2 0

006474 - Pij - création des imv, 

versement du rapport s-085

001 - Formation - formateur 

interne

0799 - Conseiller fct 

part.
1 2 0

1546 - Psychologue 2 2 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
3 2 0

8471 - Infirmiere 36.25 2 2 0
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2014 00203 - Informatique
006476 - Pij - création des imv, 

versement du rapport s-085

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1546 - Psychologue 2 2 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
2 2 0

8471 - Infirmiere 36.25 2 2 0

006477 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

006491 - Virtuo - 

approvisionnement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 6,5 0

006493 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

006494 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

7691 - Educateur 1 3,5 0

006502 - Visio - gestion des 

processus et cartographie

001 - Formation - formateur 

interne

0938 - Cadre inter - 

admin
1 7 0

5311 - Aa-1-secretariat 2 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

007427 - Pij - lsjpa - sanctions extra 

judiciaire et réév.

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

007443 - Virtuo - 

approvisionnement

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 6,5 0

007451 - Pij - chef à l'hébergement
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0,15 0

007479 - Pij - imv - protocole 

suicide

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 3 0

007483 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

007484 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

007485 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

7691 - Educateur 1 3,5 0

007500 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

007518 - Excel - avancé
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 6,5 0

007522 - Virtuo - 

approvisionnement

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 6,5 0

7691 - Educateur 2 6,5 0

007523 - Virtuo - 

approvisionnement

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 2 6,5 0

7691 - Educateur 2 6,5 0

007528 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

007533 - Pij - commissaire aux 

plaintes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

007564 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 3,5 0

007575 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

007659 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

007661 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5316 - Aa-3-secretariat 1 3 0

034197 - Lotus-notes 6.5 débutant
002 - Formation - formateur 

externe

5315 - Aa-2-

administration
1 6 0

035378 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1,3 0

035538 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 0,5 0

035568 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

035594 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

035595 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

035597 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 0,5 0

035603 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1912 - Inf clin  asi 35h 1 0,5 0

035605 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

035611 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

035614 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

035615 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

035619 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

035624 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

035629 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0,5 0

035638 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 0,5 0

035651 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 0,5 0

035652 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0,5 0

035988 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

035989 - Dossier clinique 

informatisé  (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne
9849 - Stagiaire 1 1,5 0

035992 - Dossier clinique 

informatisé  (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 1,5 0

035993 - Dossier clinique 

informatisé  (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne
2691 - Educateur 2 1,5 0

036045 - Dossier clinique 

informatisé  (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

036046 - Dossier clinique 

informatisé  (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 1,5 0

2471 - Infirmiere 35h 1 1,5 0

3455 - Inf-auxiliaire 35h 1 1,5 0
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2014 00203 - Informatique
036048 - Dossier clinique 

informatisé  (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 1,5 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 1,5 0

2471 - Infirmiere 35h 1 1,5 0

036049 - Dossier clinique 

informatisé  (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 1,5 0

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,5 0

1546 - Psychologue 1 1,5 0

1550 - Travailleur social 2 1,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 1,5 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
2 1,5 0

2471 - Infirmiere 35h 1 1,5 0

2691 - Educateur 2 1,5 0

5315 - Aa-2-

administration
1 1,5 0

036050 - Dossier clinique 

informatisé  (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 1,5 0

1546 - Psychologue 1 1,5 0

1550 - Travailleur social 3 1,5 0

1652 - Psychoeducateur 2 1,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 1,5 0

036051 - Dossier clinique 

informatisé  (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 1,5 0

1550 - Travailleur social 3 1,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 1,5 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 1,5 0

2471 - Infirmiere 35h 1 1,5 0

036052 - Dossier clinique 

informatisé  (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 1,5 0

1255 - Orthophoniste 1 1,5 0

1550 - Travailleur social 1 1,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1,5 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
2 1,5 0

036054 - Dossier clinique 

informatisé  (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 1,5 0

1550 - Travailleur social 1 1,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
6 1,5 0

2691 - Educateur 2 1,5 0

036055 - Dossier clinique 

informatisé  (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

036056 - Dossier clinique 

informatisé  (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne
1230 - Ergotherapeute 1 1,5 0

1550 - Travailleur social 3 1,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1,5 0

036057 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

036058 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne

1219 - Dietetiste 

nutrition
2 1,5 0

036059 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

036060 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1,5 0

036061 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 1,5 0

1550 - Travailleur social 1 1,5 0

036062 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

036242 - Formation erendez-vous - 

infirmier

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 2 0

036244 - Formation erendez-vous - 

infirmier

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

036245 - Formation erendez-vous - 

infirmier

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 2 0

2471 - Infirmiere 35h 1 2 0

036248 - Formation erendez-vous - 

infirmier

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 2 0

2471 - Infirmiere 35h 1 2 0

036249 - Formation erendez-vous 

+ création d'horaire

001 - Formation - formateur 

interne
1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

5314 - Aa-2-secretariat 1 0 1

036302 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 2 0,5 0

036303 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 0,5 0

036309 - Formation erendez-vous - 

infirmier

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

036310 - Formation erendez-vous 

+ création d'horaire

001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

036315 - Formation erendez-vous 

aa3

001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 4 0

036324 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 0,5 0

036375 - Formation erendez-vous - 

infirmier

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

2471 - Infirmiere 35h 1 2 0

036634 - Word débutant 2010
002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 6 0
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2014 00203 - Informatique 036635 - Word intermédiaire 2010
002 - Formation - formateur 

externe

5315 - Aa-2-

administration
1 6 0

036637 - Word intermédiaire 2010
002 - Formation - formateur 

externe
1912 - Inf clin  asi 35h 1 6 0

036639 - Excel débutant 2010
002 - Formation - formateur 

externe
1912 - Inf clin  asi 35h 1 6 0

99999 - Fusion
035401 - Gesrisk - déclaration 10 à 

12

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 1,75 0

2471 - Infirmiere 35h 1 1,75 0

035843 - Gesrisk- suivi 10-12 + 

atelier niveau de gravité

001 - Formation - formateur 

interne
4901 - Sage-femme 1 4 0

035895 - Gesrisk - déclaration 1 à 9
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
5 1,5 0

4901 - Sage-femme 1 1,5 0

5315 - Aa-2-

administration
1 1,5 0

035984 - Gesrisk - déclaration 1 à 9
001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 1,5 0

1550 - Travailleur social 1 1,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 1,5 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 1,5 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 1,5 0

9849 - Stagiaire 1 1,5 0

036350 - Déclaration dans 

l'application gesrisk-gestionnair

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
2 2 0

036371 - Enquête en gestion des 

risques : volet 1

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3,25 0

036513 - Gesrisk- recommandat -tb 

+ application analyse app

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3,5 0

Total 2014 3 237 3886,85 110

2015
00001 - Rcr - réanimation 

cardio-respiratoire

002812 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 4 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 4 0

002815 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 4 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 4 0

2471 - Infirmiere 35h 1 4 0

002907 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

002911 - Rcr
001 - Formation - formateur 

interne

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
2 0 0

003211 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

008758 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

036070 - Rcr
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
6 4 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 4 0

2471 - Infirmiere 35h 2 4 0

3455 - Inf-auxiliaire 35h 1 4 0

036099 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

037094 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 4 0

2471 - Infirmiere 35h 1 4 0

2691 - Educateur 2 4 0

037095 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 4 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
2 4 0

037143 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

037160 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
4 4 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 4 0

2691 - Educateur 2 4 0

037167 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 4 0

2471 - Infirmiere 35h 1 4 0

037189 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 4 0

4901 - Sage-femme 5 4 0

037304 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

2471 - Infirmiere 35h 1 4 0

037557 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 4 0

037584 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

037887 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 4 0

00005 - Médicaments 

(gestion-utilisation)

037057 - Bilan comparatif des 

médicaments
Non défini

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1 0

037840 - Mise à jour en 

psychopharmacologie

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 2

00007 - Prévention- 

contrôle des infections
037162 - Prévention des infections

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 2 0

2471 - Infirmiere 35h 1 2 0

037510 - Prévention des infections
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

2471 - Infirmiere 35h 1 2 0

00009 - Prévention de la 

violence

036098 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 0,5 0

036813 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 0,5 0

036912 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0,5 0

2691 - Educateur 1 0,5 0

036915 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
2691 - Educateur 1 0,5 0
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2015
00009 - Prévention de la 

violence

036929 - Code blanc - prévention 

de la violence à domicile

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 4 0,25 0

1652 - Psychoeducateur 1 0,25 0

2691 - Educateur 1 0,25 0

036930 - Code blanc - prévention 

de la violence à domicile

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0,25 0

036932 - Code blanc - prévention 

de la violence à domicile

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0,25 0

1550 - Travailleur social 2 0,25 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,25 0

036934 - Code blanc - prévention 

de la violence à domicile

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,25 0

036939 - Code blanc - prévention 

de la violence à domicile

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0,15 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 0,15 0

2691 - Educateur 1 0,15 0

036941 - Code blanc - prévention 

de la violence à domicile

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 0,15 0

1652 - Psychoeducateur 1 0,15 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
4 0,15 0

037322 - Dépistage et évaluation 

en violence conjugale

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

2691 - Educateur 1 0 1

037357 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 0,5 0

037361 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

037365 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
2471 - Infirmiere 35h 1 0,5 0

037520 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

4901 - Sage-femme 1 0,5 0

037915 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
2471 - Infirmiere 35h 1 0,5 0

00010 - Oméga 001486 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 8 0

3545 - Ag d' intervention 7 8 0

6422 - Surv. 

etablissement
4 8 0

7691 - Educateur 1 8 0

001630 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 7 3 0

001811 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 2,5 0

7691 - Educateur 4 2,5 0

001835 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

1546 - Psychologue 1 2 0

7691 - Educateur 5 2 0

001971 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 1 0

7691 - Educateur 4 1 0

001975 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

002160 - Oméga - consolidation
002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 3 2 0

003870 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 4 2 0

004964 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 5 2 0

005187 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 28 0

005341 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 28 0

3545 - Ag d' intervention 2 28 0

7691 - Educateur 8 28 0

005344 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 28 0

7691 - Educateur 6 28 0

005432 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 21 0

2586 - Tech ass sociale 4 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

005726 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 28 0

7691 - Educateur 6 28 0

005729 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 21 0

2586 - Tech ass sociale 1 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

005732 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 21 0

006570 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 5 2,75 0

006571 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

006572 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3,75 0
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2015 00010 - Oméga 006572 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3,75 0

7691 - Educateur 7 3,75 0

006573 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

006574 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2,75 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2,75 0

7691 - Educateur 5 2,75 0

006575 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 7 3 0

006578 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 7 3 0

006579 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 12 3 0

006580 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 7 3 0

006581 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 3 0

7691 - Educateur 12 3 0

006582 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 7 3 0

006583 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,5 0

7691 - Educateur 4 1,5 0

006584 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2,75 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2,75 0

7691 - Educateur 7 2,75 0

006799 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 28 0

7691 - Educateur 3 28 0

006802 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 7 28 0

006804 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 4 28 0

006807 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 1 28 0

7691 - Educateur 4 28 0

006808 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 21 0

7691 - Educateur 3 21 0

006809 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 21 0

006810 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 2 7 0

006828 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 7 0

9316 - Aa-3-

secretariat32.5
1 7 0

006867 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 8 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3 0

006888 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 1,25 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,25 0

7691 - Educateur 5 1,25 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 1,25 0

006917 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2,5 0

7691 - Educateur 3 2,5 0

006933 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2,25 0

7691 - Educateur 5 2,25 0

007066 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 4 2 0

007079 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

007517 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 21 0

2586 - Tech ass sociale 3 21 0

007519 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 21 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

008866 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0
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2015
00011 - Équipements 

cliniques - utilisation

036947 - Pompe d'alimentation 

entérale (pompe à gavage)

001 - Formation - formateur 

interne
2471 - Infirmiere 35h 1 0,27 0

037804 - Pompes à perfusion
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1 0

00013 - Prévention du 

suicide

001161 - À travers âges: prévenir 

suicide jeunes 5 à 17 ans

001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

002819 - Pij - imv - protocole int. 

suicide 2e niveau

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 3 0

8471 - Infirmiere 36.25 1 3 0

004381 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

005733 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 13 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

005737 - Prévention du suicide - 

enfance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

7691 - Educateur 4 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

006585 - Intervenir auprès des 

personnes suicidaires
Non défini 1546 - Psychologue 2 21 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
2 21 0

8471 - Infirmiere 36.25 1 21 0

8911 - Inf clinicienn 

36.25
1 21 0

006801 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 13 14 0

006823 - Prévention du suicide - 

adolescence

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 3 14 0

006862 - Prévention du suicide - 

enfance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

037109 - Intervenir auprès de la 

personne suicidaire

002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 1 0 3

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 3

1550 - Travailleur social 1 0 3

037110 - Intervenir auprès de la 

personne suicidaire

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 2 0 3

1550 - Travailleur social 2 0 3

1652 - Psychoeducateur 1 0 3

037270 - Intervenir auprès de la 

personne suicidaire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 0 3

037635 - S'entraider pour prévenir 

le suicide

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 3,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 3,5 0

1550 - Travailleur social 6 3,5 0

1652 - Psychoeducateur 2 3,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 3,5 0

2691 - Educateur 1 3,5 0

049967 - Prevention du suicide-

bonnes pratiques

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 4 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 7 0

050112 - Prévention du suicide- 

bonnes pratique

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 3 4 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 4 0

1652 - Psychoeducateur 1 4 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

050127 - Prévention du suicide-

bonne pratique

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 3 4 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 4 0

1652 - Psychoeducateur 1 4 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

00014 - Allaitement 

maternel

037198 - Formation nationale sur 

l'allaitement maternel iab

002 - Formation - formateur 

externe

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 0 3

037215 - Journée des 

professionnels en allaitement 

maternel

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
5 0 1

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

037331 - Allaitement maternel - iab
001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 3,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 3,5 0

2691 - Educateur 2 3,5 0

037906 - Allaitement maternel - iab
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3,5 0

1550 - Travailleur social 1 3,5 0

2691 - Educateur 1 3,5 0

00015 - Habiletés gestion / 

communication / 
001828 - Gestion de projet

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 14 0

003012 - Formation à la 

supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
3 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

7691 - Educateur 8 14 0
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2015
00015 - Habiletés gestion / 

communication / 

004472 - Formation continue 

superv.- contexte interculturel

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 12 7 0

006078 - Pouvoir de la crédibilité
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
6 1,5 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 1,5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
4 1,5 0

006095 - Pratique de la 

collaboration

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
7 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

006438 - Distanciation 

psychologique et courage 

managérial

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
6 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

006454 - L'enquête:  un outil 

important

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 3,5 0

006524 - Gérer efficacement son 

temps, priorités, activités

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 2 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

006525 - Pour des rapports 

efficaces avec les média

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

006811 - Gestion intégrée de la 

présence au travail

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 14 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 14 0

006881 - Pour des rapports 

efficaces avec les média

001 - Formation - formateur 

interne

0297 - Adj au dir fonc 

part
1 3 0

0299 - Directeur fonct 

part
1 3 0

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 3 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

0899 - Coordo fonct part 1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
4 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

007065 - Partager sa vision et 

susciter l'adhésion
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
4 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

007140 - Formation base fonction 

supervision - accompagneme

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

007141 - Formation base fonction 

supervision - accompagneme

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

007154 - Formation base fonction 

supervision - accompagneme

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

7691 - Educateur 18 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

007155 - Formation base fonction 

supervision - accompagneme

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 12 14 0

007331 - Form. continue 

supervision - communauté de 

pratiqu

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 15 0

2586 - Tech ass sociale 1 15 0

7691 - Educateur 1 15 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 15 0

007332 - Rapport personnel à la 

violence - accom. stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
10 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3 0

007348 - Codéveloppement 

professionnel

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
5 21 0

007434 - Module 600 - supervision - 

appréciation

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 19,5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 19,5 0

007474 - Gestion intégrée de la 

présence au travail

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 14 0

007511 - Module 600 - supervision
001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 13 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 13 0

007560 - Développer un plan de 

gouvernance et gérer crise
Non défini

9040 - Cuisinier/pr.un 

vie
1 7 0

008780 - Conférence sur 

l'organisation du travail

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0
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2015
00015 - Habiletés gestion / 

communication / 

037025 - Gestion des congés 

conventionnés

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3,5 0

037026 - Gest. de la performance 

appl. au syst. de la santé

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
2 0 6

037216 - Congrès 2014 de l'agesss
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 2

037257 - Résister au 

désenchantement : s'engager

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1230 - Ergotherapeute 1 0 1

1550 - Travailleur social 1 0 1

037462 - Des arts à la santé : autre 

domaine, mêmes enjeux

002 - Formation - formateur 

externe

4902 - Resp. sage 

femme
1 1,5 0

037571 - Gestion du temps, des 

activités et des priorités

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3,5 0

037676 - Gérer les conflits 

interpersonnels au travail

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3,5 0

037677 - Gestion du temps, des 

activités et des priorités

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3,5 0

037704 - L'art d'animer une session 

de formation -formateur

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
8 0 1

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

2471 - Infirmiere 35h 2 0 1

037767 - Cocaïne, santé mentale 

et prise de risque: por.

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 1

00200 - Clinique
001351 - L'interprète et le 

médiateur culturel comme outil

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

001572 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 21 0

1553 - Ag relation 

humaines
9 21 0

2586 - Tech ass sociale 4 21 0

7691 - Educateur 2 21 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 21 0

001590 - La médication en centre 

jeunesse

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 3,5 0

7691 - Educateur 6 3,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3,5 0

001627 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

001628 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 9 14 0

001700 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 3 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

001825 - Approche cognitive-comp. 

- contrat comportemental

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 8 7 0

001834 - Déstresse et progresse
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
3 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

7691 - Educateur 38 7 0

001942 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

001963 - M-401 - pratique centrée 

attachement commuanuté

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 19,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 19,5 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 19,5 0

7691 - Educateur 11 19,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
4 19,5 0

001976 - Déstresse et progresse
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
6 7 0

7691 - Educateur 21 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 7 0

002698 - La médication en centre 

jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 3,5 0

7691 - Educateur 5 3,5 0

002920 - Animation du groupe 

confidences

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

003011 - Formation de base (acej) Non défini
1565 - Ag planif-prog-

rech
1 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

003130 - Mauvais traitements 

psychologiques envers enfants

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 7 0

2586 - Tech ass sociale 4 7 0

7691 - Educateur 4 7 0

003221 - Pij - maj-assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

003230 - Le stress et le trauma liés 

à la migration

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

003232 - Analyse fonctionnelle des 

excès et des déficits

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

7691 - Educateur 7 7 0

004203 - Journée sensibilisation 

usage et abus des drogues

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0
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2015 00200 - Clinique
004203 - Journée sensibilisation 

usage et abus des drogues

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

004205 - Inventaire risques et 

besoins liés aux fact. crim.

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

004206 - Inventaire risques et 

besoins liés aux fact. crim.

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 10 14 0

004222 - Troubles de personnalité: 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
5 13 0

7691 - Educateur 11 13 0

004466 - Entretien motivationnel: 

sensibilisation dsr msa

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 10 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

004467 - Entretien motivationnel: 

sensibilisation dsrcdp-jc

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 4 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
3 14 0

004852 - Troubles de personnalité 

et dépendance

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 7 0

004910 - Groupe de réflexion sur 

les drogues

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 13 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 13 0

2586 - Tech ass sociale 1 13 0

7691 - Educateur 8 13 0

004928 - Modèle psychoéducatif
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 21 0

7691 - Educateur 15 21 0

005912 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 10 14 0

005913 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

005915 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

005916 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 14 0

7691 - Educateur 8 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

005920 - Déstresse et progresse
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 7 0

7691 - Educateur 10 7 0

005926 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 1 7 0

6422 - Surv. 

etablissement
2 7 0

005928 - Appr. cogn.-comport.-

méth.-tech. / partie 1

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 7 0

005929 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 12 0

005933 - Appr. cogn.-comport.-

méth.-tech. / partie 2

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 8 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

005989 - Module 502 - gestion 

différences individu. travail

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 13 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 13 0

1407 - Spec act 

cliniques
5 13 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 13 0

7691 - Educateur 1 13 0

006056 - Inventaire risques et 

besoins liés aux fact. crim.

001 - Formation - formateur 

interne

0297 - Adj au dir fonc 

part
2 14 0

0329 - Directeur 

readapt.
1 14 0

0518 - Chef cj 

readaptation
3 14 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
4 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0
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2015 00200 - Clinique
006056 - Inventaire risques et 

besoins liés aux fact. crim.

001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
2 14 0

006062 - Inventaire risques et 

besoins liés aux fact. crim.

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
3 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
6 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 14 0

7691 - Educateur 2 14 0

006096 - Module 501 - gestion de 

la performance

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 13 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 13 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 13 0

1407 - Spec act 

cliniques
7 13 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 13 0

7691 - Educateur 1 13 0

006324 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 14 0

7691 - Educateur 2 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

006413 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 14 0

006414 - Interculturel: gérer dans la 

diversité

001 - Formation - formateur 

interne

0329 - Directeur 

readapt.
4 7,5 0

006423 - Inventaire risques et 

besoins liés aux fact. crim.

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

7691 - Educateur 16 14 0

006437 - Animation de réunion
001 - Formation - formateur 

interne

0297 - Adj au dir fonc 

part
2 6 0

0518 - Chef cj 

readaptation
16 6 0

0521 - Chef 

serv.permanence
7 6 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 6 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 6 0

7691 - Educateur 1 6 0

006510 - Interculturel:  commission 

des droits

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

006512 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

006513 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

2586 - Tech ass sociale 3 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

006514 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

006515 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

006516 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 2 14 0

006517 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

006518 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

006521 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

006522 - Module 203 - abus 

sexuels

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 26 0

2586 - Tech ass sociale 1 26 0

7691 - Educateur 1 26 0

006545 - Pij - sirtf - création de 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 6,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 6,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 6,5 0

006546 - Rencontre 

d'accompagnement clinique 

psychoéducativ

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
9 6 0

006631 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 21 0

7691 - Educateur 4 21 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 21 0

006633 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 21 0

7691 - Educateur 3 21 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 21 0

006640 - Formation sur les réflexes 

primitifs module 1-2
Non défini 1230 - Ergotherapeute 1 32 0

006641 - Formaiton interméd en 

hypnose clinique et médicale
Non défini 1546 - Psychologue 1 14 0
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2015 00200 - Clinique
006642 - Innovation clin. dans 

traitement traumas complexes

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 6 0

006644 - Enjeux contemporains 

des soins en pédopsychiatrie
Non défini 1546 - Psychologue 3 7,5 0

006645 - Thérapie des schémas : 

modèle de base
Non défini 1546 - Psychologue 1 12 0

006646 - Évaluer, intervenir, reférer 

- violence conjugale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 21 0

2586 - Tech ass sociale 2 21 0

006647 - Troubles primaire du 

langage

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 7 0

006663 - Intervention post-

traumatique

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 2 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 2 0

0899 - Coordo fonct part 1 2 0

1546 - Psychologue 1 2 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 2 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 2 0

006774 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

006775 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

006777 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

006778 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

006797 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

7691 - Educateur 8 7 0

006798 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

006800 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 4 14 0

7691 - Educateur 5 14 0

006805 - Animation de réunion
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 6 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 6 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
4 6 0

0934 - Adjoint 

dir.serv.mil
1 6 0

006813 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

006815 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 4 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

006816 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 10 14 0

006817 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 14 0

7691 - Educateur 5 14 0

006819 - Instrument détermination 

classification services
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

006821 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 21 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 21 0

2586 - Tech ass sociale 2 21 0

7691 - Educateur 4 21 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 21 0

006822 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 28 0

006829 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 3 14 0

006830 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

006831 - M 401 - pratique centrée 

sur théorie attachement

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 19,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 19,5 0

1546 - Psychologue 1 19,5 0
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2015 00200 - Clinique
006831 - M 401 - pratique centrée 

sur théorie attachement

001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 19,5 0

7691 - Educateur 12 19,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 19,5 0

006832 - Entretien motivationnel:  

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 14 14 0

006833 - Formation initiale à 

l'inventaire jesness

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 42 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 42 0

2586 - Tech ass sociale 2 42 0

7691 - Educateur 5 42 0

006843 - Session d'entraide "coeur 

de pères"

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 6 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 6 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 6 0

006845 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

006849 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

006850 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

006851 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

006852 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

006853 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

006856 - Inventaire risques et 

besoins liés aux fact. crim.

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 13 14 0

006864 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

006871 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

006882 - Animation de réunion
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 6 0

006889 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006893 - Techniques de redl
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 10 7 0

006894 - Techniques de redl
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 11 7 0

006895 - Techniques de redl
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 11 7 0

006896 - Techniques de redl
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 8 7 0

006897 - Techniques de redl
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 11 7 0

006915 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

7691 - Educateur 11 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

006916 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

7691 - Educateur 11 14 0

006920 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

006931 - Enfant victime d'agression 

sexuelle

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 7 0

007053 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

007054 - Formation d'animateurs - 

ces années incroyables

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 21 0

7691 - Educateur 2 21 0

007059 - S'occuper des enfants 

(suivi) - partie 2

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

007060 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0
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2015 00200 - Clinique
007060 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 1 14 0

7691 - Educateur 10 14 0

007061 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 14 0

7691 - Educateur 9 14 0

007062 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

7691 - Educateur 11 14 0

007063 - Santé mentale (en lien 

avec le guide)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 3 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

007081 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

7691 - Educateur 8 7 0

007082 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

7691 - Educateur 9 7 0

007083 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

7691 - Educateur 4 7 0

007084 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 13 7 0

007085 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 4 7 0

007086 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

007087 - Dyspraxie verbale:  

théorie à pratique clinique

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 7 0

007089 - M 401 - pratique centrée 

sur théorie attachement

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
8 19,5 0

7691 - Educateur 10 19,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 19,5 0

007090 - Pij - irh - saisie des 

mesures particulières

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

007093 - M 401 - pratique centrée 

sur théorie attachement

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
3 19,5 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 19,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 19,5 0

7691 - Educateur 5 19,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 19,5 0

007094 - Journée de sensibilisation 

sexo

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

007095 - Module 206 - ged (suivi)
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

007096 - Générique protection 

jeunesse - 3 (app. médiation)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
12 19,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 19,5 0

7691 - Educateur 1 19,5 0

007097 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 12 0

007101 - Module 208 - diagn. 

mauvais traitements physiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
12 19,5 0

2586 - Tech ass sociale 4 19,5 0

7691 - Educateur 2 19,5 0

007103 - Module 206 - grille 

d'évaluation du développement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 6 0

2586 - Tech ass sociale 1 6 0

7691 - Educateur 2 6 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 6 0

007105 - Approche cognitive-

comp.: animation d'atelier

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

7691 - Educateur 8 3,5 0

007106 - Acej - suivi dans les 

équipes
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0
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2015 00200 - Clinique
007106 - Acej - suivi dans les 

équipes
Non défini 7691 - Educateur 6 7 0

007107 - Acej - suivi dans les 

équipes
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 5 7 0

007108 - Acej - suivi dans les 

équipes
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 5 7 0

007109 - Acej - suivi dans les 

équipes
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 8 7 0

007110 - Acej - suivi dans les 

équipes
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

007111 - Acej - suivi dans les 

équipes
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 8 7 0

007112 - Acej - suivi dans les 

équipes
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 9 7 0

007115 - Acej - suivi dans les 

équipes
Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

007116 - Application de la lsjpa - 

manuel

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 21 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

7691 - Educateur 12 21 0

007117 - Approche cognitive 

comportementale - dsra-dsrea

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

7691 - Educateur 13 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

007118 - Approche cognitive 

comportementale - dssssjc

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 17 14 0

007120 - Approche cognitive-

comport.:  auto-observation

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

7691 - Educateur 7 7 0

007121 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 3 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

007122 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

007123 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

7691 - Educateur 10 14 0

007124 - Interculturel: intervenir 

auprès jeunes et famille

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

7691 - Educateur 8 14 0

007126 - Groupe de réflexion sur 

les drogues

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

3545 - Ag d' intervention 1 14 0

7691 - Educateur 12 14 0

007127 - La médication en centre 

jeunesse

002 - Formation - formateur 

externe

0521 - Chef 

serv.permanence
1 3,5 0

3545 - Ag d' intervention 1 3,5 0

7691 - Educateur 5 3,5 0

007128 - Modèle intégré 

d'intervention différentielle

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 35 0

2586 - Tech ass sociale 2 35 0

7691 - Educateur 3 35 0

007129 - Modèle psychoéducatif
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 17 21 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 21 0

007130 - Programme d'éducation 

sexuelle - ados seulement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 21 14 0

007132 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

007133 - Mauvais traitements 

psychologiques envers enfants

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

007138 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0
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2015 00200 - Clinique
007138 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

007145 - Instrument détermination 

classification services
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

007146 - Instrument détermination 

classification services
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

007148 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 28 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 28 0

2586 - Tech ass sociale 1 28 0

7691 - Educateur 4 28 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 28 0

007149 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 21 0

2586 - Tech ass sociale 4 21 0

7691 - Educateur 2 21 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 21 0

007157 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

007172 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

007173 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

7691 - Educateur 2 3 0

007176 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007184 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 3,5 0

007197 - Pij - lsjpa registre
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

007203 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

007206 - Déstresse et progresse
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
4 7 0

7691 - Educateur 23 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 7 0

007208 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

007209 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

007218 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

7691 - Educateur 2 3,5 0

007234 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007240 - S'occuper des enfants - 

partie 1

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
8 14 0

2586 - Tech ass sociale 3 14 0

007241 - S'occuper des enfants 

(suivi) - partie 2

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

007242 - S'occuper des enfants - 

partie 1

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 3 14 0

007243 - S'occuper des enfants 

(suivi) - partie 2

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

007244 - S'occuper des enfants - 

partie 1

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 14 0

2586 - Tech ass sociale 4 14 0

007245 - S'occuper des enfants 

(suivi) - partie 2

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 5 7 0

007246 - S'occuper des enfants - 

partie 1

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

007252 - Instrument détermination 

classification services
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007266 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

007267 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

007268 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 11 0

2586 - Tech ass sociale 3 11 0
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2015 00200 - Clinique
007270 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

007271 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

007272 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

007273 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

007274 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

007275 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

007276 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

007277 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

007279 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

007281 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini 0899 - Coordo fonct part 1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
8 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

007282 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

007283 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

007285 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

7691 - Educateur 2 3 0

007286 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

007287 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

007288 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

007293 - Concept de protection et 

signalement - stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

007300 - L'évaluation/orientation - 

stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

007304 - L'entente sur mesures 

volontaires - stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

007307 - L'application des mesures 

- stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

007310 - Le processus judiciaire - 

stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

007340 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007349 - Consultation - group 

leader-ces années incroyables

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

007351 - Pij - imv - service scolaire
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 3 0 0

007352 - Pij - sirtf - saisie d'activité
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 1,5 0

2586 - Tech ass sociale 3 1,5 0

007355 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007360 - Inventaire risques et 

besoins liés aux fact. crim.

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 5 14 0

7691 - Educateur 10 14 0

007368 - Rencontre 

d'accompagnement clinique 

psychoéducativ

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
5 12 0

007370 - Rencontre 

d'accompagnement clinique 

psychoéducativ

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
11 6 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 6 0

007374 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

007379 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

007382 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

007549 - S'occuper des enfants 

(suivi) - partie 2

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
10 7 0

2586 - Tech ass sociale 6 7 0

CCSMTL | PDRH - Direction de la protection de la jeunesse Page 34 de 133



PF - Année 

Financière
Activité - Titre Activité Activité - Canal DE Histo - Titre Emploi

Nb 

Participant

Activité - 

Durée Totale 

- H

Activité - 

Durée 

Totale - J

2015 00200 - Clinique 007617 - Entrevue non suggestive
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 28 0

007633 - Module 206 - grille 

d'évaluation du développement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 3 7 0

007800 - Réduction méfaits en 

dépendance - contexte pj

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 5 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
4 7 0

008220 - Réduction méfaits en 

dépendance - contexte pj

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

008842 - Lsjpa - stagiaire
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 4 0

008886 - Triple p - niveau 4
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 21 0

008888 - Triple p - niveau 5
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 14 0

008896 - (m-217) interv. 

relationnelle auprès enfants 0-5

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 19,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 19,5 0

7691 - Educateur 1 19,5 0

036035 - Programme alliance: je 

connais

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 0 1

1550 - Travailleur social 3 0 1

1652 - Psychoeducateur 2 0 1

2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

2691 - Educateur 1 0 1

036043 - Programme alliance: je 

connais

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 2 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 3 0

036806 - 74e congrès des 

psychanalystes

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1546 - Psychologue 1 21,92 0

036809 - Rôle et responsabilités 

des inf. auxiliaires

001 - Formation - formateur 

interne
3455 - Inf-auxiliaire 35h 1 1 0

036810 - La santé mentale - 

évaluation rapide

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 1,5 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 1,5 0

036854 - Formation sur la 

prophylaxie post-exposition (ppe)

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

036892 - For'hommes pour les 

intervenants

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 2

036899 - For'hommes pour les 

intervenants

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 0 1

036926 - Formation à l'outil de 

détection déba

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

036927 - Formation à l'outil de 

détection déba

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

036940 - Sensibilisation négligence 

et programme alliance

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 4 0

036943 - Programme alliance 

(aides)

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 12 0

037021 - Actualisation - infirmières 

en santé sexuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 0 1

037022 - Actualisation - infirmières 

en santé sexuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

037166 - Troubles de l'attachement 

enfants 4 à 12 ans

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

1550 - Travailleur social 16 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

1652 - Psychoeducateur 3 0 2

2691 - Educateur 3 0 2

037193 - Stress post-traumatique
002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 0 2

2691 - Educateur 1 0 2

037231 - Le tiers pesant et autres 

métaphores comme outils

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 1

037237 - Troubles de la 

personnalité: intervention de crise

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 0 2

037265 - Le dsm 5 : clientèle tsa et 

le trouble de la

002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 1 0 2

037321 - Sensibilisation 

négligeance et programme alliance

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 3,5 0

037341 - L'intervention de 

dépistage pour les itss

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 2

037342 - Interv.préventive 

pers.atteintes itss +partenaires

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 2

037450 - L'intervention de 

dépistage pour les itss

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 2

037499 - For'hommes pour les 

intervenants

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 2 0 2

037500 - For'hommes pour les 

intervenants

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2
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2015 00200 - Clinique
037500 - For'hommes pour les 

intervenants

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 2

037501 - For'hommes pour les 

intervenants

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

1550 - Travailleur social 3 0 2

1652 - Psychoeducateur 2 0 2

037503 - For'hommes pour les 

intervenants

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 3 0 2

037540 - Examen physique de 

l'adulte

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

037541 - Examen physique de 

l'adulte

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

037548 - Concepts d'urgence et de 

crise loi p-38

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 3,25 0

037562 - Intervention familiale en 

psychiatrie de l'enfance

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 1

037570 - Programme gestion de 

l'asthme en milieu scolaire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

037629 - Soins et entretien des 

cathéters veineux centraux

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

037633 - Les troubles anxieux chez 

les enfants et les ado

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 6 0

1550 - Travailleur social 6 6 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 6 0

1652 - Psychoeducateur 3 6 0

2691 - Educateur 1 6 0

037634 - Les troubles anxieux chez 

les enfants et les ado

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 9 6 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 6 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
6 6 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 6 0

2471 - Infirmiere 35h 1 6 0

037671 - Examen physique du 

nouveau-né et de l'enfant

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
6 0 1

037689 - Conceptualisation de la 

psychothérapie par le jeu

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 3 0

037690 - Formations en urgences 

obstétricales (fuo)

002 - Formation - formateur 

externe
4901 - Sage-femme 5 0 1

037837 - Colloque annuel: atteintes 

cognitives

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 0 1

037838 - Outils technologiques 

pour le tdah

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 5 0

037839 - Autisme: perspectives 

québécoises et conn. réce.

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1255 - Orthophoniste 1 0 1

037841 - Événement ooaq
002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 1 0 2

037842 - Formation à l'évaluation 

prpp

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 0 5

037848 - Sur le chemin des 

compétences de l'inf. précept.

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

037939 - Contraception hormonale 

et stérilet

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 12 0

038121 - Atelier - vaccination 0-17 

ans

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

00201 - Administratif
004718 - Rédaction de courriels 

d'affaires

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 2 7 0

005183 - Ecrire des textes 

structurés et ciblés

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

5314 - Aa-2-secretariat 2 14 0

005766 - Bien servir ses clients
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 5 7 0

5316 - Aa-3-secretariat 2 7 0

9316 - Aa-3-

secretariat32.5
1 7 0

9318 - Aa-4-

secretariat32.5
1 7 0

006526 - Méthode de révision et de 

correction de textes

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 2 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 2 7 0

006796 - Prise de notes et compte 

rendu

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 14 0

5314 - Aa-2-secretariat 5 14 0

006820 - Négociation basée sur les 

intérêt (nbi)
Non défini 5314 - Aa-2-secretariat 1 14 0

9318 - Aa-4-

secretariat32.5
1 14 0

006838 - Préparation à la retraite
001 - Formation - formateur 

interne
0899 - Coordo fonct part 1 9 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 9 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 9 0

7691 - Educateur 6 9 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 9 0

9040 - Cuisinier/pr.un 

vie
1 9 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 9 0

007099 - Troubles spectre de 

l'autisme chez jeunes enfants

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 7 0

007100 - Formation de formateurs:  

andragogie

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 19,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 19,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 19,5 0

007134 - Rédiger des procédures 

efficaces

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 2 6 0

5314 - Aa-2-secretariat 4 6 0

007343 - Oméga - réaccréditation 

formateurs

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0
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2015 00201 - Administratif
007343 - Oméga - réaccréditation 

formateurs

001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 14 0

3545 - Ag d' intervention 1 14 0

7691 - Educateur 2 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

007350 - Congrès de l'acjq - 

séminaire ruij
Non défini

0297 - Adj au dir fonc 

part
3 14 0

0299 - Directeur fonct 

part
1 14 0

0329 - Directeur 

readapt.
4 14 0

0518 - Chef cj 

readaptation
10 14 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 14 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
4 14 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 14 0

0711 - Cons.cadre 

g.prog.so
1 14 0

0899 - Coordo fonct part 1 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
2 14 0

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 14 0

3545 - Ag d' intervention 1 14 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 14 0

007353 - S'outiller pour favoriser un 

apprentissage maximal
Non défini 0899 - Coordo fonct part 1 6 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 6 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 6 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
3 6 0

2586 - Tech ass sociale 1 6 0

3545 - Ag d' intervention 2 6 0

7691 - Educateur 15 6 0

8471 - Infirmiere 36.25 1 6 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
4 6 0

007476 - Corriger les anglicismes 

et enrichir vocabulaire

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 2 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 5 7 0

037206 - Formation budget
001 - Formation - formateur 

interne

4902 - Resp. sage 

femme
1 3 0

048072 - Horaire de travail
002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

00202 - Santé et sécurité 

des travailleurs
007201 - Inspection préventive

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 7 0

037107 - Secouriste en milieu de 

travail

002 - Formation - formateur 

externe

5315 - Aa-2-

administration
1 0 2

00203 - Informatique
001589 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

001698 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3,5 0

002143 - Pij - lsjpa registre
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

003009 - Initiation à moodle 2.8
001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 6 0

003227 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

004111 - Pij - irh
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 2 0

004713 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 2 0

005718 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

005973 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

005974 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

006297 - Pij - irh - saisie des 

mesures particulières
Non défini

6422 - Surv. 

etablissement
1 1 0

006418 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

006506 - Virtuo - 

approvisionnement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 6,5 0

006509 - Power point
001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 6,5 0

7691 - Educateur 1 6,5 0

006534 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

006538 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

006548 - Pij - lsjpa registre
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

006587 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

006589 - Excel - expérimentation 2
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 14 0

006590 - Excel - expérimentation 2
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 14 0
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2015 00203 - Informatique 006590 - Excel - expérimentation 2
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 14 0

006591 - Excel - expérimentation 1
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 14 0

006592 - Excel - expérimentation 2
001 - Formation - formateur 

interne
5313 - Adjointe direction 1 14 0

006596 - Excel - expérimentation 3
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 14 0

006597 - Word - expérimentaion 2
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 14 0

006598 - Power point - 

expérimentaion 1

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 14 0

006600 - Pij - création du service 

irh / permanence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006602 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 1 0

006605 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 1 0

006606 - Pij - rts et é/o
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006611 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

006612 - Pij - imv - création - 

assignation et fin affect.

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

006616 - Excel - graphique
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 2 7 0

006617 - Excel - tableaux croisés 

dynamiques

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 2 7 0

006620 - Pij - rts et é/o
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

006625 - Pij - imv - encadrement 

intensif

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

006635 - Pij - lsjpa registre
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

006639 - Pij - imv - assignations et 

affectations

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 1,5 0

006835 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

0297 - Adj au dir fonc 

part
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

006837 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

0297 - Adj au dir fonc 

part
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

006854 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

006855 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

006859 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 2,5 0

006860 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

006868 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006870 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

006872 - Pij - scj généralités 

rafraichissement téléphone

001 - Formation - formateur 

interne
5316 - Aa-3-secretariat 1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

006875 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

006876 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 3,5 0

006877 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

006878 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

006879 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

006883 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

006885 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

006886 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

006887 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006906 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006907 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

006908 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

006909 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3,5 0

006910 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

006911 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

006912 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

006913 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 3,5 0

7691 - Educateur 1 3,5 0

006919 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006927 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 3 0

006932 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0
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2015 00203 - Informatique
006934 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

006935 - Pij - irh - rafraîchissement 

téléphonique

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0 0

006941 - Initiation à moodle 2.8
001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 6 0

006949 - Pij - imv - protocole int. 

suicide 2e niveau

001 - Formation - formateur 

interne
0899 - Coordo fonct part 1 3,5 0

1546 - Psychologue 1 3,5 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
2 3,5 0

007006 - Pij - imv - protocole int. 

suicide 2e niveau

001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3,5 0

007051 - Pij - sirtf
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

007055 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3,5 0

007092 - Initiation à moodle 2.8
001 - Formation - formateur 

interne

3218 - Ass tech med 

dentair
1 6 0

007104 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 2 0

007119 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

7691 - Educateur 1 3,5 0

007150 - Pij - consultation - lsjpa
001 - Formation - formateur 

interne

0799 - Conseiller fct 

part.
1 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
2 7 0

007153 - Pij - imv - protocole int. 

suicide 2e niveau

001 - Formation - formateur 

interne
8471 - Infirmiere 36.25 1 3 0

007156 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007159 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

007160 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

007165 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

007170 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 1,5 0

007178 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

007181 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3,5 0

7691 - Educateur 1 3,5 0

007183 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

7691 - Educateur 1 3,5 0

007186 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

007189 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

7691 - Educateur 1 3,5 0

007190 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

007192 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

007193 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

007194 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 1,5 0

007195 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

007196 - Pij - lsjpa registre
001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

7691 - Educateur 1 3,5 0

007198 - Pij - lsjpa registre
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

007200 - Pij - lsjpa registre
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3,5 0

007204 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007205 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

007207 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

7691 - Educateur 1 3,5 0

007216 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

007229 - Pij - évaluation - 

orientation - saisie maximale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007237 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources - suivi

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 1,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
3 1,5 0

007238 - Pij - saisie lsjpa
001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 19,5 0

007239 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 2 0

007251 - Pij - imv-protocole suicide 

/ chef de la permanenc

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

007253 - Pij - chercheur 00
001 - Formation - formateur 

interne
1230 - Ergotherapeute 1 3 0

007254 - Pij - sirtf - saisie d'activité
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 1,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 1,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 1,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 1,5 0

007255 - Pij - sirtf - saisie d'activité
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 1,5 0
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2015 00203 - Informatique 007255 - Pij - sirtf - saisie d'activité
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 1,5 0

2586 - Tech ass sociale 4 1,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 1,5 0

007256 - Pij - sirtf - saisie d'activité
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 1,5 0

2586 - Tech ass sociale 6 1,5 0

007257 - Pij - sirtf - saisie d'activité
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 1,5 0

2586 - Tech ass sociale 4 1,5 0

007260 - Pij - sirtf - saisie d'activité
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 2 1,5 0

007261 - Pij - sirtf - saisie d'activité
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 1,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 1,5 0

007265 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007284 - Logibec - gde-rh 

(débutant)

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 6,5 0

007333 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007334 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

007338 - Pij - imv,  création, maj 

assign. et fins affect

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

7691 - Educateur 1 2 0

007341 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

007346 - Pij - attachée de direction
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

007362 - Pij - imv - protocole int. 

suicide 2e niveau

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007363 - Pij - lsjpa registre
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 1,5 0

007364 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 1 0

007365 - Pij - réception et 

traitement des signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 1 0

007372 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

007375 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007378 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

007385 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

007396 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

007400 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 5 3,5 0

007403 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

037397 - Dossier clinique 

informatisé (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 1,5 0

037399 - Dossier clinique 

informatisé (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1 0

037400 - Dossier clinique 

informatisé (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 1,5 0

2471 - Infirmiere 35h 1 1,5 0

4901 - Sage-femme 1 1,5 0

037404 - Dossier clinique 

informatisé (oacis)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 1,5 0

1652 - Psychoeducateur 2 1,5 0

2691 - Educateur 1 1,5 0

037406 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1 0

037409 - Gestionnaire de 

documents électroniques (gde)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1 0

037506 - Word débutant 2010-

2013

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

037507 - Excel débutant 2010-

2013

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 0 1

037509 - Excel intermédiaire 2010-

2013

002 - Formation - formateur 

externe

5315 - Aa-2-

administration
1 0 1

00204 - Mesures 

d'urgence

036778 - Coordination des 

mesures d'urgence
Non défini 5314 - Aa-2-secretariat 1 1,5 0

5315 - Aa-2-

administration
1 1,5 0

036780 - Coordination des 

mesures d'urgence
Non défini

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 1,5 0

037379 - Code rouge et vert Non défini
3588 - Aux sante& 

s.sociaux
2 1,5 0

4901 - Sage-femme 6 1,5 0

4902 - Resp. sage 

femme
1 1,5 0

5315 - Aa-2-

administration
1 1,5 0

00205 - Performance - 

amélioration continue de la 

qualité

007315 - Ceinture blanche Non défini
0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 7 0

007316 - Ceinture blanche Non défini
0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

007317 - Ceinture blanche Non défini
0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 7 0
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2015
00205 - Performance - 

amélioration continue de la 
007318 - Ceinture blanche Non défini

0518 - Chef cj 

readaptation
4 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

007319 - Ceinture blanche Non défini
0518 - Chef cj 

readaptation
4 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

007320 - Ceinture blanche Non défini
0297 - Adj au dir fonc 

part
1 7 0

0518 - Chef cj 

readaptation
3 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
2 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

007321 - Ceinture blanche Non défini
0297 - Adj au dir fonc 

part
2 7 0

0518 - Chef cj 

readaptation
5 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

007322 - Ceinture blanche Non défini
0518 - Chef cj 

readaptation
2 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
5 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 7 0

007323 - Ceinture blanche Non défini
0297 - Adj au dir fonc 

part
1 7 0

0518 - Chef cj 

readaptation
5 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

007325 - Ceinture blanche Non défini
0518 - Chef cj 

readaptation
4 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

007326 - Ceinture blanche Non défini
1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

8471 - Infirmiere 36.25 2 7 0

9318 - Aa-4-

secretariat32.5
1 7 0

007327 - Ceinture blanche Non défini
0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

007328 - Ceinture blanche Non défini
0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 7 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

0899 - Coordo fonct part 1 7 0

007329 - Ceinture blanche Non défini
0518 - Chef cj 

readaptation
4 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 7 0

0899 - Coordo fonct part 1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

007330 - Ceinture blanche Non défini
0297 - Adj au dir fonc 

part
1 7 0

0518 - Chef cj 

readaptation
3 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 7 0

99999 - Fusion 005695 - Vodou Non défini
0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

0899 - Coordo fonct part 1 3 0

1546 - Psychologue 3 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
2 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

037001 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2,5 0

037090 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 1 0

1550 - Travailleur social 3 1 0

2471 - Infirmiere 35h 1 1 0

5315 - Aa-2-

administration
1 1 0

037092 - Gesrisk 5 - suivi 10 à 13
001 - Formation - formateur 

interne

4902 - Resp. sage 

femme
1 1,5 0

037093 - Gesrisk 5 - suivi 10 à 13
001 - Formation - formateur 

interne
1912 - Inf clin  asi 35h 1 1,5 0

037268 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

2691 - Educateur 1 2 0

037323 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 2 0

4901 - Sage-femme 2 2 0

037411 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 2 0
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2015 99999 - Fusion
037411 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 2 0

037496 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

037663 - Vaccination scolaire - 

mise à jour annuelle

002 - Formation - formateur 

externe
3455 - Inf-auxiliaire 35h 1 3,5 0

037855 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 2 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 2 0

037856 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 2 0

2691 - Educateur 4 2 0

037857 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 2 0

1546 - Psychologue 1 2 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 2 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

2691 - Educateur 1 2 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 2 0

4901 - Sage-femme 2 2 0

4902 - Resp. sage 

femme
1 2 0

037859 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne
1230 - Ergotherapeute 1 2 0

1255 - Orthophoniste 1 2 0

1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 6 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 2 0

2471 - Infirmiere 35h 1 2 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
2 2 0

4901 - Sage-femme 4 2 0

037922 - Déclaration dans 

l'application gesrisk

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 1 0

048200 - Accompagnement atelier 

civilité

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1 0

048319 - Supervision clinique pour 

la vidéo feedback

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 3 3 0

1550 - Travailleur social 6 3 0

1652 - Psychoeducateur 4 3 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 3 0

048325 - Interculturel ii
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 2 7 0

048354 - Toute l'actualité sur la 

nutrition pédiatrique
999 - Fusion

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 7 0

048360 - Supervision clinique avec 

b.clotteau gr: a

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 3 0

1550 - Travailleur social 3 3 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 3 0

048388 - Supervision ted-di
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 1,5 0

048389 - Supervision clinique avec 

b.clotteau grb code....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 4 2 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 2 0

1652 - Psychoeducateur 2 2 0

048392 - Surpervision clinique avec 

f.lepage gr a code.....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 2 0

048394 - Surpervision clinique avec 

f.lepage gr c code.....
999 - Fusion 1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 3 2 0

048395 - Surpervision clinique avec 

f.lepage gr d code.....
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 5 2 0

048420 - Supervision clinique avec 

b.clotteau gr a code ...

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 7 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 2 0

048422 - Supervision clinique avec 

b.clotteau gr b code ...

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 4 2 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 2 0

1652 - Psychoeducateur 2 2 0

048423 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr a code ...
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 2 0

048428 - Supervision clinique avec 

b.clotteau gr c code ...
999 - Fusion 1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 3 2 0

048429 - Supervision clinique avec 

b.clotteau gr d code ...
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 2 2 0

048441 - La grande conférence de 

l'aqc

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 14 0

048455 - Jeudi clinique- les enjeux 

et défis auxquels .....

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 1 0

1550 - Travailleur social 4 1 0

1652 - Psychoeducateur 1 1 0

048517 - Oemc
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 2 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0
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2015 99999 - Fusion
048530 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr:c code ....

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 5 2 0

048531 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr:d code ....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 2 0

048537 - Visio-conférence ruis mc 

gill: intervenir avec ...
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 1,5 0

048552 - Supervision ted-di
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 1,5 0

048567 - Rsipa
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 2 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

048568 - Psias
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 2 7 0

048601 - Sic-srd gestion et prise de 

rendez-vous

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 1,25 0

048619 - Ted-di ( reporté de 2013-

2014 anciennement ...)

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 3,5 0

048670 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr c code ....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 6 2 0

048671 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr d code ....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 4 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

048674 - Supervision clinique avec 

b.clotteau gr a code ...

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 8 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 2 0

048691 - Supervision clinique  avec 

b.clotteau gr b code ..

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 4 2 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 2 0

1652 - Psychoeducateur 4 2 0

048695 - Supervision clinique avec 

b.clotterau gr a code...

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 3 0

1550 - Travailleur social 5 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 3 0

048699 - Gastroentérologie 

pédiatrique

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 8 0

048703 - Synagis-mise à jour sur la 

prématurité
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
4 7 0

048708 - Régime de protection- 

mise à jour

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 3,5 0

048709 - Jeudi clinique-démystifier 

la sexualité chez les..

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1 0

048710 - Jeudi clinique- quels sont 

les déterminant de ....

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 1 0

1255 - Orthophoniste 2 1 0

1546 - Psychologue 1 1 0

1550 - Travailleur social 10 1 0

1652 - Psychoeducateur 8 1 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
2 1 0

048728 - Supervision clinique avec 

b.clotteau grb code....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 6 2 0

1652 - Psychoeducateur 4 2 0

048729 - Supervision clinique avec 

f. lepage gr d code....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 5 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

048733 - Supervision clinique avec 

f. lepage gr c code....

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 3 2 0

048749 - Jeudi clinique -dans 

l'optique d'un trouble de ...

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 2 1 0

1550 - Travailleur social 7 1 0

1652 - Psychoeducateur 4 1 0

048751 - Jeudi clinique -

socialisation et défis
999 - Fusion

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 1 0

1546 - Psychologue 1 1 0

1550 - Travailleur social 2 1 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 1 0

048762 - Supervision clinique avec 

b.clotteau gr a code ...

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 6 2 0

1652 - Psychoeducateur 2 2 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 2 0

048766 - Rôle de l'orthophoniste en 

clsc code brio : 738

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 3 3,5 0

048796 - Appréciation de la  

dangerosité p38

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 3,5 0

048808 - Jeudi clinique - l'étique 

clinique code brio 8026

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 1 0

1550 - Travailleur social 1 1 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 1 0
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2015 99999 - Fusion
048808 - Jeudi clinique - l'étique 

clinique code brio 8026

001 - Formation - formateur 

interne

2261 - Hygieniste 

dentaire
2 1 0

048871 - Jeudi clinique -dans 

l'optique d'un trouble de ...

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 1 0

048875 - Supervision clinique ave 

b.clotteau gr b code.....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 5 2 0

1652 - Psychoeducateur 3 2 0

048919 - Journée forum-action du 

csai

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 7 0

048932 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr d code .....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 5 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

048933 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr c code .....

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 6 2 0

048934 - Supervision clinique avec 

b.clotteau gr a code ...

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 6 2 0

1652 - Psychoeducateur 2 2 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 2 0

048937 - Supervision clinique avec 

f. lepage gr c code ...

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 6 2 0

048938 - Supervision clinique avec 

f. lepage gr a code ...

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

048939 - Supervision clinique avec 

b.clotteau gr b code ...

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 5 2 0

1652 - Psychoeducateur 4 2 0

049357 - Évenement rassembleur 

alliance
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 3 0

2471 - Infirmiere 35h 1 3 0

049387 - For`hommes: paternité et 

séparation

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0

049389 - For`hommes: paternité et 

séparation

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0

049400 - Le projet zark et zoé: une 

intervention visant....

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 7 0

049424 - Le projet zak et zoé: une 

intervention novatrice..

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0

049425 - Le projet zak et zoé: une 

intervention novatrice..

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 7 0

049426 - Le projet zak et zoé: une 

intervention novatrice..

002 - Formation - formateur 

externe

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

049431 - Producteurs du lait du qc : 

l'enfant:...
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 7 0

049434 - Troubles de la 

personnalité: introduction à l'...

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

049438 - Perfectionnement en 

françias écrit

002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

049439 - Perfectionnement en 

françias écrit

002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

049441 - Maltraitance envers les 

aînés

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 7 0

049444 - Rédiger des courriels 

claires et efficaces

002 - Formation - formateur 

externe

2101 - Tech 

administration
1 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 4 7 0

049477 - Aides (multiplicateur 999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 14 0

1652 - Psychoeducateur 1 14 0

049531 - Magistra feuille de temps
001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 2 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

049540 - Approche gestionnaire 

coah- phase 1
999 - Fusion

0510 - Chef admin. de 

prog.
2 7 0

049553 - Magistra feuille de temps
001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 2 0

049554 - Prévention et gestion des 

conflits
999 - Fusion

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 7 0

049557 - Approche gestionnaire 

coach- phase 2
999 - Fusion

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3,5 0

049564 - Obligation de civilité en 

milieu de travail: des..

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
2 7 0

049574 - Mesures d'urgence 

(journée d'accueil- codes rou..)
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 1 0

049581 - Mesures d'urgence 

(journée d'accueil) code brio:..

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1 0

049582 - Mesures d'urgence 

(journée d'accueil) code brio:..
999 - Fusion 1652 - Psychoeducateur 1 1 0

049591 - Mesures d'urgence 

(journée d' accueil)-code brio..
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 1 0

049603 - Mesures d'urgence 

(journée d'accueil) code brio...
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1 0

049657 - Mesures d'urgence 

(journée d'accueil) code brio:..

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 1 0

049658 - Mesures d'urgence 

(journée d'accueil) code brio:..
999 - Fusion 1255 - Orthophoniste 1 1 0

049675 - Visioconférence-les défis 

del'amourà l'adolescence
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 1,5 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 1,5 0

049704 - Visioconférence-

rencontre annuelle du réseau de
999 - Fusion 1255 - Orthophoniste 2 4 0

1652 - Psychoeducateur 1 4 0

049707 - Magistra feuille de temps
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

049710 - Magistra feuille de temps
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 2 0
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2015 99999 - Fusion 049710 - Magistra feuille de temps
001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 2 0

049714 - Magistra feuille de temps
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

049728 - Supervision clinique 

groupe d
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 4 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

049750 - Visioconférence-tdha à 

l'école primaire
999 - Fusion 2471 - Infirmiere 35h 1 1,5 0

049752 - Oacis
001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 1,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

049758 - Oacis
001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

049759 - Oacis
001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 1,5 0

049762 - Oacis
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

049763 - Oacis
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

049764 - Oacis
001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 1,5 0

1550 - Travailleur social 1 1,5 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 1,5 0

2471 - Infirmiere 35h 1 1,5 0

049765 - Oacis
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1,5 0

049766 - Oacis
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1,5 0

049775 - Oacis numérisation
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

049776 - Oacis numérisation
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

049777 - Oacis numérisation
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

2471 - Infirmiere 35h 1 1,5 0

049779 - Oacis numérisation
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 1,5 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 1,5 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 1,5 0

049780 - Oacis numérisation
001 - Formation - formateur 

interne

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 1,5 0

1550 - Travailleur social 2 1,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 1,5 0

049781 - Oacis numérisation
001 - Formation - formateur 

interne
2471 - Infirmiere 35h 1 1,5 0

049782 - Oacis numérisation
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1,5 0

049822 - Gestion de la douleur
001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 2 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

049848 - Diabète type 2
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 7 0

049849 - Tenue de dossiers code 

brio: 00230

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

049850 - Les journées 

d'ergothérapie
999 - Fusion 1230 - Ergotherapeute 1 14 0

049888 - Trouble de 

personnalité:introductionà 

'interventio

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 14 0

1550 - Travailleur social 1 14 0

049892 - Supervision clinique avec 

b.clotteau- gr a code...

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 8 2 0

1652 - Psychoeducateur 2 2 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 2 0

049895 - L'anxieté chez les enfants 

et les adolescents
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 3 2 0

049898 - Supervision clinique avec 

b. clotteau-groupe a
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 4 2 0

1652 - Psychoeducateur 2 2 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 2 0

049900 - Intervenir auprès des 

enfants de 6-12 ans avec un
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 1 0

049906 - Visioconférence-le 

sexting chez les jeunes
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 1,5 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 1,5 0

049909 - Supervision clinique 999 - Fusion 1550 - Travailleur social 5 2 0

1652 - Psychoeducateur 3 2 0

049950 - Formation de base 

abcdaire
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 3,5 0

2471 - Infirmiere 35h 1 3,5 0

049972 - Les facteurs de risques 

de dépression chez
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1,5 0

050081 - Régime de protection
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 21 0

050090 - Supervision ted-di 999 - Fusion 1550 - Travailleur social 2 3 0

050093 - Supervision ted-di 999 - Fusion 1550 - Travailleur social 2 3 0

050095 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr c code brio.

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 4 2 0
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2015 99999 - Fusion
050096 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr d code brio.

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

050100 - Supervision clinique ave 

b.clotteau- gr b code ...

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 2 0

1652 - Psychoeducateur 4 2 0

050114 - Visioconférence - le 

sexting chez les jeunes .....
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 1,5 0

2471 - Infirmiere 35h 2 1,5 0

050115 - Personnalité limite: 

clientèle avec trouble de ...
999 - Fusion 1546 - Psychologue 1 14 0

1550 - Travailleur social 1 14 0

1652 - Psychoeducateur 1 14 0

050141 - L'examen clinique enfant 

et adolescents: tête.....

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 7 0

050142 - L'examen clinique enfant 

et adolescents: tête.....

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 7 0

050146 - Jeudi clinique-violence 

conjugale et intrefamilial
999 - Fusion 1546 - Psychologue 1 1 0

1550 - Travailleur social 2 1 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 1 0

1652 - Psychoeducateur 2 1 0

050152 - Jeudi clinique-violence 

conjugale et intrefamilial
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 1 0

1652 - Psychoeducateur 1 1 0

050153 - Supervision clinique avec 

b.clotteau gr a code ...

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 5 2 0

1652 - Psychoeducateur 2 2 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 2 0

050170 - Douleur chronique 999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 0 1

050175 - Jeudi clinique-défis 

d'intervention avec les homme
999 - Fusion 1652 - Psychoeducateur 1 1 0

050178 - Supervision clinique 

groupe b
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 3 2 0

1652 - Psychoeducateur 2 2 0

050181 - Supervision clinique 

groupe c
999 - Fusion 1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 5 2 0

050182 - Supervision clinique 

groupe c
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 4 2 0

050189 - Visioconférence-victimes 

d'agressions sexuelles
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 1,5 0

2471 - Infirmiere 35h 1 1,5 0

050190 - Rôle de l'orthophoniste en 

clsc
999 - Fusion 1255 - Orthophoniste 5 3,5 0

050194 - Troubles de la 

personnalité: intervention de crise

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 3 0 1

1550 - Travailleur social 10 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 1

1652 - Psychoeducateur 2 0 1

050202 - Spectre autiste 999 - Fusion 1550 - Travailleur social 2 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

050203 - Spectre autiste 999 - Fusion 1550 - Travailleur social 2 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

050209 - Supervision ted-di 999 - Fusion 1550 - Travailleur social 2 3 0

050211 - Formation sur la 

psychothérapie
999 - Fusion 1652 - Psychoeducateur 1 0,75 0

050224 - Supervision clinique avec 

b.clotteau gr a code....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 4 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 2 0

050237 - Ippap
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 7 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 7 0

050524 - L'art de semmé 999 - Fusion 1546 - Psychologue 1 6 0

Total 2015 3 865 4591,74 78

2016
00001 - Rcr - réanimation 

cardio-respiratoire

004097 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire
Non défini

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 4 0

004400 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 4 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 4 0

006079 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 4 0

2471 - Infirmiere 35h 2 4 0

007387 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 4 0

007726 - Réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 4 0

6422 - Surv. 

etablissement
7 4 0

007727 - Réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 4 0

6422 - Surv. 

etablissement
5 4 0
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2016
00001 - Rcr - réanimation 

cardio-respiratoire

007728 - Réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 4 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 4 0

3545 - Ag d' intervention 1 4 0

6422 - Surv. 

etablissement
7 4 0

007730 - Réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 4 0

6422 - Surv. 

etablissement
6 4 0

007767 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 4 0

2471 - Infirmiere 35h 1 4 0

007768 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 4 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 4 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
2 4 0

2471 - Infirmiere 35h 1 4 0

007789 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne
1912 - Inf clin  asi 35h 1 4 0

007811 - Réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 1 1,5 0

008765 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

2261 - Hygieniste 

dentaire
2 4 0

008926 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne
2471 - Infirmiere 35h 1 4 0

008937 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

008959 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
4 4 0

037952 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe
4901 - Sage-femme 1 4 0

037953 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe
4901 - Sage-femme 2 4 0

037956 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe
4901 - Sage-femme 1 4 0

038301 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire
Non défini

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 0 0

038915 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 4 0

039001 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe
4901 - Sage-femme 1 4 0

4902 - Resp. sage 

femme
1 4 0

039006 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 4 0

039068 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 4 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 4 0

039069 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 4 0

048979 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

00007 - Prévention- 

contrôle des infections

039335 - Prévention des infections - 

niveau 1

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 2 0

2471 - Infirmiere 35h 2 2 0

00009 - Prévention de la 

violence

038000 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
4901 - Sage-femme 1 0,5 0

038874 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

038954 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 0,5 0

9546 - Therapeute comp 

hum
1 0,5 0

039215 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
4901 - Sage-femme 1 0,5 0

039216 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 0,5 0

00010 - Oméga 002682 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 11 28 0

003893 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

003894 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 21 0

2586 - Tech ass sociale 2 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

004285 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 28 0

004430 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 7 28 0

005730 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 2 7 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 7 0

9318 - Aa-4-

secretariat32.5
1 7 0

008824 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 7 28 0

008825 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 28 0

7691 - Educateur 6 28 0

008826 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 21 0

2586 - Tech ass sociale 5 21 0

7691 - Educateur 3 21 0

008827 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 21 0

2586 - Tech ass sociale 2 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

008891 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 28 0

3545 - Ag d' intervention 2 28 0
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2016 00010 - Oméga 008891 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 8 28 0

008892 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 1 28 0

7691 - Educateur 11 28 0

008893 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 21 0

2586 - Tech ass sociale 1 21 0

7691 - Educateur 2 21 0

008894 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 21 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 21 0

2586 - Tech ass sociale 3 21 0

051223 - Oméga - réaccréditation 

formateurs

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

00011 - Équipements 

cliniques - utilisation

039305 - Formation ipad pour les 

orthophonistes - niveau 1

002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 1 0 1

00012 - Mesures de 

contrôle et contention

007717 - Intervention physique 

sécuritaire

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 3 14 0

00013 - Prévention du 

suicide

003691 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

7691 - Educateur 3 14 0

004183 - Prévention du suicide - 

enfance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

004932 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 17 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

007722 - Intervenir auprès 

personne suicidaire

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 21 0

007744 - Intervenir auprès 

personne suicidaire

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 3 21 0

008821 - Prévention du suicide - 

enfance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 14 0

2586 - Tech ass sociale 5 14 0

008823 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

7691 - Educateur 16 14 0

038051 - Aos auprès des 

personnes vulnérables au suicide

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

1546 - Psychologue 1 0 1

1550 - Travailleur social 6 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 0 1

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

2691 - Educateur 1 0 1

039044 - Intervenir auprès de la 

personne suicidaire

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 2 0 3

039045 - Intervenir auprès de la 

personne suicidaire

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 3

1550 - Travailleur social 1 0 3

1652 - Psychoeducateur 1 0 3

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 3

2691 - Educateur 1 0 3

039192 - Intervenir auprès de la 

personne suicidaire...

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 3

047231 - Agir en sentinelle pour la 

prévention du suicide .
999 - Fusion 1546 - Psychologue 1 7 0

1550 - Travailleur social 1 7 0

00014 - Allaitement 

maternel

038880 - Âge avancé de la mère et 

allaitement

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
2 3,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
11 3,5 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 3,5 0

2471 - Infirmiere 35h 2 3,5 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
2 3,5 0

4901 - Sage-femme 2 3,5 0

038978 - Comment aborder sujets 

difficiles - allaitement

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 3,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
10 3,5 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 3,5 0

2471 - Infirmiere 35h 2 3,5 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 3,5 0

4901 - Sage-femme 1 3,5 0

039203 - Semaine mondiale de 

l'allaitement maternel - 2015

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

00015 - Habiletés gestion / 

communication / 

002653 - Gestion intégrée de la 

présence au travail (gipt)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 14 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 14 0

002778 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 4 14 0

7691 - Educateur 8 14 0

002902 - L'enquête: un outil 

important

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
4 3,5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
8 3,5 0

0934 - Adjoint 

dir.serv.mil
2 3,5 0
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2016
00015 - Habiletés gestion / 

communication / 

003164 - Le pouvoir de la crédibilité 

- conférence

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
10 1,5 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 1,5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
5 1,5 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 1,5 0

0799 - Conseiller fct 

part.
1 1,5 0

0934 - Adjoint 

dir.serv.mil
2 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,5 0

003165 - Pratique de la 

collaboration

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
8 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 7 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
3 7 0

003281 - Distanciation psycho. et 

courage managérial

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
2 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 7 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 7 0

003546 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
4 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

003658 - Mentorat et 

accompagnement

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 10 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 10 0

2586 - Tech ass sociale 1 10 0

7691 - Educateur 5 10 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 10 0

004377 - M-305 - supervision
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 19,5 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 19,5 0

005704 - M - 307 - former des 

équipes performantes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 13 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 13 0

1407 - Spec act 

cliniques
9 13 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 13 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 13 0

006764 - M - 307 - former des 

équipes performantes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
6 13 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 13 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 13 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 13 0

0934 - Adjoint 

dir.serv.mil
2 13 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 13 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 13 0

008865 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 4 14 0

7691 - Educateur 14 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

008870 - Form. continue 

supervision - communauté de 

pratiqu

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 10 0

1553 - Ag relation 

humaines
9 10 0

2586 - Tech ass sociale 3 10 0

7691 - Educateur 5 10 0

038885 - Rencontre annuelle des 

superviseurs de stage 2015

002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 1 7 0

039265 - Gérer les conflits 

interpersonnels au travail

002 - Formation - formateur 

externe

4902 - Resp. sage 

femme
1 3,5 0

00016 - Évaluation de la 

condition physique et 

mentale

008898 - Évaluation condition 

physique et mentale

002 - Formation - formateur 

externe

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

8471 - Infirmiere 36.25 3 7 0

8911 - Inf clinicienn 

36.25
3 7 0

00200 - Clinique 001307 - Modèle psychoéducatif
001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 1 21 0

7691 - Educateur 8 21 0

001350 - M - 202 - approche 

médiation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 19,5 0

2586 - Tech ass sociale 4 19,5 0

001384 - Journée sensibilisation 

usage et abus des drogues

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 7 0

2586 - Tech ass sociale 4 7 0

7691 - Educateur 3 7 0
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2016 00200 - Clinique
001384 - Journée sensibilisation 

usage et abus des drogues

001 - Formation - formateur 

interne

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

001394 - Déstresse et progresse
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 29 7 0

001491 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
10 21 0

2586 - Tech ass sociale 5 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

001686 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

7691 - Educateur 2 3 0

001755 - Entretien motivationnel
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

7691 - Educateur 5 14 0

001824 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 3 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

001829 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

7691 - Educateur 2 14 0

002463 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 2 7,5 0

7691 - Educateur 8 7,5 0

002465 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
2 7,5 0

3545 - Ag d' intervention 7 7,5 0

6422 - Surv. 

etablissement
1 7,5 0

7691 - Educateur 2 7,5 0

002471 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 28 0

7691 - Educateur 5 28 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 28 0

002562 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

2586 - Tech ass sociale 4 7 0

002563 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 3 0

2586 - Tech ass sociale 3 3 0

002600 - Traverser la crise
001 - Formation - formateur 

interne

0297 - Adj au dir fonc 

part
1 7 0

0518 - Chef cj 

readaptation
3 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

7691 - Educateur 4 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

002606 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

002609 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 11 14 0

002610 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

7691 - Educateur 3 14 0

002611 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

7691 - Educateur 5 14 0

002612 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

7691 - Educateur 11 14 0

002613 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 10 14 0

002614 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 10 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

002685 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
10 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 7 0

002692 - Animation selon 

l'approche cogn. comportementale

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 9 3,5 0

002693 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 17 7 0
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2016 00200 - Clinique
002704 - Comportements sexuels 

chez les enfants

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 9 2 0

002741 - Contrat comportemental
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

7691 - Educateur 13 7 0

002749 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 7,5 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 7,5 0

7691 - Educateur 2 7,5 0

002771 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7,5 0

6422 - Surv. 

etablissement
1 7,5 0

7691 - Educateur 3 7,5 0

002805 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 7,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 7,5 0

5314 - Aa-2-secretariat 2 7,5 0

002901 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 3 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

002924 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 15 7 0

002960 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 15 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

002974 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

002979 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

002994 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

003000 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

003005 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

003027 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 17 7 0

003029 - Méth.& tech. de l'app. 

cogn. comp. serv. milieu j1

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 7 0

2586 - Tech ass sociale 4 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

003138 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

7691 - Educateur 10 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

003144 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

7691 - Educateur 8 7 0

003167 - Accueil, acc. et réf. 

femmes auteures de violence

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 5 14 0

003235 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0297 - Adj au dir fonc 

part
1 7 0

0518 - Chef cj 

readaptation
6 7 0

003277 - Modèle intégré 

d'intervention différentielle

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 31,5 0

7691 - Educateur 3 31,5 0

003278 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

003288 - M - 108 - pratique centrée 

attachement communauté

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 19,5 0

7691 - Educateur 13 19,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
4 19,5 0

003308 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 7 0

2586 - Tech ass sociale 4 7 0
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2016 00200 - Clinique
003308 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 7 0

003310 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

003315 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

003353 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 7,5 0

7691 - Educateur 5 7,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 7,5 0

003356 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 7,5 0

7691 - Educateur 3 7,5 0

9422 - Surv. 

etablissement
1 7,5 0

003560 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7,5 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 7,5 0

7691 - Educateur 6 7,5 0

003660 - Maltraitance envers les 

enfants et adolescents
Non défini

0297 - Adj au dir fonc 

part
1 12 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 12 0

1230 - Ergotherapeute 1 12 0

1407 - Spec act 

cliniques
4 12 0

1546 - Psychologue 1 12 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 12 0

2586 - Tech ass sociale 2 12 0

7691 - Educateur 1 12 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 12 0

003792 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 14 7 0

003889 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

003891 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 3 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

003892 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

7691 - Educateur 11 14 0

003907 - Animation du groupe 

confidences

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 13 0

2586 - Tech ass sociale 1 13 0

004049 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 2 14 0

004086 - Méth.& tech. de l'app. 

cogn. comp. serv. milieu j2

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 6 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

004095 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

004105 - Formation de base à l' ipt
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 21 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 21 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 21 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 21 0

2586 - Tech ass sociale 1 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

004114 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 13 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

004216 - Traverser la crise
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 14 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

004256 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 14 7 0

004286 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

CCSMTL | PDRH - Direction de la protection de la jeunesse Page 52 de 133



PF - Année 

Financière
Activité - Titre Activité Activité - Canal DE Histo - Titre Emploi

Nb 

Participant

Activité - 

Durée Totale 

- H

Activité - 

Durée 

Totale - J

2016 00200 - Clinique
004286 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 2 14 0

004460 - La médication en centre 

jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3,5 0

7691 - Educateur 11 3,5 0

004475 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 18 7 0

004486 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

004577 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

004584 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

004675 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

004676 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

004677 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

004678 - Pij - lsjpa registre et 

consultation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 6 0

004706 - Module 206 - grille 

d'évaluation du développement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 6,5 0

7691 - Educateur 7 6,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 6,5 0

004861 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 15 7 0

004863 - Traverser la crise
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 14 0

0521 - Chef 

serv.permanence
2 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

004864 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

7691 - Educateur 11 14 0

004865 - Groupe de réflexion sur 

les drogues

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 13 0

7691 - Educateur 12 13 0

004906 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
3 7 0

7691 - Educateur 19 7 0

004921 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 4 7,5 0

7691 - Educateur 3 7,5 0

004929 - Sensibilisation au mbti
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 11 7 0

004931 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

004965 - Périnatalité et 

dépendance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

005176 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
5 7 0

005244 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 13 7 0

005294 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

005588 - Application de la loi 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

005644 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

005652 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

2586 - Tech ass sociale 4 7 0

005898 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

005904 - (m-217) interv. 

relationnelle auprès enfants 0-5

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 3 19,5 0

005923 - Instrument classification 

et de détermination

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

7691 - Educateur 1 3,5 0

005948 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0
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2016 00200 - Clinique
005948 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 3 7 0

005949 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

005977 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
12 7 0

005978 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
10 7 0

7691 - Educateur 3 7 0

005979 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
9 7 0

006041 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

006256 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

006312 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 16 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

006327 - Instrument de 

détermination et de classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

006416 - Interculturel:  gérer dans 

la diversité

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

006535 - S'occuper des enfants - 

partie 1

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 14 0

2586 - Tech ass sociale 3 14 0

006536 - Pij - lsjpa consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006559 - S'occuper des enfants 

(suivi) - partie 2

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

006563 - Pij - lsjpa registre
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

006601 - Interculturel: gérer dans la 

diversité

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 7 0

006622 - Techniques de redl
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
3 7 0

7691 - Educateur 13 7 0

006623 - Entretien motivationnel: 

sensibilisation dsrcdp-jc

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 5 14 0

006624 - Formation initiale à 

l'inventaire jesness

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 42 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 42 0

2586 - Tech ass sociale 3 42 0

7691 - Educateur 3 42 0

006626 - Inventaire risques et 

besoins liés aux fact. crim.

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

006627 - Inventaire risques et 

besoins liés aux fact. crim.

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

7691 - Educateur 11 14 0

006628 - Approche cognitive 

comportementale - dsr cdp - jc

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

7691 - Educateur 9 14 0

006629 - S'occuper des enfants 

(suivi) - partie 2

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 7 0

2586 - Tech ass sociale 4 7 0

006630 - S'occuper des enfants - 

partie 1

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 14 0

2586 - Tech ass sociale 4 14 0

006649 - Modèle psychoéducatif -

application dans communauté

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 14 0

7691 - Educateur 9 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
4 14 0

006650 - Modèle psychoéducatif -

application dans communauté

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 14 0

7691 - Educateur 18 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 14 0

006651 - Modèle psychoéducatif -

application dans communauté

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 19 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 14 0

006652 - Modèle psychoéducatif -

application dans communauté

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 8 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
3 14 0

006655 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

006667 - Pij - lieux de garde
001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

006670 - Pij - lsjpa consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0
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2016 00200 - Clinique
006695 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006713 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3,5 0

006714 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006748 - Module 206 - grille 

d'évaluation du développement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
10 6 0

2586 - Tech ass sociale 3 6 0

7691 - Educateur 5 6 0

006749 - Module 206 - grille 

d'évaluation du développement

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 6 0

1553 - Ag relation 

humaines
9 6 0

7691 - Educateur 3 6 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 6 0

006755 - M - 202 - approche 

médiation - ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 19,5 0

2586 - Tech ass sociale 5 19,5 0

7691 - Educateur 1 19,5 0

006756 - M - 108 - pratique centrée 

sur théorie attachement

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
3 19,5 0

7691 - Educateur 16 19,5 0

006757 - M - 208 - diagnostic 

mauvais traitements physiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 19,5 0

2586 - Tech ass sociale 3 19,5 0

006759 - M - 203 - abus sexuels
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 26 0

2586 - Tech ass sociale 2 26 0

7691 - Educateur 4 26 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 26 0

006760 - M - 108 - pratique centrée 

attachement communauté

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 19,5 0

7691 - Educateur 7 19,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 19,5 0

006761 - M - 202 - approche 

médiation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 19,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 19,5 0

006762 - M - 208 - diagnostic 

mauvais traitements physiques

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 19,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 19,5 0

7691 - Educateur 1 19,5 0

006763 - M - 108  pratique théorie 

attachement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 18 19,5 0

006779 - Troubles de personnalité: 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
5 12 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 12 0

7691 - Educateur 12 12 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 12 0

006783 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

007139 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

007144 - S'occuper des enfants - 

partie 1

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

007175 - S'occuper des enfants 

(suivi) - partie 2

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 7 0

2586 - Tech ass sociale 5 7 0

007188 - S'occuper des enfants - 

partie 1

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 3 14 0

007230 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

2586 - Tech ass sociale 4 7 0

7691 - Educateur 9 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

007231 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

007248 - S'occuper des enfants 

(suivi) - partie 2

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

007298 - S'occuper des enfants - 

partie 1

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
10 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

007399 - S'occuper des enfants 

(suivi) - partie 2

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

007467 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

007680 - Contraception hormonale 

et stérilet

001 - Formation - formateur 

interne
8471 - Infirmiere 36.25 3 12 0

8911 - Inf clinicienn 

36.25
2 12 0
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2016 00200 - Clinique
007682 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

007684 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

007705 - Instrument classification 

et de détermination

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007706 - La médication en centre 

jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 3,5 0

1546 - Psychologue 7 3,5 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
2 3,5 0

007723 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
4 3 0

007731 - Les troubles anxieux : que 

sont-ils devenus?

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 6 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 6 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 6 0

7691 - Educateur 7 6 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 6 0

007747 - Évaluation du langage 

oral et écrit

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 14 0

007749 - Eyesight to insight
001 - Formation - formateur 

interne
1230 - Ergotherapeute 1 14 0

007779 - Modèle arc - soutien aux 

milieux d'accueil

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 14 0

1546 - Psychologue 1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
11 14 0

2586 - Tech ass sociale 3 14 0

007813 - Instrument classification 

et de détermination

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 2 3 0

008341 - Cardio - secours /dea/sa
001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 1 1,5 0

008455 - Aides - les essentiels du 

programme alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 21 0

008744 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

008779 - Enfant victime d'agression 

sexuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 6 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 6 0

7691 - Educateur 4 6 0

008786 - Instrument de 

détermination et de classification

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 6 0

008788 - Mauvais traitements 

psychologiques envers enfants

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
10 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

008790 - Mauvais traitements 

psychologiques envers enfants

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

008791 - Évaluer, intervenir, reférer 

- violence conjugale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 21 0

2586 - Tech ass sociale 4 21 0

7691 - Educateur 3 21 0

008792 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 21 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 21 0

2586 - Tech ass sociale 8 21 0

008793 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 21 0

2586 - Tech ass sociale 6 21 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 21 0

008794 - Évaluer, intervenir, reférer 

- violence conjugale

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 21 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 21 0

2586 - Tech ass sociale 3 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

008795 - Entrevue non suggestive
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 28 0

2586 - Tech ass sociale 2 28 0

008796 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
12 28 0

2586 - Tech ass sociale 1 28 0

008797 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 3 14 0

008798 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 4 14 0

008799 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0
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2016 00200 - Clinique
008799 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 6 7 0

008801 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 9 7 0

008802 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 5 7 0

008803 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 7 7 0

008804 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 5 7 0

008805 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

008806 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

008807 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 5 7 0

008808 - Analyse fonctionnelle des 

excès et des déficits

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 17 7 0

008809 - Application de la lsjpa - 

manuel

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 21 0

7691 - Educateur 8 21 0

008810 - Approche cognitive-

comport.:  auto-observation

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

7691 - Educateur 16 7 0

008812 - Groupe de réflexion sur 

les drogues

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 13 0

3545 - Ag d' intervention 1 13 0

7691 - Educateur 12 13 0

008814 - Programme d'éducation 

sexuelle:  haut les voiles

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 10 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 14 0

008815 - Inventaire risques et 

besoins liés aux fact. crim.

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

7691 - Educateur 10 14 0

008816 - Modèle psychoéducatif
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 12 21 0

008817 - Programme d'éducation 

sexuelle - ados seulement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 13 0

7691 - Educateur 15 13 0

008818 - Programme d'éducation 

sexuelle - ados seulement

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 13 0

7691 - Educateur 14 13 0

008819 - Interaction famille et 

toxicomane (craft)

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
3 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
15 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
2 7 0

7691 - Educateur 11 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

008820 - Journée de sensibilisation 

sexo

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 7 0

2586 - Tech ass sociale 5 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

008843 - Lsjpa - stagiaire
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 4 0

2586 - Tech ass sociale 2 4 0

008844 - Concept de protection et 

signalement - stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

2586 - Tech ass sociale 3 3 0

008845 - L'application des mesures 

- stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

008847 - L'évaluation/orientation - 

stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

008848 - L'entente sur mesures 

volontaires - stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

008849 - Le processus judiciaire - 

stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

008873 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 7,5 0

008874 - Réanimation cardio-

respiratoire - premiers soins

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
2 7,5 0
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2016 00200 - Clinique
008887 - La médication en centre 

jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3,5 0

1230 - Ergotherapeute 1 3,5 0

1255 - Orthophoniste 1 3,5 0

1546 - Psychologue 9 3,5 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
6 3,5 0

008897 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

0297 - Adj au dir fonc 

part
1 7 0

0518 - Chef cj 

readaptation
20 7 0

0799 - Conseiller fct 

part.
1 7 0

008899 - Le traitement basé sur la 

mentalisation

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 5 12 0

008904 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

008905 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

3545 - Ag d' intervention 1 14 0

7691 - Educateur 5 14 0

008906 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 4 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

008910 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 14 0

008911 - Sensibilisation "sexo"
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
13 4 0

2586 - Tech ass sociale 4 4 0

008913 - Sensibilisation "toxico"
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
13 3 0

2586 - Tech ass sociale 4 3 0

008914 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

7691 - Educateur 12 14 0

008915 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

030257 - Atelier - vaccination 

adultes

001 - Formation - formateur 

interne
2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

031831 - L'image corporelle 

positive chez les tout-petits

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 6 0

1550 - Travailleur social 1 6 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 6 0

031833 - Stratégies de coping en 

santé mentale et en toxico

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

037076 - Programme alliance 

(aides)

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 18 0

037077 - Programme alliance 

(aides)

002 - Formation - formateur 

externe
2691 - Educateur 1 30 0

037959 - Sensibilisation à la 

négligence et prog. alliance

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 3,5 0

1550 - Travailleur social 1 3,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 3,5 0

2471 - Infirmiere 35h 1 3,5 0

2691 - Educateur 1 3,5 0

037960 - Équilibre en situation de 

tgc

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 3 0 3

037962 - Équilibre en situation de 

tgc

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 0 3

037989 - Les journées 

d'ergothérapie du chu sainte-justine

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 0 2

038007 - Ados, parents et santé 

mentale

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 2

038048 - Transformations de l'état 

social

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 3 0

038054 - Devenir formateur à la 

méthode bonapace

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 7 0

038058 - Dépression périnatale et 

développement de l'enfant

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3,5 0

1550 - Travailleur social 2 3,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 3,5 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 3,5 0

2471 - Infirmiere 35h 1 3,5 0

038066 - Devenir formateur à la 

méthode bonapace

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 21 0

038072 - Formation sur la 

prophylaxie post-exposition (ppe)

001 - Formation - formateur 

interne
2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

038155 - Actualisation - infirmières 

en santé sexuelle

001 - Formation - formateur 

interne
9849 - Stagiaire 1 0 1

038205 - Données sur l'intervention 

orthophonique

002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 2 7 0

038340 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

038636 - Mise à jour annuelle 

vaccination scolaire

001 - Formation - formateur 

interne
3455 - Inf-auxiliaire 35h 1 3,5 0
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2016 00200 - Clinique
038834 - Psi et psii pour jeunes 

montréalais (4-21 ans)

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 7,5 0

038881 - Journée conférence les 

jeunes et la santé mentale

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

038882 - Formation asthme en 

milieu scolaire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

038887 - Utilisation de la suce et la 

condition iab no 9

001 - Formation - formateur 

interne

1219 - Dietetiste 

nutrition
2 3,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
11 3,5 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 3,5 0

2471 - Infirmiere 35h 2 3,5 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
4 3,5 0

4901 - Sage-femme 2 3,5 0

038971 - Formations en urgences 

obstétricales (fuo)

002 - Formation - formateur 

externe
4901 - Sage-femme 2 0 1

039008 - Interdisciplinarité
002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1546 - Psychologue 1 0 1

1550 - Travailleur social 5 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 0 1

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

2261 - Hygieniste 

dentaire
4 0 1

039009 - Interdisciplinarité
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 8 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
4 0 1

2691 - Educateur 1 0 1

039081 - Internet et les 

cyberdépendances : fondements 

et..

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 1

039084 - Adolescence, 

consommation, comportements...

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 1

039143 - Formation sur les réalités 

de la fugue & de la rue

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

039151 - Aides : les essentiels du 

programme alliance...

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

1550 - Travailleur social 6 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
5 0 1

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 0 1

039152 - Aides : l'approche 

participative et la perspective

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

1550 - Travailleur social 6 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
5 0 1

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 0 1

039156 - Aides : le cahier d'analyse 

des besoins de dév...

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

1550 - Travailleur social 6 0 1

039197 - Congrès et exposition 

annuel de l'acsf

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
4901 - Sage-femme 2 17 0

039244 - Actualisation - infirmières 

en santé sexuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 0 1

039290 - Troubles de la conduite 

alimentaire

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1550 - Travailleur social 11 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

1652 - Psychoeducateur 2 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
4 0 1

2691 - Educateur 1 0 1

039291 - Troubles de la conduite 

alimentaire

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1550 - Travailleur social 4 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

1652 - Psychoeducateur 2 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 0 1

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

039302 - Sac d'outils ergo : 

suggestions-activités-conseils

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 6 0

039319 - Examen physique de 

l'adulte

001 - Formation - formateur 

interne
2471 - Infirmiere 35h 1 7 0

039321 - Examen physique de 

l'enfant

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
5 7 0

050597 - Acc - plan soutien 

comportemental

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 14 0

00201 - Administratif
002972 - Révision et correction de 

textes administratifs

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 2 7 0

003166 - M 304 - transfert 

d'apprentissages

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
8 14 0

7691 - Educateur 5 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
3 14 0
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2016 00201 - Administratif
006549 - Corriger les anglicismes 

et enrichir vocabulaire

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 3 7 0

006556 - Santé mentale jeunesse 

et immigration

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
2 7 0

006558 - M - 304 - transfert 

d'apprentissage

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 14 0

0521 - Chef 

serv.permanence
2 14 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 14 0

0799 - Conseiller fct 

part.
1 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
7 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

7691 - Educateur 3 14 0

006560 - Troubles visuo-spatiaux et 

dyspraxies

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 8,75 0

006638 - Préparation à la retraite
001 - Formation - formateur 

interne

0297 - Adj au dir fonc 

part
1 9 0

0518 - Chef cj 

readaptation
1 9 0

1407 - Spec act 

cliniques
3 9 0

1546 - Psychologue 1 9 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 9 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 9 0

5311 - Aa-1-secretariat 1 9 0

7691 - Educateur 5 9 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 9 0

006758 - M - 210 formation de 

formateurs:  andragogie

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 19,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 19,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 19,5 0

7691 - Educateur 5 19,5 0

007356 - Rédiger des procédures 

efficaces

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 2 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 2 7 0

007745 - Traitement cognitif-

comportemental de l'anxiété

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 6 0

007748 - 

Dépression:dépister,traiter,évaluer 

désordres cogn

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 6,5 0

008556 - Évaluation de la 

personnalité

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 21 0

008878 - Mieux se connaitre pour 

mieux s'adapter aux autres
Non défini

1407 - Spec act 

cliniques
5 2 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 2 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
4 2 0

2586 - Tech ass sociale 2 2 0

3545 - Ag d' intervention 2 2 0

7691 - Educateur 15 2 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
4 2 0

008908 - Prise de notes et compte 

rendu

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 2 14 0

008909 - Écrire des textes 

structurés et ciblés

001 - Formation - formateur 

interne
5313 - Adjointe direction 1 12 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 12 0

039301 - Tenue de dossiers en 

ergo. en milieu pédiatrique

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 0 1

00202 - Santé et sécurité 

des travailleurs

001357 - Secourisme en milieu de 

travail

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 16 0

7691 - Educateur 3 16 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
7 16 0

9040 - Cuisinier/pr.un 

vie
1 16 0

002476 - Secourisme en milieu de 

travail

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 16 0

7691 - Educateur 6 16 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
2 16 0

002921 - Secourisme en milieu de 

travail

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 16 0

7691 - Educateur 6 16 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
5 16 0

9040 - Cuisinier/pr.un 

vie
1 16 0

002973 - Secourisme en milieu de 

travail

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 16 0

7691 - Educateur 7 16 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
3 16 0

9040 - Cuisinier/pr.un 

vie
1 16 0

003020 - Secourisme en milieu de 

travail

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 16 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
8 16 0

9040 - Cuisinier/pr.un 

vie
3 16 0

00203 - Informatique 001385 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

002691 - Typo3 - intranet ciusss
001 - Formation - formateur 

interne
5313 - Adjointe direction 2 3,5 0
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2016 00203 - Informatique
003004 - Pij - sirtf consultation + 

intervenant ressource

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

004254 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 2 0

004428 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 2 0

005408 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 2 0

005720 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005922 - Pij - imv - affectation et 

assignation

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

005924 - Pij - sirtf - consultation et 

int. ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005952 - Pij - dpj accueil
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

005961 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

005962 - Excel  débutant 2013
001 - Formation - formateur 

interne
5316 - Aa-3-secretariat 1 12 0

006539 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

006544 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

7691 - Educateur 2 3 0

006562 - Pij - psychologie
001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 3 0

006564 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 3,5 0

006648 - Pij - imv - assignations et 

affectations

001 - Formation - formateur 

interne

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 1,5 0

006658 - Pij - psychologie - 

intervention suicide

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 3 0

006659 - Pij - psychologie
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

1546 - Psychologue 3 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
2 3 0

006660 - Pij - psychologie
001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 8 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
3 3 0

006661 - Pij - psychologie
001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 3 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
2 3 0

006662 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 2 0

006669 - Pij - imv - assignations et 

affectations

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

006671 - Pij - lsjpa registre
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

006680 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 2 0

006681 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

006682 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

006689 - Pij - psychologie
001 - Formation - formateur 

interne
0899 - Coordo fonct part 1 3 0

1546 - Psychologue 4 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

006697 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

006703 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 3 0

006706 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 2 3 0

006711 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 3,5 0

006712 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

006715 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

006718 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006724 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

006730 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 2 0

006731 - Pij - consultation - registre 

- pse

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 7 0

006736 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 1 2 0

006737 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 2 0

006740 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

006741 - Pij - imv - assignations et 

affectations

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 2 0

006746 - Excel - expérimentation 1
001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 14 0

006753 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

006782 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

006784 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

006785 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0
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2016 00203 - Informatique
006785 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

006790 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

006791 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

006793 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

006794 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007386 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

007388 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

007394 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

007395 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

007667 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

007672 - Pij - maj - assignations et 

affectations

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 2,5 0

007673 - Pij - réceptionniste
001 - Formation - formateur 

interne

9318 - Aa-4-

secretariat32.5
1 0,5 0

007724 - Pij - imv - affectation et 

assignation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 2 0

007725 - Pij - programme des 

sanctions extrajudiciares

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007733 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

008720 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
8471 - Infirmiere 36.25 1 3 0

008726 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

008727 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

008728 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

008731 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008738 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

008739 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008740 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008741 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

008749 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008766 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008768 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008769 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 5 3 0

008777 - Pij - sirtf - version 4.3 / pm
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

5315 - Aa-2-

administration
4 3,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3,5 0

008784 - Pij - sirtf - version 4.3 / pm
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
2 3,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

5314 - Aa-2-secretariat 2 3,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3,5 0

008787 - Pij - lsjpa et lsjpa registre
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 6 0

008813 - Pij - imv - assignations et 

affectations

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 2 0

008832 - Pij - imv - assignations et 

affectations

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 2 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 2 0

7691 - Educateur 1 2 0

008836 - Pij - permanence - 

intervention suicide

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

008837 - Pij - psychologie
001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

008839 - Pij - irh - saisie des 

mesures particulières
Non défini 3585 - Inst. ateliers ind. 1 1 0

6422 - Surv. 

etablissement
2 1 0

7691 - Educateur 3 1 0

008852 - Pij - plan d'intervention 

(didacticiel)

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 1 0

008856 - Pij - programme sanctions 

extrajudiciares

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008859 - Pij - int. suicide
001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

008867 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

008871 - Pij - scj- service scolaire - 

rafraîchissement tél

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0 0

008875 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

008876 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

008881 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 1,3 0

008882 - Pij - rafraîchissement 

généralité

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

008883 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 1 0
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2016 00203 - Informatique
008918 - Pij - intervention suicide 

(santé mentale)

001 - Formation - formateur 

interne
8471 - Infirmiere 36.25 1 2 0

008921 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

008922 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

008924 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

008925 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

008927 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

008928 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 2 3 0

008929 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

008933 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

008936 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008938 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
8471 - Infirmiere 36.25 1 3 0

008948 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008952 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 3,5 0

008953 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

008955 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008956 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

008972 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 2 3 0

008976 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 2 3,5 0

038933 - Excel débutant 2010-

2013

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

039323 - Système cerner Non défini
5315 - Aa-2-

administration
1 0 0

00204 - Mesures 

d'urgence

038080 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0,5 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 0,5 0

00205 - Performance - 

amélioration continue de la 

qualité

006037 - Ceinture blanche Non défini
1407 - Spec act 

cliniques
5 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

006456 - Ceinture blanche Non défini
1407 - Spec act 

cliniques
4 7 0

007675 - Pij - lean placements et 

création services irh

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

007676 - Pij - lean placements et 

création services irh

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
5 7 0

008521 - Lean six -  sigma - 

ceinture verte

001 - Formation - formateur 

interne

0718 - Cons. 

act.cliniques
2 42 0

008855 - Lean six -  sigma - 

ceinture verte

001 - Formation - formateur 

interne

0718 - Cons. 

act.cliniques
1 42 0

99999 - Fusion
006657 - Relations interculturelles 

en santé mentale
Non défini

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
3 14 0

1546 - Psychologue 1 14 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 14 0

7691 - Educateur 2 14 0

8471 - Infirmiere 36.25 7 14 0

8911 - Inf clinicienn 

36.25
2 14 0

007678 - Soins en santé mentale 

jeunesse et immigration
Non défini 2586 - Tech ass sociale 1 14 0

038098 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 3 0

039098 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 3 0

039101 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

039102 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 3 0

039210 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

039240 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne
2471 - Infirmiere 35h 1 3 0

039342 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne
4901 - Sage-femme 1 3 0

046607 - Travail d'équipe et 

communication

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
5 7 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 7 0

2471 - Infirmiere 35h 2 7 0

046617 - Intervention auprès de la 

clientèle difficile

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 7 0

047119 - Travail d'équipe et 

communication

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
4 3,25 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 3,25 0

2471 - Infirmiere 35h 2 3,25 0

047135 - La pratique orthophonique 

avec les enfants ...

002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 1 7 0

047173 - Jeudi clinique- remettre 

les dents èa leur place
999 - Fusion

1219 - Dietetiste 

nutrition
2 1 0

1550 - Travailleur social 1 1 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1 0
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2016 99999 - Fusion
047173 - Jeudi clinique- remettre 

les dents èa leur place
999 - Fusion

2261 - Hygieniste 

dentaire
3 1 0

2471 - Infirmiere 35h 1 1 0

047189 - Formation sur la syphilis 999 - Fusion
1911 - Inf clinicienne 

35h
2 3 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 3 0

047235 - Supervision clinique avec 

b.clotteau-groupe b ....
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 5 3 0

1652 - Psychoeducateur 2 3 0

047261 - Prévention de piqûres 

d'aiguilles et autres
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 2 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 2 0

2471 - Infirmiere 35h 2 2 0

047271 - Supervision clinique ave 

b.clotteau- grp a ....

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 3 0

1550 - Travailleur social 6 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 3 0

047273 - Supervision clinique avec 

f,lepage- grp c ........

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 4 2 0

047274 - Supervision clinique avec 

f,lepage- grp d ........

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 4 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

047276 - Supervision clinique avec 

f,lepage- grp c ........

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 4 2 0

047282 - Supervision clinique avec 

f,lepage- grp d ........

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

047292 - Supervision clinique avec 

b. clotteau- grp b .....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 4 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

047305 - Le diabète et sa 

pharmacologique

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 1,5 0

047332 - Formation oemc et profil 

iso-smaf

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 7 0

047334 - Oemc-formation smaf-

social

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 2 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 2 0

047379 - Oemc - formation rsipa et 

psias

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 3,5 0

047454 - Journée de formation 

continue en gastro ...

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 7 0

047460 - Initiation aux concepts de 

base en dépendance

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 7 0

047484 - Oemc- formation rsipas et 

psias

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 10,5 0

047516 - Supervision clinique avec 

b.clotteua- gr a .....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 8 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 3 0

047517 - Supervision clinique avec 

b.clotteua- gr b .....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 6 3 0

1652 - Psychoeducateur 4 3 0

047518 - Lévaluation de l'ictère 

physiologique chez le ....

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
13 3 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 3 0

2471 - Infirmiere 35h 3 3 0

047555 - Semaine mondilale de 

l'allaitement maternel. .....

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 7 0

047563 - Srpervision clinique avec 

f.lepage gr a....

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 1 2 0

047565 - Srpervision clinique avec 

f.lepage gr d....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 5 2 0

047566 - Srpervision clinique avec 

f.lepage gr c....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

047576 - Patient-partenaire: 

sensibilisation aux ....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 6 1,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1,5 0

2471 - Infirmiere 35h 1 1,5 0

047577 - Patient-partenaire: 

sensibilisation aux ....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 1,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1,5 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
2 1,5 0

047602 - Synagis-réunion annuelle 

des infirmier et ....

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
4 7 0

047610 - Supervision clinique avec 

b. clotteau- gr a....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 8 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 3 0

047624 - Magistra feuille de temps
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

047629 - Magistra feuille de temps
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 2 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0
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2016 99999 - Fusion
047636 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr c code .....

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 2 2 0

047639 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr d code .....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 6 2 0

047640 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr a code .....

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 2 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

047650 - Allergie: démystifier 

l'anapylaxie

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

047653 - Congrès oiiq
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 14 0

047654 - Les interventions 

relationnelles en santé mentale

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1 0

047659 - Magistra feuille de temps
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 2 0

047661 - Jeudi clinique
002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 1 0

1255 - Orthophoniste 1 1 0

1550 - Travailleur social 2 1 0

1652 - Psychoeducateur 1 1 0

047690 - Cours relève des cadres
002 - Formation - formateur 

externe

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 9 0

047692 - Cours relève des cadres
002 - Formation - formateur 

externe

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 9 0

047712 - Supervision clinique avec 

b.clotteau- gr.b....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 6 3 0

1652 - Psychoeducateur 3 3 0

047719 - Cours relèves des cadres
002 - Formation - formateur 

externe

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 9 0

047735 - Mesures d'urgence 

(journée d'accueil)
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 1 0

047751 - Mesures d'urgence 

(journée d'accueil)
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 1 0

047753 - Journées dentaires 

publiques du québec

002 - Formation - formateur 

externe

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 21 0

047764 - Mesures d'urgence 

(journée d'accueil)
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 2 1 0

047787 - Mesures d'urgence 

(journée d'accueil)
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 1 0

047808 - Mesures 

d'urgence(journée d'accueil)
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 1 0

047861 - L'injection d'insuline
001 - Formation - formateur 

interne
1912 - Inf clin  asi 35h 1 2 0

047883 - Intervention orientée vers 

les solutions

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 3 7 0

1550 - Travailleur social 15 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 7 0

2471 - Infirmiere 35h 2 7 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 7 0

047899 - Coaching en soutien 

clinique

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

1652 - Psychoeducateur 2 3 0

1912 - Inf clin  asi 35h 2 3 0

047900 - Supervision clinique avec 

b.clotteau-gr: a .....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 6 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 3 0

047901 - Supervision clinique avec 

b.clotteau-gr:b  .....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 6 3 0

1652 - Psychoeducateur 4 3 0

047903 - Supervision clinique avec 

b.clotteau-gr: a .....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 7 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 3 0

047905 - Supervision clinique avec 

b.clotteau-gr:b  .....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 6 3 0

1652 - Psychoeducateur 3 3 0

047907 - Supervision clinique avec 

f.lepage -gr: a .....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

047911 - Supervision clinique avec 

f.lepage -gr:d .....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 5 2 0

047912 - Supervision clinique avec 

f.lepage -gr:c.....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

047924 - Appréciation de la 

dangerosité p38

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 3,5 0

047928 - Supervision clinique 

m.chanel

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 3 0

047956 - Capsule mesures 

d'urgence

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 1 0

1550 - Travailleur social 5 1 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 1 0

1652 - Psychoeducateur 3 1 0
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2016 99999 - Fusion
047956 - Capsule mesures 

d'urgence

001 - Formation - formateur 

interne

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 1 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 1 0

047967 - Supervision clinique 

m.chanel

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 3 0

047970 - Sécurité èa domicile 999 - Fusion
1219 - Dietetiste 

nutrition
2 3 0

1230 - Ergotherapeute 1 3 0

1255 - Orthophoniste 2 3 0

1550 - Travailleur social 7 3 0

1652 - Psychoeducateur 5 3 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
12 3 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 3 0

2471 - Infirmiere 35h 3 3 0

047983 - Supervision clinique pour 

video feed-back

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 3 3 0

1550 - Travailleur social 8 3 0

1652 - Psychoeducateur 5 3 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 3 0

047986 - Capsule mesures 

d'urgence

001 - Formation - formateur 

interne

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 1 0

1546 - Psychologue 1 1 0

1550 - Travailleur social 2 1 0

047989 - Capsule mesures 

d'urgence

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 1 0

048008 - Approche systématique et 

la thérapier brève ...

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 14 0

048037 - Supervision clinique avec 

b. clotteau gr a. code .

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 8 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 3 0

048046 - Préventions des tms pour 

les hygiénistes dentaires

002 - Formation - formateur 

externe

2261 - Hygieniste 

dentaire
5 7 0

048075 - Capsule mesures 

d'urgence

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 1,5 0

1550 - Travailleur social 2 1,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 1,5 0

2471 - Infirmiere 35h 2 1,5 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 1,5 0

5314 - Aa-2-secretariat 2 1,5 0

048079 - Capsule mesures 

d'urgence

001 - Formation - formateur 

interne

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 1 0

1230 - Ergotherapeute 2 1 0

1255 - Orthophoniste 2 1 0

1546 - Psychologue 1 1 0

1550 - Travailleur social 6 1 0

1652 - Psychoeducateur 2 1 0

048085 - Mesures d'urgence 

(journée d'accueil) code brio:..
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 1 0

048113 - Secourisme
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
6 4 0

1912 - Inf clin  asi 35h 2 4 0

2471 - Infirmiere 35h 2 4 0

048208 - Oacis-formation 

numérisation

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

048229 - Oacis-formation 

numérisation

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1,5 0

048232 - Oacis-formation 

numérisation

001 - Formation - formateur 

interne
1912 - Inf clin  asi 35h 1 1,5 0

048333 - Oacis-formation 

numérisation

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 2 0

048337 - Oacis-formation 

numérisation

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

048348 - Powerpoint intermédiaire 

2013

002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 0 1

048355 - Word avancé 2013
002 - Formation - formateur 

externe

2101 - Tech 

administration
1 0 2

048948 - Supervision clinique avec 

b.clotteau gr b code ...

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 8 3 0

1652 - Psychoeducateur 4 3 0

048953 - Supervision clinique avec 

b. clotteau gr a code...

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 6 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 3 0

048969 - Deuil périnatal
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 7 0

048970 - Jeudi clinique
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 1 0

048972 - Coaching en soutien 

clinique

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

1912 - Inf clin  asi 35h 2 3 0

048978 - Des obèses en santé
002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 2,5 0

048980 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr d code....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 4 2 0

048981 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr c code....

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0
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2016 99999 - Fusion
048981 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr c code....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

048984 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr a code....

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

048992 - Loi 90- mise à jour 999 - Fusion 1255 - Orthophoniste 1 3 0

049006 - Approche tcc
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 4 6,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 6,5 0

049007 - Approche tcc
001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 2 6,5 0

049008 - Supervision clinique avec 

b.clotteau gr a  code...

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 6 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 3 0

049015 - Formation aides 999 - Fusion 1255 - Orthophoniste 1 14 0

1550 - Travailleur social 5 14 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 14 0

1652 - Psychoeducateur 2 14 0

049016 - Formation aides 999 - Fusion 1550 - Travailleur social 4 7 0

1652 - Psychoeducateur 2 7 0

049021 - L'intervention culturelle 

dans un contexte...

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 7 0

049037 - Visioconférence- 

prévention du vph code brio :777
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 3 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 3 0

049044 - Coaching en soutien 

clinique

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

1912 - Inf clin  asi 35h 2 3 0

049047 - Supervision clinique dr 

rogers

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 2 3,5 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3,5 0

049048 - Supervision clinique avec 

b.clotteau gr b code ...

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 7 3 0

1652 - Psychoeducateur 3 3 0

049072 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr a code ...
999 - Fusion 1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 1 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

049074 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr d code .....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 2 0

049075 - Supervision clinique avec 

f.lepage gr c code .....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

049088 - Améliorer les 

connaissances générales sur l'...

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 3,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 3,5 0

049109 - Défi des maladies 

chronologiques
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 7 0

049111 - Formation en nutrition 

pédiatrique

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 7 0

049129 - Aides (multiplicateur) 999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 21 0

1652 - Psychoeducateur 1 21 0

049137 - Congrès sidief 999 - Fusion
1911 - Inf clinicienne 

35h
1 7 0

049144 - Aides (multiplicateur) 999 - Fusion 1550 - Travailleur social 2 35 0

049153 - Rencontre annuelle des 

supervisions de stage
999 - Fusion 1255 - Orthophoniste 1 7 0

049154 - Étudiant en difficulté: 

besoins et responsabili...
999 - Fusion 1255 - Orthophoniste 1 7 0

049173 - Sur la route d'un plan- 

journée de santé dentaire.
999 - Fusion

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 21 0

049175 - Congrès de la ligne la 

lèche
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 7 0

049195 - Super utilisateur si-pmi 

(ligne 19)
999 - Fusion 5314 - Aa-2-secretariat 2 7 0

049196 - Super utilisateur si-pmi 

(ligne 19)
999 - Fusion 5314 - Aa-2-secretariat 2 3 0

049210 - Abc de l'approche brève 

orientée vers les...
999 - Fusion 1546 - Psychologue 1 1 0

1550 - Travailleur social 5 1 0

049251 - Le dsm 5: clientèle tsa et 

le trouble de la ....

002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 1 8 0

049264 - Formation à l'entretien 

motivationnel: niveau 1

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 14 0

049266 - Formation outiller les 

jeunes face à l'hypersexu..

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 14 0

049272 - Optimiser l'organisation 

des services orthopho....

002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 1 7 0

049288 - La communication
002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 7 0

049289 - Trouble de la 

personnalités régulation ...

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 12 0

049290 - Utilisation des protocoles 

d'évaluation multi
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 35 0

1652 - Psychoeducateur 1 35 0

049294 - L'évaluation familiale 2
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 7 0
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2016 99999 - Fusion
049298 - Journée conférence 

producteur laitiers du canada

002 - Formation - formateur 

externe

2261 - Hygieniste 

dentaire
2 0 1

049324 - Aides (multiplicateur) 999 - Fusion
1219 - Dietetiste 

nutrition
1 3 0

1230 - Ergotherapeute 1 3 0

1255 - Orthophoniste 1 3 0

1550 - Travailleur social 3 3 0

1652 - Psychoeducateur 3 3 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 3 0

049325 - L'utilisation du contre-

transfer

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 6 0

049340 - Trouble de la personnalité 

limite, dynamique ,....

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 14 0

049396 - Adapter son intervention 

sur le poids selon le sex

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 2 0

049401 - Poids et image corporelle
002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 4 0

049414 - Utilisation du contre-

transfert en séance

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 6 0

049475 - Supervision orthophoniste
001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 3 3 0

049478 - Supervision orthophoniste
001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 3 3 0

049481 - Cinq étapes dans le 

processus de rétablissement

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 6 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

1652 - Psychoeducateur 2 3 0

049499 - Intervention fondée sur 

l'attachement auprès des d

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 18 0

049502 - Supervision orthophoniste
001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 3 3 0

049522 - L'accompagnement des 

victimes souffrant de stress
999 - Fusion 1546 - Psychologue 1 12 0

Total 2016 3 860 4504,3 47

2017
00001 - Rcr - réanimation 

cardio-respiratoire

001331 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 3,5 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 3,5 0

001333 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne
1912 - Inf clin  asi 35h 1 3,5 0

001342 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
4 3,5 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 3,5 0

2471 - Infirmiere 35h 1 3,5 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 3,5 0

001498 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 4 0

002457 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 4 0

2471 - Infirmiere 35h 2 4 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 4 0

008545 - Rcr - recertification
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 5 0

3218 - Ass tech med 

dentair
2 5 0

8471 - Infirmiere 36.25 4 5 0

8911 - Inf clinicienn 

36.25
4 5 0

038078 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
5 4 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 4 0

2471 - Infirmiere 35h 1 4 0

3455 - Inf-auxiliaire 35h 1 4 0

9849 - Stagiaire 1 4 0

038243 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
2 4 0

4901 - Sage-femme 1 4 0

038261 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

4901 - Sage-femme 2 4 0

038262 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

4901 - Sage-femme 1 4 0

038270 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe
2691 - Educateur 1 4 0

038497 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

038608 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 4 0

2471 - Infirmiere 35h 1 4 0

038609 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
4 4 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 4 0

038610 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 4 0

038611 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 4 0

038630 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe
1912 - Inf clin  asi 35h 1 4 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 4 0

2471 - Infirmiere 35h 1 4 0

2691 - Educateur 1 4 0

038657 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 4 0

050633 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 3,5 0
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2017
00001 - Rcr - réanimation 

cardio-respiratoire

050633 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 3,5 0

00003 - Rsipa - (oemc, iso-

smaf, smaf-social, psias)

047377 - Oemc-formation smaf-

social

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 2 0

00004 - Gestion des 

risques

008474 - Gestion des risques 

(comité)

001 - Formation - formateur 

interne

0372 - Adj dir admin 

prog
1 3 0

8911 - Inf clinicienn 

36.25
1 3 0

038293 - Prestation sécuritaire et 

gesrisk

001 - Formation - formateur 

interne

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 2 0

038723 - Gesrisk 5 - déclaration 1 à 

9

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 3 0

038724 - Gesrisk 5 - suivi 10 à 13
001 - Formation - formateur 

interne
2471 - Infirmiere 35h 1 3 0

00007 - Prévention- 

contrôle des infections

016662 - Prévention et contrôle des 

infections

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0,5 0

6422 - Surv. 

etablissement
1 0,5 0

7691 - Educateur 2 0,5 0

00009 - Prévention de la 

violence

007689 - Évaluer, intervenir, reférer 

- violence conjugale

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 21 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 21 0

2586 - Tech ass sociale 3 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 21 0

008206 - Évaluer, intervenir, reférer 

- violence conjugale

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 21 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 21 0

2586 - Tech ass sociale 2 21 0

008207 - Évaluer, intervenir, reférer 

- violence conjugale

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 21 0

2586 - Tech ass sociale 2 21 0

008208 - Accueil, acc. et réf. 

femmes auteures de violence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

038144 - Violence conjugale : 

distinction, intervention...

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3 0

1550 - Travailleur social 7 3 0

1652 - Psychoeducateur 4 3 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

046116 - Gestion préventive des 

comportements agressifs ...

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 3,5 0

00010 - Oméga 007693 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 28 0

7691 - Educateur 5 28 0

007694 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 2 28 0

7691 - Educateur 7 28 0

007695 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 28 0

7691 - Educateur 8 28 0

007697 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 7 28 0

007698 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 21 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

007699 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 21 0

007700 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 3 7 0

008113 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
8 3,5 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
5 3,5 0

008226 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 11 28 0

008229 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 9 28 0

008230 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 21 0

2586 - Tech ass sociale 1 21 0

008231 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 21 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 21 0

2586 - Tech ass sociale 2 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

008232 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 3 7 0

5316 - Aa-3-secretariat 2 7 0

008346 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 1,25 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,25 0

7691 - Educateur 5 1,25 0

008347 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2,5 0
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2017 00010 - Oméga 008347 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 8 2,5 0

008348 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

3545 - Ag d' intervention 1 7 0

7691 - Educateur 7 7 0

008349 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0,5 0

7691 - Educateur 3 0,5 0

008378 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

9318 - Aa-4-

secretariat32.5
2 7 0

008379 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 21 0

2586 - Tech ass sociale 4 21 0

7691 - Educateur 1 21 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 21 0

008380 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 12 28 0

008381 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 8 28 0

008488 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
9 1,3 0

008491 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 1,45 0

6422 - Surv. 

etablissement
10 1,45 0

008568 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 9 2,5 0

038248 - Oméga
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 7 0

1652 - Psychoeducateur 2 7 0

2691 - Educateur 2 7 0

045787 - Oméga dans la 

communauté
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 4 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

045788 - Oméga dans la 

communauté
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 4 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

2471 - Infirmiere 35h 2 0 1

045789 - Oméga dans la 

communauté
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 4 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

2471 - Infirmiere 35h 2 0 1

045791 - Oméga dans la 

communauté
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 2 0 3

1652 - Psychoeducateur 2 0 3

051224 - Oméga - réaccréditation 

formateurs

002 - Formation - formateur 

externe
3545 - Ag d' intervention 1 0 2

7691 - Educateur 2 0 2

00012 - Mesures de 

contrôle et contention

007738 - Intervention physique 

sécuritaire

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 14 0

3545 - Ag d' intervention 4 14 0

6422 - Surv. 

etablissement
1 14 0

007739 - Intervention physique 

sécuritaire

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 14 0

3545 - Ag d' intervention 2 14 0

6422 - Surv. 

etablissement
2 14 0

008515 - Intervention physique 

sécuritaire

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 14 0

3545 - Ag d' intervention 5 14 0

6422 - Surv. 

etablissement
2 14 0

008517 - Intervention physique 

sécuritaire

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 4 14 0

6422 - Surv. 

etablissement
4 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

00013 - Prévention du 

suicide

005819 - F de f : les adolescents 

vulnérables au suicide

001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 21 0

007708 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 15 14 0

007709 - Prévention du suicide - 

enfance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 3 14 0

007831 - F de f : les adolescents 

vulnérables au suicide

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 21 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 21 0

008145 - F de f : les adolescents 

vulnérables au suicide

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 21 0

008171 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 5 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

008173 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0
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2017
00013 - Prévention du 

suicide

008173 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

008174 - Prévention du suicide à 

l'adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

008385 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 12 14 0

008562 - Gestion du risque 

suicidaire

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 6 0

038730 - Prévention du suicide-

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 14 0

045154 - Intervenir auprès de la 

personne suicidaire

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 3

046101 - Prévention suicide 999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 7 0

046102 - Prévention suicide 999 - Fusion 1550 - Travailleur social 2 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 7 0

046464 - Prévention du suicide à 

l'adolescence
999 - Fusion 1652 - Psychoeducateur 1 14 0

00014 - Allaitement 

maternel

038764 - Allaitement maternel - iab - 

psychosociaux

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 3,5 0

5315 - Aa-2-

administration
1 3,5 0

00015 - Habiletés gestion / 

communication / 

007690 - Gérer efficacement son 

temps, priorités, activités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 2 7 0

008238 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
8 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 10 14 0

008240 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

7691 - Educateur 2 14 0

008366 - Form. continue 

supervision - communauté de 

pratiqu

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 10 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 10 0

2586 - Tech ass sociale 2 10 0

7691 - Educateur 5 10 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 10 0

008384 - Formation continue à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

008500 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 3 14 0

7691 - Educateur 8 14 0

008523 - Pour des rapports 

efficaces avec les média

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 7 0

008960 - Formation de base à la 

fonction de supervision

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 11 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

038359 - Formation média
001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 1

038389 - Pour gérer les différends
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 6 0

038451 - Pour des rapports 

efficaces avec les médias

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 1

038697 - Pour des rapports 

efficaces avec les médias

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 1

038698 - Pour des rapports 

efficaces avec les médias

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 0 1

044048 - Gestion des mesures 

correctives

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

045360 - Mesures correctives
001 - Formation - formateur 

interne

0371 - Dir adj adm 

program.
1 2 0

0510 - Chef admin. de 

prog.
2 2 0

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
21 2 0

0937 - Cadre inter-dir 

sac
5 2 0
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2017
00015 - Habiletés gestion / 

communication / 
046758 - Formation média

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 7 0

046759 - Formation média
002 - Formation - formateur 

externe

0375 - 

Dir.admin.prog.enf.
1 7 0

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 7 0

048830 - La gestion par les forces
002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1565 - Ag planif-prog-

rech
2 0 1

049312 - Colloque de l'agesss 

2016

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 2

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 2

050452 - Déléguer pour développer 

et responsabiliser

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 1

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

050749 - Bien animer et gérer les 

réunions

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 1

050751 - Bien animer et gérer les 

réunions

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

050752 - Bien animer et gérer les 

réunions

002 - Formation - formateur 

externe

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 1

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 1

050765 - Développer ses habilités 

politiques

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 0 1

050766 - Développer ses habilités 

politiques

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 1

00200 - Clinique
001492 - S'occuper des enfants 

(suivi) - partie 2

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

001832 - S'occuper des enfants - 

partie 1

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

002739 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 21 0

2586 - Tech ass sociale 3 21 0

7691 - Educateur 5 21 0

002953 - S'occuper des enfants - 

partie 1

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

003242 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 3 0

003246 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

2586 - Tech ass sociale 6 7 0

003298 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 17 7 0

003316 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

004096 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

004189 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

2586 - Tech ass sociale 5 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

004197 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 7 0

004198 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

004439 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 4 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

005259 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 28 0

2586 - Tech ass sociale 1 28 0

7691 - Educateur 3 28 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 28 0

005702 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 3 0

2586 - Tech ass sociale 5 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

005711 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 7 0
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2017 00200 - Clinique
005711 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 14 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

005902 - Entente sur des mesures 

volontaires
Non défini

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
11 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

005908 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 17 7 0

005966 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 15 7 0

007227 - Instrument classification 

des usagers en ri et rtf

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 4 0

007544 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 5 2 0

007592 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 14 7 0

007691 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 4 2 0

007692 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

007701 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

007702 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

7691 - Educateur 13 14 0

007703 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

7691 - Educateur 11 14 0

007704 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 15 14 0

007710 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
8 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

007711 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
10 7 0

007712 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
9 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

007713 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
20 7 0

007714 - Entretien motivationnel: 

sensibilisation - cjc

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 2 14 0

7691 - Educateur 14 14 0

007716 - Inventaire risques et 

besoins liés aux fact. crim.

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 10 14 0

007719 - Formation de base (acej) Non défini 7691 - Educateur 16 14 0

007720 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 14 0

7691 - Educateur 11 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

007721 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

7691 - Educateur 11 14 0

007754 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

007757 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

007758 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 3 3 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 3 0

007759 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

007760 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

CCSMTL | PDRH - Direction de la protection de la jeunesse Page 73 de 133



PF - Année 

Financière
Activité - Titre Activité Activité - Canal DE Histo - Titre Emploi

Nb 

Participant

Activité - 

Durée Totale 

- H

Activité - 

Durée 

Totale - J

2017 00200 - Clinique
007762 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

007764 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 7 3 0

007812 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

007814 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 4 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3 0

007817 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 7 3 0

007819 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 7 3 0

007820 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

007823 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 4 3 0

007828 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

7691 - Educateur 4 2 0

007830 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 7 0

007832 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 4 3 0

007833 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

007834 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 4 3 0

007835 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 4 3 0

008107 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

7691 - Educateur 4 3 0

008108 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008109 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008115 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3 0

008118 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008119 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

008120 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 7 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3 0

008121 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 7 3 0

008122 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 9 3 0

008125 - Ces années incroyables
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 6 20 0

008126 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3 0

008127 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008130 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0
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2017 00200 - Clinique
008130 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 8 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3 0

008132 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 3 0

008137 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 11 7 0

008138 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

7691 - Educateur 12 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

008140 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 11 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

008141 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 8 7 0

008142 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 13 7 0

008143 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 8 7 0

008146 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 10 7 0

008147 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 8 7 0

008148 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 10 7 0

008149 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 13 7 0

008151 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 13 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

008152 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
3 7 0

7691 - Educateur 10 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

008153 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

008154 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 8 7 0

008155 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 11 7 0

008156 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

7691 - Educateur 15 7 0

008157 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 8 14 0

008158 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 18 14 0

008159 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 18 14 0

008160 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

008162 - Acc - boscoville - jour 1 - 

capsules en ligne

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
7 1,25 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 1,25 0

1407 - Spec act 

cliniques
14 1,25 0
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2017 00200 - Clinique
008162 - Acc - boscoville - jour 1 - 

capsules en ligne

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 1,25 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
3 1,25 0

7691 - Educateur 192 1,25 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
5 1,25 0

008164 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

7691 - Educateur 8 14 0

008165 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 14 0

7691 - Educateur 9 14 0

008166 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 10 14 0

008167 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

7691 - Educateur 8 14 0

008168 - Modèle psychoéducatif
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 21 0

7691 - Educateur 9 21 0

008169 - Inventaire risques et 

besoins liés aux fact. crim.

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

2586 - Tech ass sociale 3 14 0

7691 - Educateur 10 14 0

008175 - Sensibilisation "sexo"
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

2586 - Tech ass sociale 2 7 0

7691 - Educateur 3 7 0

008176 - S'occuper des enfants - 

partie 1

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

008177 - S'occuper des enfants - 

partie 1

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 14 0

2586 - Tech ass sociale 4 14 0

008178 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008180 - S'occuper des enfants 

(suivi) - partie 2

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

008181 - Approche cognitive 

comportementale jc-jr 1

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

7691 - Educateur 5 7 0

008184 - App. approche cognitive 

comportementale jc-jr 2

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

7691 - Educateur 5 7 0

008187 - Programme d'éducation 

sexuelle:  haut les voiles

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

7691 - Educateur 5 14 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 14 0

008188 - Application de la lsjpa - 

manuel

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 21 0

7691 - Educateur 15 21 0

008190 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 14 0

2586 - Tech ass sociale 5 14 0

008191 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 1 14 0

008192 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

008193 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

008195 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

008196 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
14 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

008197 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0

2586 - Tech ass sociale 5 7 0

008199 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
8 7 0

2586 - Tech ass sociale 11 7 0

008201 - Entente sur des mesures 

volontaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

7691 - Educateur 1 7 0
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2017 00200 - Clinique 008202 - Génogramme Non défini
1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 4 3 0

008203 - Génogramme Non défini
1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

008204 - Génogramme Non défini
1553 - Ag relation 

humaines
8 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

008211 - Gestion d'équipes 

performantes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
6 13 0

1407 - Spec act 

cliniques
8 13 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 13 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 13 0

008212 - Diagnostic des mauvais 

traitements physiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 19,5 0

2586 - Tech ass sociale 4 19,5 0

7691 - Educateur 3 19,5 0

008213 - Diagnostic des mauvais 

traitements physiques

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 19,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 19,5 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 19,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 19,5 0

7691 - Educateur 2 19,5 0

008214 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 4 14 0

008215 - Cercle de sécurité 

parental

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 26 0

008217 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
10 28 0

7691 - Educateur 1 28 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 28 0

008218 - Animation du groupe 

confidences

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 13 0

2586 - Tech ass sociale 1 13 0

7691 - Educateur 2 13 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 13 0

008219 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 21 0

2586 - Tech ass sociale 4 21 0

7691 - Educateur 2 21 0

008221 - Entrevue non suggestive
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 28 0

008222 - Gestion stratégique dans 

réseau intégré de service

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
3 13 0

1407 - Spec act 

cliniques
4 13 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 13 0

008223 - Approche médiation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 19,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 19,5 0

7691 - Educateur 4 19,5 0

008224 - Approche médiation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 19,5 0

008225 - Approche médiation - 

avancée

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 6,5 0

008233 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 15 7 0

008234 - Grille d'évaluation du 

développement

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 6 0

7691 - Educateur 10 6 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 6 0

008236 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

008237 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 9 7 0

008241 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 14 0

2586 - Tech ass sociale 2 14 0

008242 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 3 14 0

008243 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0
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2017 00200 - Clinique
008244 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

008245 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse
Non défini

1553 - Ag relation 

humaines
10 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

008247 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 6 2 0

008249 - Génogramme Non défini
1553 - Ag relation 

humaines
6 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

008251 - Génogramme Non défini
1553 - Ag relation 

humaines
8 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

008252 - App. approche cognitive 

comportementale jc-jr 3

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

7691 - Educateur 5 7 0

008253 - Mauvais traitements 

psychologiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

008254 - Mauvais traitements 

psychologiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

008255 - Mauvais traitements 

psychologiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 7 0

2586 - Tech ass sociale 6 7 0

7691 - Educateur 5 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

008256 - Mauvais traitements 

psychologiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 2 7 0

008279 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 4 3 0

008282 - Approche cognitive 

comportementale - psc

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
15 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

2691 - Educateur 1 7 0

008284 - Approche cognitive 

comportementale - psc

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
9 7 0

008291 - Processus clinique intégré 

- sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

8471 - Infirmiere 36.25 5 3 0

8911 - Inf clinicienn 

36.25
4 3 0

008323 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 14 0

008331 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 7 7 0

008332 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

008333 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

008334 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

008335 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

008336 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

008337 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

008340 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 7 7 0

008345 - Approche cognitive 

comportementale - psc

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
10 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

008353 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 19 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0
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2017 00200 - Clinique
008362 - Instrument classification 

des usagers en ri et rtf

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 4 0

008363 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

7691 - Educateur 7 2 0

008370 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 5 2 0

008371 - Approche cognitive 

comportementale - tendances

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 3 0

008377 - Approche cognitive 

comportementale - psc

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
9 7 0

008386 - Modèle psychoéducatif
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 15 21 0

008387 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
3 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

008389 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

7691 - Educateur 11 14 0

008390 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

7691 - Educateur 4 14 0

008391 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

7691 - Educateur 6 14 0

008392 - Journée sensibilisation 

usage et abus des drogues

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

7691 - Educateur 3 7 0

008393 - Inventaire risques et 

besoins liés aux fact. crim.

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

7691 - Educateur 12 14 0

008395 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 28 0

2586 - Tech ass sociale 4 28 0

008401 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 3 2 0

008403 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
24 3 0

008407 - Instrument classification 

des usagers en ri et rtf

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008411 - Instrument classification 

des usagers en ri et rtf

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

008414 - Le processus judiciaire - 

stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

008415 - Lsjpa - stagiaire
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 4 0

008417 - L'évaluation/orientation - 

stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

008418 - L'entente sur mesures 

volontaires - stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

008419 - L'application des mesures 

- stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

008420 - Concept de protection et 

signalement - stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008466 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 3 0

7691 - Educateur 8 3 0

008467 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
6 3 0

008473 - Groupe de réflexion sur 

les drogues

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 14 0

7691 - Educateur 12 14 0

008475 - Une approche 

thérapeutique familiale

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 6 0

008476 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 18 7 0

008477 - Approche cognitive 

comportementale - obs indirecte

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 12 7 0

008479 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 7 2 0

008480 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 17 7 0

008485 - Programme intégration 

nouveaux éducateurs, autres

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 3 14 0

008486 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

008489 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008490 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 4 3 0

008495 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

CCSMTL | PDRH - Direction de la protection de la jeunesse Page 79 de 133



PF - Année 

Financière
Activité - Titre Activité Activité - Canal DE Histo - Titre Emploi

Nb 

Participant

Activité - 

Durée Totale 

- H

Activité - 

Durée 

Totale - J

2017 00200 - Clinique
008495 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 8 3 0

008496 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

7691 - Educateur 7 3 0

008497 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008498 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008499 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008501 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008502 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008503 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 7 3 0

008508 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 4 3 0

008509 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008511 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008513 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 8 2 0

008514 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 7 2 0

008518 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3 0

008519 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 3 3 0

008525 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008529 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008530 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 4 3 0

008531 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 4 3 0

008535 - Comprendre monde 

autochtone mieux intervenir

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 7 0

1546 - Psychologue 1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

008537 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008539 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

008540 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

008541 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3 0

008542 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 4 3 0
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2017 00200 - Clinique
008543 - Approche cognitive 

comportementale - rest. cogn.

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

7691 - Educateur 4 3 0

008550 - Cadre de référence sur 

les ri et rtf

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
9 3 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
82 3 0

2586 - Tech ass sociale 19 3 0

7691 - Educateur 23 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
10 3 0

008551 - Cadre de référence sur 

les ri et rtf

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 6,5 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 6,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
13 6,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
75 6,5 0

2586 - Tech ass sociale 35 6,5 0

7691 - Educateur 17 6,5 0

008555 - Effets du stress sur le 

cerveau

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 2 6 0

008557 - Intervention 

orthophonique

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 7 0

008559 - Trauma et déplacement
001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 6,5 0

008563 - Approche thérapeutique 

familiale

001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 6 0

008565 - Journée santé des 

adolescents

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 5 0

8471 - Infirmiere 36.25 5 5 0

8911 - Inf clinicienn 

36.25
4 5 0

008566 - Trauma informed 

approach to sensory

001 - Formation - formateur 

interne
1230 - Ergotherapeute 1 13 0

008571 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 5 2 0

008573 - Compréhension de la 

prob. néglig. et prog.alliance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 3 0

008575 - Cadre de référence sur 

les ri et rtf

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 6,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
6 6,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
15 6,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 6,5 0

008576 - Cadre de référence sur 

les ri et rtf

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 7 0

2586 - Tech ass sociale 3 7 0

008577 - Cadre de référence sur 

les ri et rtf

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

008578 - Cadre de référence sur 

les ri et rtf

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

008579 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

7691 - Educateur 6 2 0

008585 - Équilibre en sit. de 

troubles graves du comp.(tgc)

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

7691 - Educateur 6 2 0

008586 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

008907 - Mauvais traitements 

psychologiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

008920 - Approche cognitive 

comportementale - obs directe

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 16 7 0

020851 - Supervision clinique
001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 1 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

021118 - Supervision clinique
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 2 0

021140 - Supervision clinique
001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 1 2 0

025398 - Supervision clinique
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 9 3 0

1652 - Psychoeducateur 3 3 0

037997 - Consommation, santé 

mentale et délinquance

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1652 - Psychoeducateur 3 0 1

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

038143 - Formations en urgences 

obstétricales (fuo)

002 - Formation - formateur 

externe

4902 - Resp. sage 

femme
1 0 1

038147 - Formations en urgences 

obstétricales (fuo)

002 - Formation - formateur 

externe
4901 - Sage-femme 1 0 1
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2017 00200 - Clinique
038194 - Intervenir auprès des 

pères

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 6 0

2691 - Educateur 1 6 0

038196 - Les comportements 

sexuels chez les enfants

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 6,5 0

1652 - Psychoeducateur 2 6,5 0

038197 - Conséquences agression 

sexuelle envers les enfants

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 2 6,5 0

038198 - 84e congrès de l'acfas
004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1550 - Travailleur social 1 0 1

038199 - Aides - activité de 

consolidation

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 1,75 0

1550 - Travailleur social 6 1,75 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 1,75 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 1,75 0

038200 - Actualité nutrition de 

l'enfance à l'adolescence

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 7 0

038202 - Économies société et 

santé mentale

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1550 - Travailleur social 1 7 0

038229 - Egcp-ii-r
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 6,5 0

038235 - Atelier-prescription 

infirmière

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

038236 - Atelier-prescription 

infirmière

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
7 3 0

038249 - La santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 14 0

038259 - Approche médiation
002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 21 0

038272 - Atelier-prescription 

infirmière

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 3 0

038288 - Mauvais traitements 

psychologiques envers enfants

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 1

038291 - Les bases de l'éthique
001 - Formation - formateur 

interne
4901 - Sage-femme 1 2 0

038292 - Ambassadeurs de 

l'éthique volet 2

001 - Formation - formateur 

interne
4901 - Sage-femme 1 2,5 0

038296 - Unité de consultation en 

éthique -  volet 2

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

038299 - Interventions par le sport 

et le plein air

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

038306 - Corps-historisé
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 3

038310 - 9e colloque étudiant du cri-

viff

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 6 0

038311 - Prévenir plutôt que guérir
002 - Formation - formateur 

externe

2261 - Hygieniste 

dentaire
5 3,5 0

038315 - Apprendre et s'inspirer 

pour mieux intervenir

002 - Formation - formateur 

externe

2261 - Hygieniste 

dentaire
2 3,5 0

038316 - Apprendre et s'inspirer 

pour mieux intervenir

002 - Formation - formateur 

externe

2261 - Hygieniste 

dentaire
2 0 1

038348 - Aides - activité de 

consolidation no 1

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 5 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 2 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 2 0

2691 - Educateur 1 2 0

038349 - Aides - activité de 

consolidation no 2

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 5 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 2 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 2 0

2691 - Educateur 1 2 0

038352 - Évaluation familiale 2
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 6,5 0

038354 - Formation contraception 

et prescription

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 17 0

038366 - Mauvais traitements 

psychologiques envers enfants

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 7 0

038413 - Ciné-conférence "sans 

toi"

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 3 0

1550 - Travailleur social 7 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

1652 - Psychoeducateur 2 3 0

038421 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 4

1652 - Psychoeducateur 2 0 4

038422 - La santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 2

038473 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne
2691 - Educateur 1 0 2

038492 - Intervention préventive 

personne its et ippap

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

038503 - Aides - activité de 

consolidation

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 1,5 0

1550 - Travailleur social 6 1,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
4 1,5 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 1,5 0

038549 - Aides - activité de 

consolidation

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,5 0

1550 - Travailleur social 6 1,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 1,5 0

038554 - Atelier prescription 

infirmière : autorisation...

001 - Formation - formateur 

interne
1912 - Inf clin  asi 35h 1 2,5 0
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2017 00200 - Clinique 038566 - Le tdah tous azimuts
002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 0 1

038576 - Programme de 

réanimation néonatale (prn)

002 - Formation - formateur 

externe
4901 - Sage-femme 1 9 0

038619 - Ingrédients actifs de 

l'intervention de crise

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1550 - Travailleur social 2 0 1

1652 - Psychoeducateur 2 0 1

038637 - Grille d'évaluation du 

développement de l'enfant

002 - Formation - formateur 

externe
2691 - Educateur 2 7 0

038638 - Mauvais traitements 

psycho. envers les enfants

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0

2691 - Educateur 1 7 0

038643 - Aides - activité de 

consolidation

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 4 2 0

038645 - Sensibilisation à la 

négligence et prog. alliance

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 3,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 3,5 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 3,5 0

038646 - La théorie de 

l'attachement implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 21 0

038648 - Intégration dimension 

sexualité dans intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 7 0

038649 - Journée conférence jeune 

et santé mentale

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 7 0

038653 - Colloque planning familial 

et itss

002 - Formation - formateur 

externe
1912 - Inf clin  asi 35h 1 7 0

038659 - Aides - activité de 

consolidation

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 3 2 0

038664 - Mise à jour sur la 

prématurité

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

038667 - Prescription infirmière : 

appropriation de la...

002 - Formation - formateur 

externe
1912 - Inf clin  asi 35h 1 2 0

038668 - Prescription infirmière : 

appropriation de la...

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

038690 - Formations en urgences 

obstétricales (fuo)

002 - Formation - formateur 

externe
4901 - Sage-femme 1 0 1

038699 - Prescription infirmière : 

appropriation de la...

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

038702 - La santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 14 0

038704 - Vers une approche 

globale des personnes trans

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0

038774 - Formation continue 

gastroentérologie pédiatrique

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 0 1

038781 - Mauvais traitements 

psychologiques envers enfants

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 0 1

2691 - Educateur 2 0 1

040226 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 0 2

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 2

040228 - Animation du groupe 

confidences

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 2

040229 - Approche médiation
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 3

040233 - Mauvais traitements 

psycho. envers les enfants

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

045140 - Certificat ted2006 - 

cohorte 28 - hiver 2017

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 0

045318 - Jeux d'enfants
002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

1652 - Psychoeducateur 2 0 1

7691 - Educateur 14 0 1

045413 - Approche cognitive 

comportementale - r cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 1

7691 - Educateur 5 0 1

045807 - Accueillir les réfugiés : 

pratiques et politiques

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 2

045927 - Formation des 

formateurs: théorie att. -boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 19,5 0

046223 - Atelier sur la prescription 

infirmière

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 3 0

046361 - Intervention contexte prot. 

jeunesse - stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

046364 - Intervention contexte prot. 

jeunesse - stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

052556 - Pour visites supervisées 

bienveillantes en pj

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
14 10 0

1553 - Ag relation 

humaines
153 10 0

1652 - Psychoeducateur 6 10 0

2586 - Tech ass sociale 44 10 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 10 0

7691 - Educateur 45 10 0

053055 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

060824 - Alcochoix + et utilisateur
001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 0 2

00201 - Administratif 007750 - Violence au travail
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 7 0

008182 - Formation des formateurs 

- abus sexuel volet é/o

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 26 0

008189 - Développement du 

pouvoir d'agir

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 17 0

1546 - Psychologue 1 17 0

7691 - Educateur 4 17 0
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2017 00201 - Administratif
008198 - Développement du 

pouvoir d'agir

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 17 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 17 0

7691 - Educateur 6 17 0

008210 - M - 210 formation de 

formateurs:  andragogie

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 4 19,5 0

008373 - Fonctionnement interne 

structure pensée autistique

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 5,5 0

008533 - Formation des 

formateurs: andragogie

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 19,5 0

008558 - Intervenir dans des 

situations conflictuelles

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 6 0

038298 - Accueillir les réfugiés: 

pratiques et politiques

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

046720 - La supervision de 

stagiare

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 2 0

047087 - Supervision de stagiare
002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 2 0

047096 - Familiarisation èa la 

supervision stagiare

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 21 0

047097 - Les fondements de la 

supervision

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 3 0

00202 - Santé et sécurité 

des travailleurs

052732 - 12e colloque en hygiène 

du travail

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

00203 - Informatique
004102 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements
Non défini

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

007221 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007222 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

007223 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 1,5 0

007228 - Pij - réviseur
001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

007734 - Pij - imv - assignation et 

affectation/irh consult

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

007737 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 1,5 0

007756 - Pij - irh - saisie des 

mesures particulières
Non défini

1407 - Spec act 

cliniques
1 1 0

3545 - Ag d' intervention 1 1 0

6422 - Surv. 

etablissement
1 1 0

7691 - Educateur 1 1 0

007761 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
12 3 0

2586 - Tech ass sociale 4 3 0

007766 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007771 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

007773 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

007778 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

007780 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 2 3 0

007781 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 3 3 0

007782 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

007787 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

007788 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

007790 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

007791 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 5 3,5 0

007792 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

007793 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3,5 0

007803 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

007804 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

007808 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 3 3 0

008106 - Pij - territorialité
001 - Formation - formateur 

interne

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 1 0

5311 - Aa-1-secretariat 2 1 0

008110 - Pij - service jeunesse - 

intervention milieu vie

001 - Formation - formateur 

interne

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 2 0

008111 - Pij - placements et 

création services irh

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 6,5 0

008124 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

008131 - Pij - plan d'intervention 

(didacticiel)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
3 1 0

008133 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

008136 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 1,5 0

7691 - Educateur 1 1,5 0

008144 - Pij - programme des 

sanctions extrajudiciares

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 2 3 0

008163 - Pij - application des 

mesures

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0,25 0

008235 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008248 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

008259 - Pij - scj - accueil dpj 

(agent administratif)

001 - Formation - formateur 

interne
5316 - Aa-3-secretariat 1 3 0
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2017 00203 - Informatique 008260 - Typo3 - intranet ciusss
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 2 3,5 0

5313 - Adjointe direction 2 3,5 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 3,5 0

008266 - Pij - agent administratif - 

lieu de garde

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 2 0

008269 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008270 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
1230 - Ergotherapeute 1 3 0

1255 - Orthophoniste 1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

008271 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

008274 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

008277 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

008278 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008280 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008285 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

008288 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008289 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

008292 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

008295 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008297 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008298 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008299 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 3,5 0

008302 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

008304 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

008307 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

008308 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

008310 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

008311 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

008312 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

008313 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

008314 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

008315 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

008317 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 3,5 0

008324 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 1,5 0

008325 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 1,5 0

008342 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0,5 0

008343 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 1,5 0

008344 - Pij - projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 1,5 0

008351 - Pij - imv - protocole 

suicide

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 2 3 0

008354 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

008367 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 1,5 0

008374 - Excel 2013 - intermédiaire
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 12 0

008382 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

9318 - Aa-4-

secretariat32.5
1 1,5 0

008408 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

008410 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 3,5 0

008413 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 2 0

7691 - Educateur 1 2 0

008422 - Pij - lsjpa - consultation et 

registre

001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

008423 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

008424 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0
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2017 00203 - Informatique
008424 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

008425 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

008426 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008428 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008429 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

008430 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

008431 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

008439 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

008442 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

008443 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 3,5 0

008444 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

008445 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 3 3,5 0

008447 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

008448 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

008451 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

7691 - Educateur 1 3,5 0

008452 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

008462 - Pij - intervention de 

réadaptation en hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 3 0

008464 - Pij - agent administratif 3
001 - Formation - formateur 

interne

9318 - Aa-4-

secretariat32.5
1 0,25 0

008469 - Pij - lsjpa - consultation et 

registre

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008471 - Excel 2013 - débutant
001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 12 0

008482 - Pij - permanence - 

intervention suicide

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

008487 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne
2691 - Educateur 1 0,5 0

008506 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 1 0

008507 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 1,5 0

008520 - Visio 2013 - débutant
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 7 0

008528 - Excel 2013 - intermédiaire
001 - Formation - formateur 

interne

9318 - Aa-4-

secretariat32.5
1 12 0

008548 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 2 0

008553 - Word - intermédiaire
001 - Formation - formateur 

interne

9318 - Aa-4-

secretariat32.5
1 12 0

008564 - Virtuo
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 1,5 0

008851 - Pij - pse - programme 

sanctions extrajudiciaires

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

008949 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

008958 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

008973 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

008977 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

045230 - Eclinibase superutilisateur 

erendezvous j1

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 2 0 1

045233 - Eclinibase superutilisateur 

erendezvous j2

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 2 0 1

045234 - Eclinibase superutilisateur 

erendezvous j3

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 2 0 1

00204 - Mesures 

d'urgence

038558 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0,5 0

038620 - Code blanc - 

hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,5 0

046786 - Mesures d'urgence 

(journée d'sccueil) code brio ..
999 - Fusion 1652 - Psychoeducateur 1 1 0

046787 - Mesures d'urgence 

(journée d'sccueil) code brio ..
999 - Fusion 1652 - Psychoeducateur 1 1 0

046823 - Mssure d'urgence 

(journée d'accueil) code btio:...
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 1 0

046825 - Mesure d'urgence 

(journée d'accueil) code btio:...
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 1 0

00205 - Performance - 

amélioration continue de la 

qualité

008281 - Ceinture blanche
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
8 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 7 0

008470 - Pij - lean placements et 

création services irh

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 7 0

99999 - Fusion
019479 - Troubles de la 

personnalité : intro intervention
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 14 0
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2017 99999 - Fusion
019479 - Troubles de la 

personnalité : intro intervention
999 - Fusion 1652 - Psychoeducateur 1 14 0

019697 - Supervision clinique 999 - Fusion 1550 - Travailleur social 6 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 3 0

023749 - Ingrédients actifs de 

l'intervention de crise

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 2 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0

045946 - Colloque planning familial 

et itss

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 7 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 7 0

045964 - Supervision clinique avec 

b.clotteau- groupe a...

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 7 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 3 0

045969 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 2 0

045981 - Seuvrage éthylique à 

l'hôpital

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 1 0

045993 - Supervision clinique avec 

f.lepage groupe a ......

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 1 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

045995 - Supervision clinique avec 

f.lepage groupe c.......

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2 0

1550 - Travailleur social 3 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

045996 - Supervision clinique avec 

f.leapge groupe d.....
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 4 2 0

045999 - Atelier prescription 

infirmière

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 2 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 2 0

046002 - La grande conférence de 

l'aqc

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 21 0

046003 - Traumatisme 

psychologiques petite enfance

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 1 0

1255 - Orthophoniste 1 1 0

1550 - Travailleur social 12 1 0

1652 - Psychoeducateur 7 1 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 1 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 1 0

2471 - Infirmiere 35h 2 1 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
1 1 0

046005 - Supervision avec f.lepage 

- groupe a

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

046007 - Supervision clinique avec 

f.lepage groupe c

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

046009 - Surpervisison clinique 

avec f.lepage groupe d..

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 4 2 0

046010 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

046011 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe
1912 - Inf clin  asi 35h 1 2 0

046012 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

046013 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 2 0

046014 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

046015 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

046022 - Atelier prescription 

infirmière
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

046042 - Supervision clinique avec 

b.clotteau groupe b
999 - Fusion 1652 - Psychoeducateur 1 3 0

046047 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

046048 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

046049 - Ostéoporose:cric-crac, 

quand nos os nous lâchent

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 3,5 0

046050 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
5 2 0

046051 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

046054 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 2 0

046066 - Conférence semaine 

mondiale de l'allaitement

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 7 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 7 0

046073 - Formation de base en 

ligne sur immunisation

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 10 0

046076 - Formation de base en 

ligne sur immunisation

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 10 0

046083 - Intégration de la 

dimension de la sexualité dans .

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 7 0

046094 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

046109 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

046134 - Examen physique du 

nouveau né

002 - Formation - formateur 

externe
1912 - Inf clin  asi 35h 1 7,5 0

046141 - Données de recherche 

récentes sur l'intervention .

002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 2 7 0
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2017 99999 - Fusion
046148 - Mauvais traitements 

psychologiques envers les ....

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0

046174 - Formation aides
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 21 0

046216 - Le défi de la sélectivité 

alimentaire chez ...

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 7 0

046217 - Le défi de la sélectivité 

alimentaire chez ...

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 7 0

046220 - Insulinothérapie chez la 

personne diabétique .....

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 7 0

046221 - Approche médiation
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 2 21 0

046287 - Outillier les jeunes face 

èa l'hypersexualisation
999 - Fusion

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 14 0

046288 - Gestion préventive des 

comportements agressifs ...

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

046296 - Approche médiation 999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 21 0

046368 - Atelier sur la prescription 

infirmière

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
6 3 0

046382 - Journée santé des 

adolescents

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 7 0

046413 - Atelier sur la prescription 

infirmière

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 3 0

046414 - Approche médiation
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 7 0

046430 - L'infirmière, acteur clé des 

soins première .....

002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 5,5 0

046438 - Utilisation des protocoles 

d'évaluations ...
999 - Fusion 1652 - Psychoeducateur 1 35 0

046448 - Horaires+requêtes de 

remplacement ... gr1

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 2 0

046449 - Horaires+requêtes de 

remplacement ... gr1

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 7,5 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 7,5 0

046458 - Sensibilisation à la 

négligence et au programme ..

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 3,25 0

046499 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 28 0

046539 - Le burnout amoureux
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 7 0

046541 - La régulation émotielle du 

thérapeute avec la ...
999 - Fusion 1550 - Travailleur social 1 14 0

046602 - Rencontre nationale de 

formateurs du programme ...

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 8 0

1550 - Travailleur social 1 8 0

046609 - Rencontre annuelle des 

superviseurs de stage

002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 1 6 0

046625 - Formation de base en 

ligne sur immunisation

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

046683 - Congrès internationale en 

orthophonie et ...

002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 1 14 0

046708 - Planification et contrôle 

budgétaire

002 - Formation - formateur 

externe

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 24 0

046881 - Pti
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
12 1 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 1 0

2471 - Infirmiere 35h 1 1 0

046883 - Pti
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 1 0

046887 - Pti
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
6 1 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 1 0

046890 - Pti
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 1 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 1 0

2471 - Infirmiere 35h 1 1 0

046898 - Dci
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 5 3,5 0

1652 - Psychoeducateur 3 3,5 0

046900 - Dci
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 5 2,5 0

046903 - Dci
001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 2,5 0

1550 - Travailleur social 3 2,5 0

1652 - Psychoeducateur 2 2,5 0

046935 - Oacis- formation 

numérisation

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

046966 - E-clinibase-rv code 

brio:00104

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 2 0

046976 - E-clinibase-rv code 

brio:00104

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

046982 - E-clinibase-rv code 

brio:00104
999 - Fusion 5314 - Aa-2-secretariat 2 8 0

047068 - Logibec
001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

047076 - E-clinibase-rv code 

brio:00104
999 - Fusion 5314 - Aa-2-secretariat 2 0 0

047082 - Rencontre annuelle des 

supervisions de satge

002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 1 7 0

047083 - Rencontre annuelle des 

supervisions de satge

002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 1 7 0

Total 2017 4 335 4075,25 69

2018
00001 - Rcr - réanimation 

cardio-respiratoire

045197 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 3,5 0

045348 - Rcr - clsc - jr
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

2471 - Infirmiere 35h 2 3,5 0

045375 - Rcr - clsc
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
5 3,5 0

045483 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 3,5 0

050264 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0
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2018
00001 - Rcr - réanimation 

cardio-respiratoire

050266 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 3,5 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 3,5 0

050612 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe
1912 - Inf clin  asi 35h 1 4 0

050664 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

050665 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
2 3,5 0

050673 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

051008 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

0521 - Chef 

serv.permanence
2 8 0

3545 - Ag d' intervention 9 8 0

051057 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 8 0

7691 - Educateur 2 8 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
2 8 0

051058 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe
2586 - Tech ass sociale 1 8 0

7691 - Educateur 3 8 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 8 0

9040 - Cuisinier/pr.un 

vie
1 8 0

051060 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 8 0

7691 - Educateur 3 8 0

9040 - Cuisinier/pr.un 

vie
1 8 0

051203 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 8 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 8 0

2586 - Tech ass sociale 1 8 0

6422 - Surv. 

etablissement
1 8 0

7691 - Educateur 1 8 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 8 0

051204 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 8 0

7691 - Educateur 2 8 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 8 0

051205 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 8 0

2586 - Tech ass sociale 1 8 0

6422 - Surv. 

etablissement
1 8 0

7691 - Educateur 3 8 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
2 8 0

9040 - Cuisinier/pr.un 

vie
1 8 0

051206 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 8 0

2586 - Tech ass sociale 1 8 0

6422 - Surv. 

etablissement
1 8 0

7691 - Educateur 2 8 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 8 0

9422 - Surv. 

etablissement
1 8 0

051207 - Rcr - dea
002 - Formation - formateur 

externe

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
2 4 0

4901 - Sage-femme 6 4 0

4902 - Resp. sage 

femme
1 4 0

5315 - Aa-2-

administration
2 4 0

051314 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

0521 - Chef 

serv.permanence
1 8 0

3545 - Ag d' intervention 8 8 0

051322 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

0521 - Chef 

serv.permanence
1 8 0

3545 - Ag d' intervention 3 8 0

051628 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

0521 - Chef 

serv.permanence
1 8 0

3545 - Ag d' intervention 5 8 0

6422 - Surv. 

etablissement
1 8 0

7691 - Educateur 1 8 0

051675 - Rcr / dea a+
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
7 4 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 4 0

053464 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

053513 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe
1912 - Inf clin  asi 35h 1 4 0

053527 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 4 0

054378 - Rcr - dea
002 - Formation - formateur 

externe

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 6 0

00004 - Gestion des 

risques

045208 - Formation du comité de 

gestion des risques (cgr)

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

3545 - Ag d' intervention 1 3 0

4901 - Sage-femme 1 3 0
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2018
00004 - Gestion des 

risques
045347 - Gesrisk

001 - Formation - formateur 

interne

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 3 0

1550 - Travailleur social 1 3 0

00005 - Médicaments 

(gestion-utilisation)

045565 - Médication en centre 

jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 3,5 0

7691 - Educateur 16 3,5 0

051171 - Médication en centre 

jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 11 3,5 0

8911 - Inf clinicienn 

36.25
1 3,5 0

051172 - Médication en centre 

jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 11 3,5 0

051475 - Loi 90
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

052697 - Médication en centre 

jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3,5 0

7691 - Educateur 5 3,5 0

00009 - Prévention de la 

violence

045297 - Souffrance sociale et 

radicalisation

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

045310 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 3

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 3

2586 - Tech ass sociale 1 0 3

7691 - Educateur 1 0 3

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 0 3

045625 - Accueil, acc. et réf. 

femmes auteures de violence

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

045627 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 3

1550 - Travailleur social 3 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 3

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 0 3

045628 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 3

2586 - Tech ass sociale 1 0 3

050259 - Maternité et paternité en 

contexte de violence

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 0 1

051161 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 3

7691 - Educateur 1 0 3

051162 - Accueil, acc. et réf. 

femmes auteures de violence

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 2

2586 - Tech ass sociale 2 0 2

051580 - Itca adulte
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 12 0

00010 - Oméga
045043 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 3

2586 - Tech ass sociale 4 0 3

7691 - Educateur 1 0 3

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 0 3

045062 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 0 4

045317 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 10 0 4

045320 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 3

2586 - Tech ass sociale 2 0 3

7691 - Educateur 1 0 3

045363 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 8 0 4

045414 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 0 1

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
7 0 1

045433 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 5 0 4

045538 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

5314 - Aa-2-secretariat 1 0 1

5316 - Aa-3-secretariat 1 0 1

045543 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 0 4

7691 - Educateur 10 0 4

045574 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 3

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 3

2586 - Tech ass sociale 2 0 3

045579 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 3

1652 - Psychoeducateur 2 0 3
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2018 00010 - Oméga 045589 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 1 0 4

6422 - Surv. 

etablissement
1 0 4

7691 - Educateur 6 0 4

045592 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 4

7691 - Educateur 4 0 4

045915 - Oméga - consolidation
002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 3 0

7691 - Educateur 8 3 0

045917 - Oméga - consolidation
002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 16 4 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
3 4 0

045920 - Oméga - consolidation
002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 0 1

045921 - Oméga - consolidation
002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2,25 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2,25 0

7691 - Educateur 5 2,25 0

045922 - Oméga - consolidation
002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 4,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
9 4,5 0

2586 - Tech ass sociale 4 4,5 0

050915 - Oméga - consolidation
002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 4,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 4,5 0

7691 - Educateur 5 4,5 0

051153 - Oméga - consolidation
002 - Formation - formateur 

externe

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

051163 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
3 0 4

7691 - Educateur 6 0 4

051332 - Oméga - consolidation
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

051617 - Oméga - réaccréditation 

formateurs

002 - Formation - formateur 

externe

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 2

1652 - Psychoeducateur 1 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

051822 - Oméga - consolidation
002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 4 3 0

053774 - Oméga - consolidation
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

7691 - Educateur 5 0 1

00012 - Mesures de 

contrôle et contention

045314 - Intervention physique 

sécuritaire

001 - Formation - formateur 

interne
2691 - Educateur 1 0 2

3545 - Ag d' intervention 5 0 2

6422 - Surv. 

etablissement
7 0 2

045649 - Intervention physique 

sécuritaire

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 2

051166 - Intervention physique 

sécuritaire

001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
3 0 2

051167 - Intervention physique 

sécuritaire

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 2

3545 - Ag d' intervention 7 0 2

6422 - Surv. 

etablissement
1 0 2

051297 - Intervention physique 

sécuritaire

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 2 0 2

6422 - Surv. 

etablissement
5 0 2

051305 - Intervention physique 

sécuritaire

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 5 0 2

6422 - Surv. 

etablissement
3 0 2

9422 - Surv. 

etablissement
1 0 2

051831 - Sensibilisation - mesures 

de contrôle

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

00013 - Prévention du 

suicide

045321 - Prévention du suicide à 

l'adolescence

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

7691 - Educateur 8 0 2

045411 - Prévention du suicide à 

l'enfance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

2586 - Tech ass sociale 4 0 2

7691 - Educateur 3 0 2

045431 - Prévention du suicide à 

l'adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 2

7691 - Educateur 9 0 2

045569 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 2

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 2

7691 - Educateur 6 0 2

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 0 2

045573 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 2
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2018
00013 - Prévention du 

suicide

045573 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

7691 - Educateur 8 0 2

051176 - Prévention du suicide - 

adolescence

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

7691 - Educateur 5 0 2

051177 - Prévention du suicide - 

enfance

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

1652 - Psychoeducateur 1 0 2

2586 - Tech ass sociale 2 0 2

2691 - Educateur 1 0 2

7691 - Educateur 2 0 2

051551 - Activité en prévention du 

suicide

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 3,5 0

1546 - Psychologue 1 3,5 0

1550 - Travailleur social 12 3,5 0

1652 - Psychoeducateur 3 3,5 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

2691 - Educateur 1 3,5 0

00014 - Allaitement 

maternel

051094 - 30e symposium de la 

ligue la leche

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 8 0

051095 - Cours d'éducation à la 

lactation iblc

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 45 0

051191 - Allaitement maternel
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 0 1

00015 - Habiletés gestion / 

communication / 

045635 - Gestion stratégique dans 

un réseau

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
4 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

1652 - Psychoeducateur 3 0 2

045637 - Gestion du transfert des 

apprentissages

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
3 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

1652 - Psychoeducateur 2 0 2

045653 - Former des équipes de 

travail performantes

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 2

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 2

1407 - Spec act 

cliniques
4 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 2

1652 - Psychoeducateur 2 0 2

045690 - Diversité au travail
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
10 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 2

1652 - Psychoeducateur 1 0 2

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 2

050289 - Budget 101 et gri
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

4902 - Resp. sage 

femme
1 0 1

050306 - Développer ses habilités 

politiques

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

050326 - Déléguer pour développer 

et responsabiliser

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 1

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

050328 - Développer ses habilités 

politiques

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

050329 - Bien animer et gérer les 

réunions

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

4902 - Resp. sage 

femme
1 0 1

050365 - Gestion relations 

interpersonnelles et conflits

002 - Formation - formateur 

externe

0521 - Chef 

serv.permanence
2 0 1

050623 - Déléguer pour développer 

et responsabiliser

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

4902 - Resp. sage 

femme
1 0 1

050649 - Bien animer et gérer les 

réunions

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 1

0521 - Chef 

serv.permanence
2 0 1

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

050753 - Déléguer pour développer 

et responsabiliser

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 1

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 0 1

050756 - Déléguer pour développer 

et responsabiliser

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

050851 - Gestion dans un contexte 

de transformation

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 2 0

050899 - Colloque agesss 2017
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 1

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

050911 - Gestion des mesures 

correctives

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0
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2018
00015 - Habiletés gestion / 

communication / 

050911 - Gestion des mesures 

correctives

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 3 0

4902 - Resp. sage 

femme
1 3 0

050983 - Gestion relations 

interpersonnelles et conflits

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

051042 - Reconnaissance au 

travail

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3,5 0

051049 - Reconnaissance au 

travail

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 3,5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3,5 0

051066 - Budget 101 et gri
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 3 0

051075 - Déléguer pour développer 

et responsabiliser

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 1

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 1

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 1

051079 - Cahier des postes et outil 

unique - demandes rh

001 - Formation - formateur 

interne

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 2 0

051114 - Budget 101 et gri
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

0718 - Cons. 

act.cliniques
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

051154 - Gestion relations 

interpersonnelles et conflits

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

051181 - Déléguer pour développer 

et responsabiliser

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

051232 - Cahier des postes et outil 

unique - demandes rh

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

2691 - Educateur 1 2 0

051570 - Développer ses habiletés 

politiques

002 - Formation - formateur 

externe

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

0718 - Cons. 

act.cliniques
2 7 0

051719 - Gestion des mesures 

correctives

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 3 0

051889 - Développer ses habilités 

politiques

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

051891 - Cahier des postes et outil 

unique - demandes rh

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
4 2 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 2 0

052389 - Budget 101 et gri
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

052844 - Droit de gérance
001 - Formation - formateur 

interne

0372 - Adj dir admin 

prog
1 2 0

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 2 0

0518 - Chef cj 

readaptation
5 2 0

0521 - Chef 

serv.permanence
2 2 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
6 2 0

00016 - Évaluation de la 

condition physique et 

mentale

045152 - Évaluation condition 

physique mentale vidéo

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 4 0

2471 - Infirmiere 35h 4 4 0

8471 - Infirmiere 36.25 2 4 0

050768 - Évaluation de la condition 

physique et mentale

001 - Formation - formateur 

interne
2471 - Infirmiere 35h 1 0 3

051109 - Évaluation de la condition 

physique et mentale

001 - Formation - formateur 

interne
8471 - Infirmiere 36.25 1 0 3

051275 - Évaluation de la condition 

physique et mentale

001 - Formation - formateur 

interne
2471 - Infirmiere 35h 1 0 3

053044 - Évaluation de la condition 

physique et mentale

001 - Formation - formateur 

interne
2471 - Infirmiere 35h 1 0 3

054377 - Évaluation de la condition 

physique et mentale

002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 0 3

00200 - Clinique 025838 - Charlie 5 - pilote
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 13 0

2586 - Tech ass sociale 1 13 0

044895 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

044896 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

044897 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

044898 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

044899 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 1

2586 - Tech ass sociale 2 0 1

044900 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

044901 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

2586 - Tech ass sociale 2 0 1

044902 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 0,5

2586 - Tech ass sociale 2 0 0,5
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2018 00200 - Clinique 044903 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 0,5

2586 - Tech ass sociale 3 0 0,5

044904 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

044905 - Application de la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

044906 - Processus clinique intégré 

- plan d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

2586 - Tech ass sociale 2 0 1

044907 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 0 1

2586 - Tech ass sociale 4 0 1

044908 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

044914 - Approche positive et 

autodétermination

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0 1

044967 - Socen - partie 1
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

2586 - Tech ass sociale 2 0 2

044976 - Grande conférence aqc
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

044988 - Déstresse et progresse
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

7691 - Educateur 14 0 1

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 0 1

044989 - Acc - plan soutien 

comportemental - j3

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 8 0 1

045001 - Acc - observation directe - 

j1

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 14 0 1

045003 - Acc - observation 

indirecte - j2

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

7691 - Educateur 16 0 1

045005 - Acc - plan soutien 

comportemental - j3

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 15 0 1

045008 - Acc - plan soutien 

comportemental - j3

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

2691 - Educateur 1 0 1

7691 - Educateur 10 0 1

045018 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

2586 - Tech ass sociale 3 0 1

7691 - Educateur 7 0 1

045026 - Théorie de l'attachement 

et implications cliniques

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
10 0 3

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 3

2586 - Tech ass sociale 1 0 3

2691 - Educateur 2 0 3

7691 - Educateur 3 0 3

045028 - Acc - plan soutien 

comportemental - j3

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

7691 - Educateur 10 0 1

045035 - Acc - plan soutien 

comportemental - j3

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
3 0 1

7691 - Educateur 8 0 1

045039 - Acc - plan soutien 

comportemental - j3

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

7691 - Educateur 11 0 1

045040 - 9e congrès international 

francophone

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1546 - Psychologue 1 0 3

045056 - Mauvais traitements 

psychologiques envers enfants

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1550 - Travailleur social 2 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

2586 - Tech ass sociale 4 0 1

7691 - Educateur 3 0 1

045061 - Socen - partie 1
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

045067 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

7691 - Educateur 3 0 1

045074 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 0 2

7691 - Educateur 2 0 2

045083 - Acc - retructuration 

cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 3 0
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2018 00200 - Clinique
045083 - Acc - retructuration 

cognitive

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 5 3 0

045090 - Acc - plan soutien 

comportemental - j3

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 9 0 1

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 0 1

045095 - Acc - plan soutien 

comportemental - j3

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

7691 - Educateur 10 0 1

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
1 0 1

045100 - Acc - plan soutien 

comportemental - j3

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

7691 - Educateur 10 0 1

045107 - Acc - plan soutien 

comportemental - j3

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

7691 - Educateur 9 0 1

045109 - Acc - plan soutien 

comportemental - j3

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 7 0 1

045133 - Certificat ted cohorte 28 - 

eté 2017

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 45 0

045222 - Anxiété en douleur 

chronique

002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 1 0

045254 - Application de l'acc en jc
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 3

2586 - Tech ass sociale 1 0 3

7691 - Educateur 11 0 3

045296 - Acc - plan soutien 

comportemental - j3

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
3 0 1

7691 - Educateur 11 0 1

045298 - Acc - plan soutien 

comportemental - j3

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 9 0 1

045299 - Approche cognitive 

comportementale - psc

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
3 0 1

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 1

7691 - Educateur 10 0 1

045303 - Acc - retructuration 

cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

045308 - Entrevue non-suggestive
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 4

2586 - Tech ass sociale 2 0 4

045309 - Équilibre en situation de 

tgc

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

7691 - Educateur 3 0 1

045322 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

7691 - Educateur 5 0 2

045323 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 0 4

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 4

2586 - Tech ass sociale 1 0 4

7691 - Educateur 1 0 4

045349 - Cadre de référence ri-rtf
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
2 3 0

045379 - Jeux d'enfants
002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

7691 - Educateur 14 0 1

045382 - Jeux d'enfants - suivi
002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

7691 - Educateur 3 1,5 0

045383 - Acc - plan soutien 

comportemental - j3

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

7691 - Educateur 8 0 1

045410 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 0 2

045415 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

7691 - Educateur 6 0 2

045420 - Jeux d'enfants - suivi
002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

7691 - Educateur 5 1,5 0
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2018 00200 - Clinique
045449 - Pratiques fondées 

données traitement tr. aliment.

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 0 1

045452 - Instrument de 

détermination et de classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

045459 - Acc - restructuration 

cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

7691 - Educateur 4 3 0

045471 - Acc - restructuration 

cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

7691 - Educateur 6 3 0

045475 - Acc - retructuration 

cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 3 0

7691 - Educateur 8 3 0

045476 - Modèle psychoéducatif
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 13 0 3

045489 - Atelier - prescription 

infirmière

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 3 0

045558 - Application de la lsjpa
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 3

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
9 0 3

2586 - Tech ass sociale 1 0 3

7691 - Educateur 6 0 3

045559 - Application de l'acc en jc
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 3

7691 - Educateur 5 0 3

045562 - Groupe de réflexion sur 

les drogues

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

7691 - Educateur 18 0 2

045563 - Inventaire risques et 

besoins liés aux fact. crim.

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 2

7691 - Educateur 9 0 2

045567 - Entrevue non-suggestive
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 4

2586 - Tech ass sociale 1 0 4

045568 - Modèle psychoéducatif
001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 0 3

7691 - Educateur 11 0 3

045577 - Colloque social de 

racines

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

1550 - Travailleur social 1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

2586 - Tech ass sociale 2 0 1

7691 - Educateur 4 0 1

045583 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 2

7691 - Educateur 13 0 2

045584 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

7691 - Educateur 10 0 2

045585 - Sensibilisation toxico
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

2586 - Tech ass sociale 2 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

045608 - Intervention de crise dans 

les milieux 24/7

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

1652 - Psychoeducateur 1 0 2

045622 - Projet de vie
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 1

7691 - Educateur 10 0 1

045623 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 1

7691 - Educateur 6 0 1

045629 - Mauvais traitements 

psychologiques

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

1550 - Travailleur social 1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
11 0 1

7691 - Educateur 3 0 1

045630 - Mauvais traitements 

psychologiques

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 1

2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

2586 - Tech ass sociale 2 0 1

7691 - Educateur 2 0 1

045631 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 4

2586 - Tech ass sociale 2 0 4

7691 - Educateur 3 0 4

045632 - Grille évaluation 

développement enfant (ged)

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

7691 - Educateur 14 0 1
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2018 00200 - Clinique
045633 - Diagnostic des mauvais 

traitements physiques

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 3

2586 - Tech ass sociale 1 0 3

7691 - Educateur 3 0 3

045634 - Diagnostic des mauvais 

traitements physiques

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 3

045654 - Approche médiation
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 3

1652 - Psychoeducateur 1 0 3

2586 - Tech ass sociale 3 0 3

045655 - Approche médiation
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 3

1652 - Psychoeducateur 1 0 3

2586 - Tech ass sociale 1 0 3

7691 - Educateur 4 0 3

045656 - Approche médiation
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
9 0 3

1652 - Psychoeducateur 1 0 3

7691 - Educateur 2 0 3

045657 - Approche médiation - 

spécifique ressources

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 3

1652 - Psychoeducateur 2 0 3

2586 - Tech ass sociale 6 0 3

045658 - Approche médiation - 

avancée

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
9 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

045659 - Approche médiation - 

avancée

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

1652 - Psychoeducateur 3 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

045687 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

1652 - Psychoeducateur 1 0 2

7691 - Educateur 7 0 2

045689 - Pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 14 0 2

045691 - Formation des formateurs
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 3

1652 - Psychoeducateur 1 0 3

045692 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 5 0 2

045694 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

7691 - Educateur 15 0 1

045700 - Atelier - prescription 

infirmière

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 3 0

045824 - Colloque racine defis des 

familles maghrebines

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0372 - Adj dir admin 

prog
1 0 1

0375 - 

Dir.admin.prog.enf.
1 0 1

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 1

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

0525 - Chef cj 

applic.mesur
4 0 1

045826 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 0 1

045829 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 0 1

045835 - Accès soins et services 

selon statut immigration

002 - Formation - formateur 

externe

4902 - Resp. sage 

femme
1 4 0

045905 - Instrument de 

détermination et de classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 4,5 0

045924 - Application de l'acc en jc
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0 2

045925 - Instrument de 

détermination et de classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 6 0

045926 - Ces années incroyables
002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 7 0 3

9652 - 

Spec.read.psychosoc.
3 0 3

045928 - Symposium sur la 

pédiatrie sociale en communauté

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1550 - Travailleur social 1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

045930 - Animation du groupe 

confidences

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

1652 - Psychoeducateur 1 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

045932 - Pour visites supervisées 

bienveillantes en pj

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 10 0

1553 - Ag relation 

humaines
23 10 0

2586 - Tech ass sociale 6 10 0

7691 - Educateur 2 10 0
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2018 00200 - Clinique 045935 - Socen - partie 1
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 2

2586 - Tech ass sociale 2 0 2

045936 - Socen - partie 1
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

045938 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

7691 - Educateur 2 0 2

045940 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

045941 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

045942 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

045943 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

7691 - Educateur 2 0 2

045944 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

045947 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

7691 - Educateur 2 0 1

045948 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

045949 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 1

045950 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

2586 - Tech ass sociale 2 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

045952 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

7691 - Educateur 2 0 1

045953 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 1

7691 - Educateur 2 0 1

045956 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 1

045957 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

2586 - Tech ass sociale 2 0 1

7691 - Educateur 4 0 1

045958 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

045961 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

045962 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 3 0

046008 - Congrès québécois sur la 

maltraitance

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 0 2

046252 - Socen - partie 2
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

047070 - Jeux d'enfants - suivi
002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 1,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

7691 - Educateur 6 1,5 0

048164 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
2 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

048304 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

048947 - Acej - formation de base
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
3 0 2

7691 - Educateur 14 0 2

050121 - 2e journée de la chaire 

ditc

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 0 1

050198 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

3545 - Ag d' intervention 1 0 2

050271 - Colloque national en 

itinérance

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

050278 - Jeux d'enfants - suivi
002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 1,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 1,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

7691 - Educateur 4 1,5 0

050311 - Intervention de crise dans 

les milieux 24/7

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 2

050323 - Intervenir en contexte de 

vulnérabilité

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
7691 - Educateur 1 0 2

050324 - Conférence sur les jeunes 

et la santé mentale

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
7691 - Educateur 1 0 1

050362 - Ergonomie pour 

hygiénistes dentaires

002 - Formation - formateur 

externe

2261 - Hygieniste 

dentaire
2 4 0

050371 - Jeux d'enfants - suivi
002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 2 1,5 0
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2018 00200 - Clinique 050371 - Jeux d'enfants - suivi
002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 4 1,5 0

050412 - Instrument de 

détermination et de classification

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

050418 - Dispensateurs services 

de santé et serv. sociaux

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 2 0

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 2 0

050460 - Conférence sur les jeunes 

et la santé mentale

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 1

050572 - Intervention de crise dans 

les milieux 24/7

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

050590 - Acc - tendances
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 16 3 0

050602 - Approche cognitive 

comportementale - jour 2

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 8 0 1

050618 - Certificat ted cohorte 28 - 

a2017

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 45 0

050643 - Acc - tendances
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 6 3 0

050663 - Approche cognitive 

comportementale - jour 1

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

7691 - Educateur 11 0 1

050677 - Acc - restructuration 

cognitive

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 10 3 0

050687 - Journée conférence sur 

les jeunes et santé mentale

002 - Formation - formateur 

externe

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 1

050731 - Jeux d'enfants - suivi
002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 7 1,5 0

050767 - Cadre de référence ri- rtf
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

2586 - Tech ass sociale 3 0 1

050775 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

050777 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

050778 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

050780 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

050781 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

050782 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe
1912 - Inf clin  asi 35h 1 2 0

050783 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 3 0

050791 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 2 0

050792 - Deuil périnatal
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

050819 - Ici - intervention 

comportementale intensive

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0 4

050823 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
3 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

050827 - Approche cognitive 

comportementale - jour 1

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 5 0 1

050828 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 0 1

050852 - Instrument de 

classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

1652 - Psychoeducateur 4 3 0

050927 - 8e congrès québécois sur 

la maltraitance

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1652 - Psychoeducateur 1 0 1

050930 - 8e congrès québécois sur 

la maltraitance

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 2

1550 - Travailleur social 1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

050945 - 8e congrès québécois sur 

la maltraitance

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1255 - Orthophoniste 1 8 0

050949 - Instrument de 

classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

050950 - Instrument de 

classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
10 3 0

2586 - Tech ass sociale 6 3 0

051011 - Approche cognitive 

comportementale - jour 2

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 4 0 1

051017 - Approche cognitive 

comportementale - jour 2

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 6 3 0

051020 - Approche cognitive 

comportementale - jour 3

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 9 0 1

051023 - Approche cognitive 

comportementale - jour 3

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

7691 - Educateur 4 0 1

051062 - Allergies : démystifier 

l'anaphylaxie

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 6 0

051064 - Problèmes périnatales; 

une approche d'équipe

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 8 0

051068 - Gastroentérologie 

pédiatrique

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 7 0

051069 - Contraception hormonale 

et stérilets

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 0 2

051076 - Interventions parentale 

basée sur la mentalisation

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1550 - Travailleur social 1 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

051089 - Traitement basé sur la 

mentalisation

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 1

051090 - Symposium hygiène 

dentaire québec

002 - Formation - formateur 

externe

2261 - Hygieniste 

dentaire
3 5 0
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2018 00200 - Clinique
051099 - Sensibilisation sur le 

trauma complexe

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 0 1

2691 - Educateur 1 0 1

051103 - Intervention relationnelle
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 0 2

2691 - Educateur 1 0 2

051116 - Gestion autonome de la 

médication

002 - Formation - formateur 

externe
8471 - Infirmiere 36.25 1 0 1

051117 - Réalité de la fugue et de 

la rue

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

051146 - Sensibilisation sur le 

trauma complexe

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 1

1652 - Psychoeducateur 3 0 1

2691 - Educateur 1 0 1

051148 - Sensibilisation sur le 

trauma complexe

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
33 0 1

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 1

1652 - Psychoeducateur 2 0 1

2586 - Tech ass sociale 13 0 1

7691 - Educateur 17 0 1

051150 - Sensibilisation sur le 

trauma complexe

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 4 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

2691 - Educateur 1 0 1

051152 - Sensibilisation sur le 

trauma complexe

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
10 0 1

1652 - Psychoeducateur 3 0 1

2586 - Tech ass sociale 6 0 1

7691 - Educateur 4 0 1

051155 - Projet de vie
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

7691 - Educateur 3 0 1

051168 - Groupe de réflexion sur 

les drogues

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 2

7691 - Educateur 9 0 2

051169 - Sensibilisation à 

l'entretien motivationnel

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
12 0 2

7691 - Educateur 3 0 2

051173 - Modèle psychoéducatif
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 0 3

7691 - Educateur 12 0 3

051174 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

1652 - Psychoeducateur 1 0 2

7691 - Educateur 4 0 2

051175 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

1652 - Psychoeducateur 1 0 2

3218 - Ass tech med 

dentair
2 0 2

6422 - Surv. 

etablissement
1 0 2

7691 - Educateur 12 0 2

051184 - Schèmes relationnels et 

codéveloppement

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
10 10 0

051216 - Cadre de référence ri- rtf
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

051217 - Sensibilisation à 

l'approche systémique

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 28 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 28 0

7691 - Educateur 2 28 0

051225 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 1 0 2

051226 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 2 13,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 13,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 13,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 13,5 0

7691 - Educateur 4 13,5 0

051227 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
3 13,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 13,5 0

7691 - Educateur 3 13,5 0

051228 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 13,5 0

7691 - Educateur 4 13,5 0

051229 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 13,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 13,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 13,5 0
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2018 00200 - Clinique
051229 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe
2586 - Tech ass sociale 2 13,5 0

051230 - Pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

1652 - Psychoeducateur 2 0 2

7691 - Educateur 5 0 2

051231 - Théorie attachement ado 

pour accomp. sensible

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
4 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 2

1652 - Psychoeducateur 4 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

051238 - Évaluation des capacités 

parentales

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 2

7691 - Educateur 2 0 2

051255 - Développement du 

pouvoir d'agir

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 12 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 12 0

7691 - Educateur 6 12 0

051289 - Acc - observation directe - 

j1

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 7 0 1

051290 - Approche cognitive 

comportementale - jour 1

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 8,5 0

7691 - Educateur 13 8,5 0

051291 - Approche cognitive 

comportementale - jour 1

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 2 8,5 0

7691 - Educateur 12 8,5 0

051293 - Approche cognitive 

comportementale - jour 2

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 11 0 1

051294 - Approche cognitive 

comportementale - jour 3

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 14 0 1

051341 - Mieux se comprendre, 

c'est possible!

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
18 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

7691 - Educateur 13 3 0

051342 - Inaptitude en ouverture de 

régime de protection

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 2

051346 - Mieux se comprendre, 

c'est possible!

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
15 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

1652 - Psychoeducateur 2 3 0

7691 - Educateur 19 3 0

051375 - Accès aux soins et aux 

services

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 4 0

051390 - Protection des personnes 

vulnérables 2018

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

051442 - Psychothérapie d'enfants 

approche psychodynamique

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1652 - Psychoeducateur 1 15 0

051581 - Clinique intensive
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0 1

051601 - Rédaction de rapports 

présentenciels

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

051605 - Cdpdj
002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
2 3 0

0518 - Chef cj 

readaptation
9 3 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
7 3 0

051606 - Cdpdj
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

1550 - Travailleur social 8 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

1652 - Psychoeducateur 2 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
4 0 1

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 0 1

051607 - Vaccination influenza
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
32 0,75 0

1912 - Inf clin  asi 35h 3 0,75 0

2471 - Infirmiere 35h 6 0,75 0

3455 - Inf-auxiliaire 35h 1 0,75 0

8471 - Infirmiere 36.25 1 0,75 0

8911 - Inf clinicienn 

36.25
2 0,75 0

051608 - Su-père - conférence 

2018

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

051620 - Aba - analyse appliquée 

du comportement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0 3

051625 - Cdpdj
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
6 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
11 0 1

051626 - Cdpdj
002 - Formation - formateur 

externe

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
5 0 1
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2018 00200 - Clinique 051626 - Cdpdj
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

051627 - Cdpdj
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
8 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

051744 - Cadre de référence ri-rtf
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

051748 - Instrument de 

classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

051749 - Instrument de 

classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
23 3 0

2586 - Tech ass sociale 5 3 0

051760 - Gilles de la tourette
002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 0 1

051763 - Théorie de l'attachement - 

boussole-en ligne seul.

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 6,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
10 6,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 6,5 0

7691 - Educateur 1 6,5 0

051773 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne

3480 - Prepose 

beneficiaire
1 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

051880 - Réflexes primitifs: 

importance du lien affectif

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 16 0

052204 - Examen clinique du 

nouveau-né

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
13 0 1

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

2471 - Infirmiere 35h 3 0 1

052218 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 5 0 1

052225 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 5 0 1

052226 - Acej - formation de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 6 0 2

052227 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 4 0 1

052232 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 6 0 1

052233 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

7691 - Educateur 6 0 1

052234 - Acej - suivi dans les 

équipes

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 5 0 1

052239 - Patients difficiles et 

troubles de la personnalité

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 19 0 1

052260 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

052278 - 85e congrès de l'acfas
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0375 - 

Dir.admin.prog.enf.
1 35 0

052438 - Conférence apparences
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

052551 - Pour visites supervisées 

bienveillantes en pj

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
19 10 0

2586 - Tech ass sociale 2 10 0

7691 - Educateur 2 10 0

052620 - Notes d'évolution et tenue 

de dossiers

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0 1

052756 - Littératie
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

052886 - Développement du 

pouvoir d'agir

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 1,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,5 0

052928 - Journée sur la santé 

mentale des adolescents

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 1

1546 - Psychologue 1 0 1

8471 - Infirmiere 36.25 4 0 1

8911 - Inf clinicienn 

36.25
4 0 1

052949 - Compétences parentales, 

garde des enfants

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

1550 - Travailleur social 1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

052950 - Contraception hormonale 

et stérilets

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 12 0

052952 - Colloque la famille à l'ère 

du numérique

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1652 - Psychoeducateur 1 12 0

052958 - Patients difficiles et 

troubles de la personnalité

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 6 0

052959 - Traitement basé sur la 

mentalisation

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 0 2
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2018 00200 - Clinique
052960 - Journée des conférences 

des producteurs laitiers

002 - Formation - formateur 

externe

2261 - Hygieniste 

dentaire
5 4 0

052963 - Nouvelles réalités 

sociosexuels chez les jeunes

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 7 0

052964 - Dépistage des itss : agir 

avec compétences

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 14 0

052968 - Journée conférence sur 

les jeunes et santé mentale

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 0 1

052970 - Formation stérilet
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 2 0

053235 - Enjeux du développement 

de la personne

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 1

1565 - Ag planif-prog-

rech
4 0 1

053251 - Personnes transgenres
002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 4 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 4 0

1407 - Spec act 

cliniques
9 4 0

1546 - Psychologue 1 4 0

1550 - Travailleur social 5 4 0

1553 - Ag relation 

humaines
23 4 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
2 4 0

1652 - Psychoeducateur 9 4 0

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 4 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 4 0

2586 - Tech ass sociale 2 4 0

2691 - Educateur 1 4 0

7691 - Educateur 10 4 0

053437 - Rédaction de rapports 

présentenciels

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

053582 - Pph - processus de 

production du handicap - bloc 1

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 7 0

053596 - Soutien des pratiques 

parentales

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 2

1652 - Psychoeducateur 1 0 2

2691 - Educateur 1 0 2

053597 - Thérapie de 

remplacement de nicotine

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

053603 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 0 2

053739 - Socen - partie 2
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

053783 - Transfert des 

dépendances

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 6,3 0

053859 - Formation de base en 

ligne sur l'immunisation

002 - Formation - formateur 

externe
8471 - Infirmiere 36.25 1 10 0

053999 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 7 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

054000 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 7 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

054001 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 6 3 0

1652 - Psychoeducateur 4 3 0

054002 - Supervisons cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 2 4 0

1652 - Psychoeducateur 1 4 0

054007 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 3 0

1550 - Travailleur social 8 3 0

1652 - Psychoeducateur 2 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

054008 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 3 0

1550 - Travailleur social 8 3 0

1652 - Psychoeducateur 2 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

054009 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 3 0

1550 - Travailleur social 9 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

054011 - Atelier - pratiques 

infirmières en santé sexuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

054012 - Atelier - pratiques 

infirmières en santé sexuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 4 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 4 0

054018 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 7 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

054020 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 3 0

1550 - Travailleur social 7 3 0

1652 - Psychoeducateur 3 3 0
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2018 00200 - Clinique 054025 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 3 0

1550 - Travailleur social 7 3 0

1652 - Psychoeducateur 2 3 0

054027 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 3 0

1550 - Travailleur social 5 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

054038 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 3 0

1550 - Travailleur social 6 3 0

1652 - Psychoeducateur 3 3 0

054040 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 3 0

1550 - Travailleur social 5 3 0

1652 - Psychoeducateur 2 3 0

054043 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 11 4 0

1652 - Psychoeducateur 6 4 0

054044 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 12 4 0

1652 - Psychoeducateur 4 4 0

054046 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 10 4 0

1652 - Psychoeducateur 4 4 0

054047 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 13 4 0

1652 - Psychoeducateur 5 4 0

054050 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 4 0

1550 - Travailleur social 4 4 0

1652 - Psychoeducateur 2 4 0

054052 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 4 4 0

1652 - Psychoeducateur 1 4 0

054053 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 7 4 0

1652 - Psychoeducateur 1 4 0

054058 - Supervisions cliniques
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 3 4 0

1652 - Psychoeducateur 3 4 0

054060 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

054177 - Programme alliance 

(aides) - jour 1

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 6 0

7691 - Educateur 2 6 0

054366 - Pour visites supervisées 

bienveillantes en pj

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
5 10 0

054373 - Mieux comprendre 

l'opposition des enfants

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 2

054374 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

2471 - Infirmiere 35h 1 3 0

054375 - Allergies : démystifier 

l'anaphylaxie

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 4 0

054376 - Contraception hormonale 

et stérilets

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 12 0

054413 - Sensory attachment 

intervention

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 0 6

054422 - Journée sur la santé 

mentale des adolescents

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

054428 - Trouble du déficit de 

l'attention

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 7 0

054480 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 3 0

054545 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

054554 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 2 0

054583 - Enfants, adolescents 

victimes de multiples traumas

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 12 0

054874 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 2 0

054910 - Formation de base sur 

l'immunisation

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 10 0

055575 - Intervention contexte prot. 

jeunesse - stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 0 1

055802 - Enfants et adolescents 

victimes de multiples

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 12 0

056244 - Programme alliance 

(aides) - jour 2

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 6 0

7691 - Educateur 1 6 0

056249 - Programme alliance 

(aides) - jour 3

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 6 0

057337 - Évaluation psychosociale
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 3

058323 - Programmation clinique 

des unités spécifiques

001 - Formation - formateur 

interne
3455 - Inf-auxiliaire 35h 1 0 1

058812 - Approche thérapeutique 

par le jeu de sable

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1652 - Psychoeducateur 1 40 0

061381 - Aides
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 3

00201 - Administratif
045371 - Introduction - supervision 

de stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

7691 - Educateur 2 0 2

045434 - Introduction - supervision 

de stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 2
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2018 00201 - Administratif
045434 - Introduction - supervision 

de stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 0 2

7691 - Educateur 8 0 2

045878 - Gérer son temps, bien 

identifier ses priorités

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 2 0 1

045908 - Gestion du temps et 

priorités

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 1

046789 - Fondements de la 

maîtrise des coûts

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

050009 - Servir le client au 

téléphone et à l'accueil

002 - Formation - formateur 

externe

5315 - Aa-2-

administration
1 0 1

050290 - Gestion du temps et des 

priorités

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

4902 - Resp. sage 

femme
1 0 1

050754 - Gestion du temps et 

priorités

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 1

051033 - Gestion du temps et des 

priorités

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

051065 - Gestion du temps et des 

priorités

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 1

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 1

0718 - Cons. 

act.cliniques
2 0 1

051179 - Gestion des courriels et 

diffusion en mode ciusss

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 1,5 0

0718 - Cons. 

act.cliniques
1 1,5 0

4902 - Resp. sage 

femme
1 1,5 0

051271 - Bien animer et gérer les 

réunions

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

051615 - Perfectionner ses 

constructions de phrases

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

5314 - Aa-2-secretariat 1 0 2

051618 - Prise de notes, procès-

verbal et compte rendu

002 - Formation - formateur 

externe
5311 - Aa-1-secretariat 1 0 2

051699 - Corriger les anglicismes, 

enrichir son vocabulaire

002 - Formation - formateur 

externe
5311 - Aa-1-secretariat 1 0 1

052884 - Gestion du temps et des 

priorités

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

053598 - Prise de notes, procès-

verbal et compte rendu

002 - Formation - formateur 

externe

2101 - Tech 

administration
1 0 2

00203 - Informatique
007799 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

008293 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

008364 - Pij - accès
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3,5 0

008463 - Pij - scj - généralités
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

016661 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

044862 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5316 - Aa-3-secretariat 1 3 0

044863 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

044864 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

044865 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

044866 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

044867 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

9318 - Aa-4-

secretariat32.5
1 3 0

044869 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

044870 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

044871 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

044872 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

044875 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

044876 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

044877 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 3,5 0

044880 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

044883 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 3,5 0

044884 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

044885 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

044886 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 3,5 0

044887 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

044888 - Pij - intervention 

réadaptation avec hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 3 0

044890 - Pij - intervention 

réadaptation avec hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

0718 - Cons. 

act.cliniques
1 3 0
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2018 00203 - Informatique
044894 - Pij - service clientèle 

jeunesse - pv - pi

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 0

044991 - Pij - plan d'intervention 

(didacticiel)

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 1 0

7691 - Educateur 1 1 0

045120 - Excel - intermédiaire
002 - Formation - formateur 

externe
5311 - Aa-1-secretariat 1 0 2

045512 - Smartsheet
001 - Formation - formateur 

interne

2101 - Tech 

administration
1 2,5 0

045647 - Pij - révision
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

045652 - Pij - sirtf - création de 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 0 1

045758 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

045759 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

5315 - Aa-2-

administration
1 3,5 0

045820 - Pij - imv - assignation et 

affectation/irh consult

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

045840 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

045844 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

045846 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

045860 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5318 - Aa-4-secretariat 1 3 0

045863 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

045866 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

9318 - Aa-4-

secretariat32.5
1 3 0

045869 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

045875 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

045877 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

045882 - Pij - lsjpa - consultation et 

registre

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

045884 - Pij - lsjpa - consultation et 

registre

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

045886 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

045887 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

045888 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

045889 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

045890 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

045891 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 3,5 0

045911 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0,3 0

045923 - Pij - assignation - 

affectation - irh

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0,45 0

046344 - Pij - lsjpa - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

046356 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0,33 0

047236 - Pij - plan d'intervention
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0,75 0

048562 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 2,5 0

049935 - Visio 2013 - débutant
002 - Formation - formateur 

externe

2101 - Tech 

administration
1 0 1

049973 - Smartsheet - 

collaborateur et administrateur

001 - Formation - formateur 

interne

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 2,5 0

049985 - Excel - avancé
002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 0 2

050004 - Power point - débutant
002 - Formation - formateur 

externe
5311 - Aa-1-secretariat 1 0 2

050005 - Power point - débutant
002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 0 1

050008 - Power point - 

intermédiaire

002 - Formation - formateur 

externe
5311 - Aa-1-secretariat 1 0 2

050025 - Excel - intermédiaire
002 - Formation - formateur 

externe

0371 - Dir adj adm 

program.
1 0 2

5313 - Adjointe direction 1 0 2

050030 - Excel  - tableau de bord
002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 0 2

050031 - Excel - débutant
002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 0 2

050034 - Excel - tableau croisé 

dynamique

002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 2 3 0

050036 - Word - avancé
002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 0 2

050270 - Pij - imv - création - 

assignation et fin affect.

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

050305 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 0,25 0

050307 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 0,25 0

050388 - Pij - lsjpa - consultation et 

registre

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

050619 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0
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2018 00203 - Informatique
050620 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

050647 - Pij - consultation scj / imv 

2e niveau

001 - Formation - formateur 

interne

8911 - Inf clinicienn 

36.25
1 0 1

050698 - Webinaire hspnet-qc
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 2 0

050822 - Pij - service jeunesse imv
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

050864 - Pij - irh - saisie des 

mesures particulières

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 1 1 0

6422 - Surv. 

etablissement
6 1 0

050970 - Gestion dossier 

électronique \ oasis

001 - Formation - formateur 

interne
1230 - Ergotherapeute 1 2 0

1550 - Travailleur social 1 2 0

051019 - Pij - rts - réception et 

traitement signalements

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

051219 - Pij - pse autonome
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

051321 - Horaire et requêtes de 

remplacement

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

051339 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3,5 0

051443 - Pij - imv - création - 

assignation et fin affect.

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

051452 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

051455 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

051456 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

051458 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

051461 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

051462 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

051495 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

051496 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

051497 - Pij - service clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

051499 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

051501 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

5315 - Aa-2-

administration
1 3 0

051508 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

051535 - Powerpoint 2013 - 

débutant

002 - Formation - formateur 

externe
5311 - Aa-1-secretariat 1 0 2

051563 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
8 3,5 0

051974 - Smartsheet - 

collaborateur et administrateur

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

0799 - Conseiller fct 

part.
1 3 0

051987 - Smartsheet - premier pas
001 - Formation - formateur 

interne

2101 - Tech 

administration
1 1,5 0

052002 - Pij - psychologue et appr
001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 0 1

052142 - Smartsheet - 

collaborateur et administrateur

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3 0

5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

052143 - Smartsheet - premier pas
001 - Formation - formateur 

interne

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 1,5 0

052275 - Pij - imv - création - 

assignation et fin affect.

001 - Formation - formateur 

interne

0718 - Cons. 

act.cliniques
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

052338 - Sipad - pi
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0

052849 - Pij - lsjpa - consultation et 

registre

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

053599 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0,45 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 0,45 0

053613 - Séance soutien 

planification calendriers vacances

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 1,5 0

053729 - Smartsheet - premier pas
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 1,5 0

053737 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 1 0

053806 - Outlook
001 - Formation - formateur 

interne

2101 - Tech 

administration
1 3 0

5311 - Aa-1-secretariat 3 3 0

5313 - Adjointe direction 3 3 0

053935 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

054510 - Horaire et requêtes de 

remplacement

001 - Formation - formateur 

interne
2691 - Educateur 1 0 1
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2018
00204 - Mesures 

d'urgence

045099 - Mesures d'urgence - 

principes de base

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0,75 0

045101 - Mesures d'urgence - 

principes de base

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0,75 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0,75 0

045102 - Mesures d'urgence - 

principes de base

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 0,75 0

045181 - Mesures d'urgence - 

principes de base

001 - Formation - formateur 

interne

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
4 0,75 0

4901 - Sage-femme 7 0,75 0

5315 - Aa-2-

administration
1 0,75 0

045185 - Mesures d'urgence - 

principes de base

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0,75 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 0,75 0

045186 - Mesures d'urgence - 

principes de base

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0,75 0

053682 - Mesures d'urgence - 

exercice d'évacuation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 1 0

053775 - Mesures d'urgence - 

exercice d'évacuation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 0,25 0

053824 - Mesures d'urgence - 

exercice d'évacuation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 0,5 0

00205 - Performance - 

amélioration continue de la 

qualité

016835 - Pij - lean chef - affectation 

et assignation

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 2 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 2 0

045305 - Ceinture blanche
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
7 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

045809 - Colloque rvac 2017
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0371 - Dir adj adm 

program.
1 0 3

045960 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

050332 - Atelier gérer en mode 

projet ccsmtl

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3 0

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 3 0

0799 - Conseiller fct 

part.
1 3 0

050333 - Atelier gérer en mode 

projet ccsmtl

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

050865 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

0718 - Cons. 

act.cliniques
1 0 1

051051 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 1

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 1

051059 - Station visuelle
001 - Formation - formateur 

interne

0371 - Dir adj adm 

program.
1 3 0

0510 - Chef admin. de 

prog.
4 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
22 3 0

0937 - Cadre inter-dir 

sac
4 3 0

051180 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne
2691 - Educateur 1 0 1

051270 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 0 1

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

2691 - Educateur 1 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

052388 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 1

052514 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 1

Total 2018 3 530 1428,33 499

2019
00001 - Rcr - réanimation 

cardio-respiratoire
052127 - Rcr

001 - Formation - formateur 

interne
1912 - Inf clin  asi 35h 1 3,5 0

052265 - Rcr
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 3,5 0

053616 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 7 0

3218 - Ass tech med 

dentair
1 7 0

5314 - Aa-2-secretariat 2 7 0

6422 - Surv. 

etablissement
5 7 0

7691 - Educateur 4 7 0

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 7 0

053620 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

0521 - Chef 

serv.permanence
1 8 0

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 8 0

2586 - Tech ass sociale 1 8 0

6422 - Surv. 

etablissement
3 8 0

053810 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 4 0
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2019
00001 - Rcr - réanimation 

cardio-respiratoire
054527 - Rcr

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 3,5 0

054994 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

055691 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 4 0

055715 - Rcr
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

055727 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

7691 - Educateur 3 0 1

055728 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 0 1

055729 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 0 1

2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

055730 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
5 0 1

2471 - Infirmiere 35h 1 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

055994 - Rcr
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

056005 - Rcr
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

056926 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 3,5 0

056929 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne
1912 - Inf clin  asi 35h 1 3,5 0

2471 - Infirmiere 35h 1 3,5 0

056933 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 3,5 0

056939 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 3,5 0

2471 - Infirmiere 35h 1 3,5 0

056940 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne
2471 - Infirmiere 35h 1 3,5 0

3588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 3,5 0

057587 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
3 0 1

057617 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

3545 - Ag d' intervention 1 0 1

7691 - Educateur 2 0 1

057882 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

2261 - Hygieniste 

dentaire
4 3,5 0

058044 - Rcr et premiers soins
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

9588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 0 1

058056 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

058096 - Rcr - réanimation cardio-

respiratoire

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3,5 0

00004 - Gestion des 

risques
055221 - Gestion des risques

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 1,5 0

055836 - Gestion des risques
001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 1,5 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 1,5 0

058345 - Gestion des risques
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 1,5 0

00009 - Prévention de la 

violence

053427 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 3

2586 - Tech ass sociale 1 0 3

053429 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 3

7691 - Educateur 2 0 3

054364 - Sensibilisation aux 

violences basées sur l'honneur

001 - Formation - formateur 

interne

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 3 0

055152 - Estimation et gestion du 

risque d'homicide

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 11,75 0

056839 - Itca adulte
001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 14,5 0

056901 - Enfants et ado. victimes 

de violences sexuelles

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 6 0

057125 - Itca adulte
001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 1 14,5 0

057583 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
3 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 3

7691 - Educateur 2 0 3

057597 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 3

2586 - Tech ass sociale 2 0 3

7691 - Educateur 2 0 3
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2019
00009 - Prévention de la 

violence

057616 - Évaluer, intervenir, référer 

- violence conjugale

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 3

2586 - Tech ass sociale 1 0 3

057629 - Accueil, acc. et réf. 

femmes auteures de violence

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

1652 - Psychoeducateur 1 0 2

7691 - Educateur 3 0 2

059102 - Détecter intervenir enf. 

ado. violences sexuelles

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 6 0

060262 - Sensibilisation aux 

violences basée sur l'honneur

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

00010 - Oméga 054035 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 6 0 4

054056 - Oméga - consolidation
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

7691 - Educateur 5 3 0

054121 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 11 0 4

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 0 4

054540 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 5 0 1

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
5 0 1

9318 - Aa-4-

secretariat32.5
1 0 1

054541 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne

9318 - Aa-4-

secretariat32.5
1 0 1

054543 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 3 0 4

054546 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 3

054671 - Oméga - consolidation
002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 4,3 0

7691 - Educateur 8 4,3 0

054735 - Oméga - réaccréditation 

formateurs

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

055076 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 0 4

6422 - Surv. 

etablissement
2 0 4

7691 - Educateur 2 0 4

055078 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 3

1652 - Psychoeducateur 3 0 3

2586 - Tech ass sociale 1 0 3

055084 - Pacification des états de 

crise aiguë

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

055088 - Oméga dans la 

communauté

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 3

2586 - Tech ass sociale 1 0 3

055091 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 0 4

7691 - Educateur 6 0 4

056800 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

7691 - Educateur 9 3 0

057334 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 3,5 0

7691 - Educateur 4 3,5 0

057421 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 3

2691 - Educateur 1 0 3

057580 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0 4

057606 - Oméga de base
002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 11 0 4

057611 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 3

2586 - Tech ass sociale 3 0 3

057631 - Oméga de base
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 0 4

9422 - Surv. 

etablissement
1 0 4

057635 - Oméga dans la 

communauté

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 3

2586 - Tech ass sociale 3 0 3

058772 - Oméga - consolidation
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3,5 0

7691 - Educateur 8 3,5 0

00012 - Mesures de 

contrôle et contention

045821 - Ips - menottes et bouclier - 

partie 1

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 1

3545 - Ag d' intervention 5 0 1

054119 - Intervention physique 

sécuritaire

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 3 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

054120 - Intervention physique 

sécuritaire

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 2 0 2

6422 - Surv. 

etablissement
2 0 2

054202 - Ips - menottes et bouclier - 

partie 2

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 3,25 0
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2019
00012 - Mesures de 

contrôle et contention

054202 - Ips - menottes et bouclier - 

partie 2

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 5 3,25 0

054231 - Ips - menottes et bouclier - 

partie 2

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 3,25 0

3545 - Ag d' intervention 5 3,25 0

054232 - Ips - menottes et bouclier - 

partie 1

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 1

3545 - Ag d' intervention 5 0 1

055185 - Intervention physique 

sécuritaire

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 2 0 2

055681 - Ips - menottes et bouclier - 

partie 1

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 1

3545 - Ag d' intervention 5 0 1

055683 - Ips - menottes et bouclier - 

partie 1

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 1

3545 - Ag d' intervention 5 0 1

00013 - Prévention du 

suicide

054655 - Prévention du suicide - 

adolescence

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
3 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

2586 - Tech ass sociale 2 0 2

7691 - Educateur 12 0 2

055766 - Intervenir auprès de la 

personne suicidaire

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 3

7471 - Infirmiere 37.50 1 0 3

055767 - Intervenir auprès de la 

personne suicidaire

002 - Formation - formateur 

externe

7911 - Inf clinicienn 

37.50
3 0 3

056743 - F de f : les adolescents 

vulnérables au suicide

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 0 3

058291 - Prévention et gestion des 

conduites suicidaires

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

00014 - Allaitement 

maternel

051703 - Cours d'éducation à la 

lactation iblc

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 115 0

053782 - Formation de base en 

allaitement

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 3

056784 - Semaine mondiale de 

l'allaitement maternel

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

056823 - Symposium de la ligue la 

leche

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 0 1

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

056900 - Semaine mondiale de 

l'allaitement maternel

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

00015 - Habiletés gestion / 

communication / 

051459 - Développer ses habilités 

politiques

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
2 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 7 0

0718 - Cons. 

act.cliniques
1 7 0

0799 - Conseiller fct 

part.
1 7 0

051547 - Reconnaissance au 

travail

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

051575 - Budget 101 et gri
001 - Formation - formateur 

interne

0372 - Adj dir admin 

prog
1 3 0

051711 - Gestion des mesures 

correctives

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 2 0

0718 - Cons. 

act.cliniques
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 2 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 2 0

051767 - Budget 101 et gri
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 3 0

1550 - Travailleur social 1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

051772 - Cahier des postes et outil 

unique - demandes rh

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 2 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 2 0

0718 - Cons. 

act.cliniques
1 2 0

052548 - Cahier des postes et outil 

unique - demandes rh

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 2 0

0718 - Cons. 

act.cliniques
1 2 0

1550 - Travailleur social 1 2 0

053639 - Droit de gérance
001 - Formation - formateur 

interne

0371 - Dir adj adm 

program.
1 3 0

0518 - Chef cj 

readaptation
5 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

0718 - Cons. 

act.cliniques
1 3 0

0937 - Cadre inter-dir 

sac
2 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

053659 - Formation gri (budget) 

pour la dapj-smrea

001 - Formation - formateur 

interne

0371 - Dir adj adm 

program.
1 3 0

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3 0

0518 - Chef cj 

readaptation
15 3 0

0521 - Chef 

serv.permanence
2 3 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0
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2019
00015 - Habiletés gestion / 

communication / 

053659 - Formation gri (budget) 

pour la dapj-smrea

001 - Formation - formateur 

interne

0718 - Cons. 

act.cliniques
1 3 0

0937 - Cadre inter-dir 

sac
3 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 3 0

1546 - Psychologue 1 3 0

5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

5313 - Adjointe direction 1 3 0

054496 - Déléguer pour développer 

et responsabiliser

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

054502 - Budget 101 et gri
001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 3 0

054702 - Gestion des mesures 

correctives

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

1550 - Travailleur social 1 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

054769 - Gestion relations 

interpersonnelles et conflits

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
4 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

2691 - Educateur 1 7 0

054868 - Techniques d'animation et 

facilitation rencontres

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

0718 - Cons. 

act.cliniques
1 7 0

054877 - Déléguer pour développer 

et responsabiliser

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 7 0

054882 - Colloque agesss 2018
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0518 - Chef cj 

readaptation
4 10,5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 10,5 0

054946 - Gérer vos priorités pour 

gagner en efficacité

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

055118 - Introduction convention 

collective locale csn

001 - Formation - formateur 

interne

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 3 0

055200 - Introduction à la 

convention collective locale fiq

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 3 0

055208 - Techniques d'animation et 

facilitation rencontres

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0

055225 - Introduction à la 

convention collective locale fiq

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

055362 - Droit de gérance
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

055382 - Cahier des postes et outil 

unique - demandes rh

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 2 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 2 0

055576 - Droit de gérance
001 - Formation - formateur 

interne

0718 - Cons. 

act.cliniques
1 3 0

055628 - Introduction convention 

collective locale scfp

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
4 3 0

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 3 0

055674 - Droit de gérance
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

055703 - Introduction convention 

collective locale scfp

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

055719 - Droit de gérance
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
3 3 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

055743 - Prendre conscience 

influence environnement équipe

002 - Formation - formateur 

externe

0371 - Dir adj adm 

program.
2 3 0

0372 - Adj dir admin 

prog
1 3 0

0510 - Chef admin. de 

prog.
4 3 0

0518 - Chef cj 

readaptation
25 3 0

0521 - Chef 

serv.permanence
5 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
19 3 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
3 3 0

0718 - Cons. 

act.cliniques
3 3 0

0799 - Conseiller fct 

part.
1 3 0

0937 - Cadre inter-dir 

sac
8 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 3 0

1546 - Psychologue 1 3 0

1550 - Travailleur social 1 3 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 3 0

1652 - Psychoeducateur 2 3 0
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2019
00015 - Habiletés gestion / 

communication / leadership

055743 - Prendre conscience 

influence environnement équipe

002 - Formation - formateur 

externe
2691 - Educateur 1 3 0

4902 - Resp. sage 

femme
1 3 0

055790 - Gestion des personnalités 

différentes

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

055837 - Cahier des postes et outil 

unique - demandes rh

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 2 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 2 0

055850 - Gestion relations 

interpersonnelles et conflits

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

056229 - Introduction convention 

collective locale scfp

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3 0

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 3 0

056233 - Leadership d'influence
002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

056503 - Leadership d'influence
002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 7 0

056658 - Gestion relations 

interpersonnelles et conflits

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 7 0

056782 - Gestion des mesures 

correctives

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

056783 - Leadership d'influence
002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

056842 - Budget 101 et gri
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

056980 - Gestion des personnalités 

différentes

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

057166 - Epsi 2018-2019
002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 0

0518 - Chef cj 

readaptation
2 0 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 0

0718 - Cons. 

act.cliniques
1 0 0

0799 - Conseiller fct 

part.
1 0 0

1407 - Spec act 

cliniques
4 0 0

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 0

1652 - Psychoeducateur 2 0 0

2586 - Tech ass sociale 1 0 0

7691 - Educateur 7 0 0

057177 - Chronique d'une détresse 

annoncée

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

057186 - Gestion des mesures 

correctives

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

057419 - Introduction à la 

convention collective locale fiq

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 3 0

057426 - Introduction convention 

collective locale csn

001 - Formation - formateur 

interne

0718 - Cons. 

act.cliniques
3 3 0

057910 - Gestion des personnalités 

différentes

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

057947 - Gestion relations 

interpersonnelles et conflits

002 - Formation - formateur 

externe

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

058012 - Déléguer pour développer 

et responsabiliser

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0

058215 - Cahier des postes et outil 

unique - demandes rh

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

058236 - Introduction convention 

collective locale scfp

001 - Formation - formateur 

interne

0718 - Cons. 

act.cliniques
3 3 0

058303 - Techniques d'animation et 

facilitation rencontres

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 7 0

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

058352 - Sens politique
002 - Formation - formateur 

externe

0718 - Cons. 

act.cliniques
1 7 0

058519 - Déléguer pour développer 

et responsabiliser

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0
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2019
00015 - Habiletés gestion / 

communication / 
058640 - Budget 101 et gri

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

058665 - Reconnaissance au 

travail

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

059326 - Principes et enjeux de 

l'administration publique

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
7691 - Educateur 1 13,5 0

00016 - Évaluation de la 

condition physique et 

mentale

053744 - Évaluation de la condition 

physique et mentale

001 - Formation - formateur 

interne
8471 - Infirmiere 36.25 1 0 3

053961 - Évaluation condition 

physique mentale vidéo

002 - Formation - formateur 

externe
8471 - Infirmiere 36.25 1 4 0

055028 - Évaluation de la condition 

physique et mentale-chv

001 - Formation - formateur 

interne
2471 - Infirmiere 35h 1 0 3

00018 - Soins des plaies - 

centre d'apprentissage 

ccsmtl

055352 - Soins de plaies - volet 1
002 - Formation - formateur 

externe
7471 - Infirmiere 37.50 1 0 1

00200 - Clinique 045937 - Socen - partie 1
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

045963 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

7691 - Educateur 2 3 0

051233 - Schèmes relationnels et 

codéveloppement

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
8 7,5 0

051256 - Développement du 

pouvoir d'agir

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

7691 - Educateur 6 7 0

051746 - Cadre de référence ri-rtf
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 1

2586 - Tech ass sociale 3 0 1

051747 - Cadre de référence ri-rtf
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

2586 - Tech ass sociale 3 0 1

051752 - Instrument de 

classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

051753 - Instrument de 

classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

051754 - Instrument de 

classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

7691 - Educateur 3 3 0

051755 - Instrument de 

classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
12 3 0

051757 - Instrument de 

classification

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 2 3 0

051837 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 13,5 0

1550 - Travailleur social 2 13,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 13,5 0

2691 - Educateur 1 13,5 0

7691 - Educateur 2 13,5 0

051838 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
4 13,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 13,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 13,5 0

7691 - Educateur 7 13,5 0

051839 - Pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

7691 - Educateur 3 0 2

051841 - Théorie de l'attachement - 

adolescence

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
3 0 2

1544 - Criminologue 1 0 2

051842 - Pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

052269 - Journées annuelles de 

santé mentale 2018

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 14 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 14 0

0937 - Cadre inter-dir 

sac
2 14 0

052393 - Trouble de personnalité 

limite : ce que l'on sait

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

052794 - Introduction à l'évaluation 

thérapeutique

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 3 0 2

052937 - Journées dentaires 

publiques du québec

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 14 0

053591 - Guide pratique 

stratégique

002 - Formation - formateur 

externe
1912 - Inf clin  asi 35h 1 5 0

053604 - Programme de formation 

en santé

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 0 4

053605 - Executive functions:
002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 7 0

053615 - Application de la lsjpa
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 10 0 3

053617 - Programme d'éducation 

sexuelle

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

2586 - Tech ass sociale 1 14 0

7691 - Educateur 17 14 0

053618 - Programme d'éducation 

sexuelle:  haut les voiles

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 14 0
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2019 00200 - Clinique
053618 - Programme d'éducation 

sexuelle:  haut les voiles

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 3 14 0

7691 - Educateur 15 14 0

053619 - Modèle psychoéducatif
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 8 0 3

053621 - Programme d'éducation 

sexuelle

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 14 0

7691 - Educateur 16 14 0

053641 - Dysphagie chez l'enfant
002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 0 3

053642 - Cdpdj
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
10 3 0

1652 - Psychoeducateur 3 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

053778 - Trouble de personnalité 

limite

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1407 - Spec act 

cliniques
1 8 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 8 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
2 8 0

7691 - Educateur 3 8 0

053864 - Journées dentaires 

internationales du québec 2018

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

3218 - Ass tech med 

dentair
3 0 2

053868 - Journée conférence sur 

les jeunes et santé mentale

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 0 1

053871 - Trouble de personnalité 

limite

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 8 0

053981 - Anxieté et ses multiples 

angoisses

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 11 0

053982 - Comportements sexuels 

chez les enfants,

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 2 0

1407 - Spec act 

cliniques
9 2 0

7691 - Educateur 12 2 0

053993 - Entretien motivationnel en 

santé mentale

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 6 0

054164 - Démystifier les troubles 

de la personnalité

002 - Formation - formateur 

externe
8471 - Infirmiere 36.25 1 0 1

8911 - Inf clinicienn 

36.25
1 0 1

054242 - Isi - intervention 

structurée et individualisée

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0 3

054305 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

054306 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

054307 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

054308 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

2586 - Tech ass sociale 2 0 2

054310 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
14 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

054312 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

054313 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
17 0 2

054367 - Trouble développemental 

du langage

002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 4 2 0

054368 - Rencontre annuelle des 

superviseurs de stages

002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 3 7 0

054370 - Formation de base en 

ligne sur l'immunisation

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 15 0

054382 - Colloque en lien avec arc
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

054415 - Journées annuelles de 

santé mentale 2018

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 2 0 2

054427 - Approche arc
002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 0 2

054438 - Intervention systémique 

auprès de familles

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 14 0

1553 - Ag relation 

humaines
11 14 0

2586 - Tech ass sociale 3 14 0

7691 - Educateur 2 14 0

054447 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
6 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

054448 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
13 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

054462 - Symposium trauma 

complexe : perspectives

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0518 - Chef cj 

readaptation
1 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

054470 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 0 2

054474 - Symposium trauma 

complexe : perspectives

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1230 - Ergotherapeute 1 0 2

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 2

7691 - Educateur 2 0 2
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2019 00200 - Clinique
054488 - Programme alliance 

(aides) - jour 1

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 7 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 7 0

054491 - Programme alliance 

(aides) - jour 2

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 7 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 7 0

054492 - Programme alliance 

(aides) - jour 3

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

1652 - Psychoeducateur 1 7 0

054518 - Expertise psychosociale
002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 0 3

054552 - Évaluation thérapeutique 

pour enfant

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 6 12 0

054585 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 0 2

054611 - Approche cognitive 

comportementale - jour 1

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 11 0 1

054619 - Contraception hormonale 

et stérilets

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 2

054620 - Dme et prévention des 

allergies chez le nourisson

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
2 7 0

054623 - Sexualité de cendrillon
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

7691 - Educateur 2 0 1

054649 - Colloque aspects 

éthiques et juridiques des soins

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
8471 - Infirmiere 36.25 1 7 0

054651 - 35e colloque de l' aqiism
004 - Colloque - congrès - 

séminaire
8471 - Infirmiere 36.25 1 14,5 0

8911 - Inf clinicienn 

36.25
1 14,5 0

054652 - Mise à jour de la 

phonétique et de la phonologie

002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 1 7 0

054653 - Traumas complexes chez 

les jeunes enfants

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1546 - Psychologue 2 7,3 0

054656 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

3218 - Ass tech med 

dentair
1 14 0

7691 - Educateur 7 14 0

054673 - Démystifier les troubles 

de la personnalité

002 - Formation - formateur 

externe
8471 - Infirmiere 36.25 1 0 1

054674 - Évaluation du 

fonctionnement social

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 2

054810 - Statut migratoire et accès 

aux soins

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
4 4 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 4 0

1550 - Travailleur social 2 4 0

1553 - Ag relation 

humaines
13 4 0

1652 - Psychoeducateur 1 4 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 4 0

2586 - Tech ass sociale 2 4 0

7691 - Educateur 3 4 0

054892 - Colloque racine 2018
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0372 - Adj dir admin 

prog
1 0 1

0375 - 

Dir.admin.prog.enf.
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
3 0 1

1544 - Criminologue 1 0 1

1546 - Psychologue 2 0 1

1550 - Travailleur social 3 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
12 0 1

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 1

1652 - Psychoeducateur 2 0 1

2586 - Tech ass sociale 3 0 1

7691 - Educateur 3 0 1

054895 - Troubles neuro-

développementaux et di

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1550 - Travailleur social 1 0 2

1652 - Psychoeducateur 2 0 2

054901 - Journée de réflexion sur 

le trauma

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 1

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1230 - Ergotherapeute 2 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
21 0 1

1544 - Criminologue 1 0 1

1546 - Psychologue 5 0 1

1550 - Travailleur social 13 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
35 0 1

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 1
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2019 00200 - Clinique
054901 - Journée de réflexion sur 

le trauma

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1652 - Psychoeducateur 11 0 1

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 0 1

2586 - Tech ass sociale 2 0 1

2691 - Educateur 1 0 1

7691 - Educateur 27 0 1

055015 - Atelier en santé sexuelle
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

055069 - Journée de réflexion sur 

le trauma

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0375 - 

Dir.admin.prog.enf.
1 0 1

1230 - Ergotherapeute 1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

7691 - Educateur 3 0 1

055077 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
4 13,5 0

1546 - Psychologue 1 13,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 13,5 0

7691 - Educateur 13 13,5 0

055081 - Atelier en santé sexuelle
001 - Formation - formateur 

interne
1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

055083 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 13,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
3 13,5 0

1652 - Psychoeducateur 2 13,5 0

7691 - Educateur 11 13,5 0

055086 - Théorie de l'attachement - 

adolescence

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

1652 - Psychoeducateur 2 0 2

7691 - Educateur 4 0 2

055087 - Sommet sur les 

dépendances

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

7691 - Educateur 2 0 2

055093 - Approche cognitive 

comportementale - jour 1

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 15 0 1

055095 - Approche cognitive 

comportementale - jour 2

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 0 1

7691 - Educateur 12 0 1

055096 - Approche cognitive 

comportementale - jour 3

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 0 1

7691 - Educateur 15 0 1

055121 - Systèmes alimentaires et 

politiques urbaines

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 0 1

055138 - Risque de perte de lien 

parent-enfant

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 13 0

1550 - Travailleur social 1 13 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 13 0

1652 - Psychoeducateur 1 13 0

2586 - Tech ass sociale 1 13 0

055153 - Instrument de 

classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

055161 - Animateur sae (structure 

artificielle d'escalade)

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 2 0 1

055163 - Approche arc : enfant 

victime de traumas complexe

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 1

055167 - Atelier en santé sexuelle
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

055172 - Atelier en santé sexuelle
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 0 1

055263 - Outil de classification
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

055285 - Introduction fonction 

supervision stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0 1

055303 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 2

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 0 2

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

7691 - Educateur 4 0 2

055304 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0371 - Dir adj adm 

program.
1 0 2

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 2

0937 - Cadre inter-dir 

sac
2 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

7691 - Educateur 2 0 2

055305 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

055306 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
12 0 2

2586 - Tech ass sociale 2 0 2

055331 - Logement et santé
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 0 1
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2019 00200 - Clinique 055331 - Logement et santé
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 0 1

055434 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

055435 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 2

2586 - Tech ass sociale 3 0 2

055436 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

055437 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 2

2586 - Tech ass sociale 3 0 2

055438 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
12 0 2

7691 - Educateur 2 0 2

055439 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 2

055440 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
10 0 2

2586 - Tech ass sociale 3 0 2

055442 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 0 2

2586 - Tech ass sociale 2 0 2

055443 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0371 - Dir adj adm 

program.
1 0 0,5

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 0,5

0937 - Cadre inter-dir 

sac
2 0 0,5

1553 - Ag relation 

humaines
11 0 0,5

2586 - Tech ass sociale 3 0 0,5

055444 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

0521 - Chef 

serv.permanence
2 0 1

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
6 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

7691 - Educateur 4 0 1

055445 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
17 0 0,5

2586 - Tech ass sociale 1 0 0,5

055447 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 2

2586 - Tech ass sociale 4 0 2

055448 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 2

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 2

2586 - Tech ass sociale 2 0 2

7691 - Educateur 2 0 2

055449 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

7691 - Educateur 4 0 2

055450 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 2

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

055451 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 2

2586 - Tech ass sociale 5 0 2

055452 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 2

2586 - Tech ass sociale 2 0 2

055453 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
10 0 2

055454 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
14 0 2

2586 - Tech ass sociale 2 0 2

055455 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 2
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2019 00200 - Clinique 055455 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 3 0 2

055456 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 0 2

2586 - Tech ass sociale 2 0 2

055457 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
11 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

055458 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
7 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

055466 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
19 0 2

2586 - Tech ass sociale 2 0 2

055467 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0371 - Dir adj adm 

program.
2 0 1

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

0937 - Cadre inter-dir 

sac
5 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
5 0 1

7691 - Educateur 2 0 1

055468 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 0 1

0521 - Chef 

serv.permanence
4 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
10 0 1

7691 - Educateur 2 0 1

055469 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
5 0 1

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
10 0 1

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 1

055470 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
6 0 1

0521 - Chef 

serv.permanence
4 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
8 0 1

055471 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
2 0 1

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
12 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

055472 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
6 0 1

0521 - Chef 

serv.permanence
2 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
10 0 1

2691 - Educateur 1 0 1

055473 - Modifications à la lpj
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
12 0 2

2586 - Tech ass sociale 4 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

055474 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 0 0,5

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 0 0,5

1553 - Ag relation 

humaines
9 0 0,5

2586 - Tech ass sociale 1 0 0,5

055475 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
4 0 0,5

1553 - Ag relation 

humaines
9 0 0,5

2586 - Tech ass sociale 3 0 0,5

055476 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 0,5

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 0 0,5

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 0,5

2586 - Tech ass sociale 1 0 0,5

055477 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 0,5

1553 - Ag relation 

humaines
16 0 0,5

2586 - Tech ass sociale 2 0 0,5

055478 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 0,5

1553 - Ag relation 

humaines
10 0 0,5

2586 - Tech ass sociale 2 0 0,5

055479 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 0,5

1553 - Ag relation 

humaines
9 0 0,5

2586 - Tech ass sociale 2 0 0,5

055480 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 0,5
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2019 00200 - Clinique
055480 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 0,5

1553 - Ag relation 

humaines
13 0 0,5

2586 - Tech ass sociale 2 0 0,5

055481 - Théorie de l'attachement - 

adolescence

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 2

1407 - Spec act 

cliniques
3 0 2

7691 - Educateur 16 0 2

055482 - Pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

7691 - Educateur 5 0 2

055483 - Aides - activité de 

consolidation no 1

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

055621 - Agression remplacement 

training

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 8 0 2

055624 - Modèle psychoéducatif
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 13 0 3

055625 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 4 0 2

055630 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

7691 - Educateur 4 0 2

055631 - Santé mentale
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

7691 - Educateur 3 0 2

055668 - Pour visites supervisées 

bienveillantes en pj

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
14 10 0

2586 - Tech ass sociale 4 10 0

7691 - Educateur 3 10 0

055669 - Intergénérations, 

interdisciplinarité

002 - Formation - formateur 

externe
1544 - Criminologue 1 7 0

1546 - Psychologue 2 7 0

055670 - Journée conférence sur 

les jeunes et santé mentale

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1550 - Travailleur social 2 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 1

1652 - Psychoeducateur 2 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

055684 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 2

055685 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

055700 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

055701 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 0 1

055702 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

055731 - Socen - partie 1
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
9 0 2

2586 - Tech ass sociale 2 0 2

055757 - Logement et santé
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 3,5 0

055761 - Évaluation et gestion de 

la douleur

001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

055803 - Congrès de l'ohdq
002 - Formation - formateur 

externe

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 0 2

055804 - Rester serein avec vos 

clients les plus difficiles

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 12 0

055844 - Approche médicale 

traitement carie dentaire

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 0 1

2261 - Hygieniste 

dentaire
7 0 1

056255 - Théorie de l'attachement - 

boussole-en ligne seul.

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 6,5 0

056399 - Équilibre énergétique du 

nouveau-né

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 7 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
13 7 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 7 0

2471 - Infirmiere 35h 2 7 0

056429 - Postpartum: un quatrième 

trimestre de gestation

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
2 0 2

1911 - Inf clinicienne 

35h
11 0 2

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 2

2471 - Infirmiere 35h 2 0 2

2691 - Educateur 1 0 2

056505 - Adapter ses interventions 

pour la clientèle

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 1 0

056506 - Multiples facettes de 

l'acharnement thérapeutique

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 1 0

1546 - Psychologue 1 1 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 1 0

1652 - Psychoeducateur 1 1 0

7691 - Educateur 5 1 0

056507 - Soins spirituels et la non 

confessionnalité

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 1 0

2586 - Tech ass sociale 1 1 0

7691 - Educateur 2 1 0

056508 - Principaux diagnostics de 

santé mentale

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 1 0
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2019 00200 - Clinique
056508 - Principaux diagnostics de 

santé mentale

001 - Formation - formateur 

interne

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 1 0

1255 - Orthophoniste 1 1 0

1407 - Spec act 

cliniques
13 1 0

1550 - Travailleur social 4 1 0

1553 - Ag relation 

humaines
23 1 0

1652 - Psychoeducateur 4 1 0

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 1 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 1 0

2586 - Tech ass sociale 5 1 0

2691 - Educateur 2 1 0

7691 - Educateur 30 1 0

056511 - Inégalités sociales, 

pauvreté et bien être

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,3 0

1550 - Travailleur social 2 1,3 0

1652 - Psychoeducateur 1 1,3 0

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 1,3 0

2586 - Tech ass sociale 1 1,3 0

5303 - Aa-3 (non utilise) 1 1,3 0

7691 - Educateur 3 1,3 0

056512 - État actuel des 

connaissances et des services

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
4 1,3 0

1553 - Ag relation 

humaines
9 1,3 0

1652 - Psychoeducateur 1 1,3 0

2586 - Tech ass sociale 1 1,3 0

7691 - Educateur 9 1,3 0

056513 - Problèmes de sommeil 

des enfants

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 1,3 0

1550 - Travailleur social 2 1,3 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 1,3 0

1652 - Psychoeducateur 2 1,3 0

2586 - Tech ass sociale 2 1,3 0

2691 - Educateur 2 1,3 0

7691 - Educateur 8 1,3 0

056514 - Approche interculturelle
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 1,3 0

1407 - Spec act 

cliniques
6 1,3 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 1,3 0

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 1,3 0

2586 - Tech ass sociale 1 1,3 0

7691 - Educateur 10 1,3 0

056515 - Panel de discussion
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 1,3 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 1,3 0

056545 - Aides - activité de 

consolidation no 2

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0

056562 - Nouvelles dispositions 

recours mesures encadrement

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

7691 - Educateur 2 0 2

056570 - Acej - formation de base
001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 2

7691 - Educateur 10 0 2

056598 - Parcours dynamique et 

adapté

002 - Formation - formateur 

externe

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 5,5 0

7471 - Infirmiere 37.50 4 5,5 0

7911 - Inf clinicienn 

37.50
4 5,5 0

056606 - Pij - psychologue
001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 4 0

056682 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 13,5 0

7691 - Educateur 6 13,5 0

056683 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 13,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 13,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 13,5 0

7691 - Educateur 7 13,5 0

056686 - Colloque défis jeunesse
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0371 - Dir adj adm 

program.
1 0 2

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 2

1550 - Travailleur social 1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 2

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 2

1652 - Psychoeducateur 1 0 2

7691 - Educateur 3 0 2

056688 - Modifications à la lpj - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 4 0

1407 - Spec act 

cliniques
4 4 0
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2019 00200 - Clinique
056688 - Modifications à la lpj - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 4 0

1652 - Psychoeducateur 3 4 0

7691 - Educateur 7 4 0

056689 - Modifications à la lpj - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
3 4 0

1550 - Travailleur social 4 4 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 4 0

1652 - Psychoeducateur 3 4 0

056694 - Modifications à la lpj - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
3 4 0

0521 - Chef 

serv.permanence
6 4 0

1407 - Spec act 

cliniques
9 4 0

1550 - Travailleur social 5 4 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 4 0

1652 - Psychoeducateur 8 4 0

1912 - Inf clin  asi 35h 2 4 0

2686 - 

Tech.educ.specialise
2 4 0

7691 - Educateur 4 4 0

056695 - Modifications à la lpj - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 4 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 4 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 4 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 4 0

1407 - Spec act 

cliniques
8 4 0

1550 - Travailleur social 4 4 0

1553 - Ag relation 

humaines
9 4 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 4 0

1652 - Psychoeducateur 4 4 0

2586 - Tech ass sociale 3 4 0

7691 - Educateur 4 4 0

056696 - Modifications à la lpj - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 4 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 4 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 4 0

1550 - Travailleur social 3 4 0

1553 - Ag relation 

humaines
4 4 0

1652 - Psychoeducateur 4 4 0

7691 - Educateur 15 4 0

056697 - Modifications à la lpj - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 4 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 4 0

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 4 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 4 0

1550 - Travailleur social 2 4 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 4 0

1572 - Sexologue 1 4 0

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 4 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 4 0

2691 - Educateur 2 4 0

7691 - Educateur 11 4 0

056709 - Modifications à la lpj - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 4 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 4 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 4 0

1546 - Psychologue 1 4 0

1550 - Travailleur social 1 4 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 4 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 4 0

2471 - Infirmiere 35h 1 4 0

056731 - Journée annuelle cp 

fondation olo

002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
2 0 1

1550 - Travailleur social 1 0 1

056732 - Séminaire de supervision
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0 4

056748 - Apparences - les jeunes 

et la santé mentale

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

056759 - Dyspraxie verbale
002 - Formation - formateur 

externe
1255 - Orthophoniste 1 0 2

056768 - Glycémie capillaire, 

injection sous-cutané

002 - Formation - formateur 

externe

9588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 6,75 0

056820 - Défis jeunesse
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 14 0

056847 - 5e rencontre communauté 

mtl attachement (care)

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2,5 0
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2019 00200 - Clinique
056868 - Introduction fonction 

supervision stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

056869 - Introduction fonction 

supervision stagiaire

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

056871 - Intervenir en milieu de 

crise 24/7

001 - Formation - formateur 

interne
2691 - Educateur 1 0 2

056873 - Intervenir en milieu de 

crise 24/7

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 0 2

056876 - Colloque défis jeunesse
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 0 1

1546 - Psychologue 3 0 1

056888 - Colloque attachement 

intervention relationnelle

004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1255 - Orthophoniste 1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
3 0 1

1546 - Psychologue 1 0 1

1550 - Travailleur social 5 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
16 0 1

1652 - Psychoeducateur 6 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

2691 - Educateur 1 0 1

7691 - Educateur 5 0 1

056890 - Congrès association 

conseils multidiciplinaires qc

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 2 0 2

056891 - Examen du nouveau-né
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

056898 - Immunisation de base
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 5 0

056899 - Démystifier l'anaphylaxie
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

056903 - Déstresse et progresse
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 6 0

056957 - Sensibilisation au deuil
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

056964 - Immunisation
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 10 0

3455 - Inf-auxiliaire 35h 1 10 0

056965 - Atelier en santé sexuelle
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 3 0

056968 - Sensibilisation au deuil
002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 0 1

1550 - Travailleur social 1 0 1

056985 - Trouble du déficit de 

l'attention

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

056991 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 2

7691 - Educateur 2 0 2

056992 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0 2

057007 - Atelier en santé sexuelle
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
4 3 0

1912 - Inf clin  asi 35h 1 3 0

057041 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 2

2586 - Tech ass sociale 3 0 2

057042 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

057043 - Application de la loi sur 

protection jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

057044 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

057045 - Processus clinique intégré
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

2586 - Tech ass sociale 3 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

057047 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
7 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

057048 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

057049 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

2586 - Tech ass sociale 3 0 1

057050 - Rôle de l'intervenant à la 

chambre de la jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

057052 - Dépistage des itss
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 2

057055 - Socen - partie 2
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
5 4 0

2586 - Tech ass sociale 3 4 0

057062 - Sensibilisation à 

l'entretien motivationnel

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 2

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

7691 - Educateur 5 0 2

057065 - Aides - activité de 

consolidation no 4

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 2 0

1652 - Psychoeducateur 1 2 0
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2019 00200 - Clinique
057066 - Programme alliance 

(aides) - jour 1

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

057083 - Approche positive et 

autodétermination

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

057100 - Rédaction de rapports 

présentenciels

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
11 0 2

057121 - Journée formation 

continue opp

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 0 1

057126 - Colloque défis jeunesse
004 - Colloque - congrès - 

séminaire
1652 - Psychoeducateur 1 0 1

057134 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 0 0,5

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 0,5

057135 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 0,5

057138 - Prescription infirmière: 

démarches déontologiques

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 4 0

057195 - Clinique intensive
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

057196 - Atelier en santé sexuelle
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

057322 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

057358 - Prescription infirmière: 

démarches déontologiques

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

057359 - Formation de base sur 

l'immunisation

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 10 0

057485 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0 2

057533 - Mieux se comprendre 

c'est possible

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
8 3 0

7691 - Educateur 11 3 0

057581 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 13,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 13,5 0

7691 - Educateur 5 13,5 0

057600 - Formation des formateurs
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 3

1550 - Travailleur social 1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 3

2586 - Tech ass sociale 1 0 3

7691 - Educateur 3 0 3

057607 - Évaluation des capacités 

parentales

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

7691 - Educateur 1 0 2

057610 - Formation des formateurs
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 3

7691 - Educateur 1 0 3

057615 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 13,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 13,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 13,5 0

7691 - Educateur 6 13,5 0

057620 - Déstresse et progresse
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 18 0 1

057630 - Diagnostic des mauvais 

traitements physiques

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
4 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 3

2586 - Tech ass sociale 2 0 3

057632 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 13,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 13,5 0

2586 - Tech ass sociale 1 13,5 0

7691 - Educateur 8 13,5 0

057637 - Abus sexuel volet é/o
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 20,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 20,5 0

057639 - Sensibilisation toxico
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

057640 - Grille évaluation 

développement enfant (ged)

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

7691 - Educateur 4 0 1

057642 - Abus sexuel volet é/o
002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 20,5 0

7691 - Educateur 1 20,5 0

057647 - Approche médiation
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 3

2586 - Tech ass sociale 1 0 3

7691 - Educateur 1 0 3

057648 - Formation des formateurs
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 3

2586 - Tech ass sociale 1 0 3

057744 - Vers une approche 

globale pour la santé

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 0 1

057918 - Programme d'éducation 

sexuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 14 0

1652 - Psychoeducateur 1 14 0

7691 - Educateur 10 14 0
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2019 00200 - Clinique 057921 - Modèle psychoéducatif
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 7 0 3

057953 - Instrument de 

classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

057967 - Connaître les différents 

troubles anxieux

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

057972 - Acc - grille auto 

observation - mise à jour

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
4 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

7691 - Educateur 2 3 0

057973 - Acc - guide gestion émot. - 

restuct. cogn. - jc

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
4 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 3 0

7691 - Educateur 3 3 0

057987 - Avoir des pratiques 

sensibles aux traumas

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0518 - Chef cj 

readaptation
4 2,5 0

0521 - Chef 

serv.permanence
3 2,5 0

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 2,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
15 2,5 0

1544 - Criminologue 1 2,5 0

1550 - Travailleur social 4 2,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
28 2,5 0

1652 - Psychoeducateur 6 2,5 0

2586 - Tech ass sociale 5 2,5 0

2699 - Chef de module 1 2,5 0

7691 - Educateur 33 2,5 0

057993 - Acc - services territoriaux - 

sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

057995 - Développement du 

pouvoir d'agir

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
2 21 0

7691 - Educateur 7 21 0

057996 - Ylscmi 2.0
002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 14 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 14 0

7691 - Educateur 13 14 0

057997 - Acc - services psycho. 

ado. - sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
14 0 1

2586 - Tech ass sociale 2 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

057998 - Projet de vie
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

7691 - Educateur 2 0 1

057999 - Acc - services psycho. 

ado. - sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
9 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

058001 - Entretien motivationnel
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

7691 - Educateur 2 0 1

058002 - Vaccination contre virus 

hépatite b

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

058009 - Projet de vie
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

2586 - Tech ass sociale 1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

058040 - Acc - services psycho. 

ado. - sensibilisation

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
14 0 1

2586 - Tech ass sociale 3 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

058042 - Socen - partie 1
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

058043 - Socen - partie 2
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
5 4 0

2586 - Tech ass sociale 2 4 0

058045 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 2 13,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 13,5 0

1652 - Psychoeducateur 2 13,5 0

7691 - Educateur 7 13,5 0

058047 - Sensibilisation à 

l'entretien motivationnel

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

1550 - Travailleur social 1 0 2

2586 - Tech ass sociale 1 0 2

7691 - Educateur 7 0 2

058048 - Pratique centrée sur la 

théorie de l'attachement

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 2

2691 - Educateur 2 0 2

7691 - Educateur 6 0 2

058077 - Santé des adolescents
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1
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2019 00200 - Clinique 058077 - Santé des adolescents
004 - Colloque - congrès - 

séminaire
7471 - Infirmiere 37.50 2 0 1

7691 - Educateur 4 0 1

7911 - Inf clinicienn 

37.50
4 0 1

058078 - Immunisation - formation 

complémentaire

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 0 2

058079 - Prescription infirmière
002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

058080 - Supervision - niveau 1
002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 12 0

058083 - Intervention post-

traumatique

002 - Formation - formateur 

externe

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 3

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
4 0 3

1652 - Psychoeducateur 2 0 3

7691 - Educateur 3 0 3

058091 - Glycémie capilaire et 

injection d'insuline

002 - Formation - formateur 

externe

9588 - Aux sante& 

s.sociaux
1 7 0

058135 - Génogramme
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 3 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

058173 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 5 0 1

058174 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 1

7691 - Educateur 19 0 1

058175 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 0 1

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 1

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 0 1

7691 - Educateur 16 0 1

058176 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
3 0 1

7691 - Educateur 12 0 1

058180 - Modifications recours 

encadrement intensif

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 15 0 0,5

058182 - Prévention et règlement 

des conflits milieu travai

002 - Formation - formateur 

externe
1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

058185 - Intervenir façon proactive 

enfant tdah

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 6 0

058192 - Consolidation - 

intervention post-traumatique

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 1,5 0

058196 - Techniques d'impact
002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 6 0

1553 - Ag relation 

humaines
10 6 0

058221 - Cadre de référence ri-rtf
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

058234 - Théorie de l'attachement - 

boussole

002 - Formation - formateur 

externe

0521 - Chef 

serv.permanence
1 13,5 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 13,5 0

7691 - Educateur 13 13,5 0

058246 - Ces années incroyables
002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 2 0 3

2586 - Tech ass sociale 1 0 3

7691 - Educateur 3 0 3

058287 - Intervenir auprès des 

adolescents

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
2 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

058289 - Pram: module 

d'enseignement

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 2 0

058290 - Psychothérapie dyadique 

et familiale

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 0 2

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 2

058292 - Contraception hormonale 

et stérilet

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
3 0 2

7911 - Inf clinicienn 

37.50
1 0 2

058320 - Vaccination influenza
001 - Formation - formateur 

interne

1911 - Inf clinicienne 

35h
23 0,75 0

1912 - Inf clin  asi 35h 3 0,75 0

2471 - Infirmiere 35h 5 0,75 0

3455 - Inf-auxiliaire 35h 1 0,75 0

7471 - Infirmiere 37.50 3 0,75 0

7911 - Inf clinicienn 

37.50
3 0,75 0

058322 - Droit de prescrire opdq
002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
2 15 0

058325 - Consolidation - 

intervention post-traumatique

002 - Formation - formateur 

externe

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 0,25 0

058326 - Consolidation - 

intervention post-traumatique

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 1 0

058327 - Consolidation - 

intervention post-traumatique

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 0,5 0

058328 - Consolidation - 

intervention post-traumatique

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 0,25 0

058329 - Consolidation - 

intervention post-traumatique

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0,75 0

058332 - Pleine conscience enfants 

ado diagnostic tdah

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 6 0

058333 - Tdah chez enfant âge 

préscolaire

002 - Formation - formateur 

externe
1230 - Ergotherapeute 1 3 0

058350 - Stratégies 

hypnothérapeutiques

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
7691 - Educateur 1 65 0

058383 - Événement partenariat 

dsi-fsi-cii

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 0 1

1912 - Inf clin  asi 35h 3 0 1
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2019 00200 - Clinique
058389 - Pour visites supervisées 

bienveillantes en pj

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
9 10 0

2586 - Tech ass sociale 2 10 0

058391 - Connaître les différents 

troubles anxieux

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 0 1

7471 - Infirmiere 37.50 1 0 1

058397 - Visage de l'itinérance, 

c'est qui, c'est quoi?

002 - Formation - formateur 

externe

7911 - Inf clinicienn 

37.50
1 4 0

058407 - Conditions psychotiques  

émergergentes:

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 2,5 0

058408 - Facteurs communs et 

autres histoires de thérapie

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 4,5 0

058409 - Déontologie et 

professionnalisme

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 2,5 0

058596 - Adolescent et son réseau
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
3 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

7691 - Educateur 2 0 1

058609 - Approche interculturelle 

atelier "kasàlà"

002 - Formation - formateur 

externe
2586 - Tech ass sociale 1 0 2

058611 - Conférence sur 

l'aliénation parentale

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
15 3 0

2586 - Tech ass sociale 4 3 0

058625 - Pinéa
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0 2

058651 - Instrument de 

classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

058655 - Analyser interpréter 

dessins d'enfant

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 9,5 0

058657 - Pièges en intervention: 

impact et rôle

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 0 1

058678 - Initiation à 

l'autocompassion en pleine 

conscience

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 0 1

058686 - Mieux se comprendre, 

c'est possible!

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
8 3 0

7691 - Educateur 9 3 0

058688 - Mieux se comprendre, 

c'est possible!

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
7 3 0

7691 - Educateur 12 3 0

058695 - Approche cognitive 

comportementale - jour 1

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 13 0 1

058739 - Évaluer la 

psychopathologie adulte

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 0 1

058743 - Reconnaître les formes 

de mentalisation clinique

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 3 0

058744 - Modèle arc intervenir sur 

les traumas complexes

002 - Formation - formateur 

externe
1550 - Travailleur social 1 0 1

058745 - Bye bye anxiété
002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 4,75 0

7691 - Educateur 3 4,75 0

058754 - Formation de base sur 

l'immunisation - piq 2018

002 - Formation - formateur 

externe
2471 - Infirmiere 35h 1 8 0

058808 - Approche thérapeutique 

par le jeu de sable

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 50 0

1550 - Travailleur social 1 50 0

058810 - Approche thérapeutique 

par le jeu de sable

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1652 - Psychoeducateur 1 30 0

058811 - Approche thérapeutique 

par le jeu de sable

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1652 - Psychoeducateur 1 40 0

058847 - Alterner entre expertise et 

facilitateur

002 - Formation - formateur 

externe

0518 - Chef cj 

readaptation
1 3 0

0521 - Chef 

serv.permanence
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
2 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

7691 - Educateur 7 3 0

058849 - Droit de prescrire opdq
002 - Formation - formateur 

externe

1219 - Dietetiste 

nutrition
1 15 0

058851 - Approche thérapeutique 

par le jeu de sable

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1652 - Psychoeducateur 1 30 0

058859 - Intervenir dans des 

situations conflictuelles

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 4,5 0

058861 - Conditions psychotiques  

émergergentes :

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 2,5 0

058862 - Traitement basé sur la 

mentalisation

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 12 0

058863 - Modèles 

psychodynamiques contexte 

d'intervention

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 5 0

058864 - Interprétation du wisc-v
005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 6 0

058970 - Formation systémique 

réseu des familles

002 - Formation - formateur 

externe

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 0 2

1652 - Psychoeducateur 1 0 2

7691 - Educateur 17 0 2

059039 - Surveillance des opiacés
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0,25 0

059083 - Abcdaire formation de 

base

002 - Formation - formateur 

externe

1911 - Inf clinicienne 

35h
15 0 1

1912 - Inf clin  asi 35h 1 0 1

2471 - Infirmiere 35h 3 0 1

059105 - Enfants ado. victimes 

multiples traumatisme

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 12 0

7691 - Educateur 1 12 0

059107 - Techniques impact 

intervention de groupe

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 4 7,5 0

7691 - Educateur 16 7,5 0

059143 - Nouvelles dispositions 

législatives lpj

002 - Formation - formateur 

externe
2586 - Tech ass sociale 1 0 2
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2019 00200 - Clinique
059145 - Trousse "pratique 

intégrant la notion de trauma"

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
3 3 0

1550 - Travailleur social 5 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
26 3 0

1572 - Sexologue 1 3 0

1652 - Psychoeducateur 3 3 0

1703 - 

Cons.adapt.travail
1 3 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

7691 - Educateur 9 3 0

059162 - Instrument de 

classification

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

059164 - Trousse "pratique 

intégrant la notion de trauma"

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

1546 - Psychologue 1 3 0

1550 - Travailleur social 4 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
15 3 0

1652 - Psychoeducateur 2 3 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 4 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

059165 - Trousse "pratique 

intégrant la notion de trauma"

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 3 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
4 3 0

1546 - Psychologue 1 3 0

1550 - Travailleur social 3 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
24 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

2586 - Tech ass sociale 5 3 0

7691 - Educateur 4 3 0

059166 - Trousse "pratique 

intégrant la notion de trauma"

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
3 3 0

1550 - Travailleur social 3 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
43 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

1911 - Inf clinicienne 

35h
2 3 0

2586 - Tech ass sociale 13 3 0

2691 - Educateur 1 3 0

7691 - Educateur 7 3 0

059167 - Complément - trousse 

"trauma"

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 1,5 0

1550 - Travailleur social 4 1,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
7 1,5 0

1652 - Psychoeducateur 1 1,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 1,5 0

059168 - Complément - trousse 

"trauma"

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 1,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
15 1,5 0

2586 - Tech ass sociale 10 1,5 0

2691 - Educateur 1 1,5 0

7691 - Educateur 1 1,5 0

059249 - Pratiques axées sur le 

trauma - arc

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 10 0 1

059279 - Pratiques axées sur le 

trauma - arc

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

7691 - Educateur 8 0 1

059280 - Pratiques axées sur le 

trauma - arc

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 7 0 1

059281 - Pratiques axées sur le 

trauma - arc

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

7691 - Educateur 10 0 1

059282 - Pratiques axées sur le 

trauma - arc

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1

7691 - Educateur 9 0 1

059283 - Pratiques axées sur le 

trauma - arc

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
2 0 1
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2019 00200 - Clinique
059283 - Pratiques axées sur le 

trauma - arc

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 8 0 1

059284 - Pratiques axées sur le 

trauma - arc

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

7691 - Educateur 7 0 1

059285 - Pratiques axées sur le 

trauma - arc

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 0 1

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 1

7691 - Educateur 8 0 1

059286 - Pratiques axées sur le 

trauma - arc

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 0 1

2691 - Educateur 1 0 1

7691 - Educateur 3 0 1

059288 - Éthique relationnelle
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 3 0

4901 - Sage-femme 2 3 0

059289 - Éthique relationnelle
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

059297 - Pratique part. fondements 

théoriques cliniques

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1652 - Psychoeducateur 1 45 0

059299 - Intégration formes 

pratique clinique participative

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1652 - Psychoeducateur 1 45 0

059305 - Conditions psychotiques  

émergergentes :

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 2,5 0

059306 - Enjeux cliniques et 

déontologiques soulevés

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 3 0

059307 - Modèles 

psychodynamiques contexte 

d'intervention

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 5 0

059308 - Troubles de 

personnalité:psychothérapie de 

soutien

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 2,5 0

059310 - Tenue de dossiers
005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 4 0

059311 - Déontologie et 

professionnalisme

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 2,5 0

059312 - Déontologie-conflits 

d'intérêts, conflits de rôles

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 2,25 0

059314 - Consentement libre et 

éclairé

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 2,25 0

059315 - Traitement des troubles 

anxieux chez enfants, ado.

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1550 - Travailleur social 1 12 0

059317 - Transfert maternel et 

états-limites

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 0 1

059319 - Supervision clinique en 

psychologie

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 1 0

059321 - Modèles 

psychodynamiques contexte 

d'intervention

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 5 0

059322 - Enjeux cliniques et 

déontologiques

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 3 0

059323 - Paternité, développement 

de l'enfant

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 2,5 0

059324 - Intervenir dans les 

situations de séparation

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 4,5 0

059325 - Bye bye anxiété
005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1652 - Psychoeducateur 4 6 0

059327 - Jeunes familles en 

difficulté

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
7691 - Educateur 1 45 0

059329 - Enfants ado. victimes 

multiples traumatismes

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
1546 - Psychologue 1 12 0

059330 - Transforming difficult 

moments in therapy

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 10 0

059395 - Évaluation projective 

service psychothérapie

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 0 3

059430 - Supervision art-thérapie
002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 0 4

059439 - Théorie de l'impact
002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
5 8,5 0

059540 - Intervention post-

traumatique

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
2 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
5 3 0

1652 - Psychoeducateur 2 3 0

7691 - Educateur 3 3 0

059542 - Consolidation - 

intervention post-traumatique

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 0,75 0

059546 - Consolidation - 

intervention post-traumatique

002 - Formation - formateur 

externe

1407 - Spec act 

cliniques
1 1 0

059547 - Consolidation - 

intervention post-traumatique

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 0,75 0

059548 - Consolidation - 

intervention post-traumatique

002 - Formation - formateur 

externe
1652 - Psychoeducateur 1 0,25 0

059551 - Consolidation - 

intervention post-traumatique

002 - Formation - formateur 

externe

1553 - Ag relation 

humaines
1 0,5 0

059610 - Analyser interpréter 

dessins d'enfant

002 - Formation - formateur 

externe
1546 - Psychologue 1 3 0

059892 - Trousse "pratique 

intégrant la notion de trauma"

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 3 3 0

1553 - Ag relation 

humaines
6 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

7691 - Educateur 3 3 0

060178 - Particularités du tdah 

chez les filles

005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
7691 - Educateur 1 3 0

061056 - Programme alliance 

(aides) - jour 1

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1
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2019 00200 - Clinique
061056 - Programme alliance 

(aides) - jour 1

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 0 1

061274 - Symposium trauma 

complexe : perspectives

004 - Colloque - congrès - 

séminaire

1407 - Spec act 

cliniques
1 0 2

7691 - Educateur 2 0 2

061310 - Aides
001 - Formation - formateur 

interne
1230 - Ergotherapeute 1 0 3

1546 - Psychologue 1 0 3

1550 - Travailleur social 4 0 3

1553 - Ag relation 

humaines
6 0 3

1652 - Psychoeducateur 1 0 3

2261 - Hygieniste 

dentaire
1 0 3

061515 - Programme alliance 

(aides) - jour 2

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

1652 - Psychoeducateur 1 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

7691 - Educateur 1 0 1

061516 - Programme alliance 

(aides) - jour 3

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 0 1

2586 - Tech ass sociale 1 0 1

00201 - Administratif
054617 - Méthode de révision et de 

correction de textes

002 - Formation - formateur 

externe

2101 - Tech 

administration
1 0 1

054943 - Harm. démarche élab., 

renouv. et modif. ententes

001 - Formation - formateur 

interne

0372 - Adj dir admin 

prog
1 3,5 0

055209 - Gestion des courriels et 

diffusion en mode ciusss

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 1,5 0

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
3 1,5 0

055269 - Écrits professionnels et 

outlook

002 - Formation - formateur 

externe
5311 - Aa-1-secretariat 2 0 3

055383 - Maintenir son efficacité 

quand tout s'accélère

002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 7 0

055388 - Gérer son temps, bien 

identifier ses priorités

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 0 1

055605 - Méthode de révision et de 

correction de textes

002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 0 1

055805 - Harm. démarche élab., 

renouv. et modif. ententes

001 - Formation - formateur 

interne

0372 - Adj dir admin 

prog
1 7 0

056560 - Prise de notes, procès-

verbal et compte rendu

002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 0 2

056671 - Gestion du temps et des 

priorités

002 - Formation - formateur 

externe

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 7 0

056730 - Harm. démarche élab., 

renouv. et modif. ententes

001 - Formation - formateur 

interne

0372 - Adj dir admin 

prog
1 3,5 0

057287 - Gestion du temps et des 

priorités

002 - Formation - formateur 

externe

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

2691 - Educateur 1 7 0

062324 - Deux cours à l'énap
005 - Dév.pratique prof - 

entente #5
7691 - Educateur 1 0 0

00202 - Santé et sécurité 

des travailleurs

057294 - Secourisme en milieu de 

travail

002 - Formation - formateur 

externe
3545 - Ag d' intervention 1 0 2

6422 - Surv. 

etablissement
3 0 2

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
6 0 2

057295 - Secourisme en milieu de 

travail

002 - Formation - formateur 

externe

6422 - Surv. 

etablissement
2 0 2

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
11 0 2

9422 - Surv. 

etablissement
1 0 2

057296 - Secourisme en milieu de 

travail

002 - Formation - formateur 

externe

6422 - Surv. 

etablissement
2 0 2

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
12 0 2

057577 - Secourisme en milieu de 

travail

002 - Formation - formateur 

externe
3545 - Ag d' intervention 1 0 2

6422 - Surv. 

etablissement
6 0 2

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
4 0 2

057586 - Secourisme en milieu de 

travail

002 - Formation - formateur 

externe
3545 - Ag d' intervention 3 0 2

6422 - Surv. 

etablissement
5 0 2

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
7 0 2

057590 - Secourisme en milieu de 

travail

002 - Formation - formateur 

externe

6422 - Surv. 

etablissement
2 0 2

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
6 0 2

057603 - Secourisme en milieu de 

travail

002 - Formation - formateur 

externe
3545 - Ag d' intervention 5 0 2

6422 - Surv. 

etablissement
2 0 2

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
4 0 2

059442 - Secourisme en milieu de 

travail

002 - Formation - formateur 

externe

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 0 2

00203 - Informatique
051502 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 1 0

051503 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

051504 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

0372 - Adj dir admin 

prog
1 3 0

051565 - Pij - sirtf - consultation 

intervenants ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 0 1

053821 - Horaire et requêtes de 

remplacement

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 7 0

054198 - Sipad - navigation
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,25 0

054204 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

054206 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

054208 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3,5 0
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2019 00203 - Informatique
054209 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

054212 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

054216 - Pij - intervention 

réadaptation avec hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

054217 - Pij - intervention 

réadaptation avec hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
3545 - Ag d' intervention 1 3 0

6422 - Surv. 

etablissement
1 3 0

054244 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

054247 - Pij - permanence
001 - Formation - formateur 

interne

9036 - 

Pab/pr.unite&pav.
1 0 1

054248 - Horaire et requêtes de 

remplacement

001 - Formation - formateur 

interne

0937 - Cadre inter-dir 

sac
1 3,5 0

5311 - Aa-1-secretariat 1 3,5 0

054342 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

054344 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

054345 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

054347 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

054349 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

054350 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

054384 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

054411 - Smartsheet - 

collaborateur et administrateur

001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 1 3 0

054461 - Pij - sirtf - consultation - ir
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3,5 0

054493 - Horaire et requêtes de 

remplacement

001 - Formation - formateur 

interne
8471 - Infirmiere 36.25 1 0 1

054708 - Pij - permanence - 

intervention suicide

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

8911 - Inf clinicienn 

36.25
1 3 0

054716 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

054717 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

054783 - Excel  - tableau de bord
002 - Formation - formateur 

externe
5313 - Adjointe direction 1 0 2

054833 - Excel - tableau de bord ex-

030

002 - Formation - formateur 

externe

0371 - Dir adj adm 

program.
1 14 0

054864 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
8 3 0

054893 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

054904 - Smartsheet - premier pas
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 1,5 0

054909 - Pij - permanence - 

intervention suicide

001 - Formation - formateur 

interne
2691 - Educateur 2 3,25 0

055068 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

055129 - Smartsheet - premier pas
001 - Formation - formateur 

interne
1550 - Travailleur social 2 1,5 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 1,5 0

055187 - Horaire et requêtes de 

remplacement

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 3,5 0

055196 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

055201 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

055204 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

055205 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

055206 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

055210 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 3 3 0

055211 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

055216 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 3 0

055217 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
4 3 0

055218 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
5 3 0

2586 - Tech ass sociale 1 3 0

055219 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

2586 - Tech ass sociale 4 3 0

055227 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

2586 - Tech ass sociale 2 3 0

055229 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

055230 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3,5 0

2586 - Tech ass sociale 2 3,5 0

055232 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

055238 - Pij - intervention 

réadaptation avec hébergement

001 - Formation - formateur 

interne

6422 - Surv. 

etablissement
1 3 0
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2019 00203 - Informatique
055242 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

055282 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

055283 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

055395 - Excel - intermédiaire
002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 2 0 2

055413 - Excel - tableau de bord
002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 0 2

055428 - Séance soutien 

planification calendriers vacances

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
3 1,5 0

055583 - Smartsheet - la base
001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

055584 - Smartsheet - création et 

suivi

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

055592 - Smartsheet - création et 

suivi

001 - Formation - formateur 

interne
5311 - Aa-1-secretariat 1 3 0

055593 - Smartsheet - la base
001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 3 0

055665 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

055689 - Pij - conseiller à l'accès
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
2 3 0

055693 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

055694 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

055746 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

7691 - Educateur 1 3,5 0

056305 - Pij - création service 

jeunesse

001 - Formation - formateur 

interne
1255 - Orthophoniste 1 3,5 0

056517 - Pij - jc - centre 

multiservice

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

7691 - Educateur 1 3 0

056735 - Pij - imv - assignation et 

affectation

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

1652 - Psychoeducateur 1 3 0

056843 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

057063 - Sipad - navigation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,25 0

057101 - Horaire et requêtes de 

remplacement

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
3 3,5 0

057267 - Pij - lsjpa - registre
001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 0,5 0

057351 - Immunisation-registre de 

vaccination web si-pmi

002 - Formation - formateur 

externe
4901 - Sage-femme 6 1 0

4902 - Resp. sage 

femme
1 1 0

057390 - Pij - sac - accès
001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 3 0

057493 - Smartsheet - la base
001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

057495 - Smartsheet - la base
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3 0

057498 - Smartsheet - création et 

suivi

001 - Formation - formateur 

interne

2101 - Tech 

administration
1 3 0

057685 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

057688 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

057689 - Pij - système clientèle 

jeunesse - généralités

001 - Formation - formateur 

interne
1230 - Ergotherapeute 1 3 0

057691 - Pij - évaluation - 

orientation

001 - Formation - formateur 

interne
2586 - Tech ass sociale 1 3,5 0

057692 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 3 0

057693 - Pij - projet de vie et plan 

d'intervervention

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

057701 - Pij - application des 

mesures

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 4 0

057710 - Excel - tableaux croisés 

dynamiques

002 - Formation - formateur 

externe
5314 - Aa-2-secretariat 1 3 0

057895 - Sipad - navigation
001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3,25 0

058032 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

058033 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

058154 - Pij - application des 

mesures

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 4 0

058155 - Pij - application des 

mesures

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
2 4 0

058166 - Pij - intervention 

réadaptation avec hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 1 3 0

058168 - Pij - intervention 

réadaptation avec hébergement

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 3 0

058205 - Pij - sirtf - consultation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

058206 - Pij - sirtf - intervenants 

ressources

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 3,5 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 3,5 0

058237 - Sipad - navigation
001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 3 0

058773 - Pij - imv - protocole int. 

suicide 2e niveau

001 - Formation - formateur 

interne

7911 - Inf clinicienn 

37.50
1 3 0

00204 - Mesures 

d'urgence

054090 - Mesures d'urgence - 

exercice d'évacuation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 0,25 0

054201 - Mesures d'urgence - 

exercice d'évacuation

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 0,5 0

7691 - Educateur 1 0,5 0

054333 - Mesures d'urgence - 

exercice d'évacuation

001 - Formation - formateur 

interne
7691 - Educateur 2 0,5 0

055202 - Plan des mesures 

d'urgence

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 1 0

055835 - Plan des mesures 

d'urgence

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 1 0
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2019
00204 - Mesures 

d'urgence

055835 - Plan des mesures 

d'urgence

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 1 0

056581 - Plan des mesures 

d'urgence

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 1 0

057423 - Plan des mesures 

d'urgence

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
2 1 0

2691 - Educateur 1 1 0

058343 - Plan des mesures 

d'urgence

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 1 0

00205 - Performance - 

amélioration continue de la 

qualité

051242 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

051243 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

0521 - Chef 

serv.permanence
1 7 0

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

051258 - Colloque rvac 2018
004 - Colloque - congrès - 

séminaire

0371 - Dir adj adm 

program.
3 17 0

0799 - Conseiller fct 

part.
1 17 0

051634 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

051712 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

0510 - Chef admin. de 

prog.
1 7 0

052258 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

1550 - Travailleur social 1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

1565 - Ag planif-prog-

rech
1 7 0

052377 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
3 7 0

052538 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

0518 - Chef cj 

readaptation
1 7 0

053666 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1407 - Spec act 

cliniques
1 7 0

2691 - Educateur 1 7 0

053766 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

053767 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 2 7 0

054581 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

002 - Formation - formateur 

externe
7691 - Educateur 1 7 0

054636 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

2691 - Educateur 1 7 0

054993 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

055500 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

056502 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne
1652 - Psychoeducateur 1 7 0

056727 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

056971 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

0599 - Chef 

serv.(f.partic)
1 7 0

057220 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 7 0

057719 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

0525 - Chef cj 

applic.mesur
1 7 0

1546 - Psychologue 1 7 0

1553 - Ag relation 

humaines
2 7 0

057911 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 7 0

058239 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne
1546 - Psychologue 1 7 0

058521 - Ceinture blanche lean et 

station visuelle

001 - Formation - formateur 

interne

1553 - Ag relation 

humaines
1 7 0

7691 - Educateur 1 7 0

Total 2019 4 405 2518,6 481

Total général 23 232 21005,07 1284
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