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Préambule

Au printemps 2012, les membres du comité de développement des compeétences se sont prétés a I'exercice de cueillette de besoins
dans leur direction, sur la prémisse que nous colligions les besoins pour I'année a venir, tout en étant sensibles aux contraintes
budgétaires imposees par la loi 100. Les besoins auxquels nous ne pourrions repondre au cours de I'année 2012-2013 jetteraient des lors
les bases du plan triennal 2013-2016. Ces besoins ont fait 'objet d’une révision par les membres du CDC, ont €té colligés et ont éte

priorises en comité.

Le présent document est le fruit de ce travail de collaboration. Les détails pour chaque formation se retrouvent dans le plan de

formation annuel.

Enjeux et objectifs

Accompagner et soutenir les gestionnaires dans le soutien aux équipes pour la mise en place de conditions favorisant la

consolidation, le transfert et l'intégration des apprentissages et développer une culture organisationnelle d’apprentissage avec le

soutien du comité de développement des compétences.
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Attendre les résultats de I'étude d’optimisation de la tache d’agente administrative par la firme CFC avant de déployer des formations

de nature administrative.

Outre ces objectifs et enjeux, le comité de développement des compétences s’est également donné comme mandat de contribuer au
développement d’une culture organisationnelle d’apprentissage, actualisée en systéme intégré de développement continu des
compeétences, tel que proposé en juin 2007 par I’Association des centres jeunesse du Québec (ACJQ) dans son cadre de référence pour

un systeme intégré de développement continu des compétences.

« Le systeme intégré de développement continu des compétences est constitué d’éléments suivants : 'appréciation du rendement

incluant la supervision, les activités de développement et la gestion du transfert des apprentissages ».

L’atteinte d’un tel objectif suppose 'engagement de tous les acteurs dans cette démarche que nous vous proposons d’'implanter

au cours des trois prochaines années par la réalisation du plan triennal.
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AXE | DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

« LES APPROCHES D’INTERVENTION »

Les compétences pour intervenir selon les approches d’intervention qui sont privilégiées au sein de I'établissement soit, pour chacune de ces approches, la
connaissance du cadre conceptuel et les habiletés a intervenir selon les stratégies préconisees.

Dans cet axe de compétences qui cible principalement les directions clienteles, s’actualiseront des activités de formation visant a développer une expertise et des
compétences en regard des approches suivantes :

Approche systémique et familiale

Approche cognitive comportementale

Approche individualisée

Approche développementale (SOCEN, AIDES)

Modele d’approche du cheminement des jeunes vers 'autonomie (PCA)
Modele d’intervention différentielle centrée sur la théorie de I'attachement
Programme d’intervention spécifique a I'intervention en situation de crise
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PLAN DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

Axes de
développement

Sujets

Types
d’activite

Directions
concernées

Personnel visée

Approches d’intervention

Intervention couple et systémique

Formation

DG- CRDL

Tout le personnel clinique

Approche cognitive comportementale

Formateurs internes

DSR
DSP

Educateurs des unités
d’encadrement intensif et LSJPA
Service de consultation clinique

Approches utilisées dans le cadre du
programme en encadrement intensif

Formation —
sensibilisation (a
préciser)

DSP

Conseillers a 'Acces

Approche individualisée — Les 4 piliers de
l'intervention

Soutien au transfert
des apprentissages

DSR

Educateurs des unités Envol et
Ressac, du SSIR et conseillere
clinique

Approche SOCEN « S’occuper des
enfants »

Formation

DSJF
DSP

Personnel concerné et une
intervenante du Service des
ressources

Approches cliniques pour la nouvelle
ressource en santé mentale

Formation (A
déterminer)

DSR

Personnel de la ressource en santé
mentale

Approche en intervention chezles 3 a 6
ans

Formation (A
déterminer)

DSR

Educateurs du foyer St-Claude

Cadre de référence en attachement

Powerpoint de
FACJQ

DSR
DSJF
DSP

A déterminer
Services E/O et SAM
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Axes de
développement

Sujets

Types
d’activité

Directions
concernées

Personnel visé

Approches d’intervention

Modéle d’intervention différentielle
centrée sur les besoins d’attachement 6-
12 ans

Formation PNF avec

DSP
DSJF
DSR

Educateurs SRE-Honfleur
ARH
Personnel des RI
Conseilleres a I'int. et consultantes

Modele d’intervention différentielle
centrée sur les besoins d’attachement 12-
18 ans (projet-pilote)

Formation avec
(2
jours

DSR

Educateurs des unités Ressac,
Frontiere et Lennox

L’attachement chez les adolescents

Capsule en comité
Projet commun CJM-
U

DSR

Educateurs des unités Traversier,
Chartrand et Mirabel

Modele d’intervention spécifique a
lintervention en situation de crise

Formation avec le
CSSS de Laval

DSJF

Personnel de SIM

Plan de cheminement vers I'autonomie

Formation interne et
externe

DSJF
DSR
DSP

~ ARH
Educateurs
Gestionnaires

Entretien motivationnel

Formation par le
CRDL

DG - CRDL
DSR
DSJF
DSP

Service E/O (DSJF)
Personnel clinique (DG-CRDL)
Educateurs (DSR)
Personnel de I'Accés

Transfert des
apprentissages

DSR

Equipes d’encadrement intensif,
centre multiservices et 2 conseillers

Thérapie comportementale dialectique

Formation

DSP

Service de santé mentale
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AXE Il DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

« LES COMPETENCES FONDAMENTALES ET GENERIQUES »

Ensemble des connaissances, habiletés et attitudes nécessaires et essentielles pour, d’'une part, tous les acteurs concernés par tous les types d’intervention
auprés d’une clientéle donnée et, d’autre part, pour tous les acteurs d’'un méme type d’intervention d’un méme secteur.

Dans cet axe de développement des compétences, les activités de formation seront organisées pour les sujets suivants :

¢ Poursuite de l'implantation et du suivi PNF pour les modules :

o CHARLIE
o Projet de vie
o Réglement sur ’encadrement intensif

Outils cliniques d’intervention
Concept de protection

Utilisation optimale des informations du dossier de l'usager
RCR

Secourisme en milieu de travail
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PLAN DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

Axes de
développement

Sujets

Types
d’activité

Directions
concernées

Personnel visé

Compétences
fondamentales et
génériques

PNF- CHARLIE module 1
Contexte |Iégal et organisation de la pratique
sociale auprées des jeunes et de leur famille

Formation conjointe avec CSSS
2 jours

DSR
DSJF

Educateurs et
intervenants
psychosociaux

PNF — CHARLIE module 2
Conceptualisation, préparation et réalisation
de l'intervention

Formation conjointe avec CSSS
2 jours

DSR
DSJF

Educateurs et
intervenants
psychosociaux

PNF — CHARLIE module 6
L’intervention en protection de la jeunesse

Formation spécifique au CJ
2 jours

DSJF

Intervenants
psychosociaux

PNF — Projet de vie; formation approfondie

Formation PNF de 2 jours

Intervenants
psychosociaux et
consultation clinique
Personnel des ress.

PNF — Projet de vie; sensibilisation a la
réadaptation

Sensibilisation PNF d’un jour

Educateurs travaillant
en PJ (2-3 ans
d'ancienneté)

PNF- Générique adolescents contrevenants
(GAC) 1 — Les composantes cliniques et
juridiques de l'intervention auprés des
adolescents contrevenants

Formation PNF de 3 jours

Educateurs des unités
LSJPA et ARH de
I'équipe JC
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Axes de
développement

Sujets

Types
d’activité

Directions
concernées

Personnel visé

Compeétences
fondamentales et
génériques

PNF - Génériques adolescents contrevenants
(GAC) 2 - L’évaluation différentielle des
adolescents contrevenants

Formation

DSR

Educateurs des unités
LSJPA et ARH de
I'équipe JC

Journées d’échange de TACRDQ

Formation

DG - CRDL

Personnel désigné

Outil GAIN

Formation intensive de 3 mois a
raison de 2 jours par semaine

DG - CRDL

Tout le personnel
clinique

Outil Nidep

Formation

DG - CRDL

Personnel concerné

Capsules de sensibilisation-formation

Capsules
3 jours

Tous les nouveaux
éducateurs

Processus d’accompagnement clinique —
opérations professionnelles et outils associés

Capsules de formation
(projet-pilote a venir a la DSJF)

Educateurs
ARH

Tenue de dossier électronique et papier

Formation offerte par les
conseilleres a l'intervention

Responsables
cliniques et SAC
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Axes de
developpement

Sujets

Types
d’activite

Directions
concernées

Personnel visé

Compétences
fondamentales et
géneriques

Plan de services individualisé

Formation déployée par 'Agence
1 jour

DSJF
DSR

ARH
Service jeunes
contrevenants

SSP

Formation (coaching)

DSJF

Service RTS

Entrevue non-suggestive

Formation externe
Capsules internes

DSJF

Service E/O

Plan d’intervention (PI)

Formation

DSR

Délégués jeunesse

Concept de protection

Capsules sur divers sujets

DSJF
DSP

] ARH
Educateurs
APPR

Outil de détermination des services attendus
(Nouvel outil de classification)

Formation
(lorsque le guide sera disponible)

DSP

Personnel clinique du
Service des
ressources

Soutien a I'utilisation

DSJF

Tout le personnel
traitant avec des
familles d’accuell

Techniques d’entrevue pour I'évaluation de
nouveaux postulants famille d’accueil

Formation

DSP

Personnel clinique du
Service des
ressources

Saine alimentation

Capsules ou outils

Auxiliaires des foyers
de groupe
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Axes de
développement

Types
d’activité

Directions
concernées

Personnel visé

Compétences
fondamentales et
génériques

Capsules de formation

DSR

Educateurs
responsables de
I'alimentation

RCR

Formation interne

DSP
DSR
DG-CRDL

Personnel concerné

Secourisme en milieu de travail

Formation de 2 jours

Toutes

Personnel concerné
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AXE lll DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

« CLIENTELES ET PROBLEMATIQUES SPECIFIQUES »

La connaissance des problématiques présentes chez nos clientéles et des modalités d’intervention qui leur sont appropriées.

Cet axe comprend les activités suivantes de formation :

PNF compétences spécifiques par direction clientéle
Problématique suicide (niveau 1 et 2)

Santé mentale

ITCA

Interculturel

Diverses formations spécifiques par direction
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PLAN DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

Types Directions
d’activité concernées

Axes de

développement Personnel visé

Sujets

PNF — Compétences spécifiques Formation PNF 4 jours DSJF Service E/O
Module 203 — Abus sexuels
4 jours

PNF - Compétences spécifiques Formation PNF 3 jours Service E/O
Module 208 — Diagnostic des mauvais
traitements physiques

PNF — Compétences spécifiques Formation PNF 3 jours Services E/O
Module 207 — Intervention aupres des familles et SAM

Clientéles et en situation de négligence

problématiques
spécifiques

Intervention interculturelle Formation Personnel concerné

Problématique du suicide Niveau 1 Formation offerte par la ressource Tous les intervenants
régionale — 2 jours non formés

Suivi Intervenants formés,
un an apres la
formation
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Axes de
développement

Sujets

Types
d’activité

Directions
concernées

Personnel visé

Clientéles et
problématiques
spécifiques

Problématique du suicide Niveau 2

Formation
2 jours

DSR
DSJF
DSP
DG-CRDL

Nouveaux membres
des equipes
2'°™M€ niveau

Suivi — en comité d’équipe

DSR
DSJF
DSP
DG CRDL

Equipe 2¢ niveau déja
formeée

Sensibilisation aux notions cliniques de notre
clientéle

Capsules d'information

DSR

Surveillants,
agents/conducteurs et
nouveaux employés

Capsules en santé mentale — mieux
comprendre et intervenir

Capsules en comité par I'équipe de
santé mentale / consultation
clinique

Educateurs et
permanence
ARH et équipe SIM

Intervention en dépendance premiére ligne
et collaboration CJ/CRDL

Formation en partenariat SSIR et
CRDL

Educateurs
ARH

Formation Snhoezelen

Formation avec formateurs
internes

Personnel concerné

Profil pharmacologique (interactions
médicamenteuses selon les effets
recherchés)

Formation

DSP
DG CRDL

Infirmiéres
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Axes de
développement

Sujets

Types
d’activite

Directions
concernéees

Personnel visé

Clienteles et
problématiques
spécifiques

Outil AIDES (en lien avec le programme
P.LLL.E en négligence)

Formation de formateurs

DSJF

Intervenants ciblés

Inventaire JESNESS

Formation et formation de
formateurs

Service jeunes
contrevenants

Transfert des apprentissages

Service jeunes
contrevenants

Sensibilisation

Educateurs des unités
Transit et Tournant
Conseillére a l'int.

Mentalisation

Formation associée au programme
« Approche individualisée »

Chefs de service et
éduc. Envol/Ressac
Conseilléres al'int.

Mentalisation

Formation associée a une
participation a une recherche
universitaire

Chef de service et
éducateurs du SRE

Inventaire des risques et besoins
criminogénes (IRBC)

Formation de formateurs

3 délégués du Service
jeunes contrevenants
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Axes de Types Directions

A i . Personnel visé
développement d’activite concernees

Formation DSR Equipe jeunes
contrevenants

Intervention pour les jeunes membres de Participation a une recherche DSR Educateurs LSJPA et
gang universitaire — formation d’'un jour DG-CRDL Service jeunes
contrevenants

ITCA (12-18 ans) Formation interne DSR Educateurs
Surveillants et agents
d’intervention
Permanence
ITCA — concepts cliniques et approches Formation interne Educateurs des unités

auprés des enfants de 6 a 12 ans SRE et Honfleur

Clientéles et
problématiques
spécifiques ITCA — volet externe Formation interne Intervenants
psychosociaux
Equipe SIM

Formation interne Infirmieres

Intervention bouclier — balises de Formation Ecole nationale de la Agents d’intervention
l'intervention sécuritaire pour le client et police du Québec Permanence
'agent
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Axes de Types Directions . .
= Sgaring=Ay8 . Personnel visé
développement d’activite concernees

Suivi de la formation (1 jour) DSR Agents d’intervention

Permanence
Clientéles et

probléematiques
spécifiques Hépatite C Formation DG-CRDL Infirmiéres
DSP
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AXE IV DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

« REPONSE A L’ENVIRONNEMENT »

Ensemble des compétences nécessaires pour répondre aux réalités changeantes de I'environnement, soit, par exemple, les lois, réglements et protocoles, les
technologies et les partenariats a maintenir et a développer.

Cet axe cible principalement les activités suivantes :

Offre de services régionale
Préparation a la retraite
Environnement informatique
PIJ

SIC-SRD (CRDL)

Mise a niveau en francais
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PLAN DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

Axes de
développement

Sujets

Types
d’activité

Directions
concernees

Personnel visé

Réponses a
I’environnement

Amendements a la loi C-10 - concepts
légaux liés a la clientéle LSJPA

Formation inteme

DSR

_Délegués jeunesse
Educateurs des unités
LSJPA
Chefs de service
Permanence

Préparation a la retraite

Formation
Modalités sous révision

Personnel concerné
(50 ans et +)

Séance d’information sur les drogues

Capsule donnée par le Service

de police de Laval

Agents d’intervention

PIJ

Formation avec

Systéme clientéle
(SIC-SRD)

Formation avec I

Nouveaux employés et
personnel de soutien
administratif

DG - CRDL

Nouveaux employés et
personnel de soutien
administratif

Logibec Horaire

Formation

Chefs de service et
chefs d'équipe
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Axes de
développement

Sujets

Types
d’activite

Directions
concernées

Personnel visé

Réponses a
I’environnement

Utilisation de logiciels Microsoft Office

- Word - Publisher
- Excel - Access

- PowerPoint - Visio

- Antidote

Formation

Toutes

Personnel de soutien
administratif et APPR

Lotus Notes

Formation avec Accent formation

Toutes

Personnel de soutien
administratif

Calcul de peine (LSJPA)

A venir

DSR (LSJPA)

Personnel de soutien
administratif

Cours de langue anglaise

Formation

Directions
concernés

Personnel de soutien
administratif concerné

Systeme téléphonique

Formation

Toutes

Personnel de soutien
administratif

Systéme de gestion documentaire

Formation

Toutes

Personnel de soutien
administratif

Service a la clientéle

Formation avec CHOC ou CFC

Toutes

Personnel de soutien
administratif
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Axes de
développement

Types Directions
d’activité concernées
Mise a niveau en francais écrit Formation avec Accent formation Toutes Personnel de soutien
administratif

Sujets Personnel visé

Prise de notes, procés-verbal et compte Formation Toutes Personnel de soutien
rendu administratif

Gestion documentaire Formation Toutes Attachées de direction

Formation Techniciens analystes

Réponses a VMWARE Formation Techniciens analystes
I’environnement

Gestion des plaintes recues Formation Gestionnaires et
personnel concerné

Langue anglaise Formation intensive financée par DSR Educateurs surv.
Santé Canada (disponibilité est DSJF communauté
fonction du financement) ARH et gestionnaires
Animation de groupes de travalil Formation Toutes APPR
Gestionnaire
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Axes de
développement

Sujets

Types
d’activite

Directions
concernées

Personnel visé

Réponses a
I’environnement

Application du nouveau contrat clinique liant
les RTF au CJL (RI-RTF)

Formation

DSP

Personnel clinique du
Service des
ressources

Déplacement sécuritaire de charges lourdes

Formation

DSG

Personnel concerné

Déplacements sécuritaires

Formation

DSG

Personnel concerné

Ergonomie

Formation

DSG

Personnel concerné

Hygiene et salubrité

Formation

DSG

Service de I'hygiéne et
salubrité

Hygiéne et salubrité en alimentation

Formation de I''THQ

DSG

Service de
I'alimentation et
nutrition

Opérateur en piscine (qualité de 'eau)

Formation

DSG

Personnel concerné

Conformité au réglement sur le transport des
marchandises dangereuses

Formation
% journée

DSP
DG-CRDL
DSG

Infirmiéres
Ag. admin. CSDJ
Messager

Entrepét Logibec

Formation

DRH
DSR (service SPO)
DSG

Personnel de soutien
administratif
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1. AXE V DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

« GESTION »

L’ensemble des compétences géneriques et spécifiques requises a 'exercice du réle de gestionnaire.

Dans 'axe de développement Gestion, les activités de développement prévues gravitent autour des themes suivants :

PNF compétences génériques (série 500 et suivi)

Supervision du personnel (activité d’integration - suivi)

Instrumentation a la démarche de supervision intégrant 'appréciation du rendement
Ateliers de développement des compétences pour gestionnaires

Gestion de la présence au travail

Accompagnement de la reléve des cadres intermeédiaires
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PLAN DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

Axes de Suiets Types Directions
développement ) d’activité concernées
PNF Module 501 - Gestion stratégique dans | Formation PNF Toutes Gestionnaires non
un réseau intégré 2 jours formés et reléve-cadre

Personnel visé

PNF Module 502 - Gérer les différences Formation PNF Toutes Gestionnaires non
individuelles 2 jours formés et reléve-cadre

PNF Module 503 - Transfert des Formation PNF Toutes Gestionnaires non
apprentissages 2 jours formés et reléve-cadre

PNF Module 504 - Supervision et rendement |Formation PNF Toutes Gestionnaires non
du travail collectif 2 jours formés et reléve-cadre

PNF Suivi des modules gestionnaires Formation PNF Toutes Gestionnaires non
Gestion 1 jour formés et reléve-cadre

PNF — Module 600 Formation PNF Toutes Gestionnaires non
La supervision 3 jours formés et reléve-cadre

PNF — Module S600 Formation PNF Toutes Gestionnaires non
La supervision — suivi 1 jour formés et reléve-cadre

PEC : Programme d’encadrement clinique Formation obligatoire PNF DSR Gestionnaires non
pour gestionnaires module 1 2 jours DSJF formés, SAC et
conseilléres a l'int.
PEC : Programme d’encadrement clinique Formation obligatoire PNF DSR Gestionnaires non
pour gestionnaires module 2 2 jours DSJF formés, SAC et
conseilléres a l'int.
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Axes de Suiets Types Directions
developpement ) d’activité concernees
Courage managérial Formation Toutes Gestionnaires non
formés et reléve-cadre

Personnel visée

Accompagnement de la reléve des cadres Formation Toutes Gestionnaires
intermédiaires accompagnateurs

Processus de sélection Explication des outils de sélection Toutes Nouveaux
Gestion gestionnaires et
reléves
Développement et harmonisation des Capsules de gestion dispensée par Toutes Tous les gestionnaires
pratiques de gestion la DRH, la DSG et les
communications
Rédaction stratégique (structure de A préciser Toutes Gestionnaires
documents officiels)
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PLAN DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

Nombre de
Personnel vise personnes
visées

Calendrier
Proposeé

Types Directions

d’activite concemees Commentaires

Sujets

Intervention couple et Formation DG CRDL Tout le personnel dclinique
systémique

Cadre de référence en Powerpoint de TACJQ DSR A déterminer Realisation autonome
attachement DSJF Services E/O et SAM des personnes visées
DSP
Modéle d’intervention Formation PNF avec DSP Navigateur 1 groupe de
différentielle centrée sur les ||| G DSJF Educateurs SRE-Honfleur

besoins d’attachement 6 12 DSR ARH
ans Personnel des R!
Conseilleres a l'int. et
consultantes
Modeéle d’intervention Formation avec le CSSS DSJF Personnel de SIM
spécifique a l'intervention en  |de Laval
situation de crise
Plan de cheminement vers Formation interne et DSJF ARH
I'autonomie externe DSR Educateurs
DSP Gestionnaires
Entretien motivationnel Formation par le CRDL DG - CRDL Service E/O (DSJF)
DSR Personnel clinique (DG-
DSJF CRDL)
DSP Educateurs (DSR)
Personnel de I'’Accés
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PLAN DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

Axes de
développement

Sujets

Types
d’activité

Directions
concernées

Personnel visé

Compétences
fondamentales et
géneériques

PNF- CHARLIE module 1
Contexte |égal et organisation de la pratique
sociale aupres des jeunes et de leur famille

Formation conjointe avec CSSS
2 jours

DSR
DSJF

Educateurs et
intervenants
psychosociaux

PNF — CHARLIE module 2
Conceptualisation, préparation et réalisation
de lintervention

Formation conjointe avec CSSS
2 jours

DSR
DSJF

Educateurs et
intervenants
psychosociaux

PNF — CHARLIE module 6
L’intervention en protection de la jeunesse

Formation spécifique au CJ
2 jours

DSJF

Intervenants
psychosociaux

PNF — Projet de vie; formation approfondie

Formation PNF de 2 jours

Intervenants
psychosociaux et
consultation clinique
Personnel des ress.

PNF — Projet de vie; sensibilisation a la
réadaptation

Sensibilisation PNF d'un jour

Educateurs travaillant
en PJ (2-3 ans
d'ancienneté)

PNF — Génériques adolescents contrevenants
(GAC) 2 — L’évaluation différentielle des
adolescents contrevenants

Formation

Educateurs des unités
LSJPA et ARH de
I'équipe JC

Journées d’échange de 'ACRDQ

Formation

DG - CRDL

Personnel désigné
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Axes de
développement

Sujets

Types
d’activite

Directions
concernées

Personnel visé

Capsules de sensibilisation-formation

Capsules
3 jours

DSR

Tous les nouveaux
éducateurs

Tenue de dossier électronique et papier

Formation offerte par les
conseilléres a l'intervention

Responsables
cliniqgues et SAC

Compétences
fondamentales et
génériques

Plan de services individualisé

Formation déployée par 'Agence
1 jour

DSJF
DSR

ARH
Service jeunes
contrevenants

Entrevue non-suggestive

Formation externe
Capsules internes

DSJF

Service E/O

Outil de détermination des services attendus
(Nouvel outil de classification)

Soutien a l'utilisation

DSJF

Tout le personnel
traitant avec des
familles d’accueil

RCR

Formation interne

DSP
DSR
DG-CRDL

Personnel concerné

Secourisme en milieu de travail

Formation de 2 jours

Toutes

Personnel concerné
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PLAN DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

Axes de Types Directions

2 Sujets LR 2 Personnel visé
développement d’activité concernees

PNF — Compétences spécifiques Formation PNF 4 jours DSJF Service E/O
Module 203 — Abus sexuels

4 jours

PNF — Compétences spécifiques Formation PNF 3 jours Service E/O
Module 208 — Diagnostic des mauvais
traitements physiques

PNF — Compétences spécifiques Formation PNF 3 jours Services E/O
Module 207 — Intervention auprés des familles et SAM
Clienteles et en situation de négligence
problématiques
spécifiques Problématique du suicide Niveau 1 Formation offerte par la ressource DSR Tous les intervenants
régionale — 2 jours DSJF non formés
DSP

Suivi DSR Intervenants formés,
DSJF un an apreés la
DSP formation

Problématique du suicide Niveau 2 Formation DSR Nouveaux membres

2 jours DSJF des équipes
DSP 2iéme njveau

DG-CRDL

Mise a jour le mai 2015




Axes de
développement

Sujets

Types
d’activité

Directions
concernées

Personnel visé

Problématique du suicide Niveau 2

Suivi — en comité d’équipe

DSR
DSJF
DSP
DG-CRDL

Equipe 2¢ niveau déja
formée

Sensibilisation aux notions cliniques de notre
clientéle

Capsules d’information

DSR

Surveillants,
agents/conducteurs et
nouveaux employés

Clientéles et
problématiques
spécifiques

Capsule en santé mentale — mieux
comprendre et intervenir

Capsules en comité par I'équipe de
santé mentale / consultation
clinique

Educateurs et
permanence ARH et
équipe SIM

Intervention en dépendance premiére ligne
et collaboration CJ/CRDL

Formation en partenariat SSIR et
CRDL

Educateurs
ARH

Formation Snoezelen

Formation avec formateurs
internes

Personnel concerné

ITCA (12-18 ans)

Formation interne

Educateurs
Surveillants et agents
d’intervention
Permanence

Mise a jour le mai 2015




Clienteles et
problématiques
spécifiques

ITCA — concepts cliniques et approches
auprés des enfants de 6 a 12 ans

Formation interne

Educateurs des unités
SRE et Honfleur

ITCA — volet externe

Formation interne

Intervenants
psychosociaux
Equipe SIM

Intervention bouclier — balises de
l'intervention sécuritaire pour le client et
'agent

Suivi de la formation (1 jour)

Agents d’intervention
Permanence
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PLAN DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

Axes de

développement pujsts

Types
d’activite

Directions
concernees

Personnel vise

Séance d’information sur les drogues

Capsule donnée par le Service
de police de Laval

DSR

Agents d'intervention

PIJ

Formation avec

Toutes

Nouveaux employés et
personnel de soutien
administratif

Systéme clientéle
(SIC-SRD)

Réponses a

Fomnation avec [N

DG - CRDL

Nouveaux employés et
personnel de soutien
administratif

I’environnement Logibec Horaire

Formation

Chefs de service et
chefs d’équipe

Calcul des peines (LSJPA)

A venir

DSR (LSJPA)

Personnel de soutien
administratif

Cours de langue anglaise

Directions
concerneés

Personnel de soutien
administratif concerné

Mise a jour le mai 2015




Réponses a
I’environnement

Systéme téléphonique

Formation

Toutes

Personnel de soutien
administratif

Systéme de gestion documentaire

Formation

Toutes

Personnel de soutien
administratif

Service a la clientéle

Formation avec CHOC ou CFC

Toutes

Personnel de soutien
administratif

Mise & niveau en francais écrit

Formation avec Accent formation

Toutes

Personnel de soutien
administratif

Langue anglaise

Formation intensive financée par
Santé Canada (disponibilité est
fonction du financement)

DSR
DSJF

Educateurs surv.
communauté
ARH et gestionnaires

Animation de groupes de travail

Formation

Toutes

APPR
Gestionnaire

Déplacement sécuritaire de charges lourdes

Formation

DSG

Personnel concerné

Déplacements sécuritaires

Formation

DSG

Personnel concerné

Ergonomie

Formation

Personnel concerné
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PLAN DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

Axes de
développement

Types Directions
d’activite concernées
PNF — Module S600 Formation PNF Toutes Gestionnaires non
La supervision — suivi 1 jour formés et reléve-cadre

Sujets Personnel visé

Courage manageérial Formation Toutes Gestionnaires non
Gestion formés et reléve-cadre

Processus de sélection Explication des outils de sélection Toutes Nouveaux
gestionnaires et
reléves

Mise a jour le mai 2015
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Titre de Centr e 2 o Titres 5 Salaire S 9 Estime Prais Autres | Sous-total = 5
Direction | Iactivité de | e de :‘::f';'::g:‘ 3 =) d'emploi £ horaire ® 5 | des coits Re",:féa‘:ﬁ:'e" dinscriptio | fraisde | Autres | TOTAL I =
formation | couts o Q2 visés s moyen 8 2 en salaire q n formation* frais & 5
o & - 2 B
" =4 Q O 2 9
] 2 r4 = L ©
c © a = o
= O z
o w
w
Suicide N formateur Equipe E/O
DPJ §
niveau 1 QUL s internes 4 Equipe RTS 32,633 = 0,005 S
DPJ ITCA externe Obligation fo'rmateur 4 Iéqu!pe Y 32,63S 14 0,00 S
s internes Equipe RTS
Charlie1,2 Equipe E/O
DP ’ ,
. ou3 4 Equipe RTS LU
fo‘rr?ateur ARH
DPJ PSII s Lndzrlnaes 4 équipe jeunes 8 0,00 $
CSDL contrevenants
DPJ J ARH -jeunes 8 0,00
contrevenants
AA, classe 2
DPJ PLJ-LSIPA 3 équipe jeunes 2 20,91 0,005
contrevenants
Inventaire ARH
des risques et e
DPJ besoins 4 equipe jeunes 8 32,63$
I contrevenants
Diagnotic des
mauvais ARH
DPJ traitement RUIJ 4 L 33 32,635
. équipe E/O
(module 208)
Modele
d'interventio
DPJ n spec\lflque — 4 ' .T.A.S. . 9 27626
a équipe RTS-uj
I'intervention [
de crise
Suicide formateur TAS.
DPJ
niveau 2 interne 4 équipe RTS-uj 9 BT




Cadre de

référence en formateur ARH
DPJ attachement i Application des 32,63$
interne
= PPTde mesures
I'ACIQ
DPJ Formation en fqrmateur Réviseurs 32634
attachement interne
DPJ Formation en fqrmateur Equipe E/O 32,634
attachement interne ARH
DPJ Formation en formateur Equipe E/O
attachement interne éducateur
Projet de ARH
vie -
DPJ . fgrmateur Application des 32,63$
formation interne
. mesures
approfondie
Projet de ARH
vie - formateur
DPJ . dquipe j
formation interne €quIpe jeunes 8 32633
. contrevenants
approfondie
Projet de
vie - formateur ARH
DPJ . ,
formation interne équipe E/O 33 32633
approfondie
Projet de
vie - formateur T.AS.
DPJ .
formation interne équipe RTS-uj 9 27,625
approfondie
. Agente
Service ala g ) .
. R administrativ
clientele
e
Service ala Attachée de 1
clientele direction




SUIDE D'UTILISATION — CANEVAS PDRH 2017-2018

Objectifs du canevas
Le document présent a pour objectif de faciliter la préparation du plan de développement des ressources humaines (PDRH) de l'année qui suit.
Deéfinitions des termes utilisés_

Liste déroculante : liste de choix qui déroutent en cliquant sur la fléche descendante

Liste dérculante dépendante : liste de choix qui déroulent en cliquant sur la fléeche descendante, mais qui dépend d'une autre liste. (Ex. dés que vous choisissez une catégorie
d'emploi, les titres d’'emploi associés seront disponibles dans la colonne adjacente)

Remplissage automatique au double-clic : lorsque vous double cliquez une cellule ayant une liste déroulante, vous avez la possibilité d'entrer les premieéres lettres du mot que
vous cherchez et celui-ci apparaitra entiérement.

Direction : direction dont fait partie le type d'emploi visé par la formation «x»

Service : service dont fait partie le type d'emploi visé par la formation «x»

Justification du besoin : justifie la nécessité de la formation «x» au sein du CISSS (ex. le RCR est une obligation du ministére)

Titre de l'activité de formation : nom de la formation «x»

Type d'activité : indique quelle forme prendra la formation «x» (ex. atelier)

Catégories d’employés : catégorie a laquelle appartient I'emploi visé par la formation

Titres d’emploi visés : emploi visé par la formation «x»

Nombre de participants : nombre d'employés ayant participés ala formation «x»

Durée de la formation (heures) : durée en heure de la formation «x» (A& écrire de cette fagcon > ex. pour 4 heures = 4)(seulement le chiffre/nombre)

Remplacement requis : un remplacement de salarié est requis lors de la diffusion de la formation

Commentaires : commentaire nécessaire. a la discrétion de tous.

Legende

Liste déroulante dans la colonne

Liste déroulante dépendante dans la colonne

Aucune liste déroulante dans la colonne (remplissage manuel)

Formule automatique dans la colonne (il n'est pas nécessaire de remplir la colonne)

. Etapes d’utilisation
Etapes 1 °
- Lorsque vous serez prét, veuillez ouvrir la feuille de travail intitulée «Canevas PDRH». Vous y trouverez le tableau du PDRH.
- Dans ce tableau, vous pourrez voir difféerentes couleurs qui indiquent le type de sélection disponible dans la colonne. (Veuillez faire référence a la légende ci-dessus)
Etapes 2 - Remplir le canevas :
*Exemple avec la premiére colonne «Direction»
- Pour commencer, choisissez et cliquez sur la cellule que vous désirez remplir dans la colonne «Direction». Une fléeche descendante apparaitra a la droite de celle-ci.
- En cliquant sur cette fléeche, une liste déroulante apparaitra. Vous pourrez ensuite cliquer sur la direction de votre choix.
- Si aucun des choix ne vous sembile approprié dans la liste déroulante. vous pouvez tout simplement écrire dans la cellule.
* Si vous préférez que la cellule se remplisse de fagon automatique, il suffit de faire un double-clic sur la cellule de votre choix et entrer les premiéres lettres du mot que vous
cherchez.
Etapes 3 :
- Vous pouvez continuer de remplir les autres colonnes de fagon semblable,
V.
= Assurez-vous de remplir le canevas de gauche a droite, étant donné que certaines colonnes ont des listes déroulantes dépendantes.
E Assurez-vous de bien enregistrer le fichier en tant que «classeur prenant en charge les macros» (.xIlsm), sinon, les listes déroulantes ne seront plus fonctionnelles.
Canevas PDRH
PLANIFICATION ET SUIVI
e Centre de Estimé des =
A Titre de l'activité = _ = ;
Service 5 couts couts en CALCUL DES AUTRES FRAIS 5 Commentaires
de formation r .
(Facultatif) salaire <




Sous-

d'ir::::s' frai do_| ot
pticn formation* A'lg;s
Prevention
risque
suicidaire
RTS-UJ accréditée _4 | Technicien_Assistance_Sociale | 8 14 | Non 2852 |3194,24 S - $|318,24 $
homicide _4 | Technicien_Assistance_Sociale | 2 | 14 | Non 28,52 | 798,56 S - S| 79856 $
radicalisation - - -
(sensibilisation) _4 | Technicien_Assistance_Sociale | 10 | 3 | Non 2852 | 855,60 $ - $] 8556085
interventionen
situaiton de
crise 4 | Technicien Assistance Sociale | 10 | 14 | Non 28,52 [3992,80 $ - $ 1399280 S
Charlie3 _4 | Technicien_Assistance_Sociale | 3 | 7 28,52 | 598,92 $ - $ ] 59892 S
ITCA externe
/Omega _4 | Technicien_Assistance_Sociale | 5 | 21 [ Non 28,52 [2994,60 $ - $ 1299460 S
Role dela - - N
CDPDJ _4 | Technicien_Assistance_Sociale | 10 | 3 | Non 28,52 | 855,60 $ - S| 855,60 S
Civilité _4 | Technicien_Assistance_Sociale | 12 | 1 Non 2852 | 342,24 $ - $1 34224 8
HREF! H#REF! - S #REF!
Prévention
Evaluation- risque
orientation suicidaire
accréditée 4 TSP_ARH 23 | 14 | Non H#REF! H#REF! - S #REF!
Charlie 3 _4 TSP_ARH 4 7 H#REF! H#REF! - S #REF!
homicide 4 TSP_ARH 23 | 14 | Non HREF! | HREF! - S | HREF!
ITCA/Omega _4 TSP_ARH 23 | 21 Non HREF! H#REF! - S #REF!
visites
supervisées 4 TSP_ARH 5 13 | Non HREF! H#REF! - S #REF!
RUWJ l'activités
réservées a
l'orientation 4 TSP_ARH 23 | 10 | Non HREF! #REF! - S #REF!
RUU Diagnostic B -
des mauvais
traitements
physiques 4 TSP_ARH 5 | 21 | Non HREF! H#REF! -5 #REF!
abus sexuel?
4 TSP_ARH 12| 7 | Non #REF! |  #REF! - $ | #REF!
Concept de
protection 4 TSP_ARH 23 3 Non HREF! H#REF! - S #REF!
Projet de vie _4 TSP_ARH 23| 7 | Non HREF! #REF! - S #REF!
Vignette
dinique 4 TSP_ARH 23| 3 | Non #REF! | #REF! - $ | #REF!
Role dela
CDPDJ 4 TSP_ARH 23 3 Non HREF! H#REF! - S #REF!
Cadree de
référence Ri-
RTF _4 TSP_ARH 5 3 Non HREF! H#REF! - S #REF!
RUIS Activitees
réservées a
I'évaluation 4 TSP=ARH 10 | 14 | Non HREF! H#REF! -3 #REF!




radicalisation TSP_ARH 1 14 Non HREF! HREF! S HREF!
HREF! HREF! S HREF!
Prévention
risque
suicidaire
JC accréditée TSP_ARH 8 14 | Non HREF! #REF! S #REF!
homicide TSP_ARH 8 14 Non HREF! HREF! S HREF!
Plan
d'intervention TSP_ARH 5 7 Non HREF! HREF! S HREF!
ITCA/OMEGA? TSP_ARH 8 21 Non HREF! HREF! S HREF!
Calcul de peine
agente
adminstrative? Agente_Administrative2_adm 2 3 Non 21,59 | 129,54 S S | 129,54 S
Roéle de la
CDPDJ TSP_ARH 3 Non HREF! HREF! S HREF!
Radicalisation TSP_ARH 1 14 Non HREF! HREF! S HREF!
HREF! HREF! S HREF!
HREF! HREF! S HREF!
HREF! HREF! S HREF!
HREF! HREF! S HREF!
HREF! HREF! S HREF!
révision Projet de vie TSP_ARH 2 7 Non HREF! HREF! S HREF!
Réle de la
CDPDJ TSP_ARH 2 3 Non HREF! HREF! S HREF!
Omega TSP_ARH 3 21 Non HREF! HREF!
Role CDPDIJ TSP_ARH 3 3 Non HREF! HREF! S HREF!
Microsoft
Agentes admistratives office Agente_Administrative2_adm 3 7 Non 21,59 | 453,39 S S | 453,39 S
Service
clientéle Agente_Administrative2_adm 2 7 Non 21,59 | 302,26 S S | 302,26 S
Lotus Agente_Administrativel_adm 1 3 Non 2427 | 72,81 $ S 72,81 $
Co-
Superviseur clinique | développement TSP_ARH 21 Non HREF! HREF! S HREF!
civilité TSP_ARH 1 Non HREF! HREF! S HREF!
HREF! HREF! S HREF!

Nombres a former




(endate de nb a former aformer aformer
avril 2017) global en en
Durée Colt Qui nb formés 2017-2018 2018-2019 Date prévue
(heures) (S) donne ? |surnbactuel
RTS-U)J
Prévention risque suicidaire accréditée 21 0$ cisss 2 7
homicide 14 0 S cisss 9 0
radicalisation (Sensibilisation) 14 ? ? 0 9
intervention de crise 24/7 dans le milieu 14 0S$ cisss 0 9
Charlie1 (0-2 ans) 14 ? ruij 2 ?
Charlie 2 (0-2 ans) 14 ? ruij 2 ?
Charlie3 14 ? ruij 2 7
Omega/ITCA 21 0S |cisss 4 5 2 2
Role de la CDPDJ 3 0S |cdpdj 0 9
Abus sexuel 21 ? RUN 1 8
Civilité 9
9
9
9
9
Adoption
Charlie1 (0-2 ans) 14 ? ruij 0 1
Charlie 2 (0-2 ans) 14 ? ruij 0 1
Charlie3 14 ? ruij 0 1
Omega/ITCA 21 0S |cisss 0 1
Réle de la CDPD) 3 0S |cdpdj 0 1
Givilité 1
1
1
1
Transferts inter
Role de la CDPDJ 3 0S5 |cdpdj 0 1
Civilité 1
1
1
EO 2300 (Isabelle Duquette)
Prévention risque suicidaire accréditée 21 0$ ruij 0 13
Charlie 1 (0-2ans) 14 ? ruij 2 ?
Charlie 2 (0-2 ans) 14 ? rUij 3 ?
Charlie 3 14 ? uij 5 8
homicide 14 0 S cisss 0 13
Omega/ITCA 21 Os cisss 9 4 2 S
visites supervisées 13 ? ruij 0 13 1 oct nov 2017
RUI) I'activités réservées a l'orientation 10 ruij 0 13
RUIJ Diagnostic des mauvais traitements physiques 21 ? ruij 5 8
abus sexuel? (chantal Lachance) ? 0 $ dpj 0 13
Abus sexuel 21 ? RUI 8 5
Concept de protection ? 0 $ dpj 0 13
Projet de vie ? ? ? 0 13
Retrait de milieu? ? ? cisss? 0 13
Vignette clinique 3 0$ dpj 0 13
Role de la CDPD)J 3 0S5 |cdpdj 0 13
Cadree de référence Ri-RTF ? 0 $ cisss ? #VALEUR!




RUIS Activitées réservées a l'évaluation 14 ruij 15 -2
radicalisation 14 ? 0 13
Entrevue non-suggestive 0 13
Négligence ? ? RUI ? #VALEUR!
Médiation approche consensuelle 13
Civilité 13
13
13
13
EO 2302 (Danielle Jourdain)
Prévention risque suicidaire accréditée 21 0S ruij 0 13
Charlie 1 (0-2 ans) 14 ? ruij 5
Charlie 2 (0-2 ans) 14 ruij 3 !
Charlie 3 14 ? uij 0 13
homicide 14 0$ cisss 0 13
Omega/ITCA 21 0S |cisss 2 11
visites supervisées 13 ? ruij 0 13 oct nov 2017
RUIJ I'activités réservées a l'orientation 10 ? ruij 0 13
RUIJ Diagnostic des mauvais traitements physiques 21 ? ruij 1 12
abus sexuel? (chantal Lachance) ? 0S dpj 0 13
Abus sexuel 21 ? RUI 2 11
Concept de protection ? 0S dpj 0 13
Projet de vie ? ? ? 0 13
Retrait de milieu? ? ? cisss? 0 13
Vignette clinique 3 0 $ dpj 0 13
Réle de la CDPDJ 3 0S |cdpdj 0 13
Cadre de référence Ri-RTF ? 0 $ cisss ? #VALEUR!
RUIS Activitées réservées a I'évaluation 14 ? ruij 15 -2
radicalisation 14 ? 0 13
Entrevue non-suggestive 0 13
Négligence ? ? RUIJ ? #VALEUR!
Médiation approche consensuelle 13
Civilité 13
13
13
13
13
Jeunes contrevenants
Prévention risque suicidaire accréditée 21 0 S ruij 0 8
Charlie 3 14 ? RUN 3 5
homicide 14 0S5 |cisss 0 8
Omega/ITCA 21 0S |cisss 8 0
Abus sexuel 21 ? RUI 3 5
Role de la CDPDJ 3 0S5 |cdpdj 0 8
Plan d'intervention ? ? ? ? H#VALEUR!
Inventaire des risques et besoins criminigénes ‘ ? ? ? H#VALEUR!
Radicalisation 14 ? ? ? #VALEUR!
Calcul des peines ? ? ? 0 ?
Abus Physique 21 ? RU 1 7
Civilité 8
8
8
8

Educateurs




Prévention risque suicidaire accréditée 21 OS rUij ? H#VALEUR!
Charlie 3 14 ? RUIJ ? H#VALEUR!
homicide 14 0S |cisss ? #VALEUR!
Omega/ITCA 21 0$ |cisss ? H#VALEUR! 0
Role de la CDPDJ 3 0$ |cdpdj 0 2
visites supervisées 13 500$ | RUI 0 2 2 oct nov 2017
Révision
Charlie 3 14 ? RUN 2 1
Projet de vie 14 0S cisss 0 3
Omega/ITCA 21 0S$ |cisss ? #VALEUR! 0
Role de la CDPDJ 3 0$ |cdpdj 0 3
Givilité 3
3
3
Superviseur clinique et chef d'équipe
Co-développement ? ? CISSS 0 1 1
Leadership 7 ? Externe 1 1 ?
Abus sexuel 21 ? RUN 1 0 0
Formateur activités réservées a Eval 21 ? RUl 1 0 0
Formateur activités réservées a Orient 16 RUIJ 1 0 0
Visites supervisées 13 ? RUIJ 0 1 1 oct nov 2017
SSp 3,3 Sogique 0 2 2
La supervision etle soutien clinique 19,5 ? RUl 0 1 ?
Omega/ITCA 21 0$ CISSS 1 0 0
Civilité
Agente admistrative et attachée
Microsoft office ? ?
Lotus 9 1 4
Service clientele ? ?
Civilité
Gestionnaires
Visites supervisées 13 ? RUIJ 0 2 2
SSP 3,3 ? Sogique 0 3 3
Réviseurs
Mediation approche consensuelle
Equipe interv. agente gest.
EOID 13 1 1




EO D) 13 1 1
Educatrices 2 0 0
RTS-UJ 9 1 1
Transfertsinter 1 0 0
Adoption 1 0 0
JC 8 2 1
Révision 3 0 1
Total 50 5 5
Décision a former qui? a former qui?
2017-2018 2018-2019
Omega: 3as
Gestion liste déroulante
~ Liste avec
choix
~ multiples
- Liste
réguliere
Listes dépendanteset
multiples
Lookup list
A Titre
Titre activité | Type | Remplace Catcgorl q Tmf . Wl Titre d'emploi Titre d' o - -
Besoins | formation |d'activit| ment | . es | L - S emp tire & empiol Directio
obligatoire & requis en:\p o cat’egone 1 ki - categorie 3 catégorie 4 ns
yés | (légende) f
... | Allaitement Aide . . .
2 Ll maternel - | Atelier Oui 1 Infirmiére Infirmiere cuisinier/| Aide_cuisinier Agent/e adm | Agente_Administrativ A“Eh'.V'Ste Archiviste_Meédicale | DQEPE Diet
nnel . 1 el adm meédicale
volet 1 ére 32,63 S
. Infirmier/er .
Légal Ar:::g:]neelrjt Confére Non 2 ea:’;s.ist. AS|_Infirmiére Auxiliaire ASSS Agent/e adm | Agente_Administrativ Assslztr;ig.'rch. Assistant_Techqique_s DST Ergo
volet 1et 2 nce supérieur SSS 2 e2_adm pharmecie r_Pharmacie
immeédiat 35,40 S
Ministériel Autodt_etenmn En ligne | détermine 3 Inflrm-lt-ar./er Infirmiere_Auxiliaire Cu|§|n|er/ Cuisinier Agent/e adm | Agente_Administrativ Dlgt.etISt.e Diétetiste DRI Physio
ation ; e auxiliaire ere 3 e3_adm nutritionniste 3539 §




Autopsie pour

Infirmier/ér

. A o L o . o
Formgtlon les - détermi p e auxiliaire Chef_eqU|p_e__I.nf|rm|er Magasini Niaeatiniey Agent/e adm | Agente_Administrativ Educateur Educateur DL Ortho
continue |technologiste ner chef e_Auxiliaire er 4 e4_adm
s médicaux d'équipe 34,52 $
C Ouvrier/é
Brigade [l Chef_équipe_Infirmiér| rede |Ouvrier_maintenan Agent/e Agente_Administrativ Pharmaci
. g SNS e chef —equipe_ ) - geny/ g = Ergothérapeute Ergothérapeute DRHCAJ
d'urgence d'équipe e maintena ce secretariat1 el secr en
nce 47,56 $
Infirmier/er . . .
Civilité Cadres e Infirmiére_Clinicienne | PAB PAB SO s e i O TR Organisateur pRe || PeYehole
N secretariat 2 e2_secr comm. gue
clinicien/ne 37,79 $
Infirmier/ér
e Préposé/ Technicien/ne
Conformité Autres chmugn/ne ASI_Infirmiere_Clinide | e trav. Prepose_t['avaux_lo .e_n . Techmcner_i_Admmlstr Orthophoniste Orthophoniste ople | TPS-ARH
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Contentions - Préposé/|. ., . . . .
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Application e service . Pharmacien/ne Pharmacien DPJ
SR . mentaire teur
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. Psychoéducateu , Infirmier
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Dépistage des
ITSS : agir
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motivationnel en loisirs Technicien_Loisirs — e 26,58 S
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a
DPJ RTS-UJ Obligatoire Préventionrisquesuicidaire accréditée | _4 | Technicien_Assistance_Socide| 3 21 Non 29,09 $ 1832,67 $ - S 183267 S
Estimation et gestion du risque
Obligatoire homicidaire _4 |Technicien_Assistance_Socide| 1 14 Non 29,09 S 407,26 S - S 407,26 S
Non obligatoire intervention decrise24/7danslemiieu | _4 |Technicien_Assistance_Sociale 14 Non 2909 § 162904 $ - S 162904 S
Obligatoire Omega _4 [Technicien_Assistance_Socide| 2 21 Non 2909 S | 1221,78 $ - S 1221,78 $
Non obligatoire Réle de la CDPD) _4 |Technicien_Assistance_Socide| 10 3 Non 29,09 S 872,70 S - S 872,70 §
Non obligatoire Survivantes _4 | Technicien_Assistance_Sociale| 3 3 Non 29,09 $ 261,81 S - S 261,81 S
radicalisation personnel tél
Obligatoire (interculturel3) _4 |Technicien_Assistance_Sociale| 3 7 Non 29,09 § 610,89 S -5 610,89 S
Non obligatoire Sexting _4 |Technicien_Assistance_Sociale| 3 |2,25| Non 29,09 $ 196,36 S - S 196,36 S
Non obligatoire Pl __4 |Technicien_Assistance_Sociale| 1 2 Non 29,09 $ 58,18 S - S 58,18 S
Non obligatoire Co-Développement _4 |Technicien_Assistance_Socide| 1 15 Non 29,09 $ 436,35 S - S 436,35 S
Non obligatoire Conceptde protection _4 | Technicien_Assistance_Sociale| 9 4 Non 29,09 S | 1047,24 S - S 1047,24 S
Non obligatoire Projet de vie _4 | Technicien_Assistance_Sociale| 10 7 Non 29,09 $ | 203630 S - S 2036,30 S
Obligatoire Mesures d'urgence 4 |Technicien_Assistance Sociale| 10 1 Non 29,09 $ 290,90 $
Non obligatoire Formation RULJ Projet pilote _4 |Technicien_Assistance_Sociale| 3 | 21 Non 2909 S | 183267 S
Non obligatoire La supenision etle soutien clinique | _4 |Technicien_Assistance_Socide| 1 | 19,5| Non 29,09 $ 567,26 S - S 567,26 S
Adoption Non obligatoire Charlie3 4 TS_ARH 1 14 Non 34,38 S 481,32 S - S 481,32 S
Non obligatoire Réle de la CDPDJ 4 TS_ARH 1 3 Non 34,38 $ 103,14 $ - S 103,14 $
RUIJ: attachement : une boussole a
Non obligatoire it ting 4 TS_ARH 1 14 Non 34,38 $ 481,32 $ - S 481,32 $
Obligatoire Prévention de la radicalisation 1 4 TS_ARH 1 7/ Non 34,38 $ 240,66 S - S 240,66 S
Ob'igatOire Mesures d'ufgence __4 TS_ARH 1 1 N0n 34,38 s 34,38 $
0b|igat0ire Tenue de dossier _4 TS__ARH 1 3 Non 34,38 $ 103,14 $
Non obligatoire PIJ 4 TS_ARH 1 2 Non 34,38 $ 68,76 $ -5 68,76 $
Non obligatoire Projet de vie 4 TS_ARH 1 7 Non 3438 $ 240,66 S - S 240,66 S
Evaluation-
Orientation Obligatoire Prévention risquesuicidaire accréditée | _4 TS_ARH 4 21 Non 34,38 $ 288792 § - S 288792 $
Non obligatoire Charlie 3 4 TS_ARH 4 14 Non 34,38 $ 1925,28 S - S 1925,28 $
Estimation et gestion du risque
Obligatoire homicidaire 4 TS_ARH 10 14 Non 34,38 $ 4813,20 $ - S 481320 $
Obligatoire Omega/ITCA 4 TS_ARH 4 | 22 | Non 3438 $ | 288792 $ -8 | 2887925
Non ObligatOire RUIJ I'activités réservéesa l'orientation _4 TS_ARH 26 10 Non 34,38 S 8 938,% $ = $ 8 938,80 s
Non obligatoire Conce pt de protection 4 TS_ARH 26 4 Non 34,38 $ 357552 $ - S 3575,52 $
Non obligatoire Projet de vie 4 TS_ARH 27 7 Non 34,38 S 6497,82 $ - S 6497,82 $
Non ObligatOire Vi§nette clinique =4 TS=ARH 6 3 Non 34,38 S 618,84 $ = $ 618,84 $
Non obligatoire Réle de la CDPD) 4 TS_ARH 26 3 Non 34,38 S 2681,64 S - S 268164 S




Non obligatoire Cadre de référence Ri-RTF 4 TS_ARH 6 | 65 Non 34,38 S 1340,82 S S 1340,82 $
Non obligatoire RUIS Activitées réservées a |'évaluation | _4 TS_ARH 2 14 Non 34,38 $ 962,64 S S 962,64 S
Non obligatoire Entrevue non-suggestive 4 TS_ARH 23 7 Non 3438 S | 553518 $ S 5535,18 $
RUIJ: attachement : une boussole a
Non obligatoire T o AT 4 TS_ARH 4 14 Non 34,38 $ 1925,28 S S 1925,28 $
Non obligatoire Survivantes ___4 TS_ARH 6 3 Non 34,38 $ 618,84 $ $ 618,84 $
Obligatoire Iavaniien 4k b mefeiisation i 4 TS_ARH 7 7 Non 34,38 S 1684,62 S S 1684,62 S
Non obligatoire Sexting _4 TS_ARH 6 |225| Non 34,38 $ 464,13 S S 464,13 S
Groupes développements 0-6 mois
Non obligatoire (1h/sem) 4 TS_ARH 4 24 Non 3438 S | 330048 S S 3300,48 $
Groupes développement 2-5 ans
Non obligatoire (1h/mois) 4 TS_ARH 8 10 Non 34,38 $ 2750,40 S S 275040 $
Groupesdéveloppements 6 mois -2 ans
Non obligatoire (1h/mois) 4 TS_ARH 9 | 10 Non 34,38 S | 309,20 $ S 3094,20 $
Co-Développement (6 rencontres de
Non obligatoire 2,5h) 4 TS_ARH 9 | 15 Non 34,38 S | 4641,30 S S 464130 $
Non obligatoire SSP Capsules cliniques (1h/mois) 4 TS_ARH 26 10 Non 34,38 s 8 938,80 $ $ 8 938,80 $
Non obligatoire Pl 4 TS_ARH 2 2 Non 34,38 $ 137,52 S S 137,52 §
Obligatoire Tenue de dossiers 4 TS_ARH 26 3 Non 34,38 $ 268164 S
Non obligatoire LCE1 4 TS_ARH INl21 Non 3438 S 721,98 S
Obligatoire Mesures d'urgence 4 TS_ARH 1 27 Non 34,38 $ 928,26 S
Jeunes
contrevenant
S Obligatoire Préventionrisque suicidaire accréditée _4 TS_ARH 3 21 Non 34,38 $ 2 165,94 $ $ 2 165,94 $
Non obligatoire RSle de la CDPDJ 4 TS_ARH 8 3 Non 34,38 $ 825,12 S S 825,12 $
Non obligatoire e G RO e 4 TS_ARH 8 3 Non 34,38 S 825,12 § S 825,12 S
Non obligatoire Givilité 4 TS_ARH 8 | 15 Non 34,38 S 412,56 S S 412,56 S
Educatrices Non obligatoire Réle de la CDPD) 4 Educateur 2 3 Non 29,09 $ 174,54 S S 174,54 $
Obligatoire T e o oo 6 e lheasor i 4 Educateur 2 7 Non 29,09 S 407,26 S S 407,26 S
Non obligatoire Sexting 4 Educateur 1 |225| Non 29,09 $ 65,45 S S 65,45 S
Non obligatoire Orientation 4 Educateur 2 7 Non 29,09 $ 407,26 S
Non obligatoire Projet de vie =4 Educateur 2 7 Non 29,09 S 407,26 S
Obligatoire Mesures d'urgence 4 Educateur 2 1 Non 29,09 $ 58,18 $
RUIJ: attachement : une boussole a
Non obligatoire l'intervention 4 Educateur 2 14 Non 29,09 $ 814,52 S S 814,52 S
Révision Non obligatoire Charlie 3 4 TS_ARH 1 14 Non 34,38 $ 481,32 $ S 481,32 S
Non obligatoire Projet de vie 4 TS_ARH 2 7 Non 34,38 S 481,32 S S 481,32 S
Non obligatoire Role de la CDPD) 4 TS_ARH 3 3 Non 34,38 S 309,42 S S 309,42 $
Obligatoire Givilité =4 TS=ARH 3 3 Non 34,38 S 309,42 S S 309,42 $
Non obligatoire Survivantes 4 TS_ARH 3 3 Non 34,38 S 309,42 S S 309,42 S
Obligatoire Prévention de la radicalisation1 | TS_ARH 3 7 Non 34,38 $ 721,98 $ S 721,98 $
Non obligatoire GeTing 4 TS_ARH 3 |225]| Non 34,38 $ 232,07 $ S 232,07 $
Co-Développement (6 rencontres de
Non obligatoire 2,5h) 4 TS_ARH 3 15 Non 34,38 S | 1547,10 $ S 1547,10 $
RUIJ: attachement : une boussole a
Non obligatoire ikt =i 4 TS_ARH 1 | 14 | Non 34,38 $ 481,32 $ S 481,32 $
Non obligatoire Concept de protection 4 TS_ARH 3 4 Non 34,38 $ 412,56 $ S 412,56 $
Obligatoire Mesures d'urgence 4 TS_ARH 3 1 Non 34,38 S 103,14 $ S 103,14 $
Agentes
adminitrative
s Non obligatoire Antidote _3 | Agent_Administratifl_adm 5 1 Non 24,76 S 123,80 $ S 123,80 $
Non obligatoire Gestion dutempset des priorités| _3 | Agent_Administratifl_adm 5 7 Non 24,76 S 866,60 S S 866,60 S
Non obligatoire Capsules Frangais (Formation.ca) | _3 | Agent_Administratifl_adm 5 2 Non 24,76 S 247,60 $ S 247,60 S
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RCR - RCR_BlocB 3 Techn|C|ein_I:abo_D| Techn|C|eAn_I,.abo_D| Conseillere_S| 36,74 $
BLOCB plomé plomé
RCR - RCR BlocC 10,5 Technologiste_Médi| Technologiste_Médi APPR 34,98 §
BLOCC - cal cal
RCR - Technologue _Méde| Technologue_Méde
Néonat RCR_Néonatal 3 . & . . & . Hygiéniste_Dentaire | 27,31 $
al cine_Nucléaire cine_Nucléaire
RCR -
Recertifi Technologue_Radio| Technologue_Radio Technicien_Labo_Di
cation | RCR_Recertificationlnstructeurs | 21 . g " . & " a - 28,66 S
instruct diagnostic diagnostic plomé

eurs




Régimes
de
protecti
on -
évaluati
on
psychos
ociale
(majeur
inapte)

Régime_Protection_Evaluation_Ps
ychosociale(majeureinapte)

Technologue_Radiol
ogie

Technologue_Radiol
ogie

Technologiste_Médi
cal

28,66 S

Registre
de
vaccinat
ion (SI-
PMI)

Registre_Vaccination_SIPMI

14

Technologue_Spéci
alisé_Radio

Technologue_Spéci
alisé_Radio

Technologue_Médec
ine_Nucléaire

28,66 S

Secouris
me

Secourisme

Thérapeute
réadaptation
physique

Thérapeute_Réadap
tation_Physique

Technologue_Radio
diagnostic

28,66 S

Service
ala
clientel
e

Service_Clientele

14

Travailleur social -
agent relations
humaines

TS_ARH

Technologue_Radiol
ogie

30,06 S

Soinsde
plaies
pour
infirmie
rs-
ressour
ces

Soins_Plaie_InfirmiersRessources

Chargé_Technique_
Sécurité_Transfusio
n

32,01 S

Soins
palliatifs
et defin
de vie -
Volet 2

Soins_PalliatifsetdeFindeVie_Vole
12

14

Chargé_Clinique_Séc
urité_Transfusion

31,99 $

Soins
palliatifs
etdefin
de vie -
Volet 3
(mentor

s)

Soins_PalliatifsetdeFindeVie_Vole
t3_Mentors

15

Coordonnateur_Tec
hnique

30,24 S

Soins
palliatifs
etdefin
de vie -
Volet 3

(Inf.)

Soins_PalliatifsetdeFindeVie_Vole
t3_Infirmiers

25

Coordonnateur_Tec
hnique_Radio

31,24 S

Soins
palliatifs
etdefin
de vie -
Volet 3

(Inf.

aux.)

Soins_PalliatifsetdeFindeVie_Vole
t3_Infirmiersauxiliaires

25

Assistant_Chef

31,81 S

Soins
palliatifs

Soins_PalliatifsetdeFindeVie_Vole
t3_PABetASSS

3,5

Assistant_Chef Tech
nologue_Radio

32,60 $




etdefin
de vie -
Volet 3
(PAB/AS
SS)

Détecti
on
risque
suicidair
e

Détection_Risque_Suicidaire

21

Technologue_Spécia
lisé_Radio

30,19 S

Préventi
on
risque
suicidair
e
accrédit
ée

Prévention_Risque_Suicidaire_Ac
créditée

Assistant_Technique
_Pharmacie

21,02 S

Préventi
on
risque
suicidair
e
accrédit
ée -
Formati
on
intructe
urs

Prévention_Risque_Suicidaire_Ac
créditée_Instructeurs

14

Kinésiologue

32,74 S

Problém
atique
du
suicide -
niveaul

Problématique_Suicide_Niveaul

21

Agent_Intervention

23,13 S

Problém
atique
du
suicide -
niveaul
Formati
on
instruct
eurs

Problématique_Suicide_Niveaul
Instructeurs

Surveillant_Etablisse
ment

20,52 $

Syndré
mes
compor
tement
aux
psychol
ogiques
dela
démenc
e
(SCPD)

Syndrémes_Comportementaux_P
sychologiques_Démence

Récréologue

32,74 S

Tenue
de

dossier

Tenue_Dossier

Ingénieur_Biomédic
al

34,89 S




Traitem

ent
infectio
ns a
chlamyd
ia
trachom
atis et | Traitement_Infections_Chlamydia . T
. Technicien_Génie_Bi
neissera| _Gonorrhoeae_Personnesasympt| 21 omédical 2531 $
gonorrh omatiques
oeae
chezles
personn
es
asympt
omatiqu
es
Trouble
s graves
du
compor Troubles_Grayes_Comportement E:gj:ng::ﬁeurgl)eni 27,95
tement _Equilibre gdical - !
Equilibr
e
PSO 21,02 $
SpeC|f'=1I|ste. Sciences 34,89 $
Biologiques
Spécialiste en
procédés 34,82 $
administratifs
Analyste
informatique 34,82 5
Assistante chef
technicienne 29,51 §
diététique
Speaall'st‘e activités 35,21 §
clinique
Mecamuen\orthese 2226 §
prothese
PAB réadaptation | 21,80 S
Bibliothécaire 32,74 $
Techmaenngen 2518 §
documentation
Sexologue 34,98 S
Sexologue clinicien | 36,73 $
IPAC 38,56 S
Préposé_sénior_ort
hopédie 21,99 5
Préposé_transport | 18,77 $
Aide_service 19,21 S
Physicien 44,67 S
ASS|stan'F_Readaptat 22,96 §

on




Technicien_Educatio

e e 29,
n_Spécialisée 9,09 5
Techmuen_\Orthese 25,44

_Prothése
Assistant_Chef_Servi

- - 2

ce_Archives 878 5
Secrétaire_Médicale| 22,67 $

Audiologiste 3521 $
Instituteur_Clinique

- 1,24
_Radio 31,24 5
Coordonnateur_Tec
hnique_Electrophysi | 29,48 $
ologie

A55|sta.nt_Techn,|que 20,34 $

_Soins_Santé
A55|stantTTechn|que 20,34 §

_Radiologie
ASS|stant,_Ch<'af_InhaI 32,79

othérapie

Chargé_Enseigneme
nt_Clinique_lInhalot | 31,74 $

hérapie




GUIDE D'UTILISATION — CANEVAS PDRH 2018-2019
*L'utilisation du genre masculin a été adoptée dans ce document afin de faciliter la lecture et n'a aucune intention discrimin atoire.
Assurez-vous de remplir le canevas de gauche a droite, étant donné que certaines colonnes ont des listes déroulantes dépendantes ou sonten lien direct I'une avecl'autre.

Assurez-vous de bien enregistrer le fichier en tant que «classeur prenanten charge les macros» (.xIsm), sinon, les listes déroulante s ne seront plus fonctionnelles.

Objectifs du canevas

Le document ci-présent apourobjectif de faciliterla préparation du plan de développement des ressources humaines (PDRH) de I'année qui suit.

Définitions des termes utilisés dans le guide

Liste déroulante : liste de choix qui déroulenten cliquant surlafléche descendante

Liste déroulante dépendante : liste de choix qui déroulent en cliquant surlafleche descendante, mais qui dépend d’une autre liste. (Ex. dés que vous choi sissez une catégoried'emploi, les titres d'emploiassociés seront disponibles dans la colonne
adjacente dans une autre liste déroulante)

Remplissage au double-clic:lorsque vous double cliquez dans une cellule ayant une liste déroulante, vous avez la possibilité d’entrer les premiéres lettres du mot que vous cherchez et celui-ci apparaitra entierement.

Définitions des titres dans le canevas

Direction : Direction dont fait partie le type d’emploi visé parlaformation «x».

Service : Service dontfait partie le type d’emploivisé parlaformation «x».

Titre de I’activité de formation : Nom de la formation «x».

Catégories d’employés : Catégorie alaquelle appartient I’'emploivisé parlaformation.

Titres d’emploi visés : Emploi visé parla formation «x».

Nombre de participants : nombre d’employés ayant participés ala formation «x».

Durée de la formation (heures) : Durée en heure de la formation «x». (a écrire seulement en chiffre/nombre = ex. 4pour quatre heures) (dépendance aveccolonne formation pourles formations obligatoires)
Remplacementrequis: Un remplacement de salarié estrequis lors de ladiffusion de laformation.
Centre de colits : Centre de co(ts ou les colts de la formation «x» sontimputés.

Salaire horaire moyen : Salaire du titre d’emploi visés parlaformation «x». (Echelon =Médian +2)
Estimé des colits en salaire : Salaire horaire moyen * Durée de la formation * Nombre de participants.
Total : Total des colts associés a laformation «x».

Commentaires : commentaire nécessaire, aladiscrétion de tous.

Légende

Liste déroulante danslacolonne

Liste déroulante dépendante danslacolonne

Aucune liste déroulantedans la colonne (remplissage manuel)

Formule automatique danslacolonne (il n’est pas nécessairede remplirla colonne)

Remplissage automatique (lien de dépendanceavecune autre colonne) (iln’est pas nécessaire de remplirla colonne, sauf pour formations qui ne sont pas obligatoires transversales)



Etapes d’utilisation

1. Lorsque vous serez prét, veuillez ouvrirlafeuille de travail intitulée «Canevas PDRH». Vousy trouverez |le tableau du PDRH. Dans celui-ci, vous pourrez voir différentes couleurs qui indiquent le type de sélection disponible danslacolonne.
(Veuillezfaire référence alalégende ci-dessus.

2. Remplirle canevas :

i. Pourcommencer, choisissez et cliquez surlacellule que vous désirezremplir dans la colonne «Direction». Une fleche descend ante apparaitra ala droite de celle-ci.

3

besoin de la
Direction Service formation

obligatoire
transversale

Type d'activité

|
Justification du

NQOn

ii. En cliquant sur cette fléche, une liste déroulante apparaitra. Vous pourrez ensuite cliquer surla direction de votre choix.

2 |

a

Justification du
besocin de la
formation
obligatoire
transversale

Direction Service

DEUR
DI-TSA-DP

noy

DPJ

DFJe

DPSAPA

DPsMD

DOQEFPE =
i

iii. Si vous voulez sauver du temps, vous pouvez utiliser le remplissage au «double-clic». Aulieu de chercher dans laliste, vous pouvez «double-cliquer» danslacellule etinscrire les

premiéres lettres dumot/acronyme que vous cherchez. Le mot apparaitra automatiquement (texte surligné en bleu).

Sustification o
Bosoin do =
formation
obligatoire
transversale

Direction Service

iv. Si aucun des choix ne vous semble approprié dans laliste déroulante, vous pouvez tout simplement écrire dans lacellule et cliquer sur «Enter».

Sumtificaticon oo

Bescoln de e
Directicn Bervice

AN

Formation
Bllgatolre
transversale

v. Vous pouvez continuer de remplirles autres colonnes de fagon semblable.



*'utilisationdu genre masculina été adoptée dans ce document afin de faciliter la lectureet n'a aucune intention

discriminatoire.

Légende

[] Liste déroulante dans la colonne

B Liste déroulante dépendante dans la colonne

[ Aucune liste déroulante dans la colonne (remplissage manuel)
[] Formule automatique dans la colonne (il n'est pas nécessaire de remplir la colonne)
[[] Remplissage automatique (lien de dépendance avec une autre colonne)

i

PLANIFICATION ET SUIVI
- - CALCUL DES AUTRES FRAIS
i=] 'S
E1E | &
. S 2 1 5%| T | centrede | Salaire | Estimé des -
Direction | Service Fonn:g:noglliallgtaat_t:;re e 7?_' K] § % couts horaire couts en Frais Autres frais Sous- 5 c‘t)a"ilrr:sen
ga S |g2| 2 | (Facutatiy [ moyen salaire | T2 5 total 2
5|3 | 2 n : formation® | Autres
=z |2 3 frais
3 [
o (4
Suicide-détection risque
RTS-UJ Obligatoire suicidaire 4 Technicien_Assistance_Sociale 3 21 29,80 $ 1877,40 S - S 1877,40 $
Estimationetgestiondu risque
Obligatoire homicidaire _4 | Technicien_Assistance_Sociale 1 14 29,80 S 417,20 $ - S 417,20 $
Obligatoire Omega communautaire _4 | Technicien_Assistance_Sociale | 3 | 21 29980 S| 18770 S - S 1877,40 $
Non obligatoire Tl il _4 | Technicien_Assistance_Sociale 8 7 29,80 S 1668,80 S - S 1668,80 $
Non obligatoire Formation RUIJ Projet pilote | _4 | Technicien_Assistance_Sociale | 9 | 14 29,80 S | 3754,80 S - S 3754,80 $
Obligatoire Omega/ITCA 4 TS_ARF 512 36,07 S | 37873 5 - S 3787,35 S
- RUIJ I'activités réservées a
Non obligatoire I'orientation 4 TS_ARH 11 | 10 36,07 S | 396770 $ - S 3967,70 $
Non obligatoire Projet de vie 4 TS_ARH 26 7 36,07 S 6564,74 S - S 6564,74 S
RUIS Activitées réservées a
Non obligatoire l'évaluation 4 TS_ARH 17 | 14 36,07 $ | 858466 $ - ¢ | 858669
Obligatoire Interculturel 1 4 TS_ARH 26 7 36,07 $ 6 564,74 S -5 6564,74 S
Groupesdéveloppements 0-6
Non obligatoire mois (1h/sem) 4 TS_ARH 6 24 36,07 S 5194,08 $ - S 5194,08 $
. Groupes développement 2-5
Non obligatoire ans (1h/mois) 4 TS_ARH 8 10 36,07 S | 288560 S - S 2 885,60 S
. Groupes développements 6
Non obligatoire mois -2 ans (1h/mois) 4 TS_ARH 8 | 10 36,07 S | 288560 S - S 288560 S
Co-Développe ment (6
Non obligatoire rencontres de 2,5h) _4 TS_ARH 5 15 36,07 S 2 7(5,25 $ - $ 2 7(5,25 S
SSP Capsules cliniques
Non obligatoire (1h/mois) 4 TS_ARH 28 | 10 36,07 $ | 10099,60 $ - S 10099,60 S
Obligatoire PL99 4 TS_ARH 7| 14 36,07 S | 353486 S - S 3534,86 S
Non ogl_ig_atare RUIJ Approche Médiation _4 TS_ARH 28 | 19, 36’07 S 19694,22 S =5 19 694,22
Non obligatoire Réle de la CDPDJ 4 TS_ARH 3 3 36,07 S 324,63 S - & 32463 &
Non obligatoire 1Ce1 4 TS_ARH 8 3 3607 $ 865,68 S - 3 865,68 ¢
on ohlioatAre Co-Développement 4 TS_ARH 4 | 15 36.07 S 2164.20 5 = "¢ 2 164.20 ©
Non obligatoire Interculturel 1 = TS_ARH 8 17 36,07 S| 201992 $ - S| 20199 ¢
Obligatoire Omega communautaire | _4 TS_ARH 4 |21 3607 $ | 302988 $ B 3029,88 ¢
Non obligatcir® Approche motivationnelle | _4 TS_ARH 3 | 30 3607 $ | 324630 $ S | 324630 $
Obligatoire PL 99 4 TS_ARH 3 3 36,07 S 32463 S - S 324,63 S




Obligatoire Interculturel 1 4 Educateur 2 7 29,80 S 417,20 S S 417,20 S
Non obligatoire Projet de vie 4 TS_ARH 2 7 36,07 S 504,98 S S 504,98 S
Obligatoire Civilits 4 TS_ARH 3 | 3 36,07 5 | 324,63 5 3 324,63 5
Obligatoire Interculturel 1 4 TS_ARH 3 7 36,07 S 757,47 S S 757,47 S
Obligatoire Mesures d'urgence 4 TS_ARH 3 1 36,07 S 108,21 S - S 108,21 S
Non obligatoire Outlook Lourd 3 Agent_Administratifl_adm 1| 7 23,65 5 165,55 & S 165,55 &
Non obligatoire LCe2 4 TS_ARH 2 3 36,07 S 216,42 S - S 216,42 S

Liste avec choix multiples
Liste réguliere
Listes dépendantes et multiples
Lookup list
Durée de la
formation
inconnu/non
fixe/non
commun
Titre
activité Er Caté d.':t:-;l
. | formati . _ | Rempl | gorie . ' Titre .
£ on Nom formation pour durée e aceme| s o Titre d’'emploi - Titre d'emploi - Dire
2 . . en . catégor Nom salaire 1 d'emploi - [ Nom salaire 2 , Nom salaire .. Nom salaire ction SALAIRE SS
@ |obligato formation nt |dem| . e catégorie catégorie 4
o . he : iel categorie 2 s
ire requis | ploy | ,, . 3
ur . |(legend
transver es
e e)
sale
. t chef | Assi Chef_Inhal Ai . A A Administ . . . . DEU .
gato | materne| Allaitement_Maternel_Voletl | 7 | Oui 1 ntche sswtantl_ et_inna - |_de . Aide_cuisinier gent/e gen'.c_ Syl Audiologiste Audiologiste . Diet 34,83 S
. inhalot othérapie cuisinier/ere adm1 ratifl_adm R
ire | I-volet PR
hérapie
1
Chargeé
Allaitem d'ensei
Non ent gneme |Chargé_Enseigneme DI-
obl!g materne | Allaitement_Maternel_Voletlet2 Lo Non | _2 nt nt_CIini—que_Inhanth A|de‘de Aide_service Agent/e AgenF_Admlmst APPR APPR TSA- Ergo 37,34 S
atoir ,5 - ST service adm?2 ratif2_adm
o | -volet cliniqu erapie DP
let2 e
inhalo
Autodét A _ Agent .
erminati Autodétermination 3 | déter | _3 Inf"ml Infirmier d'interventio Agent__lnterve S s Agenfc_Admlmst Archiviste médicale | Archiviste_Médicale| DL Physio 37,34 S
- ere ntion adm3 ratif3_adm
on miner n
Autopsi Infirmi
e pour er/ere
— Autopsie_Technologiste_Médicau aSSi,St' Assistant | Assistant_Réa | Agent/e |Agent_Administ .
technol - - _4 |superie ASI_Infirmier : . = oy Assistant_Chef Assistant_Chef DPJ Ortho 36,07 $
. X réeadaptation| daptation adm4 ratif4_adm
ogistes ur
médicau immedi
X at




Infirmi

Assistant

B:’lgade . er/ére _— technique en A.s,5|stantTTech Agelnt/(.a Agent_Administ Assistant chef Assistant_Chef Serv .
d'urgen Brigade_Urgence SNS ~._. | Infirmier_Auxiliaire . nique_Soins_S| secrétaria . . . . . DPJe Pharmacien 47,56 $
o auxiliai soins de la nté i1 ratifl_secr service archives ice_Archives
re santé
Infirmi
Certifica er/ére . .
. . A A Tech| A . . .
tion e . Cadr | auxiliai | Chef_équipe_Infirmi 55|‘stant '55|stant_'ec ge,nt/g Agent_Administ| Assistant_Chef_Tec | Assistant_Chef Tech| DPS
Certification_Transfusion o technique en| nique_Radiolo | secrétaria . . - Psychologue 38,91 S
transfus es | re chef er_Auxiliaire . . . ratif2_secr hnologue_Radio nologue_Radio APA
. e radiologie gie t2
ion d'équip
e
Infirmi
er/ére , N Analyste_ Assistante_chef tec .
Civilité Civilité 1 AUtr| o |Chef_€quipe_Infirmi| i iiaire Sss ASSS informati | Analyste_Infor | e nne. diététiqu | AsSistant_Chef_Tech) DPS TS_ARH 36,07 $
es Ve er matique nicien_Diéetétique | MD
d'équip que e
e
Infirmi
Confor er/ére Bibliothéc Assistanttechnicien | Assistant_Technique| DQE
mité au Conformité_SIMDUT 1 L Infirmier_Clinicien | Cuisinier/ére Cuisinier ) Bibliothécaire . - 9 Organisateur 34,83 S
clinicie aire pharmacie _Pharmacie PE
SIMDUT
n/ne
Infirmi
Content ef/‘.”.e
. clinicie
ions - n/ne
Ap.pllcat Contentions_Application_Sécuritai| 3, assist. ASI_Infirmier_Clinici Magasinier Magasinier Se€re:ta|re Secrefcalre_Med ASS|st.tech.§en|or Asswtant_Techmque DRF | Psychoéducateur | 36,07 $
ion re 5 L en médicale icale pharmacie _sr_Pharmacie
f supérie
sécuritai
o ur
immédi
at
Infirmi
Content ere.\ L
ions - premie Spécialist
. . re Ouvrier/ére . . een Spécialiste_Pro | Chargé_Technique_ | Chargé_Technique_
Mezure Content|ons_l\/lessures_AIternatlve 3;’ assista IPAC de Ouv::ar;(r:\;amt procédés | cédés_Administ| Sécurité_Transfusio | Sécurité_Transfusio I(Jzilj-l InfirmiéreCL 36,07 $
. nte en maintenance administr ratifs n n
alternati . . .
chirurgi atifs
ves
e
(IPAC)
inhalot Technicie
Cristal- Cristal_Net 6 hérape | Inhalothérapeute PAB PAB n/nfegn Tec'hr.1|C|erT_Ad Cha.rgfa_Cllmque'_Se Charg:a_Chmqug_Se DRI InfirmiereCLASI 38,91 S
Net Ute administr | ministration | curité_Transfusion | curité_Transfusion
ation
Dépista
ge des
ITSS :
aglr Technicie Coordonnateur
avec Dessinateur/ n/ne en |Technicien_Doc technique en Coordonlnateur_Tec
compét Dépistage_ITSS 14 IPS IPS . . Dessinateur = , . .| hnique_Electrophysi| DSI TechnicienADM | 25,08 S
Dessinatrice document| umentation électrophysiologie .
ences, . . 4 ologie
ation médicale
adapter
les
interven
tions
Don
d'organ Conseill Préposé/e | Préposé_trava Coordonnateur_Tec | Coordonnateur_Tec
es - Don_Organes_PorteurFlambeau | 7 ere en Conseiller_SI trav. lourds | ux_lourds_lég hnique_Génie_Biom | hnique_Génie_Biom| DSM Inhalo 32,02 S
porteur S et légers ers édical édical

de




flambea
u

Emballa
ge des
spécime
ns de
laborato
ire

Emballage_Transport_SpécimensL
aboratoire

Préposé/e
service
aliment.

Préposé_servic
e_alimentaire

Coordonnateur_Tec
hnique

Coordonnateur_Tec
hnique

DSP

Archiviste

27,11 S

Entretie
n
motivati
onnel

Entretien_Motivationnel

26

Préposé
sénioren
orthopédie

Préposé_sénio
r_orthopédie

Coordonnateur_Tec
hnique_Radio

Coordonnateur_Tec
hnique_Radio

DSP
ubliq
ue

TechnicienDiet

27,77 S

Cybersé
curité

Cybersécurité

Préposé au
transport

Préposé_trans
port

Criminologue

Criminologue

DST

ThérapeuteRéadap

28,74 S

Estimati
on et
gestion
derique
d'homid
de

Estimation_Gestion_RisqueHomici
de

25

Surveillant
d'établissem
ent

Surveillant_Eta
blissement

Diététiste
nutritionniste

Diététiste

OPTI
LAB
Laval

Infirmiere

3243 S

Evaluati
ondela
conditio
n
physiqu
eet
mentale

Evaluation_Condition_PhysiqueM
entale

21

Mécanicien_
orthese_prot
hése

Mécanicien_O
rthese_Prothé
se

Educateur

Educateur

InfirmiereChef

33,61 S

Gestion
de cas

Gestion_de_Cas

Préposé ala
stérélisation

PSO

Ergothérapeute

Ergothérapeute

InfirmiereASI

34,83 S

Gestion
des
risques

Gestion_des_Risques

Hygiéniste dentaire

Hygiéniste_Dentaire

TechnicienAS

29,80 $

Hygiene
des
mains,
gastro-
entérite
virale et
influenz
a

Hygiene_Mains_Gastroentéritevir
ale_Influenza

14

Ingénieur
biomédical

Ingénieur_Biomédic
al

Educateur

29,80 S

ITCA

ITCA

Instituteur clinique
enradiologie

Instituteur_Clinique
_Radio

TechnicienLoisirs

27,30 $

ITCA -
Agent
adminis
tratif

ITCA_AgentAdministratif

14

Kinésiologue

Kinésiologue

AssistantTSP

22,70 $

ITCA -
Professi
onnel

ITCA_Professionnel

14

Organisateurcomm.

Organisateur

InfirmiéreA

27,77 S

ITCA - 6-
12 ans

ITCA_6al2ans

14

Orthophoniste

Orthophoniste

InfirmiereAC

28,70 $

ITCA -
12-18
ans

ITCA_12318ans

Pharmacien/ne

Pharmacien

Magasinier

22,35 S

Mesure
S

Mesure_Urgence

28

Physicien médical

Physicien

PAB

22,35 S




d'urgen
ce

OMEGA
- Base

OMEGA_Base

21

Physiothérapeute

Physiothérapeute

ASSS

22,35 $

OMEGA

Commu
nautaire

OMEGA_Communautaire

14

Psychoéducateur

Psychoéducateur

AAladm

23,65 $

OMEGA
Formati
on
instruct
eurs

OMEGA_FormationInstructeurs

17

Psychologue

Psychologue

AAlsecr

23,65 S

PDSB -
Domicil
e

PDSB_Domicile

63

Récréologue

Récréologue

AA2adm

22,70 $

PDSB -
Formati
on
instruct
eurs

PDSB_Formationlnstructeurs

14

Sexologue

Sexologue

AA2secr

22,70 $

PDSB -
Recertifi
cation
instruct
eurs
(SFR1)

PDSB_Recertificationlnstructeurs_
SFR1

Sexologue
clinicien/ne

Sexologue_Clinicien

AA3adm

21,55 $

PDSB -
Recertifi
cation
instruct
eurs
(SFR2)

PDSB_Recertificationlnstructeurs_
SFR2

14

Spécialiste activités
cliniques

Spécialiste_Activités
_Cliniques

AA4dadm

20,22 S

PDSB -
Régulier

PDSB_Régulier

Spécialiste_sciences
_biologiques

Spécialiste_Sciences
_Biologiques

Aidecuisinier

20,19 $

Plan
thérape
utique
infirmie
r- RSIPA

Plan_Thérapeutique_Infirmier_RSI
PA

33

Technicien/ne
diététique

Technicien_Diététiq
ue

Cuisinier

24,76 S

Pompes
volumét
rigues

Pompes_Volumétriques

16

Technicien/ne ass.
social

Technicien_Assistan
ce_Sociale

Ouvriermaintenance

21,44 S

Préventi
ondela
radicalis
ation
menant
ala
violence

Prévention_Radicalisation_Menan
t_Violence

Technicien en
éducation
spécialisée

Technicien_Educatio
n_Spécialisée

PréposéauxSA

19,69 S

RCR

RCR

Technicien/ne en
génie biomédical

Technicien_Génie_B
iomédical

PréposéTLL

19,37 S

RCR -
BLOCA

RCR_BlocA

Technicien orthése
prothése

Technicien_Orthese
_Prothése

IPS

41,77 $

RCR -
BLOCB

RCR_BlocB

Technicien/ne en
loisirs

Technicien_Loisirs

Conseillere_SI

37,34 S




RCR -
BLOCC

RCR_BlocC

10

Technicien_Labo_Di
plomé

Technicien_Labo_Di
plomé

APPR

36,07 S

RCR -
Néonata
|

RCR_Néonatal

Technologiste_Médi
cal

Technologiste_Médi
cal

Hygiéniste_Dentaire

28,70 S

RCR -
Recertifi
cation
instruct
eurs

RCR_Recertificationlnstructeurs

21

Technologue_Méde
cine_Nucléaire

Technologue_Méde
cine_Nucléaire

Technicien_Labo_Di
plomé

29,80 S

Régimes
de
protecti
on -
évaluati
on
psychos
ociale
(majeur
inapte)

Régime_Protection_Evaluation Ps
ychosociale(majeureinapte)

Technologue_ Radio
diagnostic

Technologue_Radio
diagnostic

Technologiste_ Médi
cal

28,66 S

Registre
de
vaccinat
ion (SI-
PMI)

Registre_Vaccination_SIPMI

14

Technologue_Radiol
ogie

Technologue_Radiol
ogie

Technologue_Méde
cine_Nucléaire

29,80 $

Secouris
me

Secourisme

Technologue_Spécia
lisé_Radio

Technologue_Spécia
lisé_Radio

Technologue_Radio
diagnostic

29,80 S

Service
ala
clientele

Service_Clientele

14

Thérapeute
réadaptation
physique

Thérapeute_Réadap
tation_Physique

Technologue_Radiol
ogie

30,94 S

Soinsde
plaies
pour
infirmie
rs-
ressourc
es

Soins_Plaie_InfirmiersRessources

Travailleur social -
agent relations
humaines

TS_ARH

Chargé_Technique_
Sécurité_Transfusio
n

3243 S

Soins
palliatifs
et defin
de vie -
Volet 2

Soins_PalliatifsetdeFindeVie_Volet
2

14

Chargé_Clinique_Sé
curité_Transfusion

3243 S

Soins
palliatifs
et defin
de vie -
Volet 3
(mentor

s)

Soins_PalliatifsetdeFindeVie_Volet
3_Mentors

15

Coordonnateur_Tec
hnique

30,94 $

Soins
palliatifs
etdefin
de vie -
Volet 3

(Inf.)

Soins_PalliatifsetdeFindeVie_Volet
3_Infirmiers

25

Coordonnateur_Tec
hnigque_Radio

32,02 $

Soins
palliatifs

Soins_PalliatifsetdeFindeVie_Volet
3_Infirmiersauxiliaires

25

Assistant_Chef

32,02 $




etdefin

devie -

Volet 3
(Inf.
aux.)

Soins
palliatifs
etdefin
devie -
Volet 3
(PAB/AS

SS)

Soins_PalliatifsetdeFindeVie_Volet
3 _PABetASSS

Assistant_Chef Tec
hnologue_Radio

3243 S

Détectio

nrisque

suicidair
e

Détection_Risque_Suicidaire

21

Technologue_Spécia
lisé_Radio

30,94 S

Préventi
on
risque
suicidair
e
accrédit
ée

Prévention_Risque_Suicidaire_Acc
réditée

Assistant_Technique
_Pharmacie

21,55 $

Préventi
on
risque
suicidair
e
accrédit
ée -
Formati
on
intructe
urs

Prévention_Risque_Suicidaire_Acc
réditée_Instructeurs

14

Kinésiologue

33,61 S

Problém
atique
du
suicide -
niveaul

Problématique_Suicide_Niveaul

21

Agent_Intervention

22,70 $

Problém
atique
du
suicide -
niveaul
Formati
on
instruct
eurs

Problématique_Suicide_Niveaul |
nstructeurs

Surveillant_Etablisse
ment

22,70 $

Syndré
mes
comport
ementa
ux
psychol
ogiques
dela

Syndrémes_Comportementaux_Ps
ychologiques_Démence

Récréologue

33,61 S




démenc
e (SCPD)

Tenue
de
dossier

Tenue_Dossier

Ingénieur_Biomédic
al

37,34 S

Traitem
ent
infectio
nsa
chlamyd
ia
trachom
atis et
neissera
gonorrh
oeae
chezles
personn
es
asympt
omatiqu
es

Traitement_Infections_Chlamydia
_Gonorrhoeae_Personnesasympto
matiques

21

Technicien_Génie_B
iomédical

28,70 S

Trouble
s graves
du
comport
ement -
Equilibr
e

Troubles_Graves_Comportement_
Equilibre

Coordonnateur_Tec
hnique_Génie_Biom
édical

31,98 $

LCe2

PSO

21,55 S
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Dépistage . Psycho sociaux,
DFEJ Violence 1|1 f:fv‘?'c'; 4 | ergo, ortho, | 52| 42,005 | 35 | 764400 $ -8 -8 7644,00 $ 17 6454'00
conjuguale nutri
Besoin Psychosociaux, i 12
DFEJ Pacification 1 1 . 4 ergo, ortho, 43 | 42,005 7 12 642,00 $ - S - S - S 12642,00 S
service . S | 642,00 S
nutri
DFEJ Prévention 1|1 Besain 4 | Psycho soci 14| 42005 | 21 | 1234800 $ $ $ $ | 1234800 ¢ : 12
suicide direction sychosoctaux ’ ’ ) ) ) ’ S 1348,00 $
Sensibilisation .
R . Besoin Ergo, ortho, -
DFEJ Prévention 1 1 . . 4 ) 6 42,00$ 3,5 882,00 S - S - S - S 882,00 $ 882,00 $
. direction nutri S
suicide
Intervention .
aupres des Besoin R - 17
DFEJ familles 1 1 service 4 ergo, or.tho, 29 | 42,008 14 17 052,00 $ - S - S - S 17052,00 $ $ | 052,00 $
. . nutri
Immigrantes
DFE) TBAS 1|1 Besoin 4 | Psychosociaux | 10 | 42,008 | 28 | 11760,00 $ S -8 -8 11760,00 $ - 11
direction i ’ ‘ ‘ s | 760,00 $
Attachement et Besoin . 13
DFEJ retards de 1 1 : 4 | Psychosociaux| 23 | 42,005 14 13524,00 $ - S - S - S 13524,00 S
) service S 524,00 S
dével oppement
Besoi Ergothé t - 1 1050,00
DFEJ TBAS 1|1 esoimn g | STEOMETAPEEE Lol 42008 | s 1050,00 $ S -3 - 1 050,00 $
service s S S
DFE) PSII 1|1 Besoin 4 | Psychosociaux | 10 | 42,008 | 7 2940,00 $ NS S . S 294000 $ - | 2940,00
service S S
DFE) | Tenue dossier | 1 | 1 Besoin 4 | Psychosociaux| 8 | 42,006 | 35 | 117600 $ NS -8 -8 1176,00 $ - [ 117600
service S S
prgy | Retraitmilieu |, f 1, | Besoin 4 | Psychosociaux | 8 | 42,008 | 35 | 1176,00 $ - S - s - s | 1176003 o e
familial service S S




Besoin

DFEJ OEMC . Psycho sociaux| 3 | 42,00$ 7 882,00 $ - S - S 882,00 $ - | 882,00 %
service S
DFE) PDSB Besoin Psychosociaux| 5o | 1) 508 | 3 4410,00 $ -8 S8 4410,00 $ - | 441000
service et ergo S S
Prévention .
DFE) suicide Enjeux de TS.PSED | 20 | 42,008 | 21 | 1764000 $ 1000,00 $ 100000 | 1264000 & - 18
i direction S S | 640,00 S
accréditée
Journées
Besoin Hygiénistes - | 1904,00
DFEJ | dentaires du o veten! 4 | 34005 | 14 1904,00 $ -8 S 1904,00 $
i individuel dentaires S S
Québec
Dépistage .
E 122
DFEJ violence njeux de TS, PSED, 15 | 42,008 | 3,5 | 220500 % -8 -8 2205,00 $ 05,00
X service S S
conjugale
prgy | P! (formation enjeux serv TS, PSED, 10 | 42,008 | 7 2940,00 $ -8 -8 2940,00 $ - | 294000
debase) $ S
Enj - | 147
DFEJ | Tenue de dossier njeux de TS, PSED, 10 | 42,008 | 35 | 147000 $ -8 -8 1470,00 $ 0,00
service S S
Enjeux
DFEJ Mesures d'établissem TS, PSED | 100| 42,008 | 1 4200,00 $ - . 4 200,00 $ _ | 420000
d'urgence $ S
ent
DFEJ PEC Formation TS, PSED, 4 | 42008 | 7 1176,00 $ S -8 1176,00 $ - | 117600
MSSS S S
. Besoin
DFE) Entretien organisation TS. 4 | 42008 | 14 | 2352003 -8 S8 2352,00 $ - | 235200
motivationnel S S
nel
prgy | Dépendance Enjeux de TS. 5 | 42,008 | 10,5 | 220500 $ -8 S8 2205,00 $ - | 220500
Jeunesse service S S
L Enjeux de t.s. et ps.éd. - 27
DFEJ Pacification _ 90 | 43,008 | 7 27 090,00 $ 450,00 $ 450,00 $| 27540,00 $
service psychologues S [ 540,00 $
prgy | Guidede retrait Enjeux de TS, PSED, 10 | 42,00$ | 35 | 147000 $ -8 -8 1470,00 $ - | 147000
du milieu familial service S S
Enj 7 ; 1
DFEJ TBAS njeux de TS, PSED, 10 | 42,005 | 28 | 11760,00 $ 7 000,00 $ 000,001 15 760,00 8
service S S | 760,00 S
DE Enj ; 1
DFEJ AIDES njeux de TS, PSED, | 60 | 42,008 | 7 17 640,00 $ -8 -8 17 640,00 $ /
(négligence) service S | 640,00 $
Panorama Enjeux de - |1 1008,00
DFE) | rutilia,) e AA (2) 2 | 24008 | 21 1008,00 $ -8 -8 1008,00 $ s :




Excel

Besoin

DFEJ . . 1 ] AA (2) 2 24,00 S 15 720,00 $ 720,00 $ A 720,00 $
intermédiaire service $
DFE) Panorama 3 | Enjeuxde AA (2) 2 | 24008 | 21 1 008,00 $ 1008,00 $ - | 100800
(superutilis.) direction S S
pres | . xeel 3 Besoin AA (2) 4 | 24008 | 15 1 440,00 $ 1440,00 $ o | 144000
intermédiaire service S S
prgy | Werd 3 Besoin AA (2) 4 | 24008 | 15 1440,00 $ 1440,00 $ o | 144000
intermédiaire service S S
Niveau
. . interméd
Powerpoint Besoin - o
DFEJ , 3 . AA (2) 4 24,00 S 9 864,00 $ 864,00 $ 864,00 $| iairene
avancé service $ se donne
pas
prey | | Exeel Ad | Besoin Att. Dir. 1| 35008 | 15 525,00 $ 525,00 $ - | 525,00 $
intermédiaire m. service $
Dépistage Besoin i
DFEJ Violence 1 . ASSS 4 23,005 3,5 322,00 $ 322,00 $ 322,00 §
X service $
conjuguale
e Besoin -
DFEJ Pacification 1 . ASSS 4 23,008 7 644,00 $ 644,00 S 644,00 $
service S
Sensibilisation Besoin -
DFEJ Prévention 1 . . ASSS 4 23,008 3,5 322,00 $ 322,00 $ 322,00 $
o direction S
suicide
Intervention
DFEJ aupres des 1 Besoin ASSS 4 | 23008 | 14 1288,00 $ 1288,00 $ o | 128800
familles service S S
immigrantes
DFE) | Immunologie 1 Besoin Infirmieres | 38 | 46,003 | 3,5 | 611800 $ 6118,00 $ - | 611800
service S S
Appareils Besoin o - |1 6118,00
DFEJ - . N 1 . Infirmieres 38 | 46,008 3,5 6118,00 $ 6118,00 S
Billirubinométre service S S
prgy | Colloguesur 1 Besoin Infirmieres | 2 | 46008 | 7 644,00 $ 644,00 $ - | 644,00 $
I'allaitement service $
Besoin L i
DFEJ Colloque AQC 1 ; Infirmiéres 3 | 46,008 7 966,00 $ 966,00 $ 966,00 $
service S
Allaitement Besoin
DFEJ | maternel volet 1 1 |organisation Infirmiéres 3 | 46,008 7 966,00 $ 966,00 $ S 966,00 $
et 2 nel




Dépistage

DFE) Violence Besoin Infirmiéres | 52 | 46,00% | 3,5 | 8372,00 ¢ -8 _ 8 8372,00 $ o | 837200
X service $ S
conjuguale
e . Besoin L - 16
DFEJ Pacification ] Infirmiéres 52 | 46,00$ 7 16 744,00 $ - S - S 16 744,00 $
service $ | 744,00 S
Sensibilisation .
DFEJ Prévention .Beso.ln Infirmiéres 38 | 46,005 3,5 6118,00 S - S - S 6118,00 S - | 118,00
o direction S S
suicide
Utilisation .
. Besoin Ly .
DFEJ appareils ] Infirmiéres 11 | 46,008 0,5 253,00 $ - S - S 253,00 $ 253,00 $
L service $
photothérapie
Intervention
s B i - 1
prgy | 2uPrés des com Infirmiéres | 14 | 46,005 | 14 | 9016,00 $ -8 - $ | 901600 $ 9015,00
familles service S S
immigrantes
Besoin -
DFEJ PEC 3 . ASI 1 45,00 S 7 315,00 $ - S - S 315,00 $ 315,00 $
service S
DFEJ Entretien pesoin Infirmiéres | 13 | 46,00 | 14 | 8372,00 $ -8 - ¢ | 8372008 L | 337200
motivationnel service S S
DFEJ Panorama Enjeux de infirmiée 38 | 46,008 7 12 236,00 $ S S 12 236,00 $ X 12
(utilisateurs) direction tniirmieres ! ! ! S 236,00 S
Prevention _ infirmieres - | 9054,00
DFEJ suicide enjeux serv . 9 46,00 $ 21 8694,00 S 180,00 S 180,00 S 9 054,00 S
A scolaires S S
accréditée
Détecti ) Eni o .

DFEJ etecjuc.)n r.lsque r.ueu>f de |nf|rm|.eres 30 | 46,008 35 4830,00 $ S8 . 4830,00 $ 4.830,00
suicidaire direction scolaires S S
Dépistage Eni d infirmic

njeux infirmiér -
DFE) violence jeux ae €S 1 6 | 46008 | 3,5 966,00 $ . S8 966,00 $ 966,00 $
, service scolaires S
conjugale

prgy | Contraception enjeux serv infirmiere | 15 | 46,00% | 7 4830,00 $ 300,00 $ 300,00 $| 5130,00 $ - | 513000
hormonale S S

DFEJ PSI (formation enjeux serv infirmiére 4 | 46,008 7 1288,00 $ - S - S 1288,00 $ - | 128800

debase) S S
Enjeux

DFEJ Mesures d'établissem Infirmiere | 40 | 46,005 | 1 1840,00 $ -8 -8 1840,00 $ - | 184000

d'urgence S S
ent
Entretien Besoin 14
DFE i i infirmié 12 2 1 2 - - 1 2
FEJ motivationnel organisation infirmiére 46,00 $ 6 4352,00 S S S 4352,00 S s | 352,00 s

nel




Enjeux de

6 440,00

DFEJ RCR . Infirmieres 40 | 46,008 3,5 6 440,00 S - S - S 6 440,00 S A
service S S
DFE) | Immunologie Besoin Infirmieres | 40 | 46,008 | 35 | 64400,00 $ -8 S8 64 400,00 $ : 64
& service ’ ’ ’ $ | 400,00 $
Panorama Enjeux de e - 12
DFEJ (utilisateurs) direction infirmiéres 38 | 46,008 7 12 236,00 $ - S - S 12 236,00 $ s | 236,00 ¢
Formateur Inscripti
soulagement de . on payée
DFEJ la douleur, Enjeux de Infirmieres | 9 | 39,008 | 30 | 10530,00 $ -8 S8 10 530,00 $ /-8-9-10 10 par la
3 service avril 2014 | S [ 530,00 S .
méthode Fondatio
Bonapace n
soulagement de
la douleur:
Enj - 2
DFEJ méthode Njeuxde | css Infirmieres | 50 | 39,005 | 35 | 682500 $ -8 - s | 6825005 automne 0825,00
service sl 2014 S S
bonapace +
Ballon forme
Formateur
soulagement de .
DFEJ la douleur: Enjeux de Infirmieres | 3 | 39,006 | 22,5 | 2632,50 $ 900,00 $ 900,00 $| 353250 $ 12-13-14 1 - 1 3532,50
i service nov. 2014 S S
méthode posture
et respiration
soulagement de
la douleur: .
DFEJ méthode Enjeuxde | css Infirmiéres | 50 | 39,006 | 3,5 | 682500 % -8 S8 6 825,00 $ _ | 682500
service sl S S
bonapace +
Ballon forme
i i - 12
prgy | Alaitement Formation | css Infirmieres | 25 | 39,008 | 7,5 | 731250 $ -8 - s | 7312508 28-mai-14 7312,50
maternel volet 1 obligatoire | sl S S
Allaitement Formation | css o 26 nov. - | 5437,50
DFEJ maternel volet 1 obligatoire ol Infirmieres aux.| 25 29,00 S 7,5 5437,50 $ - S - S 5437,50 $ 2014 S S
DFEJ Allaitement Formation | css Infirmiéres | 25 | 39,00% | 7,5 | 7312,50 $ -8 -8 7312,50 $ 22 oct. 2014 . | 73120
maternel volet 2 obligatoire | sl S S
DFEJ Allaitement Formation | css Infirmiéres aux.| 25 | 29,008 | 7,5 | 543750 $ - . 5437,50 $ 1 fév. 2015 | [ | > 4370
maternel volet 2 obligatoire | sl $ S
RCR automne
prgy | (Réanimation Formation | css Infirmieres | 30 | 39,008 | 7,5 | 877500 $ -8 -8 8775,00 $ 2014et | - | 877500
néonatale - obligatoire | sl printemps | $ S
lecture) 2015




Réanimation

Formation

CSs

automne
2014 et

DFEJ néonatale- . . Infirmiéres 2 39,00 S 8 624,00 $ - S - S - S 624,00 $ ) 624,00 $
FORMATEUR obligatoire | sl printemps S
2015
Frais
RCR automne
(Réanimation Formation | css 1500,00 | 2 190,00 2014et | - | 628500 | @M
DFEJ ) matie Infirmiéres | 30 | 39,00% | 3,5 | 409500 $ 690,00 $ ' ' 6 285,00 $ . ’ 23%+
néonatale - obligatoire | sl S S printemps S S . L.
e inscripti
recertification) 2015
on50S
£ . automne
Xercices
Enj 2014et | - 25,00
DFEJ d'urgence njeuxde | css Infirmieres | 50 | 39,00$ | 3,5 | 682500 $ -8 -8 -8 6825,00 $ 014 68250
AMPRO service sl printemps S S
2015
leadership et ler mai - | 5265,00
DFEJ Changement Autres AIC 9 | 39,008 | 15 5265,00 $ B S S 5265,00 $ o4 ; .
Soins
prgy | développementa Enjeuxde | css Infirmieres | 40 | 39,008 | 3,5 | 5460,00 $ -8 S8 S8 5460,00 $ automne | - | 5460,00
ux chezle service sl 2014 S
prématuré
DFEJ RCR adulte Formation | css Infirmiéres | 50 | 39,005 | 0,4 780,00 $ -8 -8 -8 780,00 $ 20142015 | . | 780,00 $
obligatoire | sl S
DFEJ RCR adulte Formation | css Infirmiéres aux.| 15 | 29,00$ | 0,4 174,00 $ S S -8 174,00 $ 2014-2015 | . | 174,00 ¢
obligatoire | sl S
Grande
conférence de Enjeux de L ler juin -
DFE) | 20c (Cons. en e, Infirmieres | 1 | 39,00$ | 14,5 565,50 $ 42000 $ | - $ |42000%| 98550 % Sota 5 | 98550 $
lactation)
prgy | Protocoledivers Enjeuxde | css Infirmiéres | 100| 39,00% | 1 3900,00 $ -8 S8 S8 3900,00 $ automne | - | 3 900,00
(mise a jour) service sl 2014 S S
prgy | Protocoledivers Enjeuxde | css Infirmiéres aux.| 50 | 29,008 | 1 1450,00 $ -8 -8 -8 1450,00 $ automne | - | 1450,00
(mise a jour) service sl 2014 S S
Monitoring feetal Enjeux de L automne -
DFEJ - FORMATEUR service Infirmiéres 2 | 39,008 4 312,00 $ - S - S - S 312,00 $ 2014 $ 312,00 $
Enj - 234
DFEJ | Monitoring feetal njeuxde | css Infirmiéres | 15 | 39,008 | 4 2340,00 $ -8 S8 S8 2340,00 $ automne 340,00
service sl 2014 S S
Cours de soins . .
DFEJ infirmiers Enjeux de Infirmieres | 3 | 39,00% | 22,5 | 2632,50 $ 105000 6| - ¢ [1029001 3ee550¢ printemps | - | 3 682,50
service S 2014 S S

d'urgence




Héma-Québec-

Enjeux de

automne

DFEJ Infirmiéres 1 39,00 7,5 292,50 - - 292,50 - 292,50
inf formatrice direction 2 ? 2 ? 2 2014 S 2
Outillons nos Enjeux de L automne - |1 1365,00
DFEJ précepteurs service Infirmieres 10 | 39,00$ 3,5 1365,00 $ - S - S 1365,00 $ 5014 S S
Info en
attente
de
Dépistage surdité Formation L automne - I'Agence
DFEJ ?? A venir MSSS Infirmieres 0 | 39005 0 ? » 3 » 2014 $ » (possible
ment
automne
2014)
Formation IBCLC
(Institut automne
. . Enjeux de L 10 500,00 10 2014 et - 22
DFE L 2 122 22
FEJ |nternat|o.nalede service IH Infirmiéres 6 | 39,008 | 52,5 85,00 $ S 500,00 $ 785,00 $ printemps | $ | 785,00 §
lactation
. 2015
humaine)
Asthme- ,
. Rés
Apprentissage et .
e . Enjeux de |eau L R
DFEJ modifications service san Infirmiéres 2 39,00S$ | 7,25 565,50 $ - S - S 565,50 $ 23-avr-14 $ 565,50 $
comportemental i
té
es
- S - S - S - S $ - S
- S -8 - S - S $ -8
- S -8 - S - S $ -8
- S -8 - S - S . -8
S
- S - S - S - S $ - S
521
Total 521 421,50 $ $ 421,50




Obligations

d'investiss
ement
prévues
aux
convention
s
collectives
Catégor 1206
e 1 321 852,50 S 246,97 $
Cat.egor 2 2576,00 $ 190 531,89
ie S
Cat-egor 3 7005,00 $ 91 688,26
ie $
Cat:izger 4 189 988,00 $ 615 (;96,54
Cat.egor SNS (5) S8 37 887,42
ie S
Validati 2103
on 521 421,50 $ 563,66 $

* Autres frais = Frais de
formateur, frais de
matériel de formation;
frais de déplacement
(0,435/km), de repas et
d'hébergement (Voir
NPG 77).
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Périnatalit
Détectiondu | é, petite Besoin
DFEJ risque enfance et service 1 | Infirmieres 25 46,00 $ 3,5 4 025,00 $ - S - S 4 025,00 $
suicidaire clientéle
DI-TED-DP
Périnatalit Psvcho
Détectiondu | €, petite Besoin soc»ila Ux
DFEJ risque enfance et i 4 ! 25 42,00 $ 3,5 3675,00 - S - S 367500 S
L . s service ergo, ortho,
suicidaire clientele nutri. bs
DI-TED-DP dadd
Périnatalit
Détectiondu | €, petite Besoi
DFEJ risque enfance et esoin 2 ASSS 4 23,00 S 3,5 322,00 S - S -3 - S 322,00 S
L R service
suicidaire clientele
DI-TED-DP
Périnatalit
é, petite Besoin
DFEJ SI-PMI enfance et| organisatio 1 | Infirmieres 22 46,00 $ 3,5 3542,00 $ - S - S - S 3542,00 $
clientéle nnel
DI-TED-DP
Périnatalit
Allaitement | é, petite Besoin
DFEJ |maternelvolet | enfance et| organisatio 1 Infirmiéres 3 46,00 $ 7 966,00 $ - S - S - S 966,00 $
let2 clientéle nnel

DI-TED-DP




DFEJ

Allaitement
maternel volet
let2

Périnatalit
é, petite
enfance et
clientéle
DI-TED-DP

Besoin
service

Nutri

42,00 S

294,00 $

294,00 $

DFEJ

RCR

Périnatalit
é, petite
enfance et
clientele
DI-TED-DP

Besoin
service

Infirmiéres

22

46,00 S

3,5

3542,00 $

3542,00 $

DFEJ

TBAS
sensibilisation

Périnatalit
é, petite
enfance et
clientéle
DI-TED-DP

Besoin
service

Psycho
sociaux,
ergo, ortho

18

42,00 S

5292,00 $

5292,00 $

DFEJ

Pacification

Périnatalit
é, petite
enfance et
clientéle
DI-TED-DP

Besoin
service

Infirmieres

13

46,00 S

4186,00 $

4 186,00 $

DFEJ

Pacification

Périnatalit
é, petite
enfance et
clientele
DI-TED-DP

Besoin
service

Psycho
sociaux

12

42,00 S

3528,00 $

3528,00 S

DFEJ

Entretien
motivationnel

Périnatalit
é, petite
enfance et
clientéle
DI-TED-DP

Besoin
direction

Infirmieres

18

46,00 S

14

11 592,00 $

11 592,00 $

DFEJ

Prévention
suicide

Périnatalit
é, petite
enfance et
clientéle
DI-TED-DP

Besoin
direction

Psycho
sociaux

42,00 S

21

4 410,00 $

4 410,00 $




Périnatalit

Mesure é, petite Besoin
DFEJ Ureence enfance et| organisatio Infirmiéres 6 46,00 S 1 276,00 S 276,00 S
& clientele nnel
DI-TED-DP
Périnatalit
Mesure é, petite Besoin Psycho
DFEJ Ureence enfance et| organisatio sociaux, 40 42,00 S 1 1 680,00 S 1 680,00 S
& clientele nnel ergo, ortho
DI-TED-DP
. Périnatalit
Intervention , .
aupres des €, petite Besoin
DFEJ . enfance et i ASSS 2 23,00 S 14 644,00 S 644,00 S
familles A service
immigrantes clientele
g DI-TED-DP
. Périnatalit
Intervention , .
aupres des e, petite Besoin
DFEJ . enfance et i Infirmiéres 8 46,00 S 14 5152,00 S 5152,00 $
familles R service
immigrantes clientele
g DI-TED-DP
. Périnatalit
Intervention , .
auprés des e, petite Besoin Psycho
DFEJ pre enfance et i sociaux, 15 42,00 S 14 8 820,00 S 8 820,00 S
familles . R service
immierantes clientele ergo, ortho
g DI-TED-DP
Pferlnat.aht Psycho
e, petite Besoin sociaux
DFEJ PSlI enfance et . ! 4 42,00 S 7 1176,00 $ 1176,00 S
A service ergo, ortho,
clientele nutri
DI-TED-DP
Pfermat.aht Psycho
Retrait milieu e, petite Besoin sociaux
DFEJ . enfance et i ’ 4 42,00 S 7 1176,00 $ 1176,00 S
familial . R service ergo, ortho,
clientele nutri

DI-TED-DP




DFEJ

AIDES

Périnatalit
é, petite
enfance et
clientéle
DI-TED-DP

Besoin
service

Psycho
sociaux

42,00 S

588,00 $

588,00 $

DFEJ

AIDES

Périnatalit
é, petite
enfance et
clientele
DI-TED-DP

Besoin
service

Infirmiéres

46,00 S

1 288,00 $

1 288,00 $

DFEJ

Ouverture
d'un régime
de protection

Périnatalit
é, petite
enfance et
clientéle
DI-TED-DP

Besoin
service

Psycho
sociaux

42,00 S

21

7 938,00 S

7 938,00 S

DFEJ

FEJ Protocole
utilisation
mesures de
contréle

Périnatalit
é, petite
enfance et
clientéle
DI-TED-DP

Besoin
service

Psycho
sociaux

42,00 S

3,5

588,00 $

588,00 $

DFEJ

PDSB

Périnatalit
é, petite
enfance et
clientele
DI-TED-DP

Besoin
service

ASSS

23,00 $

3,5

322,00 $

322,00 $

DFEJ

PDSB

Périnatalit
é, petite
enfance et
clientéle
DI-TED-DP

Besoin
service

Ergothérape
utes

42,00 S

2 058,00 $

2 058,00 S

DFEJ

Guiide
collaboration
CSSS-CJ

Périnatalit
é, petite
enfance et
clientéle
DI-TED-DP

Besoin
service

Infirmieres

13

46,00 S

3,5

2 093,00 $

2 093,00 $




Périnatalit

Guiide é, petite Besoin Psvcho
DFEJ collaboration | enfance et i y 50 42,00 S 3,5 7 350,00 S 7 350,00 S
A service sociaux
CSSS-CJ clientéle
DI-TED-DP
Périnatalit
é, petite .
prgy | ExcelletWord | nce et| BesON Agentes 6 23008 | 7 966,00 $
intermédiaire A service adm.
clientele
DI-TED-DP
Services automn
Formateur e e
spécialisés e 2015
soulagement obstétriqu| Enjeux de et
DFEJ | deladouleur, q J . csssl Infirmiére 10 39,00 $ 3,5 1 365,00 $ 1365,00 S )
. eset service printe
méthode pédiatriqu mps
Bonapace os 2016
soulagement Services automn
g spécialisés e 2015
de la douleur: obstétriqu| Enjeux de et
DFEJ méthode g Jew: csss| Infirmiere | 10 | 39,00$| 35 | 1365008 1365,00 $ .
eset service printe
bonapace + e
Ballon forme pédiatriqu mps
es 2016
Formateur .
soulagement Services automn
spécialisés e 2015
de la douleur: obstétriqu| Enjeux de et
DFEJ méthode q J X csssl Infirmiére 50 39,00 S 3,5 6 825,00 S 6 825,00 S )
eset service printe
posture et PR
L. pédiatriqu mps
respiration de
es 2016
Gasquet
Services automn
spécialisés e 2015
Soulagement obstétriqu| Enjeux de et
DFEJ |deladouleur- os etq sfervice csssl Infirmiére 1 39,00 $ 30 1 170,00 $ 1 170,00 $ finte
FORMATEUR N i
pédiatriqu mps
es 2016




Services

Allaitement spécialisés ool
obstétriqu| Formation S 2015 et
DFEJ maternlel volet os ot obligatoire csssl Infirmiére 35 39,00 $ 7,5 10 237,50 S - S - S 10 237,50 S 27
pédiatriqu janvier
es 2016
Services
Allaitement spécialisés ol
obstétriqu| Formation Infirmiere 2015 et
D
FEJ maternlel volet os et obligatoire csssl AUX. 5 29,00 S 7,5 1 087,50 $ - S - S 1 087,50 S 27
pédiatriqu janvier
es 2016
Services 18
Allaitement spécialisés e
obstétriqu| Formation L bre
DFEJ maternzel volet os et obligatoire csssl Infirmiére 35 39,00 $ 7,5 10 237,50 S - S - S 10 237,50 S 2015 et
pédiatriqu 27
os jfévrier
2016
Services 18
Allaitement spécialisés e
obstétriqu| Formation Infimiere bre
DFEJ
maternzel volet os et obligatoire csssl AUX. 5 29,00 $ 7,5 1 087,50 $ - S - S 1 087,50 S 2015 et
pédiatriqu 27
os jfévrier
. 2016
Services
Coursde soins | spécialisés
DEEJ infirmiers | obstétriqu| Enjeux de | exter T
d'urgence os ot service ne Infirmiére 3 39,00 $ 22,5 2632,50 S 1 050,00 $ 1050,00 S | 3682,50 S avenir
(ENPC) pédiatriqu
es
Services
spécialisés s
Réanimation P L . e 2015
DFE) | néonatale- |CPStetriqu| Formation | . Infirmiere | 4 [ 39008 | 8 | 1248005 $ et
. . , : - 1 248,00
EORMATEUR , e‘s et' obligatoire > printe
pédiatriqu
es ote
2016




RCR S(-?r\./lc.esl automn
L. . spécialisés e 2015
(Réanimation obstétriqu| Formation 1 500,00 et
DFEJ néonatale - 9 . . csssl Infirmiére 30 39,00 $ 3,5 4 095,00 $ 690,00 $ ! 2190,00 S | 6 285,00 S ,
e eset obligatoire S printe
recertification| , |~ .
) pédiatriqu mps
es 2016
Services
AMPRO- Zﬁ)oif:éilrlisqej Enjeux de 15-mai-
DFEJ Equipe de os et service csssl Infirmiére 13 39,00 $ 7,5 3802,50 S - S - S - S 3802,50 S 15
base g
pédiatriqu
es
Services automn
DFEJ -Equipe de 9 J X csssl Infirmiere 13 39,00 $ 7,5 3802,50 S - S - S - S 3802,50 S )
eset service printe
base e
pédiatriqu mps
es 2016
Services automn
spécialisés e 2015
) s Eni \
DFEJ | AMPRO- Fcos | OPstetriau| Enjeuxde | . infirmiere | 45 | 39,008 | 75 [1316250% -8 -8 - s |1316250% et
eset service printe
pédiatriqu mps
es 2016
Services automn
spécialisés e 2015
AMPRO-ECOS | obstétriqu| Enjeux de o et
DFEJ FORMATEUR os ot service csssl Infirmiére 8 39,00 $ 7,5 2340,00 S - S - S - S 2340,00 $ orinte
pédiatriqu mps
es 2016
Services
spécialisés
prgy | |eadershipet jobstétriqu , oc | csssl AIC 2 |3900$| 15 |117000% -8 -8 - $ | 117000 a venir
Changement es et ! ! !
pédiatriqu

es




Capsule-

. Services automn
Harmonisatio e s
n des speC|aI|.ses ' e 2015
DFE) | pratiquesen | OPStetriau| Enjeuxde | Infirmiere | 20 | 39008| 05 | 390,005 390,00 $ et
Soins eset service printe
dévelopoeme pédiatriqu mps
PP es 2016
ntaux
Services
spécialisés
DFE) | RCRadulte °bs;§tert'q” gglri?;tt;?r: csss| Infirmiere | 35 | 39,00 | 04 | 546,008% 546,00 $ 3 venir
pédiatriqu
es
Services
spécialisés
DFE) | RCRadulte °b‘j§gt'q” gtca)lrir;:tg?rz csss| '”f';“J'ere 10 | 2900%| 04 116,00 $ 116,00 $ 3 venir
pédiatriqu
es
Services
Capsule- spécialisés
Algorythme oFI;)stétri u| Enjeuxde printe
DFEJ du sommeil es etq s:arvice csssl infirmiére 20 39,00 $ 0,5 390,00 S 390,00 S mps
rcéhri:tljré pédiatriqu -
P es
Services
DFEJ Travail en os etq s:ervice csssl Infirmiére 60 39,00 $ 3,5 8 190,00 S 8 190,00 S mps
g 201
dyade pédiatriqu 015
es
Services
Formation Zii’lerlisej Enjeux de Infimiére printe
DFEJ Travail en q Jeu csssl 19 29,00 S 3,5 1928,50 S 1928,50 S mps
dyade eset service aux. 2015
pédiatriqu

es




Services automn
Monitoring | TSR e de T
DFEJ foetal - os ot s:ervice csssl Infirmiere 1 39,00 S 7,5 292,50 S 292,50 S printe
FORMATEUR e
pédiatriqu mps
es 2016
Services automn
spécialisés e 2015
DFEJ Mof”'tor'”g obstétriqu| Enjeuxde | ., Infirmiére | 30 | 39,008 | 35 | 409500% 4 095,00 $ et
cetal es et service printe
pédiatriqu mps
es 2016
Services
spécialisés
DFEJ S“'V'GCA"Ffé‘te'e Obffgt'q“ Ez:;::.xc Se csssl Infirmiere | 20 | 39008| 2 | 1560008 1560,00 $ ae“tz‘(’)rlnsn
pédiatriqu
es
Services
spécialisés .
Hma-Québec- | obstétriqu| Enjeux de printe
DFEJ L. . csssl Infirmiére 7 39,00 $ 2 546,00 S 546,00 S mps
Mise a jour es et service
g 2016
pédiatriqu
es
Services
Héma- spécilali.sés . printe
DFEJ Québec- obstétriqu Er?Jeu>f de csssl Infirmiére 1 39,00 $ 7,5 292,50 S 292,50 S mps
FORMATEUR | 856t | direction 2016
pédiatriqu
es
Services
spécialisés
prgy | Outillons nos | obstétriqu| Enjeuxde | ., Infirmiere 5 39,005 | 35 | 682,50% 682,50 $ 3 venir
précepteurs es et service
pédiatriqu

es




Services

Formation spécialisés
IBCLC (Institut oFI;)stétri u| Enjeuxde
DFEJ |internationale os etq s:ervice IIHL infirmiére 6 39,00 $ 45 10 530,00 S 10 500,00 S 10 500,00 S| 21 030,00 S avenir
de lactation &diatriau
humaine) P 9
es
Services
Formation | SHCCR S| Enjeucde
DFEJ protocle q Jew csssl Infirmiére 20 39,00 $ 3,5 2 730,00 $ 1 100,00 $ 1 100,00 S | 3830,00 S avenir
. eset service
d'asthme R
pédiatriqu
es
R Services
6e congres Lot
. spécialisés
mondial des obstétriqu Besoin
DFEJ inf. etinf. q e csssl Infirmiére 1 39,00 $ 7,25 282,75 $
es et individuel
francophones- édiatriau
SIDIIEF 2015 | P 9
es
Services
.. spécialisés
Dépistage s .
., .25 | obstétriqu| Formation L
?7? - - - -
DFEJ surdlte'. ?A os ot MSSS Infirmiére 0 39,00 S 0 S S S S
venir e
pédiatriqu
es
Santé et
Prévention | psychosoci Enieux de
DFEJ suicide aux .J . T.S. PSED 20 43,00 $ 21 18 060,00 S - S - S 18 060,00 S
ez . direction
accréditée scolaires,
JED, SMJ
Santé et
Prévention | psychosoci infirmisres
DFEJ suicide aux enjeux serv ) 6 46,00 S 21 5796,00 S - S 5796,00 S
. e . scolaires
accréditée scolaires,
JED, SMJ
Santé et
Détection psychosoci Enjeux de infirmieres
DFEJ risque aux .J ) ) 30 46,00 $ 3,5 4 830,00 $ - S - S 4830,00 S
g ) direction scolaires
suicidaire scolaires,

JED, SMI




Santé et

Journées psychosoci Besoin Hveiénistes
DFE) | dentaires du aux | DeS yglen| 4 34,008 | 14 | 1904,00 $ 1904,00 $
, . individuel dentaires
Québec scolaires,
JED, SMI
Santé et
Dépistage | psychosod Enjeux de infirmiéres
DFEJ violence aux Jew; ) 10 46,00 S 3,5 1610,00 $ 1 610,00 S
. . service scolaires
conjugale scolaires,
JED, SMJ
Santé et
Dgplstage psychosoci Enjeux de
DFEJ violence aux service TS, PSED, 15 42,00 $ 3,5 2 205,00 $ 2 205,00 S
conjugale scolaires,
JED, SMJ
Santé et
Contraception psychosoci
DFEJ P aux enjeux serv infirmiére 5 46,00 S 7 1 610,00 S 1 610,00 S
hormonale .
scolaires,
JED, SMJ
Santé et
. psychosoci
DFEJ Trallt_trasn;ent aux enjeux serv infirmieres 5 46,00 S 7 1610,00 $ 1 610,00 S
scolaires,
JED, SMJ
Santé et
PSII psychosoci
DFEJ (formation aux enjeux serv infirmiére 4 46,00 $ 7 1288,00 S 1 288,00 S
debase) scolaires,
JED, SMI
Santé et
PSlI psychosoci
DFEJ (formation aux enjeux serv TS, PSED, 5 42,00 S 7 1 470,00 S 1 470,00 S
debase) scolaires,
JED, SMJ
Santé et Enjeux
Mesures N . .
DFEJ , psychosoci| d'établisse T.S., PSED 50 42,00 $ 1 2 100,00 S 2 100,00 $
d'urgence aux ment




scolaires,

JED, SMJ
Santé et
psychosoci Enjeux
Mesures ' . L
DFEJ , aux d'établisse Infirmiére 25 46,00 S 1 1 150,00 $ - S - S 1 150,00 S
d'urgence )
scolaires, ment
JED, SMJ
Santé et
. psychosoci Besoin
Entretien L RPN
DFEJ . aux organisatio infirmiéere 4 46,00 S 21 3864,00 S - S - S 3 864,00 S
motivationnel .
scolaires, nnel
JED, SMJ
Santé et
. psychosoci Besoin
Entretien -
DFEJ L aux organisatio T.S. 3 42,00 S 21 2 646,00 S - S - S 2 646,00 S
motivationnel ;
scolaires, nnel
JED, SMJ
Santé et
, psychosoci .
prgy | Dependance | T, | Enieuxde Ts. 0 |4200$]| 105 -8 -8 -8 -8
Jeunesse . service
scolaires,
JED, SMJ
Santé et
Omega psychosoci Enieux de t.s. et ps.éd.
DFEJ | communautair aux sjervice psychologue 3 43,00 S 21 2 709,00 S - S 2 709,00 S
e scolaires, S
JED, SMJ
Santé et
Guide de psychosoci .
. Enjeux de
DFEJ retrait du aux service TS, PSED, 5 42,00 S 3,5 735,00 S - S - S 735,00 S
milieu familial | scolaires,
JED, SMJ
Santé et
psychosoci Enieux de
DFEJ TBAS aux s:a wice TS, PSED, 10 42,00 $ 28 11 760,00 S 7 000,00 S 7 000,00 S | 18 760,00 $
scolaires,

JED, SMI




DFEJ

AIDES
(négligence)

Santé et
psychosoci
aux
scolaires,
JED, SMIJ

Enjeux de
service

TS, PSED,

10

42,00 S

2 940,00 S

2 940,00 S

DFEJ

RCR

Santé et
psychosoci
aux
scolaires,
JED, SMJ

Enjeux de
service

Infirmiéres

20

46,00 S

3,5

3220,00 $

3220,00 $

DFEJ

SI-PMI

Santé et
psychosoci
aux
scolaires,
JED, SMJ

Enjeux de
direction

AA (2)

24,00 $

21

2 016,00 $

2 016,00 $

DFEJ

SI-PMI

Santé et
psychosoci
aux
scolaires,
JED, SMJ

Enjeux de
direction

infirmieres

40

46,00 S

3,5

6 440,00 S

6 440,00 S

DFEJ

Excel
intermédiaire

Santé et
psychosoci
aux
scolaires,
JED, SMJ

Besoin
service

AA (2)

24,00 $

15

1 440,00 $

1 440,00 $

DFEJ

Word
intermédiaire

Santé et
psychosoci
aux
scolaires,
JED, SMI

Besoin
service

AA (2)

24,00 S

15

1 440,00 $

1 440,00 $

DFEJ

Powerpoint
(débutant ou
avancé)

Santé et
psychosoci
aux
scolaires,
JED, SMJ

Besoin
service

AA (2)

24,00 $

12

1152,00 $

1152,00 $
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DPle Détection du B(Iesqn légal, |Interne| 4 | Nutritionniste| 1 [ 41,005| 3,5 143,50 S - S - S - S 143,50 S
risque suicidaire UGl regional, ou
ministériel - S 819,35 $
DPlJe Allaitement Besoin 4 | T.S.,PSED 2| 42,008 7 588,00 S - S - S - S 588,00 S
0-4 ans .
maternel volet 1 organisationnel
DPle Allaitement 0-4 ans Besoin 2 | ASSS 3] 21,008 7 441,00 S - S - S - S 441,00 S
maternel volet 1 organisationnel - S 966,00 $
DPle Allaitement 0-4 ans Besoin 4 | Infirmieres [20| 42,005 7| 5880,005 - S - S - S 5880,00 S
maternel volet 2 organisationnel -5 294,00 $
DPle RCR 0-4ans | Besoinservice |Interne| 2 | ASSS 2| 21,005]| 35 147,00 $ -5 -S |- 58 147,00 $ - S 3542,00 S
DPJe Entretien 0-dans Besoin Interne| 1 | Infirmieres 2| 4200S| 14| 1176005 - S - S - S 1176,00 S
motivationnel direction - S 11 592,00 $
DPle Interne| 4 | Psycho 3| 42,008 7 882,00 S - S - S - S 882,00 S
PSII 0-4 ans Besoin service sociaux, ergo,
ortho, nutri - S 1176,00 $
DPJe Guide de retrait ' . Interne | 4 Psy.cho 4| 42,005 7] 1176,00$ - S - S - S 1176,00 S
d ilieufamilial 0-4 ans Besoin service sociaux, ergo,
u milieutamill ortho, nutri - S 1176,00 $
DPle T - Bgson.n Interne| 1 | Infirmieres [20| 42,00 ${0,25 210,00 $§ - S - S - S 210,00 $
organisationnel
DPlJe Chartmaxx O-4ans B_eSOI.n Interne| 4 | T.S., PSED 20| 42,005$(0,25 210,00 $§ - S - S - S 210,00 $
organisationnel
DPJe Chartmaxx 5.12 ans Bt'esm.n Interne| 4 | T.S., PSED 30| 42,005$(0,25 315,00 § - S - S - S 315,00 $
organisationnel
DPle 13-17 ans et Besoin Interne| 4 | T.S., PSED 60| 42,005]0,25 630,00 S - S - S - S 630,00 S
Chartmaxx .
SMJ organisationnel
DPJe Santé Besoin Interne| 1 | Infirmieres [40| 42,00 $]0,25 420,00 $ - S - S - S 420,00 S
Chartmaxx . .
scolaire |organisationnel
DPle AIDES 5-12 ans | Besoinservice | Interne| 1 [ Infirmieres 4| 42,005 7] 1176,005 - S - S - S 1 176,00 S - S 1288,00 $
DPle Protocole Interne| 4 | T.S., PSED 4| 42,005 3,5 588,00 $ - S - S - S 588,00 $
JLIEE el 0-4 ans Besoin service
mesures de
contrdle ) - S 588,00 $
DPle Guide Interne| 1 | Infirmieres |12 42,00S| 3,5] 1764,00S - S - S - S 1764,00 S
collaboration 0-4 ans Besoin service
CSSS-C) - S 2093,005
DPlJe Guide Interne| 4 | T.S., PSED 20| 42,00S| 3,5| 294000 - S - S - S 2940,00 $
collaboration 0-4 ans Besoin service
CSSS-C) - S 7 350,00 $
DPJe Guide Interne| 4 | T.S.,PSED 30| 42,008 7| 88200095 - S - S - S 8820,00 S
collaboration 5-12 ans Besoin service
CSSS-C)
DPJe Guide ' 13-17 ans et ‘ . Interne| 4 | T.S.,PSED 60| 42,005 0,00 S - S - S - S 0,005
collaboration SV Besoin service

CSSs-CJ




DPJe Prévention Besoin légal, |Interne T.S., PSED 2| 42,008| 21| 1764005 S S - S 1764,00 S
.. 13-17 ans et .
suicide SMJ regional, ou
accréditée ministériel S 18 060,00 S
DPJe Prévention Santé Besoinlégal, |Interne infirmieres 3] 42008| 21| 2646005 S S - S 2646,00 S
suicide i régional, ou
s gess scolaire .
accreditée ministériel S 5 796,00 $
Dpje Détection risque Santé Bz’esgln légal, |Interne infirmieres 2| 42,00S]| 3,5 294,00 S S S - S 294,00 S
suicidaire scolaire O
ministériel S 4 830,00 $
DPJe Contraception Santé Btlespln légal, | INSPQ infirmiere 3| 42008 7 882,00 § S S - S 882,00 S
hormonale scolaire GO CE
ministériel S 1610,00 $
DPle Traitement ITSS Sant.e Besoin service INSPQ infirmieres 3| 42,008 14| 1764008 S S - S 1764,00 S
scolaire 1610,00 $
Elxamep San’Fe Besoin service INSPQ Infirmieres 5| 42008| 14| 2940,00 S S S - S 2 940,00 S
gynécologique scolaire
DPle Santé . i Interne infirmiéres 3| 42,008 7 882,00 S S S - S 882,00 $
PSlI scolaire Besoin service $ 1288,00 $
DPlJe 13-17 ans et . . Interne T.S., PSED 2| 42008 7 588,00 § S S - S 588,00 $
PSlI SMJ Besoin service $ 1470,00
DPJe Mesures 13-17 ans et Enjeux Interne T.S.,PSED 5| 42,008 1 210,00 S S S - S 210,00 $
d'urgence SMJ d'établissement S 2100,00 $
DPJe Entretien Santé Besoin Interne infirmieres 4| 42005| 21| 3528008 S S - S 3528,00 S
motivationnel scolaire  |organisationnel ) 3864,00 S
DPle Entretien Dépendance Besoin Interne T.S. 1| 42005( 21 882,00 $ S S |- 5§ 882,00 S
motivationnel jeunesse |organisationnel S 2646,00 S
DPle Omega 13-17 anset| Enjeuxde |Interne T.S.,PSED 3| 42005 21| 2646005 S S |- $ 2646,00 S
communautaire SMI service S 2709,00 S
DPlJe . 13-17 ans et Enjeux de Service T.S.,PSED 60| 42,005| 3,5| 8820005 S S - S 8820,00 $
Les survivantes . de
SMJ service .
police
DPle 13-17 ans et Enjeux de Service T.S.,PSED 60| 42,0098 2] 5040,00$ S S - S 5040,00 $
Sextage X de
SM) service .
police
DPle | Guide de retrait | 13-17 anset| Enjeuxde Interne TS, PSED, 10| 42,005| 3,5| 1470,00$ S S - S 1 470,00 S
du milieu familial SMU service S 735,00 $
DPle AIDES M EnJeu?( de Interne TS, PSED, 2| 42005 7 588,00 S S S - S 588,00 S
service S 2940,00 $
DPle Santé Enjeux de Interne Infirmieres (20| 42,00$| 3,5] 2940,00$ S S - S 2 940,00 $
RCR . .
scolaire service ) 3220,00$
DPle SI-PMI Sante Enjeux de Interne AA(2) 1] 20,00S| 21 420,00 S S S - S 420,00 S
scolaire direction S 2016,00 $
DPJe SI-PMI Santé Enjeux de Interne infirmieres 51| 4200S$]| 3,5 735,00 S S S - S 735,00 S
scolaire direction S 6 440,00 S
TOTAL 66 545,50 $
DPle Soulagement Interne Infirmiere [10| 39,005| 3,5] 1365005 S S |- S 136500 S
non
pharmacologique Périnat - Enjeux de
de la douleur: , X
, Ped service
méthode
bonapace +

Ballon forme




DPJe Soulagement Interne Infirmiére [10| 39,00$| 3,5| 1365,00$ 1 365,00 S
non
pharmacologique Périnat - Enjeux de
de ladouleur: , .
, Péd service
méthode posture
et respiration de
Gasquet
DPJe Allaitement Périnat - Formation Interne Infirmiére |[10| 39,00$| 7,5| 2925,00$ 2 925,00 S
maternel volet 1 Péd obligatoire
DPJe Allaitement Périnat - Formation Interne Infirmiére (10| 39,00 S| 7,5| 292500 $ 292500 S
maternel volet 2 Péd obligatoire
DPJe Capsule 1: PCN Périnat - Enjeux de Interne Infirmiére (30| 39,00 $|0,75 877,50 S 877,50 S
et téterelle Péd service
DPJe Capsule 2: La Périnat - Enjeux de Interne Infirmiére (30| 39,00 $|0,75 877,50 S 877,50 S
prise du sein Péd service
DPJe Capsule 3: L. . Interne Infirmiére (30| 39,00 $|0,75 877,50 S 877,50 $§
. . Périnat - Enjeux de
Allaitementala , .
Péd service
demande
DPJe Périnat - Enjeux de Interne Infirmiére [ 5| 39,00 S 2 390,00 $ 390,00 $
Soft lab , .
Péd service
DPJe Cours de soins L. ) Externe Infirmiére | 3 | 39,00$|22,5| 2632,50S 2632,50 S
e Périnat - Enjeux de
infirmiers Péd service
d'urgence (ENPC)
DPJe Réanimation , . ) Interne Infirmiére | 4| 39,00$| 7,5 1170,00$ 1 170,00 S
. Périnat - Formation
néonatale- Péd obligatoire
FORMATEUR g
DPJe RCR Interne Infirmiére (30| 39,00$| 3,5| 4095,00$ 4 095,00 S
(Réanimation Périnat - Formation
néonatale - Péd obligatoire
recertification)
DPJe | AMPRO-Equipe Périnat - Enjeux de Interne Infirmiére |[15| 39,00$| 7,5| 4387,50S 4 387,50 S
de base Péd service
DPJe AMPRO ECOS - Périnat - Enjeux de Interne Infirmiére |[15| 39,00$| 7,5| 4387,50$ 4 387,50 $
Equipe de base Péd service
DPJe AMPRO- ECOS Perllnat - Enjeu_x de Interne Infirmiére (45| 39,00S| 7,5| 13162,50 $ 13 162,50 S
Péd service
DPJe Simulation de L. , Externe Infirmiére | 8 | 39,00$| 7,5| 2340,00S 2 340,00 S
. Périnat - Enjeux de
risques , .
fys Péd service
obstétricaux
DPJe Périnat - Formation Interne Infirmiére [40| 29,00 S| 0,4 464,00 S 464,00 S
RCR adulte , . .
Péd obligatoire aux.
DPJe RCR adulte Perllnat - For.matu.Jn Interne Infirmiére | 5| 39,00$| 0,4 78,00 $ 78,00 $
Péd obligatoire
DPJe Grande L. . Externe Infirmiére | 2| 39,00$| 17| 1326,00$ 1326,00 $
) Périnat - Enjeux de
conférence 2016 Péd service
AQC
DPJe o Périnat - Enjeux de Interne Infirmiére [15| 39,00 $ 4| 2340,00 S 2 340,00 S
Monitoring foetal . .
Péd service
DPJe Hma-Québec- Périnat - Enjeux de Interne Infirmiére |[15| 39,00$| 3,5| 2047,50 S 2 047,50 S
Mise a jour Péd service
DPJe Outillons nos Périnat - Enjeux de Interne Infirmiére | 5| 39,00$| 3,5 682,50 S 682,50 S
précepteurs Péd service
DPJe SI-PMI Périnat - Enjeux de Interne Infirmiére [ 5| 39,00 S 3 585,00 $ 585,00 $
Péd service




DPJe | Recertification . . Interne Infirmiere [20| 39,00 $|0,25 195,00 S - S 195,00 S
ompes Perinat - Formation
POMPS Péd obligatoire
volumétriques
DPJe Service ala Interne AA2 51 19,50 $ 7 682,50 S - S 682,50 S
clientéle en Périnat -
, Autres
personne et au Péd
tél.
DPJe | Protocole PRAM| Périnat- Enjeux de Interne Infirmiere [20] 39,00S| 0,5 390,00 S - S 390,00 S
(asthme) Péd service
DPle Dépistage Périnat - Formation Infirmiere [ 0| 39,005 0 0,005 - S 0005
surdité ?? A venir Péd MSSS
TOTAL 52 568,00 $
GRAND | 171 681,50 $

TOTAL




GUIDE D'UTILISATION — CANEVAS PDRH 2017-2018

l. Objectifs du canevas

Le document présentapour objectif de faciliter la préparation du plan de développement des ressources humaines (PDRH) de I'année qui suit.

I. Définitions des termes utilisés

- Listedéroulante: liste de choix qui déroulent en cliquant surlafléche descendante

- Listedéroulante dépendante : liste de choix qui déroulent en cliquant surlafléche descendante, mais qui dépend d’une autre liste. (Ex. dés que vous choi sissez une catégoried'emploi, les titres
d'emploi associés seront disponibles dans la colonne adjacente)

- Remplissage automatique au double-clic:lorsque vous double cliquez une cellule ayant une liste déroulante, vousavez la possibilité d’entrer les premiéres lettres d u mot que vous cherchez et celui-ci
apparaitraentierement.

- Direction: direction dontfait partie le type d’emploivisé parlaformation «x»

- Service: service dontfait partie le type d’emploivisé parlaformation «x»

- Justification du besoin: justifie lanécessité de laformation «x» au sein du CISSS (ex. le RCR est une obligation du ministére)
- Titre de l’activité de formation : nom de laformation «x»

- Type d’activité : indique quelleforme prendralaformation «x» (ex. atelier)

- Catégoriesd’employés:catégorie alaquelle appartient I’emploi visé par laformation

- Titres d’emploivisés :emploi visé parlaformation «x»

- Nombre de participants : nombre d’employés ayant participés ala formation «x»

- Duréede laformation (heures) : durée en heure de la formation «x» (a écrire de cette facon =2 ex. pour4 heures = 4)(seulement le chiffre/nombre)
- Remplacementrequis : un remplacement de salarié est requis lors de ladiffusion de laformation

- Commentaires : commentaire nécessaire, aladiscrétion de tous.

I". Légende

Liste déroulante danslacolonne

- Liste déroulante dépendante dansla colonne



Aucune liste déroulante danslacolonne (remplissage manuel)

Formule automatique dansla colonne (il n’est pas nécessairede remplirla colonne)

IV.  Etapes d’utilisation

Etapes1:
e Lorsquevousserezprét, veuillez ouvrirlafeuille de travail intitulée «Canevas PDRH». Vousy trouverez le tableau du PDRH.

e Dans ce tableau, vous pourrez voirdifférentes couleurs qui indiguent le type de sélection disponible dans la colonne. (Velillez faireréférenceala légende ci-dessus)

Etapes 2 - Remplir le canevas :
*Exemple aveclapremiére colonne «Direction»
e Pourcommencer, choisissez et cliquezsurlacellule que vous désirezremplir dansla colonne «Direction». Une fleche descendante apparaitraala droite de celle-ci.
e Encliquantsurcette fleche, une liste déroulante apparaitra. Vous pourrez ensuite cliquersurla direction de votre choix.
e Siaucun deschoix ne voussemble approprié danslaliste déroulante, vous pouvez tout simplement écrire danslacellule.
* Sivous préférez que lacellule se remplisse de fagon automatique, il suffit de faire un double -clic surlacellule de votre choix et entrerles premiéres lettres du mot que vous cherchez.
Etapes 3 :

e Vouspouvezcontinuerde remplirlesautres colonnes de fagon semblable.

V. Important!

- Assurez-vous de remplirle canevas de gauche a droite, étant donné que certaines colonnes ont des listes déroulantes dépendantes.

- Assurez-vous de bien enregistrer le fichier en tant que «classeur prenant en charge les macros» (.xIsm), sinon, les listes déroulantes ne seront plus fonctionnelles.



anevas PUR § U1
PLANIFICATION ET SUIVI
5 2
2|5 | ¢
8. - :' =0
Ay = o ® c Estimé des -
Service L ft:;':aa(:it:)\:‘ite - % ; 5 E colts en = Commentaires
e g2 g, salaire 24
o o s
z | E £
o ['4
. o ABCdaire L
Infirmieres SIPPE Organisationnel =1 Infirmiere 11 14 non | 30,72 $ 4730,88 $
Servicesspedalisés 13-
17 Organisationnel ||| APvssexuel-RUD 4 TSP_ARH 21 | Non [3371¢ | 141582 %
Servicesspédialisés 0-4| Organisationnel Abus sexuel - RUIJ 4 TSP _ARH 21 | Non | 33,71 § 707,91 $
Services spécialisés 13-
17 Organisationnel |f. *2ussexuel “RU 4 TSP_ARH a | 21 | Non|3371¢| 283162 ¢
Ministériel Adolescents de 14ans
Hébergement et +vulnérable au
réadaptation suicide A4 Educateur 60 14 | Oui | 2852 $ | 23956,80 $
Ministériel Adolescents de 14 ans
Hébergement et +vulnérable au
réadaptation suicide 4 Spédialiste_Activités Cliniques| 2 14 Oui | 3452 $ 966,56 S
Servicesspédalisés0-4| Organisationnel AIDES _4 TSP_ARH 4 7 non | 33,71 $ 943,88 S
Services spédialisés 5- AIDES
12 Organisationnel A4 TSP_ARH 4 7 |Non |3371$ 943,88 $
Servicesspecifiques 0- AIDES
4 Organisationnel 4 TSP_ARH 2 7 Non | 33,71 $ 471,94 $
Servicesspecifiques 0- AIDES
4 Organisationnel 4 Psychoéducateur 2 7 Non | 33,71 $ 471,94 S
Perinatalite et Formation Allaitement maternel en continu, sauf en
pédiatrie obligatoire volet 1 1 Infirmiere 35 75 | Oui [ 30725 | 806400 S |10237,50 5 période estivale
Périnatalite et Formation Allaitement maternel en continu, sauf en
pédiatrie obligatoire volet 2 1 Infirmiére 35 75 | Oui |3072 S5 | 806400 S | 10237,50$ période estivale
Périnatalite et Enjeux de service en continu, sauf en
pédiatrie AMPRO - Equipe de base 1 Infirmiere 13 75 | Oui 30728 | 299520 $ | 299520 $ période estivale




Périnatalité et

Enjeux de service

AMPRO ECOS - Equipe

en continu, sauf en

pédiatrie de base 1 Infirmiére 13 7,5 Oui | 30,72 S | 299520 S | 299520 $ période estivale
Périnatalité et Enjeux de service en continu, sauf en
pédiatrie AMPRO ECOS 1 Infirmiére 45 7,5 Oui | 30,72 S | 10368,00 S |13 162,50 $ période estivale
Périnatalité et Enjeux de service AMPRO ECOS - en continu, sauf en
pédiatrie Formateur 1 Infirmiére 8 7,5 Oui | 30,72 S 184320 S 1843,20 S période estivale
Services Bouclier .
complémentaires Organisationnel 2 Surveillant_Etablissement 3 14 Oui | 19,12 $ 803,04 S
Services Bouclier
complémentaires Organisationnel 2 Agent_Intervention 6 14 Oui | 22,68 § 1905,12 $
Périnatalité et Enjeux de service Capsule 1: PCN et en continu, sauf en
pédiatrie téterelle 1 Infirmiére 20 0,75 | Oui | 30,72 S 460,80 S 460,80 S période estivale
Périnatalité et Enjeux de service | Capsule 2: La prise du en continu, sauf en
pédiatrie sein 1 Infirmiére 20 0,75 | Oui | 30,72 S 460,80 $ 460,80 S période estivale
Périt\ajcali'Fé et Enjeux de service Capsule 3: Allaitement a en continu, sauf en
pédiatrie la demande 1 Infirmiére 20 | 0,75 | Oui | 30,72 $ 460,80 $ 460,80 $ période estivale
Périr,1afcali'Fé et Enjeux de service | capsule 4: Les risques en continu, sauf en
pédiatrie associés au PCN 1 Infirmiére 20 | 0,75 | Oui | 30,72 $ 460,80 $ 460,80 $ période estivale
Cadre de référence RI-
Services spécialisés - | Organisationnel RTF 4 TSP_ARH 8 7 oui | 33,71 S| 188776 S
Services 0-17 Ministériel Civilité 3 Agente_Administrative2_adm | 12 1 Non | 21,59 § 259,08 $
Hébergement Ministériel Civilité 3 Agente_Administrativel_adm| 3 1 Non | 24,27 § 72,81 $
Hébergement Ministériel Civilité 3 Agente_Administrative2_adm| 6 1 Non | 21,59 S 129,54 S
Services Ministériel
complémentaires Civilité 3 Agente_Administrative4_adm 6 1 oui 18,73 S 112,38 S
Services spécialisés 0- Civilite ]
17 Ministériel 4 Educateur 6 1 Non | 28,52 $ 171,12 S
service santé mentale Civilité ]
jeunesse Ministériel 4 Educateur 1 1 Non | 28,52 S 28,52 S
Hebergmen Civilité .
réadaptation Ministériel 4 Educateur 100 1 Oui | 28,52 S | 285200 S
service santé mentale Civilite
jeunesse Ministériel 4 Ergothérapeute 1 1 Non | 35,40 $ 35,40 S
Périnatalité et Enjeux de service
pédiatrie Civilité 1 Infirmiére 40 1 30,72 $ 122880 S | 122880 $ Avenir
service santé mentale Civilité
jeunesse Ministériel 1 Infirmiére 1 1 Non | 30,72 S 30,72 S




Santé scolaire et

prévention Ministériel Civilité Infirmiére 40 1 | Non|3072% | 12288 %
Services santé 1lére Civilite
lighe Organisationnel Infirmiére 30 1 Non | 30,72 S 921,60 S
Services santé 2ieme Civilite
ligne Organisationnel Infirmiére 4 1 non | 30,72 S 122,88 S
services spécifiques O- Civilité
17 Ministériel Psychoéducateur 22 1 Non | 33,71 S 741,62 S
service santé mentale Civilit
jeunesse Ministériel Psychoéducateur 6 1 Non | 33,71 S 202,26 S
Services spécifiques Civilite
13-17 Organisationnel Psychoéducateur 5 1 non | 33,71 S 168,55 $
services spécifiques 0- Givilité
17 Ministériel Psychologue 2 1 Non | 37,79 S 75,58 S
service santé mentale Civilit
jeunesse Ministériel Psychologue 12 1 Non | 37,79 $ 453,48 S
SAnté mentale lére Civilite
ligne Organisationnel Psychologue 8 1 Non | 37,79 § 302,32 $
Services santé mentale Civilité
2ieme ligne Organisationnel Psychologue 4 1 non | 37,79 $ 151,16 S
Services Civilité )
complémentaires Ministériel Surveillant_Etablissement 20 1 Oui 19,12 § 382,40 S
Hébergement en Civilité
réadaptation Ministériel Technicien_Administration 1 1 Non | 24,59 §$ 24,59 S
Services spécialisés 0- Givilité
17 Ministériel TSP_ARH 36 1 Non | 33,71 § 1213,56 S
Services spécifiques 0- Civilite
17 Ministériel TSP_ARH 36 1 Non | 33,71 § 1213,56 S
Santé mentale Civilité
jeunesse Ministériel TSP_ARH 6 1 Non | 33,71 § 202,26 S
Services spécifiques Civilité
13-17 Organisationnel TSP_ARH 4 1 non | 33,71 $ 134,84 S
Services spécialisés 0- Civilits
17 ans Organisationnel TSP_ARH 20 1 non | 33,71 $ 674,20 S
Ri-rtf Ministériel Civilité TSP_ARH 2 Non | 33,71 ¢ 67,42 $
Hébergement Organisationnel Cognitivo-
réadaptation comportemental Educateur 18 7 Oui | 28,52 S 3593,52 S
Périnatalité et Enjeux de service
pédiatrie Colloque Allergies Infirmiére 2 7,25 30,72 $ 445,44 $ 445,44 S




Périnatalité et

Enjeux de service

pédiatrie Colloque Asthme Infirmiére 2 7,5 30,72 $ 460,80 $ 460,80 S
Hébergement Légal
réadaptation Conformité au SIMDUT ASSS 6 1 Oui | 20,44 S 122,64 S
Enjeux de service | Dépistage des ITSS : agir
, . avec compétences,
Santé scolaire
adapter les
interventions Infirmiére_Clinicienne 4 7 Non | 33,71 S 943,88 S 977,59 S
Périnatalité et Enjeux de service
pédiatrie Entretien motivationnel Infirmiére 10 26 30,72 S | 7987,20 S | 7987,20 $ A venir
Santé scolaire Enjeux de service |Entretien motivationnel Infirmiére_Clinicienne 4 26 Non | 33,71 § 3505,84 $ 3539,55 S
Services specifiques Entretien motivationnel
13-17 ans Enjeux de service TSP_ARH 1 26 Non | 33,71 § 876,46 S 910,17 $
Centre multiservice | Organisationnel | Entretien motivationnel Educateur 4 26 Oui | 28,52 S | 2966,08 $
Hébergement Organisationnel
réadaptation Entretien motivationnel Spécialiste_Activités Cliniques| 3 26 Oui | 3452 S 2692,56 $
Périnatalité et Ministériel Evaluation de la
pédiatrie condition physique et
mentale Infirmiére 35 25 30,72 S | 26880,00 S |26880,00 $ A venir
Ministériel Evaluation de la
Santé scolaire condition physique et
mentale Infirmiére 7 25 Non | 30,72 S 5376,00 $ 5406,72 S
Evaluation de la
condition physique et
infirmiéres SIPPE Ministériel mentale Infirmiére 2 25 non | 30,72 $ 1536,00 S
Enjeux de service |Evaluation postnatalede
Périnatalité et la mére (standard de
pédiatrie pratique) Infirmiére 25 4 30,72 S | 307200 S | 3072,00 $
Santé mentale Formation Formation continue en
jeunesse continue suicide TSP_ARH 3 14 Non | 33,71 § 1415,82 S 1449,53 S
Santé mentale Formation Formation continue en
jeunesse continue suicide Psychologue 3 14 Non | 37,79 S 1587,18 S 1624,97 S
Périnatalité et Besoin individuel |Grande conférence 2017
pédiatrie AQC Infirmiere 2 17 30,72 S 1044,48 S 1044,48 S
Périnatalité et Enjeux de service | Héma Québec - Mise a en continu, sauf en
pédiatrie jour Infirmiére 7 2 30,72 S 430,08 S 430,08 S période estivale
Périnatalité et Enjeux de direction Héma Québec - en continu, sauf en
pédiatrie Formateur Infirmiére 1 7,5 30,72 S 230,40 S 230,40 S période estivale




Santé scolaire

Hygiéne des mains,
gastro-entérite virale et

Organisationnel influenza Infirmiére_Clinicienne 30 0,5 Non | 33,71 § 505,65 S 539,36 $
Services spécifiques Formation Intervention en crise
13-17 ans continue 24/7 Psychoéducateur 6 14 Non | 33,71 S | 283164 $ 2 865,35 S
Services spécifiques Formation Intervention en crise
13-17 ans continue 24/7 TSP_ARH 5 14 Non | 33,71 § 2359,70 $ 2393,41S
le nombre sera appelé
Intervention en crise abougercarles
Services spécifiques 5- 24/7 intervenants sont en
12 Organisationnel Psychoéducateur 1 14 Non | 33,71 S 471,94 $ 471,94 S remplacement.
le nombre sera appelé
Intervention en crise abougercarles
Services spécifiques 5- 24/7 intervenants sont en
12 Organisationnel TSP_ARH 1 14 Non | 33,71 § 471,94 S 471,94 S remplacement.
Santé mentale
jeunesse Organisationnel ITCA - 12-18 ans TSP_ARH 2 14 | non | 33,71 $ 943,88 $ 977,59 $
Hébergement Légal
réadaptation ITCA - 12-18 ans Spécialiste_Activités_Cliniques| 2 14 Oui | 3452 S 966,56 S
Hébergement Légal
réadaptation ITCA - 12-18 ans Educateur 40 14 Oui | 28,52 S | 15971,20 S
Hébergement Légal
réadaptation ITCA - 6-12 ans Educateur 20 14 Oui | 28,52 S | 7098560 S
Services spécialisés 0- ITCA - Externe OU
17 Légal OMEGA COMMUNAUTE Educateur 2 21 | Non | 2852 & | 119784
Services spécialisés O- ITCA - Externe OU
17 Légal OMEGA COMMUNAUTE TSP_ARH 4 21 Non | 33,71 § 283164 $
Services s
complémentaires Légal ITCA Securite Agent_Intervention 10 14 Oui | 22,68 S | 317520 $
Services s
complémentaires Légal ITCA Securite Surveillant_Etablissement 10 14 Oui | 19,12 S | 2676,80 S
Services -
complémentaires Légal ITCA - rafraichissement Surveillant_Etablissement 10 7 Oui | 19,12 S 1338,40 $
Hébergement Organisationnel
réadaptation Mentalisation Educateur 12 7 Oui | 28,52 S 2 395,68 $
Périnatalité et Enjeux de service Monitoring foetal - en continu, sauf en
pédiatrie Formateur Infirmiére 1 7,5 30,72 S 230,40 S 230,40 S période estivale
Périnatalité et Enjeux de service en continu, sauf en
pédiatrie Monitoring foetal Infirmiére 20 3,5 30,72 S | 2150,40 S | 2150,40 $ période estivale




Services spécifiques

OMEGA -

13-17 ans Légal Communautaire TSP_ARH 5 21 Non | 33,71 S | 3539,55 S | 3573,26 $
Services spécifiques OMEGA -
13-17 ans Légal Communautaire Psychoéducateur 5 21 Non | 33,71 S 3539,55 $ 3573,26 $
Santé mentale OMEGA -
jeunesse Légal Communautaire Psychoéducateur 3 21 Non | 33,71 § 2123,73 S 2157,44 S
Santé mentale OMEGA -
jeunesse Légal Communautaire TSP_ARH 3 15 Non | 33,71 S 1516,95 S 1 550,66 S
Services spécifiques O- OMEGA -
17 Légal Communautaire Psychoéducateur 10 21 Non | 33,71 S 7 079,10 $
Services spécifiques 0- OMEGA -
17 Légal Communautaire TSP_ARH 15 21 Non | 33,71 S | 10618,65 $
Périnatalité et Enjeux de service Outillons nos
pédiatrie précepteurs Infirmiére 5 3,5 30,72 $ 537,60 S 537,60 S Avenir
Périnatalité et Organisationnel
pédiatrie Pompes volumétriques Infirmiére 100 | 0,33 30,72 $ 1013,76 S
Pour une pratique
Services spécialisés 5- centrée sur
12 ans Organisationnel | l'attachement5-12 ans Educateur 2 14 Non | 28,52 S 798,56 S
Pour une pratique
Services spécialisés 5- centrée sur
12 ans Organisationnel | I'attachement 5-12 ans TSP_ARH 10 14 Non | 33,71 S 4719,40 S
Organisationnel Pour une pratique
Hébergement centrée sur
rédaptation I'attachement Educateur 10 13 Oui | 28,552 S | 3707,60 S
Prévention de la
Services spécialisés 0-4 radicalisation menant a
ans Ministériel laviolence TSP_ARH 1 7 Non | 33,71 S 235,97 S
Prévention de la
radicalisation menant a
Services spécialisés 0-4 Ministériel la violence Educateur 1 7 Non | 28,52 S 199,64 S
Prévention de la
Services spécialisés 5- radicalisation menant a
12 ans Ministériel laviolence TSP_ARH 1 7 Non | 33,71 S 235,97 S
Prévention de la
Services spécialisés 5- radicalisation menant a
12 ans Ministériel la violence Educateur 1 7 Non | 28,52 $ 199,64 $
Prévention de la
Services spécialisés 13- radicalisation menant a
17 Ministériel laviolence TSP_ARH 8 7 Non | 33,71 S 1887,76 S




Services spécialisés 13-

Prévention de la
radicalisation menant a

17 Ministériel laviolence Psychologue 1 7 Non | 37,79 § 264,53 S
Prévention de la
Services spécifiques radicalisation menant a
13-17 Ministériel laviolence Educateur 1 7 Non | 28,52 § 199,64 S
Prévention de la
Services spécifiques radicalisation menant a
13-17 Ministériel laviolence TSP_ARH 6 7 Non | 33,71 § 1415,82 S
Prévention de la
Services spécifiques radicalisation menant a
13-17 Ministériel laviolence Psychoéducateur 6 7 Non | 33,71 § 1415,82 S
Santé mentale Prévention de la
jeunesse, consultation radicalisation menant a
et expertise Ministériel laviolence Psychologue 6 7 Non | 37,79 S | 1587,18 S
Santé mentale Prévention de la
jeunesse, consultation radicalisation menant a
et expertise Ministériel laviolence TSP_ARH 4 7 Non | 33,71 § 943,88 S
Santé mentale Prévention de la
jeunesse, consultation radicalisation menant a
et expertise Ministériel laviolence Psychoéducateur 4 7 Non | 33,71 § 943,88 S
Prévention de la
Services spécifiques radicalisation menant a
13-17 Ministériel laviolence Psychologue 1 7 Non | 37,79 § 264,53 S
Organisationnel Prévention de la
radicalisation menant a
Service accés laviolence TSP_ARH 2 7 Non | 33,71 § 471,94 S
Ministériel Prévention de la
Hébergement radicalisation menant a
réadaptation laviolence Educateur 30 7 Oui | 28,52 S 5989,20 S
Prévention de la
radicalisation menant a
RI-RTF Organisationnel laviolence TSP_ARH 2 7 Non | 33,71 § 471,94 S
Services spécialisés 13- | Enjeux de service Prévention risque
17 ans suicidaire accréditée TSP_ARH 3 21 | Non | 33716 | 212373 6 | 215744
Services spécifiques | Enieux de service Prévention risque
13-17 ans suicidaire accréditee Psychoéducateur 2 21 | Non | 33,716 | 141582 $ | 1449535
Services spécifiques | Enjeuxde service Prévention risque
13-17 ans suicidaire accréditée TSP_ARH 2 21 | Non | 33,71 $ | 141582 S | 1449,53$




Enjeux de service

Prévention risque

Santé scolaire suicidaire accréditée Infirmiére_Clinicienne 21 | Non | 33,71 $ | 353955 $ | 3573,26 $
Santé mentale Enjeux de service Prévention risque
jeunesse suicidaire accréditée Ergothérapeute 21 | Non | 35,40 $ 743,40 S 778,80 $
Santé mentale Enjeux de service Prévention risque
jeunesse suicidaire accréditée TSP_ARH 21 | Non | 33,71 $ | 141582 S | 1449,53S
Santé mentale Enjeux de service Prévention risque
jeunesse suicidaire accréditée Psychologue 21 | Non | 37,79 $ | 1587,18 $ | 1624,97 $
Services Prévention risque
complémentaires Organisationnel suicidaire accréditée Agent_Intervention 21 | Oui | 22,68 S | 142884 S
Services Organisationnel Prévention risque
complémentaires suicidaire accréditée Surveillant_Etablissement 21 Oui 19,12 S 1204,56 S
Services spécifiques 5- Problématique du
12 Organisationnel suicide - niveau 1 TSP_ARH 21 | non | 33,71 $ | 141582 $ | 141582 $ en continu
Servicesspécialisés0-4| Organisationnel Projet de vie TSP_ARH 21 Non | 33,71 § | 4247,46 S
Servicesspécialiés5-12| Organisationnel Projet de vie TSP_ARH 21 Non | 33,71 & | 141582 S
Services spécialisés 13- Projet de vie
17 Organisationnel TSP_ARH 21 Non | 33,71 § | 2123,73 S
services accés Organisationnel Projet de vie TSP_ARH 21 | non | 33,71 $ | 141582 S
Santé scolaire Organisationnel PSII Infirmiére_Clinicienne 21 Non | 33,71 $ | 353955 S | 121356 $
Services spécifiques
13-17 ans Organisationnel PSlI Psychoéducateur 21 Non | 33,71 § 1415,82 S 505,65 $
Services spécifiques
13-17 ans Organisationnel PSII TSP_ARH 21 Non | 33,71 S 1415,82 S 505,65 S
Santé mentale pS||
jeunesse Organisationnel Psychoéducateur 21 Non | 33,71 S 1415,82 S 505,65 S
Santé mentale pS|
jeunesse Organisationnel TSP_ARH 21 Non | 33,71 § 1415,82 S 505,65 $
Santé mentale pS|
jeunesse Organisationnel TSP_ARH 21 non | 33,71 S 1415,82 S 471,94 S
Servicesspécialisés0-4| Organisationnel PSII TSP_ARH 21 non | 33,71 $ | 283164 S
Services spécialisés 5- PSI|
12 Organisationnel TSP_ARH 21 Non | 33,71 S 283164 S
Services spécifiques 0- pS|
4 Organisationnel TSP_ARH 21 Non | 33,71 § 1415,82 S
Services spécifiques O- PSI|
4 Organisationnel Psychoéducateur 21 Non | 33,71 S 1415,82 S




Santé scolaire Ministériel RCR Infirmiére_Clinicienne 10 21 Non | 33,71 S| 7079,10 S | 13821158
Hébergement Légal
réadaptation RCR Educateur 80 21 Oui 28,52 S | 47913,60 S
Hébergement Légal
réadaptation RCR Spécialiste_Activités Cliniques| 2 21 Oui | 3452 S | 144984 S
Services RCR )
complémentaires Légal Surveillant_Etablissement 30 21 Oui | 19,12 $ | 12045,60 S
Services RCR
complémentaires Légal Agent_Intervention 2 21 Oui | 22,68 S 952,56 $
Périnatalité et Formation
pédiatrie obligatoire RCR-BLOCA Infirmiére 35 21 30,72 S | 22579,20 S |22579,20 $ A venir
Périnatalité et Formation
pédiatrie obligatoire RCR - BLOCA Infirmiére_Auxiliaire 5 21 25,38 $ 266490 S | 2664,90 S Avenir
Santé scolaire Formation RCR - Recertification
continue instructeurs Infirmiére_Clinicienne 1 21 Non | 33,71 § 707,91 $ 741,62 S
Périnatalite et Formation RCR Réanimation en continu, sauf en
pédiatrie obligatoire néonatale - Formateur Infirmiére 4 21 30,72 $ | 2580,48 S | 2580,48 S période estivale
Périnatalité et Formation RCR Réanimation
pédiatrie obligatoire néonatale - en continu, sauf en
Recertification Infirmiére 30 21 30,72 S | 19353,60 S |21543,60 S période estivale
Santé scolaire Registre de vaccination
Organisationnel (SI-PMI) Infirmiére_Clinicienne 5 21 Non | 33,71 S | 3539,55 S | 3573,26 $
Santé mentale .
jeunesse Organisationnel RUI - Charlie 1 TSP_ARH 2 | 21 | non | 33714 | 14158 5 | 943,88 $
Santé mentale .
jeunesse Organisationnel RUI - Charlie 2 TSP_ARH 2 | 21 |non | 33718 | 14158 ¢ | 943,88 $
Santé mentale .
jeunesse Organisationnel RUL - Charlie 3 TSP_ARH 2 21 non | 33,71 $ 1415,82 S 943,88 S
Services spécialisés0-4| Organisationnel RUM - Charlie 3 TSP_ARH 21 | non | 33,71 S | 424746 S
Services spécialisés 5- .
12 Organisationnel RUL - Charlie 3 TSP_ARH 3 | 21 | Non|3371¢ | 212373 %
Hébergement .
réadaptation Organisationnel RUL - Charlie 3 Educateur 12 21 Oui | 28,52 S 7 187,04 S
Hébergement Légal
réadaptation Secourisme Educateur 5 21 Oui | 28,52 S | 2994,60 S
Hébergement Légal
réadaptation Secourisme Surveillant_Etablissement 3 21 Oui | 19,12 S 1204,56 S
Hébergement Légal
réadaptation Secourisme ASSS 3 21 Oui | 20,44 S 1287,72 S




Services complé. Organisationnel | Servicesalaclientele Agente_Administrative4_adm| 2 21 | Oui | 1873 S 786,66 $
Services spécifiques Sexting
13-17 Organisationnel TSP_ARH 2 21 Non | 33,71 S 1415,82 S
Services spécifiques Sexting
13-17 Organisationnel Infirmiére_Clinicienne 3 21 Non | 33,71 § 2123,73 $
Services spécialisés 13- Sexting
17 Organisationnel TSP_ARH 21 Non | 33,71 S 1415,82 S
services accés Organisationnel Sexting TSP_ARH 21 | non | 33,71 $ | 141582 S
Hébergement Sexting ]
réadaptation Organisationnel Educateur 15 21 oui | 28,52 S 8983,80 $
Hébergement Organisationnel
réadaptation snozelen Educateur 12 21 oui | 2852 S 7 187,04 S
Servicesspécialisés 0-4| Organisationnel SOCEN TSP_ARH 2 21 non | 33,71 S | 141582 §$
Services spécialisés 5- SOCEN
12 Organisationnel TSP_ARH 2 21 Non | 33,71 S 1415,82 S
Services spécifiques SOCEN
13-17 Organisationnel TSP_ARH 4 21 Non | 33,71 § 283164 S
Périnatalité et Enjeux de service inscription payée parla
pédiatrie Soulagement de la fondationen continu,
douleur, méthode sauf en période
Bonapace - Formateur Infirmiére 10 21 30,72 S | 6451,20 S | 6451,20 $ estivale
Périnatalité et Enjeux de service soulagementde la
pédiatrie douleur, méthode
Bonapace + ballon en continu, sauf en
forme Infirmiére 10 21 30,72 S 6451,20 S | 6451,20 S période estivale
Périnatalité et Enjeux de service Soulagement de la
pédiatrie douleur, méthode
posture et respiration en continu, sauf en
de Gasquet - Formateur Infirmiére 50 21 30,72 S | 32256,00 S |32256,00 S période estivale
Périr,1ajcali'Fé et Enjeux de service Soulagement de la en continu, sauf en
pédiatrie douleur - Formateur Infirmiére 1 21 30,72 $ 645,12 $ 645,12 $ période estivale
Hébergement Ministériel
réadaptation Suicide 6-12 ans Educateur 14 21 Oui | 28,552 S 8384,88 S
Services spécifiques Survivantes
13-17 Organisationnel TSP_ARH 2 21 Non | 33,71 § 1415,82 S
Services spécialisés 13- Survivantes
17 Organisationnel TSP_ARH 2 21 Non | 33,71 S 1415,82 S
Services spécifiques Survivantes
13-17 Organisationnel Infirmiere_Clinicienne 3 21 Non | 33,71 § 2123,73 $




services accés organisationnel Survivantes TSP_ARH 2 21 | Non | 33,71 8 | 141582 S
Hébergement Organisationnel
réadaptation Survivantes Educateur 10 21 oui | 2852 S | 598920 S
Périnatalité et Enjeux de service
pédiatrie Synagis Infirmiére 3 21 30,72 $ 1935,36 S 1935,36 S
encours depuisfévrier
TBAS etsetermineraen juin
Servicesspécialisés0-4| Organisationnel Educateur 3 21 Non | 28,52 § 1796,76 S 2017
encours depuisfévrier
Services spécifiques 0- TBAS et setermineraen juin
4 Organisationnel Psychoéducateur 2 21 Non | 33,71 § 1415,82 S 2017
Théorie de printemps 2017 et
Services spécialisés 5- I'attachement: boussole prévoir un groupe a
12 Organisationnel pour l'intervention TSP_ARH 6 21 non | 33,71 S 4247,46 S l'automne 2017
Théorie de printemps 2017 et
Services spécialisés 13- I'attachement: boussole prévoir un groupe a
17 Organisationnel pour l'intervention TSP_ARH 4 21 Non | 33,71 § 2831,64 $ l'automne 2017
Organisationnel Théorie de
Services accés ['attachement TSP_ARH 2 21 Non | 33,71 § 1415,82 S
Hébergement Théorie de
réadaptation Ministériel ['attachement Educateur 50 21 Oui | 28,52 S | 29946,00 S
Hébergement Théorie de
réadaptation Ministériel I'attachement Spécialiste_Activités Cliniques| 4 21 Oui | 3452 S 2 899,68 S
Services spécifiques Formation Thérapie breve axée sur
13-17 ans continue les solutions TSP_ARH 2 21 Non | 33,71 S 1415,82 S 2 865,35 S
Santé mentale Formation Thérapie bréve axée sur
jeunesse continue les solutions TSP_ARH 3 21 Non | 33,71 § 2123,73 S 4281,17 S
Santé mentale Formation Thérapie bréve axée sur
jeunesse continue les solutions Psychoéducateur 3 21 Non | 33,71 S | 2123,73 S | 4281,17 $
Traitement infections a
chlamydia trachomatis
Santé scolaire et neisseragonorrhoeae
chezles personnes
Organisationnel asymptomatiques Infirmiére_Clinicienne 5 21 Non | 33,71 S | 353955 S | 3573,26§$
Ministériel Troubles graves du
Hébergement comportement -
rédaptation Equilibre Spécialiste_Activités Cliniques| 2 21 Oui | 3452 S | 144984 S




Ministeriel Troubles graves du
Hébergement comportement -
réadaptation Equilibre 4 Educateur 24 21 Oui | 285265 | 1437408 $
Ministériel Troubles graves du
Hébergement comportement -
réadaptation Equilibre 4 Spécialiste_Activités_Cliniques| 2 21 Oui | 3452 S5 | 144984 S
Servicesspécialisés0-4| Organisationnel visites supervisées 4 TSP_ARH 15 21 | non | 33,71 $ | 1061865 $
Services spécialisés 5- - w
12 Organisationne| | VISTtes supervisees 4 TSP_ARH 15 | 212 | Non | 3371 $ | 1061865 $
Périnatalité et Enjeux de service
pédiatrie vWew point 1 Infirmiere 2 21 30,72 6| 129024 S | 129024 $
Liste avec choix multiples
Liste réguliere

Listes dépendantes et multiples

Lookup list

Titre
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Titre d'emploi
- catégorie 4
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(légend
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Organisatio t maternel | Atelier| Oui 1 Pl Infirmiére A |.de 3 Aide_cuisinier Agent/e Agen.te_Admlnls ArtilelSte Arc!m.nste_ DQEPE Diet
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Infirmie
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GUIDE D'UTILISATION — CANEVAS PDRH 2018-2019
*L'utilisation du genre masculin a été adoptée dans ce document afin de faciliter la lecture et n'a aucune intention discrimin atoire.
Assurez-vous de remplir le canevas de gauche a droite, étant donné que certaines colonnes ont des listes déroulantes dépendantes ou sonten lien direct 'une avecl’'autre.

Assurez-vous de bien enregistrer le fichier en tant que «classeur prenanten charge les macros» (.xIsm), sinon, les listes déroulantes ne seront plus fonctionnelles.

Objectifs du canevas

Le document ci-présent a pourobjectif de faciliterla préparation du plan de développement des ressources humaines (PDRH) de I'année qui suit.

Définitions des termes utilisés dans le guide

Liste déroulante : liste de choix qui déroulent en cliquant surlafleche descendante

Liste déroulante dépendante : liste de choix qui déroulent en cliquant surlafleche descendante, mais qui dépend d’une autre liste. (Ex. dés que vous choi sissez une catégoried'emploi, les titres d'emploiassociés seront disponibles dans la colonne
adjacente dans une autre liste déroulante)

Remplissage au double-clic:lorsque vous double cliquez dans une cellule ayant une liste déroulante, vous avez la possibilité d’entrer les premiéres lettres du mot que vous cherchez et celui-ci apparaitra entierement.

Définitions des titres dans le canevas

Direction: Direction dontfait partie le type d’emploi visé par laformation «x».

Service : Service dontfait partie le type d’emploi visé parlaformation «x».

Titre de I’activité de formation : Nom de la formation «x».

Catégories d’employés : Catégorie alaquelle appartient I’'emploivisé parlaformation.

Titres d’emploi visés : Emploi visé parla formation «x».

Nombre de participants : nombre d’employés ayant participésala formation «x».

Durée de la formation (heures) : Durée en heure de la formation «x». (3 écrire seulement en chiffre/nombre = ex. 4pour quatre heures) (dépendance aveccolonne formation pourles formations obligatoires)
Remplacementrequis : Un remplacement de salarié estrequis lors de ladiffusion de laformation.
Centre de colits : Centre de co(ts ou les colts de la formation «x» sontimputés.

Salaire horaire moyen : Salaire du titre d’emploi visés par laformation «x». (Echelon = Médian +2)
Estimé des colts en salaire : Salaire horaire moyen * Durée de la formation * Nombre de participants.
Total : Total des colts associés a laformation «x».

Commentaires : commentaire nécessaire, aladiscrétion de tous.

Légende

[ Liste déroulante dans la colonne

B iste déroulante dépendante danslacolonne



I Aucune liste déroulante dansla colonne (remplissage manuel)

CdFormule automatiquedanslacolonne (il n’est pas nécessaire de remplirla colonne)

(I Remplissage automatique (lien de dépendance avecune autre colonne) (il n’est pas nécessaire de remplirla colonne, sauf pour formations qui ne sont pas obligatoires transversales)

Etapes d’utilisation

1. Lorsque vous serez prét, veuillez ouvrir la feuille de travail intitulée «Canevas PDRH». Vousy trouverez le tableau du PDRH. Dans celui-ci, vous pourrez voir différentes couleurs qui indiquent le type de sélection disponible danslacolonne.
(Veuillez faire référence alalégende ci-dessus.

2. Remplirle canevas :

i Pourcommencer, choisissez et cliquezsurlacelluleque vous désirezremplir dans la colonne «Direction». Une fleche descend anteapparaitraala droite de celle-ci.

w

S

Justification du
besocin de la
formation
obligatoire

‘ Direction Service
‘ transversale
I

Type d'activité

N0
q
1
1

ii. En cliqguant sur cette fleche, une liste déroulante apparaitra. Vous pourrez ensuite cliquer surladirection de votre choix.

<3
Justification du
besocin de Ia
Direction Service formation
obligatoire
transversale
=1 ~ ~ = -
& | =

DEUR
DI-TSA-DP

DP3

DPJe

DPSAPA

DPSMD

DOQEPE ~
ST I

iii. Si vous voulez sauverdutemps, vous pouvez utiliser le remplissage au «double-clic». Au lieu de chercherdanslaliste, vous pouvez «double-cliquer» dans lacellule etinscrire les

premiéres lettres du mot/acronyme que vous cherchez. Le mot apparaitra automatiquement (textesurligné en bleu).

Justification du
bescin de la
formation
obligatoire
transversale

Direction Service

(=120 |

DEUR —
DI-TSA-DP
DL

DPla

DFPSAFPA
DPSESMD

DQOQEFPE -

RN
|
N L/

e ——




iv. Si aucun des choix ne vous semble approprié dans laliste déroulante, vous pouvez tout simplement écrire dansla cellule et cliquer sur «Enter».

Justification du
Desoin de Ia
formation
obligatoire
transversale

Service

Direction

=

v. Vous pouvez continuerde remplirles autres colonnesde fagon semblable.

Canevas PDRH CISSSL

*L'utilis ation du genre masculina été adoptée dans ce document afin de faciliter lalectureet n'a aucune intention
discriminatoire.

Légende

[ Liste déroulante dans la colonne

Bl Liste déroulante dépendante dans la colonne

[ Aucune liste déroulante dans la colonre (remplissage manuel)

] Formule automatique dans la colonne (il n'est pas nécessaire de remplir la colonne)
[] Remplissage automatique (lien de dépendance avec une autre colonne)

PLANIFICATION ET SUIVI
g CALCUL DES AUTRES FRAIS
2
4 - B
Formation g 2 = .
. : = " Centre de | Salaire Estimé des -t
nre;‘cﬁo Service ol;l:]gantotzi‘re % E E couts horaire couts en g Commentaires
obligatoire c 2 g | (Facutat§) | moyen |  salaire Frais | S | Sares =
5 = a d'inscription | ¢ mation*|  frais
4 - E
® @
5
a I
Infirmiéres SIPPE ABCdaire 1 Infirmiére 2 14 non 30,72 S| 860,16 $ - S 860,16 S
Services spécialisés )
13-17 e TSP_ARH 2 21 | Non 33,71 $| 141582 % -8 141582 $
Services spécialises
04 Abus sexuel -RU ||| TSP_ARH 2 | 22 | Non 3371 $| 14158 % -5 | 1m582 8
Servicesspecialises ~
5-12 el IS TSP_ARH 2 21 | Non 3371 $| 141582 $ - $ 14158 $
Adolescents de 14
ans et +vulnérable
Hébergement au suicide-
réadaptation formateurs 4 |Spécialiste Activités Cliniques| 1 21 non 3452 S| 72492 S - S 724,92 S




Adolescents de 14

Hébergement ans et +vulnérable
réadaptation au suicide Educateur 40 14 Oui 28,52 S| 15971,20 $ 15971,20 S
Adolescents de 14
Hébergement ans et + vulnérable
réadaptation au suicide Spécialiste_Activités Cliniques| 2 14 Oui 34,52 S| 966,56 S 966,56 S
Services spécialisés
0-4 AIDES Psychoéducateur 1 7 non 33,71 § 235,97 S 235,97 S
Services spécifiques
5-12 AIDES TS_ARH 3 7 non 33,71 § 707,91 S 707,91 S
Services spécifiques
5-12 AIDES Psychoéducateur 3 7 non 33,71 S| 707,91 S 707,91 S
Services spécialisés AIDES
0-4 TSP_ARH 1 7 non 33,71 § 235,97 S 235,97 $
Services spécialisés AIDES
5-12 TS_ARH 1 7 non 33,71 § 235,97 S 235,97 S
Services spécialisés AIDES
5-12 Psychoéducateur 1 7 Non 33,71 § 235,97 S 235,97 S
Services spécifiques AIDES
0-4 TSP_ARH 3 7 Non 33,71 § 707,91 S 707,91 S
Services spécifiques AIDES
0-4 Psychoéducateur 3 7 Non 33,71 § 707,91 S 707,91 S
Périnatalité et
pédiatrie Civilité Physiothérapeute 1 1 non 36,09 S 36,09 $ 36,09 S
Périnatalité et
pédiatrie Civilité Diététiste 1 1 non 33,29 S 33,29 S 33,29 $
Périnatalité et
pédiatrie Civilité Agent_Administratif3_adm 18 1 oui 20,54 S| 369,72 S 369,72 $
Périnatalité et
pédiatrie Civilité Aide_service 8 1 oui 19,21 S 153,68 S 153,68 S
Périnatalité et
pédiatrie Civilité PAB 9 1 oui 21,80 S| 196,20 S 196,20 $
Périnatalité et
pédiatrie Civilité Infirmier 84 1 oui 33,71 $| 283164 S 283164 S
Périnatalité et
pédiatrie Civilité Infirmier_Clinicien 43 1 non 33,71 S| 1449,53 S 1449,53 S
Périnatalité et Allaitement
pédiatrie maternel volet 1 Infirmier_Clinicien 40 7,5 Oui 33,71 S| 10113,00 $ 10 113,00 S
Périnatalité et Allaitement
pédiatrie maternel volet 1 Infirmiére 61 7,5 Oui 30,72 $| 14054,40 S 14 054,40 S
Périnatalité et Allaitement
pédiatrie maternel volet 2 Infirmier_Clinicien 40 7,5 Oui 33,71 $| 10113,00 $ 10 113,00 S
Périnatalité et Allaitement
pédiatrie maternel volet 2 Infirmiére 48 7,5 Oui 30,72 S| 11059,20 $ 11 059,20 S
Périnatalité et AMPRO - Equipe de
pédiatrie base Infirmiére 10 3,5 non 30,72 $| 107520 S 1075,20 S
Périnatalité et
pédiatrie AMPRO ECOS Infirmier_Clinicien 30 3,5 non 33,71 S| 3539,55 S 3539,55 S
Périnatalité et
pédiatrie AMPRO ECOS Infirmiere 54 3,5 non 30,72 S| 5806,08 $ 5 806,08 S
Périnatalité et AMPRO ECOS -
pédiatrie Formateur Infirmier_Clinicien 10 7,5 Oui 33,71 §| 252825 S 2 528,25 S
Périnatalité et
pédiatrie Anglais Mc Gill Infirmier_Clinicien 8 40 non 33,71 $| 10787,20 $ 10 787,20 S
Périnatalité et
pédiatrie Capsule peau a peau Infirmier 30 0,75 non 30,72 S| 691,20 S 691,20 $




Périnatalité et

pédiatrie Capsule peauapeau| _1 Infirmier_Clinicien 20 0,75 non 33,71 §| 505,65 $ - S 505,65 $
Périnatalité et
pédiatrie Cathéters centraux | 1 Infirmier_Clinicien 2 7,5 non 33,71 S| 505,65 S 250,00 S 500,00 S | 100565 $
Périnatalité et Au cceur de
pédiatrie Lanaudiére 1 Infirmier_Clinicien 10 7 non 33,71 §| 2359,70 S 170,00 $ 1700,00 S| 4059,70 S
Services Bouclier .
complémentaires 2 Surveillant_Etablissement 3 14 Oui 19,12 S| 803,04 S - S 803,04 S
Services Bouclier
complémentaires 2 Agent_Intervention 12 14 Oui 22,68 S| 3810,24 $ - S 3810,24 $
Périnatalité et Capsule 1: PCN et
pédiatrie téterelle 1 Infirmiére 40 0,75 Oui 30,72 $ 921,60 S - S 921,60 S
Périnatalité et Capsule 2: La prise
pédiatrie du sein 1 Infirmiére 40 0,75 Oui 30,72 S| 921,60 S - S 921,60 $
Périnatalité et Capsule 3:
pédiatrie Allaitement ala
demande 1 Infirmiére 40 0,75 Oui 30,72 S| 921,60 S - S 921,60 $
Périnatalité et Capsule 4: Les
pédiatrie risques associés au
PCN 1 Infirmiére 40 0,75 Oui 30,72 S 921,60 $ - S 921,60 $
Services spécialisés Cadre de référence
0-4 RI-RTF 4 TSP_ARH 3 7 non 33,71 § 707,91 S - S 707,91 S
Services spécialisés Cadre de référence
0-4 RI-RTF 4 Psychoéducateur 1 7 non 33,71 $ 235,97 S - S 235,97 S
Services spécialisés Cadre de référence
5-12 RI-RTF 4 TSP_ARH 2 7 non 33,71 S 471,94 S - S 471,94 S
Services spécialisés Cadre de référence
5-12 RI-RTF 4 Psychoéducateur 7 non 33,71 S| 23597 S - S 235,97 $
Direction DPJe Civilité SNS Attachée de direction 1 non 30,72 S 30,72 $ - S 30,72 S
Services spécifiques Civilite
0-4 1 Infirmier 2 1 non 30,72 S 61,44 S - S 61,44 S
Services spécifiques Civilite
0-4 4 TS_ARH 2 1 non 33,71 § 67,42 S - S 67,42 S
Services spécifiques Civilité
0-4 4 Psychoéducateur 2 1 non 33,71 § 67,42 S - S 67,42 S
Services spécifiques Civilite
5-12 4 TS_ARH 2 1 non 33,71 § 67,42 S - S 67,42 S
Services spécifiques Civilite
5-12 4 Psychoéducateur 2 1 non 33,71 § 67,42 S - S 67,42 S
Services spécialisés Civilité
0-4 4 TS_ARH 4 1 non 33,71 $| 134,84 ¢ S 134,84 $
Services spécialisés Civilite
0-4 4 Psychoéducateur 2 1 non 33,71 § 67,42 S - S 67,42 S
Services spécialisés Civilite
5-12 4 Psychoéducateur 1 1 non 33,71 § 33,71 § - S 33,71 S
Services spécialisés Civilité
5-12 4 TS_ARH 4 1 non 33,71 S 134,84 S - S 134,84 S
Services spécifiques Civilite
13-17 Obligatoire 4 Psychoéducateur 2 1 non 33,71 S 67,42 S - S 67,42 S
Hébergement Obligatoire Civilité _3 |Agente_Administrativel_adm| 1 1 Non 24,27 S 24,27 S - S 24,27 S
Hébergement Obligatoire Civilité 3 Technicien_Administration 1 1 non 25,08 $ 25,08 $ - S 25,08 $
Hébergement Obligatoire civilité _4 |Spécialiste_Activités Cliniques| 4 1 non 34,52 S| 138,08 S - S 138,08 S
Hébergement Obligatoire Civilité _3 |Agente_Administrative2_adm| 1 1 Non 21,59 $ 21,59 $ - S 21,59 $
Services
complémentaires | Obligatoire Civilité . Agente_Administrative4_adm| 3 1 oui 18,73 S 56,19 $ - S 56,19 $
Services accés Obligatoire Civilité TS_ARH 1 1 Non 33,71 § 33,71 § - S 33,71 S




Services spécifiques

13-17 Obligatoire Civilité 4 Psychologue 2 1 Non 37,79 $ 75,58 $ S 75,58 $
Services spécifiques
13-17 Obligatoire Civilité 4 TS_ARH 2 1 Non 33,71 § 67,42 S S 67,42 S
Hébergement Civilite ]
réadaptation Obligatoire 4 Educateur 40 1 non 28,52 $| 1140,80 S S 1 140,80 S
Périnatalité et
pédiatrie Obligatoire Civilité 1 Infirmiére 12 1 non 30,72 S| 368,64 S S 368,64 S
Services spécialisés Civilite
13-17 Obligatoire 4 Psychoéducateur 2 1 non 33,71 § 67,42 S S 67,42 S
Services spécialisés Civilité
13-17 Obligatoire 4 TS_ARH 2 non 33,71 § 67,42 S S 67,42 S
Santé scolaire Obligatoire Civilité 1 Infirmier 5 non 30,72 S 153,60 S S 153,60 $
Santé mentale Civilité
jeunesse Obligatoire 4 Psychoéducateur 1 1 non 33,71 S 33,71 S S 33,71 S
santé mentale Civilité
jeunesse Obligatoire 4 Psychologue 2 1 non 37,79 S 75,58 S S 75,58 S
Santé mentale Civilité
jeunesse Obligatoire 4 TS_ARH 1 1 non 33,71 $ 33,71 $ S 33,71 $
Hébergement Obligatoire | Formation brigade 2 Agent_Intervention 30 3,5 oui 22,68 S| 2381,40 $ S 2381,40 $
Hébergement Obligatoire | Mesures d'urgence 4 Educateur 190 1 non 28,52 S| 5418,80 S S 5418,80 S
Hébergement Obligatoire | Mesures d'urgence 4 Professionnel du SSIR 18 1 non 34,52 $ 621,36 S S 621,36 S
Hébergement Obligatoire | Mesuresd'urgence | 3 Agent_Administratifl_adm 3 1 non 24,27 S 72,81 $ S 72,81 S
Hébergement Obligatoire | Mesuresd'urgence | 3 Agent_Administratif4_adm 15 1 non 18,73 S| 280,95 $ S 280,95 S
Hébergement Obligatoire | Mesuresd'urgence | 3 Agent_Administratif2_adm 1 non 21,59 §| 107,95 S S 107,95 S
Hébergement Obligatoire | Mesuresd'urgence | 3 Technicien_Administration 1 non 25,08 $ 25,08 $ S 25,08 $
Santé scolaire Obligatoire | Mesures d'urgence 1 Infirmier_Clinicien 1 non 33,71 § 168,55 S S 168,55 $
Services spécifiques Mesures d'urgence
13-17 Obligatoire 4 TS_ARH 2 1 Non 33,71 § 67,42 S S 67,42 S
Services spécifiques Mesures d'urgence
13-17 Obligatoire 4 Psychologue 2 1 Non 37,79 S 75,58 S S 75,58 S
Services spécifiques Mesures d'urgence
13-17 Obligatoire 4 Psychoéducateur 2 1 Non 33,71 § 67,42 S S 67,42 S
Services spéalisés Mesures d'urgence
13-17 Obligatoire 4 TS_ARH 18 1 Non 33,71 § 606,78 S S 606,78 S
Santé mentale Mesures d'urgence
jeunesse Obligatoire 4 TS_ARH 2 1 Non 33,71 S 67,42 S S 67,42 S
Sante mentale Mesures d'urgence
jeunesse Obligatoire 4 Psychologue 10 1 Non 37,79 S| 377,90 S S 377,90 $
Santé mentale Mesures d'urgence
jeunesse Obligatoire 4 Psychoéducateur 1 1 Non 33,71 § 33,71 § S 33,71 S
estimation et gestion
Servives spécialisés Non du risque
13-17 obligatoire homicidaire 4 TS_ARH 4 14 Non 33,71 $| 1887,76 S S 1887,76 S
estimation et gestion
Servives spécialisés Non du risque
13-17 obligatoire homicidaire 4 Psychoéducateur 1 14 Non 33,71 § 471,94 S S 471,94 S
estimation et gestion
Réseau intégré 12- Non du risque
25 obligatoire homicidaire 4 Psychoéducateur 4 14 Non 33,71 §| 1887,76 $ S 1887,76 S
estimation et gestion
Santé mentale Non du risque
jeunesse obligatoire homicidaire 4 Psychoéducateur 1 14 Non 33,71 S| 471,94 S S 471,94 S




estimation et gestion

Santé mentale Non du risque
jeunesse obligatoire homicidaire Psychoéducateur 1 14 Non 33,71 § 471,94 S - S 471,94 S
estimation et gestion
Santé mentale Non du risque
jeunesse obligatoire homicidaire Psychoéducateur 1 14 Non 33,71 § 471,94 S - S 471,94 S
Hébergement Cognitivo-
réadaptation comportemental Educateur 40 14 Oui 28,52 S| 15971,20 $ - S 15971,20 S
Périnatalité et
pédiatrie ENPC Infirmier 4 21,75 oui 30,72 S| 267264 S 350,00 S 1400,00 S| 407264 S
Périnatalité et Examen clinique du
pédiatrie nouveau-né Infirmier 5 7,5 oui 30,72 S| 1152,00 S 125,00 S 625,00 S| 1777,00 $
Périnatalité et
pédiatrie Congres 0llIQ Infirmier 2 15 oui 30,72 S 921,60 $ 350,00 $ 700,00 $ 1621,60 S
Périnatalité et Congres santé
pédiatrie respiratoire Infirmier_Clinicien 1 14 non 33,71 § 471,94 S - S 471,94 S
Périnatalité et
pédiatrie Maison Drummond Infirmier_Clinicien 25 3,5 non 33,71 S| 2949,63 S 185,00 $ 462500 S| 757463 S
Périnatalité et
pédiatrie Ligue Léche Infirmier_Clinicien 10 7 non 33,71 $§| 2359,70 $ 175,00 S 1750,00 S| 4109,70 $
Périnatalité et Colloque prov. en
pédiatrie cardiologie Infirmier_Clinicien 2 7 non 33,71 § 471,94 S - S 471,94 S
Hébergement Formation
réadaptation Obligatoire intervenant PQJ Educateur 2 14 non 28,52 S| 798,56 S - S 798,56 S
traitementinfestions
a chlamydia
trachomatis et
neissera
gonorrohoeae chez
les personnes
Santé scolaire asynptomatiques Infirmier_Clinicien 3 21 Non 33,71 S| 2123,73 $ - S 2123,73 S
Dépistage des ITSS :
agir avec
Santé scolaire compétences,
adapter les
interventions Infirmiére_Clinicienne 5 7 Non 33,71 S| 1179,85 $ - S 1179,85 S
Services spécifiques Entretien
0-4 motivationnel Infirmiére 2 26 non 30,72 $| 1597,44 S - S 1597,44 S
Périnatalité et Entretien
pédiatrie motivationnel Infirmier_Clinicien 13 26 non 33,71 S| 11393,98 S - S 11 393,98 S
Santé scolaire Entretien
motivationnel Infirmiére_Clinicienne 4 26 Non 33,71 S| 350584 $ - S 3505,84 S
Services spécifiques Entretien
13-17 ans motivationnel TSP_ARH 10 26 Non 33,71 S| 8764,60 S - S 8764,60 $
Entretien
Centre multiservice motivationnel Educateur 4 26 Oui 28,52 S| 2966,08 S - S 2 966,08 S
Hébergement Entretien
réadaptation motivationnel Spécialiste_Activités Cliniques| 3 26 Oui 34,52 S| 2692,56 $ - S 2692,56 $
Périnatalité et Evaluation de la
pédiatrie condition physique
et mentale Infirmier_Clinicien 2 25 non 33,71 S| 168550 $ - S 1 685,50 S
Evaluation de la
Santé scolaire condition physique
et mentale Infirmiére 2 25 Non 30,72 S| 1536,00 $ - S 1536,00 S
Périnatalité et Formation continue
pédiatrie en gastro Infirmier_Clinicien 2 7 non 33,71 § 471,94 S 150,00 $ 300,00 S 771,94 S




Périnatalité et Formation
pédiatrie antépartum 1 Infirmier_Clinicien 4 3,5 non 33,71 S| 471,94 S - S 471,94 S
Périnatalité et Formation
pédiatrie antépartum 1 Infirmiére 6 3,5 non 30,72 S| 645,12 S - S 645,12 S
Santé mentale Formation continue
jeunesse Obligatoire en suicide 4 Psychologue 6 14 Non 37,79 S| 317436 $ - S 3174,36 S
Périnatalité et Grande conférence
pédiatrie 2018 AQC 1 Infirmiere 2 17 non 30,72 S| 1044,48 S 220,00 S 440,00 S 1484,48 S
Périnatalité et Héma Québec-
pédiatrie formateur 1 Infirmier_Clinicien 2 7,5 oui 33,71 § 505,65 S - S 505,65 S
Périnatalité et
pédiatrie Héma Québec 1 Infirmier_Clinicien 10 3,5 non 33,71 §| 1179,85 S - S 1179,85 S
Périnatalité et
pédiatrie Héma Québec 1 Infirmiére 10 3,5 non 30,72 S| 107520 $ - S 1075,20 S
Périnatalité et Héma Québec -
pédiatrie Formateur 1 Infirmiére 1 7,5 oui 30,72 $ 230,40 S - S 230,40 S
Hygiene des mains,
Santé scolaire gastro-entéritevirale
etinfluenza 1 Infirmiere_Clinicienne 30 0,5 Non 33,71 § 505,65 S - S 505,65 S
Services spécifiques Intervention en crise
13-17 ans 24/7 4 Psychoéducateur 6 14 Non 33,71 S| 283164 S - S 2831,64 S
Services spécifiques Intervention en crise
13-17 ans 24/7 4 TSP_ARH 5 14 Non 33,71 S| 2359,70 $ - S 2359,70 S
Services spécifiques Intervention en crise p Psychoéducateur 1 14 Non 3371 8| 471,94 s 471,94
5-12 24/7
Services spécifiques Intervention en crise 4 TSP_ARH 1 14 Non 3371 S| 47194 ¢ . 471,94 $
5-12 24/7
c -
Hébergement formateurs Déstress | —4 Educateur 6 7 Out 2852 S| 119784 S —S 119784 S
etprogresse
, Formation f ) ‘
Hébergement ormation fomateur Educateur 10 7 Oui 2852 $| 199640 $ | 2000,00 $ 2000,00 $| 3996,40 $
Pour ado seulement
Hébergement Mesures de contréle| 4 Educateur 100 3 oui 28,52 S| 8556,00 $ - S 8 556,00 $
Hébergement Mesures de contréle| 4 Psychoéducateur 12 3 non 33,71 §| 1213,56 $ - S 1213,56 S
Hébergement Mesures de contréle| _4 |Spécialiste_Activités Cliniques| 12 3 non 34,52 S| 1242,72 S - S 1242,72 S
Hébergement Mesures de contréle| 2 Agent_Intervention 15 3 Oui : 1 020,60 $ - S 1020,60 S
22,68
SerV|cei3s_ple7C|aI|ses Mesures de contréle| 4 Psychoéducateur 1 3 non 33,71 § 101,13 S - S 101,13 $
SerV|cei35_p1e7C|aI|ses Mesures de contréle| 4 Educateur 5 3 non 28,52 S| 427,80 S - S 427,80 S
. < cialisd )
Serv'cei;_pl‘;c'a 1563 Mesures de controle| 4 TS_ARH 15 3 non 3371 $| 151695 $ -8 1516,95 $
Développement
personnel et
Hébergement habiletésde gestion:| _4 |Spécialiste_Activités Cliniques| 4 7 non 34,52 S| 966,56 S - S 966,56 S

exercer son
leadership.




Développement
personnel et

Hébergement habiletés de gestion : Educateur 5 7 non 28,52 S 998,20 S 998,20 S
exercer son
leadership.
Hébergement Prévention en Spécialiste_Activités_Cliniques| 6 7 non 3452 $| 144984 $ 1449,84 $
exploitation sexuelle
Services sante Prévention en Psychologue 9 7 non 3371 $| 212373 $ 212373 $
mentale exploitation sexuelle
Services sante Pre.vermon en Psychoéducateur 1 7 non 33,71 S 235,97 S 235,97 S
mentale exploitation sexuelle
services sante Prévention en TS_ARH 2 7 non 33,71 $| 471,94 $ 471,94 $
mentale exploitation sexuelle
Servicesspedifiques Prévention en Psychoéducateur 2 7 non 33,71 $| 471,94 $ 471,94 $
13-17 exploitation sexuelle
Services spécifiques Prgver\tlon en TS_ARH 3 7 non 3371 8| 70791 $ 707,91 $
13-17 exploitation sexuelle
Services spécialisés Prévention en ,
1317 exploitation sexuelle Psychoéducateur 4 7 non 33,71 S| 943,88 S 943,88 S
Services spécialisés Prévention en .
1317 exploitation sexuelle Educateur 5 7 non 28,52 S| 998,20 S 998,20 S
Services specialises Prévention en TS_ARH 15 7 non 33,71 $| 353955 $ 353955 $
13-17 exploitation sexuelle
, Pré i . .
Hébergement rgvermonen Educateur 50 7 oui 28,52 S| 9982,00 $ 9982,00 $
exploitation sexuelle
Hébergement
réadaptation ITCA - 12-18 ans Infirmier 4 14 Oui 34,52 $| 1933,12 S 1933,12 S
Hébergement
réadaptation ITCA - 12-18 ans Spécialiste_Activités Cliniques| 2 14 Oui 34,52 S| 966,56 S 966,56 S
Hébergement
réadaptation ITCA - 12-18 ans Educateur 40 14 Oui 28,52 $| 15971,20 $ 15971,20 S
Hébergement
réadaptation ITCA-6-12 ans Educateur 8 14 Oui 28,52 S| 319424 $ 3194,24 S
Services spécifiques OMEGA -
0-4 Communautaire TS_ARH 2 21 Non 28,52 S| 1197,84 S 1197,84 S
Services spécifiques OMEGA -
0-4 Communautaire Psychoéducateur 2 21 Non 28,52 S| 1197,84 $ 1197,84 S
Services spécifiques OMEGA -
5-12 Communautaire TS_ARH 2 21 Non 28,52 S| 1197,84 $ 1197,84 S
Services spécifiques OMEGA -
5-12 Communautaire Psychoéducateur 2 21 Non 28,52 S| 1197,84 S 1197,84 S
Services spécialisés OMEGA -
13-17 Communautaire Educateur 2 21 Non 28,52 S| 1197,84 S 1197,84 S
Services spécialisés OMEGA -
13-17 Communautaire TSP_ARH 4 21 Non 33,71 S| 283164 S 2831,64 S
Services f
B . ITCA . .
complémentaires CA Sécurite Agent_Intervention 14 14 Oui 22,68 S| 444528 S 4445728 $
Services f
complémentaires ITCA Securite Surveillant_Etablissement 10 14 Oui 19,12 S| 2676,80 S 2676,80 S
Services ITCA
complémentaires rafraichissement Agent_Intervention 20 7 Oui 22,68 $| 317520 S 3175,20 $




Services ITCA -
complémentaires rafraichissement Surveillant_Etablissement 10 7 Oui 19,12 S| 1338,40 S 1338,40 S
Périnatalité et
pédiatrie Monitoring feetal Infirmier_Clinicien 12 3,5 non 33,71 S| 141582 $ 141582 S
Services spécifiques OMEGA -
13-17 ans Obligatoire Communautaire TSP_ARH 5 21 Non 33,71 §| 353955 S 3539,55 §$
Services spécifiques OMEGA -
13-17 ans Obligatoire Communautaire Psychoéducateur 5 21 Non 33,71 S| 353955 S 3539,55 S
Santé mentale OMEGA -
jeunesse Obligatoire Communautaire Psychoéducateur 3 21 Non 33,71 §| 2123,73 S 212373 S
Santé mentale OMEGA -
jeunesse Obligatoire Communautaire TSP_ARH 3 15 Non 33,71 $| 151695 S 1516,95 S
Services spécifiques OMEGA -
13-17 Obligatoire Communautaire Psychologue 2 21 Non 37,79 S| 1587,18 $ 1587,18 S
Services spécifiques OMEGA -
0-17 Obligatoire Communautaire TSP_ARH 15 21 Non 33,71 $| 10618,65 $ 10 618,65 S
Périnatalité et Outillons nos
pédiatrie précepteurs Infirmier_Clinicien 3 3,5 non 33,71 § 353,96 S 353,96 S
Périnatalité et
pédiatrie Novice a expert Infirmiére 59 7,5 non 30,72 S| 13593,60 $ 13 593,60 S
Périnatalité et Outillons nos
pédiatrie précepteurs Infirmiére 3 3,5 non 30,72 $ 322,56 S 322,56 S
Pour une pratique
centrée sur
Services spécialisés ['attachement 5-12
5-12 ans ans Educateur 2 14 Non 28,52 S| 798,56 S 798,56 S
Pour une pratique
centrée sur
Services spécialisés I'attachement 5-12
5-12 ans ans TSP_ARH 10 14 Non 33,71 S| 4719,40 S 4719,40 $
Pour une pratique
Hébergement centrée sur
rédaptation |'attachement Educateur 5 14 Oui 28,52 S| 1996,40 S 1996,40 S
Prévention de la
Services spécialisés radicalisation
0-4 ans menanta la violence TSP_ARH 1 7 Non 33,71 S 23597 S 235,97 $
Prévention de la
Services spécialisés radicalisation
0-4 menanta la violence Educateur 1 7 Non 28,52 $ 199,64 S 199,64 $
Prévention de la
Services spécialisés radicalisation
5-12 ans menanta la violence TSP_ARH 1 7 Non 33,71 § 235,97 S 235,97 S
Prévention de la
Services spécialisés radicalisation
5-12 ans menanta la violence Educateur 1 7 Non 28,52 $ 199,64 S 199,64 $
Prévention de la
Services spécialisés radicalisation
13-17 menanta la violence TSP_ARH 2 7 Non 33,71 § 471,94 S 471,94 S
Prévention de la
Services spécialisés radicalisation
13-17 menanta la violence Psychologue 2 7 Non 37,79 $ 529,06 S 529,06 S
Prévention de la
Services spécifiques radicalisation
13-17 menanta la violence TSP_ARH 2 7 Non 33,71 § 471,94 S 471,94 S
Prévention de la
Services spécifiques radicalisation
13-17 menanta la violence Psychoéducateur 2 7 Non 33,71 § 471,94 S 471,94 S




Santé mentale

Prévention de la

jeunesse, C
. radicalisation
consultation et menanta la violence
expertise Psychologue 3 Non 37,79 § 793,59 S 793,59 S
Sar\te mentale Prévention de la
jeunesse, o
. radicalisation
consultation et menanta la violence
expertise Psychoéducateur 3 Non 33,71 § 707,91 S 707,91 S
Prévention de la
Services spécifiques radicalisation
13-17 menanta la violence Psychologue 1 Non 37,79 $ 264,53 S 264,53 S
Prévention de la
radicalisation
Service accés menanta la violence TSP_ARH 2 Non 33,71 S| 471,94 S 471,94 $
Prévention de la
Hébergement radicalisation
réadaptation menanta la violence Spécialiste_Activités Cliniques| 3 Non 34,52 S| 72492 S 724,92 S
Prévention de la
Hébergement radicalisation
réadaptation menanta la violence Educateur 15 Oui 28,52 S| 2994,60 S 2994,60 S
Prévention de la
radicalisation
RI-RTF menanta la violence TSP_ARH 2 Non 33,71 § 471,94 S 471,94 S
Périnatalite et Interculturel 1
pédiatrie Infirmier 12 Non 30,72 §| 2580,48 $ 2580,48 $
Périnatalité et Interculturel 1
pédiatrie Infirmier_Clinicien 11 Non 33,71 S| 2595,67 $ 2 595,67 S
Services spécialisés Interculturel 1
0-4 ans TS_ARH 3 Non 33,71 § 707,91 S 707,91 S
Services spécialisés Interculturel 1
0-4 ans Psychoéducateur 2 Non 33,71 S 471,94 S 471,94 S
Services spécialisés Interculturel 1
5-12 ans TS_ARH 3 Non 33,71 § 707,91 S 707,91 S
Services spécialisés Interculturel 1
5-12 ans Psychoéducateur 2 Non 33,71 § 471,94 S 471,94 S
Services spécialisés Interculturel 1
13-17 TS_ARH 4 Non 33,71 S 943,88 $ 943,88 $
Services spécialisés Interculturel 1 )
13-17 Educateur 2 Non 28,52 S 399,28 S 399,28 S
Services spécialisés Interculturel 1
13-17 Psychoéducateur 2 Non 33,71 § 471,94 S 471,94 S
Services spécifiques
1317 Interculture! 1 Educateur 4 Non 2852 $| 798,56 $ 798,56 $
Services spécifiques Interculturel 1
13-17 Psychoéducateur 3 Non 33,71 S| 707,91 S 707,91 S
Santé mentale
Jeunes§e, Interculturel 1
consultation et
expertise TSP_ARH 3 Non 33,71 §| 707,91 S 707,91 $
Santé mentale
jeunesse, Interculturel 1
consultation et
expertise Psychoéducateur 3 Non 33,71 § 707,91 S 707,91 S
Santé mentale
Jeunes§e, Interculturel 1
consultation et
expertise Psychologue 3 Non 37,79 § 793,59 S 793,59 S




Services spécifiques

Interculturel 1

13-17 Psychologue 2 7 Non 37,79 S| 529,06 S 529,06 S
Service accés Interculturel 1 TSP_ARH 2 7 Non 33,71 S| 471,94 S 471,94 S
Hébergement Interculturel 1
réadaptation Spécialiste_Activités_Cliniques| 3 7 Non 34,52 S| 72492 S 724,92 S
Heébergement Interculturel 1 .
réadaptation Educateur 17 7 oui 28,52 S| 3393,88 S 3393,88 S

RI-RTF Interculturel 1 TSP_ARH 2 7 Non 33,71 § 471,94 S 471,94 S

Prévention risque
SAnté mentale suicidaire accréditée-
jeunesse Obligatoire instructeur TSP_ARH 1 21 Non 33,71 § 707,91 S 707,91 S
Services spécialisés Prévention risque
13-17 ans Obligatoire | suicidaire accréditée TSP_ARH 2 21 Non 33,71 $| 141582 S 1415,82 S
Services spécifiques Prévention risque
13-17 ans Obligatoire | suicidaire accréditée Psychoéducateur 2 21 Non 33,71 §| 141582 §$ 1415,82 S
Services spécifiques Prévention risque
13-17 ans Obligatoire | suicidaire accréditée TS_ARH 2 21 Non 33,71 §| 141582 S 1415,82 S
Prévention risque
Santé scolaire Obligatoire | suicidaire accréditée Infirmiére_Clinicienne 5 21 Non 33,71 $| 353955 S 3539,55 S
Santé mentale Prévention risque
jeunesse Obligatoire | suicidaire accréditée Ergothérapeute 1 21 Non 35,40 S 743,40 S 743,40 S
Santé mentale Prévention risque
jeunesse Obligatoire | suicidaire accréditée TSP_ARH 2 21 Non 33,71 §| 141582 S 1415,82 S
Santé mentale Prévention risque
jeunesse suicidaire accréditée Psychologue 2 21 Non 37,79 S| 1587,18 S 1587,18 S
Prévention risque
Hébergement suicidaire accréditée Educateur 10 21 Non 28,52 S| 50989,20 $ 5989,20 $
Services Repérage suicide
complémentaires Agent_Intervention 30 7 Oui 22,68 S| 4762,80 S 4762,80 S
Services Repérage suicide
complémentaires Agent_Administratif3_adm 6 7 Oui 20,54 S| 862,68 S 862,68 S
Services
complémentaires Repérage suicide Surveillant_Etablissement 30 7 Oui 19,12 S| 401520 S 4 015,20 $
Services spécifiques Formation suicide 6-
5-12 12 ans TSP_ARH 2 14 non 33,71 § 943,88 S 943,88 $
Services spécialisés Projet de vie
0-4 TSP_ARH 5 21 Non 33,71 $| 3539,55 $ 3539,55 $
Services spécialiés Projet de vie
5-12 TSP_ARH 2 21 Non 33,71 S| 141582 $ 1415,82 S
Services spécialisés Projet de vie

13-17 TSP_ARH 3 21 Non 33,71 S| 2123,73 $ 2123,73 S
services accés Projet de vie TSP_ARH 4 21 non 33,71 S| 283164 S 2831,64 S
Santé scolaire PSII Infirmiére_Clinicienne 5 21 Non 33,71 S| 3539,55 $ 3539,55 $

Services spécialisés
13-17 ans PSII Psychoéducateur 2 21 Non 33,71 $| 141582 S 1415,82 S
Services spécifiques
13-17 ans PSII Psychoéducateur 2 21 Non 33,71 S| 141582 S 1415,82 S
Services spécifiques
13-17 ans PSlI TSP_ARH 2 21 Non 33,71 S| 141582 $ 1415,82 S
Santé mentale Non pS|
jeunesse obligatoire Psychoéducateur 2 21 Non 33,71 $| 141582 S 1415,82 S
Santé mentale Non PS|
jeunesse obligatoire TSP_ARH 2 21 Non 33,71 S| 141582 S 1415,82 S
Santé mentale Non pSI|
jeunesse obligatoire TSP_ARH 2 21 non 33,71 S| 141582 $ 1415,82 S




Services spécialisés

0-4 PSIl TSP_ARH 1 21 non 33,71 $ 707,91 S 707,91 S
Services spécifiques P
0-4 TS_ARH 3 21 Non 33,71 S| 2123,73 $ 2123,73 S
Services spécifiques PSI|
0-4 Psychoéducateur 3 21 Non 33,71 §| 2123,73 S 2123,73 S
Services spécialisés pS||
5-12 TSP_ARH 1 21 Non 33,71 $ 707,91 S 707,91 $
Services spécifiques pS|
0-4 TSP_ARH 3 21 Non 33,71 S| 2123,73 $ 2123,73 $
Services spécifiques PSI|
0-4 Psychoéducateur 3 21 Non 33,71 §| 2123,73 §$ 2123,73 S
Santé scolaire RCR Infirmiére_Clinicienne 10 3 Non 33,71 S| 1011,30 $ 1011,30 S
Hébergement
réadaptation RCR Educateur 60 3,5 Oui 28,52 $| 5989,20 $ 5989,20 $
Hébergement
réadaptation RCR Spécialiste_Activités Cliniques| 2 3,5 Oui 34,52 S| 241,64 S 241,64 S
Services RCR )
complémentaires Surveillant_Etablissement 24 3,5 Oui 19,12 S| 1606,08 S 1 606,08 S
Services RCR
complémentaires Agent_Intervention 8 3,5 Oui 22,68 S| 63504 S 635,04 S
Santé scolaire RCR - Recertification
instructeurs Infirmiére_Clinicienne 1 21 Non 33,71 § 707,91 S 707,91 S
Périnatalité et
pédiatrie RCR Infirmier_Clinicien 18 3,5 Non 33,71 S| 2123,73 $ 2123,73 S
Périnatalité et NRP Réanimation
pédiatrie néonatale -
Recertification Infirmier_Clinicien 15 7,5 oui 33,71 S| 3792,38 $ 3792,38 S
Périnatalité et Soins de
pédiatrie développement Infirmier_Clinicien 7 7,5 oui 33,71 §| 1769,78 S 1769,78 S
Périnatalité et NRP Réanimation
pédiatrie néonatale -
Recertification Infirmiére 40 7,5 oui 30,72 $| 9216,00 S 9216,00 $
Santé scolaire Registre de
vaccination (SI-PMI) Infirmiére_Clinicienne 5 21 Non 33,71 S| 3539,55 $ 3539,55 S
Services spécialisés .
0-4 RUI - Charlie 3 TSP_ARH 2 21 non 33,71 $| 141582 $ 141582 $
Hébergement .
réadaptation RUI - Charlie 3 Educateur 10 14 Non 28,52 $| 399280 $ 3992,80 $
Services spécialisés .
13-17 RULJ - Charlie 3 TS_ARH 3 21 Non 3371 $| 212373 $ 212373 $
Services spécialisés .
5-12 RUI - Charlie 3 TSP_ARH 3 21 Non 33,71 $| 212373 $ 2123,73 $
Hébergement
réadaptation Secourisme Educateur 5 21 Oui 28,52 S| 2994,60 S 2994,60 S
Hébergement
réadaptation Secourisme Surveillant_Etablissement 3 21 Oui 19,12 S| 1204,56 S 1204,56 S
Hébergement
réadaptation Secourisme ASSS 3 21 Oui 20,44 S| 1287,72 $ 1287,72 S
Sensibilisation en
Hébergement abus sexuel Psychoéducateur 2 7 oui 33,71 § 471,94 S 471,94 S
Sensibilisation en
Hébergement abus sexuel Spécialiste_Activités_Cliniques| 9 7 oui 33,71 §| 2123,73 $ 2123,73 $
Sensibilisation en
Hébergement abus sexuel Educateur 75 7 oui 33,71 S| 17697,75 $ 17 697,75 S
Services complé. Servicesala clientéle Agente_Administrative4_adm| 2 21 Oui 18,73 S| 786,66 S 786,66 S




Sensibilisation en

Clinique santé abus sexuel Infirmier 4 21 Non 33,71 S| 283164 S 2831,64 S
Sensibilisation en
Santé mentale abus sexuel Psychologue 8 21 Non 33,71 S| 5663,28 $ 5663,28 $
Services spécifiques Sexting
13-17 TSP_ARH 2 21 Non 33,71 S| 1415,82 $ 141582 S
Services spécifiques Sexting
13-17 Psychoéducateur 3 21 Non 33,71 S| 2123,73 $ 2123,73 S
Services spécialisés Sexting
13-17 TSP_ARH 4 21 Non 33,71 S| 283164 S 2831,64 S
services accés Sexting TSP_ARH 2 21 non 33,71 $| 141582 S 1415,82 S
Hébergement Sexting ]
réadaptation Educateur 15 21 oui 28,52 S| 8983,80 S 8983,80 S
Hébergement
réadaptation snozelen Educateur 6 21 oui 28,52 $| 359352 S 3593,52 §
Services spécialisés SOCEN
0-4 TSP_ARH 2 21 non 33,71 S| 141582 $ 141582 S
Services spécialisés SOCEN
5-12 TSP_ARH 2 21 Non 33,71 §| 141582 $ 141582 S
Services spécifiques SOCEN
13-17 TSP_ARH 4 21 Non 33,71 S| 283164 $ 2831,64 S
Soulagement de la
Perinatalite et douleur, méthode Infirmiere 10| 22 oui 30,72 $| 6451,20 $ 6451,20 $
pédiatrie Bonapace -
Formateur
Périnatalité et soulagement de la
pédiatrie douleur, méthode
Bonapace + ballon
forme Infirmiére 12 3,5 Non 30,72 S| 1290,24 $ 1290,24 S
Périnatalité et Soulagement de la
pédiatrie douleur, méthode
posture et
respiration de
Gasquet -formateur Infirmier_Clinicien 1 7,5 oui 33,71 § 252,83 S 252,83 S
Périnatalité et Soulagement de la
pédiatrie douleur, méthode
posture et
respiration de
Gasquet Infirmier_Clinicien 12 3,5 Non 33,71 $| 141582 $ 141582 S
Périnatalité et Soulagement de la
pédiatrie douleur, méthode
posture et
respiration de
Gasquet Infirmiére 12 3,5 Non 30,72 S| 1290,24 $ 1290,24 S
Périnatalité et Soulagement de la
pédiatrie douleur - Formateur Infirmier_Clinicien 2 7,5 oui 33,71 § 505,65 S 505,65 S
Hébergement
réadaptation Suicide 6-12 ans Educateur 10 21 Oui 28,52 S| 50989,20 $ 5989,20 $
Services spécifiques Survivantes
13-17 TSP_ARH 2 21 Non 33,71 S| 141582 $ 141582 S
Services spécialisés Survivantes
13-17 TSP_ARH 4 21 Non 33,71 S| 283164 S 2831,64 S
Services spécifiques Survivantes
13-17 Psychoéducateur 3 21 Non 33,71 S| 2123,73 $ 2123,73 S
services accés Survivantes TSP_ARH 2 21 Non 33,71 $| 141582 S 1415,82 S




Hébergement

réadaptation Survivantes Educateur 10 21 oui 28,52 S| 5989,20 $ 5989,20 $
Périnatalité et
pédiatrie Synagis Infirmiére 3 7 Non 30,72 S| 64512 S 645,12 $
Serv'cesgiec'a"ses TBAS Educateur 2 | 21 | Non 2852 $| 1197,84 $ 1197,84 $
Ser"'cesgfc'f'q“es TBAS TS_ARH 1 21 Non 3371 | 707,91 $ 707,91 $
Théorie de
Services spécialisés I'attachement: TSP_ARH 4 21 non 3371 8| 283164 § 283164 §
5-12 boussole pour
I'intervention
Services accés Animation et TSP_ARH 6 14 | Non 33,71 $| 283164 $ 283,64 $
meédiation
Services acces Rescoo'ﬁ;:ﬁrs' de TSP_ARH 7 14 | Non 33,71 $| 3303,58 $ 3303,58 $
Théorie de
Services spécialisés ['attachement: TSP_ARH 4 2 Non 3371 | 283164 $ 283164
13-17 boussole pour
I'intervention
Théorie de
Services accés |'attachement TSP_ARH 2 14 Non 33,71 § 943,88 S 943,88 $
Hébergement Théorie de
réadaptation |'attachement Educateur 36 14 Oui 28,52 S| 1437408 S 14 374,08 S
Hébergement Théorie de
réadaptation |'attachement Spécialiste_Activités_Cliniques| 4 14 Oui 34,52 S| 1933,12 $ 1933,12 S
Services spécialisés Attachement
13-17 adolescents TS_ARH 6 14 Non 33,71 §| 283164 $ 2831,64 $
Hébergement Attachement
réadaptation adolescents Educateur 22 14 Non 28,52 S| 8784,16 S 8784,16 S
Hébergement Attachement
réadaptation adolescents Spécialiste_Activités_Cliniques| 4 14 Non 34,52 S| 1933,12 $ 1933,12 S
Traitement
infections a
chlamydia
. . trachomatis et
Santé scolaire .
neissera
gonorrhoeae chez
les personnes
asymptomatiques Infirmiére_Clinicienne 5 21 Non 33,71 $| 3539,55 §$ 3539,55 $
Troubles graves du
Hébergement comportement -
rédaptation Equilibre Spécialiste_Activités Cliniques| 2 21 Oui 34,52 S| 1449,84 S 1449,84 S
Troubles graves du
Hébergement comportement -
réadaptation Equilibre Educateur 24 21 Oui 28,52 S| 14374,08 $ 14 374,08 $
Services spécialisés visites supervisées
0-4 TSP_ARH 2 21 non 33,71 $| 141582 $ 141582 S
Services spécialisés visites supervisées
13-17 TSP_ARH 2 21 Non 33,71 S| 141582 $ 141582 S
Services spécialisés visites supervisées
5-12 TSP_ARH 15 21 Non 33,71 S| 10618,65 S 10 618,65 S
Services Désexualisation
complémentaires Surveillant en établissement | 15 3 Oui 19,12 S| 860,40 $ 860,40 S
Périnatalité et
pédiatrie Urgence pédiatrique Infirmiére 3 7,5 oui 30,72 S| 691,20 $ 691,20 $




Liste avec choix multiples
Liste réguliere
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gastro- | Hygiene_Mains_Gastroentéritev Instituteur clinique | Instituteur_Clinique_ Educateu
, . ; 14 . . ; 29,09 S
entérite irale_Influenza en radiologie Radio r
virale et
influenz
a
., L, Technicie
ITCA ITCA 7 Kinésiologue Kinésiologue . 26,23 S
nLoisirs
ITCA -
Agent . . . . Assistant
administ ITCA_AgentAdministratif 14 Organisateur comm. Organisateur TSp 22,02 S
ratif
ITCA - .
. . . . Infirmier
Professi ITCA_Professionnel 14 Orthophoniste Orthophoniste oA 27,09 S
onnel
ITCA - 6- . . . Infirmier
12 ans ITCA_6al2ans 14 Pharmacien/ne Pharmacien e AC 28,00 $
ITCA - Magasini
12-18 ITCA_12318ans 1 Physicien médical Physicien ir 21,74 S
ans
Mesures
d'urgenc Mesure_Urgence 28 Physiothérapeute Physiothérapeute PAB 21,80 S
e
MEGA . , ,
O—BasGe OMEGA_Base 21 Psychoéducateur Psychoéducateur ASSS 21,86 S
OMEGA
Corr_1mu OMEGA_Communautaire 140 Psychologue Psychologue AAladm 24,76 S
nautaire
OMEGA
Formati . . , .,
on OMEGA_Formationlnstructeurs | 17,5 Récréologue Récréologue AAlsecr 24,76 S
instruct
eurs
PDSB - ..
PDSB_Domicile 63 Sexologue Sexologue AA2adm 22,02 $

Domicile




PDSB -

Formati Sexologue
on PDSB_Formationlnstructeurs 14 exolog Sexologue_Clinicien AA2secr 22,02 $
. clinicien/ne
instruct
eurs
PDSB -
Recertifi
'catlon PDSB_Recertificationlnstructeur 2 SpeC|aI.|sFe activites SpeC|aI|§t§_Act|v1tes AA3adm 20,54 $
instruct s_SFR1 cliniques _Cliniques
eurs
(SFR1)
PDSB -
Recertifi
.catlon PDSB_Recertificationlnstructeur 14 SpeC|a-I|steTSC|ences SpeC|a_I|steTSC|ences AAdadm 19,75
instruct s_SFR2 _biologiques _Biologiques
eurs
(SFR2)
DSB- — — — —— - —
P, B PDSB_Régulier Tec.P}nl’a_en/ne Technicien_Diéetétiqu Alde.CUISI 19,67 $
Regulier diétetique e nier
Plan
thérape Plan_Thérapeutique_Infirmier Technicien/ne ass. | Technicien_Assistanc
utique - peutique_| -1 0,33 ) ' " Cuisinier 22,39 §
e RSIPA social e_Sociale
infirmier
- RSIPA
Pompes Technicien en Technicien Educatio Ouvrierm
volumét Pompes_Volumétriques 16 éducation . T aintenan 20,21 S
_ P n_Spécialisée
riques specialisee ce
Préventi
ondela
radicalis| , . . T - . PR— : :
) Prevention_Radicalisation_Men Technicien/ne en | Technicien_Génie_Bi Preposea
ation ] 3,5 NS , T 19,21 $
ant_Violence génie biomédical omedical uxSA
menant
ala
violence
RCR RCR 0,33 Techmuen\orthese Techmcnen_\Orthese_ PreposeT 18,83 $
prothese Prothese LL
RCR - Technicien/ne en . .
BLOC A RCR_BlocA 15 loisirs Technicien_Loisirs IPS 41,54 $
RCR - Technicien_Labo_Di | Technicien_Labo_Dip Conseille
BLOC B e 3 plémé 16mé re_Sl ey
RCR - RCR_BlocC 10,5 Technologiste_Medi | Technologiste_Medi APPR 34,98
BLOCC cal cal
RCR - . . Hygiénist
Néonata RCR_Néonatal 3 Tech nologue'_l\./ledec Tech nologuel_l\./ledec e_Dentai 27,31 $
| ine_Nucleaire ine_Nucléaire re
RCR -
Recertifi . . Technicie
cation | RCR_Recertificationlnstructeurs| 21 Technp IogueTRadlod Technp Iogue._Radlod n_Labo_ 28,66 S
. lagnostic lagnostic AT
instruct Diplome
eurs
Régimes
de
protectl Régime_Protection_Evaluation_ Technologue_Radiol | Technologue_Radiol T_echnolt?
on- Psychosociale(majeureinapte) . ogie ogie B 28,66 5
évaluati Y ) P g g dical
on

psychos




ociale

(majeur
inapte)
Rei,;l:tre Technolo
Technol dcial| Technol acial Mé
vaccinati| Registre_Vaccination_SIPMI 14 ec rTo,ogue‘_Speua ec r?o’ogue._Speua gu.e_ éd 28,66 S
on (SI- isé_Radio isé_Radio ecine_Nu
PMI) cléaire
Thérapeute Technolo
Secouris Secourisme 7 réadaptation Therj':tpeute_R.eadapt gug_Radl 28,66 S
me . ation_Physique odiagnos
physique .
tic
Service Travailleur social - Technolo
ala Service_Clienteéle 14 agent relations TS_ARH gue_Radi 30,06 S
clientele humaines ologie
Soins de
plaies Chargé T
pour . . __— echnique
Pl Inf R e
infirmier Soins_Plaie_In |$rm|ers essource 4 Sécurité 3201 §
s- _Transfus
ressourc ion
es
Soins Chargé_C
palliatifs| _ . . . . linique_S
ot de fin Soins_PalliatifsetdeFindeVie Vo 14 écurité T 31,99
. let2 -
de vie - ransfusio
Volet 2 n
Soins
palliatifs
et de. fin Soins_PalliatifsetdeFindeVie Vo Coordon
de vie - 15 nateur T 30,24 S
let3_Mentors i
Volet 3 echnique
(mentor
s)
Soins
palliatifs Coordon
et de.fln Soms_PaII|at|fseFdeF|ndeV|e_Vo 25 natel.,lr_T 3124 §
de vie - let3_Infirmiers echnique
Volet 3 _Radio
(Inf.)
Soins
palliatifs
et de fin . . . . .
. Soins_PalliatifsetdeFindeVie_Vo Assistant
de vie - - o 25 31,81 S
let3_Infirmiersauxiliaires Chef
Volet 3 - _
(Inf.
aux.)
Soins
2:'(;':21: Assistant
de vie - Soins_PalliatifsetdeFindeVie Vo 35 _Chef_Te 32,60
let3_PABetASSS ’ chnologu ’
Volet 3 e Radio
(PAB/AS |
SS)
Dé i , . . T Technol
eFectlo Détection_Risque_Suicidaire 21 ec no,o 30,19 S
nrisque gue_Spéc




suicidair
e

ialisé_Ra
dio

Préventi
on
risque
suicidair
e
accrédit
ée

Prévention_Risque_Suicidaire_A
ccréditée

Assistant

_Techniq

ue_Phar
macie

21,02 §

Préventi
on
risque
suicidair
e
accrédit
ée-
Formati
on
intructe
urs

Prévention_Risque_Suicidaire_A
ccréditée_Instructeurs

14

Kinésiolo
gue

32,74 S

Problém
atique
du
suicide -
niveau 1

Problématique_Suicide_Niveaul

21

Agent_In
terventio
n

23,13 $

Problém
atique
du
suicide -
niveau 1
Formati
on
instruct
eurs

Problématique_Suicide_Niveaul
_Instructeurs

Surveilla
nt_Etabli
ssement

20,52 $

Syndro
mes
comport
ementa
ux
psychol
ogiques
dela
démenc
e (SCPD)

Syndromes_Comportementaux_
Psychologiques_Démence

Récréolo
gue

32,74 $

Tenue
de
dossier

Tenue_Dossier

Ingenieur
_Biomeédi
cal

34,89 S

Traitem
ent
infectio
nsa
chlamyd
ia
trachom
atis et
neissera

Traitement_Infections_Chlamyd
ia_Gonorrhoeae_Personnesasy
mptomatiques

21

Technicie

n_Génie_

Biomeédic
al

2531 $
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GUIDE D'UTILISATION — CANEVAS PDRH 2018-2019
*L'utilisation du genre masculin a été adoptée dans ce document afin de faciliter la lecture et n'a aucune intention discrimin atoire.
Assurez-vous de remplir le canevas de gauche a droite, étant donné que certaines colonnes ont des listes déroulantes dépendantes ou sonten lien direct 'une avecl’'autre.

Assurez-vous de bien enregistrer le fichier en tant que «classeur prenanten charge les macros» (.xIsm), sinon, les listes déroulantes ne seront plus fonctionnelles.

Objectifs du canevas

Le document ci-présent a pourobjectif de faciliterla préparation du plan de développement des ressources humaines (PDRH) de I'année qui suit.

Définitions des termes utilisés dans le guide

Liste déroulante : liste de choix qui déroulent en cliquant surlafleche descendante

Liste déroulante dépendante : liste de choix qui déroulent en cliquant surlafleche descendante, mais qui dépend d’une autre liste. (Ex. dés que vous choi sissez une catégoried'emploi, les titres d'emploiassociés seront disponibles dans la colonne
adjacente dans une autre liste déroulante)

Remplissage au double-clic:lorsque vous double cliquez dans une cellule ayant une liste déroulante, vous avez la possibilité d’entrer les premiéres lettres du mot que vous cherchez et celui-ci apparaitra entierement.

Définitions des titres dans le canevas

Direction: Direction dontfait partie le type d’emploi visé par laformation «x».

Service : Service dontfait partie le type d’emploi visé parlaformation «x».

Titre de I’activité de formation : Nom de la formation «x».

Catégories d’employés : Catégorie alaquelle appartient I’'emploivisé parlaformation.

Titres d’emploi visés : Emploi visé parla formation «x».

Nombre de participants : nombre d’employés ayant participésala formation «x».

Durée de la formation (heures) : Durée en heure de la formation «x». (3 écrire seulement en chiffre/nombre = ex. 4pour quatre heures) (dépendance aveccolonne formation pourles formations obligatoires)
Remplacementrequis : Un remplacement de salarié estrequis lors de ladiffusion de laformation.
Centre de colits : Centre de co(ts ou les colts de la formation «x» sontimputés.

Salaire horaire moyen : Salaire du titre d’emploi visés par laformation «x». (Echelon = Médian +2)
Estimé des colts en salaire : Salaire horaire moyen * Durée de la formation * Nombre de participants.
Total : Total des colts associés a laformation «x».

Commentaires : commentaire nécessaire, aladiscrétion de tous.

Légende

[ Liste déroulante dans la colonne

B iste déroulante dépendante danslacolonne



1 Aucune liste déroulante dans la colonne (remplissage manuel)

CdFormule automatique danslacolonne (il n’est pas nécessaire de remplirla colonne)

(I Remplissage automatique (lien de dépendanceavecune autre colonne) (il n’est pas nécessaire de remplirla colonne, sauf pour formations qui ne sont pas obligatoires transversales)

Etapes d’utilisation

1. Lorsque vous serez prét, veuillez ouvrirla feuille de travail intitulée «Canevas PDRH». Vous y trouverez le tableau du PDRH. Dans celui-ci, vous pourrez voir différentes couleurs qui indiquent le type de sélection disponible danslacolonne.
(Veuillez faire référence alalégende ci-dessus.

2. Remplirle canevas :

Justification du =
besoin de la g
Direction Service formation =
obligatoire b=
transversale S
5 - -.
6 | -
7
ii. En cliqguant sur cette fleche, une liste déroulante apparaitra. Vous pourrez ensuite cliquer surladirection de votre choix.
=
Fa
Justification du
bescoin de Ia
Direction Service formation
obligatoire
transversale
= - = = —
& | =

DEUR
DI-TsSsA-DP
DL

DP3

DPJe

DPSAPA

DPSMD

DOQEPE ~
=T I

iii. Si vous voulez sauver du temps, vous pouvez utiliserle remplissage au «double-clic». Aulieu de chercherdanslaliste, vous pouvez «double-cliquer» dansla cellule etinscrire les

premiéres lettres du mot/acronyme que vous cherchez. Le mot apparaitraautomatiquement (textesurligné en bleu).

a
Justification du
bescin de la
Direction Service formation
obligatoire
transversale
= ~ ~
/’ DPl =
7 DEUR = \
= DI-TSA-DP \
oL
o I L |
10 DFle I
DPSAPA
& DPSMD /
DQEPE -~
e e——




iv. Si aucun des choix ne voussembl e approprié dansla liste déroulante, vous pouvez tout simplement écrire dans lacellule et cliquersur «Enter».

Direction

Servico

Justification du
besocin de la
formation
oDligatoire
transversale

s

e e s

v. Vous pouvez continuer de remplirles autres colonnes de fagcon semblable.

PDRH 2019-2020 CISSSL

*L'utilisation du genre masculin a été adoptée dans ce document afin de faciliter la lecture et n'a aucune intention discriminatoire.

Légende

[ Liste déroulante dans la colonne
Bl Liste déroulante dépendante dans la colonne

1 Aucune niste deroulante dans la colonne (remplissage manuel)

] Fomule automatique dans la colonne (il n'est pas nécessaire de remplir la colonne)
[[T] Remplissage automatique (lien de dépendance avec une autre colonne)

PLANIFICATION ET SUIVI

CALCUL DES AUTRES

A
3| e FRAIS
al| = &
Fo ti 5 § £ Centr
ALl g | = E nré | salaire | Estimé des Autr .
Direction Service ELSGuioiE o"g’ g &’ de colts | 1 aire colts en = Sous- h Commentaires
QLN o S o {feculizt moyen salaire Frais | frai [ ) ¢
obligatoire = "_; s if) d'inscript [sde | , - :
; 8 g Ll r:rloarti frais
o o =
2 on
=3
a
DPJe |Infimieressippe|  Non ABCdaire Infirmier 2 | 18 | non 32,43 $ | 908,04 $ - | o080 s
obligatoire
DPJ e R Nen Abus sexuel - RUIJ TS_ARH 2 | 22 | Non 36,07 $ | 151494 $ - ¢ |151898
o specialisés 13-17 | obligatoire = ’ !
Services Non
DPle spedalisés0-a | obligatoire Abus sexuel - RUIJ TS_ARH 1 21 Non 36,07 $ 757,47 S - S 757,47 §
Services Non
DPJe spécialisés5-12 | obligatoire Abus sexuel - RUIJ TS_ARH 2 21 Non 36,07 S| 151494 S - S 151494 $
DPJe CME Obligatoire accouchement physiologique Infirmier 2 | 7,5 Oui 32,43 S| 484,50 S - S 4 864,50 S




DPJe CME Obligatoire accouchement physiologique il Infirmier_Clinicien 6 7,5 oui 36,07 S| 162315 S S 1623,15 S
2 + & -
DPJe H?bergement Obligatoire Adolescents de 14 a'm.s et +vulnérable au 4 Educateur 40 1 Oui 29,80 $ | 1668800 ¢ $ 16 688,00
réadaptation suicide S
eI ISl | ()r)icatoire |RdCIescENts A2 14 ans eta wuilnerableaul) &)l Ser . iolicte ‘Activites. Cliniques: (IERIRIN| Oui 36,07 $ | 1009,9 $ $ |10099 $
réadaptation suicide
, N ,
BE VoI S| - toire | AG216sCENte0E Laans Ettwiinerableau| B NI - ot N activites Cliniques! (UMM ron 3607 $ | 757,47 ¢ $ | 757,47 $
réadaptation suicide-formateurs
Services Non 4
DPJe SReRies 0l obligatoire AIDES 4 Educateur 1 7/ non 29,80 S 208,60 S S 208,60 S
Services Non
DPJe EPetifinuassiol obligatoire AIDES 4 TS _ARH 6 7 non 36,07 $ 1514,94 S S 1514,94 S
Services Non
DPlJe PREE S b (ixtoire AIDES 4 TS_ARH 1 7 non 36,07 $ 252,49 $ S 252,49 $
Services Non
DPJe BRCR R | 5)icatoire AIDES 4 TS_ARH 1 7 non 36,07 S 252,49 $ S 252,49 $
Services Non .. : ’ rolerry. 1
DPJe spécialisés 5-12 | obligatoire AIDES _4 |Technicien_Education_Spécialisée | 1 7 Non 29,80 $ 208,60 $ S 208,60 $
Services Non
’ . o . . ) 5 ’ 7
DPlJe BREE ISP obicatoire AIDES 4 TS_ARH 3 7 Non 36,07 $ 757,47 S S 757,47 S
DPJe _Selvices bony AIDES 4 Psychoéducateur 3 | 7 | Non 3607 $ | 757,47 ¢ $ | 757,47 %
specifiques 0-4 | obligatoire
DPJe pédiatrie Obligatoire Allaitement maternel volet 1 ] | Infirmier_Clinicien 3 7,5 Oui 36,07 S 811,58 $ S 811,58 $
DPJe pédiatrie Obligatoire Allaitement maternel volet 1 L infirmier 8 7,5 Oui 3243 S| 194580 $ S 1945,80 S
DPJe pédiatrie Obligatoire Allaitement maternel volet 1 1 Infirmier_Auxiliaire 1 7,5 Oui 27,77 S 208,28 $ S 208,28 S
DPJe néonatalogie Obligatoire Allaitement maternel volet 1 1 Infirmier_Clinicien 4 7,5 Oui 3607 S| 108210 S S 1082,10 $
DPJe néonatalogie | Obligatoire Allaitement maternel volet 1 1 Infirmier 1001075 Oui 3243 S| 2432,25 $ S 2432,25 $
DPJe CME Obligatoire Allaitement maternel volet 1 1 Infirmier_Clinicien A S oui 36,07 S| 5681,03 S S 5681,03 S
DPJe CME Obligatoire Allaitement maternel volet 1 1 infirmier 275 oui 32,43 S| 5107,73 S S 5107,73 $
DPJe pédiatrie Obligatoire Allaitement maternel volet 2 1 Infirmier_Clinicien 4 | 75 Oui 36,07 S| 108210 S S 1082,10 $§
DPJe pédiatrie Obligatoire Allaitement maternel volet 2 1 Infirmier 8 75 Oui 3243 S| 194580 S S 1945,80 S
DPJe néonatalogie Obligatoire Allaitement maternel volet 2 1 Infirmier_Clinicien 4 755 Oui 3607 S| 108210 S S 1082,10 $
DPJe néonatalogie Obligatoire Allaitement maternel volet 2 il Infirmier 1001875 Oui 3243 S| 243225 $ S 2432,25 $
DPJe CME Obligatoire Allaitement maternel volet 2 1 Infirmier_Clinicien 21011075 Oui 36,07 S| 5681,03 S S 5681,03 S
DPJe CME Obligatoire Allaitement maternel volet 2 1 infirmier 39| 75 Oui 32,43 S| 948578 S S 9485,78 S
EEE RS )i cotoire Allaitement volet 1 1 Infirmier_Clinicien 30 [ 7 | non 36,07 $ | 757470 $ $ | 757470 $ P1

lere ligne




Périnatalité -

DPJe 1ére ligne Obligatoire Allaitement volet 2 1 Infirmier_Clinicien 30 7/ non 36,07 S| 757470 S S 7574,70 S P1
DPle CME Obligatoire AMPRO 1 Infirmier_Clinicien 160 17:5 Oui 36,07 S| 432840 S S 432840 S
DPle CME Obligatoire AMPRO 1 Infirmier 32 7,5 Oui 32,43 $ 7 783,20 $ S 7783,20 $
DPJe CME Obligatoire AMPRO équipe de base 1 Infirmier_Clinicien 6 i7i5 Oui 36,07 S| 162315 $ S 1623,15 S
Dele |[RESTRtalteE ron, Anglais Mc Gill 1 Infirmier_Clinicien 8 | 40 | non 36,07 $ | 1154240 § g | 114240 P2
lere ligne obligatoire S
DPJe Services acces .Non . Animation et médiation 4 TS_ARH 6 14 Non 36,07 S| 30298 $ S 3029,88 S
obligatoire
Services Non
DPJe spécialisés 13-17 | obligatoire Attachement adolescents 4 TS_ARH 5) 14 Non 36,07 S | 10099 $ S 1 009,96 $
DPJe Hclebergem_ent N on' Attachement adolescents 4 Educateur 2201812 Non 29,80 S| 917840 S S 9178,40 S
readaptation | obligatoire
DPlJe H§bergement N S Attachement adolescents _4 | Spécialiste_Activités_Cliniques 4 14 Non 36,07 S| 201992 S S 2019,92 $§
readaptation | obligatoire
pple: [|BESOREEitE Non Au cceur de Lanaudiére 1 Infirmier_Clinicien s | 7 | non 36,07 $ | 126245 $ $ |126245 $ P2
lere ligne obligatoire
DPle Se'rwces . N on Bouclier 0. Surveillant_Ftablissement 3 14 Oui 22,70 $§ 953,40 S S 953,40 S
compléementaires | obligatoire
DPJe Se,rV|ces : N on. Bouclier 52 Agent_Intervention 12 | 14 Oui 22,70 S| 3813,60 S S 3813,60 $
complémentaires| obligatoire
DPJe ST plo. Cadre de référence RI-RTF 4 TS_ARH 1| 7 | non 3607 $ | 252,49 ¢ $ | 252,49 $
specialises 0-4 | obligatoire
Services Non o
DPJe spécialisés 512 | obligatoire Cadre de référence RI-RTF 4 TS_ARH 3 7 non 36,07 S| 757,47 S S 757,47 S
Périnatalité - Non 2 v o [ -
DPJe . . . Capsule 1: PCN et téterelle 1 Infirmier_Clinicien 30 | 0,75| non 36,07 $ 811,58 S S 811,58 $ P1
lere ligne obligatoire
DPJe Per\lnat.allte- _Non- Capsule 2: La prise du sein 1 Infirmier_Clinicien 30 | 0,75| non 36,07 $ 811,58 $ S 811,58 S P1
lere ligne obligatoire
Drict (G fory Capsule 3: Allaitement alademande | _1 Infirmier_Clinicien 30 [ 0,75 non 3607 $ | 811,58 $ $ | 811,58 $ P1
lere ligne obligatoire
DRle: [ inatalites I | (© ol 5 ek pee e essdemBey] || A Infirmier_Clinicien 30 [075]| non 36,07 $ | 811,58 $ $ | 811,58 ¢ P1
lere ligne obligatoire
DPJe pédiatrie Obligatoire certification-transfusion 1 Infirmier_Clinicien 3 ) oui 36,07 S 216,42 S S 216,42 S
DPJe pédiatrie Obligatoire certification-transfusion 1 infirmier 7/ 2 Oui 32,43 § 454,02 S S 454,02 S
DPle néonatalogie | Obligatoire certification-transfusion 1 Infirmier_Clinicien 3 ). Oui 36,07 S 216,42 S S 216,42 S
DPJe néonatalogie | Obligatoire certification-transfusion 1 infirmier 7/ 7] Oui 32,43 § 454,02 S S 454,02 S
DPJe SEmIces Obligatoire Civilité it Infirmier 2 | 1| non 3243 5| 64,86 $ $ 64,86 $

spécifiques 0-4




Services

DPJe Spécifiues 0-4 Obligatoire Civilité TS_ARH non 36,07 72,14 $ 72,14 §
Services . . Ly ,

DPJe spécifiques 0-4 Obligatoire Civilité Psychoéducateur non 36,07 S 72,14 S 72,14 S
Services . . -

DPJe spécifiques 5-12 Obligatoire Civilité TS_ARH non 36,07 S 144,28 S 144,28 $
Services . . Ay ;

DPJe TS ik Obligatoire Civilite Psychoéducateur non 36,07 $ 72,14 S 72,14 S
Services " 5 -

DPJe spécialisés 0-4 Obligatoire Civilité TS_ARH non 36,07 S 72,14 S 72,14 S

DPJe 'S§r\{|c§s Obligatoire Civilité Educateur non 29,80 S 89,40 S 89,40 S

spécialises 0-4

Services . . | ;

DPJe spécifiques 13-17 Obligatoire Civilité Psychoéducateur non 36,07 S 36,07 S 36,07 S

DPJe Hébergement | Obligatoire Civilité Agent_Administratifl_adm Non 23,65 $ 23,65 S 23,65 S

DPlJe Hébergement | Obligatoire Civilité Technicien_Administration non 25,08 S 25,08 S 25,08 S

DPJe Hébergement | Obligatoire civilité Spécialiste_Activités_Cliniques non 36,07 S 144,28 S 144,28 S

DPJe Hébergement | Obligatoire Civilité Agent_Administratif2_adm Non 22,70 S 22,70 S 22,70 $
Services - : i - I : :

DPJe , . Obligatoire Civilité Agent_Administratif4_adm oui 20,22 $ 60,66 S 60,66 S

complémentaires

DPJe Servicesaccés | Obligatoire Civilité TS_ARH Non 36,07 S 36,07 S 36,07 S
Services . . s

DPJe spécifiques 13-17 Obligatoire Civilité Psychologue Non 3891 $ 3891 S 3891 $
Services . . | gy

DPJe spécifiques 13-17 Obligatoire Civilité TS_ARH Non 36,07 S 72,14 S 72,14 S

B Il | i atoire Civilité Educateur non 29,80 $ | 119200 $ 1192,00 $

réadaptation

Services . . o MR 2

DPJe spécialisés 13-17 Obligatoire Civilité Psychoéducateur non 36,07 S 36,07 S 36,07 S

DPJe Services Obligatoire Civilité TS_ARH non 3607 $| 36079 36,07 $

spécialisés 13-17




Santé mentale

DPJe . Obligatoire Civilité 4 Psychoéducateur 1 1 non 36,07 $ 36,07 $ -5 36,07 $
jeunesse
e R opicatoire Civilité 4 Psychologue 2 | 1| non 3891 $| 77829 -8 77,82 $
jeunesse
PrIE S| )igatoire Civilité 4 TS_ARH 1| 1| non 3607 5| 3607 ¢ | 36078
jeunesse
DPJe pédiatrie Obligatoire Civilité il Infirmier_Clinicien 9 1 Non 36,07 $ 324,63 S - S 32463 $
DPlJe pédiatrie Obligatoire Civilite 1 infirmier 29 1 Non 3243 S| 117559 S - S 1175,59 S
DPJe pédiatrie Obligatoire Civilité il Infirmier_Auxiliaire 2 1 Non 27,77 $ 69,43 S - S 69,43 $
DPJe pédiatrie Obligatoire Civilité 3 Agent_Administratif3_adm 1 1 Non 21,55 $ 26,94 S - S 26,94 S
DPJe pédiatrie Obligatoire Civilité 2 PAB 3 1 Non 22,35 S 83,81 S - S 83,81 S
DPJe néonatalogie Obligatoire Civilité ) Aide_service 2 1 Non 19,69 $ 49,23 S - S 49,23 $
DPJe néonatalogie Obligatoire Civilité 1 Infirmier_Clinicien 9 1 Non 36,07 $ 405,79 $ - S 405,79 $
DPJe néonatalogie | Obligatoire Civilité Bl infirmier 25 1 Non 3243 S 810,75 $ - S 810,75 $
DPJe néonatalogie Obligatoire Civilité 3 Agent_Administratif3_adm 1 1 Non 21,55 $ 21,55 $ - S 21,55 $
DPlJe CME Obligatoire Civilité 27 PAB 8 1 Non 22,35 S 178,80 $
DPJe CME Obligatoire Civilité 1 Infirmier_Clinicien 42 1 Non 36,07 $ 151494 S
DPJe CME Obligatoire Civilité 1 infirmier 52 1 Non 3243 S| 168636 S
DPJe CME Obligatoire Civilité 3 Agent_Administratif3_adm o 1 Non 21,55 $ 150,85 $
DPJe CME Obligatoire Civilité ) Aide_service 6 1 Non 19,69 S 118,14 S
DPJe Pig'r‘:tlfg':: Obligatoire Civilité 4 Physiothérapeute 1| 1| non 3734 $| 3734 - | 3738 P1
Dple | Pemnatalte- | o atoire Civilité 4 Diététiste 1 [ 1| non 383§ | 3483 ¢ -5 | 3838 P1
lere ligne
EEE B o )igatoire Civilité 2 Aide_service 1| 1 [ non 1969 $ | 157,52 % - ¢ | 157,528 P1
lere ligne
DPJe Pig:‘:fg':: " | obligatoire Civilité 1 Infirmier_Clinicien 10| 1| non 3607 $ | 272412 $ -8 272412 8 P1
DPJe Ht’abergem'ent N on Cognitivo-comporte mental 4 Educateur 0 | 14 Oui 29,80 $ | 16688,00 S - S IR
réadaptation | obligatoire S
Périnatalité - Non . . o N
DPJe 1ére ligne obligatoire Colloque prov. en cardiologie 1 Infirmier_Clinicien 7) 7/ non 36,07 $ 504,98 $ - S 504,98 $ P1
DPJe CME oblil;l::oire congres de périnatalité et gynécologique | 1 Infirmier_Clinicien 2 | 145 | Non 36,07 S| 1046,03 S | 230,00 $ - S
DPJe pédiatrie iSons congrés OllQ 1 infirmier 3 | 7 | ou 3243 $| 681,035 |450,00 ¢ 450,00 $|1131,03 $
obligatoire
Non . R Ps N .
DPJe CME Sblisaiore congres OllQ 1 infirmier 6 7/ Oui 3243 $| 1362,06 S | 350,005 - S
DPJe Per‘lnat'allte- ‘Non‘ Congres santé respiratoire 1 Infirmier_Clinicien 1 14 non 36,07 $ 504,98 $ - S 504,98 $ P2
lere ligne obligatoire




Non

DPJe CME : . congrés SOGC Infirmier_Clinicien 2 | 145| Non 36,07 S| 104603 S - S
obligatoire
DPJe | Santéscolaire | Obligatoire el (ol et Infirmier_Clinicien 5 | 14 | Non 3607 $ | 25249 $ 252490 $
compétences, adapter les interventions
DPJe Services tlony Désexualisation Surveillant_Etablissement 15 | 3 | oui 22,70 $ | 1021,50 ¢ 102,50 $
complémentaires| obligatoire
AT e Non Développement du leadership des ASI ] I .
DPJe pédiatrie OliEatais (o1Q) Infirmier_Clinicien 3 8 Oui 36,07 S 865,68 S 865,68 S
) ; Non Développement du leadership des ASI . . .
DPJe néonatalogie obligatoire (011Q) Infirmier_Clinicien ) 8 Oui 36,07 $ 577,12 $ 577,12 S
, N Dével t | et habileté L)
DPJe Hébergement . on. EVE oppgmen RS ONEL e |'e = Spécialiste_Activités_Cliniques 4 7 non 36,07 S| 10099 $ 1 009,96 $
obligatoire de gestion : exercer son leadership.
) N Dé ileté :
DPJe Hébergement o eveloppem?nt ap e habllgtes Educateur 5 7/ non 29,80 S| 104300 $ 1043,00 S
obligatoire de gestion : exercer son leadership.
DPJe ,S?T"'ces Non - Entretien motivationnel Infirmier 2 26 non 32,43 S| 168636 S 1686,36 $
specifiques 0-4 | obligatoire
DPJe Santé scolaire oblir;:tnoire Entretien motivationnel Infirmier_Clinicien 4 26 Non 36,07 S| 3751,28 S 3751,28 S
Dple | , Services Len Entretien motivationnel TS_ARH 10 | 26 | Non 36,07 $ | 937820 $ 9378,20 $
spécifiques 13-17| obligatoire
DPJe Centre Non Entretien motivationnel Educateur 4 | 26 | oui 2980 $ | 3099,20 ¢ 3099,20 $
multiservice obligatoire
DRI (e —n Entretien motivationnel Spécialiste_Activités_Cliniques | 3 | 26 | oOui 36,07 $ | 281346 $ 281346 $
réadaptation | obligatoire
Services Non . 2 a
DPJe spécifiques 13-17 | obligatoire Entretien motivationnel Psychoéducateur 8 26 Non 36,07 $ | 750256 S 7 502,56 S
DPJe leerwces .Non , Entretien motivationnel Infirmier P 26 non 32,43 $| 168636 S 1686,36 S
spécifiques 0-4 | obligatoire
DPJe Semvices tlon, Entretien motivationnel Infirmier 2 | 26 | non 32,43 $ | 168636 ¢ 1686,36 $
spécifiques 0-4 | obligatoire
DPJe Per\mat;nhte ) _Non . Entretien motivationnel Infirmier_Clinicien 13 26 non 36,07 $ | 12191,66 S R P3
lere ligne obligatoire S
DPJe services fon e LCLL L eHLE Psychoéducateur 2 | 14| non 36,07 $ | 1009,9 $ 1009,96 $
spécifiques 13-17 | obligatoire homicidaire Y ’ ’ ’
Services Non estimation et gestion du risque
£l spécifiques 13-17 | obligatoire homicidaire UL ¥ L L 36,07 5 | 151494 % 1514,94 5




Services

Non

estimation et gestion du risque

MRk spécialisés 13-17 | obligatoire homicidaire £ [oeARK = o per 36,07 $ | 201992 5 > 2019,9 5
DPJe SIS o ST DA 4 Psychoéducateur 1 | 12 | Non 3607 $ | 50498 $ $ | 504,98 $
spécialisés 13-17 | obligatoire homicidaire r y ’ ’ ’
. Non estimation et gestion du risque :
DPJe Aire Ouverte x : T 4 Psychoéducateur 1 14 Non 36,07 $ 504,98 S S 504,98 $
obligatoire homicidaire
DPJe | Aire Ouverte ony il eiciiiaelie e 4 TS_ARH 1 | 14 | non 3607 $ | 504,98 504,98 $
obligatoire homicidaire
S, || TS MENEE Sl EsUmationELsesT Sk SoUE 4 Psychoéducateur 2 | 14 | Non 36,07 $ | 100996 $ $ |10099 $
jeunesse obligatoire homicidaire
DPJe Sar_1te mentale Non . estimation et ggstlf)n du risque P TS_ARH 2 14 Non 36,07 $ 1009,96 $ $ 1009,9 $
jeunesse obligatoire homicidaire
e . . évaluation de la condition physique et v .
DPJe pédiatrie Obligatoire el 1 Infirmier 1 25 Oui 3243 5| 81075 S S 810,75 $
. . . évaluation de la condition physique et oy .
DPJe néonatalogie | Obligatoire el 1 Infirmier 1 25 Oui 3243 S 810,75 S S 810,75 S
DPJe CME Gblizatoire| [ ':nf:t:'lgm ERVUSEtY (I infirmier 5 | 25 | oui 32,43 $ | 403,75 $ $ |405375 $
DPJe Per‘mat_allte i _Non . Examen dlinique du nouveau-né b Infirmier 5 725 non 3243 S| 121613 S S 1216,13 $ P3
lere ligne obligatoire
DPJe Hébergement | Obligatoire Formation brigade 52 Agent_Intervention 30 | 35 oui 22,70 S| 238350 $ S 1238350 S
DPJe Pe;;::'lc?gllr;c: " | Obligatoire Formation continue en gastro 1 Infirmier_Clinicien 2 7 non 36,07 $ 504,98 S S 504,98 $ P4
DPJe Sa?:irr‘r:::ale Obligatoire Formation continue en suicide 4 Psychologue 4 21 Non 3891 S| 326844 S S 326844 S
DPJe | Hébergement oblir;::oire Formation fomateur Pourado seulement | _4 Educateur 22| 7 | oui 29,80 $ | 250320 $ $ |250320 $
Wy ||| s o Formation intervenant PQ 4 Educateur 2 | 14 | non 2980 $ | 83440 $ $ | 834408
réadaptation | obligatoire i ! ’ !
Services . . | .
DPJe , Obligatoire Formation suicide 4 TS_ARH 3 21 non 36,07 S| 2272,41 $ S 227241 S
specifiques 5-12
Services . . . s ;
DPJe T Obligatoire Formation suicide 4 Psychoéducateur 3 21 Non 36,07 S| 2272,41 § S 2272,41 §
specifiques 5-12
DPJe | Hébergement Liony RS IR () |y Educateur 122 | 7 | oui 29,80 $ | 250320 $ $ 1250320 $
obligatoire progresse
DPJe pédiatrie Obligatoire gestion des risque 1 Infirmier_Clinicien 9 | 3,3 | Oui 36,07 S| 1071,28 $ S 1071,28 S
DPJe pédiatrie Obligatoire gestion des risque 1 Infirmier 29 3,3 Oui 3243 S| 310355 S S 3103,55 S
DPJe néonatalogie Obligatoire gestion des risque 1 Infirmier_Clinicien 9 3,3 Oui 36,07 S 1071,28 S S 1071,28 $
DPJe néonatalogie Obligatoire gestion des risque 1 Infirmier 25 | 3,3 Oui 3243 S| 267548 S S 267548 S
DPJe CME Obligatoire gestion des risque 1 Infirmier_Clinicien 22 | 33 [ Oui 3607 S| 261868 S S |261868 S




DPJe CME Obligatoire gestion des risque infirmier 32 | 33 Oui 32,43 S| 342461 S 342461 S
DPJe CME _Non. Grande conférence 2018 AQC Infirmier 2 17 Oui 3243 S| 110262 S - S
obligatoire
DRie T (e e ony Grande conférence 2018 AQC 1 Infirmier_Clinicien 4 | 17 | non 36,07 $ | 2452,76 $ s |2452,76 $ P1
lere ligne obligatoire
DPJe pédiatrie Obligatoire HDM, GE et influenza 1 Infirmier_Clinicien 9 1 Non 36,07 S 324,63 S S 324,63 S
DPJe pédiatrie Obligatoire HDM, GE et influenza il infirmier 25 1 Non 3243 S 810,75 $ S 810,75 S
DPJe pédiatrie Obligatoire HDM, GE et influenza 1 Infirmier_Auxiliaire 2 1 Non 27,77 $ 55,54 S S 55,54 S
DPJe pédiatrie Obligatoire HDM, GE et influenza 3 Agent_Administratif3_adm 1 1 Non 21,55 S 21,55 $ S 21,55 S
DPle pédiatrie Obligatoire HDM, GE et influenza 2 PAB 3 1 Non 22,35 S 67,05 S S 67,05 S
DPJe néonatalogie Obligatoire HDM, GE et influenza 2 Aide_service 2 1 Non 19,69 S 39,38 S S 39,38 S
DPJe néonatalogie Obligatoire HDM, GE et influenza 1 Infirmier_Clinicien 9 1 Non 36,07 S 324,63 S S 324,63 S
DPJe néonatalogie Obligatoire HDM, GE et influenza 1 infirmier 25 1 Non 32,43 S 810,75 § S 810,75 $
DPJe néonatalogie Obligatoire HDM, GE et influenza 3 Agent_Administratif3_adm 1 1 Non 21,55 $ 21,55 $ S 21,55 $
DPJe CME Obligatoire HDM, GE et influenza 2 PAB 8 1 Non 22,35 S 178,80 S
DPJe CME Obligatoire HDM, GE et influenza 1 Infirmier_Clinicien 42 1 Non 3607 S| 151494 S
DPJe CME Obligatoire HDM, GE et influenza 1 infirmier 85 1 Non 32,43 S| 2756,55 S - S
DPJe CME Obligatoire HDM, GE et influenza 3 Agent_Administratif3_adm 12 1 Non 2155 $ 258,60 S - S
DPJe CME Obligatoire HDM, GE et influenza 2 Aide_service 6 1 Non 19,69 S 118,14 $ - S
DPJe CME Obligatoire Héma Québec 4 Infirmier 15 | 3,5 non 32,43 S| 170258 S - S
Services . . Hygieéne des mains, gastro-entérite virale i
DPJe el Obligatoire . ASI_Infirmier 1 1 non 34,83 $ 34,83 S 34,83 §
specifiques 0-4 et influenza
Services . .| Hygiéne des mains, gastro-entérite virale LI -
DPJe S Obligatoire . Infirmier_Clinicien 8 1 non 36,07 $ 288,56 S 288,56 S
specifiques 0-4 et influenza
DPJe ogTyices Obligatoire [kl L e Infirmier 1| 1| non 043¢ 32433 32,43 $
specifiques 0-4 et influenza
Services . . | Hygiéne des mains, gastro-entérite virale
DPJe S Obligatoire . ASSS 4 1 Non 2235 §$ 89,40 $ 89,40 S
specifiques 0-4 et influenza
DL IETN TR | ;) oo e | 1YELSNE CESMAINS, gastio-entante irale Infirmier_Clinicien 30 [ 05 | Non 36,07 $ | 541,05 $ 541,05 $
et influenza
Services . .| Hygiéne des mains, gastro-entérite virale
DPJe P Obligatoire . TS_ARH 14 1 non 36,07 S 504,98 $ 3029,88 $
specialises 5-12 et influenza
DPJe e R U e ek Tk ek i i Educateur 4 | 1| Non 2980 $ | 119,20 ¢ 151494 $
spécialisés 5-12 et influenza
DPJe NoECSS Obligatoire [ E iR e LS e TS_ARH 23| 1 | non 3607 $ | 82961 $ 829,61 $
specifiques 5-12 et influenza
DPJe  Sewices Obligatoire | AL EIRASSESTRINE EaSDCOISTISVilE Psychoéducateur 22| 1| non 36,07 $ | 432,84 $ 432,84 $
specifiques 5-12 et influenza
DPJe SEIVICES Obligatoire Hygiene des mains, gastro-enterite virale Agent_Administratif2_adm 7] 1 non 22,70 § 45,40 S 45,40 $

specifiques 5-12

et influenza




Services

Hygiéne des mains, gastro-entérite virale

DPJe spécifiques 5-12 Obligatoire plre st Secrétaire_Meédicale 1 non 22,70 $ 22,70 $ 22,70 $
Services . . Hygiene des mains, gastro-entérite virale ;
DPJe spécifiques 5-12 Obligatoire e Ergothérapeute 2 non 37,34 $ 74,68 S 74,68 S
DPJe Rpcivices Obligatoire |HRORUEEE U Orthophoniste 6 non 36,07 | 21642 $ 216,42 $
specifiques 5-12 et influenza
DPJe S| R ISR CERTE S I TS_ARH 13 non 3607 $ | 504,98 $ 3029,88 $
spécialiseés 0-4 et influenza
DPle ’SQ_ar\/.lc,e 2 Obligatoire i ERSE el it Qv Educateur 4 Non 29,80 S 119,20 $ 151494 S
spécialisés 0-4 et influenza
Services . . Hygiene des mains, gastro-entérite virale
DPJ o Obligat . Psychol 3 38,9 6,7 , 7
e spécifiques 5-12 igatoire i sychologue non 18 116,73 $ 116,73 $
Périnatalite - Non - o
DPJe =Y y S Inter culturel Infirmier_Clinicien 30 non 36,07 S| 757470 $ 757470 S P1
lere ligne obligatoire
Services Non
DPJe spécialisés 0-4 o Interculturel 1 TS_ARH 1 Non 36,07 S| 252,49 $ 252,49 $
obligatoire
ans
Services N
DPJe spécialisés 0-4 non . Interculturel 1 Educateur 1 Non 29,80 $ 208,60 S 208,60 S
obligatoire
ans
Services Non
DPJe spécialisés 5-12 . . Interculturel 1 TS_ARH 3 Non 36,07 $ 757,47 S 757,47 S
obligatoire
ans
Services Non
DPJe | spécialisés5-12 "= Interculturel 1 Educateur 1 Non 29,80 $ 208,60 S 208,60 S
obligatoire
ans
Services Non
DPJe spédalisés 13-17 | obligatoire Interculturel 1 TS_ARH 1 Non 36,07 S 252,49 S 252,49 $
Services Non :
paiietidy . . S, ) )
DPJe EREERINREREN 1 icatoire Interculturel 1 Educateur 1 Non 29,80 $ 208,60 $ 208,60 $
Services Non n
DPJe spécialisés 13-17 | obligatoire Interculturel 1 Psychoéducateur 1 Non 36,07 $ 252,49 S 252,49 S
Services Non
DPJe BN T TIENERE i catoire Interculturel 1 TS_ARH 2 Non 36,07 S 504,98 $ 504,98 $
Services Non ’
A ort ) . I | [ P t N 36, A ,
DPJe spécifiques 13-17 | obligatoire nterculturel 1 sychoéducateur 3 on 07 S 757,47 S 757,47 S
Santé mentale Non
DPJe . o Interculturel 1 TS_ARH 7 Non 36,07 S 504,98 S 504,98 $
jeunesse obligatoire




Santé mentale

Non

DPle . o Interculturel 1 Psychoéducateur 2 7 Non 36,07 S 504,98 $ 504,98 $
jeunesse obligatoire
Santé mentale Non
DPJe . . ; Interculturel 1 Psychologue 2 7 Non 38,91 S 544,74 S 544,74 S
jeunesse obligatoire
Services Non
DPJe spécifiques 13-17| obligatoire Interculturel 1 Psychologue 1 Y/ Non 3891 $ 272,37 $ 272,37 $
DPJe Service acces N =y Interculturel 1 TS_ARH 2 7 Non 36,07 S 504,98 $ 504,98 $
obligatoire
Bt || S Non Interculturel 1 Spécialiste_Activités_Cliniques | 3 | 7 | Non 36,07 $ | 757,47 ¢ 757,47 $
readaptation | obligatoire
Hébergement Non ; _
DPJe ; - ; . Interculturel 1 Educateur 17 7 oui 29,80 S| 3546,20 S 3546,20 $
réadaptation | obligatoire
DPJe RI-RTF _Non_ Interculturel 1 TS_ARH %) 7/ Non 36,07 S 504,98 $ 504,98 $
obligatoire
pple | Ferinatalite- Non Interculturel 1 Infirmier_Clinicien 30 | 7 | Non 3607 $ | 757470 $ 7 574,70 $ P1
lere ligne obligatoire
eI IS ()i catoire ITCA - 12-18 ans Infirmier 4 | 1| oui 243 $ | 181608 $ 1 816,08 $
réadaptation
Poien ISSEIERUEE | opiigatoire ITCA - 12-18 ans Spécialiste_Activités_Cliniques | 2 | 14 | oOui 3607 $ | 1009,96 $ 1 009,96 $
réadaptation
DE/eIR| ISR )i catoire ITCA - 12-18 ans Educateur a0 | 14 | oui 29,80 $ | 16688,00 $ 16 683,00
réadaptation S
PEIE (s SES| O)igotoire ITCA- 6-12ans Educateur g8 | 14 | oui 29,80 $ | 333760 $ 3337,60 $
réadaptation
Services . . B | : . .
DPJe ; : Obligatoire ITCA - rafraichissement Surveillant_Etablissement 10 7/ Oui 22,70 $ | 1589,00 $ 1589,00 $
complémentaires
DPJe H(labergem‘ent Obligatoire ITCA rafraichissement Educateur 60 7 Oui 29,80 S | 12516,00 $
readaptation
Services : ) b inr . .
DPJe Obligatoire ITCA rafraichissement Agent_Intervention 20 . Oui 22,70 $ | 3178,00 $ 3178,00 $

complémentaires




Services

DPJe , . Obligatoire ITCA Sécurité Agent_|Intervention 14 14 Oui 22,70 S| 4449,20 S - S 4449,20 S
complémentaires
Services . . ., ] - . .
DPlJe , - Obligatoire ITCA Sécurité Surveillant_FEtablissement 10 | 14 Oui 22,70 S| 3178,00 $ -5 3178,00 S
complémentaires
DPJe s eataEle e oblir;ztnoire journée néonatalogie au CHU Ste-Justine infirmier 3 | 7 | ou 3243 $| 681,03 % |35000 ¢ 350,00 $ | 1031,03 $
DE T D Ligue Léche Infirmier_Clinicien 10| 7 | non 36,07 $ | 252,90 $ - |25289 3 P2
lereligne obligatoire
B || il D) Maison Drummond Infirmier_Clinicien 10 | 14 | non 36,07 $ | 504980 $ - ¢ | 508980 ¢| Visiocontérence
lereligne obligatoire 29-30 avril
DPJe S Obligatoire mesure d'urgence TS_ARH 14 1 non 36,07 S 504,98 S - S 3029,88 S
spécialisés 5-12 & & = ’ ’ '
DPJe SIS Obligatoire mesure d'urgence TS_ARH 13| 1 | non 36,07 $ | 46891 $ - ¢ |302988 ¢
spécialisés 0-4 & g = ' ' '
DPJe SEAVICES Obligatoire mesure d'urgence Educateur 4 1 non 29,80 S 119,20 $ - S 3029,88 S
spécialisés 0-4 g & ’ ! ’
Services - - 7 o :
DPJe S Obligatoire mesure d'urgence Agent_Administratif2_adm 1 1 non 22,70 $ 22,70 § - S 3029,88 S
specialisés 0-4
DPJe S Obligatoire mesure d'urgence Agent_Administratif3_adm 1 1 non 21,55 S 21,55 S - S 3029,88 S
spécialisés 0-4 & & HE = ’ ’ ’
DPJe A Obligatoire mesure d'urgence Educateur 4 1 non 29,80 $ 119,20 $ - S 3029,88 S
spécialisés 5-12 & g ’ ' ’
DPJe  Semvices Obligatoire mesure d'urgence TS_ARH 2| 1| non 36,07 $ | 82961 $ - ¢ |302988 8
spécifiques 5-12 = ’ ’ ’
DPJe , Slillgze Obligatoire mesure d'urgence Educateur 12 1 non 29,80 $ 357,60 S - S 3029,88 S
spécifiques 5-12 ’ ! ’
DPJe , Sgaliass Obligatoire mesure d'urgence Agent_Administratif2_adm 1 1 non 22,70 § 22,70 $ - S 3029,88 S
spécifiques 5-12 - - ’ ’ ’
DPJe services Obligatoire mesure d'urgence Secrétaire_Médicale 1 1 non 22,70 $ 22,70 § - S 3029,88 S
spécifiques 5-12 & g - i ’ '
DPJe SIS Obligatoire mesure d'urgence Orthophoniste 6 1 non 36,07 S 216,42 S - S 3029,88 S
spécifiques 5-12 & g P ’ ’ ’
Services . . .
DPJe Obligatoire mesure d'urgence Psychologue 3 1 non 38,91 $ 116,73 S - S 3029,88 S

spécifiques 5-12




Services

DPJe T R E 0 Obligatoire mesure d'urgence 4 Ergothérapeute 2 non 37,34 S 74,68 S 3029,88 S
Services . . . _ .
DPJe L Obligatoire mesure d'urgence 3 Agent_Administratif2_adm 1 non 22,70 $ 22,70 $ 3029,88 S
specifiques 0-4
Services . . . . .
DPJe P Obligatoire mesure d'urgence 3 Agent_Administratif3_adm 1 non 22,70 $ 22,70 $ 3029,88 S
spécifiques 0-4
DPJe SIS Obligatoire mesure d'urgence 4 Orthophoniste 1 non 36,07 S 216,42 S 3029,88 S
spécifiques 0-4 & g - P ’ ! ’
DPJe pEaCES Obligatoire mesure d'urgence 4 TS_ARH 8 non 3891 $ | 11673 $ 3029,88 $
spécifiques 0-4 & 8 - - ’ ’ ’
DPJe lServices Obligatoire mesure d'urgence 4 Psychoéducateur 6 non 3891 S 116,73 S 3029,88 S
spécifiques 0-4 - ’ ’ ’
DPJe =i Obligatoire mesure d'urgence 4 Ergothérapeute 1 non 37,34 S 74,68 S 3029,88 S
spécifiques 0-4 g g - g P ’ ’ ’
DPJe Hébergement | Obligatoire Mesures de contrdle 4 Educateur 60 oui 29,80 S| 5364,00 S 5364,00 S
DPJe Hébergement | Obligatoire Mesures de controle 4 Psychoéducateur 12 non 36,07 S| 129852 S 1298,52 $
DPJe Hébergement | Obligatoire Mesures de contrdle _4 | Spécialiste_Activités_Cliniques 3 non 36,07 S 324,63 S 324,63 $
DPJe Hébergement | Obligatoire Mesures de contrdle ) Agent_Intervention 15 Oui 22,70 S| 1021,50 $ 1021,50 S
Services - ; A 2
DPJe R rrr f Obligatoire Mesures de controle 4 Psychoéducateur 6 non 36,07 S 649,26 S 649,26 S
spécialisés 13-17
Services . h n <
DPJe L ., Obligatoire Mesures de contrdle 4 Educateur 5 non 29,80 $ 447,00 $ 447,00 $
specialisés 13-17
Services
DPJe | spécialisés 0-12 | Obligatoire Mesures de contrdle 4 Psychoéducateur 7 Non 36,07 $ 757,47 $ 757,47 $
ans
Services
DPJe | spécialisés0-12 | Obligatoire Mesures de contrdle 4 Educateur 7/ Non 29,80 S 625,80 S 625,80 S
ans
Services
DPJE spécialisés 0-12 | Obligatoire Mesures de controle 4 TS_ARH 10 Non 36,07 S| 108210 S 1082,10 $
ans
DPJe SIS Obligatoire Mesures de contrdle 4 TS_ARH 6 non 36,07 S 649,26 S 649,26 S
spécialisés 13-17 & = = ’ ’ !
DPJe Direction DPJe | Obligatoire Mesures d'urgence SNS Attachée de direction 1 non HREF! HREF! #REF!




DPJe Hébergement | Obligatoire Mesures d'urgence Educateur 17 1 non 29,80 $ 506,60 $ 506,60 $
DPJe Hébergement | Obligatoire Mesures d'urgence Agent_Administratifl_adm 3 1 non 23,65 S 70,95 S 70,95 $
DPJe Hébergement | Obligatoire Mesures d'urgence Agent_Administratif4_adm 15 1 non 20,22 S 303,30 $ 303,30 $
DPJe Hébergement | Obligatoire Mesures d'urgence Agent_Administratif2_adm 5 1 non 22,70 $ 113,50 $ 113,50 $
DPJe Hébergement | Obligatoire Mesures d'urgence Technicien_Administration 1 1 non 25,08 $ 25,08 $ 25,08 $
DPJe Santé scolaire | Obligatoire Mesures d'urgence Infirmier_Clinicien 20 1 non 36,07 $ 721,40 $ 721,40 S
DPJe St Obligatoire Mesures d'urgence TS_ARH 10| 1 | Non 36,07 $ | 360,70 $ 360,70 $
specifiques 13-17 - ’ ’ ’
DPJe SIS Obligatoire Mesures d'urgence Psychologue 7] 1 Non 3891 $ 77,82 $ 77,82 S
spécifiques 13-17| ~~'8 g ycholog d 0 '
Services . . \ n
DPJe Py Obligatoire Mesures d'urgence Psychoéducateur 8 1 Non 36,07 $ 288,56 S 288,56 S
specifiques 13-17
DPJe SLUER Obligatoire Mesures d'urgence TS _ARH 18 1 Non 36,07 $ 649,26 $ 649,26 S
spécialisés 13-17 g g = ’ ’ ’
DPJe Sar;:z::;z:a'e Obligatoire Mesures d'urgence TS_ARH s | 1| Non 3607 $ | 180,35 $ 180,35 $
DPJe Sa?;zrr:;ir;:ale Obligatoire Mesures d'urgence Psychologue 15 1 Non 3891 $ 583,65 S 583,65 S
DPJe Sa?;i::’;:ale Obligatoire Mesures d'urgence Psychoéducateur 8 1 Non 36,07 $ 288,56 S 288,56 $
DPJe pédiatrie Obligatoire mesures d'urgence ot Infirmier_Clinicien 9 |1025| Non 36,07 $ 81,16 S S 81,16 S
DPJe pédiatrie Obligatoire mesures d'urgence 1 infirmier 29 | 0,25| Non 32,43 § 235,12 § S 235,12 §
DPJe pédiatrie Obligatoire mesures d'urgence 1 Infirmier_Auxiliaire 2 1025| Non 27,77 S 13,89 $ S 13,89 $
DPJe pédiatrie Obligatoire mesures d'urgence 3 Agent_Administratif3_adm 1 |025| Non 21,55 $ 539 S S 539 $
DPJe pédiatrie Obligatoire mesures d'urgence "2 PAB 3 1025 Non 22,35 $ 16,76 S S 16,76 S
DPJe néonatalogie Obligatoire mesures d'urgence 2 Aide_service 2 |1025| Non 19,69 S 9,85 S S 9,85 S
DPJe néonatalogie Obligatoire mesures d'urgence 1 Infirmier_Clinicien 9 |025| Non 36,07 S 81,16 S S 81,16 S
DPJe néonatalogie Obligatoire mesures d'urgence 1 infirmier 25 | 0,25 | Non 3243 S 202,69 $ S 202,69 S
DPJe néonatalogie Obligatoire mesures d'urgence 3 Agent_Administratif3 adm 1 1025 Non 21,55 S 539 S S 539 S
DPJe CME Obligatoire mesures d'urgence 2 PAB 8 |025| Non 22,35 S 44,70 S - S
DPJe CME Obligatoire mesures d'urgence 1 Infirmier_Clinicien 42 | 0,25 | Non 3607 S| 37874 S - S
DPJe CME Obligatoire mesures d'urgence 1 infirmier 85 |1 0,25| Non 3243 S 689,14 S - S
DPJe CME Obligatoire mesures d'urgence 3 Agent_Administratif3_adm 12 | 0,25 | Non 21,55 S 64,65 S - S
DPJe CME Obligatoire mesures d'urgence 2 Aide_service 6 |025| Non 19,69 $ 29,54 S - S
DPJe Hébergement | Obligatoire Mesures d'urgence 4 Educateur 19| 1 non 29,80 S | 5662,00 $ 5662,00 $
DPJe CME Obligatoire Monitoring foetal 1 Infirmier 22 7,5 Oui 32,43 S 5350,95 S 5350,95 S




DPJe CME Obligatoire Monitoring fcetal o Infirmier_Clinicien 12 11 7i5 Oui 36,07 S| 3246,30 $ S 3246,30 $
DPJe pédiatrie .Non. Notes au dossier A1 Infirmier_Clinicien 9 1,5 | Non 36,07 S 486,95 S S 486,95 $
obligatoire
DPJe pédiatrie .Non . Notes au dossier 1 infirmier 29 | 1,5 | Non 32,43 S| 141071 S S 1410,71 $
obligatoire
DPJe pédiatrie .Non. Notes au dossier 1 Infirmier_Auxiliaire 2 15 Non 27,77 S 83,31 $ S 8331 $
obligatoire
DPJe néonatalogie 'Non. Notes au dossier 1 Infirmier_Clinicien 9 1,5 | Non 36,07 $ 486,95 S S 486,95 S
obligatoire
DPJe néonatilogie foTy Notes au dossier 1 Infirmier 25 | 1,5 | Non 32,43 $ | 121613 $ $ 121613 %
obligatoire
DPle CME .Non. Notes au dossier 1 Infirmier_Clinicien 42 1,5 Non 36,07 S| 227241 S - S
obligatoire
DPJe CME T Notes au dossier 1 infirmier 85 | 1,5 | Non 3243 5| 413483 $ 215
obligatoire
DPJe CME Obligatoire Novice a expert i | Infirmier 37 | 05 non 3243 S 599,96 S - S
DPJe CME Obligatoire Novice a expert 1 Infirmier_Clinicien 21 K05 non 36,07 S 378,74 S - S
DPJe néonatalogie Obligatoire Novice a expert Al Infirmier 12 | 0,5 non 32,43 $ 194,58 S S 194,58 S
DPJe néonatalogie | Obligatoire Novice a expert il Infirmier_Clinicien 4 0,5 non 36,07 S 72,14 S S 72,14 S
DPJe pédiatrie Obligatoire OMEGA - 2 PAB 1 28 oui 2235 S 625,80 S S 625,80 S
Services - - : .
DPJe s Obligatoire OMEGA - Communautaire 4 TS_ARH 2 21 Non 36,07 S 1514,94 S S 151494 $
specifiques 0-4
Services - - : . a
DPJe L e Obligatoire OMEGA - Communautaire 4 Psychoéducateur %) 21 Non 3607 S| 151494 S S 151494 S
specifiques 0-4
Services : ; : .
DPJe o Obligatoire OMEGA - Communautaire 4 TS_ARH 3 21 Non 36,07 S| 227241 S S 227241 S
specifiques 5-12
Services . . : 3 p
DPJe , o Obligatoire OMEGA - Communautaire 4 Psychoéducateur %) 21 Non 36,07 S| 151494 S S 151494 S
spécifiques 5-12
Services . . : ] :
DPJe e Obligatoire OMEGA - Communautaire 4 Educateur %) 21 Non 29,80 S| 125160 S S 1251,60 $
spécialisés 13-17
Services A . : .
DPJe e Obligatoire OMEGA - Communautaire 4 TS_ARH 4 21 Non 36,07 S| 302988 S S 302988 $
spécialisés 13-17
DPJe SIS Obligatoire OMEGA - Communautaire 4 TS_ARH s | 22 | Non 36,07 $ | 3787,35 $ $ |378735 ¢
spécifiques 13-17 g = = ’ ’ !
DPJe Sl Obligatoire OMEGA - Communautaire 4 Psychoéducateur 5 21 Non 36,07 S| 378735 S S 3787,35 $
speécifiques 13-17 & N ¥ ’ ’ ’
DPJe Sa?z::;';:ale Obligatoire OMEGA - Communautaire 4 Psychoéducateur 3 21 Non 36,07 S| 227241 S S 227241
R IR 1) catoire OMEGA - Communautaire 4 TS_ARH 3 | 15 | Non 3607 $ | 162315 $ $ |162315 ¢

jeunesse




Services

DPJe \ e Obligatoire OMEGA - Communautaire 4 Psychologue 2 21 | Non 3891 S| 163422 S S 1634,22 S
specifiques 13-17
DPJe SIS Obligatoire OMEGA - Communautaire 4 TS_ARH 15 | 22 | Non 36,07 ¢ | 11362,05 $ G e is
specifiques 0-17 S
DPJe sippe Obligatoire OMEGA - Communautaire Ll Infirmier 2 21 32,43 S| 1362,06 S S 1362,06 $
o Non ’ ; . .
DPJe pédiatrie obligatoire Outillons nos précepteurs Ll Infirmier 3 3,5 non 32,43 $ 340,52 $ S 340,52 S
DPJe el Non Outillons nos précepteurs 1 Infirmier 1 |35/ non 3243 $ | 11351 ¢ $ | 11351 ¢
obligatoire
DPJe CME AL Outillons nos précepteurs 1 Infirmier 12 | 35| non 3243 $ | 136206 $ 4
obligatoire
Services : : T :
DPlJe L, Obligatoire PL99 sensibilisation 4 Educateur 4 3 Non 29,80 $ 357,60 S S 151494 $
spécialises 5-12
Services - : R z
DPJe . e s Obligatoire PL99 sensibilisation 4 Educateur 4 3 Non 29,80 $ 357,60 $ S 151494 $
spécialises 0-4
DPJe pédiatrie Obligatoire pompes volumétriques 2 Infirmier_Clinicien 9 |1025| Non 36,07 S 81,16 S S 81,16 S
DPlJe pédiatrie Obligatoire pompes volumétriques B infirmier 29 10,25| Non 32,43 $ 235,12 S S 235,12 $
DPJe pédiatrie Obligatoire pompes volumétriques 1 Infirmier_Auxiliaire 2 |025| Non 27,77 S 55,54 $ S 55,54 $
DPJe néonatalogie | Obligatoire pompes volumétriques 1 Infirmier_Clinicien 9 |0,25| Non 36,07 S 32463 S S 32463 S
DPJe néonatalogie Obligatoire pompes volumétriques 1 Infirmier 25 10,25 | Non 32,43 $ 202,69 S S 202,69 S
DPJe CME Obligatoire pompes volumétriques 1 Infirmier_Clinicien 42 | 0,25| Non 36,07 S 37874 S - S
DPJe CME Obligatoire pompes volumétriques 1 infirmier 8 | 0,25| Non 3243 S 689,14 S - S
Hébergement Non Pour une pratique centrée sur - .
DPJe ) . o - 4 Educateur 5 14 Oui 29,80 $ | 2086,00 S S |2086,00 $
redaptation obligatoire ['attachement
SIS Non Pour une pratique centrée sur
DPJe speaaall:;es 5-12 obligatoire 'attachement 5-12 ans 4 Educateur 1 14 Non 29,80 $ 417,20 $ S 417,20 $
Services N Pour une pratique centrée sur
DPle | spécialisés 5-12 on. une pratiq 4 TS_ARH 6 | 14 | Non 36,07 $ | 3029,88 $ $ |302988 3
ans obligatoire |'attachement 5-12 ans
Services g . -, .
DPle | spécialisés 0-4 Non O e O e L ) TS_ARH 1| 7 | Non 3607 | 25249 ¢ ¢ | 25249 ¢
ans obligatoire laviolence
DPJe ,St.arv'lcles Non . Prevention de la rédlcallsatlon menant a 4 Educateur 1 7 Non 29,80 $ 208,60 $ $ 208,60 $
specialisés 0-4 | obligatoire la violence
SIS Non Prévention de la radicalisation menant a
DPJe | spécialisés5-12 L . 4 TS_ARH 1 7 Non 36,07 S| 252,49 S S 252,49 $
ans obligatoire la violence
services Non Prévention de la radicalisation menant a
DPJe | spécialisés 5-12 . . : 4 Educateur 1 7/ Non 29,80 S 208,60 $ S 208,60 $
e obligatoire la violence
Services Non Prévention de la radicalisation menant a
PPl spécialisés 13-17 | obligatoire la violence = S Al 4 v llod 36,07 5 25249 5 > 252,49 5
DPJe Services Non Prevention de la radicalisation menant a 4 e 1 7 Non 36,07 § 252,49 § $ 252,49 $

spécialisés 13-17

obligatoire

la violence




DPJe , §<?N|ces Non _ Prévention de la rgdlcallsatlon menant a TS_ARH 2 Non 36,07 $ 504,98 $ 504,98 $
specifiques 13-17 | obligatoire laviolence
DEJCI (IRSISsS Non  hPreyenticreciafagicaisatonimenanta Psychoéducateur 7 | Non 3607 $ | 504,98 $ 504,98 $
specifiques 13-17 | obligatoire laviolence
DPJe Sar?te mentale Non ' Prévention de la rgdlcallsatlon menant a S helae 2 Non 3891 § 817,11 817,11 $
jeunesse obligatoire la violence
DPJe Sal?te mentale Non . Prévention de la ra.adlcallsatlon menant a o e 2 Non 36,07 § 25249 $ 25249 $
jeunesse obligatoire la violence
DPJe Services Non Prévention de la radicalisation menant a Psvchologue 2 Non 38,91 ¢ 272,37 § 27237 §
spécifiques 13-17 | obligatoire la violence v g ’ ’ !
DPle | Service acces Non —|Freventiopdelataticalizationmenantia TS_ARH 7 | Non 3607 $ | 504,98 $ 504,98 $
obligatoire la violence
PRIe (REaeresmeht Non el e et et Spécialiste_Activités_Cliniques 7 | Non 36,07 $ | 757,47 $ 757,47 $
réadaptation | obligatoire la violence
DPJe Ht'ebergem‘ent Non . Prévention de la ra.ldlcallsatlon menant a Educateur - Oui 2980 $ | 166880 $ 1668,80 $
réadaptation | obligatoire la violence
DPJe RI-RTF Non ' Prévention de la rgdlcallsatlon menant a TS_ARH 7 Non 36,07 504,98 $ 504,98 $
obligatoire laviolence
DPlJe Hébergement obli':::oire Prévention en exploitation sexuelle Spécialiste_Activités_Cliniques i/ non 36,07 S| 151494 S 151494 $
DPJe Sar.mte e .Non . Prévention en exploitation sexuelle Psychologue 7 non 38,91 $ 544,74 S 544,74 S
jeunesse obligatoire
DPJe Sar.mte ANl .Non ; Prévention en exploitation sexuelle Psychoéducateur 7 non 36,07 $ 252,49 $ 252,49 $
jeunesse obligatoire
DPJe Sar.mte el .Non . Prévention en exploitation sexuelle TS_ARH 7/ non 36,07 $ 504,98 $ 504,98 $
jeunesse obligatoire
Services Non , : o a
DPJe SOOI B R 1 i atoire Prévention en exploitation sexuelle Psychoéducateur 7 non 36,07 $ 504,98 $ 504,98 $
Services Non ; . -
DPle B IR obligatoire Prévention en exploitation sexuelle TS_ARH 7 non 36,07 $ 757,47 $ 757,47 S
Services Non , . e P
DPJe BRCESEE oblicatoire Prévention en exploitation sexuelle Psychoéducateur 7 non 36,07 $ 504,98 $ 504,98 $
Services Non A ; =l A :
DPJe SDEClalisAsI=oA obligatoire Prévention en exploitation sexuelle Educateur 7 non 29,80 $ 208,60 $ 208,60 S
Services Non 2 p 2
DPJe Specialises 137l obligatoire Prévention en exploitation sexuelle TS_ARH 7 non 36,07 $ 504,98 $ 504,98 $
DPle Hébergement obli':::oire Prévention en exploitation sexuelle Educateur 7 oui 29,80 S| 834400 S 8344,00 S
Services ) . ; . . 2 Ponr ——
DPJe oy Obligatoire | Prévention risque suicidaire accréditée TS_ARH 21 Non 36,07 $ 151494 $ 151494 $
spécialisés 13-17
Services . . ; . . i 2 2
DPJe i Obligatoire | Prévention risque suicidaire accréditée Psychoéducateur 21 Non 36,07 $| 15149 S 1514,94 S
specifiques 13-17
DPJe P = IUIEEE Obligatoire | Prévention risque suicidaire accréditée Psychologue 21 Non 3891 S 817,11 $ 817,11 $
spécifiques 13-17 ’ ’ !
DPJe , §§N|ces Obligatoire | Prévention risque suicidaire accréditée TS_ARH 21 Non 36,07 S| 151494 $ 1514,94 S
spécifiques 13-17
DPJe Santé scolaire | Obligatoire | Prévention risque suicidaire accréditée Infirmier_Clinicien 21 Non 36,07 S| 302988 $ 3029,88 $
eI IRl ()1icztoire |IPrevention Hisque suicidaire aciradites TS_ARH 21 | Non 3607 $ | 151494 $ 1514,94 $

jeunesse




Santé mentale

DPJe Rlnesse Obligatoire | Prévention risque suicidaire accréditée Psychologue 2 21 Non 3891 S| 163422 § 1634,22 S
DPlJe Hébergement | Obligatoire | Prévention risque suicidaire accréditée Educateur alo) | | al Non 29,80 S| 625800 S 6258,00 $
DPJe Sar_lte mentale Obligatoire Prevention rlsque suicidaire accréditée- TS_ARH 2 21 Non 36,07 151494 $ 151494 $
jeunesse instructeur
DPJe Senvices tom Projet de vie TS_ARH 13| 7 | Non 36,07 $ | 328237 % 328237 $
speécialisés 0-4 | obligatoire
DPJe SSIvlces —— Projet de vie TS_ARH 14 | 7 | Non 3607 $ | 353486 $ 3534,86 $
specialiés 5-12 | obligatoire
Services Non . .
DPJe PRUERIER N ob)icatoire Projet de vie TS_ARH 3 21 Non 3607 S| 227241 $ 227241 $
DPJe services acces N on . Projet de vie TS_ARH 4 21 non 36,07 S| 302988 S 3029,88 $
obligatoire
DPJe ELRIGE o) Projet de vie Educateur 4 | 7 | Non 2980 $ | 83440 $ 834,40 $
specialisés 0-4 | obligatoire
DPJe Senrces ony projet de vie TS_ARH 7 | 22 | Non 3607 $ | 530229 $ 530229 $
spécialisés 0-4 | obligatoire
DPJe Santé scolaire .Non . PSII Infirmier_Clinicien 5 7 Non 36,07 $ 1262,45 $ 1262,45 $
obligatoire
Services Non 2
DPJe spécialisés 13-17 | obligatoire PSII Psychoéducateur 2 7/ Non 36,07 $ 504,98 $ 504,98 $
Services Non ;
DPlJe spécifiques 13-17 | obligatoire PSII Psychoéducateur 3 7/ Non 36,07 $ 757,47 S 757,47 S
Services Non
DPle specifiques13-17| obligatoire PSII TS_ARH 3 7 Non 36,07 $ 757,47 S 757,47 S
Sy | SR Non Pl Psychoéducateur 2 | 7 | Non 3607 $ | 504,98 $ 504,98 $
jeunesse obligatoire
Wy || SR IEE AT Pl TS_ARH 2 | 7 | Non 3607 $ | 50498 $ 504,98 $
jeunesse obligatoire -
|| ORI Non. PSI| TS_ARH 2 | 7 | non 3607 $ | 50498 ¢ 504,98 $
jeunesse obligatoire
Services Non
DPJe RN iicatoire PSII TS_ARH 1 Vi non 36,07 $ 252,49 $ 252,49 $
Services Non
DPJe spécifiques 0-4 | obligatoire PSlI TS_ARH 3 7 Non 36,07 S| 75747 S 757,47 $
DPJe e Non PSl| Psychoéducateur 2 | 7 | Non 3607 $ | 504,98 $ 504,98 $
specifiques 0-4 | obligatoire
DPJe Services Non PSII TS_ARH 2 | 7 | Non 3607 $ | 504,98 $ 504,98 $
specialisés 5-12 | obligatoire
Services Non
DPJe Shetifiquesoll obligatoire PSII TS_ARH 2 7 Non 36,07 $ 504,98 $ 504,98 $
Services Non
o . : 36, )
DPJe PR E | obligatoire PSII TS_ARH 4 7 Non 07 S 1009,9 $
Services Non
T . = 36, ; -
DPJe SEPRSIEERTRE o jizatoire PSII TS_ARH 4 7 Non 07 $ 1009,9 S S
DPJe SRR T PSl| Psychoéducateur 4 | 7 | Non 3607 $ | 10099 $ -8
specifiques obligatoire
DPJe Services Non PSII Psychoéducateur 4 | 7 | Non 3607 $ | 10099 $

spécilaisés 13-17

obligatoire




Services Non )
DPJe spécifiques 0-4 | obligatoire PSII Psychoéducateur 2 7/ Non 36,07 $ 504,98 $ - S 504,98 S
DPJe pédiatrie Obligatoire PTI Infirmier_Clinicien 9 1 Non 36,07 $ 324,63 $ - S 324,63 S
DPJe pédiatrie Obligatoire PTI Infirmier 29 1 Non 32,43 $ 940,47 $ - S 940,47 $
DPJe néonatalogie Obligatoire PTI Infirmier_Clinicien 9 1 Non 36,07 $ 324,63 $ - S 324,63 S
DPJe néonatalogie Obligatoire PTI Infirmier 25 1 Non 32,43 $ 810,75 $ - S 810,75 $
DPJe CME Obligatoire PTI Infirmier_Clinicien 42 1 Non 36,07 $ 1514,94 $ - S
DPJe CME Obligatoire PTI infirmier 85 1 Non 32,43 S| 275655 S - S
DPJe Santé scolaire | Obligatoire RCR Infirmier_Clinicien 10 3 Non 36,07 S| 108210 $ - S 1082,10 $
PR E ISR | obiigatoire RCR Educateur 60 | 35| oui 29,80 $ | 625800 $ - ¢ |e25800%

réadaptation
Hébergement . . o - = .

DPJe Faadapiation Obligatoire RCR Spécialiste_Activités_Cliniques 2 3,5 Oui 36,07 $ 252,49 $ - S 252,49 $

Services . . . . . .
DPJe , . Obligatoire RCR Surveillant_Etablissement 24 | 35 Oui 22,70 S | 1906,80 $ - S 1906,80 $

complémentaires

Services . . ! .

DPJe , . Obligatoire RCR Agent_Intervention 8 3,5 Oui 22,70 $ 635,60 $ - S 635,60 $
complémentaires

Services . . .
DPJe SpACIfilas 04 Obligatoire RCR Infirmier 4 3 Non 3243 S 389,16 $ - S 389,16 $
DPJe Pi:’:tlfg':ee " | obligatoire RCR Infirmier_Clinicien 18 | 35 [ Non 36,07 $ | 227241 % ¢ 227241 8 P1
DPJe Santé scolaire | Obligatoire RCR - Recertification instructeurs Infirmier_Clinicien 1 21 Non 36,07 S 757,47 S - S 757,47 $
DPJe pédiatrie Obligatoire RCR blocA Infirmier_Clinicien 3 | 1,25| Non 36,07 S 135,26 $ - S 135,26 $
DPJe pédiatrie Obligatoire RCR bloc A infirmier 9 | 125| Non 3243 S 364,84 S - S 364,84 S
DPJe pédiatrie Obligatoire RCR bloc A Infirmier_Auxiliaire 2 |125| Non 27,77 S 69,43 S - S 69,43 $
DPJe pédiatrie Obligatoire RCR blocA PAB 3 11,25| Non 22,35 $ 83,81 $ - S 8381 S
DPJe néonatalogie Obligatoire RCR bloc A Infirmier_Clinicien 3 |125| Non 36,07 $ 135,26 S - S 135,26 $
DPJe néonatalogie Obligatoire RCR bloc A infirmier 8 |125| Non 32,43 $ 324,30 $ - S 324,30 $
DPJe CME Obligatoire RCR bloc A PAB 8 0,5 | Non 22,35 $ 89,40 S - S
DPJe CME Obligatoire RCR bloc A Infirmier_Clinicien 14 | 05 | Non 36,07 $ 252,49 $ - S
DPJe CME Obligatoire RCR bloc A infirmier 28 | 05 | Non 3243 $ 454,02 $ - S
DPJe pédiatrie Obligatoire RCR néonatal Infirmier_Clinicien 3 8 Oui 36,07 $ 865,68 $ - S 865,68 S




DPJe pédiatrie Obligatoire RCR néonatal Infirmier 6 8 Oui 32,43 $| 155664 S 1556,64 S
DPJe néonatalogie | Obligatoire RCR néonatal Infirmier_Clinicien 3 8 Oui 36,07 $ 865,68 $ 865,68 S
DPJe néonatalogie | Obligatoire RCR néonatal Infirmier 12 8 Oui 3243 §| 311328 $ 311328 §
DPJe CME Obligatoire RCR néonatal Infirmier_Clinicien 16 8 Oui 36,07 S| 461696 S 4 616,96 S
DPJe CME Obligatoire RCR néonatal infirmier 30 8 Oui 3243 §| 778320 S 778320 $
DPJe Santé scolaire | Obligatoire Registre de vaccination (SI-PMI) Infirmier_Clinicien 5 2 Non 36,07 $ 360,70 $ 360,70 S
Services . . ; .. . .
DPJe , . Obligatoire Repérage suicide Agent_Intervention 30 7 Oui 22,70 S | 4767,00 $ 4767,00 $
complémentaires
Services . . ; .. . . .
DPJe , . Obligatoire Repérage suicide Agent_Administratif3_adm 6 7 Oui 21,55 $ 905,10 $ 905,10 $
complémentaires
Services . . 7 .. | : . .
DPJe , : Obligatoire Repérage suicide Surveillant_Etablissement 30 7/ Oui 22,70 S| 4767,00 $ 4767,00 $
complémentaires
DPJe Services acces N on! Résolution de conflits TS_ARH 7/ 14 Non 36,07 S| 353486 S 3534,86 $
obligatoire
Dpje | S3ntementale Non. Rétablissement TS_ARH 5 | 35| non 3607 $ | 631,23 % 631,23 $
jeunesse obligatoire
s || ST GENEY DL Rétablissement Psychoéducateur 6 | 35| non 3607 $ | 757,47 ¢ 757,47 $
jeunesse obligatoire
st || SEHEmEE Lo Rétablissement Psychologue 12 | 35| non 3891 $ | 163422 ¢ 163422 $
jeunesse obligatoire
DPJe SIS Non. RUII - Charlie 3 TS_ARH 1| 14 | non 3607 $ | 50498 $ 504,98 $
spécialises 0-4 | obligatoire
DEIe R o AT RUM - Charlie 3 Educateur 10 | 14 | Non 29,80 $ | 4172,00 ¢ 4172,00 $
réadaptation | obligatoire
Services Non !
DPle spécialisés 13-17 | obligatoire RUUJ - Charlie 3 TS_ARH 3 14 Non 36,07 $ 1514,94 S 1514,94 S
DPJe Services Non. RUL - Charlie 3 TS_ARH 1 | 14 | Non 3607 $ | 504,98 $ 504,98 $
spécialisés 5-12 | obligatoire
DPJe Ht,ebergemgnt Obligatoire Secourisme Educateur 5 16 Oui 29,80 S| 238400 S 2384,00 $
réadaptation
DRJe | feberesments . toire Secourisme Surveillant_Etablissement 3 | 16 | oui 22,70 $ | 108960 $ 1 089,60 $
réadaptation
DEjen GIERIESIEREN )i gatoire Secourisme ASSS 3 | 16 | oui 235 % | 107280 ¢ 1072,80 $
réadaptation
DPJe Hébergement oblir;::oire Sensibilisation en abus sexuel Psychoéducateur 2 7 oui 36,07 S 504,98 $ 504,98 S
DPJe Hébergement oblir;::oire Sensibilisation en abus sexuel Spécialiste_Activités_Cliniques 9 7 oui 36,07 S| 227241 $ 2272,41 $
DPJe Hébergement !’\lon : Sensibilisation en abus sexuel Educateur 75 7 oui 29,80 $ | 1564500 $ SIS
obligatoire S
DPJe Clinique santé .Non . Sensibilisation en abus sexuel Infirmier 4 21 Non 3243 S| 272412 $ 272412 $
obligatoire
T || S LT Sensibilisation en abus sexuel Psychologue 8 | 22 | Non 3891 $ | 653,88 $ 6 536,88 $
jeunesse obligatoire




Santé mentale

DPJe [Eihesse Obligatoire Sensibilisation PL 99 Psychologue 12 3 non 3891 S| 140076 S 1400,76 S
DPJe sa’j‘zr’::z’;a'e Obligatoire Sensibilisation PL99 Psychoéducateur 6 | 3 | non 36,07 $ | 649,26 $ 649,26 $
DPJe sa'}:i:;i's‘?'e Obligatoire Sensibilisation PL99 TS_ARH 7 | 3 | non 3607 $ | 75747 ¢ 757,47 $
DPJe Services Obligatoire Sensibilisation PL 99 Psychoéducateur 12 | 3 | non 3607 $ | 129852 $ 1298,52 $
spécifiques 13-17 & ¥ ’ ’ ’
Services . . AP
DPJe L e Obligatoire Sensibilisation PL99 TS_ARH 16 3 non 36,07 S| 1731,36 S 1731,36 $
specifiques 13-17
DPJe Senvices Obligatoire Sensibilisation PL 99 Psychologue 1| 3 | Non 3891 $ | 11673 $ 116,73 $
spécifiques 13-17 g v g ’ ’ ’
DPJe Santé scolaire | Obligatoire Sensibilisation PL 99 Infirmier_Clinicien 4 3 Non 36,07 $ 432,84 S 432,84 $
DPJE Aire Ouverte Obligatoire Sensibilisation PL 99 Infirmier_Clinicien 1 3 Non 36,07 $ 108,21 $ 108,21 $
DPJE Aire Ouverte Obligatoire Sensibilisation PL99 TS_ARH 2 3 Non 36,07 $ 216,42 $ 216,42 $
DPJE Aire Ouverte | Obligatoire Sensibilisation PL99 Psychoéducateur 2 3 Non 36,07 $ 216,42 $ 216,42 $
DPJe | Services complé. oblir\;::oire Services ala clientéle Agent_Administratif4_adm 2 7 Oui 20,22 $ 283,08 $ 283,08 $
Services Non .
DPlJe SRR CUBRIBEE o0 (icotoire Sexting TS_ARH 2 21 Non 36,07 $ 151494 S 151494 S
Services Non . 2
DPJe SSITIBUER TN )i gatoire Sexting Psychoéducateur 3 21 Non 36,07 S| 227241 S 227241 $
Services Non .
DPJe spécialisés 13-17 | obligatoire Sexting TS_ARH 2 21 Non 36,07 S 1514,94 S 1514,94 S
DPle | servicesacces T Sexting TS_ARH 2 | 22 | non 36,07 $ | 151494 ¢ 151494 $
obligatoire
|| Non Sextin Educateur 15 | 21 | oui 2980 $ | 9387,00 ¢ 9387,00 $
réadaptation | obligatoire g ’ ’ g
Hébergement Non : :
DPJe . ! g : snozelen Educateur 8 3,5 oui 29,80 $ 834,40 $ 834,40 $
réadaptation | obligatoire
DPJe Sl Hon SOCEN TS_ARH 1 | 21| non 36,07 $ | 757,47 ¢ 757,47 $
spécialisés 0-4 | obligatoire
Services Non
DPJe ERPE TSRl b icatoire SOCEN TS_ARH 2 21 Non 36,07 S 151494 S 1514,94 S
Services Non
DPle SAERICSERS i atoire SOCEN TS_ARH 3 21 Non 36,07 $ 227241 § 2272,41 $
DPJe néonatalogie Obligatoire Soins de développement Infirmier_Clinicien 3 7,5 oui 36,07 $ 811,58 $ 811,58 $
DPJe néonatalogie | Obligatoire Soins de développement Infirmier 31 2 oui 32,43 $ | 201066 $ 2010,66 $
DPJe CME Obligatoire [IECRRE R oL EEEIELECES Infirmier_Clinicien 3 | 22| oui 36,07 $ | 227241 ¢ 2272,41 $
Bonapace - Formateur
DPJe SEVIge Obligatoire suicide TS_ARH 2 | 22 | non 3607 $ | 302988 $ 3029,88 $

spécialisés 0-4




Hébergement

DPJe , : Obligatoire Suicide 6-12 ans Educateur 12 | 21 Oui 29,80 S| 750960 S - S 7 509,60 S
réadaptation
DPJe 2efvices Non e e Eo S Infirmier_Clinicien 1| 3 | Non 36,07 $ | 10821 $ 108,21 $
specifiques 0-4 | obligatoire pratiques
DPJe Senvices Non | e el e Psychoéducateur 2 | 22 | non 3607 $ | 151494 $ 1514,94 $
spécifiques 0-4 | obligatoire pratiques
DPJe ,Sgwlces Non ‘ suicide |nterven|r§ I'aide des bonnes TS_ARH 1 21 m— 36,07 $ 757.47 $ 757.47 $
specifiques 0-4 | obligatoire pratiques
DPJe ,Services Obligatoire Suicide repérage ASSS 4 3 Non 22,35 § 268,20 S 268,20 S
spécifiques 0-4 ’ ! !
DPJe néonatalogie | Obligatoire Synagis Infirmier 1 7 Oui 3243 S 227,01 $ - S 227,01 $
Périnatalité - Non . L0 v
DPJe 1ate lighe obligatoire Synagis Infirmier_Clinicien 3 7/ Non 36,07 S 757,47 S - S 757,47 S P1
Services Non
DPJe BREE el oblicatoire TBAS TS_ARH 6 21 non 36,07 S| 454482 S - S 4544,82 S
DPJe (2ervices pont TBAS Psychoéducateur 4 | 21| non 36,07 $ | 302988 $ - ¢ |302988 3
specifiques 5-12 | obligatoire
Services Non
DPle spécifiques 0-4 | obligatoire TBAS TS_ARH 3 21 non 36,07 S| 454482 S - S 4544,82 $
Services Non .
DPJe spécifiques0-4 | obligatoire TBAS Psychoéducateur 2 21 non 36,07 S| 302988 S - S 3029,88 S
DPJe | Servicesaccés ob“';::oire Théorie de I'attachement TS_ARH 2 | 14 | Non 3607 $ | 1009,96 $ - ¢ |10099 $
ppje | Hebergement Non Théorie de |'attachement Educateur 36 | 14 | oui 29,80 $ | 15019,20 $ _ g | PO
réadaptation | obligatoire S
DPJe Helabergem.ent .Non‘ Théorie de I'attachement Spécialiste_Activités_Cliniques 4 14 Oui 36,07 S| 201992 § - S 2019,92 §
réadaptation | obligatoire
DPJe Semwices Non  |iTheoticdelattaenement. DoussolciPOUL TS_ARH 4 | 21| non 36,07 $ | 302988 $ - ¢ |302988 3
spécialisés 5-12 | obligatoire l'intervention
DPJe , §e|jw,ces Non ‘ Théorie de | atfachemeqt: boussole pour TS_ARH 5 14 Non 3607 $ | 10099 $ S8 1009,96 $
specialisés 13-17 | obligatoire I'intervention
DPJe ISe_:r\/.|c1e5 Non _ Théorie de | atfachemeqt: boussole pour TS_ARH ) 21 3607 $ | 302988 $ S8 3029,88 §
spécialisés 0-4 | obligatoire I'intervention
Traitement infections a chlamydia
DPJe Clinique santé | Obligatoire | trachomatis et neissera gonorrhoeae Infirmier 4 21 Non 3243 S| 272412 $ 272412 S

chez les personnes asymptomatiques




Traitement infections a chlamydia

DPJe Santé scolaire oinNgtnoire trachomatis et neissera gonorrhoeae Infirmier_Clinicien 5 21 Non 36,07 S| 378735 S 378735 $
& chez les personnes asymptomatiques
traitement infestions a chlamydia
DPJe Santé scolaire | Obligatoire | trachomatis et neissera gonorrohoeae Infirmier_Clinicien 4 21 Non 36,07 S| 3029,88 S 3029,88 S
chez les personnes asynptomatiques
DEIoT (I aent Non W0 SR G GRS~ Spécialiste_Activités_Cliniques | 2 | 21 | oui 36,07 $ | 151494 $ 151494 $
rédaptation obligatoire Equilibre
DPJe Hgbergemgnt Non ' Troubles graves du comportement - e 35 21 Oui 29,80 $ | 2190300 ¢ 21 903,00
réadaptation | obligatoire Equilibre S
A Non P ror = .

DPJe pédiatrie oblizataire Urgence pédiatrique Infirmier 3 7,5 oui 32,43 $ 729,68 $ 729,68 S

ppje | Perinatalite- Non. Urgence pédiatrique Infirmier_Clinicien 6 | 75 | oui 3607 $ | 162315 $ 1623,15 $ P4
lere ligne obligatoire

DPJ Services Non isit g il 0 21 N 29,80 $ - S - S

€ spécialisés 5-12 | obligatoire NI SESURERISESS ke on ’

Services Non s o 7

DPJe SRR ST 1 igatoire visites supervisées TS_ARH 2 21 non 36,07 S| 15149 S 1514,94 S
Services Non - oA

DPJe spécialisés 13-17 | obligatoire visites supervisées TS_ARH p. 21 Non 36,07 S| 151494 S 1514,94 $
Services Non ol o7

DPJe spécialisés 5-12 | obligatoire visites supervisees TS_ARH 2 21 Non 36,07 $ 1514,94 S 151494 $
Services Non - . <

DPJe spécialisés5-12 | obligatoire visites supervisées Educateur 1 21 Non 29,80 $ 625,80 $ - S
Services Non - . :

DPlJe spécialisés 0-4 | obligatoire visites supervisées Educateur 1 21 non 29,80 $ 625,80 S 625,80 $
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Enjeux et objectifs

Accompagner et soutenir les gestionnaires dans le soutien aux équipes pour la mise en place de conditions favorisant la
consolidation, le transfert et l'intégration des apprentissages et développer une culture organisationnelle d’apprentissage avec le

soutien du comité de développement des compétences.

Attendre les résultats de I'étude d’optimisation de la tdche d’agente administrative par la firme CFC avant de déployer des formations

de nature administrative.

Outre ces objectifs et enjeux, le comité de développement des compétences s’est également donné comme mandat de contribuer au

développement d'une culture organisationnelle d’apprentissage, actualisée en systeme intégré de développement continu des

compétences, tel que proposé en juin 2007 par I'’Association des centres jeunesse du Québec (ACJQ) dans son cadre de référence pour

un systeme intégré de développement continu des compétences.

« Le systéme intégré de développement continu des compétences est constitué d’éléments suivants : I'appréciation du rendement

incluant la supervision, les activités de développement et la gestion du transfert des apprentissages ».
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AXE | DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

« LES APPROCHES D’INTERVENTION »

Les compétences pour intervenir selon les approches d’intervention qui sont privilégiées au sein de I'établissement soit, pour chacune de ces approches, la
connaissance du cadre conceptuel et les habiletés a intervenir selon les stratégies préconisees.

Dans cet axe de compeétences qui cible principalement les directions clienteles, s’actualiseront des activités de formation visant a développer une expertise et des
compeétences en regard des approches suivantes :

Approche systémique et familiale

Approche cognitive comportementale

Approche individualisée

Approche développementale (SOCEN, AIDES)

Modele d’approche du cheminement des jeunes vers 'autonomie (PCA)
Modele d’intervention différentielle centrée sur la théorie de I'attachement
Programme d’intervention spécifique a I'intervention en situation de crise
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PLAN DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

Sujets

Types
d’activite

Duree

Directions
concernées

Personnel vise

Approche cognitive comportementale

Formation/Formateurs
internes

Variable

DPJe-DSR

Educateurs des unités sécuritaires,
unités Horizon et Oasis
Service de consultation clinique

Approche SOCEN « S'occuper des
enfants »

Approches cliniques pour la nouvelle
ressource en santé mentale
(Rétablissement)

Formation/Formateurs
internes

3 jours

DSJF

ARH, éducateurs, TAS, RTF
(11 intervenants sociaux)

Rafraic issement :
Formation (A
déterminer)

A déterminer

DSR

Educateurs Passage, Ressac, Envol,
PQJ, SAC

Approche en intervention chezles 3a 6
ans

Capsules (A
déterminer)

A déterminer

DSR

Educateurs Navigateurs

Modele d'intervention différentielle
centrée sur les besoins d’attachement 6-

12 ans

Formation
PNF/Formateur

interne (GG

[ )

3 jours

Educateurs SRE-Honfleur-
Navigateurs
DSJF : ARH-TAS-Educ (7)
Personnel des RI
Consultants

Modele d'intervention différentielle
centrée sur les besoins d’attachement 12-
18 ans (projet-pilote)

Formation (2 jours)

2 jours (pas la
3eme i / grille)

Educateurs des unités Ressac,
Envol, Frontiére et Lennox

L’attachement chez les adolescents
(projet-pilote)

Capsule
(Projet commun CJM-
IU)

A déterminer

Educateurs des unités Traversier,
Chartrand et Mirabel

Plan de cheminement vers I'autonomie
(clientéle 13-17 ans)

Formation-formateurs
externes

. ARH-TAS
Educateurs PQJ et réinsertion (10)
Gestionnaires
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Sujets

Types
d’activite

Directions
concernées

Personnel visé

(responsable

Entretien motivationnel

Formation par
CRDL ou DSM ?

DSJF

ARH-TAS-Educateurs (60)
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AXE Il DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

« LES COMPETENCES FONDAMENTALES ET GENERIQUES »

Ensemble des connaissances, habiletés et attitudes nécessaires et essentielles pour, d’'une part, tous les acteurs concernés par tous les types d’intervention
auprés d’une clientéle donnée et, d’autre part, pour tous les acteurs d’'un méme type d’intervention d’un méme secteur.

Dans cet axe de développement des compétences, les activités de formation seront organisées pour les sujets suivants :

¢ Poursuite de l'implantation et du suivi PNF pour les modules :

o CHARLIE
o Projet de vie
o Réglement sur ’encadrement intensif

Outils cliniques d’intervention
Concept de protection

Utilisation optimale des informations du dossier de l'usager
RCR

Secourisme en milieu de travail
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PLAN DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

Sujets

Types
d’activite

Durée

Directions
concernées

Personnel visé

PNF- CHARLIE module 1 (nouv.
Intervenants)

Contexte Iégal et organisation de la pratique
sociale aupres des jeunes et de leur famille

Formation /Formatrice interne :

2 jours

DSR
DSJF

Educateurs et
intervenants
psychosociaux

PNF - CHARLIE module 2 (nouv.
Intervenants)

Conceptualisation, préparation et réalisation
de l'intervention

Formation / Formatrice interne :

2 Jours

DSR
DSJF

Educateurs et
intervenants
psychosociaux

PNF - CHARLIE module 3 (nouv.
Intervenants)
Développement de I'enfant

Formation /Formatrice interne :

2 Jours

DSR
DSJF

Educateurs et
intervenants
psychosociaux

PNF — CHARLIE module 6 (nouv.
Intervenants)
L’intervention en protection de la jeunesse

Formation/Formatrice interne :

2 Jours

DSJF

Intervenants
psychosociaux

PNF - Projet de vie; formation approfondie

Formation PNF

Intervenants
psychosociaux et
consultation clinique
Personnel des ress.

PNF - Projet de vie; sensibilisation a la
réadaptation

Sensibilisation PNF

Educateurs travaillant
en PJ (2-3 ans
d’ancienneté)
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Types Directions

R ARl - Personnel viseé
d’activite concernees

Sujets

Capsules de sensibilisation-formation Capsules DSR Tous les nouveaux
“Orientation nouveaux éducateurs a l'interne” éducateurs

Plan de services individualisé Formation Personnes autorisées

Outil de détermination des services attendus |Formation Personnes autorisées

(Nouvel outil de classification) Personnel clinique
RTF

RCR Formation interne 3.5 heures Educateurs

Secourisme en milieu de travail Formation de 2 jours 2 jours Personnel concerné
(1 par site)
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AXE lll DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

« CLIENTELES ET PROBLEMATIQUES SPECIFIQUES »

La connaissance des problématiques présentes chez nos clientéles et des modalités d’intervention qui leur sont appropriées.

Cet axe comprend les activités suivantes de formation :

PNF compétences spécifiques par direction clientéle
Problématique suicide (niveau 1 et 2)

Santé mentale

ITCA

Interculturel

Diverses formations spécifiques par direction
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PLAN DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

Sujets

Types
d’activité

Directions
concernées

Personnel visé

PNF — Compétences spécifiques
Module 203 — Abus sexuels
4 jours

Formation PNF

DSJF

Personnes autorisées

PNF — Compétences spécifiques
Module 207 — Intervention auprés des
familles en situation de négligence

Formation PNF

Personnes autorisées

Intervention interculturelle

Formation : Formateur ?7?7?

A déterminer

Intervenants

Problématique du suicide Niveau 1
En continu

Formation offerte par la ressource
régionale

Tous les intervenants
non formés

Problématique du suicide Niveau 2

Formation

2 jours

Nouveaux membres
des équipes
2'°Me niveau

Formation sur les allergies

Formation

A déterminer

Educateurs DSR
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Sujets

Types
d’activitée

Durée

Directions
concernées

Personnel visé

Formation Snoezelen

Formation/Formateur interne :

2 heures

DSR

Personnel concerné
(éducateurs)

Atelier de Sensibilisation “Les Survivantes’

Atelier/Collaboration Police de
Laval

3 heures

Tous le personnel

Atelier de Sensiblisation “"Sexting”

Atelier/Collaboration Police de
Laval

1.5 heures

Tous le personnel

Formation Sexualité de Cendrillon

Formation du CJM-IU sur
I'exploitation sexuelle et
prostitution juvénile

Superviseurs
cliniques jeunesse,
SSIR (int. ciblés),
éducateurs NDL

Formation Stress et cie. Offre de formation a
étabilir.

Formation du CJM-IU sur la
gestion du stress chez les
éducateurs a l'interne

A déterminer

Outil AIDES (en lien avec le programme
P.1.I.L.E en négligence)

Formation/Formateur interne

Intervenants
équipes 0-12 ans
(10)

ITCA (12-18 ans)

Formation

Educateurs
Surveillants et agents
d’intervention
Permanence
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Sujets

Types
d’activite

Directions
concernées

Personnel visé

ITCA — concepts cliniques et approches
aupres des enfants de 6 a 12 ans

Formation

DSR

Educateurs des unités
SRE et Honfleur

Equilibre en situation de troubles graves du
comportement-Formation des intervenants

Formation

Educateurs non
formés

Intervention bouclier — balises de
lintervention sécuritaire pour le client et
lagent

Formation Ecole nationale de la
police du Québec

Agents d’intervention
Permanence

Suivi de la formation

Agents d’intervention
Permanence
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AXE IV DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

« REPONSE A L’ENVIRONNEMENT »

Ensemble des compétences nécessaires pour répondre aux réalités changeantes de I'environnement, soit, par exemple, les lois, réglements et protocoles, les
technologies et les partenariats a maintenir et a développer.

Cet axe cible principalement les activités suivantes :

Offre de services régionale
Préparation a la retraite
Environnement informatique
PIJ

SIC-SRD (CRDL)

Mise a niveau en francais
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PLAN DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

Types Directions
d’activite concernées
Formation avec DPJe Nouveaux personnels

Personnel visé

Logibec Horaire Formation Chefs de service et
chefs d’équipe

Utilisation de logiciels Microsoft Office Formation Personnel de soutien
- Word - Publisher administratif

- Excel - Access
- PowerPoint - Visio

- Antidote

Cours de langue anglaise Formation DPJe-Postes Personnel ciblé
bilingues

Systéme de gestion documentaire Formation DPJe Personnel de soutien
administratif

Service a la clientele Formation avec CSSS Personnel de soutien
administratif
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Types Directions
d’activité concernées
Mise a niveau en francais écrit Formation avec Accent formation DPJe Personnel de soutien
administratif

Sujets Personnel visé

Prise de notes, proces-verbal et compte Formation DPJE Personnel de soutien
rendu administratif

Gestion documentaire Formation Attachées de direction

Entrep6t Logibec Formation DRH Personnel de soutien
DSR (service SPO) administratif
DSG
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